ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO (Persona Juridica)

Teniendo en cuenta el informe presentado por el contratista FUNDACION TIEMPOS DE
COLOR sobre las actividades desarrolladas para dar cumplimiento al objeto del contrato y
los resultados obtenidos, una vez realizada la revisién del informe, se certifica su
cumplimiento y se autoriza el pago correspondiente al primer pago del 20% de los aportes en
dinero, para el periodo ejecutado del 21 de junio al 31 de julio de 2024. .~

Contrato: No. CPS 906-2023 e

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS -

Contratista: CEDENTE: FUNDAC10N PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL
Y COMUNITARIO PROTERRITORIO /
CESIONARIO: FUNDACION TIEMPOS DE COLOR

NIT CEDENTE: NIT: 805.003.818-1
CESIONARIO: NIT. 900.707.483-4 il

Objeto: CONTRATAR LOS SERVICIOS TECNICOS Y OPERATIVOS PARA

EJECUTAR ACTIVIDADES DE CAPACITACION, ASISTENCIA
TECNICA, Y FORTALECIMIENTO DE LA AGRICULTURA URBANA
EN LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL.

Plazo de Ejecucion Ocho (08) meses ~~

Fecha Iniciacion: 21/06/2024 v~

Fecha de Terminacién: 20/02/2025 v/

Prorroga(s) N/A

Valor Inicial Pactado: $451.645.109 '/

Valor Adicional: SN/A

Valor a Pagar: $90.329.022 - 1er. pago /

El Representante Legal y/o el Revisor Fiscal certifico que la FUNDACION TIEMPOS DE
COLOR se encuentra a Paz y Salvo por concepto de pago de las obligaciones con el
Sistema General de Seguridad Social Integral.

En constancia se firma a los dieciseis (16) dias del mes de agosto de dos mil veinticuatro
(2024).

Supervisor,

¢ ROJAS CACHOPE ANDO MACIAS MONTOYA

Apovyo a la supervision Alcalde locgl de San Cristobal =~
C.C. No. 79.849.967 de Bogota D.C. C.C. No. 78.371.098 de Duitama
Codigo: GCO-GCI-1'150
i Version: 01
Av. Primera de Mayo No. 1-40 Sur - Conmutador: 366 6660 — Informacion Linea 195 Vigencia: 21 de octubre de 2019
Bogoti D.C. — Colombia Pagina Web: www.gobiernobogota.gov.co - Caso HOLA 75721
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES No 1
PERIODO DEL 21 DE JUNIO AL 31 DE JULIO DE 2024

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS

No. CONTRATO Y FECHA

FDLSC-CPS 906 DEL 26 DE DICIEMBRE 2023

NOMBRE DEL CONTRATISTA

CEDENTE: FUNDACION PARA EL DESARROLLO
TERRITORIAL Y COMUNITARIO PROTERRITORIO
CESIONARIO: FUNDACION TIEMPOS DE COLOR

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE
IDENTIFICACION

CEDENTE: 805.003.818-1
CESIONARIO: NIT. 900.707.483-4

PLAZO DE EJECUCION

8 meses

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$451.645.109

VALOR DEL PERIODO DE
COBRO

$90.329.022

No. DEL CONTRATO
(IMPUTACION PRESUPUESTAL)

02-30-11-601240000001813-Espacios mas verdes en San
Cristobal

FECHA ACTA DE INICIO 21 de junio de 2024
PRORROGA! N/A
ADICION N/A
SUSPENSION N/A
FECHA PREVISTA DE

TERMINACION (INCLUYENDO
PRORROGAS Y SUSPENSIONES)

20 de febrero-2025

OBJETO DEL CONTRATO

CONTRATAR LOS SERVICIOS TECNICOS Y OPERATIVOS
PARA EJECUTAR ACTIVIDADES DE CAPACITACION,
ASISTENCIA TECNICA, Y FORTALECIMIENTO DE LA
AGRICULTURA URBANA EN LA LOCALIDAD DE SAN
CRISTOBAL.

'Si el contrato presenta més de una suspension y/o adicion y/o prorroga se deben incluir las filas requeridas para el registro de la informacion
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

BLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU
UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

L Desarrollar y ejecutar el contrato de
conformidad con los lineamientos y caracteristicas
técnicas determinados por la Alcaldia Local de San
Cristobal de acuerdo con el Anexo Técnico y
Estudios previos y la propuesta presentada.

1.1. El dia 10 de julio de 2024 se realizé el primer comité
técnico del contrato CPS 906-2023, alli se socializ6 el plan
de trabajo y el cronograma de actividades propuesto por la
FFundaciéon Tiempos de color para su. Por parte de los
delegados de la Alcaldia se realizaron sugerencias, las cuales
fueron tenidas en cuenta y se realizaron los ajustes
correspondientes.

1.2. Se realiz6 la proyeccion del informe de ejecucion No 1
Correspondiente al periodo 21-06-2024 al 20-06-2024.

Anexo 1.1. Acta de comité aprobada de fecha 10-7-
2024.

Anexo 1.2 informe de ejecucion No 1.

Estas evidencias se encuentran en la Carpeta de
evidencias 02. - obligacion 1.

2. Elaborar un cronograma de actividades a
desarrollar, el cual debera ser sometido a revision,
concertaciéon y aprobaciéon por parte de la
supervision del contrato.

2.1. El dia 10 de julio de 2024 se realizé el primer comité
téenico del contrato CPS 906-2023, alli se socializé el plan
de trabajo y el cronograma de actividades propuesto por la
Fundacién Tiempos de color para su cjecucion. Por parte
de los delegados de la Alcaldia se realizaron sugerencias, las
cuales fueron tenidas en cuenta y se realizaron los ajustes
correspondientes.

Anexo 2.1 Acta de comité aprobada de fecha 10-7-
2024

Anexo 2.2 Plan de Trabajo y

Anexo 2.3 Cronograma de Actividades.

Anexo 2.3 Aprobacion plan de trabajo

Estas evidencias se encuentran en la Carpeta de
evidencias 02. - obligacion 2.

3. Cumplir con los requerimientos vy
especificaciones técnicas determinadas en el Anexo
Técnico.

3.1 Conformacion del Comité técnico

El dia 10 de julio de 2024 se realizo el primer comité técnico
del contrato CPS 906-2023. La integracion del comité
técnico se realizd de acuerdo al anexo técnico, sera de la
siguiente forma:

Persona encargada de la supervision por parte de la Alcaldia
Local de San Cristébal. (Diego Mauricio Rojas,)

Anexo 3.1 Acta de comité aprobada de fecha 10-7-
2024.

Anexo 3.2 Base de datos huerteros inicial.

Anexo 3.2.1 Correo electréonico remitido por la
Alcaldia con la base de datos de huerteros

Anexo 3.3 Asistencias técnicas de Diagnostico:
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Goberno

ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

-

BLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU
UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

1. Desarrollar y ejecutar el contrato de
conformidad con los lincamicntos y caracteristicas
técnicas determinados por la Alcaldia Local de San
Cristébal de acuerdo con ¢l Anexo Téenico y
Estudios previos y la propuesta presentada.

1.1. 1il dia 10 de julio de 2024 se realizé el primer comité
téenico del contrato CPS 906-2023, alli se socializé el plan
de trabajo y el cronograma de actividades propuesto por la
Fundacién Tiempos de color para su. Por parte de los
delegados de la Alcaldia se realizaron sugerencias, las cuales
fueron tenidas en cuenta y se realizaron los ajustes
correspondientes.

1.2. Se realiz6 la proyeccion del informe de ejecucion No 1
Correspondiente al periodo 21-06-2024 al 20-06-2024.

Anexo 1.1. Acta de comité aprobada de fecha 10-7-
2024,

Anexo 1.2 informe de ejecucion No 1.

Fstas evidencias se encuentran en la Carpeta de
evidencias 02. - obligacion 1.

2. Elaborar un cronograma de actividades a
desarrollar, el cual debera ser sometido a revision,
concertacion y aprobacion  por parte de la
supervision del contrato.

2.1. El dia 10 de julio de 2024 se realizo ¢l primer comité
téenico del contrato CPS 906-2023, alli se socializo ¢l plan
de trabajo y ¢l cronograma de actividades propuesto por la
Fundacion Tiempos de color para su ejecucion. Por parte
de los delegados de la Alealdia se realizaron sugerencias, las
cuales fueron tenidas en cuenta y se realizaron los ajustes
correspondientes.

Anexo 2.1 Acta de comité aprobada de fecha 10-7-
2024

Anexo 2.2 Plan de Trabajo y

Ancxo 2.3 Cronograma de Actividades.

Anexo 2.3 Aprobacion plan de trabajo

Estas cvidencias se encuentran ¢n la Carpeta de
evidencias 02. - obligacién 2.

3. Cumplir  con los requerimientos v
especificaciones técnicas determinadas cn el Anexo

Técnico.

3.1 Conformacion del Comité téenico

Il dia 10 de julio de 2024 se realizo el primer comité téenico
del contrato CPS 906-2023. La integracion del comité
téenico se realizo de acuerdo al anexo téenico, scra de la
siguiente forma:

Persona encargada de la supervision por parte de la Alcaldia
Local de San Cristébal. (Diego Mauricio Rojas,)

Ancxo 3.1 Acta de comité aprobada de fecha 10-7-
2024,

Anexo 3.2 Base de datos huerteros inicial.

Anexo 3.2.1 Correo clectronico remitido por la
Alcaldia con la base de datos de huerteros

Anexo 3.3 Asistencias téenicas de Diagnéstico:
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® Persona encargada de coordinar la ejecucion del proceso
designada por ¢l proponente. (Sonia Andrea Bohorquez)

® Apoyo a la coordinacion del contrato por parte del
proponente. (Sandra Casallas)

e Apoyo a la supervision o persona encargada de la
coordinacion del contrato por parte de la Alcaldia Local de
San Cristobal. (Daniel Suarez Leguizamon)

® Personas delegadas para el Comité. (Representante legal
Fundacion Tiempos de Color: Ludivia Quintero)

3.2 Capacitacién a 400 personas en téenicas y tecnologias
agroccologicas para la produccion en huertas urbanas y
periurbanas.

3.3 Asistencia Técnica Presencial Y Fortalecimiento y/o
apoyo  en la. implementacion  de
urbanas/periurbanas nuevas y/o existentes

3.4 Dar continuidad a la estrategia de la “red local de
agricultores urbanos y periurbanos”, como espacios
organizativos de gestion comunitaria ¢ intercambio de
saberes y experiencias.

3.5 Desarrollo integral de las iniciativas priorizadas en el
marco de los presupuestos participativos.

Iil dia 10 de julio de 2024 se realizé el primer comité técnico
del contrato CPS 906-2023, alli se revisaron las iniciativas
que seran objeto de fortalecimiento:

huertas

Sembrando vida (Quilombo de San Cristébal)
Huerta el Palmar Amapolas

Comunidad indigena “Descubriendo Chagras en
San Cristobal”

N -

3.6. Presentaciones Y Eventos Publicos: Se realizo la
consulta a la Alcaldia, con el fin de conocer Jas indicaciones
para gestionar los espacios y convocatoria para las
presentaciones publicas.

Anexo 3.4. Acta de comité aprobada de fecha 10-7-
2024 (Apartado red local de agricultores)

Anexo 3.5 Acta de comité aprobada de fecha 10-7-
2024, Gestion telefénica.  (Apartado iniciativas
presupuestos participativos)

Anexo 3.6. Correo electrénico solicitud de espacio
Anexo 3.6.1 Correo electronico Programacién
presentacion ante la JAL

Eistas evidencias se encuentran en la Carpeta de
evidencias 02. - obligacién 3.
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4, Cumplir con la ejecucion presupuestal, teniendo
en cuenta que los ajustes o valores que excedan las
cantidades o valores indicados en la propuesta,
deberan contar con aprobacién previa por parte del
Supervisor del contrato.

4.1. Se realiz6 la proyeccion del informe No 1 de ejecucion
financiera, correspondiente al periodo 21-06-2024 al 20-06-
2024

Anexo 4.1 informe financiero No |

Estas evidencias s¢ encuentran en la Carpeta de
evidencias 02. - obligacion 4.

5. Contratar v/o asignar y seleccionar los
profesionales y personal operativo necesarios para
la ejecucion del presente contrato, teniendo en
cuenta los criterios técnicos vy de experiencia
requeridos en la formulacion del contrato.

5.1. La Fundacién Tiempos de color presento el siguiente
personal, de acuerdo a las condiciones profesionales y
técnicas:

Perfil Cantidad | Nombre
Profesional .
. Sonia Andrea
Coordinador del 1 .
Bohoérquez
contrato.
Profesional
s e 1 Sandra Casallas
I'éenico
Sandra Santacruz
Técenico de Juan Felipe
SR 3 :
Territorio Valencia
Henry Yepes
Sergio Tacuma
Ausiliar d Rubén Dario
/ gm iar de 4 P -
Aampo 3
P Hayduk Rodriguez
Yurany Romero

Anexo 5.1 Hojas de vida de equipo de trabajo:
Anexo 5.1.1. Aprobacién hojas de vida.
Anexo 5.1.3 Radicacién de hojas de vida.

[istas evidencias se encuentran en la Carpeta de
evidencias 02. - obligacién 5.

6. Garantizar ¢l suficiente recurso fisico y de apoyo
logistico para implementar, desarrollar y ¢jecutar las
obligaciones contractuales.

6.1. Durante el periodo del presente informe se garantizo
por parte de la Fundacion tiempos de color recurso fisico y
de apoyo logistico para implementar, desarrollar y ejecutar
las obligaciones contractuales.

Se realizo la entrega de elementos distintivos (chaleco, gorra
y carnet) a los profesionales y técnicos de campo para el
desarrollo de las actividades.

Anexo 6.1. Acta de entrega de chalecos y recursos de
apoyo.

Listas evidencias se encuentran en la Carpeta de
evidencias 02. - obligacion 6.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Goberno

ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

7. Entregar un (1) informe mensual descriptivo
sobre la ¢jecucion de las actividades, desarrollo del
contrato, incluido ¢l avance fisico y porcentaje de
avance, de conformidad con los formatos e
instructivos establecidos por EL FONDO.

7.1. Se realizo la proyeccion del informe No | de cjecucion
de actividades. Correspondiente al periodo 21-06-2024 al
19- 07-2024

Anexo 7.1. Informe No 1 de ejecucion :

Lstas evidencias se encuentran en la Carpeta de
evidencias 02. - obligacién 7.

8. Informar al FONDO de manera inmediata las
novedades que pucdan ocasionar la parilisis o
retrasos en la ejecucion del presente contrato.

Durante el presente periodo no se presentaron novedades
que pudiesen afectar o generar parilisis en la ¢jecucion
contractual

Durante el presente periodo no se presentaron
novedades que pudiesen afectar o generar parilisis en
la ejecucion contractual

9. Garantizar el recurso fisico y tecnoldgico y hacer
la apropiacion presupuestal para garantizar ¢l
recurso financiero necesario para cumplir con las
actividades programadas v demds que sc requicran
y scan afines dentro del plazo establecido en el
contrato.

9.1. Se realizo la proyeccion del informe No 1 de ¢jecucion
financiera. Correspondiente al periodo 21-06-2024 al 20-06-
2024.

Anexo 9.1 informe financiero No 1

Estas cvidencias se encuentran en la Carpeta de
evidencias 02. - obligacion 9.

10. Evaluar y hacer ¢l seguimiento a los plancs de
trabajo (plan  de  accién,  sugerir  las
recomendaciones  pertinentes, v someterlas  a
evaluacién y aprobacion de la supervision; de igual
forma opera para los informes parciales y finales.

10.1. El dia 10 de julio de 2024 sc realizo el primer comité
técnico del contrato CPS 906-2023, alli se socializé el plan
de trabajo y el cronograma de actividades propucsto por la
Fundacion Tiempos de color para la ejecucion del CPS 906-
2023. Por parte de los delegados de la Alcaldia se realizaron
sugerencias, las cuales fueron tenidas en cuenta y se
realizaron los ajustes correspondientes.

Asi mismo se realizé la proyeccion del avance fisico del plan
de trabajo, evidenciado las actividades adelantadas.

Anexo 10.1 Acta de comité aprobada de fecha 10-7-
2024,

Iistas evidencias se encucntran en la Carpeta de
evidencias (2. - obligacién 10.

11. Suministrar los elementos e insumos necesarios
para la realizacion de las actividades objeto de este
contrato,  cuyas  cantidades, calidades v
especificaciones serin producto del diagnéstico
realizado para cada huerta, que debe ser sometido a
aprobacion y seguimiento por parte de la
supervision.

Conforme las primeras visitas técnicas adelantadas en las
huertas urbanas locales, se viene realizando el consolidado
de elementos e insumos necesarios para su fortalecimiento,
los cuales seran aportados a las mismas posteriormente

Conforme las primeras visitas téenicas adelantadas
en las huertas urbanas locales, se viene realizando el
consolidado de elementos e insumos necesarios para
su fortalecimiento, los cuales serdn aportados a las
mismas posteriormente
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secietana de Gebeno

ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

12. Realizar mensualmente una reunién de Comité
Técnico con el supervisor designado por el Alcalde
Local, en representacion del Fondo de Desarrollo
Local de San Cristébal.

12.1. El dia 10 de julio de 2024 se realizé el primer comité
téenico del contrato CPS 906-2023, alli se socializé el plan
de trabajo y el cronograma de actividades propuesto por la
Fundacién Tiempos de color para su ejecucion. Por parte
de los delegados de la Alcaldia se realizaron sugerencias, las
cuales fueron tenidas en cuenta y se realizaron los ajustes
correspondientes.

Anexo 12.1 Acta de comité aprobada de fecha 10-7-
2024.

Fstas evidencias se encuentran en la Carpeta de
evidencias 02. - obligacion 12.

13. Realizar entrega del Informe Final a color, para
la aprobacién del Supervisor.

13.1 De acuerdo al cronograma de actividades, se realizara
la entrega del informe final en el mes de febrero de 2025.

Anexo 13.1 Cronograma de actividades (febrero
2025)

14. Tomar las medidas necesarias para evitar la
contaminacion ambiental durante sus operaciones.
(No dejar sustancias con materiales nocivos para la
flora, fauna, salud humana o animal). Para esto
deberd tener en cuenta lo cstipulado en el
procedimiento  Gestion  Integral de  Residuos
Solidos de la entidad.

14.1 l.a Fundacion Tiempos de Color se comprometié a
cumplir con los aspectos relativos al  comportamicnto
medioambiental de los productos, materiales o servicios que
hardn parte de las actividades a realizar en la cjecucion del
contrato.

Anexo 14.1 Declaracion juramentada

Estas cvidencias se encuentran en la Carpeta de
evidencias 02. - obligacion 14.

15. El proveedor del servicio se compromete a
realizar la  gestion adccuada de los  residuos

(ordinarios, peligrosos) que  genere.  Como
constancia de este se entregard copias de
certificados  de  transporte, almacenamiento,

aprovechamiento y/o disposicion  final de los
mismos. (L.os gestores deberin contar con los
permisos respectivos de la autoridad ambiental
competente).

15.1. La Fundacion Tiempos de Color se comprometi6 a
cumplir con los aspectos relativos al comportamiento
medioambiental de los productos, materiales o servicios que
harin parte de las actividades a realizar en la ejecucion del
contrato.

Anexo 15.1 Declaraciéon juramentada.

Estas cvidencias se encuentran en la Carpeta de
evidencias 02. - obligacion 15.

16. Dar cumplimiento al Decreto 317 de 2021 y el
Acuerdo 808 de 2021 por las cuales prohiben
progresivamente los plasticos de un solo uso en las
entidades del Distrito Capital que hacen parte del
sector central, descentralizado y localidades y se
dictan otras disposiciones, por lo tanto, no se
deberan suministrar:

16.1. La Fundacion Tiempos de Color se comprometic a
cumplir con los aspectos relativos al comportamiento
medioambiental de los productos, materiales o servicios que
harin parte de las actividades a realizar en la ejecucion del
contrato.

Anexo 16.1 Declaracion juramentada.

Fstas evidencias se encuentran en la Carpeta de
evidencias 02. - obligacion 16.
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e Rollos de bolsas vacias para embalar, cargar o
transportar paquetes y mercancias.

e Bolsas utilizadas para embalar, cargar o
transportar paquetes y mercancias.

e Rollos de peliculas extensibles vy de burbuja
utilizados como envoltura.
Soportes plasticos para las bombas de inflar.

e Banderines o separadores plisticos.

e Cualquier otro clemento plastico considerado
como de un solo uso.

17. Atender las inspecciones ambientales realizadas
por la SDG, permitiendo ¢l recorrido por las
instalaciones, realizar entrevistas al personal y
obtener registro documental y fotogrifico.

17.1. La Fundacion Tiempos de Color se comprometié a
cumplir con los aspectos relativos al comportamiento
medioambiental de los productos, materiales o servicios que
harin parte de las actividades a realizar en la ejecucion del
contrato.

Anexo 17.1 Declaracion juramentada.

Fstas evidencias se encuentran en la Carpeta de
evidencias 02. - obligacion 17.

18. Asistir a jornadas de sensibilizacion y tomas de
conciencia sobre Gestion Ambiental de la entidad.

18.1. La Fundacion Tiempos de Color se comprometio a
cumplir con los aspectos relativos al comportamiento
medioambiental de los productos, materiales o servicios que
harin parte de las actividades a realizar en la cjecucion del
contrato.

Anexo 18.1 Declaracion juramentada

Estas evidencias se encuentran en la Carpeta de
evidencias 02. - obligacion 18.

19. Conocer todos los programas y pricticas
ambientales que se desarrollan en la entidad
contratante.

19.1. La Fundacién Tiempos de Color se comprometié a
cumplir con los aspectos relativos al comportamiento
medioambiental de los productos, materiales o servicios que
harin parte de las actividades a realizar en la ¢jecucion del
contrato.

Anexo 19.1 Declaracion juramentada.

Listas evidencias se encuentran en la Carpeta de
evidencias 02. - obligacién 19.
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20. Implementar los programas ambientales de la
entidad y orientar a los visitantes sobre tematicas
ambientales cuando se requiera

20.1. La Fundacién Tiempos de Color se comprometié a | Anexo 20.1 Declaracién juramentada.
cumplir con los aspectos relativos al comportamiento
medioambiental de los productos, materiales o servicios que | Estas evidencias se encuentran en la Carpeta de
haran parte de las actividades a realizar en la ejecucion del | evidencias 02. - obligacion 20.

APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL:

contrato.
INFORMACION ADICIONAL
NOMBRE DE LA EMPRESA NOMBRE DE LA NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE SE APORTA PENSION
EN DONDE SE APORTA EMPRESA EN DONDE

PAGO DE SALUD

SE APORTA PAGO DE
ARL

CERTIFICACION DE PARAFISCALES
__ FIRMAS B it ; e

DECLARACION DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del
contrato v que las actividades mencionadas en el presente informe corresponden a las labores efectivamente
desarrolladas en el periodo indicado, declarando que seré responsable por las afirmaciones contenidas en el
presente documento, que sitve como sopotte para certificar el camplimiento del objeto del contrato.

CONTRATISTA

Nombre: LUDIVIA QUINTERO
Cédula:51.779.316 DE BOGOTA

DECLARACION DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: Una vez verificado los soportes allegados

por el contratista manifiesto que el/la contratista ha cumplido a la fecha con las obligaciones establecidas en el

contrato.

SUPERVISOR

Nombre: CARLOS HERNANDO MACIAS MONTOYA

Nombre: DIEGO MAURICIO ROJAS CACHOPE
Cargo: Apoyo a la supervisiéon

CPS 128-2024

Firma:

GCO-GCI-F110

Versién: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
Péagina 9 de 9
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31/7/24, 11:42

FUNDACION TIEMPOS DE COLOR

¢ X ahiaii o "™ NIT 900.707.4834
i = e s <. DIAGONAL 17 B No 88 77 TORRE 3 OF
= iy = 1102
Co Ry Tel: (601) 3013481592

(313 o

= Bogota - Colombia

FOOTOT.HES ~ . :
tdctiemposdecolor@gmail.com

Factura - iSiigo

Factura electronica de venta

No. TDC 7051

Fecha y hora Factura

Sefores FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL -
Generacién
NIT 899.999.061-9 Teléfono (601) 3836660 - Ext. 000
" 5 r ) h Expedicién
Direccion Avenida 1 de Mayo # 1-40 sur Ciudad Bogota - Colombia
Vencimiento
item Descripcién Cantidad Vr. Total
CONTRATAR LOS SERVICIOS TECNICOS Y OPERATIVOS PARA 1.00 90.329.022.00
EJECUTAR ACTIVIDADES DE CAPACITACION, ASISTENCIA ’ PR
Total items: 1 ool indio
Valor en Letras: (VA 18%

Noventa millones trescientos veintinueve mil veintidos pesos m/cte

Condiciones de

Pago:

Total a Pagar

Pago a crédito - Cuota No. 001 vence el 2024-08-30 por ~ $  90,329,022.00

Observaciones:

contra el avance de ejecucion del 20% en la implementacion de las actividades
contractuales descritas en el anexo técnico y plan de trabajo, incluyendo todos los
productos derivados de este y los informes de gestion correspondientes, los cuales
deben estar aprobados por el supervisor del contrato.

31/07/2024, 11:32
31/07/2024, 11:37
30/08/2024

Vr. Unitario

75,906,741.18

75,906,741.18
14,422,280.82
90,329,022.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancias o prestacion de servicios aescrtos en este titulo - Valor, Numero Autorizacion Electronica 18784075846965 aprobado en 20240725 prefijo TDC desde el nimero 7050
al 7200 Vigencia: 24 Meses
Responsable de IVA - Actividad Economica 9499 Actividades de otras asociaciones n.c.p. Tarifa
CUFE: bf7346f0c8dSf3802a20f44a1c7cc5ear 262 1c44acc790n 11def4a094943f1cd98d97 et 1dadd 1d070ae82f163cdSb2be

Fabricante Software y Proveedor tecnologico: Sigo SAS - Nit 830.048 145-8. Nombre Software: Siigo Mube. Firma slectronica ver en &l XML

1
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RNIT. 900. 707483 —4

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES '

Yo, Ludivia Quintero Garcia identificada con cédula de ciudadania 51 .779.316,4 mi
condicién de Representante Legal de La Fundacion Tiempos de Color, identificada con
Nit. 900.707.483-4 debidamente inscrita en la Camara de Comercio de Bogota, Certifico
el pago de los aportes realizados legalmente exigibles por los conceptos de salud,
pensién, riesgos profesionales y caja de compensacion familiar, en los ultimos seis (6)

meses a la fecha de expedicion de la presente certificacion.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

Dada en_Bogota, a los dieciséis (16) dias del mes de agosto de 2024.

N oWl &

Ludivia Quintero Garcia
Fundacion Tiempos de Color
Representante Legal

Diagonal 17B No. 88-77, Torre 3
Oficina 1102, Bogota
Teléfono 3013481592

tdctiemposdecolor@gmail.com
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; ) i AN N Formulario del Registro Unico Tributario
2. Consepto @d Actualizacion
4. Numero de formulario 141082645433
212489984(8
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) - 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzon electrénico
900707 4 8 3 Impuestos de Begotd 3 2 3
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion ’ 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
i 4 £ L L
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 30.Ciudadintunicipio
i
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34, Cuos nombres
35. Razon social
FUNDACION TIEMPOS DE COLOR
36. Nombre comercial 37. Sigie
TIEMPOS DE COLOR
. NI i,
1BICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. 1 1 |Bogota, D.C. 001
41. Direccién principal
DG17B 88 77TO3OF 1102
42. Correo electrénico tdctiemposdecolor@gmail.com
43. Cadigo postal —[44. Teléfonc 1 30134815 9 2|45 Teléfono2
CLASIFICACION
Activisad aconémica Ocupacién
Actividad principal Acvividad sccunuatia Otras actividades 52. Numero
48. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48, Codino 49. Fecha inicio uctvicad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
| i
lo 4 99||2014.01.20][8 230J|20140120| 7310|900 7| | ] | |
Ras,.onsabllldades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 L) A 7 d 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
~ S N I I I O I
sa.coage|5 |7 |1 4|5 2[5 5] 1 ] 1o
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena
52 - Facturador electrénico
55 - Informante de Beneficiarios Finales
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l l | l | l l l | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo I
1 12 13 14 15 16 17 18 18 20
L1 | I | | [ cre '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vig indefinida y en ia no se exigira su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN
59, Anexos D NO 60. No. de Folios: EI 61.Fecha (2024 -07-31/13:36:35 l
La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension Sin perjuicic de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | girma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012, 984. Nombre QUINTERO GARCIA LUDIVIA
Firma del solicitante: :
985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 31-07-2024 01:43:38PM
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Formulario del Registro Unico Tributario

. , Pagina 2 e 4 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141082645433
1248998 000014108264543
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional \ 14. Buzon electrénico
9 0 0 7 0 7 4 8 3 Impuestos de Bogota 3 2 B

Caracteristicas y formas de las organizaciones

2. Naturaleza 2 63. Formas ascciativas g‘tnﬁgggrge_‘se : L:_n‘ﬁl:'t(u‘:g:ddoes *e..edu auslico de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Cooperativas g:u"smp:(fsade; ( 9Ganigmos™
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 16 70. Benecin 2
Constitucion, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2 Reforma 1
71. Clase 01 01 82. Nacional 100 %
72. Numero 1 4
73. Fecha 20140120 20230572 83. Nacional publico 0 0 %
- - - ——— —_
74. Numero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 0 3 84. Nacional privado 100 0 %
76. Fecha de registro 20140214 ’ 20 2 3 06 2 1
z L | Y ol A A IR
77. No. Matricula mercantil S00459 57 l S0 0 4 5 9 5 7
78. Departamento 11 | 11
79. Ciudad/Municipio 4 | 4 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
- —_————
80. Desde 20140120 | ; :
81, Hasta 30001231 } i ) . 87. Extranjero privado 0 0 %
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control " ’
Alcaldia | 1 1
Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual ©0. recha cambio de estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92.DV
1 L 1 ! | -
|
2 A . %
' N
3 L M .
4 l A 1 I -
5 I 1 1 ‘ )
Vinculacién econémica
sséxﬂg\’;rlsgon 94. Nombra del grupo econémico ylo empresarial 95 Numero de Identificacion Tnbutania (NIT)de 18  gg py.

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numeroc de identificacion tributana
otorgado en el exterior

171.Pais

172. Numero de identificacion tributana
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 31-07-2024 01:43:38PM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 3 de 4

Hoja 3
141082645433

JRRHTREN

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

9 007 07 483

6. DV | 12. Direccion seccional

impuestos de Bogota

14. Buzon electrénico

Representacion

98, Representacion 99, Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 2023 0 5.2 9|
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 102 DV 103, Numero de tarjeta profesional
édula de Ciudadani |
. Cé e Ciuda 1315 17 7 9 3186 ,
104, Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primes’ rombre 1 107. Otros nombres
QUINTERO |GARCIA |Lupivia -~ [
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén social representante legal
98. Representacién 99. Fecha inicio ejercicio represe: *acicn
N/ . I
AR (. N L
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
, I
104, Primer apellido 105. Segundo apellido 108. Primer nembre 107. Otros nombres
| |
fod ot A
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén sociz r'_‘br';-gen\ar\tc leaal
98. Representacién 99. Fecha inicio ej2rcicia reprosertacion
I 1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
. I
104. Pnmer apellido 105. Seg'inac apalli‘o 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 103, DV| 170, Kazdr. susial representante legal
S .
L l_ Ny
98. Representacion ! 42. Fecha inicio ejercicio representacién
[ I o
100, Tipo de documento “01 Numszrs de (dentificacizn 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
p S I
104. Primer apellido 105. Sejundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributariz (NiT) ' 109. DV| 110. Razon social representante legal
98. Representacién 99. Fecha inicio ejercicio representacion
i 1 |
100. Tipo de documento 101. NUmero da identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
. I
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 31-07-2024 01:43:38PM






L

AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

1

. . Pagina 4 de 4 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141082645433
(415)770721248998 00014108264543 3
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 1 4. Buzon electronico
9 007 07 4 8 3 Impuestos de Bogota 3 -2
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Tempor»'-r 4
111. Tipo de documento 112. Nimero de identificacion 118, D\ 1 +4, Nacicnelidad
CéduladeCiudada {1 3 |5 1 7 7 9 3 1 6 | COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre v 11&. Otros nombres
QUINTERO [GARCIA ILUDIVIA _1
1 — -
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion | 122. Fecha ge ingresa 123. Fecha de retiro
‘ |
]/ 202305209 L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion %113 GV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |5 2 0 9 4 5 6 1 : COLOMBIA 169
115, Primer apellido 116. Segundo apellido 117, an;rv somhre 118. Otrcs nombres
QUINTERO LGARCIA ;ELIZABETH I
2
119. Razén sacial
120. Valor capital del socio 121. % Participacior: | 172 Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| |
¥l 120230529 L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Sequr.au pellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
3 L, 25
119. Razén social
120. Valor capital del socio l 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
l D, " N l 1 1 | 1 1 I
111. Tipo de documento 112. Num2re.de identficacion 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 1.6 Segunin apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 X o BN
119. Razén social i
120. Valor capital del socio ) 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
-~ L 1 1 I 1 1 J
111. Tipo de documento 112. Numier de identificacion 113. DV [ 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5 l
118. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
. -

Fecha generacién documento PDF: 31-07-2024 01:43:38PM






205

Mundo M

NIT 900768933-8

Que FUNDACION TIEMPOS DE COLOR, identificado (a) con NIT 800707483 esta vinculado (a) al
BANCO MUNDO MUJER S.A. a través de los siguientes productos financieros:

ujer

El Banco de la Comunidad

BANCO MUNDO MUJER S.A.
NIT. 900768933-8

CERTIFICA:

Producto No de producto Manejo/ Fechade | Fechade Estado
Tipo Cliente | Apertura |Vencimiento
Cuenta de ahorro 231-146264040-01 INDIVIDUAL | 15/01/2024 No aplica ACTIVA

Esta certificacién se expide con destino a quien pueda interesar.

En la ciudad de BOGOTA el 31 de julio de 2024.

Ctrdial ente;

\\
Nt
FIRMAIAUTORIZADA™

Banco ! undo Mujer

V 1 GIL A DO wrrsrpooeiisusirad | manco kDO MR SA

N

| |
e

i

|

y

Direccién General Cra. 11 N°5-56 - Barnio Valencia Popayan-Cauca

|

2024/07/31° Hora: 09.49
YAMADO /

Linea Gratuita Nacional: 01 8000 910 666 | Pagina web www.bmm.com.co






aportes Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién | av Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento [ Telétona | Exanerado SeNA e
CC 53088958 BOHORQUEZ PAEZ SONIA ANDREA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 79A o 10669 80GOT-BOGOTA D.£. 7653880 si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
pension | Salud Pago | Planilia Planilla Limite | Pago Banco [ viesmora | Valor
we07 | ame07 | 795090381 [ 3470320008 i 2024708/15 | 2024/07/23 | BaMCOLOMBIA | of 517,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | igentificacien Nombres Codigo |Dias 18C Aporte Codigo |Dias BC Agonte Coawgo |Das .4 Aporte Coadigo |Dias B8C Aporte Dras 18C Aporte
1 s ]5“’” [BOHORQUEZ SOMA 2303 » $1.300.000 $208.000 7008 30 $1,300.000 $162,500 L] % 0 ALR: B $1.300.000 Se.800| 0 S0 50
Total Afiliados( 1) 51,300,000 208,000 $1,300,000 162,500 0 51,300,000 56,800 0 )

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $208,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $208,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 56,800
MENA 14-25 800,226,175 3 1 $6,800
ADMINISTRADORAS: 1) 1 $162,500

SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $162,500
; $377.300 7,

DV L AFILIADOS ' VALOR LIQUIDADO "INTERESES MORA

SALDGS E
INCAPACIDADES

8 8 88 88

VALQR A PAGAR

Pagina 1 de 1

2024/07/23 11:11 AM






Qi:compenscr | miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
PO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREQ PLANLLA | FECHA PAGO ASOCADA CANTIDAD
ASOCIADA (OAME S AN}
N 9007074834 | FUNDACION TIEMPQS DE COLOR 0G 1788877 2013djsez | TOCTEMPOSDELGLLORGAM EAONERADD PAGO 1o | recuapaco | wumemo | weaccs | uec
SALS PLANILLA | (DIAMES/ANO) | PLANILLA . l 0
PORNA Same Mowae co01Go DEPARTAMENTO CIUDAD | MUNICIPIO PERIODO SALUD | PERIGOC PENSIONES TOTAL A PAGAR
UNICA - MPYNE BOGOTA D C. BOGOTA DC s 2024-08 202407 E 200772024 78878967 $595 600
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codiga EPS Nombre NT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mors Vaior Mora | Total  Pagar | No. Afiiados
Valor Mora [
No. Autonzacion Valor No. Autorizacion Valor Cotizacion
£°5005 Sanitas EPS 8002514405 72300 0 o [ 0 o o 72500 3
E£9SCH Recauda SGP Capeal Sakud 5002983729 24 300 3 o 0 o 0 o 24,300 \
TOTALES PENSION > 3 :
Aporte Aporte Aporte FSP - Aporte FSP - Valor Mora Valor Mora No.
gy AR, P— - Ouligateria Afiiade Aportante Sofidaridad Subsistencia | 0% MO | Corzacion FsP TotslaPagar | Lfiiiados
230301 Porvenk 8002248088 37 100 o 0 o [ o [ 97 100 T
2514 Copansionas 90033%6008-7 201 300 0 [ o o o o 291300 3
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cadigo ARL Nombre N Cotizacion Incapacidades Apories Otros Valor Neto Dins Valor Mora Sutnotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados i
Obligatoria | No Autorizacion l Valer Sistemas. Mora Saldo a Favor Favor Softdaridad —r
1w ARL SURA 890703790 5 12800 1 12800 o 0 12800 128 12 800 4
TOTALES CAJAS
Nombre NT Valor Aporte Dras Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
Comubsxdio 8500073381 47 200 o 0 97 200 4
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
_ No_ Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Administradora .
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiiados Tipo ~ e Total a Pagar
SENA Sand 2 97 200 97200
0 | 0 [ 0 [ a | 0 Pansan 2 388 400 388,400
IC8F Riesqgos Lavonales 1 12 800 12,800
o I 0 [ [ T 0 | 9 ccF 1 57.200 37.200
E£sAP ESAP ) 0 0
1 | = . \caF 0 ) )
MEN MEN 0 0 0
| 1 I I SENA ) 0 0
TOTALES 5 595 500 595600

Este documento estd clasificado como PRIVADQO por parte de Compensar Operador de Informacion
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cgcompznsar | miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
PO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREQ PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
n z ASOCADA (DIAME S/ARO)
N 207074834 | FUNDACIONTIEMPOS DECOLOR | DG 1788877 | 2013481802 | TOCTIEMPOSOECOLLORGON | - EXONERADO PAGO o | recuaraco | wimeno [ Eweacos | uec
ey PLANILLA | (DIWMES/ARO) | PLANILLA ] |
FOmA SAR N coniGo DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO vodcerd [t dmm— TOTAL A PAGAR
S e BOGOTA D.C BOGOTA DC s 2408 202407 € 200772024 78578967 595600
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTZANTE I INFORMAC ON NOVEDADES. I PENSION SALLD RIESGOS LABORALES ccr PARAFISCALES
Mo de HHEAN N y B Cod Volurtan | Voiuntarie | pensionst | "o Eonmeion | Coa. I aporm | 18C owos | Apore | Acorm
No | 1199 | ganpticacon fpsliginy lianiioia ’, HHEHEEHEH 33,3513 AFp | [BCAFP |Coneacion | o niiade | Aoormmes o [oersionsice | Coa €25 | BCEPS [y ype | am | OCARL i"_“"‘c:.g ecoct | “ocr SExA | icaF | Esar | mMEN
3 soiitmidad | S0vsence
1| GC | 00004 TACAWA PRIETC SERGIO SAAC t{o Sfx 2514 G087 #7900 a 2 ° 0 Ll 0% 667 24300 1411 506.667 : 1200 CCFea | sohseT 24300 2 0 0 0 2
2]ce 53047061 ROMEAQ GELVEZ YURANY JJUET~ 110 5| %) 254 908 687 190 ) 2 o 0 EFSCM 508 667 24300 1411 536.567 1 3200 Cora2 | wbser 24.300 2 L] o o 0
3 8008223 RODRIGLUET UBABUE =AYDUK 1|o afx 236301 | 608667 97100 2 a 3 o PSS 606 667 24300 1411 900.667 1 1200 TCF22 | 6N o7 2430 2 ) o o ?
—T 01656 CROZCO UREINA RUSEN QAR 140 5| x L 506 607 7100 2 2 2 M EPSOeS. il 24308 1411 608 567 1 3100 SO | 60n mT 24500 2 o o o 9

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién






e y .
o:.compznscr miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

3 LA

§

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
) NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREQ PLANLLA | FECHA PAGO ASOCIAA. CANTIOAD
ASOCIADA (| DIAME S/ANO)
cc 1016055442 HENRY YOVAN! YEPES SUAREZ Cra81c2.9%0 2443961 om FAGO PO FecuaPAGO | nimerg | vsaoos | ue
'ms'iumf‘“ - PLANILLA | (DIWMES/ANO) | PLANILLA 1 T P)
FORMA CLASE NOMBRE PERIOOO SALUD | PERIODO PENSIONES
ALy YO PR oy Plosimrirl co0IGo DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - inevendients 8OGOTA O C BOGOTA. DC. st e w201 ! /0712024 5770862 77300
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicienal Incapacidages Licencia Maternidad Dias Mora Vaior Mora. Total a Pagar | No. Afillados
Vaior Mora upC
No. Autorizacion | Valor No. Autorizacion | Valor Cotizacién
£PS017 Farusanar EPS 2300035047 162,500 0 I 0 | 0 0 0 [ 162,500 1
[ TOTALES PENSION
T
o | Aporte Aporte FSP - Aporte FSP - Vaior Mora | Valor Mora No.
| codganre Nombre T & . i frbircacti ‘s 2 mtoncia | Diasmor | Cne MO -es TotalaPagar | oo
| 230301 Porvene 500724508 3 208,000 0 0 [] o 0 o 206 000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coaigo ARL Nembre NIT Cotizacion Incapac dades Aportes Otros. Valor Neto Dias Valor Mors Suvtotal Ne. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afliados %
Obligatoria | Ne. Autorizacion | valor Sistemas Mora Saido a Favor Favor Sofidaridad -
11 ARL SURA 8809017605 €800 300 0 o 6800 8 6000 1
TOTALES CAJAS
mpcch Nombre I NT I Valor Agorte | DiasMors | Valor Mora Aporte I Total a Pagar I No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
No. Vaior antes de IGE. LMA,
Valor Aporte | Dins Mora lvwmml Total a Pagar No. Afitiados Tipo - = Total a Pagar
SENA Salud 1 162 500 162 500
0 T 0 [ 0 [ 0 | ) Pansn 1 208.000 208.000
icBF Rinsgos Laberakes ’ 5 800 5800
0 | P [] | o | 0 CCF ) ] o
E£SAP E£SAP 0 o o
I [ I IC8F 0 0 0
MEN VEN 0 o )
i [ T SENA ) o 0
TOTALES 3 377.300 377.300

Este documento estd clasificado como PRIVADOQ por parte de Compensar Operador de Informacion
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.i:compensar ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
PO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANLLA | FECHA AGO ASOCWOA | CANTIDAD
ASOCIANA (D-A/ME S/ANO)
cc 1018055442 HENRY YOVANI YEPES SUAREZ Cra31c29% 2423561 heyoyssugoman com EXONERADO PAGO neo FECHAPAGO | NUMERO e
'WW' PLANILLA | (DIWMES/ANO) | PLANILLA 1 l °
o v Gase L oprriod cooI60 DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD | PERO0O PENBIONES TOTAL A PAGAR
uNCA | - indecendere 8OGOTA DG BOGOTA DC. si 202407 2 f 4072024 TeTTR062 277300
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTUANTE P ORMACION NOVEDADES 1 PENSION a0 RIESGOS LABORALES cerF PARAFISCALES
No. du i - A - H Cod Voturenrt | vonmeans | ponsonas | _fonde Cod. i Apons | @Comma | Aparie | Aporm Aports
wo |Tee Aderinton y Nomores ! ! MAEEBREE ,ag;!,ii Cod | e ars |Conmcion | Yo | Vormians | pennonsl | oovgionaide | Cod 78 | mceps PO SR | moant im—m‘g' wccer | Az | BCeme | e | o | R | Moen
Sig soiidaddad | 2 -
1 | oc | rorsessean VEPES SUAREZ MENRY YCVAN w0 DERERENERENEEI [z [ 100w [ 20000 2 3 B o cpsor. | 10000 | sezsoe | v [1ooom | v | e [) B o o o a o

Este documento estd clasificado como PRIVADQ por parte de Compensar Operador de Informacion






o:.: compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
) NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREQ SUANLLA | FECHA PAGO ASOCAOA. CANTIDAD
ASCCIADA {DUAME 5. ANC)
cc 52905753 DA A%%LE';MUS DIAGONALIZ N 1040 | 7648475 SACATO13I@GMAIL COM ‘:mm "‘3“ PO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS [ v
wuw PLANILLA | (DWMES/ARO) | PLANILLA 1 |
FORMA CLASE NOMBRE CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIOD0 SALUD [ PERIODO PEMSIONES TOTAL A PAGAR
UNICA | = ingromadierte CUNDINAMARCA SOACHA NO e08 202406 { fexei2024 iggd 377300
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codige EPS Nembre NIT Cotlzacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacicades Licencia Maternidad Dias Mora Vaior Mora. Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora vec
No. Autorizacion | Vaior No. Autorizacién | Valor Cotizacién
E£PSO10 EPS Sura 300088702 2 162500 2 { [ | o o 0 o 182 500 1
[ TOTALES PENSION
P Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporta FSP - " Valor Mora Valor Mora. No. %
Cédiyo AFP Nombice L Obligatoria Afiliado Aportante Selidaridad Subsistencia | 025 Mo | cotzacion Fsp Totl aPagat | afiiados
= Copensiones 2003360047 208,000 o o 5 o 0 o 208 000 ¥
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros. Valor Neto Dias Vaior Mora. Subtotal No. Radicade Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion ! Valor Sistemas Mora Saldo a Favor Favor Solidandad
1411 ARL SURA 3009007905 £.800 8300 [ o €800 € 5300 1
TOTALES CAJAS
Cedigo CCF l Nomare I NT l Valor Aporte Dias Mora l Valor Mora Aporte ] Total a Pagar i No. ARilsdos I
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Na. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte I Diss Mora |VIMMAM Tetal a Pagar No. Aflliados Tipo Administradora Reportadas 1RP y Mora Total a Pagar
SENA Saud 1 162 500 162,500
) 1 o ] ) | 0 | 0 Parstn 1 208.000 208 000
IcaF Riesgos Laboraies 1 5300 5800
0 | ] I 0 | 0 | 0 ccF o o 0
ESAP ESAP 0 o )
[ [ | [ ICBF ) ) 0
MEN WEN o 0 [
I 1 I [ SENA 0 0 0
TOTALES 3 377.300 377 300

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion







.i:compensori miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
PO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO Pawiia | FEA PAGO ASOCADA CANTIOAD
ARACELY CASALLAS 22 1
SANDRA ARACELY . PAGO ; EwiEADos | uee
cc 52903759 DIAGONALIZN 1040 | 7648475 |  SACATO13@GMAIL COM meo | rECuaPaco | wumero
TORRES PARAPWCALES Y PLANILLA | (DIWMES/ANO) | PLANILLA 3 |
FORMA. CLASE HOMBNE. cooIc0 DEPARTAMENTO CIUDAD | MUNICIPIO SERIODO SALUD | PERIODD PENSIONES TOTAL A PAGAR
UNICA |~ Ingspendiena CUNDINAMARCA SOACHA NO 2024506 202408 ) 06062024 TISRSAST $377.300
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTRANTE ] INFORMACION NOVEDADES l PENSION SALUD RESOOS LABOAALES -4 PARAFISCALES
No. de. ! |2 ! cod Voiunan | Votunearie | pensions | Fonde Cod i o | Cotioe Apors | 18C otron Apors | Apocts
Ne [T gurition Asatuons omoren § iazn!ezh.nznt!... b el B e ool == Rt Rl ol B Rt H e I Rt Rl L e Bl e
§ soiidurdea | MU
e | sz CASALLAS TORRES SANDRA ARACELY [ 23 0 DENEAI [T [T e [ o] om0 9 » 3 B e@sit | 100w | e2so0 [ rany [0 | v [ cse o B o 2 o 0 0

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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Planilla Resumen

-
: eninea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
identificacion | dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamenta | Teiéfono | Exonerado SENA e
[
CC 1069175897 VALENCIA VASQUEZ JUAN FELIPE INDEPENDIENTE PRINCIPAL Cra 642 7333 BOGOTA-BOGOTA D.£. 1214881700 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo ' Fecha Pago
Pension | Salud Pago | Planiiia Planilla Umite | Pago Banco | omsmora | Valor
02407 | 202407 308473531 | sa70735901 | 2024/08/26 | 2024107130 NEQUI | o 308,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | identificacion Nambre 4 Dnas [ Aporte |G Onas. L4 Apinte Codngo | Dras | 18C Aporte I« Dras - Tartta Apocte Dias 18 Aporte Toral Aportes.
vac fa vl v SENA & ICBF
CURSAY INCIP \Gifiado " -
Centro de Trabajo: Principal (1 Afillados) 98687 $159,500) 996,667 5124600 9 5996,667 $24,300) P o 5308,400
Cudad: 30GOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afikados) 996,067 $159,500) S99 087 5124.600 E 599,667 524,300 o P 308,400
\ rc lmmrsm ]nm(umm lxl I [ | ] I l 1 l ‘ —l I l I I I fooa | 23 Swaeel  s1sesofsas| 21 St Si2a.60d ) s 91 w2 13 S99 067 2438 s24.300 0 4 sd o 5308,400
H
Total Afiliados( 1) R XY $159.500) 5998, 06 5124, 000 B 59 590,68, $24, 3004 5o 50 $308, 400
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Soclat Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
KBF
175897 VALENCIA VASQUEZ JUAN FELIPE INDEPENDIENTE PRINCPAL Cra b4y 2)-35 BOGOTA-B0GOTA D.E. 1214881700 No
» GENERALES DE LA LIQUIDACION
Pertodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension | salud Pago | Planilia Planitia Limite | Paga Banco [ owmsmora | Valor
We0r  |202407  [s0seTisn [serer3s900 | 2004708/26 | 202410730 | NEQUI | of 5308,400

RESUMEN DE PAGO

A

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

PROTECCION 230201 800,229,739 0
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1423 860,011,153 6
EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

SAMITAS EPS005 6

$159,500
$159.500
$24.300
524,300
$124,600
$124,600

1 AFILADOS “¥ALOR LIGUIDADO * INTERESES MORA

SALDOS B, £
! INCAPACIDADES
s0 50
50 50
S0 $0
s 50
s s
s0 50
50

VALOR A PAGAR

Pagina 1 de 1

2024/07/30 10:13 AM







‘ Fecha creacién reporte: 2024-07-25, 10:09:43 AM  Tipo Planilla:

Periodo Cotizacién:

 PAGOSIMPLE |

julio de 2024

PAGADO 25/07/2024 EN HORARIO EXTENDIDO

Periodo Servicio:

AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

I: PLANILLA INDEPENDIENTES

Numéro Planilla: 1065358750

Referencia pago (PIN): 8810708538

julio de 2024

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social SANDRA MILENA SANTACRUZ DELGADO
Documento CC52228343 Direccién CLL 80 78 G 85 ETAPA 6 CASA 202
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 313407939
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacién  |UNICO
Ciudad BOGOTA D.C. Departamento BOGOTA D.C.
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados 1 ARP COLMENA VIDA Y RIESGOS PROFESIONALES
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades | Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
s | s [ [ o AT AT e [ [ | e | [ | e[| e [ [ | ] -
coazanny  [SANORAMIENASANTACKUL | ag o0 [ 1 l l LI l l I o[.w wpof s us 10 corrensiones | $10000]  $204000|EPLA COMPENSAREPS | $1.30000[ 162500 2408 | $1.300000] S 31700/MICC) MNGUNA CCF 30 $0) 50 $0| $0) $0 $402.200
IIL.TOTALES
18C Pensién 1BC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension | Aportes Salud | Aportes Riusgos | Aportes Cajas | Aportes Sena | Aportes ICBF “ggx;‘ MI"‘E’:“':‘.:, on | Licencias, Sakdos ARP lsuuvsslu’a?s:l'ss‘n: m;rg’;r;;“ TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 1.300.000 $ 1.300.000| $ 1,300,000 S0 $ 208.000 $ 162.500 §31.700 $0 $ 0| $o0 $0 $0| $0 $0 $ 402.200 $0 $ 402 200
Pagina 1 de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, gl que sear

io. Proteger el medio ambiente estd en nuestras manos,

iEl Poder
de lo SIMPLE]
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Bogota D.C., 16 de agosto de 2024 R \1 2”24;“ .““'.(’H: 7 o
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gl%ecr;‘grﬁ/\ummo ROJAS , ;” 5 5” ”” f 535 H””” “ ﬂ i
ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL !

Supervisor Contrato No. FDLSC-CPS-906-2023
Ciudad

Asunto: Radicado fisico Documentaciéon Anticipo 20%. Contrato Prestacion de servicios
No. 906 de 2023 — Suscrito entre el Fondo Desarrollo Local de San Cristébal y Fundacion
Tiempos De Color. Agricultura Urbana y Periurbana.

Respetado Ingeniero:

A continuacion, relacionamos informacién, la cual adjuntamos en fisico con el presente oficio,
para su tramite correspondiente:

Informe mensual de actividades numero 1 CPS-906-2023

Informe de Gestion numero 1

Informe financiero Periodo 1 CPS-906-2023

Factura de Venta numero TDC 7051

Parafiscales TDC - San Cristébal 2024

RUT TDC

Certificacion Bancaria

Planillas de pago de aportes parafiscales personal de contrato CPS-906-2023
Oficio Numero de radicado 2024-541-008140-2

5 00 NI O . fd N

Cordialmente,

cﬁ_A_lg @-Q é; ' X '."/'/’//05 4)

LUDIVIA QUINTERO GARCIA
Representante legal
FUNDACION TIEMPOS DE COLOR

N
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ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

Supervisor Contrato No. FDLSC-CPS-906-2023
Ciudad

Bogota D.C., 19 de julio de 2024

Asunto: Radicado fisico Hojas de Vida y sus Anexos, Plan de Trabajo y Cronograma.
Contrato Prestacién de servicios No. 906 de 2023 — Suscrito entre el Fondo Desarrollo
Local de San Cristébal y Fundacién Tiempos De Color. Agricultura Urbana y Periurbana.

Respetadvo Ingeniero:

A continuacién relacionamos informacién, la cual adjuntamos en fisico con el presente
oficio, para su tramite correspondiente :

1. Recurso Humano con sus anexos. Aprobado.

CARGO

NOMBRE Y APELLIDOS

PROFESIONAL COORDINADOR DEL
CONTRATO

SONIA ANDREA BOHORQUEZ PAEZ

PROFESIONAL TECNICO

TECNICO DE TERRITORIO |

TECNICO DE TERRITORIO |l

SANDRA  ARACELY  CASALLAS
TORRES
JUAN FELIPE VALENCIA VASQUEZ
SANDRA MILENA SANTACRUZ
DELGADO

TECNICO DE TERRITORIO il

HENRY YOVANY YEPES SUAREZ

AUXILIAR DE CAMPO |

RUBEN DARIO OROZCO URBINA

AUXILIAR DE CAMPO Il

YURANY JULIETH ROMERO GELVEZ

AUXILIAR DE CAMPO I

SERGIO ISAAC TACUMA PRIETO

AUXILIAR DE CAMPO IV

HAIDUK RODRIGUEZ UBAQUE

2. Plan de Trabajo. Aprobado
3. Cronograma. Aprobado

Cordialmente,

Nl C

LUDIVIA QUINTERO GARCIA
Representante legal
FUNDACION TIEMPOS DE COLOR
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: INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS CON
SECRETARIA DE

PROVEEDORES
BOGOT/\ | cosierno HERSOK AU bk

SEGUIMIENTO JURIDICO

No. del Contrato | CPS No. 906-2023
Periodo y/o No.

21 de junio al 31 de julio de 2024.

de Pago
Nombre Del | FUNDACION TIEMPOS DE COLOR
Contratista

CONTRATAR LOS SERVICIOS TECNICOS Y OPERATIVOS PARA
Objeto Del | EJECUTAR ACTIVIDADES DE CAPACITACION, ASISTENCIA
Contrato TECNICA, Y FORTALECIMIENTO DE LA AGRICULTURA URBANA EN

LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL
Fecha de Inicio 21/06/2024

Fecha Fin
(incluyendo 20/02/2025
modificaciones)
-44- 2 VIGENC ISDE: 5/202
No. Péliza 18-44-101098732  VIGENCIA DESDE: 17/06/2024

VIGENCIA HASTA: 31/08/2027
APROBACION: 28/06/2024

MODIFICACIONES CONTRACTUALES (cuando aplique)

= e B
Modificacion (el it P (Valor / Plazo / Clausula)

ADICION N/A

PRORROGA N/A

SUSPENSION N/A

OTRO SI N/A

SEGUIMIENTO TECNICO - ADMINISTRATIVO

Para el cumplimiento del objeto, obligaciones contractuales y condiciones técnicas establecidas para el
presente contrato, y lo concertado para el desembolso del 20% al cumplimiento del porcentaje de avance
del 24%, el apoyo a la supervision realizo la verificacién y aprobacién de los perfiles — hoja de vida,
conformacion del comité técnico, revision del plan de trabajo, documentacién enviada por correo
electronico, la documentacion radicada se menciona a continuacién:

® DPresentacion y aprobacién de perfiles — Hojas de vida- (Actas de comité técnico N°1)
* Plan de Trabajo y Cronograma de Actividades aprobado.
* Conformacién de Comité Técnico (Actas de comité técnico N°1),

De igual manera, el apoyo a la supervisién realiza de forma permanente el seguimiento al Plan de trabajo,
ejecucion financiera y Cronograma segun lo establecido a través de mesas de trabajo presencial.

Pa’gina 1de?7 Codigo: GCI - GCI - F133
Version: 01
Vigencia: 30 de julio de 2018

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



K
BOGOT.

SECRETARIA DE
GOBIERNO

INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS CON

PROVEEDORES

PERSONA JURIDICA

Se evidencia cumplimiento de la ejecucion del contrato ya que las actividades relacionadas cumplen con

lo indicado en la minuta del contrato.

PROCESO

Dentro de esta fase se encuentra la
planeacidn de la ejecucion del contrato
con un avance del 20%,
correspondiente a la conformacion del
Comité Técnico y la aprobacién en
dicho comité de: las hojas de vida del
personal para el equipo del proyecto, el
plan de trabajo, el cronograma de
actividades y los formatos a utilizar en
la implementacién de las diferentes
acciones, lo que permitira el desarrollo
del contrato de forma 6ptima.

Dentro de esta fase, que define las
actividades que forman parte de la
ejecucion del contrato, y que cuenta
con un avance fisico equivalente al 9%,
se incluye: la verificacion via telefonica
de la base de datos de los huerteros y
huerteras locales y el correspondiente
desarrollo de wvisitas técnicas de
diagndstico a 75 de estas huertas dentro
del territorio, la gestiéon de reuniones
con los lideres de tres iniciativas
provenientes de los presupuestos
participativos 2023 para el apoyo a las
mismas conforme las directrices del
proyecto, y la consolidacién del primer
informe mensual de actividades junto
con sus respectivos soportes.

FASE PONDERACION | % EJECUTADO | % AVANCE
PLANEACION DEL .
PROYECTO 20% 100% 20%
ACTIVIDADES .
DEL PROYECTO 80% 11,25% 4%
TOTAL 100% 2%

CUMPLE 1ER DESEMBOLSO

ENTREGABLE PRODUCTOS 1: Se realiza la entrega de un informe de gestién, correspondiente al
periodo comprendido entre el 20 de junio y el 31 de julio de 2024, en el que se evidencia que el porcentaje
de avance de la ejecucion es del 24 %.

ENTREGABLE CANTIDAD FECHA DE ESTADO/QUE INCLUYE
ENTREGA
Informe de Gestién 01 01 05/07/2024 APROBADO

Pagina 2 de 7

Codigo: GCI - GCI - F133

Version: 01

Vigencia: 30 de julio de 2018

ALCALDIA MAYOR
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; INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS CON
SECRETARIA DE

PROVEEDORES
BOGOT. GOBIERNO bR sCr s orteTeR

El Contratista, a la fecha del presente informe ha implementado efectivamente, las actividades del
proyecto, presentando un avance fisico que conlleva el desarrollo del contrato en un 29% durante el
presente periodo, por lo que se realiz6 el seguimiento del plan de trabajo y el desarrollo de las siguientes

actividades: reunion del comité técnico, cronograma de actividades, e informes mensuales.

1. Tabla Cronograma de Actividades.

Pa’gina 3de?7 Codigo: GCI™- GCI - F133
Version: 01
Vigencia: 30 de julio de 2018

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



SECHEARONGE INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS CON

»
PROVEEDORES
BOGOT/\ | cosierno SO TRt

2. Tabla Plan de trabajo.

nwesamsn
Pt

do W¢ Q3 POy

A continuacioén, se muestra el balance de ejecucion del contrato, el cual se desarrollé conforme
al cronograma y plan de trabajo radicado en la fase de planificacién.

Dentro del marco del contrato 906-2023, se realizé la planificacion de las actividades, incluyendo
la aprobacién del Plan de Trabajo y Cronograma de Actividades. Posterior a la firma del Acta de
Inicio, se llevé a cabo la conformacién del Comité Técnico de Supervisién en el que el ejecutor
presenté el plan de trabajo y el cronograma de ejecucion para su revisién y aprobacion, y se

identificaron requisitos asociados.
Equipo de Trabajo:

Péginad de 7 Codigo: GCI - GCI - F133
Version: 01
Vigencia: 30 de julio de 2018




v*‘ & i 5 INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS CON
PROVEEDORES
BOGOT/\ | cosierno M e e

Se presentaron las hojas de vida del equipo de trabajo, siendo estas aprobadas via correo
electronico; ya que se evidencio el cumplimiento de los requisitos del anexo técnico y minuta

contractual.
¢ Perfl | Cantidid |Nombre e e
‘ Ptofesionﬂ
Coordinador del 1 Sonia Andrea Bohérquez
contrato. :
P{'o’fesllonal 1 Sandra Casallas
T'écnico
Sandra Santacruz
Técnico de - -
F Vv
Tetritorio 3 Juan Felipe Valencia
Henry Yepes
Sergio Tacuma
Aigadliede 5 Rubén Dario Orozco
Campo Hayduk Rodriguez
Yurany Romero

En el periodo de ejecucién del presente informe, se encuentra en fase de alistamiento, y hay un

avance en

cuanto a la identificacion de dos de los PROCEDAS y la comunidad a impactar en relacién a las

tematicas a

ser desarrolladas.

FASE 1: PLANEACION DEL PROYECTO.

En esta etapa, se realiza el alistamiento de la documentacién base para la correcta ejecucion del
contrato. Fueron allegados al apoyo a la supervisién los siguientes documentos:

* Cronograma de actividades
* Plan de trabajo

* Hojas de vida del talento humano

Pagina 5 de 7 Cédigo: GCI - GCI - F133
Version: 01
Vigencia: 30 de julio de 2018

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



W

SR INFORME DE SUPERVISION PARA LOS CONTRATOS CON

BOGOTI\ GOBIERNO PROVEEDORES

PERSONA JURIDICA

* Acta de conformacién del Comité Técnico de Seguimiento.

* Formatos de trabajo disenados.

FASE 2. DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO.

En el periodo del presente informe se realizaron, como parte de la fase dos las siguientes
actividades:

a) Asistencia técnica presencial en agricultura urbana y periurbana agroecolégica. (300

Huertas).
1) Revisar de base de datos de huertas existentes.
ii) Realizar asistencia técnica de diagnostico (75 huertas asistidas).

En este componente se realiza el analisis de las necesidades reales de las huertas para su correcta
implementacion y proceder a la asignacion de los recursos, fortaleciéndose el desarrollo de las
mismas.

b) Desarrollo integral de las iniciativas priorizadas en el marco de los presupuestos
participativos.
1ii) Apoyar las iniciativas priorizadas en el marco de los presupuestos
participativos (implementacion de reuniones con las iniciativas: San Cristébal
Sembrando Futbol (barras futboleras) y Descubrimiento Chagras ancestrales
en San Cristébal (vinculacién de poblacién indigena)).

El avance de este item depende de la voluntad de las iniciativas con las cuales se viene trabajando
para su fortalecimiento.

¢) Informes mensuales: realizacién de informes mensuales donde se evidencie la ejecucion

técnica administrativa y financiera (se desarroll6 el primer informe).

AVANCE CONTRACTUAL
A la fecha se cuenta con un avance fisico del 24%, equivalente a la proxima culminacion de la

fase de planeacién, y un avance en la fase de actividades del proyecto, especificamente en cuanto

al componente de asistencia técnica a las huertas urbanas locales.
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Esta informaci6n se puede confirmar en el plan de trabajo anexo al presente documento.

AVANCE FINANCIERO

Actualmente, no se ha realizado desembolso alguno para la ejecucién del contrato. A la fecha de
emision del presente informe se esta realizando el proceso de radicacién de cuenta de cobro
equivalente al 20% del monto total del contrato (el primer de cuatro pagos segin los estudios
previos del contrato).

A continuacién, se relaciona el estado de desembolsos proyectado.

SEGUIMIENTO FINANCIERO

General
Concepto Valor
Valor Inicial $451.645.109
Valor Adicién No. 1 (si aplica) $N/A
Valor Total $ 451.645.109
Pago No. 1 en proceso $90.329.022
Saldo (el valor total — el nimero de pago $451.645.109
realizados)

Especifico

Recursos del FDL

Anexo a este informe.

Se firma a los dieciséis (16) dia del mes de agosto de Dos mil Veinticuatro (2024).

ANDO MACIAS MONTOYA
e San Cristobal
71.098 de Bogota D.C.

DIEGO I0 ROJAS CACHOPE ~ CA
Apoyo a la supervision Alcalde loc

C.C. No. 79.849.967 de Bogota D.C. C.C. No. 74«

Proyecto: Diana Marcela Rubio Berigues-CPS 222-2024- Profesional de Apoyo .\mbwnu‘ﬁ/

Reviso: - Diego Mauricio Rojas Cachope- CPS 128-2024- Apoyo a la supervision
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 908 DE 2023 CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL Y LA FUNDACION TIEM*OS Dk COLOR

OBJETO: Los v PARA DE CAP 0 TECNICA, Y FORTAL DE LA AGRICULTURA URBANA EN LA LOCALIDAD DE SAN CRISTORAL
DATOS DEL
: Facha Terminacion: 4.
pATOR M Fecha da laicio: 21 junio 2024 I . 20 de febrero 2025 481,047,100
«i»( e o
Ne. l’ hom I Descripcibn f——n‘w—!‘"‘"“' Unidad de medids
PERSONAL DEL CONTRATO
96 contrato elacionad: l s ervico Mensual 1 s 43834429 1 $5470.004
1 Profesonal lecnics P i 5 [Seviog Mersal i 76580 L 7 35873237
Tociio, de lgiitoo Tgenico -Tecndliugu en o 3 [ Gorvic Mot 3 o7 5205 3 §8.441.193
[Ausition g Corgo i de campo ) B[S vico Monsual [ 66.531 e 0 $8.1166/2
TOTAL| 9 PERSONAS _[B MESES TOTAL VALOR PERSONAL CONTRATADO 209.683.247 9 $ 26,210,406,
MODULO DE CAPACITAGION
Moduto de formecion y capacita- | on téc-mcasy I
2 o0 Ipmm en huertas urbanas 5 ponubanas, 10 Servicio Memsisd 0 s 49.935.565 0 50|
- TOTALTASE2] § 49935565 o 50
MODULO DE FORTALECMIENTO A [AS HUERTAS
7 istancia tecrica prasencial en agrcil Y periabana
3. Fontalecimento yio apayo en 1 implementacon de hueitas urbanas y
periurbanas nuevas.
[4. Foralecmento yo apoyo cn ia implementacion de huertas urbanss y
[pernibanias wxictentes.
Apoyo un la e huertas Cen man hasts agot
(Componente lecnca
; presupuesio b yura monto agotable- 300 huctias - g
3 ::", :f‘m‘"nm::‘r:ﬁ:' (E1 contratista realizars ta sdquiscion de Ios elvmenios pouos de los ervicle M. Lo 3 pacil o L
para las hertas cotrvspon divle 2. Postena. Malta
oslationada, pie de 8RO, susialo de Murtero, comento sic)
(Crenograma, pot cada aCtividad (esenada en ol Plan e tabajo se debe sefalar
a techa de (ealizacién y de enucibn de 13 misma, atendendo  las necesioudes
TOTALFASED] § 176 160711 o
WM@DULO L FORTALLCMIENTO A LA RED =
T fenio s la red 3 whams y (Espaco
¥
a 7146 de Sguomasiitynony las huetas, 1 Sarvicio Mensual 1 s 15,865,586 0 0
POk |actvidades lidicas, pedagogica que motven el intercambi de suberes y
TOTALFASEA| § 15 865 586 o $0
GAloRToTAL DELEONIRATO] 451645.109 VALOR PERIODO | $26.210.406

VALOR PENDIENTE POR EIECUTAR|S 425.436.702

Jo. &0

LUDIVIA QUINTERD GARCIA
FUNDACION TIEMPOS DE COLOR
REPRESENTANTE LEGAL

233,
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Informe de Gestion No 1
CPS 906-2023
Objeto del contrato

CONTRATAR LOS SERVICIOS TECNICOS Y OPERATIVOS PARA EJECUTAR ACTIVIDADES DE
CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICA, Y FORTALECIMIENTO DE LA AGRICULTURA URBANA EN
LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL.

Contratista:
Fundacion Tiempos de Color

Contratante:

Fondo de Desarrollo Local de San Cristébal Alcaldia de Bogota

Bogota D.C

Agosto 2024
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FIRMAS
_PorContratista ~ Cargo _Nombre . Frma
Fundacion Tiempos Representante Ludivia Quintero A . (& L (
A S . &
de Color Legal
[ {
N Conwomgtdn |

Fundacién Tiempos  Coordinadora  Sonia Andrea Bohdrquez 5 A a8

de Color Proyecto

Periodo: 21 de junio al 31 de julio de 2024

AVAL SUPERVISION

El supervisor ha revisado el presente informe y avala la radicacién del presente informe.

Ry AT 63% '4w74§’,‘gbf
e e NOmMbre i

FONDO DE DESARROLLO APOYO A LA Diego Mauricio Rojas
LOCAL DE SAN SUPERVISION Cachope
CRISTOBAL
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Contenido
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Generalidades de] COMIAT. couusssussiovmaimssimr ey sissm I s s T T SR RS Ea S VR So s s awaaan saaans 5
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2.2 Aprobacién Plan de Trabajo y Cronograma de Actividades. .........coeiiiniennciincinnnicinininnns 8
2.3 EQUIPO Profesional.....ccoucerscecsisssisissisassissassasssasaesaisassasassnsssassssssssasusssassansansssansasssssssssssesessssssssaese 9
2.4 Asistencia Técnica Presencial Y Fortalecimiento Y/O Apoyo En La Implementacién De Huertas
Urbanas/Periurbanas Nuevas Y/O EXIStENEES ....cc.cuiciririiiiiieiinniieine sttt 9
2.5 Desarrollo integral de las iniciativas priorizadas en el marco de los presupuestos participativos.
........................................................................................................................................................... 10
2.6 Entrega de informes MenSUAIEs.........cccviiiiiininieirie 11
2.7 Presentaciones y eventos PUBIICOS ..o s 11
2.8 Registro fotografico Asistencia técnica -Visitas en CamMpPo......coevereniniiiincniciiine 11
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INTRODUCCION

En el presente informe se relacionan las actividades realizadas durante el periodo del 21 de junio
al 31 de julio del 2024. correspondiente al primer informe en la ejecucién del CPS 906 de 2023
entre el contratista Fundacion Tiempos de Color y el contratante Fondo de Desarrollo Local de San
Cristébal cuyo objeto es “Contratar los servicios técnicos y operativos para ejecutar actividades
de capacitacién, asistencia técnica, y fortalecimiento de la agricultura urbana en la localidad de
San Cristébal”, se destacan actividades de: Conformacién del comité técnico, el desarrollo de las
asistencias técnicas a las huertas urbanas y periurbanas de la localidad y concertaciones con las

respectivas iniciativas de presupuestos participativos.

195
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Generalidades del contrato

El contrato en ejecucién presenta las siguientes generalidades:

Contratante

Fondo de Desarrollo Local de San Cristdbal Alcaldia de Bogota

Contratista

Fundacién Tiempos de Color

Objeto del contrato

Contratar los servicios técnicos y operativos para ejecutar actividades de capacitacion,
asistencia técnica, y fortalecimiento de la agricultura urbana en la localidad de San
Cristébal

Valor del contrato

El valor del contrato se estima por la suma de Cuatrocientos cincuenta y un millones
seiscientos cuarenta y cinco mil ciento nueve pesos M/Cte. ($451.645.109).

Fecha de inicio 21 de junio de 2024
Fecha de Terminacion 19 de febrero de 2024

Fecha de informe 21 de junio al 31 de julio del 2024

1. Tabla de seguimiento
Se presenta el primer informe de actividades realizadas en el periodo del 21 de junio al 31 de julio

del 2024. con las actividades desarrollas y el ponderado del porcentaje de ejecucidn.
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FASE

COMPONENTE

TOTAL

% AVANCE
INFORME 1

OBIJETIVOS A
ALCANZAR

META

1:
PLANEACION
DEL
PROYECTO

Contratacion
de Personal

9%

9%

1) Garantizar el
equipo de trabajo
durante la ejecucion
del proyecto,
atendiendo las
necesidades del
anexo técnico del
pliego de
condiciones.

1) Integrar Un equipo ejecutor
encargado del desarrollo de las
actividades del contrato de
acuerdo a los requisitos del anexo
técnico: Un Coordinador General,
dos talleristas y un gestor

Elaboracién de
plan de trabajo

5%

5%

1) Elaborar el plan
operativo del
proyecto que oriente
el desarrollo del
mismo de manera
ordenada y
coherente

1) Elaborar un plan operativo que
consigne los objetivos a alcanzar,
metas, estrategias a implementar
en el desarrollo del proyecto, las
metas, los indicadores y los medios
de verificacion

Elaboracion de
Cronograma de
actividades

3%

3%

2) Realizar un
cronograma de cada
una de las
actividades a
ejecutar tipo
diagrama de Gantt,
distribuido
semanalmente,
asignando  fechas
proyectadas a cada
una de las mismas,

mostrando una
secuencia ldgica a
cada una de las

acciones.

1)  Estructurar de  manera
coherente un documento escrito
donde se le asignen las fechas y
periodos estimados el desarrollo
de cada una de las actividades que
componen el proyecto dentro del
marco del tiempo contractual.







1) Realizar el
seguimiento a la
ejecucion del
contrato, verificando
que cada una de las
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o actividades e
Conformacion 1) Integrar Un comité técnico del
e formuladas se y o
Comité Técnico| 1% 1% S 5 fag proyecto que realice seguimiento a
de Seguimiento . : = su ejecucion
especificaciones
técnicas establecidas
en el anexo técnicoy
demds documentos
que hacen parte del
proceso
1) Disefiar y realizar
de acuerdo al
Disefio de los "Manual de Imagen
formatos a corporativa y visual 1) Disefar y realizar de los
utilizar en el 2% 2% parala formatos requeridos para el
desarrollo del administracion" los desarrollo del contrato.
contrato. formatos requeridos
para el desarrollo
del contrato.
Asnls,te.ncia 1) Revisar de base
tecm_ca: 2% 2% de datos de huertas
n .
PISSENGA £ existentes Asistir técnicamente a 300
agricultura .
- _ ) ) huertas de manera presencial en
5 Fiif 2) Realizar asistencia | agricultura urbana y periurbana
; perirRang 4% 1% técnica de
EJECUCION | agroecoldgica. diagnostico
DE (300 Huertas)
ACTIVIDADES Realizar informes
mensuales donde se . ’ ;
Informes SIBEHEE Realizar 8 informes parciales
10% 1% . S e donde se evidencie la ejecucion
mensuales ejecucién técnica .. - " 3 ;
i . técnica administrativa y financiera.
administrativa 'y
financiera.
PORCENTAJE TOTAL DE AVANCE
24%

Tabla 1. Seguimiento de actividades







SATEMES
- ks

= e,
o\ v
od -

= (‘A-' ?‘-—)
f'(«,\;? -~

T . SOO.TOTHNRS ~ 4

A la fecha del presente informe se tiene un avance de ejecucion del 24%, en este periodo se realizé
seguimiento del plan de trabajo y el desarrollo de las siguientes actividades: Se llevé a cabo la
primera reunién del comité técnico, asistencias técnicas a las huertas urbanas, concertaciones con
las iniciativas de presupuestos participativos y la proyeccion del informe mensual. A continuacion,
se describen las actividades desarrolladas:

2. ACTIVIDADES REALIZADAS

Se desarrollan las siguientes actividades indicadas en el plan de trabajo propuesto:

2.1 Comité Técnico

El dia 10 de julio se realizé el primer comité técnico del proyecto CPS 906-2023 y se conformé de
acuerdo a los requerimientos del anexo técnico: (Ver anexo 1)

e Profesional encargado de la supervision por parte de la Alcaldia Local de San Cristébal. (Diego
Mauricio Rojas Cachope)

e Persona encargada de coordinar la ejecucion del proceso designada por el proponente. (Sonia
Andrea Bohdrquez).

e Apoyo a la coordinacidn del contrato por parte del proponente. (Sandra Casallas)

e Apoyo a la supervisién o persona encargada de la coordinacién del contrato por parte de la
Alcaldia Local de San Cristébal. (Daniel Suarez Leguizamén)

e Personas delegadas para el Comité. (Representante Legal Fundacién Tiempos de Color: (Ludivia
Quintero).

2.2 Aprobacién Plan de Trabajo y Cronograma de Actividades.

Se socializé el plan de trabajo y el cronograma de actividades propuesto por la Fundacién Tiempos
de color para la ejecucién del CPS 906-2023. Por parte de los delegados de la Alcaldia se realizaron
sugerencias, las cuales fueron ajustadas. El dia 18 de julio de 2024, se realiza aprobacidn por parte
de la Supervisién del plan de trabajo y cronograma. (Ver anexo 2, 3, 4)






£ g
%t C3n

"g," -

F ST B
* ol
CEmAR D

T . §OC. 7TOTHNES — Y

2.3 Equipo profesional

La Fundacién Tiempos de color presento el siguiente personal, de acuerdo a las condiciones
profesionales y técnicas. (Ver anexo 5; 6, 7 y
https://drive.google.com/drive/folders/16UXtbUOPKMn1d7xIkXRhK8IbKM wn5Kz?usp=drive link)

Perfil Cantidad Nombre
Profesional Coordinador del ;
7 1 Sonia Andrea Bohorquez
contrato.
Profesional Técnico 1 Sandra (asalias

Sandra Santacruz
Técnico de Territorio 3 Juzn Fetipe Valencia

Henry Yepes

Sergio Tacuma

Rubén Dario COrozco

I

Auxifiar de Campo
Hayduk Rodriguez

Yurany Romero

Tabla 2. Equipo Profesional

2.4 Asistencia Técnica Presencial Y Fortalecimiento Y/O Apoyo En La Implementacion De Huertas
Urbanas/Periurbanas Nuevas Y/O Existentes

El dia 16 de julio de 2024, se realizé él envid de la propuesta de formato para realizar las asistencias
técnicas en campo, la Supervisién revisd y envid las observaciones, las cuales fueros ajustadas por
parte de la Fundacién Tiempos de color. El dia 18 de julio de 2024 la supervisién aprobd lo anterior.
Durante el periodo se realizé 130 visitas técnicas de diagndstico, donde se evalud aspectos técnicos
de las huertas urbanas, del total visitado se tiene 116 huertas caseras, 14 comunitarias, con un area
aproximada de 2768 metros cuadrados en drea cultivada. Ver Anexo, 8, 9, 10 vy
https://drive.google.com/drive/folders/1kPOk8f dgaqPUlmoSLindaUF3CIAyG6fPusp=drive link).

TIPO DE HUERTA VISITAS REALIZADAS AREA TOTAL M2
CASERA 116
COMUNITARIA 14
INSTITUCIONAL * 0 2768
ESPACIO PUBLICO 0
TOTAL 130

Tabla 3, Visitas técnicas a las huerta urbanas y periurbanas de la Localidad De San Cristébal
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2.5 Desarrollo integral de las iniciativas priorizadas en el marco de los presupuestos participativos.

El dia 10 de julio de 2024 se realizd el comité técnico del proyecto CPS 906-2023, alli se revisaron
las iniciativas que seran objeto de fortalecimiento: (ver anexo 1)

1. Sembrando vida (Quilombo de San Cristobal)
2. Huerta el Palmar Amapolas
3. Comunidad indigena

INICIATIVA IMAGENES

1. Fortalecer los procesos de ensefianza y aprendizaje de la
medicina ancestral mediante la construccion de una botica
con la produccion de diferentes productos naturales a
partir de las plantas ancestrales.

2. Fortalecer la “Huerta El Palmar” mediante proceso de
formacion en agroecologia y la entrega de insumos e
implementos que permita mejorar sus procesos de
produccion, fomentando asila soberania alimentaria en el
barrio Las Amapolas de la localidad de San Cristébal.

3. niciativa: Descubrimiento Chagras ancestrales en San
Cristobal.

Tabla 4. Iniciativas






Se establecié comunicacién y se acordd con las iniciativas reuniones para realizar el acercamiento y
conocer los diferentes procesos. El dia 24 de julio se desarrollé el primer encuentro con la iniciativa
Huerta el Palmar, el mismo dia se realizé la visita técnica de diagndstico para establecer las
necesidades de la huerta, en la tarde se tuvo encuentro virtual con la iniciativa Descubrimiento
Chagras ancestrales en San Cristdbal y el 25 de julio se tuvo la reunién con la sefiora Olga Perea en
el lugar donde desarrolla las actividades de medicina ancestral.

2.6 Entrega de informes mensuales

Se realizd la proyeccién del primer informe de actividades de acuerdo a los lineamientos
establecidos por la Alcaldia de San Cristébal (Ver Anexo 11 y
https://drive.google.com/drive/folders/1hi3S8VSPDmwe2KP7VeNOSLSq)1LatAG4?usp=drive link)

2.7 Presentaciones y eventos publicos

Se realizé la consulta a la Alcaldia, con el fin de conocer las indicaciones para gestionar los espacios
y convocatoria para las presentaciones publicas. (Ver Anexo 12), se establecié la fecha de
presentacion para el dia S de agosto de 2024.

2.8 Registro fotografico Asistencia técnica -Visitas en campo

Reconocimiento del Medicién del area Diagnostico

area
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Diagnéstico de huertas urbanas de la Localidad De San Cristobal
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3 GESTION FINANCIERA

A la fecha solo se ha tenido un avance de ejecucion del 24 % en el desarrollo de las actividades del
contrato suscrito entre la Fundacion Tiempos de Color y EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LA
ALCALDIA DE SAN CRISTOBAL, Asise ha generado un cobro perteneciente a un primer pago de

20%, contra un avance del 24% en la implementacién de las actividades.

ITEM % EJECUTADO | VALOR DESEMBOLSO
VAL(? (;‘N:_?‘;AT:)DEL 100% $451.645.109
PRIMER DESEMBOLSO 20% $90.329.022
SEGUNDO DESEMBOLSO 30% $135.493.533
TERCER DESEMBOLSO 30% $135.493.533
CUARTO DESEMBOLSO 20% $90.329.022
SALDO 80% $361.316.087

4 GESTION ADMINISTRATIVA

Se realizé una (1) reunion de comité técnico:

e Comité técnico (presencial) 10 de julio del 2024
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5 ANEXOS

Anexo 1. Acta comité técnico 10 de julio de 2024.

Anexo 2. Plan de trabajo

Anexo 3. Cronograma de Actividades.

Anexo 4. Aprobacidn de Plan de Trabajo y Cronograma.
Anexo 5. Hojas de vida de equipo de trabajo: Link de Drive:

https://drive.google.com/drive/folders/16UXtbUOPKMn1d7xIkXRhK8IbKM wn5Kz?usp=drive link

Anexo 6. Aprobacidn hojas de vida.

Anexo 7. Radicacidn de Hojas de vida.

Anexo 8. Formato de asistencia técnica.

Anexo 9. Correo electrénico de aprobacién Formato de asistencia técnica.
Anexo 10. Asistencias técnicas. Link de Drive:

https://drive.gcoogle.com/drive/folders/1kPOk8f dgagPUlmoSLindaUF3CIAYGSf?usp=drive link

Anexo 11 Informe No 1 CPS 906-2023. Link de Drive:

https://drive.google.com/drive/folders/1hi3S8\VSPDmwe2KP7VeNOSLSal1latAG4?usp=drive link

Anexo 12. Correo electrdnico
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Anexo 1: Acta

Contrato de Prestacion de servicios No. 906 de 2023 - Suscrito entre el Fondo deDesarrollo Local de San
Cristébal y Fundacion Tiempos De Color

ACTA No. 01
SESION ORDINARIA
FECHA HORA LUGAR
10-07-2024 2:00P.M Oficina Ambiente ALSC
INTEGRANTES DE LA INSTANCIA:
[ . Asiste
Nombre Cargo Entidad ~ Observaciones
‘ Si | No ‘
‘ Diego Mauricio Apoyo a la Supervision FDLSC X ;
| RojasCachope |
| Diana Rubio " Administrativa FDLSC FDLSC X ‘
. Harold Garzén Profesional de apoyo FDLSC X l
| Sergio Diaz Profesional de apoyo FDLSC X
i Ana Lépez | Apoyo administrativo FDLSC X
Daniel Suarez Profesional de apoyo FDLSC X
Leguizamén , ) | -
Ludivia Quintero Representante legal Fundacion X
’ tiempos de
\ 1 . color |
' Sonia Bohdrquez “ Coordinadora Fundacion X
’ tiempos de f
| o } 1 color 1
Yilmar Quintero ‘ Jefe de proyectos Fundacion X |
| | tiempos de ’
L | A color
1 Sandra Casallas ‘ Profesional del proyecto | Fundacion j
i | tiempos de X |
| - | color i ‘
SECRETARIA TECNICA:
Nombre ] Cargo ] Entidad ;

'~ Sonia Bohérqﬁez

Coordinadora del proyecto

Fundacién tiempos de color
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ORDEN DEL DIA:

1. Verificacion del quérum.
2 Presentacion del plan de trabajo y cronograma
3. Compromisos y Varios

DESARROLLO:
1. Verificacion del quérum.

Se realiza la presentacion de los asistentes a la sesion de caracter presencial.

Siendo las 2:00 pm, nos reunimos en la oficina de ambiente, por parte de la supervision del FDLSC, el Ingeniero
Diego Mauricio Rojas Cachope, Diana Rubio, Sergio Diaz, Daniel Suarez Leguizamén, Harold Garzén y Ana Lépez y
por la Fundacion tiempos de color, la representante legal Ludivina Quintero, la coordinadora Sonia Bohérquez y la
profesional Sandra Casallas.

Se da inicio a la reunion, con la conformacién del comité ordinario celebrado el dia de hoy, se realiza la verificacion
del quérum, aprobacion del orden del dia. '

2. Presentacion del plan de trabajo y cronograma.

Se realiza la presentacion del plan de trabajo por parte de la coordinadora del proyecto: Sonia Bohdrquez, donde
expone su estructuracion de acuerdo al anexo técnico, donde se contempla la planeacion del proyecto y la ejecucion
de actividades.

La profesional Diana Rubio realiza una aclaracion en cuanto al porcentaje ponderado por cada actividad realizada,
tener en cuenta el peso en porcentaje de cada actividad en las diferentes fases de ejecucion, donde la sumatoria
total sea el 100% y se evidencie el porcentaje de avance total y de cada componente.

El ingeniero Daniel Suarez Leguizamon recomienda establecer seguimiento semanal de las visitas técnicas para dar
cumplimiento a las actividades, también sugiere definir las actividades del equipo de trabajo y que los auxiliares de
territorio apoyen las visitas técnicas; resalta que se debe iniciar con llamada telefonica y establecer la fecha de visita
en campo con el huertero/huertera, llevar la trazabilidad de las visitas de cada huerta. Se establece realizar 300 visitas
de asistencia técnica de diagndstico y 300 visitas de seguimiento. Igualmente, sugiere no olvidar la implementacion
de la hoja de vida por cada huerta, la cual se estableceria en la primera visita, pues de ahi saldrian los insumos
requeridos por las mismas conforme sus necesidades de fortalecimiento.

Por parte de la Alcaldia se solicita revisar y realizar la convocatoria respectiva por medio de un link de inscripcion y
publicidad, Diana Rubio, explica el procedimiento a seguir para la aprobacion de la publicidad generada por parte de
la Fundacién tiempos de Color.

Se establece el componente de apoyo a las iniciaticas de presupuestos participativos, para ello se debe concertar
reuniones con los diferentes representantes de los presupuestos participativos entre ellos:

1. Presupuesto “DESCUBRIMIENTO CHAGRAS ANCESTRALES EN SAN CRISTOBAL’, se contempla en el
anexo técnico un presupuesto de 20.000.000 millones para esta iniciativa, tener en cuenta el descuento del
12% a este valor. Concertar reunion inicial con el lider de la propuesta e incorporar a la persona que realizara

2
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las capacitaciones, esta debe ser de la misma comunidad. El ingeniero Mauricio Rojas recuerda que en esta
iniciativa esta contemplada la vinculacién de un integrante de comunidad étnica como capacitador, lo cual
estaria a cargo del operador.

Presupuesto SEMBRANDO FUTBOL, la supervision manifiesta que esta iniciativa, actualmente se esta
apoyando con el proceso de formacion desde el componente de PROCEDAS, por lo que se sugiere que en
la segunda fase de implementacion se tengan en cuenta para la entrega del fortalecimiento, sin embargo,
se debe cumplir con los permisos respectivos en espacio publico conforme el protocolo del JBB.

Presupuesto LABORATORIO DE PROCESAMIENTO, la iniciativa contempla un rubro aproximado de
6.000.000 de pesos a 7.000.000 millones de pesos en insumos para el desarrollo de la propuesta.

Presupuesto MARIELA CELIS, fortalecimiento a la huerta de acuerdo al diagnéstico.
Las iniciativas de los numerales 3y 4, seran contempladas en el componente de fortalecimiento a huertas.

El ingeniero Daniel Suarez Leguizamén recomienda revisar las lineas de capacitacion para no repetir los
temas, realizar la diferenciacion de los huerteros nuevos y existentes. Presentar propuesta de capacitacion
por parte de la fundacién tiempos de color teniendo en cuenta el médulo de formulacién de proyectos, La
supervision indica que la capacitacion esta planteadas como 400 personas en acciones de capacitacion
segun lo establezca la Fundacion tiempos de color.

En relacion al fortalecimiento de la red de agricultores urbanos y periurbanos de la Localidad de San
Cristobal, la supervision solicita revisar y presentar como se realizara el apoyo, se da algunos ejemplos
(caravana agroambiental, mercados campesinos, eventos zonales entre UPZ, intercambio de experiencias
a nivel distrital, ruta agroecolégica). La coordinadora Sonia Bohérquez indica que se realizara una reunién
de diagnéstico con la red donde se concretara el fortalecimiento.

La coordinadora Sonia Bohérquez pregunta a la supervision sobre los insumos si deben pasar a almacén
0 que procedimiento se realiza en este caso, la supervision aclara que no es necesario realizar ningun tipo
de ingreso a la Alcaldia. Los formatos de entrega a los huerteros corresponden a las evidencias que seran
reportados.

La profesional Diana Rubio, realiza observaciones en cuanto a las hojas de vida, se solicita &l envié al
correo de la totalidad de las hojas de vida, al dar cumplimiento al envio y aprobacion de las hojas de vida,
plan de trabajo, cronograma, se procede a tramitar el primer desembolso.

3. Compromisos y varios

[

Norﬁb;e {5

Fecha limite parasu

Compromisos w responsable Entldad | cumplimiento
| Enviar la base de datos de los | ; ;
| 1 @gricultores urbanos a la Fundacién Sergio Diaz i FDLSC ’ 10/07/2024

tiempos de color

— 1

2 fEnviar el Manual de imagen : \ Sergio Diaz T ,4 FDLSC 10/07/2024
corporativa y visual i 1

L

3

€

‘ Ajustar el cronograma de actiVidadesy Sonia Bohérquez | Fundacion tiempos | 11/07/2024
el plan der trabajo ‘ de color

e ]
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4| Enviar pieza publicitaria Area administrativa Fundacion tiempos 19/07/2024
| ‘ de color
‘ 5 | Enviar la propuesta de presupuesto Sergio Diaz | FDLSC 11/07/2024

| ' participativos de Olga Perea - |

|l aboratorio de procesamiento ‘

| Laboratorio d i

6 | Enviar semanalmente a la supervision Sandra Casallas Fundacién tiempos Todos los

la programacion de las actividades de color viernes

4, Conclusiones:

Seguimiento semanal de las vistas técnicas realizadas

Concertar reuniones con los lideres de los presupuestos participativos

Generar la convocatoria cumpliendo los parametros del Manual de imagen corporativa y visual
De acuerdo al diagndstico en las visitas a las huertas se establecera los diferentes Kits a entregar
Cumplir con los requerimientos del anexo técnico

Presentar informe de gestion cada mes, Actas de comités e Informe financiero mensual

Se finaliza reunion de comité técnico a las 3:10 PM Fecha, hora y lugar de la siguiente sesion: Por definir.

En constancia se firman,

bis : P,
- {Lél)/.:'n—/llx_:.{.,
R \

SONIA ANDREA BOHORQUEZ P DIEGO MAURICIO ROJAS CACHOPE
Coordinadora del contrato Profesional de Apoyo a la Supervision
Fundacién tiempos de Color Fondo de Desarrollo Local

i IR o A

LUDIVIA QUINTERO

Representante Legal
Fundacién tiempos de Color
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Anexo 1. Planilla de asistencia.
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