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  PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Málaga, 21 de Agosto de 2024 

 
Señor (a) 
CAROLINA MESA BARRERA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5903231 
Cargo del supervisor Profesional G04 
Centro Agroempresarial y Turístico de los Andes “CATA” 
Málaga Santander 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 
Mes Agosto del año 2024. 

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5903231 del año 2024 
 
David Marcelo Suárez Oviedo, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.020.752.152 de 
Bogotá, en mi calidad de Contratista del SENA, en el área temática de CONSTRUCIÓN DE VIAS y 
demás de su competencia, programa Regular, en el Centro Agroempresarial y Turístico de los 
Andes, vigencia 2024, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 
 
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CINCO 
MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS OCHO PESOS M/TCE 
($45.399.708,00) Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) 
Primer pago mensual por valor de (3.274.733,00, Incluido IVA), b) para los siguientes nueve pagos 
mensuales y proporcionales tendría un valor de (4.465.545, Incluido IVA), c) para el último pago 
(1.935.070,00, Incluido IVA). 
 
 
Plazo: Será hasta el 13 de Diciembre de 2024 
 

OBJETO:  
Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como instructor de formación titulada, 
complementaria y/o virtual en el área temática CONSTRUCIÓN DE VIAS y demás de su 
competencia, programa regular, en el Centro Agroempresarial y Turístico de los Andes, 
vigencia 2024. 

 
Obligaciones Específicas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
1 Realizar alistamiento oportuno de 

todos los documentos de 
desarrollo curricular según el 
programa de formación asignado 
(titulada o complementaria 
presencial y/o virtual) para 
orientar en las fichas que se le 
notifiquen en la vigencia, dejando 

Del 1 al 31 de agosto 
Se realizó el procesamiento de 
bitácoras (Formato GFPI-F-147) e 
informes de seguimiento de etapa 
productiva (Formato GFPI-F-
023), ya diligenciados, aprobados 
y firmados por aprendices, jefes 
inmediatos e instructor de 

Evidencias en Bitácora ejecución de 
acciones alistamiento – seguimiento - 
evaluación etapa productiva Instructor 
David Marcelo Suárez Oviedo formato GC-
F -005 V. 05 (66) folios. 
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la evidencia en el portafolio de la 
ficha 

seguimiento, en donde se realizó 
el respectivo cargue o subida de 
la información en el OneDrive o 
portafolio de la coordinación 
académica, teniendo en cuenta la 
ficha de los programas de 
formación. 

2 Programar y reportar al 
coordinador académico o líder de 
procesos en los 5 últimos días 
hábiles de cada mes las 
actividades a ejecutar en el 
siguiente mes según la 
programación de las fichas, los 
ambientes de aprendizaje, de 
manera que se autorice por 
escrito su movilización previa a la 
salida y se gestione el cargue de 
los eventos en Sofía plus, en el 
marco de su objeto contractual y 
lineamientos Institucionales y 
legales, (presencial y/o virtual) 

Del 1 al 31 de agosto 
Se realizará la programación de 
eventos y horas por formación o 
Ficha (Formato Planeación 
Instructores) que se ejecutaran 
respectivamente para el siguiente 
mes, con el objeto de que estas 
sean registradas y cargadas en la 
Plataforma Sofía Plus. 
(Programación septiembre del 22-
08-2024 al 31-08-2024). 

Evidencias en Bitácora ejecución de 
acciones alistamiento – seguimiento - 
evaluación etapa productiva Instructor 
David Marcelo Suárez Oviedo formato GC-
F -005 V. 05 (66) folios. 

3 Reportar y registrar en el 
aplicativo Sofía Plus todas las 
actividades que de acuerdo con el 
proceso de GFPI son de su 
responsabilidad (Registro de 
Proyecto Formativo, Creación de 
ruta de Aprendizaje, Asocio de 
Aprendices, verificación de 
registro de actividades en Sofía 
plus durante los de 5 primeros 
días hábiles de cada mes y 
reportar novedades, reporte de 
Inasistencias, Reporte de Juicios 
Evaluativos) garantizando la 
oportunidad, calidad de la 
información y la coherencia con el 
proceso formativo (presencial y/o 
virtual) 

Del 1 al 31 de agosto 
Se realizó la revisión de los juicios 
evaluativos de la Etapa Lectiva de 
los nuevos aprendices asignados, 
con el objetivo de verificar su 
estado y confirmar que, antes de 
comenzar su Etapa Productiva, 
cumplieran con el requisito de 
haber aprobado su formación 
Lectiva. 
Se realizó el reporte de juicio de 
evaluación de Etapa Productiva 
de los aprendices: 
Ficha: 2774236, Diego Fabian 
Pérez Rincón, Técnico Operación 
En Sistemas De Potabilización De 
Aguas. 
Ficha: 2401249, Ramón Blanco 
Mariño del programa de 
formación Técnico en Instalación 
de Sistemas Eléctricos 
Residenciales y Comerciales. 
Ficha: 2619748, Julián Mauricio 
Aguilar Moreno, técnico en 
instalaciones eléctricas 
residenciales y comerciales. (13-
08-2024). 

Evidencias en Bitácora ejecución de 
acciones alistamiento – seguimiento - 
evaluación etapa productiva Instructor 
David Marcelo Suárez Oviedo formato GC-
F -005 V. 05 (66) folios. 

4 Realizar la inducción institucional 
a los aprendices de acuerdo con 
los lineamientos SENA 
igualmente aplicar y hacer cumplir 
el reglamento del aprendiz, así 
como el conducto regular para 
garantizar el debido proceso de 
gestión de novedades en especial 
cuando sean notificaciones de 
menores de edad, (presencial y/o 
virtual). 

Del 1 al 31 de agosto 
Se realizó seguimiento y asesoría 
permanente de la etapa 
productiva, por medios digitales 
(correo, video llamada teams y 
WhatsApp) y presenciales de los 
aprendices asignados para el 
seguimiento, realizando 
socialización en base a los 
lineamientos de calidad 

Evidencias en Bitácora ejecución de 
acciones alistamiento – seguimiento - 
evaluación etapa productiva Instructor 
David Marcelo Suárez Oviedo formato GC-
F -005 V. 05 (66) folios. 
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institucional y diligenciamiento 
correcto de los debidos formatos. 
 
Se realizó la reunión o charla de 
Etapa Productiva para la 
formación del programa de 
técnico en elaboración de 
ensayos de suelos y concretos, 
ficha 2826617, en la cual se 
dieron los lineamientos para 
desarrollar esta etapa, la 
documentación necesaria, las 
alternativas y evidencias durante 
este proceso. (12-08-2024). 

5 Ejecutar la formación profesional 
integral de acuerdo con el 
programa del área temática 
objeto del contrato, según los 
lineamientos Institucionales en el 
área de influencia del centro, 
(presencial y/o virtual). 

Del 1 al 31 de agosto 
Se orientó la formación en la 
etapa productiva o práctica a 
aprendices en las siguientes 
fichas: 
• TC. OPERACION DE 
SISTEMAS DE 
POTABILIZACION DE AGUA 
(2708084). 
• TÉCNICO EN INSTALACIONES 
ELECTRICAS RESIDENCIALES 
(1750173, 1902954, 2145001, 
1902954). 
• TG. ANALISIS Y DESARROLLO 
DE SOFTWARE (2522001, 
2449277, 2521998). 
• TC. PROGRAMACION DE 
SOFTWARE (2774240). 
• TC. EN MANTENIMIENTO Y 
REPARACION DE 
EDIFICACIONES (2020022, 
2332937, 1966633). 
• TG. CONSTRUCCION DE 
INFRAESTRUCTURA VIAL 
(2558367). 
• TC. INSTALACION SISTEMAS 
SOLARES (2774236) 
• TC. MANTENIMIENTO DE 
MOTOS (2826654). 
 • Total horas Fichas:   160 Horas 

Evidencias en Bitácora ejecución de 
acciones alistamiento – seguimiento - 
evaluación etapa productiva Instructor 
David Marcelo Suárez Oviedo formato GC-
F -005 V. 05 (66) folios. 

6 Solicitar y gestionar 
oportunamente el uso de los 
elementos necesarios y 
materiales de formación para 
desarrollar eficazmente de la 
acción de formación y responder 
por ellos ante el centro 
presentando los respectivos 
documentos soporte, como 
también responder por la 
integridad y buen uso de 
materiales, equipos y demás 
elementos de la institución 
puestos bajo su cuidado para 
desarrollar labores propias de su 
rol. 

Del 1 al 31 de agosto 
Para el presente mes no se 
requiere hacer solicitud de 
materiales de formación y 
equipos. 

Para el presente periodo no se requiere 
esta actividad. 



                                                                                                                        
 

 

4 

GTH-F-062 V10 

7 Realizar seguimiento y/o asesoría 
en la etapa productiva de los 
aprendices que le sean asignados 
y documentar esta actividad 
según el procedimiento de 
ejecución de la FPI, (presencial 
y/o virtual). 

Del 1 al 31 de agosto 
Se realizó seguimiento y asesoría 
en la etapa productiva, por 
medios digitales (correo, video 
llamada teams y WhatsApp) y 
presenciales de los aprendices 
asignados a las fichas: 
• TC. OPERACION DE 
SISTEMAS DE 
POTABILIZACION DE AGUA 
(2708084). 
• TÉCNICO EN INSTALACIONES 
ELECTRICAS RESIDENCIALES 
(1750173, 1902954, 2145001, 
1902954). 
• TG. ANALISIS Y DESARROLLO 
DE SOFTWARE (2522001, 
2449277, 2521998). 
• TC. PROGRAMACION DE 
SOFTWARE (2774240). 
• TC. EN MANTENIMIENTO Y 
REPARACION DE 
EDIFICACIONES (2020022, 
2332937, 1966633). 
• TG. CONSTRUCCION DE 
INFRAESTRUCTURA VIAL 
(2558367). 
• TC. INSTALACION SISTEMAS 
SOLARES (2774236) 
• TC. MANTENIMIENTO DE 
MOTOS (2826654). 

Evidencias en Bitácora ejecución de 
acciones alistamiento – seguimiento - 
evaluación etapa productiva Instructor 
David Marcelo Suárez Oviedo formato GC-
F -005 V. 05 (66) folios. 

8 Realizar la Evaluación de la 
apropiación de las competencias 
de los aprendices, emitir y 
registrar los Juicios evaluativos 
de cada aprendiz (Etapa lectiva y 
productiva), previa verificación 
efectuada de logro de los 
resultados de aprendizaje y 
portafolio de evidencias del 
aprendiz, de acuerdo con los 
criterios de evaluación 
establecidos en el programa de 
formación en un plazo máximo de 
8 días después de finalizada la 
evaluación de las actividades de 
aprendizaje según fechas 
establecidas en el plan de trabajo 
y planeación pedagógica, 
(presencial y/o virtual). 

Del 1 al 31 de agosto 
Se realizó el procesamiento de 
bitácoras (Formato GFPI-F-147) e 
informes de seguimiento de etapa 
productiva (Formato GFPI-F-
023), ya diligenciados, aprobados 
y firmados por aprendices, jefes 
inmediatos e instructor de 
seguimiento, en donde se realizó 
el respectivo cargue o subida de 
la información en el OneDrive o 
portafolio de la coordinación 
académica, teniendo en cuenta la 
ficha de los programas de 
formación. 
Se realizó el reporte de juicio de 
evaluación de Etapa Productiva 
de los aprendices: 
Ficha: 2774236, Diego Fabian 
Pérez Rincón, Técnico Operación 
En Sistemas De Potabilización De 
Aguas. 
Ficha: 2401249, Ramón Blanco 
Mariño del programa de 
formación Técnico en Instalación 
de Sistemas Eléctricos 
Residenciales y Comerciales. 
Ficha: 2619748, Julián Mauricio 
Aguilar Moreno, técnico en 

Evidencias en Bitácora ejecución de 
acciones alistamiento – seguimiento - 
evaluación etapa productiva Instructor 
David Marcelo Suárez Oviedo formato GC-
F -005 V. 05 (66) folios. 
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instalaciones eléctricas 
residenciales y comerciales. (13-
08-2024). 

9 Participar en las actividades 
relacionadas con la ejecución del 
aseguramiento de la calidad de la 
FPI según los lineamientos 
institucionales y necesidad del 
Servicio. 

Del 1 al 31 de agosto 
Se realizó seguimiento y asesoría 
permanente de la etapa 
productiva, por medios digitales 
(correo, video llamada teams y 
WhatsApp) y presenciales de los 
aprendices asignados para el 
seguimiento, realizando 
socialización en base a los 
lineamientos de calidad 
institucional y diligenciamiento 
correcto de los debidos formatos. 
 
Participe de la asamblea general 
de funcionarios planta de 
personal y contratistas SENA 
CATA, realizada en el auditorio de 
la UNAD sede Málaga en donde 
se dio el balance y avance de la 
gestión del centro por parte del 
subdirector Yadimir García 
Reyes, así como la conformación 
del equipo para promoción de la 
oferta (02-08-2024). 
 
Se participo en la reunión de 
seguimiento al centro de 
formación por parte de la 
dirección Regional y del director 
regional, en la cual se hablaron 
diferentes temas como 
contratación, balance general y 
políticas nacionales de la 
institución (12-08-2024). 
. 

Evidencias en Bitácora ejecución de 
acciones alistamiento – seguimiento - 
evaluación etapa productiva Instructor 
David Marcelo Suárez Oviedo formato GC-
F -005 V. 05 (66) folios. 

10 Realizar seguimiento a la 
ejecución de cada acción de 
formación asignada, participar en 
comités de evaluación y 
seguimiento, documentar 
en actas y registros la ejecución 
de los seguimientos, como las 
novedades que se presenten en 
la acción de formación, 
(presencial y/o virtual). 

Del 1 al 31 de agosto 
Se realizó el procesamiento de 
bitácoras (Formato GFPI-F-147) e 
informes de seguimiento de etapa 
productiva (Formato GFPI-F-
023), ya diligenciados, aprobados 
y firmados por aprendices, jefes 
inmediatos e instructor de 
seguimiento, en donde se realizó 
el respectivo cargue o subida de 
la información en el OneDrive o 
portafolio de la coordinación 
académica, teniendo en cuenta la 
ficha de los programas de 
formación: 
• TC. OPERACION DE 
SISTEMAS DE 
POTABILIZACION DE AGUA 
(2708084). 
• TÉCNICO EN INSTALACIONES 
ELECTRICAS RESIDENCIALES 

Evidencias en Bitácora ejecución de 
acciones alistamiento – seguimiento - 
evaluación etapa productiva Instructor 
David Marcelo Suárez Oviedo formato GC-
F -005 V. 05 (66) folios. 
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(1750173, 1902954, 2145001, 
1902954). 
• TG. ANALISIS Y DESARROLLO 
DE SOFTWARE (2522001, 
2449277, 2521998). 
• TC. PROGRAMACION DE 
SOFTWARE (2774240). 
• TC. EN MANTENIMIENTO Y 
REPARACION DE 
EDIFICACIONES (2020022, 
2332937, 1966633). 
• TG. CONSTRUCCION DE 
INFRAESTRUCTURA VIAL 
(2558367). 
• TC. INSTALACION SISTEMAS 
SOLARES (2774236) 
• TC. MANTENIMIENTO DE 
MOTOS (2826654). 

11 Reportar y sistematizar según 
plan operativo del programa, las 
acciones de formación en los 
portafolios de evidencias y en 
documentos (Actas de evaluación 
de programas con revisión del 
diseño curricular y documentos 
de desarrollo curricular, sobre la 
pertinencia y validez de estos, 
índices de deserción y/o 
oportunidades de mejora, Actas 
de empalme, Actas de 
seguimiento Trimestral, Casos 
exitosos, sistematización de 
prácticas pedagógicas para la 
ejecución de la FPI) que 
demuestren los resultados de la 
ejecución contractual y la FPI, en 
los diferentes medios y/o 
espacios físicos y digitales que 
disponga el centro. 

Del 1 al 31 de agosto 
Se realizó la debida 
sistematización, cargue o subida 
de los informes, formatos de 
seguimiento y bitácoras de los 
aprendices asignados de Etapa 
Productiva, la cual se actualiza de 
forma constante en el OneDrive 
de la secretaria académica, 
aprendices asociados a las 
siguientes fichas: 
• TC. OPERACION DE 
SISTEMAS DE 
POTABILIZACION DE AGUA 
(2708084). 
• TÉCNICO EN INSTALACIONES 
ELECTRICAS RESIDENCIALES 
(1750173, 1902954, 2145001, 
1902954). 
• TG. ANALISIS Y DESARROLLO 
DE SOFTWARE (2522001, 
2449277, 2521998). 
• TC. PROGRAMACION DE 
SOFTWARE (2774240). 
• TC. EN MANTENIMIENTO Y 
REPARACION DE 
EDIFICACIONES (2020022, 
2332937, 1966633). 
• TG. CONSTRUCCION DE 
INFRAESTRUCTURA VIAL 
(2558367). 
• TC. INSTALACION SISTEMAS 
SOLARES (2774236) 
• TC. MANTENIMIENTO DE 
MOTOS (2826654). 

Evidencias en Bitácora ejecución de 
acciones alistamiento – seguimiento - 
evaluación etapa productiva Instructor 
David Marcelo Suárez Oviedo formato GC-
F -005 V. 05 (66) folios. 

12 Apoyar la gestión para 
seguimiento y verificación del 
cierre de fichas de los programas 
de formación titulada, 
complementaria presencial y/o 
virtual (apoyo entrega de 
documentos solicitud de título). 

Del 1 al 31 de agosto 
Para el presente periodo no se 
requiere esta actividad. 

Para el presente periodo no se requiere 
esta actividad. 
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13 Apoyar las actividades de 
promoción y divulgación de la 
oferta educativa académica, así 
mismo, gestionar la conformación 
de grupos de aprendices para la 
creación de las fichas de 
formación, entregar los soportes 
del procedimiento de ingreso de 
aprendices de acuerdo con los 
requisitos definidos en el diseño 
curricular y lineamientos de  
administración educativa según 
procedimientos establecidos en el 
sistema integrado de gestión y 
autocontrol SIGA. 

Del 1 al 31 de agosto 
Se ha participado de forma activa 
con la promoción de la cuarta 
oferta de formación presencial en 
el programa de Tecnólogo en 
Construcción de Edificaciones y 
técnico en dibujo arquitectónico. 
Estos programa se realizará en 
jornada diurna en la ciudad de 
Málaga. Se compartió la 
información y póster de la cuarta 
oferta por medio del grupo de 
WhatsApp de Etapa Productiva, 
en el estado de WhatsApp, en 
redes sociales, correos 
electrónicos, ferreterías y 
negocios del municipio de 
Málaga. (01-08-2024 al 31-08-
2024). 

Evidencias en Bitácora ejecución de 
acciones alistamiento – seguimiento - 
evaluación etapa productiva Instructor 
David Marcelo Suárez Oviedo formato GC-
F -005 V. 05 (66) folios. 

14 Participar cuando el centro lo 
requiera en proyectos de 
investigación Técnica aplicada 
y/o pedagógica y actividades del 
plan tecnológico para fortalecer el 
proceso de formación en el área 
temática objeto del contrato. 

Del 1 al 31 de agosto 
Para el presente periodo no se 
requiere esta actividad. 

Para el presente periodo no se requiere 
esta actividad. 

15 Participar en las actividades 
programadas por el SENA, 
equipo SIGA; además cuando el 
centro de formación lo requiera 
jornadas de Diseño y desarrollo 
curricular de programas de FPI 
conforme a las necesidades 
nacionales y lineamientos 
institucionales requeridos para el 
área temática objeto del contrato. 

Del 1 al 31 de agosto 
Para el presente periodo no se 
requiere esta actividad. 

Para el presente periodo no se requiere 
esta actividad. 

16 Acompañar a los aprendices en 
las actividades planteadas por el 
equipo de bienestar al aprendiz 
según la programación del 
instructor. 

Del 1 al 31 de agosto 
Se proyecta realizar él envió del 
formato correspondiente al apoyo 
económico de los aprendices de 
la red FIC, que se encuentran 
desarrollando su Etapa 
Productiva, colocando en el 
formato las respectivas 
observaciones y compromisos de 
cada uno de los aprendices, para 
poder acceder a este apoyo. 
(22-08-2024 al 31-08-2024). 

Evidencias en Bitácora ejecución de 
acciones alistamiento – seguimiento - 
evaluación etapa productiva Instructor 
David Marcelo Suárez Oviedo formato GC-
F -005 V. 05 (66) folios. 

17 Apoyar la inscripción y 
actualización en el sistema de 
información de la Agencia Pública 
de Empleo del SENA a los 
aprendices, garantizando la 
consignación de información, así 
como informar los mecanismos 
de consulta a los aprendices. 

Del 1 al 31 de agosto 
Para el presente periodo no se 
requiere esta actividad. 

Para el presente periodo no se requiere 
esta actividad. 

18 Los instructores que impartirán 
formación virtual titulada y/o 
complementaria deberán 
acreditar Certificación de mínimo 

Del 1 al 31 de agosto 
Para el presente periodo no se 
requiere esta actividad. 

Para el presente periodo no se requiere 
esta actividad. 
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40 horas en programas 
relacionados con ambientes 
virtuales de aprendizaje o tener 
certificación vigente en la norma 
de competencia pedagógica 
240201057 “Orientar formación a 
distancia de acuerdo con 
procedimientos técnicos y 
normativas”. 

19 Participar en las jornadas de 
seguimiento, acompañamiento, 
actualización, capacitación, 
reuniones de red y trasferencia 
tecnológica convocadas por el 
centro de Formación. 

Del 1 al 31 de agosto 
Participe de la reunión de red con 
el objetivo de revisar la nueva 
solicitud para modernizar 
ambientes, ajustes finales de las 
cantidades de los materiales de 
formación y revisar la oferta (02-
08-2024). 

Evidencias en Bitácora ejecución de 
acciones alistamiento – seguimiento - 
evaluación etapa productiva Instructor 
David Marcelo Suárez Oviedo formato GC-
F -005 V. 05 (66) folios. 

20 Aplicar al proceso de certificación 
de la norma de competencia 
“Orientar Procesos Formativos 
Con Base En Los Planes De 
Formación Concertados, O La 
Actualización "Orientar Formación 
Presencial De Acuerdo Con 
Procedimiento Técnico Y 
Normativo" o en su defecto 
deberá aplicar al proceso de 
certificación de la norma y aportar 
el respectivo certificado de 
aprobación, o la evidencia 
de la inscripción efectiva a mismo, 
al informe de ejecución 
contractual. 

Del 1 al 31 de agosto 
Se realizó la aplicación al proceso 
de certificación de la norma en el 
mes de julio Norma de Pedagogía 
NSCL 240201056 V2 Orientar 
Formación Presencial De 
Acuerdo Con Procedimiento 
Técnico Y Normativo, me 
encuentro a la espera de la 
certificación en el mes de agosto.  
 

Evidencias en Bitácora ejecución de 
acciones alistamiento – seguimiento - 
evaluación etapa productiva Instructor 
David Marcelo Suárez Oviedo formato GC-
F -005 V. 05 (66) folios. 

21 Apoyar con la revisión, 
proyección y evaluación en las 
etapas precontractual, contractual 
y pots-contractual de los procesos 
de contratación de bienes y 
servicios, cuando se requiera. 

Del 1 al 31 de agosto 
Participe de la reunión de red con 
el objetivo de revisar la nueva 
solicitud para modernizar 
ambientes, ajustes finales de las 
cantidades de los materiales de 
formación y revisar la oferta (02-
08-2024). 

Evidencias en Bitácora ejecución de 
acciones alistamiento – seguimiento - 
evaluación etapa productiva Instructor 
David Marcelo Suárez Oviedo formato GC-
F -005 V. 05 (66) folios. 

22 El contratista que realice 
comisiones de servicios o 
desplazamientos autorizados por 
el supervisor deberá presentar 
dentro de los cinco (5) días 
hábiles siguientes a la fecha de 
finalización de la comisión, la 
respectiva legalización al área de 
Contable o quien haga sus veces. 

Del 1 al 31 de agosto 
Para el presente periodo no se 
requiere esta actividad. 

Para el presente periodo no se requiere 
esta actividad. 

23 Hacer entrega oportuna al 
supervisor del contrato, según 
cronograma que se establezca 
por parte de la entidad y 
atendiendo la forma de pago 
establecida de los documentos y 
soportes de cuenta de cobro, con 
el fin de dar cumplimiento a la 
meta de ejecución presupuestal. 

Del 1 al 31 de agosto 
Se entregaron los soportes y 
documentos necesarios para la 
gestión de la cuenta de cobro. 

Se anexaron los documentos en el ítem 7 
ejecución del contrato la cuenta de cobro 
con los respectivos documentos soporte en 
la plataforma SECOP 2. 
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24 Reportar de manera oportuna 
como usuario proveedor, en la 
etapa de ejecución contractual 
dentro de la plataforma SECOP II, 
los soportes correspondientes 
que evidencien la correcta 
ejecución y pagos realizados en 
cumplimiento del contrato de 
prestación de servicios 
suscrito. 

Del 1 al 31 de agosto 
Se presenta de manera oportuna 
los documentos requeridos para 
la cuenta de cobro del respectivo 
mes. 

Se anexo en el ítem 7 ejecución del 
contrato la cuenta de cobro en la 
plataforma SECOP 2. 

25 El CONTRATISTA deberá 
acreditar que se encuentra al día 
en el pago de los aportes al 
sistema de seguridad social 
integral (salud, pensión y riesgos 
laborales). 

Del 1 al 31 de agosto 
Se realizó el pago de SGSSS 
para el mes de julio. 

Soporte de pago al SGSSS que acredita el 
pago del mes de julio adjunto a los 
documentos GF de la cuenta en el SECOP 
II. 

26 Las demás que sean asignadas, 
por el supervisor en relación del 
objeto contrato 

Del 1 al 31 de agosto 
Se participó en las diferentes 
reuniones y socializaciones 
convocadas durante el mes de 
agosto por parte de la coordinación 
académica. 

Evidencias en Bitácora ejecución de 
acciones alistamiento – seguimiento - 
evaluación etapa productiva Instructor 
David Marcelo Suárez Oviedo formato GC-
F -005 V. 05 (66) folios. 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.     
 
 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 72022501 de la planilla de Enlace Operativo, del aplicativo (AURUS SUAPORTE PLUS) 
correspondiente al mes de julio de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Anti trámites”). 
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Evidencias en Bitácora ejecución de acciones alistamiento – seguimiento - evaluación etapa 
productiva Instructor David Marcelo Suárez Oviedo formato GC-F -005 V. 05 (66) folios. 
 
 
Cordialmente,  
 
 
 
Firma 
David Marcelo Suárez Oviedo 
Contratista 
C.C. No. 1.020.752.152 de Bogotá 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
Firma 
Carolina Mesa Barrera  
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.5903231 DE 2024 
Cargo del supervisor: Profesional G04 

 
 
 

 
 

EVIDENCIAS EJECUCIÓN ACTIVIDADES DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2024 
 
BITÁCORA EJECUCIÓN DE ACCIONES ALISTAMIENTO – SEGUIMIENTO - EVALUACIÓN ETAPA PRODUCTIVA 
INSTRUCTOR DAVID MARCELO SUÁREZ OVIEDO AGOSTO (66) FOLIOS. 
 



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA   
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURÍSTICO DE LOS ANDES  

BITÁCORA EJECUCIÓN DE ACCIONES ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACIÓN ETAPA PRODUCTIVA FICHA ASIGNADAS 

 
     GC-F -005 V. 05 

INSTRUCTOR DAVID MARCELO SUÁREZ OVIEDO RED CONSTRUCCIÓN MES AGOSTO 2024 

 

FECHA ACTIVIDAD REALIZADA ASISTENCIA APRENDICES 

FICHAS -PROGRAMA 

SOPORTE EVIDENCIAS 

01-08-2024 Realice la revisión de la bitácora 
No. 1 del aprendiz Numar Yesid 
Ramírez Sierra del programa de 
formación técnico en 
mantenimiento de motos de 
Capitanejo, ficha: 2826654. La 
bitácora se encontró bien 
diligenciada, acorde a lo 
solicitado, con una buena 
redacción de las actividades y en 
las fotografías mostradas en las 
evidencias, se solicitó la 
colocación de las firmas a la 
bitácora para la aprobación. Se 
realizó retroalimentación vía 
correo electrónico.   

Ficha: 2826654, Numar 
Yesid Ramírez Sierra, 
técnico en 
mantenimiento de 
motos. 
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01-08-2024 Se realizó la revisión y firma de 
los formatos de seguimiento de 
Etapa Productiva diligenciados el 
día de ayer en la reunión de 
seguimiento del aprendiz Carlos 
Omar Pérez Contreras del 
técnico en instalaciones 
eléctricas residenciales y 
comerciales, ficha: 2619748. Al 
aprendiz se le otorgó el 
aprobado en su Etapa 
Productiva, por lo que se 
procedió a otorgar mi respectiva 
firma y subir o adjuntar los 
formatos al OneDrive o 
portafolio de la secretaria 
académica. 

Ficha: 2619748, Carlos 
Omar Pérez Contreras del 
técnico en instalaciones 
eléctricas residenciales y 
comerciales.  
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01-08-2024 Se realizó actualización de la 
programación de la segunda 
reunión de capacitación de 
Etapa Productiva para los 
aprendices del programa de 
formación del técnico en 
mantenimiento de motos, ficha 
2826654, del Municipio de 
Capitanejo, la reunión se agendo 
nuevamente para el día 5 de 
agosto de 5:00 p.m. a 5:30 p.m., 
se compartió información por 
correo y por medio de vía 
WhatsApp. Esta actualización se 
realizó dado que se citó a 
asamblea general a los 
funcionarios del SENA CATA el 
día de mañana viernes 2 de 
agosto en la UNAD.  

Ficha 2826654, 
Aprendices del programa 
de formación del técnico 
en mantenimiento de 
motos del Municipio de 
Capitanejo. 
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01-08-2024 Realice actualización del póster 
publicitario en PowerPoint para 
la cuarta oferta de formación 
presencial en el programa de 
Tecnólogo en Construcción de 
Edificaciones. Este programa se 
realizará en jornada diurna, 
tiene una duración de 21 meses 
y se desarrollará en la ciudad de 
Málaga. Se compartió la 
información de la cuarta oferta 
por medio del grupo de 
WhatsApp de Etapa Productiva y 
en el estado de WhatsApp. 

David Marcelo Suárez 
Oviedo. 
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01-08-2024 Se realizó la revisión y 
aprobación de las bitácoras No. 9 
y 10 del aprendiz Diego Fabian 
Pérez Rincón del programa de 
formación Técnico Operación En 
Sistemas De Potabilización De 
Aguas, ficha: 2708084. Las 
bitácoras se encontrón bien 
diligenciadas, completas y 
acorde a lo solicitado, por lo que 
se procedió aprobar las bitácoras 
otorgando mi respectiva firma y 
subiendo o adjuntando las 
bitácoras al OneDrive o 
portafolio de la secretaria 
académica. 

Ficha: 2708084, Diego 
Fabian Pérez Rincón, 
Técnico Operación En 
Sistemas De 
Potabilización De Aguas. 
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01-08-2024 Se realizó la revisión y 
aprobación de la bitácora No. 10 
y 11 del aprendiz Ramón Blanco 
Mariño del programa de 
formación Técnico en Instalación 
de Sistemas Eléctricos 
Residenciales y Comerciales, 
ficha: 2401249. Las bitácoras se 
encontrón bien diligenciadas, 
completas y acorde a lo 
solicitado (se solicitaron 
correcciones dos veces), por lo 
que se procedió aprobar las 
bitácoras otorgando mi 
respectiva firma y subiendo o 
adjuntando las bitácoras al 
OneDrive o portafolio de la 
secretaria académica. 

 

Ficha: 2401249, Ramón 
Blanco Mariño del 
programa de formación 
Técnico en Instalación de 
Sistemas Eléctricos 
Residenciales y 
Comerciales. 
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01-08-2024 Se realizó el cargue o subida de 
la bitácora de instructor y el 
registro de seguimiento de la 
Etapa productiva 
correspondiente al mes de julio, 
el cual contiene todas las 
actividades realizadas y 
seguimientos durante el mes de 
Julio. Este procedimiento se 
realizó en el portafolio de la 
secretaria académica para un 
control de las actividades 
ejecutadas durante el mes de 
julio. 

David Marcelo Suárez 
Oviedo 
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02-08-2024 Participe de la asamblea general 
de funcionarios planta de 
personal y contratistas SENA 
CATA, realizada en el auditorio 
de la UNAD sede Málaga en 
donde se dio el balance y avance 
de la gestión del centro por parte 
del subdirector Yadimir García 
Reyes, así como la conformación 
del equipo para promoción de la 
oferta. 

Planta de personal y 
contratistas SENA CATA. 
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02-08-2024 Participe de la reunión de red 
con el objetivo de revisar la 
nueva solicitud para modernizar 
ambientes, ajustes finales de las 
cantidades de los materiales de 
formación y revisar la oferta. 

Red de construcción FIC 
SENA CATA. 

 

05-08-2024 Realice la revisión y aprobación 
de las bitácoras No. 5 del 
aprendiz Andrés David Carvajal 
Velandia, Tecnólogo en 
Construcción De Infraestructura 
Vial. La bitácora se encontró bien 
diligenciada, completa y acorde 
a lo solicitado, por lo que se 
procedió aprobar las bitácoras 
otorgando mi respectiva firma y 
subiendo o adjuntando las 
bitácoras al OneDrive o 
portafolio de la secretaria 
académica. 

Ficha: 2558367 Andrés 
David Carvajal Velandia, 
Tecnólogo en 
Construcción De 
Infraestructura Vial.    
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05-08-2024 Se realizó la revisión y 
aprobación de la bitácora No. 12 
del aprendiz Ramón Blanco 
Mariño del programa de 
formación Técnico en Instalación 
de Sistemas Eléctricos 
Residenciales y Comerciales, 
ficha: 2401249. La bitácora se 
encontró bien diligenciada, 
completa y acorde a lo solicitado 
(se solicitaron correcciones dos 
veces), se procedió aprobar la 
bitácora otorgando mi 
respectiva firma y subiendo o 
adjuntando las bitácoras al 
OneDrive o portafolio de la 
secretaria académica. 

 

Ficha: 2401249, Ramón 
Blanco Mariño del 
programa de formación 
Técnico en Instalación de 
Sistemas Eléctricos 
Residenciales y 
Comerciales. 

 

05-08-2024 Se realizó la revisión de la 
bitácora No. 1, 2, 3 y 4 de la 
aprendiz Diana Katerine Correa 
Moreno, Tecnólogo en obras 
civiles y construcción, ficha: 
2095448. Las bitácoras se 
encontrón con dificultades en la 
redacción de las actividades, la 
cual debe complementar. 
También se observó falencias en 

Ficha: 2095448, Diana 
Katerine Correa Moreno, 
Tecnólogo en obras 
civiles y construcción. 
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las evidencias de las actividades, 
específicamente en los 
productos que dice haber 
realizado en la actividad, pero no 
está el soporte del producto. Se 
realizó retroalimentación por 
medio del correo electrónico. 
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05-07-2024 Se realizó el alistamiento del 
formato de seguimiento de 
evaluación final de la Etapa 
productiva del aprendiz Diego 
Fabian Pérez Rincón del 
programa de formación Técnico 
Operación En Sistemas De 
Potabilización De Aguas, ficha: 
2708084, con el objetivo de 
realizar la última reunión en la 
sede principal de Empresas 
Públicas Municipales de Málaga 
el día de mañana 6 de agosto. 

Ficha: 2708084, Diego 
Fabian Pérez Rincón, 
Técnico Operación En 
Sistemas De 
Potabilización De Aguas. 

 

05-07-2024 Se realizó la lectura y 
diligenciamiento del formulario 
de las actividades del Eje de 
Medicina Preventiva y del 
Trabajo, realizando 
sensibilización en temas de 
prevención de los riesgos a que 
están expuesto los trabajadores, 
en este caso en el PVE de Riesgo 
Biomecánico y en el PVE de 
Riesgo Auditivo y Voz, 
"Cervicalgias asociadas al uso de 
dispositivos móviles" y "Cuidado 
de voz”. 

David Marcelo Suárez 
Oviedo 
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05-07-2024 Se le realizó retroalimentación al 
profesor Helver Vargas del 
programa del técnico en 
mantenimiento de motos de 
Málaga, acerca del tipo de 
alternativa en la que los 
aprendices pueden inscribir la 
etapa productiva antes de 
terminar la etapa lectiva, la cual 
corresponde al vínculo laboral y 
contractual, en donde el 
aprendiz ya debe tener el lugar o 
sitio para el desarrollo de esta. 

Instructor Helver Vargas, 
Mantenimiento de motos 
Málaga. 
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05-07-2024 Realice conexión en la reunión 
virtual en la aplicación de 
Microsoft teams, con el objetivo 
de dar capacitación al programa 
de formación del técnico en 
mantenimiento de motos, del 
Municipio de Capitanejo ficha: 
2826654. En la capacitación se 
presentó la dinámica de Etapa 
Productiva, los lineamientos, 
reuniones de seguimiento, 
presentación de las evidencias, 
periodos y fechas. Durante la 
capacitación se realizó el 
ejercicio de llenado de una 
bitácora en donde se 
consignaron dos actividades con 
las evidencias fotografías y se 
diligenció la redacción con el 
apoyo de los estudiantes 
participantes, durante la jornada 
solo se conectaron tres 
aprendices de los siete citados.  

Ficha: 2826654, técnico 
en mantenimiento de 
motos del Municipio de 
Capitanejo. 
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06-07-2024 Se realizó la revisión y 
aprobación de las bitácoras No. 
11 del aprendiz Diego Fabian 
Pérez Rincón del programa de 
formación Técnico Operación En 
Sistemas De Potabilización De 
Aguas, ficha: 2708084. La 
bitácora se encontrón bien 
diligenciada, completa y acorde 
a lo solicitado, por lo que se 
procedió aprobar la bitácora 
otorgando mi respectiva firma y 
subiendo o adjuntando la 
bitácora al OneDrive o portafolio 
de la secretaria académica. 

Ficha: 2708084, Diego 
Fabian Pérez Rincón, 
Técnico Operación En 
Sistemas De 
Potabilización De Aguas. 

 

06-07-2024 Realice la revisión y aprobación 
de las bitácoras No. 4 del 
aprendiz Ronaldiño Higuita 
Uribe, Tecnólogo en Análisis Y 
Desarrollo De Software, la cual 
se encontrón bien diligenciada, 
completa y acorde a lo 
solicitado. Se procedió aprobar 
las bitácoras otorgando mi 
respectiva firma y subiendo al 
OneDrive o portafolio de la 
secretaria académica. 

Ficha: 2521998 
Ronaldiño Higuita Uribe, 
TG. Análisis Y Desarrollo 
De Software. 
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06-07-2024 Se realizó la reunión de 
seguimiento de evaluación final 
de la etapa productiva y del 
aprendiz Ramón Blanco Mariño 
del técnico en instalaciones 
eléctricas residenciales y 
comerciales, ficha: 2401249. 
Esta reunión contó con la 
participación del profesor del 
magisterio Fabio Casas, jefe 
inmediato del aprendiz. Se 
evaluaron las actividades 
realizadas durante la práctica del 
aprendiz y se le otorgó el 
aprobado de la etapa 
productiva. 

Ficha: 2401249, Ramón 
Blanco Mariño del 
programa de formación 
Técnico en Instalación de 
Sistemas Eléctricos 
Residenciales y 
Comerciales. Jefe 
inmediato el profesor del 
magisterio Fabio Casas. 
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06-07-2024 Se realizó la reunión de 
seguimiento de evaluación final 
de la etapa productiva y del 
aprendiz Diego Fabian Pérez 
Rincón del Técnico Operación En 
Sistemas De Potabilización De 
Aguas, ficha: 2708084. Esta 
reunión contó con la 
participación de la ingeniera 
Cindy Johana Barakas Zarate, 
jefe inmediato del aprendiz. Se 
evaluaron las actividades 
realizadas durante la práctica del 
aprendiz y se le otorgó el 
aprobado de la etapa 
productiva. La reunión se realizó 

Ficha: 2708084, Diego 
Fabian Pérez Rincón, 
Técnico Operación En 
Sistemas De 
Potabilización De Aguas. 
Jefe inmediato la 
ingeniera Cindy Johana 
Barakas Zarate. 
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el día de hoy dado que era el 
último de vinculación en la 
empresa. 

 

08-08-2024 Realicé llamada de telefonía 
celular a los aprendices 
asignados de Etapa Productiva 
que aún no han enviado las 
respectivas bitácoras, 
recalcando la importancia 
fundamental de esta 
herramienta para hacer el 
seguimiento de esta etapa. Se 
realizó llamada también a los 
aprendices del técnico de motos 
los cuales aún tienen dificultades 
para encontrar un lugar para el 
desarrollo de sus prácticas. 

Aprendices asignados de 
Etapa productiva que no 
han enviado las 
Bitácoras. 
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08-08-2024 Se compartió información en el 
grupo de Etapa Productiva del 
Técnico de Motos del Municipio 
de Capitanejo ficha: 2826654, 
para solicitar los datos de 
contacto de los jefes inmediatos 
de los aprendices, con el objetivo 
de poder agendar la reunión de 
concertación inicial.  

Ficha: 2826654, técnico 
en mantenimiento de 
motos del Municipio de 
Capitanejo. 

 

08-08-2024 Se compartió la información 
para las inscripciones de la 
cuarta oferta de formación 
presencial en el programa de 
Tecnólogo en Construcción de 
Edificaciones y de la oferta en 
general por medio e WhatsApp. 
Este programa se realizará en 
jornada diurna, tiene una 
duración de 21 meses y se 
desarrollará en la ciudad de 
Málaga. 

David Marcelo Suárez 
Oviedo. Marcela Flórez. 
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08-08-2024 Se realizó la revisión y 
aprobación de la bitácora No. 7, 
8, 9 y 10 de la aprendiz Liseth 
Andrea del Milagro Bermúdez 
Luna, del programa de 
formación Técnico en 
instalaciones de sistemas 
eléctricos residenciales y 
comerciales, ficha: 2619748, la 
cual se encontrón bien 
diligenciadas, completas y 
acorde a lo solicitado, se 
procedió aprobar las bitácoras 
otorgando mi respectiva firma y 
subiendo o adjuntando las 
bitácoras al OneDrive o 
portafolio de la secretaria 
académica. 

Ficha: 2619748, Liseth 
Andrea del Milagro 
Bermúdez Luna, Técnico 
en instalaciones de 
sistemas eléctricos 
residenciales y 
comerciales. 
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 Realice la reunión de 
concertación de actividades y 
capacitación de etapa 
productiva del aprendiz, 
Leónidas Bustos Acosta del 
programa de formación 
Tecnólogo en análisis y 
desarrollo de la información.      
Ficha: 2175815con su jefe 
inmediato el topógrafo Jair 
Parrado Hernández con cargo de 
representante legal de la 
empresa Vertex ingeniería P.H. 
Esta reunión se realizó por 
medio de la plataforma de 
Microsoft teams. Teniendo las 
4:55 p.m. de la tarde se da por 
terminada la reunión virtual, sin 
la participación del aprendiz y el 
jefe inmediato. 

Ficha: 2175815, Leónidas 
Bustos Acosta, tecnólogo 
en análisis y desarrollo de 
la información. 
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09-08-2024 Se realizó la revisión y 
aprobación de la bitácora No. 11 
y 12 de la aprendiz Liseth Andrea 
del Milagro Bermúdez Luna, del 
programa de formación Técnico 
en instalaciones de sistemas 
eléctricos residenciales y 
comerciales, ficha: 2619748, la 
cual se encontrón bien 
diligenciadas, completas y 
acorde a lo solicitado, se 
procedió aprobar las bitácoras 
otorgando mi respectiva firma y 
subiendo o adjuntando las 
bitácoras al OneDrive o 
portafolio de la secretaria 
académica. 

Ficha: 2619748, Liseth 
Andrea del Milagro 
Bermúdez Luna, Técnico 
en instalaciones de 
sistemas eléctricos 
residenciales y 
comerciales. 
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09-08-2024 Se realizó la revisión y 
aprobación de la bitácora No. 10, 
11 y 12 de la aprendiz Laura 
Suhey Morantes luna, del 
programa de formación Técnico 
en instalaciones de sistemas 
eléctricos residenciales y 
comerciales, ficha: 2619748, la 
cual se encontraron bien 
diligenciadas, completas y 
acorde a lo solicitado, se 
procedió aprobar las bitácoras 
otorgando mi respectiva firma y 
subiendo o adjuntando las 
bitácoras al OneDrive o 
portafolio de la secretaria 
académica. 

Ficha: 2619748, Laura 
Suhey Morantes luna, 
Técnico en instalaciones 
de sistemas eléctricos 
residenciales y 
comerciales. 
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09-08-2024 Se realizó la revisión y 
aprobación de la bitácora No. 6 y 
7 del aprendiz Iván Ricardo 
Gómez Gómez, del programa de 
formación Técnico en 
instalaciones de sistemas 
eléctricos residenciales y 
comerciales, ficha: 2619748. Las 
bitácoras se encontrón bien 
diligenciadas, completas y 
acorde a lo solicitado, por lo que 
se procedió aprobar las bitácoras 
otorgando mi respectiva firma y 
subiendo o adjuntando las 
bitácoras al OneDrive o 
portafolio de la secretaria 
académica. 

Ficha: 2619748, Iván 
Ricardo Gómez Gómez, 
Técnico en instalaciones 
de sistemas eléctricos 
residenciales y 
comerciales. 
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09-08-2024 Se realizó recepción de la 
documentación del aprendiz 
Diego Fabian Pérez Rincón, 
Técnico Operación En Sistemas 
De Potabilización De Aguas, con 
el objeto de realizar la gestión de 
certificación. La documentación 
se encuentra bien diligenciada, 
quedando pendiente la 
recepción del certificado laboral 
de EPMM. 

Ficha: 2774236, Diego 
Fabian Pérez Rincón, 
Técnico Operación En 
Sistemas De 
Potabilización De Aguas. 
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09-08-2024 Se realizó la recepción del 
aspirante al tecnólogo en gestión 
agroempresarial Infante Mojica 
Paull Jessuan, con el objetivo de 
realizar la inscripción al 
programa al tecnólogo en 
gestión agroempresarial. 

Aspirante Infante Mojica 
Paull Jessuan. 

 

12-08-2024 Se realizó la revisión de la 
bitácora No. 2 del aprendiz 
Wilmer Saúl Peña Dehoyes, 
Tecnólogo en levantamientos 
topográficos y 
georreferenciación, ficha: 
250410, la bitácora se encontró 
con dificultades en la ortografía 
en general, la redacción se 
encuentra acorde, se 
encontraron problemas en las 
fechas del periodo y en las fechas 
de la bitácora, se realizó 
retroalimentación mediante 
correo electrónico y solicitud de 

Ficha: 250410, Wilmer 
Saúl Peña Dehoyes, 
Tecnólogo en 
levantamientos 
topográficos y 
georreferenciación. 
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las bitácoras No. 1 y 2 con las 
debidas firmas. 

12-08-2024 Realice la revisión y aprobación 
de la bitácora No. 6 y 7 del 
aprendiz Jerson Julián Manrique 
Eugenio, Tecnólogo en 
Construcción De Infraestructura 
Vial. Las bitácoras se encontrón 
bien diligenciadas, completas y 
acorde a lo solicitado, por lo que 
se procedió aprobar las bitácoras 
otorgando mi respectiva firma y 
subiendo o adjuntando las 
bitácoras al OneDrive o 
portafolio de la secretaria 
académica. 

Ficha: 2558367 Jerson 
Julián Manrique Eugenio, 
Tecnólogo en 
Construcción De 
Infraestructura Vial.    
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 Realice la revisión de la bitácora 
No. 4 del aprendiz 
Abel Andrés Santamaría Santam
aría, del programa de formación 
Técnico en Instalación y 
Mantenimiento de Sistemas 
Solares Fotovoltaicos Ficha: 
2774236. La bitácora se 
encontró bien diligenciada, 
completas y acorde a lo 
solicitado, por lo que se procedió 
a solicitar las respectivas firmas 
para su respectiva aprobación. 

Ficha: 2774236, 
Abel Andrés Santamaría 
Santamaría, Técnico en 
Instalación y 
Mantenimiento de 
Sistemas Solares 
Fotovoltaicos. 

 

12-08-2024 Realice la revisión y aprobación 
de la bitácora No. 1 y 2 del 
aprendiz Numar Yesid Ramírez 
Sierra, técnico en 
mantenimiento de motos y 
motocarros, Ficha: 2826654. Las 
bitácoras se encontrón bien 
diligenciadas, completas y 
acorde a lo solicitado, por lo que 
se procedió aprobar las bitácoras 
otorgando mi respectiva firma y 
subiendo o adjuntando las 
bitácoras al OneDrive o 
portafolio de la secretaria 
académica. 

Ficha: 2826654, Numar 
Yesid Ramírez Sierra, 
técnico en 
mantenimiento de motos 
y motocarros. 
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12-08-2024 Se participo en la reunión de 
seguimiento al centro de 
formación por parte de la 
dirección Regional y del director 
regional, en la cual se hablaron 
diferentes temas como 
contratación, balance general y 
políticas nacionales de la 
institución. 

Funcionarios de 
Contratación SENA CATA. 
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12-08-2024 Se realizó la reunión o charla de 
Etapa Productiva para la 
formación del programa de 
técnico en elaboración de 
ensayos de suelos y concretos, 
ficha 2826617, en la cual se 
dieron los lineamientos para 
desarrollar esta etapa, la 
documentación necesaria, las 
alternativas y evidencias durante 
este proceso. 

Ficha 2826617, técnico 
en elaboración de 
ensayos de suelos y 
concretos. 

 



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA   
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURÍSTICO DE LOS ANDES  

BITÁCORA EJECUCIÓN DE ACCIONES ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACIÓN ETAPA PRODUCTIVA FICHA ASIGNADAS 

 
     GC-F -005 V. 05 

13-08-2024 Se realizó la revisión de la 
bitácora No. 4 de la aprendiz 
María Isabel Duran del programa 
del técnico en Instalación y 
Mantenimiento de Sistemas 
Solares Fotovoltaicos. La 
bitácora se encontró bien 
diligenciada, completa y acorde 
a lo solicitado, por lo que se 
procedió aprobar la bitácora 
otorgando mi respectiva firma y 
subiendo o adjuntando la 
bitácora al OneDrive o portafolio 
de la secretaria académica. 

Ficha: 2774236, María 
Isabel, Técnico en 
Instalación y 
Mantenimiento de 
Sistemas Solares 
Fotovoltaicos. 

 

13-08-2024 Se realizó la revisión de la 
bitácora No. 4 del aprendiz Fabio 
Alexander Fiallo Jaimes del 
Técnico en Instalación y 
Mantenimiento de Sistemas 
Solares Fotovoltaicos. La 
bitácora se encontró bien 
diligenciada, completa y acorde 
a lo solicitado, por lo que se 
procedió aprobar la bitácora 
otorgando mi respectiva firma y 
subiendo o adjuntando la 
bitácora al OneDrive o portafolio 
de la secretaria académica. 

Ficha: 2774236, Fabio 
Alexander Fiallo Jaimes, 
Técnico en Instalación y 
Mantenimiento de 
Sistemas Solares 
Fotovoltaicos. 
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13-08-2024 Se realizó la revisión de la 
bitácora No. 4 de la aprendiz 
Franky Jhon Reinaldo Parra 
Mojica del programa de 
formación Tecnólogo 
Construcción de Infraestructura 
Vial. La bitácora se encontró bien 
diligenciada, completa y acorde 
a lo solicitado, por lo que se 
procedió aprobar la bitácora 
otorgando mi respectiva firma y 
subiendo o adjuntando la 
bitácora al OneDrive o portafolio 
de la secretaria académica. 

Ficha: 2558367, Franky 
Jhon Reinaldo Parra 
Mojica, Tecnólogo 
Construcción de 
Infraestructura Vial 

 

13-08-2024 Realice la revisión de la bitácora 
de la No. 5 del aprendiz Emerson 
Danilo Gómez Flórez, técnico en 
programación de software. La 
bitácora se encontró bien 
diligenciada, completa y acorde 
a lo solicitado, por lo que se 
procedió aprobar la bitácora 
otorgando mi respectiva firma y 
subiendo o adjuntando la 
bitácora al OneDrive o portafolio 
de la secretaria académica. 

Ficha: 2774240, Emerson 
Danilo Gómez Flórez, 
técnico en programación 
de software. 
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13-08-2024 Realice la revisión de la bitácora 
de la No. 6 del aprendiz Emerson 
Danilo Gómez Flórez, técnico en 
programación de software. La 
bitácora se encontró bien 
diligenciada, completa y acorde 
a lo solicitado, por lo que se 
procedió a solicitar las firmas 
para poder posteriormente subir 
o adjuntar la bitácora al 
OneDrive o portafolio de la 
secretaria académica. 

Ficha: 2774240, Emerson 
Danilo Gómez Flórez, 
técnico en programación 
de software. 

 

13-08-2024 Se emitió juicio de evaluación en 
la ruta de aprendizaje para la 
calificación de la Etapa 
Productiva o Práctica en la 
plataforma SOFIA PLUS, dado 
que ya está ya se encuentra en 
funcionamiento con pequeñas 
intermitencias, de los aprendices 
Fabian Pérez Rincón, Técnico 
Operación En Sistemas De 
Potabilización De Aguas, , Julián 
Mauricio Aguilar Moreno  y 
Ramón Blanco Mariño del 
programa de formación Técnico 
en Instalación de Sistemas 

Ficha: 2774236, Diego 
Fabian Pérez Rincón, 
Técnico Operación En 
Sistemas De 
Potabilización De Aguas. 

Ficha: 2401249, Ramón 
Blanco Mariño del 
programa de formación 
Técnico en Instalación de 
Sistemas Eléctricos 
Residenciales y 
Comerciales. 

Ficha: 2619748, Julián 
Mauricio Aguilar 
Moreno, técnico en 
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Eléctricos Residenciales y 
Comerciales. 

 

instalaciones eléctricas 
residenciales y 
comerciales. 
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13-08-2024 Se realizó la revisión de las 
bitácoras No. 1 y 2 del aprendiz 
Marco Fernando Romero Rojas, 
del programa de formación del 
técnico en instalación de 
sistemas eléctricos residenciales 
y comerciales. Las bitácoras se 
encontraron con dificultades en 
el diligenciamiento en genera, el 
aprendiz no hace el desarrollo o 
descripción de las actividades, y 
aporta tres actividades muy mal 
redactadas por cada una de las 
bitácoras, las fotografías no 
estas en la casilla de evidencias y 
no realiza una observación de la 
actividad. Se realizó 
retroalimentación por correo 
electrónico solicitándole las 
debidas correcciones. 

Ficha: 2401249, Marco 
Fernando Romero Rojas, 
técnico en instalación de 
sistemas eléctricos 
residenciales y 
comerciales. 
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14-08-2024 Se realizó la revisión y 
aprobación de la bitácora No. 8, 
9, 10, 11 y 12 del aprendiz Iván 
Ricardo Gómez Gómez, del 
programa de formación Técnico 
en instalaciones de sistemas 
eléctricos residenciales y 
comerciales, ficha: 2619748. Las 
bitácoras se encontrón bien 
diligenciadas, completas y 
acorde a lo solicitado, por lo que 
se procedió aprobar las bitácoras 
otorgando mi respectiva firma y 
subiendo o adjuntando las 
bitácoras al OneDrive o 
portafolio de la secretaria 
académica. 

Ficha: 2619748, Iván 
Ricardo Gómez Gómez, 
Técnico en instalaciones 
de sistemas eléctricos 
residenciales y 
comerciales. 
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14-08-2024 Se realizó recepción de la 
documentación del aprendiz 
Ramón Blanco Mariño del 
programa de formación Técnico 
en Instalación de Sistemas 
Eléctricos Residenciales y 
Comerciales., con el objeto de 
realizar la gestión de 
certificación. La documentación 
se encuentra bien diligenciada, 
quedando pendiente la solicitud 
de firmas del paz y salvo del 
aprendiz. 

Ficha: 2401249, Ramón 
Blanco Mariño del 
programa de formación 
Técnico en Instalación de 
Sistemas Eléctricos 
Residenciales y 
Comerciales. 
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14-08-2024 Se realizó la recepción de la 
documentación de la aspirante al 
técnico en dibujo arquitectónico 
Karen Dayanna Barón Balaguera, 
con el objetivo de realizar la 
inscripción al programa al 
programa de formación para la 
cuarta oferta. 

Aspirante Infante Mojica 
Paull Jessuan. 

 

14-08-2024 Se realizó la revisión y 
aprobación de la bitácora No. 3 y 
4, del aprendiz Gabriel Eduardo 
Castro, del programa de 
formación Técnico en 
instalaciones de sistemas 
eléctricos residenciales y 
comerciales, ficha: 2619748. Las 
bitácoras se encontrón bien 
diligenciadas, completas y 
acorde a lo solicitado, se 
procedió aprobar las bitácoras 
otorgando mi respectiva firma y 
subiendo al OneDrive o 
portafolio de la secretaria 
académica. 

Ficha: 2619748, Gabriel 
Eduardo Castro, Técnico 
en instalaciones de 
sistemas eléctricos 
residenciales y 
comerciales. 
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15-08-2024 Se realizó la revisión y 
aprobación de la bitácora No. 5 y 
6, del aprendiz Didier Fabián 
Torres Rey, del programa de 
formación Tecnólogo en Análisis 
y desarrollo de software, ficha: 
2522001. Las bitácoras se 
encontrón bien diligenciadas, 
completas y acorde a lo 
solicitado, se procedió aprobar 
las bitácoras otorgando mi 
respectiva firma y subiendo al 
OneDrive o portafolio de la 
secretaria académica. 

Ficha: 2522001, Didier 
Fabián Torres Rey, 
Tecnólogo en Análisis y 
desarrollo de software. 
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15-08-2024 Se realizó la revisión y 
aprobación de la bitácora No. 5 y 
6, del aprendiz Gabriel Eduardo 
Castro, del programa de 
formación Técnico en 
instalaciones de sistemas 
eléctricos residenciales y 
comerciales, ficha: 2619748. Las 
bitácoras se encontrón bien 
diligenciadas, completas y 
acorde a lo solicitado, se 
procedió aprobar las bitácoras 
otorgando mi respectiva firma y 
subiendo al OneDrive o 
portafolio de la secretaria 
académica. 

Ficha: 2619748, Gabriel 
Eduardo Castro, Técnico 
en instalaciones de 
sistemas eléctricos 
residenciales y 
comerciales. 
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15-08-2024 Realicé comunicación al grupo 
de WhatsApp de Etapa 
Productiva de los aprendices del 
programa de formación del 
técnico en mantenimiento de 
motos del Municipio de 
Capitanejo, expresando mi 
disponibilidad para la resolución 
de cualquier duda o inquietud, 
solicitar los datos de los jefes 
inmediatos y enviar ejemplo de 
la bitácora 3 con las fechas listas 
para su diligenciamiento.  
También se compartió la debida 
información a través de correo 
electrónico de los aprendices. 

Ficha: 2826654, técnico 
en mantenimiento de 
motos del Municipio de 
Capitanejo. 
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15-08-2024 Se realizó llamadas de telefonía 
celular no correspondida y 
comunicación por medio del 
chat de WhatsApp a los 
aprendices Emerson Alexis 
Tibaduiza López y Everson 
Andrey Triana León, del 
programa de formación técnico 
en instalaciones eléctricas 
residenciales y comerciales, con 
el objetivo de que envíen las 
bitácoras pendientes para 
revisión y aprobación. 

Ficha: 2558403, Emerson 
Alexis Tibaduiza López y 
Everson Andrey Triana 
León, del programa de 
formación técnico en 
instalaciones eléctricas 
residenciales y 
comerciales. 
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15-08-2024 Se realizó la reunión parcial de 
seguimiento de la etapa 
productiva del aprendiz Emerson 
Danilo Gómez Flórez, técnico en 
programación de software, con 
su jefe inmediato el doctor Oscar 
Cárdenas, en donde se realizó 
entrevista al aprendiz y jefe y se 
diligencio el formato de 
seguimiento. El aprendiz ha 
tenido un gran desempeño 
durante la etapa productiva, 
siendo diligente, respetuoso, 
activo y propositivo.  

Ficha: 2774240, Emerson 
Danilo Gómez Flórez, 
técnico en programación 
de software. 
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15-08-2024 Se realizó el diligenciamiento de 
la encuesta de clima laboral, que 
es un factor determinante en la 
productividad, la satisfacción de 
los empleados y la retención del 
talento. Recordando que un 
entorno de trabajo positivo no 
solo contribuye a mejorar la 
eficiencia, sino que también 
fomenta un sentido de 
pertenencia y compromiso entre 
los colaboradores.  

David Marcelo Suárez 
Oviedo. 
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15-08-2024 Realice firma y cargue de los 
formatos de seguimiento inicial y 
parcial del aprendiz Edinson Jair 
Avellaneda Pérez, del programa 
de formación Tecnólogo en 
Análisis y Desarrollo de 
Software, con su jefe inmediato 
Kasdrin Paola Olarte de la 
empresa Sophos Solutions S.A.S, 
al aprendiz se le otorgó un juicio 
de no aprobado para el periodo 
inicial de tres meses realizados 
de práctica en la empresa, dado 
que el aprendiz no realizó las 
actividades y compromisos 
asignados. 

Ficha: 2522001, Edinson 
Jair Avellaneda Pérez, 
Tecnólogo en Análisis y 
Desarrollo de Software.  
Jefe inmediato Kasdrin 
Paola Olarte Luque, 
empresa Sophos 
Solutions S.A.S.. 
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16-08-2024 Realice la revisión de la bitácora 
de la No. 6 del aprendiz Emerson 
Danilo Gómez Flórez, técnico en 
programación de software. La 
bitácora se encontró bien 
diligenciada, completa y acorde 
a lo solicitado, por lo que se 
procedió aprobar la bitácora 
otorgando mi respectiva firma y 
subiendo o adjuntando la 
bitácora al OneDrive o portafolio 
de la secretaria académica. 

Ficha: 2774240, Emerson 
Danilo Gómez Flórez, 
técnico en programación 
de software. 

 

16-08-2024 Se realizó la revisión y 
aprobación de la bitácora No. 5 y 
6, del aprendiz Gabriel Eduardo 
Castro, del programa de 
formación Técnico en 
instalaciones de sistemas 
eléctricos residenciales y 
comerciales, ficha: 2619748. Las 
bitácoras se encontrón bien 
diligenciadas, completas y 
acorde a lo solicitado, se 
procedió aprobar las bitácoras 
otorgando mi respectiva firma y 
subiendo al OneDrive o 
portafolio de la secretaria 
académica. 

Ficha: 2619748, Gabriel 
Eduardo Castro, Técnico 
en instalaciones de 
sistemas eléctricos 
residenciales y 
comerciales. 
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16-08-2024 Se realizó la reunión parcial de 
seguimiento de la etapa 
productiva del aprendiz Jerson 
Julián Manrique Eugenio, 
Tecnólogo en Construcción De 
Infraestructura Vial., con su jefe 
inmediato el laboratorista de 
suelos Miguel Ángel Fajardo 
Fajardo, en donde se realizó 
entrevista al aprendiz y jefe y se 
procedió con el diligencio del 
formato de seguimiento. El 
aprendiz ha tenido un gran 
desempeño durante la etapa 
productiva, siendo diligente, 
respetuoso, activo y propositivo.  

Ficha: 2558367 Jerson 
Julián Manrique Eugenio, 
Tecnólogo en 
Construcción De 
Infraestructura Vial. Jefe 
inmediato laboratorista 
de suelos Miguel Ángel 
Fajardo Fajardo. 
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16-08-2024 Se realizó la revisión y 
aprobación de la bitácora No. 1, 
2 y 3, del aprendiz Juan De Jesús 
Oviedo Camargo, Técnico en 
Mantenimiento y Reparación de 
Edificaciones, ficha: 2332937. 
Las bitácoras se encontraron 
bien diligenciadas, completas y 
acorde a lo solicitado, se 
procedió aprobar las bitácoras 
otorgando mi respectiva firma y 
subiendo al OneDrive o 
portafolio de la secretaria 
académica. 

Ficha: 2332937, Juan De 
Jesús Oviedo Camargo, 
Técnico en 
Mantenimiento y 
Reparación de 
Edificaciones 
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16-08-2024 Realice actualización del formato y 
cuadro de seguimiento del 
instructor Individual de Etapa 
Productiva, adicionando los nuevos 
aprendices asignados para este 
mes, colocando también los 
estados y reportes de los 
aprendices que han enviado las 
respectivas evidencias para su 
revisión.  

David Marcelo Suárez 
Oviedo. 
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16-08-2024 Se realizó la reunión parcial de 
seguimiento de la etapa 
productiva del aprendiz Didier 
Fabián Torres Rey, Tecnólogo en 
Análisis y desarrollo de software, 
con su jefe inmediato el 
Antonieta Tavares de la empresa 
IG SERVICES S.A.S., en donde se 
realizó entrevista al aprendiz y 
jefe y se procedió con el 
diligencio del formato de 
seguimiento. El aprendiz ha 
tenido un gran desempeño 
durante la etapa productiva, 
siendo diligente, respetuoso, 
activo y propositivo, recibió 
muchas felicidades por el trabajo 
realizado por parte de su jefe 
inmediato. 

Ficha: 2522001, Didier 
Fabián Torres Rey, 
Tecnólogo en Análisis y 
desarrollo de software. 
Jefe inmediato Antonieta 
Tavares de la empresa IG 
SERVICES S.A.S. 
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20-08-2024 Realice la revisión y aprobación 
de las bitácoras No 5 y 6 del 
aprendiz Ender Yadir Pinzón 
Santander, Tecnólogo en 
Construcción De Infraestructura 
Vial. Las bitácoras se 
encontraron bien diligenciadas, 
completas y acorde a lo 
solicitado, se procedió aprobar 
las bitácoras otorgando mi 
respectiva firma y subiendo al 
OneDrive o portafolio de la 
secretaria académica. 

Ficha: 2558367 Ender 
Yadir Pinzón Santander, 
Tecnólogo, en 
Construcción De 
Infraestructura Vial.    
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20-08-2024 Se realizó la firma y cargue o 
subida del formato de 
seguimiento parcial de la etapa 
productiva del aprendiz Didier 
Fabián Torres Rey, Tecnólogo en 
Análisis y desarrollo de software. 
La reunión fue realizada el 
viernes 16 de agosto con su jefe 
inmediato el Antonieta Tavares 
de la empresa IG SERVICES 
S.A.S., en donde se realizó 
entrevista al aprendiz y jefe y se 
procedió con el diligencio del 
formato de seguimiento.  

Ficha: 2522001, Didier 
Fabián Torres Rey, 
Tecnólogo en Análisis y 
desarrollo de software. 
Jefe inmediato Antonieta 
Tavares de la empresa IG 
SERVICES S.A.S. 

 

20-08-2024 Realice la revisión y aprobación 
de las bitácora No. 6 y 7 del 
aprendiz Andrés Rolando Correa 
Oviedo, Tecnólogo en 
Construcción De Infraestructura 
Vial.  Las bitácoras se 
encontraron bien diligenciadas, 
completas y acorde a lo 
solicitado, se procedió aprobar 
las bitácoras otorgando mi 
respectiva firma y subiendo al 
OneDrive o portafolio de la 
secretaria académica. 

Ficha: 2558367 Andrés 
Rolando Correa Oviedo, 
Tecnólogo, en 
Construcción De 
Infraestructura Vial.    
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20-08-2024 Realice la revisión y aprobación 
de la bitácora No. 5 del aprendiz 
Ronaldiño Higuita Uribe, 
Tecnólogo en Análisis Y 
Desarrollo De Software. La 
bitácora se encontró bien 
diligenciada, completa y acorde 
a lo solicitado, se procedió 
aprobar las bitácoras otorgando 
mi respectiva firma y subiendo al 
OneDrive o portafolio de la 
secretaria académica. 

Ficha: 2521998 
Ronaldiño Higuita Uribe, 
TG. Análisis Y Desarrollo 
De Software. 
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20-08-2024 Se realizó la revisión y 
aprobación de la bitácora No. 4 
del aprendiz Juan De Jesús 
Oviedo Camargo, Técnico en 
Mantenimiento y Reparación de 
Edificaciones, ficha: 2332937. La 
bitácora se encontró bien 
diligenciada, completa y acorde 
a lo solicitado, se procedió 
aprobar las bitácoras otorgando 
mi respectiva firma y subiendo al 
OneDrive o portafolio de la 
secretaria académica. 

Ficha: 2332937, Juan De 
Jesús Oviedo Camargo, 
Técnico en 
Mantenimiento y 
Reparación de 
Edificaciones 

 

20-08-2024 Se realizó la contestación de 
información de la promoción de 
la cuarta oferta de formación, 
específicamente del programa 
de Técnico en Dibujo 
Arquitectónico, a los aspirantes 
que solicitaron información a 
través del chat de WhatsApp. 

David Marcelo Suárez 
Oviedo. 
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20-08-2024 Realicé llamada de telefonía 
celular a los aprendices 
asignados de Etapa Productiva 
que aún no han enviado las 
respectivas bitácoras, 
recalcando la importancia 
fundamental de esta 
herramienta para hacer el 
seguimiento de esta etapa. Se 
realizó llamada también a los 
aprendices del técnico de motos 
los cuales aún tienen dificultades 
para encontrar un lugar para el 
desarrollo de sus prácticas. 

Aprendices asignados de 
Etapa productiva que no 
han enviado las 
Bitácoras. 
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21-08-2024 Acatando el correo de la 
subdirección de centro, para el 
seguimiento de ejecución a las 
capacitaciones desde la escuela 
nacional de instructores se 
diligenciaron los cuestionarios 
correspondientes a los cursos: 

 41311459 V3_ APLICACION DE 
HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS 
PARA LA INCLUSION DE 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
(96 horas) 

41311598 V1_APLICACION DE 
DIDACTICAS EN LA FORMACION 

David Marcelo Suárez 
Oviedo 
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PROFESIONAL INTEGRAL (48 
horas) 

41311584 V2_DESARROLLO DE 
HABILIDADES PARA EL 
DESEMPEÑO DEL INSTRUCTOR 
SENA (96 horas). 

 

Los tres cursos fueron 
desarrollados en la institución 
durante el presente año a cargo 
de la pedagoga Ludy Rocio 
Solano Sandoval. 
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21-08-2024 Se realizó la recepción de la 
documentación de la aspirante al 
técnico en dibujo arquitectónico 
Laura Julieth Basto Jurado, con el 
objetivo de realizar la inscripción 
al programa al programa de 
formación para la cuarta oferta. 

Laura Julieth Basto 
Jurado 

 

21-08-2024 Se realizó la recepción de la 
documentación de la aspirante al 
técnico en dibujo arquitectónico 
Karen Jimena Barajas Jurado, 
con el objetivo de realizar la 
inscripción al programa al 
programa de formación para la 
cuarta oferta. 

Karen Jimena Barajas 
Jurado 
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21-08-2024 Se realizó la recepción de la 
documentación del aspirante al 
técnico en dibujo arquitectónico 
Parra Pinzón Ramiro Eduardo, 
con el objetivo de realizar la 
inscripción al programa al 
programa de formación para la 
cuarta oferta. 

Parra Pinzón Ramiro 
Eduardo 

 

21-08-2024 Se realizó la reunión de 
seguimiento de evaluación final 
de la etapa productiva de las 
aprendices Laura Suhey 
Morantes Luna   y Liseth Andrea 
Bermúdez del técnico en 
instalaciones eléctricas 
residenciales y comerciales, 
ficha: 2401249. Esta reunión 
contó con la participación del 
ingeniero David Augusto 
Ramírez., jefe inmediato del 
aprendiz. Se evaluaron las 
actividades realizadas durante la 
práctica del aprendiz y se le 

Ficha: 2401249, Laura 
Suhey Morantes Luna                    
y Liseth Andrea 
Bermúdez Luna del 
programa de formación 
Técnico en Instalación de 
Sistemas Eléctricos 
Residenciales y 
Comerciales. Jefe 
inmediato el ingeniero 
David Augusto Ramírez. 
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otorgó el aprobado de la etapa 
productiva. 

 

21-08-2024 Se realizó la revisión y 
aprobación de las bitácoras No. 
12 del aprendiz Diego Fabian 
Pérez Rincón del programa de 
formación Técnico Operación En 
Sistemas De Potabilización De 
Aguas, ficha: 2708084. La 
bitácora se encontrón bien 
diligenciada, completa y acorde 
a lo solicitado, por lo que se 
procedió aprobar la bitácora 
otorgando mi respectiva firma y 
subiendo o adjuntando la 
bitácora al OneDrive o portafolio 
de la secretaria académica. 

Ficha: 2708084, Diego 
Fabian Pérez Rincón, 
Técnico Operación En 
Sistemas De 
Potabilización De Aguas. 
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24-07-2024 Se realizó el documento de 
gestión contractual y generación 
de la planilla de SIC cuenta de 
cobro (planillas SI Contratistas), 
con el objeto de subir está 
documentación en el SECOP II, 
para solicitar la cuenta de cobro 
ante la entidad para el mes de 
julio. 

David Marcelo Suárez 
Oviedo. 
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22-08-2024 
al 31-08-

2024 

Se proyecta para ese día 
compartir la información para las 
inscripciones de la cuarta oferta 
de formación presencial en el 
programa de Tecnólogo en 
Construcción de Edificaciones y 
el técnico en dibujo 
arquitectónico de la oferta en 
general por medio de WhatsApp, 
redes sociales y correo 
electrónico. Este programa se 
realizará en jornada diurna, 
tiene una duración de 21 meses 
y se desarrollará en la ciudad de 
Málaga. Así mismo la recepción 
de la documentación 

David Marcelo Suárez 
Oviedo.  

 



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA   
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURÍSTICO DE LOS ANDES  

BITÁCORA EJECUCIÓN DE ACCIONES ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACIÓN ETAPA PRODUCTIVA FICHA ASIGNADAS 

 
     GC-F -005 V. 05 

 

22-08-2024 
al 31-08-

2024 

Se proyecta la revisión de 
bitácoras de los aprendices 
asignados, actualización del 
formato y cuadro de 
seguimiento del instructor 
Individual de Etapa Productiva y 
del portafolio en general, 
adicionando los nuevos 
aprendices asignados para este 
mes, colocando también los 
estados y reportes de los 
aprendices que han enviado las 
respectivas evidencias para su 
revisión.  

David Marcelo Suárez 
Oviedo. 

 



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA   
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURÍSTICO DE LOS ANDES  

BITÁCORA EJECUCIÓN DE ACCIONES ALISTAMIENTO- SEGUIMIENTO- EVALUACIÓN ETAPA PRODUCTIVA FICHA ASIGNADAS 

 
     GC-F -005 V. 05 

22-08-2024 
al 31-08-

2024 

Se proyecta realizar la 
actualización del documento en 
línea de verificación de 
seguimientos instructor E.P. 
SENA CATA, el cual es el objeto 
de revisión de la Etapa 
productiva y del avance de cada 
instructor. Este documento va a 
ser revisado y confrontado con el 
portafolio de los aprendices 
asignados en la revisión con la 
ingeniera Luz Marina Báez. 

 

David Marcelo Suárez 
Oviedo. 

 

22-08-2024 
al 31-08-

2024 

Se proyecta realizar él envió del 
formato correspondiente al 
apoyo económico de los 
aprendices de la red FIC, que se 
encuentran desarrollando su 
Etapa Productiva, colocando en 
el formato las respectivas 
observaciones y compromisos 
de cada uno de los aprendices, 
para poder acceder a este apoyo.  

Helieth Ximena 
Camacho, oficina de 
Bienestar al Aprendiz 
Centro SENA CATA. 

 



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA   
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURÍSTICO DE LOS ANDES  
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     GC-F -005 V. 05 

22-08-2024 
al 31-08-

2024 

Se proyecta enviar el formato de 
horas de instructor para la 
programación del mes de 
septiembre 

Cristian Perdomo 

 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DAVID MARCELO SUAREZ OVIEDO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

01/07/2024 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/07/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2558367 - CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA VIALFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DEL
PROYECTO U OBRA DE ACUERDO A LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Y NORMAS VIGENTES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Elaborar presupuestos de acuerdo con metodología y guía
técnica

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Localizar obras hidráulicas de acuerdo con planos y
especificaciones técnicas

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Programar proyectos según especificaciones técnicas y métodos
de planeación.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

Trazar proyectos viales de acuerdo con planos y especificaciones
técnicas.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Verificar construcción de preliminares de obra según planos y
especificaciones técnicas

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00

2774240 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .FICHA
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS
ESTÁNDARES Y REQUISITOS TÉCNICOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR LA SOLUCIÓN DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISEÑO Y METODOLOGÍAS DE DESARROLLO• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Establecer requisitos de la solución de software de acuerdo con
estándares y procedimiento técnico

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00

2774236 - MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS
SOLARES FOTOVOLTAICOS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELÉCTRICOS DE ACUERDO CON EL
MÉTODO REQUERIDO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE
ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DETERMINAR LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LOS
SISTEMAS DE GENERACIÓN DE ENERGÍA SOLAR
FOTOVOLTAICA DE ACUERDO CON EL ESTUDIO DE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DIRIGIR LA INSTALACIÓN Y PUESTA EN MARCHA DE LOS
SISTEMAS DE GENERACIÓN DE ENERGÍA SOLAR
FOTOVOLTAICA DE ACUERDO CON LAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISEÑO
ELÉCTRICO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00
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EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: DAVID MARCELO SUAREZ OVIEDO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 160,00
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