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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, julio del 2024
Sefior (a)
ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5931350
Supervisora Programas Especiales
Centro agroindustrial del Meta
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual corte Mes 24 de julio del afio 2024
Referencia: No CO1.PCCNTR. 5931350 de 2024

Juan Carlos Riafio Moreno identificado con la cédula de ciudadania No. 86.086.004 de Villavicencio, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Centro agroindustrial del Meta, en cumplimiento del Contrato de
Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para la contratacién La suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y DOS M/CTE ($45.846.262) COP. Se pagard de
la siguiente forma: a) Un primer pago correspondiente a cuatro (04) dias del mes de febrero de 2024 por valor
de quinientos noventa y cinco mil cuatrocientos seis pesos (S 595.406). B) 9 pagos mensuales
correspondientes a los meses de marzo a noviembre, por valor de cuatro millones cuatrocientos sesenta y
cinco mil quinientos cuarenta y cinco ($ 4.465.545). C) un pago para el mes de diciembre de 2024 por valor
de dos millones quinientos treinta mil cuatrocientos setenta y seis ($ 2.530.475).

Plazo: Serd hasta el 17 de diciembre de 2024.
OBJETO: Prestar los servicios profesionales como instructor técnico y/o de emprendimiento aportando en
la planeacién y ejecucidn de los procesos formativos de los disefios curriculares asignados por la
coordinacién académica para el cumplimiento de los compromisos institucionales e indicadores del centro
de formacién en el marco del servicio de formacidn para el trabajo emprendimiento de acuerdo a su perfil
y/o especialidad del Programa Sena Emprende Rural, vigencia 2024

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Ejecutar las acciones de formacion | Se realiza acciones de Informes, imagenes, listas
en emprendimiento haciendo uso formacién en de asistencia subidas al

de la estrategia pedagodgica
“aprender haciendo”, bajo la
modalidad de atencién sincrénica
—sincrénica de acuerdo con los
procedimientos de la Direccion de
Formacion Profesional Integral y
los lineamientos de la Direccién de S.A.S - Restrepo -
Empleo y Trabajo y lo establecido Ficha 3030431 -

emprendimiento a las drive del programa SER

siguientes fichas:

e MOREM, ARTE,
MODA Y DISENO
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en la guia para la ejecucion del
programa SER en el SIGA

Comportamiento
Emprendedor
13410017

INDUSTRIA LACTEA 7
MARAVILLAS S.A.S -
Restrepo (Vrd. el
Cairo Oriental) -
Ficha 3030428 -
Comportamiento
Emprendedor
13410017

ASOCIACION
MUTUAL
COLOMBIANA PARA
EL DESARROLLO
AGROPECUARIO
VIVIENDA'Y
SOSTENIBILIDAD
AMBIENTAL
(ACOLDAVISA) -
Cumaral (Vrd. La
Playa) -Ficha
3030434 -
Comportamiento
Emprendedor
13410017

ASOCIACION
PECUARIAY
AGRICOLA DE
CONTROL DEL
MEDIO AMBIENTE Y
VEEDORA
(ASOPACOMAVE) -
Puerto Lleras (Vrd.
Chafurray - Ficha
3030430 -
Comportamiento
Emprendedor
13410017 - Cod Emp.
2016886
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Articular con los instructores
técnicos para realizar el
alistamiento integral de los
procesos de formacion para el
desarrollo de las competencias de
emprendimiento y construccién
del modelo de negocio con las
herramientas establecidas en el
protocolo de atencion definido por
la coordinacién del programa SER

Se articula con el instructor
técnico Apicola, para que sea
parte de la formacion
transversal de
emprendimiento a la
asociacion:

e ASOCIACION DE
CAMPESINOS EN
BUSCA DEL CAMPO -
San Martin - Mayerli
Urbina Buitrago -
Cod Emp. 2025469 -
Ficha 2991811-
Generacién De Ideas
Para Un Negocio
Innovador -
13410016

Correo, Planeacion en el
drive

Brindar la atencidn requerida a
grupos y organizaciones rurales,
comunitarias, campesinas
asignadas y beneficiarias del
servicio de acompainamiento en las
areas comercial y de asociatividad,
de acuerdo con el plan de accién
concertado para la puesta en
marcha de la unidad o proyecto
productivo y el protocolo de
atencién definido por la
Coordinacién Nacional SER

e Se Realiza sesion de
asociatividad a la ruta
1 ASOCIACION
MUTUAL
COLOMBIANA PARA
EL DESARROLLO
AGROPECUARIO
VIVIENDA Y
SOSTENIBILIDAD
AMBIENTAL
(ACOLDAVISA) -
Cumaral

e Se Realiza sesién de
asociatividad a la ruta
1 MOREM, ARTE,
MODA Y DISENO
S.A.S - Restrepo

e Se Realiza sesion de
asociatividad a la
ruta 1 INDUSTRIA
LACTEA 7
MARAVILLAS S.A.S -
Restrepo

Se anexa acta de sesidn

Brindar a los grupos y
organizaciones rurales,
comunitarias y campesinas

Se inicia formacion en
comportamiento

Imagenes y listado de
asistencias a las diferentes

GTH-F-062 V10




SENA

N

beneficiarias el servicio de
acompafamiento técnico
necesario para la formulacién de
proyectos productivos asociativos
y comunitarios a fin de que sus
propuestas retdnan las condiciones
requeridas para ser sometidas a
consideracién en las convocatorias
institucionales y externas en temas
de acceso a mercados y/o fuentes
de financiamiento.

emprendedor, ruta 1 a las
fichas:

e 3030431 Rutal
e 3030428 Rutal
e 3030434 Rutal
e 3030430 Rutal

Se continua formacion en
Generacién De Ideas Para Un
Negocio Innovador, ruta 1 a
las fichas:

e 2991811 Rutal

sesiones de formacion.

Apoyar la organizacién de eventos
para la participacion de unidades
productivas en actividades de
comercializacion, rutas de
aprendizaje (incluyendo
mecanismos virtuales), gestion
empresarial y financiera cuando se
requiera, asi como las actividades
de fomento realizadas por el
programa de Emprendimiento
SENA.

Se apoya y participa como
aliado estratégico en la
inauguracion de la segunda
etapa del proyecto ocelote
emprende, de la fundacién
magdalena en el municipio de
puerto Gaitan - vereda la
Cristalina

Imagenes y listado de
asistencia.

Gestionar alianzas con entes
territoriales, organizaciones
privadas, organizaciones sociales o
no gubernamentales, que permitan
la identificacion y canalizacién de
recursos para el apalancamiento de
los proyectos y unidades

productivas escalables.

Se gestiona alianza entre el
SENA la fundacién Alto
magdalena, para el inicio de la
segunda etapa del proyecto
Ocelote emprende en el
municipio de puerto Gaitan -
vereda la Cristalina

Toda la informacion relevante
de apoyo dada por el
dinamizador SER, ha sido
enviada y comunicada a los
grupos de las asociaciones de
las cuales hago parte de su
formacién, en las diferentes
convocatorias y eventos, asi
como en las sesiones directas
con ellas.

Imagenes y listado de
asistencia

Asegurar el reporte de informacion
con claridad, oportunidad,
veracidad y completitud en los
sistemas de trazabilidad y

Se envia programacién
solicitada en tiempo real de
formacion

Correos
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seguimiento dispuestos de manera
temporal o permanente por el
SENA entre ellos Sofia Plus para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando informe al
supervisor del contrato y al apoyo
administrativo SER

8 Programar y reportar a su Por el inconveniente de Sofia Sofia plus
supervisor de contrato, con una Plus, y la tardanza en la
antelacién minima de una semana | creacién de las nuevas fichas
las formaciones a atender, de Ruta 1, no se pudo realizar la
manera que se autorice por escrito | entrega de este informé.
su movilizacién previa a la salida,
en el marco de su objeto
contractual.
9 Evaluar los resultados de Hasta la fecha ha finalizadoy | Sofia plus
aprendizaje en un plazo no inferior | porinconveniente del Sofia
a ocho dias habiles luego de plus solo se ha evaluado los
finalizada la formacion. siguientes cursos de Rutal:
e Comportamiento
emprendedor — ficha
2958106
10 | Participar en el proceso de Reunion equipo de Imagenes y listado de
induccién del programa (objetivos, | instructores empresariales asistencia
estrategia, metodologias), sus SER y CAMPESENA, Alineacion
componentes y procedimientos. de conocimientos y guia de
Ruta 1
11 | Participar mensualmente en la Participacidon en reunién Imagenes y listado de
reunion de seguimiento operativo mensual correspondiente al asistencia
del programa convocadas por la mes de julio del programa SER
coordinacion académica y/o
misional con observancia del
esquema establecido por la
coordinacién nacional para tal finy
generar las respectivas evidencias.
12 | Participar en eventos de caracter El 5 de julio se participa de la Imagenes y listado de

técnico, estratégico, de
socializacidn y de otro tipo de
evento al que sea convocado por la
direccién general, regional o
centro de formacidn, garantizando
la transferencia de conocimiento
obtenido al equipo de trabajo.

reunién sobre: socializar el
numeral 11 Participar
mensualmente en la reunién
de seguimiento operativo del
programa convocadas por la
coordinacién académica y/o
misional con observancia del
esquema establecido por la
coordinacién nacional para tal
fin y generar las respectivas
evidencias. numeral 5.

asistencia
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Asegurar el reporte de
informacion con claridad,
oportunidad y veracidad en
los sistemas de trazabilidad
y seguimiento dispuestos de
manera temporal o
permanente por el SENA
entre ellos Sofia Plus para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando
informe al supervisor del
contrato y al apoyo
administrativo SER segun
aplique

13

Presentar informe mensual sobre
la ejecucidn de las obligaciones
contractuales donde se evidencie
el avance a las metas asignadas, asi
como el respectivo andlisis y
acciones de mejora cuando dé a
lugar y a la terminacion del
contrato presentar al supervisor de
contrato informe anual de gestion
de centro en los términos
solicitados por la coordinacion
nacional, evidenciando lo
establecido en la guia para la
ejecucion del Programa SER en la
lista de Chequeo - portafolio de
evidencias.

Se presenta informe, con las
actividades realizadas hasta el
corte de fecha del mes.

Correo, Informe, Drive

14

Entregar a la supervisidn cuenta de
cobro y los demas informes que le
sean solicitados.

Se envia correo de cuenta de
cobro del mes de julio, y se
sube al drive del programa,
para su respectiva revision

Correo, Drive

15

Realizar las demas actividades
propias y necesarias para el
cumplimiento del objeto
contractual.

Se realiza apoyo permanente
a la divulgacion de oferta de
servicios del programa SER y

del SENA en general

Imagenes, listados de
asistencia

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados

de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 72924 Puerto Concordia — Aguas | 27/06/2014 29/04/2024
Claras

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de
ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucidn contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como evidencias del

cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 7929869847 de la
planilla, EPS Sanitas, Periodo del mes de junio. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (25) folios

Cordialmente, ~ Recibi a satisfaccion:

| Firmado digitalmente
por Angela Patricia
Bernal Parrado

Aﬁn—eaﬁo‘é Riafio Moreno

Contratista
C.C. No. 86.086.004

Angela Patricia Bernal Parrado
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR. 5931350 de 2024
Supervisora Programas Especiales
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL MES DE JULIO DE 2024

1. Ejecutar las acciones de formacion en emprendimiento haciendo uso de la estrategia pedagdgica
“aprender haciendo”, bajo la modalidad de atencion sincrénica — sincréonica de acuerdo con los
procedimientos de la Direccion de Formacion Profesional Integral y los lineamientos de la Direccion de
Empleo y Trabajo y lo establecido en la guia para la ejecucion del programa SER en el SIGA

Se realiza acciones de formacion en comportamiento emprendedor a las siguientes fichas y Diagnéstico inicial
(ESI):

e ASOCIACION MUTUAL COLOMBIANA PARA EL DESARROLLO AGROPECUARIO VIVIENDA Y
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL (ACOLDAVISA) - Cumaral (Vrd. La Playa) -Ficha 3030434 -
Comportamiento Emprendedor 13410017

llustracion 1 - Ficha 3030434

L -
llustracion 4 - Ficha 3030434

llustracion 3 - Ficha 3030434
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llustracion 5 - Ficha 3030434 llustracion 6 - Ficha 3030434

e ASOCIACION PECUARIA Y AGRICOLA DE CONTROL DEL MEDIO AMBIENTE Y VEEDORA
(ASOPACOMAVE) - Puerto Lleras (Vrd. Chafurray - Ficha 3030430 - Comportamiento Emprendedor
13410017 - Cod Emp. 2016886

llustracion 8 - Ficha 3030430 llustracion 7 - Ficha 3030430

i 'l'féﬁ ta
A

llustracion 10 - Ficha 3030430 l/ustraién 9 - Ficha 3030430
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llustracion 12 - Ficha 3030430 llustracion 11 - Ficha 3030430

e  MOREM, ARTE, MODA Y DISENO S.A.S - Restrepo - Ficha 3030431 - Comportamiento Emprendedor
13410017

ik

llustracion 14 - Ficha 3030431 ‘ Ilustracion 13 - Ficha 3030431

10
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llustracion 17 - Ficha 3030431

e INDUSTRIA LACTEA 7 MARAVILLAS S.A.S - Restrepo (Vrd. el Cairo Oriental) - Ficha 3030428 -
Comportamiento Emprendedor 13410017

AREEal 2T A

llustracion 18 - Ficha 3030428 llustracion 19 - Ficha 3030428 11
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llustracion 21 - Ficha 3030428 llustracion 20 - Ficha 3030428

llustracion 22 - Ficha 3030428

2. Articular con los instructores tecnicos para realizar el alistamiento integral de los procesos de formacion
para el desarrollo de las competencias de emprendimiento y construccidon del modelo de negocio con las
herramientas establecidas en el protocolo de atencidn definido por la coordinacion del programa SER.

Se articula con el instructor técnico Apicola, para que sea parte de la formacidn transversal de
emprendimiento a la asociacién:

12
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e  ASOCIACION DE CAMPESINOS EN BUSCA DEL CAMPO - San Martin - Mayerli Urbina Buitrago - Cod
Emp. 2025469 - Ficha 2991811- Generacion De Ideas Para Un Negocio Innovador - 13410016

Solicitud de Instructor técnico para Ruta 1 Ficha 2991811

s Juan Carlos Riafio

Para: Ricardo Murillo Pacheco; Aura Yadira Velasquez Robayo

Comedidamente me dirijo a ustedes nuevamente, y acogiendome a las instrucciones dadas y entendidas sobre las sesiones técnicas de RUTA 1.

Solicito nuevamente, estas sesiones en apicultura para la ASOCIACION DE CAMPESINOS EN BUSCA DEL CAMPQ - San Martin - Ficha 2991811- Formacién Generacién De
Ideas Para Un Negocio Innovador.

Responder Responder a todos 2 Reenviar

llustracion 23 - Ficha 2025469

3. Brindar la atencidn requerida a grupos y organizaciones rurales, comunitarias, campesinas asignadas y
beneficiarias del servicio de acompaiiamiento en las areas comercial y de asociatividad, de acuerdo con el
plan de accidn concertado para la puesta en marcha de la unidad o proyecto productivo y el protocolo de
atencion definido por la Coordinacion Nacional SER

e Se Realiza sesién de asociatividad a la ruta 1 ASOCIACION MUTUAL COLOMBIANA PARA EL
DESARROLLO AGROPECUARIO VIVIENDA Y SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL (ACOLDAVISA) - Cumaral

e Se Realiza sesién de asociatividad a la ruta 1 MOREM, ARTE, MODA Y DISENO S.A.S - Restrepo

e Se Realiza sesién de asociatividad a la ruta 1 INDUSTRIA LACTEA 7 MARAVILLAS S.A.S - Restrepo
La evidencia es el acta de asociatividad adjunta al final de este documento.
4. Brindar a los grupos y organizaciones rurales, comunitarias y campesinas beneficiarias el servicio de
acompafnamiento técnico necesario para la formulacion de proyectos productivos asociativos y
comunitarios a fin de que sus propuestas reunan las condiciones requeridas para ser sometidas a
consideracién en las convocatorias institucionales y externas en temas de acceso a mercados y/o fuentes
de financiamiento.

Se inicia formacién en comportamiento emprendedor, ruta 1 a las fichas:

e 3030431 Rutal
e 3030428 Rutal
e 3030434 Rutal
e 3030430 Rutal

Se continua formacion en Generacion De Ideas Para Un Negocio Innovador, ruta 1 a las fichas:
e 2991811Rutal

Las evidencias de este punto estan inmersas en las diferentes sesiones de formacién y se encuentran en el
punto 1. Del informe

13

GTH-F-062 V10



SENA

N

5. Apoyar la organizacion de eventos para la participacion de unidades productivas en actividades de
comercializacion, rutas de aprendizaje (incluyendo mecanismos virtuales), gestion empresarial y financiera

cuando se requiera, asi como las actividades de fomento realizadas por el programa de Emprendimiento
SENA.

Se apoya y participa como aliado estratégico en la inauguracion de la segunda etapa del proyecto
ocelote emprende, de la fundacidn magdalena en el municipio de puerto Gaitan - vereda la Cristalina

NS

venid -00rd'|nad°r FAM

la ruta '“Etodolégica' = EQISCWSENA

1.
2.
3.
4

S eV no C
€ bienyen; a-H
3 3 0cCol §
https: formt ipcié ~FAM
. m.jotf
5. Ronda g Orm.com/2417g3
e 675
6 o r{reguntas\,,espue = 831062

Corte de la ¢j
¢Inta y apertura ofici
Ocelote Erumss oficial de |3 $€8UNda fase Proyecty

I

llustracion 26 - Evento Ocelote Emprende Etapa 2

14
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6. Gestionar alianzas con entes territoriales, organizaciones privadas, organizaciones sociales o no
gubernamentales, que permitan la identificacion y canalizacion de recursos para el apalancamiento de los
proyectos y unidades productivas escalables.

e Se gestiona alianza entre el SENA la fundacidn Alto magdalena, para el inicio de la segunda etapa del
proyecto Ocelote emprende en el municipio de puerto Gaitan - vereda la Cristalina

Illustracion 27- Articulacion Fundacion Alto Magdalena

llustracion 28 - Articulacion Fundacion Alto Magdalena

15
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e Toda la informacidn relevante de apoyo dada por el dinamizador SER, ha sido enviada y comunicada
a los grupos de las asociaciones de las cuales hago parte de su formacion, en las diferentes

convocatorias y eventos, asi como en las sesiones directas con ellas.

Sena apicultura puerto lleras

Geovanni, ~Mario, ~Rancho, +57 310

’ Grupo mixto Sena
~Bioturis, ~Dios,
sy
iarlo uno por grupo, Pero lo
ideal es que cada uné , lo haga en grupo o
individualmente, en este momento la tarea es
hasta la pagina 15

Gracias

LINK INSCRIPCION ORIENTACION VIRTUAL
ECONOMIA CAMPESINA 22 DE JULIO 3:00
P.M. https://forms.gle/mkfcdWCVZTzTB5f79

SEGUIMOS EMPRENDIENDO:

Contro de Desarrollo Empresarial - SBOC Regional
Meta, invita a la Sensibilizacion en Cultura de
Emprendimiento.

Orientacién Presencial.

llustracion 29 llustracion 30

LINK INSCRIPCION ORIENTACION VIRTUAL
ECONOMIA CAMPESINA 22 DE JULIO 3:00
P.M. https://forms.gle/mkfcdWCVZTzTB5f79

SEGUIMOS EMPRENDIENDO:

Contro de Desarrollo Empresarial - SBDC Regional
Meta, invita a la Sensibilizacién en Cultura de
Emprendimiento.

Orlentacidn Presencial.

macién dudas a Inquistudes, comuniay
fondoemprandersbdc.sena@gmal.com

18 do Jullo

7. Asegurar el reporte de informacion con claridad, oportunidad, veracidad y completitud en los sistemas
de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA entre ellos Sofia
Plus para el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al supervisor del contrato y al

apoyo administrativo SER

e Se envia programacion solicitada en tiempo real de formacién:

Programacion en tiempo real juan carlos riafio

P Juan Carlos Riafio o Responder
Para: Aura Yadira Velasquez Robayo

5} PROGRAMACION_INSTRUCT...
ke

formato corregido en el rango de fechas

Responder | > Reenviar

Aura Yadira Velasquez Robayo

llustracion 31 — Envio Correo electronico

GTH-F-062 V10
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8. Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacion minima de una semana las
formaciones a atender, de manera que se autorice por escrito su movilizacion previa a la salida, en el
marco de su objeto contractual.

e Por el inconveniente de Sofia Plus, y la tardanza en la creacién de las nuevas fichas Ruta 1, no se
pudo realizar la entrega de este informé.

9. Evaluar los resultados de aprendizaje en un plazo no inferior a ocho dias habiles luego de finalizada la

formacion.

e Por el inconveniente de Sofia Plus, no se a podido evaluar 4 fichas de comportamiento
emprendedor

iSOFIA Plus esta
migrando hacia
un nuevo entorno
tecnoldgico!
#0rgulloSENA

(T[T

10. Participar en el proceso de induccion del programa (objetivos, estrategia, metodologias), sus
componentes y procedimientos.

e Reunidn equipo de instructores empresariales SER y CAMPESENA, martes 23 de julio

N o . B
llustracion 33 - Reunion 23 de julio

GTH-F-062 V10
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llustracion 34 - Reunion 23 de julio

11. Participar mensualmente en la reunion de seguimiento operativo del programa convocadas por la
coordinacién académica y/o misional con observancia del esquema establecido por la coordinacién

nacional para tal fin y generar las respectivas evidencias.

e E| 02 dejulio se participa de la reunién mensual del grupo SER

llustracion 36 - Reunion Mensual SER

llustracion 35 - Reunion Mensual SER

18
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llustracion 37 - Reunion Mensual SER

12. Participar en eventos de caracter técnico, estratégico, de socializacién y de otro tipo de evento al que
sea convocado por la direccion general, regional o centro de formacidn, garantizando la transferencia de

conocimiento obtenido al equipo de trabajo.

e El5dejulio se participa de la reunion sobre: socializar el numeral 11 Participar mensualmente en la
reunion de seguimiento operativo del programa convocadas por la coordinacion académica y/o
misional con observancia del esquema establecido por la coordinacién nacional para tal fin y generar
las respectivas evidencias. numeral 5. Asegurar el reporte de informacion  con claridad,
oportunidad y veracidad en los sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera
temporal o permanente por el SENA entre ellos Sofia Plus para el seguimiento de actividades
especificas, entregando informe al supervisor del contrato y al apoyo administrativo SER segun

aplique.

19

GTH-F-062 V10



SENA

llustracion 38 - Reunidn 5 de julio llustracion 39- Reunidn 5 de julio
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llustracion 40 - Reunion 5 de julio

15. Realizar las demas actividades propias y necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

e Se realiza apoyo permanente a la divulgacion de oferta de servicios del programa SER y del SENA en

general

20
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7AV FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA
Villavicencio 07 de julio de 2024

PRESENTADO A:
Olga Matilde Ahumada Sabogal - subdirector Centro Agro-Industrial del Meta

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

72924 27/07/2024 29/04/2024

LUGAR A DONDE REALIZO EL | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad)

DESPLAZAMIENTO Centro agroindustrial del Meta
Puerto Concordia — Aguas
Claras

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
1. Realizar un diagnostico comprensivo de las capacidades, necesidades y desafios especificos de los
miembros de ASOREVICAM en su camino hacia el emprendimiento, utilizando herramientas de
evaluacion que permitan un seguimiento y mejora continua.

2. Impulsar el desarrollo de habilidades creativas e innovadoras que permitan a los participantes no solo
adaptarse a las exigencias del mercado, sino también ser pioneros en la creacién de productos
panificables Unicos y competitivos, mediante técnicas de pensamiento creativo y resolucién de
problemas aplicados al ambito empresarial.

3. Fortalecer las competencias en negociacidén y toma de decisiones, crucial para el éxito en cualquier
emprendimiento, a través de ejercicios practicos que simulen situaciones reales de mercado,
enfatizando la importancia de la estrategia y la psicologia en la negociacion.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Dia 1: 27/07/2024

Desplazamientos Externo ida: Villavicencio a Puerto Concordia
Desplazamientos Interno ida: Puerto Concordia a Vereda aguas claras
Medio de transporte: terrestre

Sesidn Inaugural: Bienvenida e introduccidn a los objetivos del programa. Explicacidon detallada de la
metodologia y los beneficios esperados de la capacitacion.

Taller de Creatividad Emprendedora: Se realizaron dinamicas grupales disefiadas para estimular el pensamiento
lateral, la generacién de ideas novedosas y la visualizacidon de nuevos negocios en el sector de la panificacidn. Los
participantes fueron guiados a través de técnicas como brainstorming y mapas mentales.

Dia 2: 28/07/2024
Desarrollo de Competencias Emprendedoras: Sesiones enfocadas en la autoevaluacidon y el reconocimiento de
habilidades personales, con ejercicios de autoconocimiento y definicion de metas a corto y largo plazo.

Toma de Decisiones y Resolucion de Problemas: Se trabajaron casos de estudio donde los participantes debian
tomar decisiones criticas, evaluando las consecuencias y beneficios potenciales en escenarios controlados pero
realistas.

GTH-F-087 V.01




Dia 3:29/07/2024

Desplazamientos Interno Vuelta: Vereda aguas claras a Puerto Concordia
Desplazamientos Externo Vuelta: Puerto Concordia a Villavicencio
Medio de transporte: terrestre

RESULTADOS:

1. Se observé un notable incremento en la capacidad de los participantes para identificar oportunidades de
negocio y en su confianza para aplicar nuevas técnicas de creatividad y negociacién. Ademas, el
intercambio de ideas y experiencias entre los participantes fomenté un ambiente de colaboracién y apoyo
mutuo.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en
este Informe

GTH-F-087 V.01



Estas son algunas recomendaciones que deben adaptarse a las capacidades y recursos especificos de la asociacion:

Refuerzo de Aprendizajes Clave: Disefar las proximas sesiones para profundizar en temas especificos
como marketing digital, gestion financiera y sostenibilidad del negocio, basados en las necesidades
identificadas en el diagndstico inicial.

Implementacion de Seguimiento Regular: Establecer un calendario de seguimiento y evaluacién para
medir el impacto de la capacitacidn en la practica empresarial de los participantes.

Fortalecimiento de Redes y Asociatividad: Animar a los participantes a crear y mantener redes de
contacto con otros emprendedores y stakeholders en el sector de la panificacion. Esto puede facilitar el
intercambio de recursos, conocimientos y oportunidades de negocio.

Capacitacion Continua en Habilidades Complementarias: Organizar talleres en habilidades
complementarias tales como control de calidad, atencidn al cliente y técnicas avanzadas de produccion,
para asegurar que los productos panificables puedan competir efectivamente en el mercado.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Adelanto de cuadernillo de e Asociados ASOREVICAM 25/09/2024
emprendimiento

CONCLUSIONES:

1. Esta primera sesion ha proporcionado una base sélida para el desarrollo empresarial de los participantes,
pero es esencial continuar con el apoyo y la capacitacion para asegurar el éxito a largo plazo. La
implementacion de las recomendaciones y el seguimiento continuo jugaran un papel crucial en la
transformacion de las capacidades emprendedoras en resultados empresariales tangibles.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FII&M% .

Juan Carlos Riafio Moreno

VISTO BUENO SUPERVISOR ) \]

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Coordinador de Programas Angela Patricia Bernal Parrado ) o
especiales [ et
M&q& M Parrado
\ Fecha:2024.07.10

por

Us:28:59-U500
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ACTA No. 2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Asesoria en Asociatividad — Ruta 1

CIUDAD Y FECHA: Cumaral, 06 de julio HORA INICIO: HORA FIN:
2024 08:00 16:00
LUGAR Y/O ENLACE: La playita DIRECCION / REGIONAL /
CENTRO:
Centro Agroindustrial del Meta

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Introduccidn y bienvenida

Presentacién de objetivos de la asesoria

Desarrollo de capacidades asociativas

Formacidn de capital social, asociativo y comunitario

Uso de herramientas participativas Think.Coop y Start.Coop
Revisidn de la cdmara de comercio y RUT

Conclusiones y cierre

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Fortalecer las capacidades asociativas de los miembros de la asociacién.
Promover la formacién de capital social y comunitario.

Sensibilizar a los participantes sobre la importancia de la asociatividad.

Proveer herramientas practicas para la conformacion y gestién de cooperativas y
asociaciones.

Revisar y actualizar la documentacion legal de la asociacién.

DESARROLLO DE LA REUNION

La reunidon comenzé a las 8:00 AM con una introduccidn y bienvenida a cargo del Instructor.

Se presentaron los objetivos de la asesoria y se discutieron los puntos de la agenda.

Desarrollo de capacidades asociativas: Se llevd a cabo una sesion interactiva utilizando las

guias de Think.Coop y Start.Coop, donde los participantes trabajaron en grupos para

identificar fortalezas y dreas de mejora en sus practicas asociativas actuales.

Formacion de capital social y comunitario: Se realizaron dinamicas de grupo para fomentar

la colaboracion y el trabajo en equipo, resaltando la importancia de la confianza y la

cooperacion en el éxito de las asociaciones.

GOR-F-084 V02
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Uso de herramientas participativas: Los participantes fueron guiados a través de actividades
disefadas para implementar las metodologias participativas de Think.Coop y Start.Coop,
facilitando la comprensién de cdmo estas herramientas pueden aplicarse en sus propias

organizaciones.

Revisidon de la cdmara de comercio y RUT: Se reviso la documentacidn legal de la asociacién,
identificando las dreas si requerian actualizacidén o renovacidn. Se proporcionaron

directrices claras para llevar a cabo estas actualizaciones.

Se anexan RUT y cdmara de comercio actualizados

CONCLUSIONES

e La asociacion tiene un buen potencial para fortalecer sus capacidades asociativas y

comunitarias.

e La asociacion renovod su camara de comercio en 2024, Es crucial mantener
actualizada la documentacion legal para asegurar la legitimidad y operatividad de la

asociacion.

e Las herramientas participativas Think.Coop y Start.Coop son efectivas y practicas

para el desarrollo de asociaciones y cooperativas.

o Laformacién de capital social y comunitario es esencial para el éxito a largo plazo de

la asociacion.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD
/DECISION

FECHA

RESPONSABLE

FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

Revisidon de
aplicacion de las
metodologias
asociativas
participativas a lo
largo de la duracién
del cursé RUTA 1

Instructor de
Emprendimiento

Actualizar la
documentacion legal
(Camara de
Comercio y RUT)

01 de Abril de 2025

Representante legal

BALTH o /f-022.~
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Janeht Ancoldavisa si
Santofimio SBALTH G irrim

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

llustracién 2

ANEXOS
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar |a seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran
. - - - —  —almacenados en este documento, y les daré eltratamiento ccrrespondiente en cumplimiento de lo estzblecido legalmente
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran
almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legal'mente
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No 2_ DEL DIA é DEL ANO 2024
OBJETIVO (S) l
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacnonal de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar |a seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran -

__ _almacenados en este documenta, y les dar el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente
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> CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
= WSOCIACION MUTUAL COLOMBIANA PARA EL DESARROLLO AGROPECUARIOVIVIENDA Y SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

Fecha expedicion: 2024/06/04 - 12:29:54 **** Recibo No. S001938251 **** Num. Operacién. 01-SAMUELU-20240604-0017

CAMARA DE COMERCIO
ol muwuxg_m

U CODIGO DE VERIFICACION ViRmUeYnq9

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.
Con fundamento en las inscripciones del Registro de Entidades sin Animo de Lucro y de la Economia Solidaria,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: ASOCIACION MUTUAL COLOMBIANA PARA EL DESARROLLO AGROPECUARIOVIVIENDA Y SOSTENIBILIDAD
AMBIENTAL

SIGLA: AMCOLDAVISA

ORGANIZACION JURIDICA: ENTIDAD DE ECONOMiA SOLIDARIA

CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 900342542-2

ADMINISTRACION DIAN : VILLAVICENCIO

DOMICILIO : VILLAVICENCIO

MATRICULA - INSCRIPCION

INSCRIPCION NO : S0504068

FECHA DE INSCRIPCION : FEBRERO 25 DE 2010

ULTIMO ANO RENOVADO : 2024

FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCION : ABRIL 01 DE 2024
ACTIVO TOTAL : 1,000,000.00

GRUPO NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : MANZANA 15 B CASA N. 3
BARRIO : RELIQUIA

MUNICIPIO / DOMICILIO: 50001 - VILLAVICENCIO

TELEFONO COMERCIAL 1 : 3175610105

TELEFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTO

TELEFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTO

CORREO ELECTRONICO No. 1 : amcoldavisa2023@gmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : MANZANA 15 B CASA N. 3
MUNICIPIO : 50001 - VILLAVICENCIO

BARRIO : RELIQUIA

TELEFONO 1 : 3175610105

CORREO ELECTRONICO : amcoldavisa2023@gmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO

De acuerdo con lo establecido en el articulo 67 del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, SI AUTORIZO para que me notifiquen personalmente a través del correo electrénico
de notificacién : amcoldavisa2023@gmail.com

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA
ACTIVIDAD PRINCIPAL : S9499 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.

CERTIFICA - CONSTITUCION

POR ACTA NUMERO 1 DEL 18 DE DICIEMBRE DE 2009 SUSCRITA POR ASAMBLEA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA
DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 19096 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 25 DE FEBRERO DE

2010, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA ASOCIACION MUTUAL COLOMBIANA PARA EL
DESARROLLO AGROPECUARIOVIVIENDA Y SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL.
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POR ACTA NUMERO 1 DEL 18 DE DICIEMBRE DE 2009 SUSCRITA POR ASAMBLEA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA
DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 19096 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 25 DE FEBRERO DE
2010, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA ASOCIACION MUTUAL COLOMBIANA PARA EL
DESARROLLO AGROPECUARIOVIVIENDA Y SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL.

CERTIFICA - ENTIDAD DE VIGILANCIA

QUE LA ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL ES GOBERNACION DEL META

CERTIFICA - VIGENCIA
VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA PERSONA JURIDICA ES INDEFINIDO.
CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL: LA ASOCIACION TENDRA POR FINALIDAD U OBJETO LA PROMOCION DEL DESARROLLO,
ESPECIALMENTE DE LAS PERSONAS, FAMILIAS, GRUPOS Y COMUNIDADES VULNERABLES, DESPLAZADAS, QUE VIVEN
EN CONDICIONES DE POBREZA Y/O MARGINIDAD. COMO TAMBIEN APOYAR TODOS AQUELLOS PROYECTOS NECESARIOS
QUE PERMITAN SU DESARROLLO SOSTENIBLE COMUNITARIO, QUE SE REFLEJE EN SU COMPLETA CALIDAD DE VIDA. POR
LO CUAL PODRA REALIZAR SUS ACTIVIDADES EN LOS SIGUIENTES AMBITOS DE ACCION: EDUCACION, CULTURA,
CAPACITACION, TRABAJO, SLAUD, VIVIENDA, MEDIOAMBIENTE, ELECTRIFICACION, SUMINISTROS, OBRAS
CIVILES, DESARROLLO COMUNITARIO, MICROEMPRESA, DE ALTA Y PEQUENA PRODUCCION, CONSUMO POPULAR, DERECHOS
HUMANOS, COMUNIDADES VULNERABLES, COMUNIDADES INDIGENAS AFRO COLOMBIANAS Y DEPORTIVO- RECREATIVAS, EN
LO URBANO Y RURAL, ASI COMO TAMBIEN EJECUTAR TODOS LOS ACTOS Y CELEBRAR LOS CONTRATOS QUE SEAN
NECESARIOS PARA TAL FIN, EN SUJECION A LOS ESTATUTOS Y LA LEY, COMO: A) DISENAR, PROMOVER Y EJECUTAR
PROGRAMAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL, SOSTENIBLE, CULTURAL, ECONOMICO, AMBIENTAL DE LA POBLACION EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD, DESPLAZAMIENTO, A FAVOR DE LOS NINOS, JOVENES, FAMILIAS CON ENFOQUE
DE GENERO, ETNICO, MEDIANTE SU PARTICIPACION ACTIVA Y COMO BENEFICIARIOS. B) REALIZAR
ENCUENTROS, SEMINARIOS, SIMPOSIOS, CURSOS Y EVENTOS. C) OTORGAR ATENCION PROFESIONAL ESPECIALIZADA
INDIVIDUAL Y GRUPAL; ASESORIAS X TRANSFERENCIA TECNOLOGICA. D) PROMOVER LA ORGANIZACION Y
PARTICIPACION CIUDADANA EN SUS DIVERSAS FORMAS O NIVELES. E) REALIZAR PROGRAMAS DE CONSTRUCCION Y
MEJORAMIENTO DE VIVIENDAS EN LAS AREAS URBANAS Y RURALES. F) REALIZAR PROGRAMAS DE ELECTRIFICACION EN
LAS AREAS URBANAS Y RURALES. G) REALIZAR PROGRAMAS DE ' TELECOMUNICACION. H) REALIZAR PROGRAMAS DE OBRAS
ARQUITECTONICAS. I) REALIZAR PROGRAMAS DE OBRAS CIVILES. J) REALIZAR PROGRAMAS DE FORMACION Y
CAPACITACION TECNICA Y EMPRESARIAL. K) FOMENTAR Y APOYAR LAS MICROEMPRESAS. L) PROPENDER POR EL
MEJORAMIENTO DEL MEDIO AMBIENTE. M) FORMULAR PROYECTOS DE INVERSION SOCIAL. N) ASOCIARSE EN FORMA
TRANSITORIA O PERMANENTE CON OTRAS INSTITUCIONES NACIONALES, INTERNACIONALES O EXTRANJERAS QUE PERSIGAN
FINES ANALOGOS. O) COLABORAR CON INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y MUNICIPALES, EN MATERIAS QUE LE
SEAN COMUNES. P) PROPONER A LA AUTORIDAD COMPETENTE LA DICTACION Y MODIFICACION DE
DISPOSICIONES LEGALES Y REGLAMENTARIAS QUE PROPENDAN AL DESARROLLO SOCIAL, EN EL AMBITO PROPIO DE LA
COMPETENCIA DE LA ASOCIACION. Q) FUNCIONAR COMO EMPRESA SOCIAL DE SERVICIOS, CON ENFASIS EN SEGURIDAD
SOCIAL, AHORRO SOLIDARIO, EDUCACION Y CULTURA, PROVISION DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS DE CONSUMO,
SOLUCIONES DE VIVIENDA SERVICIOS PUBLICOS, TELECOMUNICIONES, DEPORTES, FOMENTAR EL TURISMOS,
RECREACION Y ENTRETENIMIENTO, ENTRE OTROS A CRITERIO DE LA JUNTA DIRECTIVA Y LA ASAMBLEA GENERAL. R)
SERVIR DE INSTRUMENTO ASOCIATIVO DE DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL, Y CULTURAL DE SUS ASOCIADOS Y LA
COMUNIDAD EN EL MARCO DE LOS VALORES HUMANOS LA SOLIDARIDAD, COOPERACION, EL TRABAJO X LA AYUDA
MUTUA AUTOGESTIONARIA. S) DESARROLLAR LAS POTENCIALIDADES HUMANAS, TECNICAS Y NATURALES DE Uso
COMUN, PARA CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA PARTICIPATIVA PARA AVANZAR EN LA CONQUISTA
DE LA PAZ DENTRO DE UN MARCO JURIDICO DEMOCRATICO Y PARTICIPATIVO QUE GARANTICE EL ORDEN POLITICO ECONOMICO
Y SOCIAL DE LA COMUNIDAD EN LOS TERMINOS QUE LA CONSTITUCION ESTABLECE. T) IMPLEMENTAR PROGRAMAS
SOCIALES DE SANEAMIENTO, PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y TODO CUANTO CONTRIBUYA A ELEVAR LA CALIDAD DE
VIDA Y BIENESTAR DE LOS ASOCIADOS Y LA COMUNIDAD EN GENERAL. U) PROPENDER POR EL AHORRO INDIVIDUAL PARA
EL SERVICIO COLECTIVO Y DE ESTOS RECURSOS A FAVOR DE LA SOLIDARIDAD HUMANA, PARA RESOLVER
SITUACIONES PERSONALES DE CALAMIDAD O PARA GENERAR EMPRESAS ASOCIATIVAS Y PRODUCTIVAS A FAVOR
DE LOS MISMOS MIEMBROS DE LA ORGANIZACION Y SUS FAMILIAS CON PREFERENCIA. V) ORGANIZAR Y DESARROLLAR
POR CUOTAS DE PARTICIPACION, DERECHOS SOCIALES, AUXILIOS, PATROCINIOS O DONACIONES, ESTABLECIMIENTOS DE
DEPORTES, DE CULTURA, MANUALIDADES Y ARTESANIAS EN GENERAL, SEDES SOCIALES O DEPORTIVAS, OBRAS
COMUNITARIAS, SERVICIOS PUBLICOS, DROGUERIAS, SUPERMERCADOS, TIENDAS O CUALQUIER OTRA ACTIVIDAD EN
LOS DIFERENTES SECTORES. W) LLEVAR LA REPRESENTACION DE LOS ASOCIADOS ANTE LOS PODERES PUBLICOS
DEL ESTADO, AUTORIDADES ¢} ENTIDADES PRIVADAS, PARTICIPAR EN LA ELECCION (0] DESIGNACIONES
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REPRESENTATIVAS EN LOS ORGANISMOS Y ENTIDADES PUBLICAS O PRIVADAS RELACIONADAS CON SUS MIEMBROS,
ASOCIADOS (0] BENEFICIARIOS DE LOS SERVICIOS QUE SE PRESTEN. X) PROMOVER CAMPANAS CIVICAS,
COMUNITARIAS, SOCIALES, CULTURALES, DEPORTIVAS, COOPERATIVAS, SOLIDARIAS, EDUCATIVAS, RECREATIVAS,

ECOLOGICAS Y DE SALUD ENTRE OTRAS. Y) TRABAJAR Y CONTRATAR CON ENTIDADES DE DERECHOS PUBLICO

X

PRIVADO DE ORDEN NACIONAL O INTERNACIONAL, QUE PRETENDAN EN OBJETIVO IDENTICO, SIMILAR O

COMPLEMENTARIO Y ESPECIALMENTE CON LAS ENTIDADES SOCIALES QUE ESTEN EN EL SECTOR SOCIAL DE

LA

ECONOMIA, PARA LO CUAL PODRA PRESENTARSE A LICITACIONES CUMPLIENDO LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA LAS
MISMAS. Z) APOYAR, CREAR O FOMENTAR TODO TIPO DE ESTABLECIMIENTO Y ACTIVIDADES QUE SIRVA AL

PROGRESO DE LAS COMUNIDADES, TODO CON ARREGLO AL ORDENAMIENTO JURIDICO NACIONAL.

CERTIFICA - ACLARACION INFORMACION DE CAPITALES, PATRIMONIOS Y SOCIOS

PATRIMONIO: CONSTITUYEN EL PATRIMONIO INICIAL DE LA ORGANIZACION LA SUMA DE UN MILLON DE PESOS
($1.000.000) APORTADOS POR LOS MIEMBROS FUNDADORES. SE DETERMINA COMO CAPITAL IRREDUCIBLE LA SUMA DE

UN MILLON DE PESOS ($1.000.000) DE LOS APORTES SOCIALES PAGADOS POR LOS DIRECTIVOS O ASOCIADOS, QUE

SE

DEBERAN MANTENER DURANTE LA EXISTENCIA DE LA ORGANIZACION. EN TODO CASO LA JUNTA DIRECTIVA REGLAMENTARA
POR RESOLUCION MITIVADA EL MANEJO, LOS RETIROS Y DEMAS MOVIMIENTO FINANCIEROS DEL FONDO DE SERVICIOS.
PARA LOS RETIROS DE LOS ASOCIADOS LA ORGANIZACION TENDRA UN PLAZO MAXIMO DE SESENTA (60) DIAS
PARA LA DEVOLUCION DE SUS APORTES SOCIALES, DESDE LUEGO SATISFACIENDO LAS OBLIGACIONES Y COMPROMISOS QUE
ESTOS HAYAN ADQUIRIDO CON LA O ANTE TERCEROS OFRECIENDO COMO GARANTIA REAL SUS APORTES. EL PATRIMONIO
DE LA ASOCIACION ESTARA CONSTITUIDO POR: oo LAS CUOTAS MENSUALES PERIODICAS PAGADAS POR LOS
ASOCIADOS. 2. POR AUXILIOS DONADOS POR PERSONAS NATURALES (0] JURIDICAS. s POR LOS BIENESQUE A
CUALQUIER TITULO ADQUIERA, INCLUYENDO DONACIONES DE EMPRESAS NACIONALES O EXTRANJERAS. 4. POR LOS

BIENES QUE A CUALQUIER TITULO INGRESEN A LA ENTIDAD.

CERTIFICA

JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO 4 DEL 10 DE MARZO DE 2024 DE ASAMBLEA ORIDNARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 47294 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 06 DE ABRIL DE
2024, FUERON NOMBRADOS
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA LOPEZ RODRIGUEZ CEFERINO CcC 5,761,583
POR ACTA NUMERO 4 DEL 10 DE MARZO DE 2024 DE ASAMBLEA ORIDNARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 47294 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 06 DE ABRIL DE
2024, FUERON NOMBRADOS
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA LOPEZ RODRIGUEZ STIBEL cCc 1,121,824,763
POR ACTA NUMERO 4 DEL 10 DE MARZO DE 2024 DE ASAMBLEA ORIDNARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 47294 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 06 DE ABRIL DE
2024, FUERON NOMBRADOS
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA GUTIERREZ CESPEDES YULY YAMILE CC 40,334,363
POR ACTA NUMERO 4 DEL 10 DE MARZO DE 2024 DE ASAMBLEA ORIDNARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 47294 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 06 DE ABRIL DE
2024, FUERON NOMBRADOS
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA TELLEZ LOPEZ LUIS EFREN CC 479,006
POR ACTA NUMERO 4 DEL 10 DE MARZO DE 2024 DE ASAMBLEA ORIDNARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 47294 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 06 DE ABRIL DE

2024, FUERON NOMBRADOS
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CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA LEGUIZAMON HERNANDEZ JORGE HERNEY ce 19,017,422

POR ACTA NUMERO 4 DEL 10 DE MARZO DE 2024 DE ASAMBLEA ORIDNARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE

COMERCIO BAJO EL NUMERO 47294 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 06 DE ABRIL DE
2024, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA MONTOYA FLORIDO JHOBANY CC 86,078,015

POR ACTA NUMERO 4 DEL 10 DE MARZO DE 2024 DE ASAMBLEA ORIDNARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE

COMERCIO BAJO EL NUMERO 47294 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 06 DE ABRIL DE
2024, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA RAMIREZ OSCAR ARMANDO CC 86,083,870
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO 4 DEL 10 DE MARZO DE 2024 DE ASAMBLEA ORIDNARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 47293 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 06 DE ABRIL DE
2024, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL LOPEZ RODRIGUEZ CEFERINO CC 5,761,583
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES SUPLENTES

POR ACTA NUMERO 4 DEL 10 DE MARZO DE 2024 DE ASAMBLEA ORIDNARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 47293 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 06 DE ABRIL DE
2024, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE LOPEZ RODRIGUEZ STIBEL CcC 1,121,824,763

CERTIFICA - ACLARACION A LA REPRESENTACION LEGAL

QUE EL SENOR ROJAS CORTES RAFAEL ARTURO, IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA NO. 86.051.288 DE
ACTUANDO COMO PRESIDENTE Y REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION ASOCIACION MUTUAL COLOMBIANA
PARA EL DESARROLLO AGROPECUARIOVIVIENDA Y SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL "AMCOLDAVISA" IDENTIFICADA
CON NIT. 900.342.542 -2, Y CEFERINO LOPEZ RODRIGUEZ, IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA NO.
5.761,583 ACTUANDO COMO ASOCIADO FUNDADOR DE LA ASOCIACION EN MENCION, INTERPUSO EL RECURSO DE
REPOSICION Y EN SUBSIDIO DE APELACION CONTRA EL ACTA NO. 003 DE FECHA 25 DE SEPTIEMBRE DEL 2.016,
RADICADO ANTE LA CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO, NOMBRAMIENTO DE REPRESENTANTE LEGAL PRINCIPAL,
NOMBRAMIENTO DE REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE, Y JUNTA DIRECTIVA. INSCRIPCIONES NO. 00030108 -
00030107.RECURSO QUE SE RESOLVERA EN EFECTO SUSPENSIVO, CONFORME LO ESTABLECE EL ARTICULO 79 DEL
CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO, HASTA TANTO SE RESUELVA EL
RECURSO DE REPOSICION Y EN SUBSIDIO DE APELACION, DE SER EL CASO, Y ESTE ULTIMO SE ENCUENTRE EN FIRME.

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

REPRESENTACION LEGAL: PRESIDEPICIA: SERA EL RANGO DE MAYOR JERARQUIA DENTRO DE LA

ORGANIZACION, COMO TAL DIRIGIRA, ORIENTARA, PRESENTARA INICIATIVAS, HARA CUMPLIR LOS ESTATUTOS Y
MANDATOS DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS, LLEVARA LA VOCERIA OFICIAL ANTE LAS ENTIDADES PUBLICAS O PRIVADAS,
INSTALARA LAS ASAMBLEAS GENERALES, PRESIDIRA LA JUNTA DIRECTIVA, SERA EL ORDENADOR DEL GASTO EN TODA LA
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CONTRATACION. B) CORRESPONDE AL PRESIDENTE SER EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION MUTUAL. C)
REPRESENTAR JUDICIAL Y EXTRAJUDICIALMENTE A LA ASOCIACION. D) PRESIDIR LAS REUNIONES DE LA JUNTA
DIRECTIVA E INSTALAR LAS ASAMBLEAS GENERALES DE ASOCIADOS. E) EJECUTAR LOS ACUERDOS DE LA JUNTA
DIRECTIVA, SIN PERJUICIO DE LAS FUNCIONES QUE LOS ESTATUTOS ENCOMIENDEN AL VICEPRESIDENTE,
SECRETARIO, TESORERO Y A OTROS MIEMBROS QUE LA JUNTA DESIGNE. F) ORGANIIZAR LOS TRABAJOS DE LA JUNTA Y

PROPONER EL PLAN GENERAL DE ACTIVIDADES DE LA ASOCIACION. G) NOMBRAR LAS COMISIONES DE
TRABAJO QUE ESTIME CONVENIENTES. H) FIRMAR LA DOCUMENTACION PROPIA DE SU CARGO Y AQUELLA EN QUE
DEBA REPRESENTAR A LA ASOCIACION, FIRMAR CONJUNTAMENTE CON EL TESORERO O CON EL DIRECTOR EJECUTIVO
QUE HAYA DESIGNADO LA JUNTA DIRECTIVA, LOS CHEQUES, GIROS DE DINERO, LETRAS DE CAMBIO, BALANCES EN
GENERAL, TODOS LOS DOCUMENTOS RELACIONADOS CON EL MOVIMIENTO DE FONDOS DE LA ASOCIACION. I) DAR
CUENTA ANUALMENTE EN LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ASOCIADOS EN NOMBRE DEL JUNTA DIRECTIVA,
DE LA MARCHA DE LA INSTITUCION Y DEL ESTADO FINANCIERO DE LA MISMA. J) RESOLVER CUALQUIER ASUNTO
URGENTE QUE SE PRESENTE Y SOLICITAR EN LA SESION DE JUNTA DIRECTIVE MAS PROXIMA, SU RATIFICACIO. K)
VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE LOS ESTATUTOS, REGLAMENTOS Y ACUERDOS DE LA ASOCIACION. I) DAR EL V.B. A LOS
BALANCES GENERALES Y ESTADOS DE RESULTADO DE CADA EJERCICIO ANUAL, PRESUPUESTOS ANUALES INICIATIVAS
Y TEMAS GENERALES QUE SE PRESENTEN A LA ASAMBLEA GENERAL PARA SU CONSIDERACION Y APROBACION. M) SERA EL
ORDENADOR DEL GASTO EN TODA LA CONTRATACION QUE REALICE LA ASOCIACION. N) SERA EL ENCARGADO DE LA
CONTRATACION DE LOS PROFESIONALES, ASESORES, QUE PRESTARAN SUS SERVICIOS A LA ASOCIACION, N DEMAS

ATRIBUCIONES QUE DETERMINEN LOS ESTATUTOS Y LA ASAMBLEA GENERAL.VICEPRESIDEPFCIA: EL VCEPRESIDENTE DEBE
COLABORAR PERMANE NTEMENTE CON EL PRESIDENTE EN TODAS LAS MATERIAS QUE LE SON PROPIAS A ESTE,
CORRESPONDIENDOLE EL CONTROL DE LA CONSTITUCION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS COMISIONES DE TRABAJO. EN
CASO DE ENFERMEDAD, PERMISO, AUSENCIA O IMPOSIBILIDAD TRANSITORIA, EL PRESIDENTE SERA SUBROGADO POR EL
Y VICEPRESIDENTE, EL QUE TENDRA EN TAL CASO TODAS LAS ATRIBUCIONES QUE CORRESPONDEN A AQUEL. EN CASO DE
FALLECIMIENTO, RENUNCIA O IMPOSIBILIDAD DEFINITIVA DEL PRESIDENTE, EL VICEPRESIDENTE EJERCERA SUs
FUNCIONES HASTA LA DETERMINACION DEL RESPECTIVO PERIODO.

CERTIFICA
REVISOR FISCAL - PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO 1 DEL 18 DE DICIEMBRE DE 2009 DE ASAMBLEA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO

BAJO EL NUMERO 19096 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 25 DE FEBRERO DE 2010,
FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL PRINCIPAL PIEDRAHITA PAZMINO GERMAN ce 3;019,558 123
EDUARDO

POR ACTA NUMERO 1 DEL 18 DE DICIEMBRE DE 2009 DE ASAMBLEA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO

BAJO EL NUMERO 19096 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 25 DE FEBRERO DE 2010,
FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL SUPLENTE RAMOS JIMENEZ GABRIEL ALFONSO cC 197,328 123

CERTIFICA — PROVIDENCIAS

POR RESOLUCION NUMERO 5194 DEL 16 DE FEBRERO DE 2017 DE LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO,
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 30849 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE
LUCRO EL 05 DE ABRIL DE 2017, SE DECRETO : POR RESOLUCION NO. 5194 DE FECHA 16 DE FEBRERO DE 2017, EMITIDA
POR LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO, RESUELVE REVOCAR LAS INSCRIPCIONES NO. 30107 Y 30108 DE
FECHA 18 DE OCTUBRE DE 2016 DEL LIBRO I DE LAS E.S.A.L, CORRESPONDIENTE AL REGISTRODEL NOMBRAMIENTO DE LA
JUNTA DIRECTIVA Y DEL REPRESENTANTE LEGAL PRINCIPAL (PRESIDENTE) Y REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE
(VICEPRESIDENTE), CORRESPONDIENTE AL ACTA 3 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE FECHA 25 DE SEPTIEMBRE DE 2016.

POR RESOLUCION NUMERO 5194 DEL 16 DE FEBRERO DE 2017 DE LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO,
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 30849 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE
LUCRO EL 05 DE ABRIL DE 2017, SE DECRETO : POR RESOLUCION NO. 5194 DE FECHA 16 DE FEBRERO DE 2017, EMITIDA
POR LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO, RESUELVE REVOCAR LAS INSCRIPCIONES NO. 30107 Y 30108 DE
FECHA 18 DE OCTUBRE DE 2016 DEL LIBRO I DE LAS E.S.A.L, CORRESPONDIENTE AL REGISTRODEL NOMBRAMIENTO DE LA
JUNTA DIRECTIVA Y DEL REPRESENTANTE LEGAL PRINCIPAL (PRESIDENTE) Y REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO *

=S WSOCIACION MUTUAL COLOMBIANA PARA EL DESARROLLO AGROPECUARIOVIVIENDA Y SOSTENIBILIDAD AMBIENTA
Fecha expedicion: 2024/06/04 - 12:29:54 **** Recibo No. S001938251 **** Num. Operacion. 01-SAMUELU-20240604-0017
CAMARA bt COMERCIO
BE VILLAVICENCIO .
i S CODIGO DE VERIFICACION VrRmUeYnq9

(VICEPRESIDENTE) , CORRESPONDIENTE AL ACTA 3 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE FECHA 25 DE SEPTIEMBRE DE 2016.
INFORMA — TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $1
Actividad econémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : S9499

INFORMA - REPORTE A ENTIDADES

Se realizdé la inscripcién de la empresa y/o establecimiento en el Registro de Identificacién Tributaria
(RIT) .

IMPORTANTE

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD
CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10
DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO DE LA DISTANCIA CUANDO EL DOMICILIO DE LA
PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE
CORRESPONDE. EN EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.TODA
AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO DE CARACTER OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA
INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y RENOVACION DILIGENCIADO POR
EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DfA HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $7,900

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (Sll)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de

1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
camara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar hasta po 60 dias y cuantas veces lo requiera, el

contenido del mismo, ingresando al enlace https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=40 seleccionando la cdmara de comercio e indicando el cédigo de
verificacion VrRmUeYnq9

Al realizar la verificacién podré visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccién.

La firma mecénica que se muestra a continuacién es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Cdmara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
? SOCIACION MUTUAL COLOMBIANA PARA EL DESARROLLO AGROPECUARIOVIVIENDA Y SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

Fecha expedicion: 2024/06/04 - 12:29:54 **** Recibo No. S001938251 **** Num. Operacién. 01-SAMUELU-20240604-0017

CAMARA DE COMERCIO
OF VHLAYICENCIO

R CODIGO DE VERIFICACION VrRmUeYnq9

A

W {}--MYZ:
Deleora vullo R

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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VILLAVICENCIO, 01 de abril de 2024

Ref. MANIFESTACION RELATIVA AL DESARROLLO DE EMPRENDIMIENTOS SOCIALES b

Cddigo de recuperacién : TITGJR CAMARA DE COMERCIO
TBE VILLAVICENGIO

Sefor(es) s el
Ccv
Departamento de Registros Publicos

VILLAVICENCIO

MANIFESTACION RELATIVA AL DESARROLLO DE EMPRENDIMIENTOS SOCIALES

Fecha de solicitud : 2024-04-01

Razon social o nombre : ASOCIACION MUTUAL COLOMBIANA PARA EL DESARROLLO
AGROPECUARIOVIVIENDA Y SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL
Nit o identificacién : 9003425422

El literal a del articulo 3 de la Ley 2234 de 2022 define Emprendimiento Social como aquél “(...) adelantado por
personas naturales o juridicas con o sin &nimo de lucro que mediante el empleo de técnicas empresariales y de
mercado, busca solucionar problematicas, asi como atender y/o fortalecer procesos que afectan diversos &mbitos de

las comunidades, beneficiando principalmente, aunque no de manera exclusiva a comunidades y/o poblaciones en
condicion de vulnerabilidad.”

Teniendo en cuenta la definicién legal, atendiendo la instruccién de la Superintendencia de Sociedades, esta entidad
cameral requiere que responda afirmativa (Sl) o negativamente (NO) si usted considera que su (s) actividad (es) se
desarrolla (n) como emprendimiento social (marque con una equis “X"):

Sl:

NO: X

DECLARACION:

La informacion antes suministrada hace parte del tramite solicitado (matricula o renovacién) y se entiende firmado con
la suscripcion del formulario RUES.

*Nota: Cualquier falsedad en que se incurra podra ser sancionada de acuerdo con la Ley (articulo 38 del Cédigo de
Comercio, normas concordantes y complementarias)



OIAN Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacién

4. Numero de formulario 141044651027

A0

24899 41044651

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional }'4.;8uzén electrénico

57 6 158 3 5 Impuestos y Aduanas de Villavicencio

IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesién iliquida 2 |[Cédula de Ciudadania 1 8 57615683 | |
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 755
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre
LOPEZ RODRIGUEZ CEFERINO /.
35. Razén social ]
36. Nombre comercial
38. Pais 39, Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[Meta Villavicencio 001
41. Direccién principal o
MZ 15 CA 3 BRR LA RELIQUIA
42. Correo electrénico jesucristo.lopez2608@gmail.com 3
43. Cadigo postal -3"1 7561010 5‘ 45, Teléfono 2

\.LAQIFICAClON

Ocupacién
Actividad principal Otras actividades 52. Numero
46.Cédigo  47. Fecha inicio actividad 50, Codigo 1 2 51. Cédigo establecimianios

8 29 9f[2024,0406]| | | | I |

1 2 3 4 5

53.Cédigo|2 2|4 9[ | | |
22- Obligado a cumplir deberes formales a

17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

49 - No responsable de IVA

Exportadores
1 2 10
| I l 55. Forma 56. Tipo Senvicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
l 1 | l l | s8.cpc ]
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en cor ia no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Si D NO 60. No. de Folios: E] 61. Fecha IEO24 -06-05/12:08:22 }

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacién, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos

sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue o y acepta la politica de A % 4
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre G ARENAS SANDRA BIBIANA

Firma del solicitante: /

7 4

, 985, Cargo Gestor |

% Fecha generacién documento PDF: 05-06-2024 12:08:29PM



OIAN Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario 141044638483
12489984(8020) 00001410446384
.
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV [ 12. Direccién seccional \ }4 uzén electronico
" ;. /A‘ \ g o
9 0 0 3 4 2 5 4 2 2 Impuestos y Aduanas de Villavicencio ,— /‘2 \, ‘/f
IDENTIFICACION ;f‘\ N
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion > Py ~ 27. Fecha expedicién
Persona juridi v
ona juridica 1 {\ ) | |
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento {iﬁjmﬁ“bx\dﬁmlcipio
7™ ’
(8 Y
31. Primer apellido 32, Segundo apellido \34. '[ﬂg nombres
2

35. Razén social

Mo /
ASOCIACION MUTUAL COLOMBIANA PARA EL DESARROLLO AGROPECUARlQVIVIENDA Y SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

36. Nombre comercial }7‘“ "l\a\ ‘\
NS AméOmAWSA
BICACION,., ™ ™\ v
38. Pals 39. Departamento \f 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Meta ) 5 0 | Villavicencio 001
41. Direccién principal AN 7
MZ 15 B CA 3 BRR LA RELIQUIA ;‘“‘“ N
42. Correo electrénico amcoldavisa2023@gmail.com / At, “ Wl \\w}
43. Cédigo postal [44. Telgtona1 ) /{8717 56 10 10 545 Teléfono 2
P & o -
O~ N4 CLASIFICACION
Actmdaa‘ecoromlca N \ v Ocupacién
Actividad principal <A€J£v ad§ecunégn m‘::wf Otras actividades 52. Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. ccum \ ¥, r—’echéfih g:io‘ngtnMad 50. Cédigo 1 2 51, Cédigo establacimientos
g \/ / 4

|94 9 9]|2 0104022 4]]| lfL | I I | | | I |

. \ N R“exgponsabllldades Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 ram,:,x \/10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

sacoaee|5 |7 |1 4|1 6|4 2|5 5] ”“F““I N A T I I A
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar \

07- Retencion en la fuente a titulo de rent N ‘“\ \}

14- Informante de exogena ,fﬂ > \‘”;

42- Obligado a llevar contabilidad /""‘“
o
X

55 - Informante de Beneficiarios Finalg '\; k&
i
—~~,
Vi d MUsy};rios aduaneros Exportadores
N NS
1 2 I ™ 4 5 6 7 8 9 10
‘ ‘ W | l I I I l | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo |57_ — l
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
l I | | l | s6. cpc |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en ia no se exigira sur 16

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Anexos Sl NO D 60. No. de Folios: 61.Fecha 2024 -06-05/11:55: 28 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacion, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos

sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue infor: yacepta la politica de 1 (%fql
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre © A BIBIAN,

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

985. Cargo Gestor |

Fecha generacién documento PDF: 05-06-2024 11:55:35AM



A\ N@ Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 7 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141044638483
\ 07212489984(802 410446384
;,w*::"‘\\
£ £
1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional { ‘\ 1“4 '§3uzon electrénico
” X —— , V4
9 o O 3 4 2 5 4 2 2 Impuestos y Aduanas de Villavicencio 5‘2 4
Caracteristicas y formas de las organizaciones “-\
/7
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas ?r?u rscr“gg?g%% 2 ég:::};ﬁg: ddo;&i%‘;?bhco de orden nacional, departamental,
bied i /
65. Fondos 66. Cooperativas %3%%‘1‘?”35 Y orgf P in:‘g \ </
N 4 ™
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 5 { (\ 2
Constitucion, Registro y Ultima Reforma Composicién del Capital
Documento 1. Constituciéon
71. Clase 01 N 82. Nacional 100 %
72. Nimero 1 i
73. Fecha 20091218 83. Nacional publico 0. 0 %
74. Numero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 24 1 0I 0 2l 25
77. No. Matricula mercantil S 050406 8
78. Departamento 50
79. Ciudad/Municipio 4 0 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 . 0 %
80. Desde 201 0,022
B, st 20929 y 1 2}{;* 87. Extranjero privado 0. 0 %
{
({
N
88. Entidad de vigilancia y control
Gobernacion 9
Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 1 :
i 2 =
3 &
s | pese :
- 1 = :

Vinculacién econémica

gaééﬁgglr‘rl]?g;é” 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial

95, Numero de Identificacién Tributaria (NIT) de la
Matriz o Controlante e (NIT) 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria 171. Pais 172. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 05-06-2024 11:55:35AM



Formulario del Registro Unico Tributario

D IAN

Representacion
Pagina 3 de 7 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141044638483
1248998 014104463848 3
! ,:"““‘“ W b\x”:\
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional { 2\ }%.ﬁuzén electrénico
9 0 0 3 4 2 5 4 2 2 Impuestos y Aduanas de Villavicencio /@QM;’/

Representacion

a/‘\ \,

98. Representacion 98. Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 |2 0 2 410 4,0 6] f:\;
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacion \ ‘\ /02 »(,q wf,.ﬁumero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |5 7 6 1 5 8 3 1\ :j ] \g‘;
1 off— - 2
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Prilngﬁ?“hdmg:ew.f’ /;,I:» . i 107. Otros nombres
: / Lo
LOPEZ |RODRIGUEZ |CEFE’RI’E®3 (( N |
108. NUmero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razén social representante Iegal_“m ?
| T
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio repre;e?s}acnba ¢ -
/ ) ‘u
REPRS LEGAL SUPL 19 / ) 420
( (‘ N %{Q\% 4\L
100. Tipo de doc.:umemo 101. Nimero de identificacién \\\\:m // /} \\j‘\;wi 102. DV [103. Numero de tarjeta profesional
5 CéduladeCiudadan 1 3 (1 1 2 1 8 2 4 7 6 3~ N / (/m\“v l
104. Primer apellido 105. Segundo apellido /' ({/// \" 1062 Purdi{nfvbre 107. Otros nombres
Ny Ve
LOPEZ |RODRIGUEZ AN |sTiBER
108. NUmero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV|110. Razéﬁ":‘amak{é’p*%s’gn@{r‘feﬁI N
| // NV { \\‘ } }
FANY AN\ NS S
98. Representacion 99 Fv“z{ha infaa{e%rf'icﬁ *Sépresé‘ma\’fﬁn
3 /\‘ “\\
/' S,
& y4 15‘ N | I |
100. Tipo de documento 101. NUmero de |den(|fcg\.5‘xn “ A 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
, P |
104. Primer apellido 105. geﬁvnd&gﬁé{;ao 7 / 106. Primer nombre 107. Otros nombres
n:“ |
108. NUmero de Identificacion Tributaria (NIT) 1{0L3636Rv\ggal representante legal
\x/
98. Representacion “ gg;ﬁécha inicio ejercicio representacién
N, N,
N
5 4 Lo
100. Tipo de documento 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
g |
104. Primer apellido \é‘i Seghpdo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
e’ l
£ o TN
108. Numero de Identificacién Tributaria (NlT) \; } 109. DV 110. Razén social representante legal
- \” _,/"’ |
98. Representacion f/ _{"ﬂw‘\ ; 99. Fecha inicio ejercicio representacion
N
:x// | | |
‘ r 4 , . .
100. Tipo de documento 164. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
] I
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 05-06-2024 11:55:35AM



Tl A

Formulario del Registro Unico Tributario

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Pagina 4 de 7 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141044638483
12489984(8 10446384
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccién seccional 14 fBuz(m electrénico
9 003 4 2 5 4 2 Impuestos y Aduanas de Villavicencio
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Nimero de identificacién 113. DV |114. Nac,io 1ilde
CéduladeCiudada 1 3 [2 1 2 3 3 4 7 7 | COLQMBIA~; ) 169

115. Primer apellido
ROJAS

116. Segundo apellido
RODRIGUEZ

117. Primer nombm’::

mARIA | (

““\ 1*8,\)tros nombres
\ IEUGENIA

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122 Fu‘hadwngreso \‘,:wf/’!

/

123. Fecha de retiro
20240406

111. Tipo de documento
Cédula de Ciudada 1 3

3 0

112. NUmero de identificacién

0 03 89 4

w[2~«o 1Byt 041 8]
l"‘

VN

114. Nacionalidad
COLOMBIA 16 9

115. Primer apellido
OSUNA

116. Segundo apellido A
MENDEZ

\ r‘n}‘nmgr\b-nbré» N

J’LlGlAf o N

118. Otros nombres

119. Razén social

\.//,1

W

120. Valor capital del socio

\ %22. Fecha de ingreso
|2 0161018

123. Fecha de retiro
202 4,040686

111. Tipo de documento
Cédulade Ciudada 1 3

4 0

112. Numero de identificacion (

3 4 2 8 6/a)

S 113.DV

114, Nacionalidad
| COLOMBIA 1609

115. Primer apellido
BEDOYA

116. Segg figo E‘pﬁlll‘éﬁ

|VELASQUEZ. / f""‘“’f -

117. Primer nombre

|YENNIFER

118. Otros nombres

PAOLA

119. Razén social

120. Valor capital del socio

122. Fecha de ingreso

|2 016,101 8]

123. Fecha de retiro
202 4,04,06

111. Tipo de documento
Cédula de Ciudadan1 3 |1 9

112. Namero de |dent|f|cacléﬁ\

0155*«6«

113. DV

114. Nacionalidad

| COLOMBIA 169

115. Primer apellido
DEVIA

117. Primer nombre

PABLO

118. Otros nombres

FRANCISCO JA

4
119. Razén social
120. Valor capital del socio { i\ 3\ ; 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|2 016101 8] 202404086
111. Tipo de documento LN 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan 1 3"’“ 4\‘9’/’6 6 2 1 9 1 l COLOMBIA 16 9
115, Primer apellido ~ 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
PAEZ URIBE DIYANIRE
5

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso
20161018

123. Fecha de retiro
2024,04,06

Fecha generacién documento PDF: 05-06-2024 11:55:35AM



DIAN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Pagina 5 de 7 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141044638483
(415)7707212489984(8020) 00 41044638
;j:r"'“v ‘ *\
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional " g\!\‘ }A.;'Buzén electrénico
90034254 2|2 Y Aduanas de Vi N
Soclos y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales £/
111. Tipo de documento 112. Nimero de identificacion 113.DV|[ 114, Nac}»zf?x}z'uiaq‘N N
CéduladeCiudada 1 3 [1 7 3 2 7 0 8 7 | COLQMmA-g } 169

115. Primer apellido
TORRES

116. Segundo apellido
VALLEJO

117. Primer nombrs

GUSTAVO |

119. Razén social

r4

_.2/
’§

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122, Pechd d@"(ngreso .

123. Fecha de retiro
20240406

111. Tipo de documento
Cédula de Ciudada 1 3

112. Ndmero de identificacion

1 0 3 8 4 3 6 2 85

114. Nacionalidad

COLOMBIA 16 9

115. Primer apellido
JIMENEZ

116. Segundo apellido
MARTINEZ

\:‘VM/ P rimer n

p'ums,

118. Otros nombres

118. Razén social )

/

«z,/
120. Valor capital del socio 121. % Partnmpacg/wu > \ \gz. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
/ |2 016,101 8] 202404086
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV [ 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 [5 7 6 1 5 8 3/ ¢ I COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Seg;mw épelha" (\‘\ “\ 117. Primer nombre 118. Otros nombres
LOPEZ [RODRIGUEZ. ' { <> 7  |CEFERINO
3 N
119. Razén social
120. Valor capital del socio 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
f‘,“; |2 02 4,0 4,0 6] L
111. Tipo de documento 112. Numero de identifi én\ Sl 113. DV | 114, Nacionalidad
Cédulade Ciudadan{ 3 (1 1 2 1 2?;4\ 6 3 I COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 1 P SeQUjo pellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
LOPEZ /A ’lRO RLG EZ STIBEL I
4
119. Razén social L
N

120. Valor capital del socio

L N |121. % Participacien

122. Fecha de ingreso
2024040

123. Fecha de retiro

6 | e if

Cédula de Ciudadan 1

111. Tipo de documento 4F

S

A Mun?ro de identificacion

\6/334363

113.DV

114. Nacionalidad

COLOMBIA 169

115. Primer apellido

4 116. Segundo apellido

117. Primer nombre

118. Otros nombres

GUTIERREZ |CESPEDES YULY YAMILE
5
118. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|2 02404086 L

Fecha generacién documento PDF: 05-06-2024 11:55:35AM



DIAN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

pagina 6 de 7 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141044638483
7707212489984(802 410446384
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional Buzoén electronico
9003425 4 2|2 Impuestos y Aduanas de Villavicencio f‘/},
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales «{i,/\ﬁ
111. Tipo de documento 112. Nimero de identificacion 113. DV |114. Nacla‘n?ﬂdaki W
CéduladeCiudada 1 3 |4 7 9 0 0 6 | COLQyB]A»\ ) 186
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombrg ‘Q\ Vd i"" 1»%8 Qtros nombres
§ { AN ' 4
TELLEZ |LoPEZ |Luis (L)) ([« ‘\mEFREN
1 S A - e
119. Razén social s i _:.wv//
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 123. Fecha de retiro
1 | |
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacién 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 9 0 1 7 4 2 2 COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 118. Otros nombres
LEGUIZAMON IHERNANDEZ HERNEY
2
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Pamcipacy'ﬁ,’ o /f"”’« 2 Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
] ,\\“ A4) |2.02 4040 6] -
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion / \‘f; e 113. DV | 114. Nacionalidad
" M
CéduladeCiudada 1 3 [8 6 0 7 8 0 1f 5 ~y ‘w- SN\ | COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116. Seglqﬁio applllm 117. Primer nombre 118. Otros nombres
7 \ 3
MONTOYA PHOANNY
3
119. Razén social
120. Valor capital del socio \ f‘ﬂ h Pqitwfﬁmgéh\ / 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
mm\\? |2 02 4,0 4,0 6] £ g
111. Tipo de documento 112. Ndmero de ldentlﬁcaﬂ’l‘éﬁ“\ f 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudadan1 3 8 6 0 8 3 8.7 0~ | COLOMBIA 16

115. Primer apellido
RAMIREZ

1%@.\§Eggn;§o@pelhdo
[11}0 M S

117. Primer nombre

|OSCAR

118. Otros nombres

ARMANDO

4 -
119. Razén social K\\N /7
//': ”W""'"\\‘MM-‘*
120. Valor capital del socio { (\ \; ;’ 121. % Participacién 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
N/ | I
I N 2024,04,06 i

111. Tipo de documento

/| #12 Namero de identificacion
y, {

113. DV

114. Nacionalidad

115. Primer apellido

116. Segundo apellido

117. Primer nombre

|

118. Otros nombres

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

Fecha generacién documento PDF: 05-06-2024 11:55:35AM



D IAN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Namero de formulario

(!1!')7707 “

7

Pagina

1248998

de 7 Hoja 5
141044638483
IIH 4104463848 3

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccién seccional

9 O o 3 4 2 5 4 2 2 Impuestos y Aduanas de Villavicencio
=
4,
Revisor Fiscal y Contador J/:'/?wm
124. Tipo de documento 125. Ndimero de identificacion 126. DV 127 Nume‘!\({“ﬂé}m]‘;eté profesional

3 Cédulade Ciudadania 1 3 |13 0 1 9 5 5 8 / 1 2 3
‘_:’_ 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre i-.\ \, \ \31\Otros nombres
~ . \
2 |PIEDRAHITA PAZMINO GERMAN ~EPUARDO
g -
& [132. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV| 134. Sociedad o firma designada }“;
2 | /
3
| 135. Fecha de nombramiento
2010022 5]
136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion §'~ { 139. Numero de tarjeta profesional
L 1
£ |Cédula de Ciudadania 13|1 97 3 2 8 e 1 2 g
§ 140. Primer apellido 141. Segundo apellido Vas V‘\‘MQ andr;norrdi'e 143. Otros nombres
4
< |RAMOS IJIMENEZ 3 |ALFONSO
Q - r
& | 144. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 145, DV | 146. SOCIedado fﬂg\c\.{gmda
3 .
o |147. Fecha de nombramiento N
[2010p0 272 5] o, ‘\:) /
148. Tipo de documento 149. Numero de |dent|ﬂca<:|(m’ (» |2 i 4 V\\ 150. DV| 151. Nimero de tarjeta profesional
/T» NN Q\

152, Primer apellido 153. Segﬂnof p,léhigq (:\ et ,} 154, Primer nombre 155. Otros nombres
S e // ;
3 | 2o\ /;’,« > |
S [156. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 15 DV 1. 8. Socl» ad’ q(maﬂemgnada
3 '/

-[ i N “V’
A Y

159. Fecha de nombramiento

Fecha generacién documento PDF: 05-06-2024 11:55:35AM
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N

ACTA No. 2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Asesoria en Asociatividad — Ruta 1

CIUDAD Y FECHA: Restrepo, 24 de julio HORA INICIO: HORA FIN:
2024 08:00 16:00
LUGAR Y/O ENLACE: Vereda Cairo Oriental DIRECCION / REGIONAL /
CENTRO:
Centro Agroindustrial del Meta

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Introduccidn y bienvenida

Presentacién de objetivos de la asesoria

Desarrollo de capacidades asociativas

Formacidn de capital social, asociativo y comunitario

Uso de herramientas participativas Think.Coop y Start.Coop
Revisidn de la cdmara de comercio y RUT

Conclusiones y cierre

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Fortalecer las capacidades asociativas de los miembros de la asociacién.
Promover la formacién de capital social y comunitario.

Sensibilizar a los participantes sobre la importancia de la asociatividad.

Proveer herramientas practicas para la conformacion y gestién de cooperativas y
asociaciones.

Revisar y actualizar la documentacion legal de la asociacién.

DESARROLLO DE LA REUNION

La reunidon comenzé a las 8:00 AM con una introduccidn y bienvenida a cargo del Instructor.

Se presentaron los objetivos de la asesoria y se discutieron los puntos de la agenda.

Desarrollo de capacidades asociativas: Se llevd a cabo una sesion interactiva utilizando las

guias de Think.Coop y Start.Coop, donde los participantes trabajaron en grupos para

identificar fortalezas y dreas de mejora en sus practicas asociativas actuales.

Formacion de capital social y comunitario: Se realizaron dinamicas de grupo para fomentar

la colaboracion y el trabajo en equipo, resaltando la importancia de la confianza y la

cooperacion en el éxito de las asociaciones.

GOR-F-084 V02




SENA

N

Uso de herramientas participativas: Los participantes fueron guiados a través de actividades
disefadas para implementar las metodologias participativas de Think.Coop y Start.Coop,
facilitando la comprensién de cdmo estas herramientas pueden aplicarse en sus propias

organizaciones.

Revisidon de la cdmara de comercio y RUT: Se reviso la documentacidn legal de la asociacién,
identificando las dreas si requerian actualizacidén o renovacidn. Se proporcionaron

directrices claras para llevar a cabo estas actualizaciones.

Se anexan RUT y cdmara de comercio actualizados

CONCLUSIONES

e La asociacion tiene un buen potencial para fortalecer sus capacidades asociativas y

comunitarias.

e La asociacion renovod su camara de comercio en 2024, Es crucial mantener

actualizada la documentacion legal para asegurar la legitimidad y operatividad de la

asociacion.

e Las herramientas participativas Think.Coop y Start.Coop son efectivas y practicas

para el desarrollo de asociaciones y cooperativas.

o Laformacién de capital social y comunitario es esencial para el éxito a largo plazo de

la asociacion.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Revisién de Instructor de

aplicacion de las
metodologias
asociativas
participativas a lo
largo de la duracidn
del cursé RUTA 1

Emprendimiento

GOR-F-084V02
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL

~

eedte. | MOTEM | 51 Sl kg

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se

compromete a garantizar |a segurided y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

Tustracion 1

GOR-F-084V02

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No l DEL DIA 2 L\ DEL MES DE ‘3“\"0 DEL ANO 2024
OBJETIVO (S) l
No NOMBRES APELLIDOS No. DOCUMENTOl PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EX AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
. (CUAL? EMPRESA T.SENA GRABACION VIRTUAL /
Fovena [demdia.  [sican Moram |podectosunda : % ~
CEl=s= \ ADAD3 doeeH e\saalPrmﬁo :
I abel . N{:—an o5 -xss. BB @gwedl.du. St M\«
G ¥ 2 167 i [ .
' - i N e Ad lw#m)/.cgq S| =5,
. Nk Elosd Paecado |40 Horem |Parcadanink "
Pasincdo P | Parruch | 260 35S [21Pgmal-con ! 4) ‘
> ?C;,q'lp 32005 HO!’QVV} e(l'scw\Qab\e,q ) —
5 U(sq Madeco Eye Sds 65@‘3”«"-@"' S M
(Delgado r{orcmlﬂm_ ‘ S —
6 g 210! | frrmideigado-- i ann
- /’J’L /J}‘"C!”’ Goviad le2 e . 4388 g et | R 22
, [Qem GUEVAR A |on Beq MOLEM [ser Mot DI
Meypn DA | OSSA “i @ SAS %Uéng\-c.om
) y L\°?°-2 B3 Nope | deravmd o | N -
. :tt)\?vs&vu N&\V\O 35\5 CQ\Y\OL o
. cfctj Jun o L
L & W Tonyans |41 Moven |Cersyduan == = ﬁ(;_
weada, [RGoyo |5 SHS. PP qmasl. ey X ﬂ
L ‘\r QO {
K N«\o\; Ol [Du Yod [ noriﬁ mg;g;::fw‘ < D
Plendel 9

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete 3 garantizar 1a seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran
almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente

GOR-F-085 V02
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REGISTRO DE ASISTENCIA ¥ APROBACION DEL ACTA No Z DEL DIA Z L\ DEL MES DE .)U\"B DEL ANO 2024

OBJETIVO (5) ]

OTRO DEPENDENCIA/ TELEFONO/EX AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
RONICO
CORRIREES T SENA GRABACION VIRTUAL

CONTRATISTA
CUAL? EMPRESA

No NOMBRES APELLIDOS No DOCUMENTO] PLANTA

=7 | 2114 e | dezs il _
- londer @ | Romero- | 21 P e A .

20 8 S Veracardoao), %
®awmail St |Tnes Rey

&3 Qr/; L\q L mol<s
Yo
i 7 Moven U;mcavdoz_ob
/ l/ 303 : St ) [
Eldu ca ffg:f;\ > AS aqvmml Blangi Verq

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran
almacenados en este documento, y les dard el tratamiente correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente
GOR-F-085 V02
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Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto [0 | 1| Inscripcién

141001118568

4. Numero de formulario

07212489984(8

014100111856

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

9 0 1 8 1 4 4 8 2 9 Impuestos y Aduanas de Villavicencio 2 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
MOREM ARTE, MODA & DISENO S.A.S
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
lJBuCACIUN
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[Meta 5 0 |Restrepo 6 0 6
41. Direccion principal
MZ A CASA 6 BR VILLA MARIA
42. Correo electrénico MOREMARTEMODAYDISENO@GMAIE.COM
43. Codigo postal |44. Teléfong 1 3138310 4 4 7|45.Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
[ta10f20o240313[][ ~ || NN | |- | 0
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sscowgo|14|42|47|48| J_J_J_ [ O A S S O O B
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
47 - Régimen Simple de Tributacion --SIM
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

(] w [

59. Anexos 60. No. de Folios:

[

61. Fecha |2024 -03-20/15:16:08 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

MENDEZ ROMERO SULAY CECILIA
REPRESENTANTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 05-04-2024 12:19:30PM



; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 3 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141001118568
(415)7707212489984(8020) 000014100111856 8
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 1 8 1 4 4 8 2 9 Impuestos y Aduanas de Villavicencio 2 2
Caracteristicas y formas de las organizaciones
ot 64. Entidad. inslitutos de d haoplblico de ord ional, depart: tal,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas 12 municipa) v destontralivados w2 o) o 4e oraen naclonl, deparamenta
65. Fondos 66. Cooperativas SZ{,E,’;jiffg’sadeS ¥ 0rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 01 82. Nacional 100 %
72. Namero 1
73. Fecha 20240301 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20240320
L L | N L/ NV,
77. No. Matricula mercantil 00004557009
78. Departamento 50
79. Ciudad/Municipio 6 0 6 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 20240320 | ) )
81. Hasta 999912 31 i 87. Extranjero privado 0. 0 %
. —_— L L
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 101 [20240320| -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion 4mi ; 95. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT) de la
econémica 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 05-04-2024 12:19:30PM



Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

Representacion
Pagina 3 de 3 Hoja 3
4. NGmero de formulario 141001118568
(415)7707212489984(8020) 000014100111856 8

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

90181448 2|9

6. DV | 12. Direcci6n seccional

Impuestos y Aduanas de Villavicencio

14./Buzén electrénico

Representacion

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20240320 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 17 3 |2 1 1 9 1 1 0 1 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
MENDEZ |ROMERO SULAY |CECILIA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
|
NN NN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
|
| |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 05-04-2024 12:19:30PM



CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

g
‘ , CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL
CAMARA DE COMERCIO Fecha expedicion: 03/04/2024 - 20:02:34

DE VILLAV]

10 Recibo No. S001897151, Valor 3700

CODIGO DE VERIFICACION yBM1dBW{Gr

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=40 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razén Social : MOREM ARTE, MODA & DISENO S.A.S

Nit : 901814482-9
Domicilio: Restrepo, Meta

MATRICULA
Matricula No: 455709
Fecha de matricula: 20 de marzo de 2024
Ultimo afio renovado: 2024
Fecha de renovacién: 20 de marzo de 2024
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS
UBICACION

Direccidén del domicilio principal : MZ A CASA 6 BR VILLA MARIA
Municipio : Restrepo, Meta

Correo electrédnico : moremartemodaydiseno@gmail.com

Teléfono comercial 1 : 3138310447

Teléfono comercial 2 : No reportd.

Teléfono comercial 3 : No reportd.

Direccidén para notificacién judicial : MZ A CASA 6 BR VILLA MARIA
Municipio : Restrepo, Meta
Correo electrdénico de notificacidn : moremartemodaydiseno@gmail.com
Teléfono para notificacién 1 : 3138310447
La persona juridica SI autorizd para recibir notificaciones personales a través del correo electrdnico, de
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cdédigo General del Proceso y del 67 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
CONSTITUCION
Por Acta del 01 de marzo de 2024 de la Acto Constitutivo de Restrepo, inscrito en esta Cémara de Comercio el
20 de marzo de 2024, con el No. 103350 del Libro IX, se constituyd la persona juridica de naturaleza
comercial denominada MOREM ARTE, MODA & DISENO S.A.S.
REFORMAS ESPECIALES
Por Acta del 01 de marzo de 2024 de la Acto Constitutivo de Restrepo, inscrito en esta Cémara de Comercio el
20 de marzo de 2024, con el No. 103351 del Libro IX, se decretd la comunicacién que se ha configurado una
situacién de control : SITUACION DE CONTROL SUBORDINADA
TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es indefinida.
NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta del 01 de marzo de 2024 de la Acto Constitutivo, inscrita/o en esta Camara de Comercio el 20 de
marzo de 2024 con el No. 103350 del libro IX, se designd a:

Péagina 1 de 3



CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

g
‘ , CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL
CAMARA DE COMERCIO Fecha expedicion: 03/04/2024 - 20:02:34
i Tl Recibo No. S001897151, Valor 3700

CODIGO DE VERIFICACION yBM1dBW{Gr

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=40 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL SULAY CECILIA MENDEZ ROMERO C.C. No. 21.191.101
REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE VACANTE VACANTE VACANTE Kok Ak kK kX

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: C1410
Actividad secundaria Cédigo CIIU: No reportd
Otras actividades Cdédigo CIIU: No reportd

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los
diez (10) dias hédbiles siguientes a la fecha de inscripcidén, siempre que no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO, los sabados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta

tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Céddigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra en curso ningun recurso.
LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PATS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidn 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $1,00
Actividad econdmica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : C1410.

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su expediciédn.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO contenida en este certificado electronico se encuentra emitida por una
entidad de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion gréafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

™
‘ , CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL
CAMARA DE COMERCIO Fecha expedicion: 03/04/2024 - 20:02:34
i Tl Recibo No. S001897151, Valor 3700

CODIGO DE VERIFICACION yBM1dBW{Gr

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=40 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

Al realizar la verificaciéon podra visualizar (y descargar) una imagenfiexacta § Iﬁer‘iﬁca que fue entregado al usuario en el momento que se realiz6 la transaccion.
e 1
Y
-_ au e
Del
. \
EL:U'Q w]w, l o \2

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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ACTA No. 2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Asesoria en Asociatividad — Ruta 1

CIUDAD Y FECHA: Restrepo, 23 de julio HORA INICIO: HORA FIN:
2024 08:00 16:00
LUGAR Y/O ENLACE: Vereda Cairo Oriental DIRECCION / REGIONAL /
CENTRO:
Centro Agroindustrial del Meta

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Introduccidn y bienvenida

Presentacién de objetivos de la asesoria

Desarrollo de capacidades asociativas

Formacidn de capital social, asociativo y comunitario

Uso de herramientas participativas Think.Coop y Start.Coop
Revisidn de la cdmara de comercio y RUT

Conclusiones y cierre

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Fortalecer las capacidades asociativas de los miembros de la asociacion.
Promover la formacién de capital social y comunitario.

Sensibilizar a los participantes sobre la importancia de la asociatividad.

Proveer herramientas practicas para la conformacion y gestién de cooperativas y
asociaciones.

Revisar y actualizar la documentacidn legal de la asociacién.

DESARROLLO DE LA REUNION

La reunidon comenzé a las 8:00 AM con una introduccion y bienvenida a cargo del Instructor.

Se presentaron los objetivos de la asesoria y se discutieron los puntos de la agenda.

Desarrollo de capacidades asociativas: Se llevd a cabo una sesion interactiva utilizando las

guias de Think.Coop y Start.Coop, donde los participantes trabajaron en grupos para

identificar fortalezas y dreas de mejora en sus practicas asociativas actuales.

Formacion de capital social y comunitario: Se realizaron dinamicas de grupo para fomentar

la colaboracion y el trabajo en equipo, resaltando la importancia de la confianza y la

cooperacion en el éxito de las asociaciones.

GOR-F-084 V02
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Uso de herramientas participativas: Los participantes fueron guiados a través de actividades
disefadas para implementar las metodologias participativas de Think.Coop y Start.Coop,
facilitando la comprensién de cdmo estas herramientas pueden aplicarse en sus propias
organizaciones.

Revisidn de la cdmara de comercio y RUT: Se reviso la documentacidn legal de la asociacién,
identificando las dreas si requerian actualizacién o renovacidn. Se proporcionaron

directrices claras para llevar a cabo estas actualizaciones.

Se anexan RUT y cdmara de comercio actualizados

CONCLUSIONES

e Laasociacion tiene un buen potencial para fortalecer sus capacidades asociativas y
comunitarias.

e La asociacion renovoé su camara de comercio en 2024, Es crucial mantener
actualizada la documentacion legal para asegurar la legitimidad y operatividad de la
asociacion.

e Las herramientas participativas Think.Coop y Start.Coop son efectivas y practicas
para el desarrollo de asociaciones y cooperativas.

e Laformacién de capital social y comunitario es esencial para el éxito a largo plazo de

la asociacién.
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Revision de Instructor de
aplicacion de las Emprendimiento

metodologias
asociativas
participativas a lo
largo de la duracién
del cursé RUTA 1

GOR-F-084V02
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Hlustracion 1
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTANO Z DELDIA 23 DEL MES DE ‘XUKQ DEL ANO 2024
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D scuerdo con L2 Ley 1521 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar |13 seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran
stmacenados en esle documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumglimiento de lo establecido legalmente
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Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto [0 | 1| Inscripcién

4. Numero de formulario

(415)770

14982191879

001498219187 9

0) C

7212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 1 8 0 O 8 7 8 0 Impuestos y Aduanas de Villavicencio 2 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
— — £, 1 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
INDUSTRIA LACTEA LAS 7 MARAVILLAS SAS
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[Meta 5 0 |Restrepo 6 0 6
41. Direccion principal
CR 1C 11 73 BR BRISAS DEL LLANO
42. Correo electrénico LACTEOS7MARAVILLAS@GMAIL.COM
43. Codigo postal |44. Teléfong 1 312246 8 8 9 7|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
[1o40f[p0o240202[][ ~ || NN | |- | 0
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
sacongo|5 |7 |1 4fa 2[4 8] ) A ]
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

SI|:| NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

61. Fecha |2024 -02-15/11:03: 50 |

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo REPRESENTANTE

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

RIVERA RAMIREZ JOHAN SEBASTIAN

Fecha generacion documento PDF: 21-02-2024 09:26:24AM



; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 3 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14982191879
(415)7707212489984(8020) 000001498219187 9
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 1 8 0 O 8 7 8 0 Impuestos y Aduanas de Villavicencio 2 2
Caracteristicas y formas de las organizaciones
ot 64. Entidad. institutos de 'd haoplblico de ord ional, depart: tal,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas 12 municipa) v destontralivados w2 o) o 4e oraen naclonl, deparamenta
65. Fondos 66. Cooperativas gzt.rggj\g:gisades v 0rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 4 82. Nacional 100 %
72. Namero 1
73. Fecha 20240202 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20240215
L L | N L/ NV,
77. No. Matricula mercantil 0000452973
78. Departamento 50
79. Ciudad/Municipio 6 0 6 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 20240215 | ) )
81. Hasta 999912 31 i 87. Extranjero privado 0. 0 %
. —_— L L
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 L 1 1 | -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion 4mi ; 95. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT) de la
econémica 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 21-02-2024 09:26:24AM



Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion
Pagina 3 de 3 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14982191879
(415)7707212489984(8020) 000001498219187 9
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 1 8 0 O 8 7 8 0 Impuestos y Aduanas de Villavicencio 2 2

Representacion

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 202 40 2.1
L ik~ A —_
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |1 1 2 2 6 5 1 7 7 8 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
RIVERA |RAMIREZ JOHAN |SEBASTIAN
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
|
NN NN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
|
| |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 21-02-2024 09:26:24AM
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO
INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 06 del 26/07/2024

DIRECCION, AREA, REGIONAL O
CENTRO ORDENADORA DE GASTO:

Centro agroindustrial del Meta

SUPERVISOR DEL CONTRATO:

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO

APOYO A LA SUPERVISION:

No aplica

CONTRATO No:

No CO1.PCCNTR. 5931350 de 2024

TIPO DE CONTRATO:

Prestacién de servicios

Prestar los servicios profesionales como instructor técnico y/o de
emprendimiento aportando en la planeacion y ejecucién de los
procesos formativos de los disefios curriculares asignados por la
coordinacién académica para el cumplimiento de los compromisos

OBJETO: institucionales e indicadores del centro de formacién en el marco del
servicio de formacién para el trabajo emprendimiento de acuerdo a
su perfil y/o especialidad del Programa Sena Emprende Rural,
vigencia 2024
Se fija como valor total para la contratacién La suma de CUARENTA'Y

VALOR: CINCO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL DOCIENTOS
SESENTA Y DOS M/CTE ($45.846.262) COP

CONTRATISTA: JUAN CARLOS RIANO MORENO

NIT: 86086004

LUGAR DE EJECUCION:

Municipios del departamento del Meta.

FECHA DE SUSCRIPCION:

Febrero 14 de 2024

FECHA DE INICIO: Febrero 26 de 2024
PLAZO INICIAL DEL CONTRATO: &} | 9 meses y 20 dias
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $45.846.262
VALOR ACTUAL DEL CONTRATO: $27.388.676
PRORROGA No x: No aplica

ADICION No. x: No aplica
SUSPENSION No. x: No aplica

FORMA DE PAGO:

Se pagara de la siguiente forma: a) Un primer pago correspondiente
a cuatro (04) dias del mes de febrero de 2024 por valor de quinientos
noventa y cinco mil cuatrocientos seis pesos (S 595.406). B) 9 pagos
mensuales correspondientes a los meses de marzo a noviembre, por
valor de cuatro millones cuatrocientos sesenta y cinco mil quinientos

1

GCCON-F-031 V.01
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cuarenta y cinco ($ 4.465.545). C) un pago para diciembre de 2024
por valor de dos millones treinta mil cuatrocientos setenta y seis (S

2.530.475).

Obligaciones
(Incluya todas las obligaciones
contractuales)

Acciones realizadas

Producto

1. Ejecutar las acciones de
formacion en emprendimiento
haciendo uso de la estrategia
pedagdgica “aprender haciendo”,
bajo la modalidad de atencién
sincrdnica — sincrdnica de acuerdo
con los procedimientos de la
Direccién de Formacion
Profesional Integral y los
lineamientos de la Direccién de
Empleo y Trabajo y lo establecido
en la guia para la ejecucién del
programa SER en el SIGA

El contratista realiza acciones
de formacién en
emprendimiento a las
siguientes fichas:

MOREM, ARTE, MODA'Y
DISENO S.A.S - Restrepo -
Ficha 3030431 -
Comportamiento
Emprendedor 13410017

INDUSTRIA LACTEA 7
MARAVILLAS S.A.S - Restrepo
(Vrd. el Cairo Oriental) - Ficha
3030428 -Comportamiento
Emprendedor 13410017

ASOCIACION MUTUAL
COLOMBIANA PARA EL
DESARROLLO AGROPECUARIO
VIVIENDA Y SOSTENIBILIDAD
AMBIENTAL (ACOLDAVISA) -
Cumaral (Vrd. La Playa) -Ficha
3030434 - Comportamiento
Emprendedor 13410017
ASOCIACION PECUARIA Y
AGRICOLA DE CONTROL DEL
MEDIO AMBIENTE Y VEEDORA
(ASOPACOMAVE) - Puerto
Lleras (Vrd. Chafurray - Ficha
3030430 - Comportamiento
Emprendedor 13410017 - Cod
Emp. 2016886

Se articula con el instructor
técnico Apicola, para que sea

Informes, imagenes, listas de
asistencia subidas al drive del
programa SER.

No reporta horas en el aplicativo
sofiaplus correspondientes al
mes de julio, ya que no envio el
reportede forma oprotuna y por
contingencia en el aplicativo
sofia plus no pudieron ser
cargados dentro del periodo de
ejecucion.

GCCON-F-031 V.01
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parte de la formacién
transversal de
emprendimiento a la
asociacion:

ASOCIACION DE CAMPESINOS
EN BUSCA DEL CAMPO - San
Martin - Mayerli Urbina
Buitrago - Cod Emp. 2025469
- Ficha 2991811- Generacion
De Ideas Para Un Negocio
Innovador - 13410016

2. Articular con los instructores
técnicos para realizar el
alistamiento integral de los
procesos de formacion para el
desarrollo de las competencias de
emprendimiento y construccion
del modelo de negocio con las
herramientas establecidas en el
protocolo de atencion definido por
la coordinacién del programa SER

El contratista articula con el
instructor técnico Apicola,
para que sea parte de la
formacion transversal de
emprendimiento a la
asociacion:

e ASOCIACION DE
CAMPESINOS EN
BUSCA DEL CAMPO -
San Martin - Mayerli
Urbina Buitrago -
Cod Emp. 2025469 -
Ficha 2991811-
Generacién De Ideas
Para Un Negocio

Correo, Planeacion en el drive.
No envio la planeacion de las
fichas a atender articuladas con
los compafieros técnicos para el
reporte de las horas en el
aplicativo sofiaplus.

Innovador -
13410016
3. Brindar la atencion requerida a . Realiza sesién de | Se anexa acta de sesion
grupos y organizaciones rurales, asociatividad a la ruta 1
comunitarias, campesinas ASOCIACION MUTUAL
asignadas y beneficiarias del COLOMBIANA PARA EL

servicio de acompafiamiento en las
areas comercial y de asociatividad,
de acuerdo con el plan de accién
concertado para la puesta en
marcha de la unidad o proyecto
productivo y el protocolo de

DESARROLLO AGROPECUARIO
VIVIENDA Y SOSTENIBILIDAD
AMBIENTAL (ACOLDAVISA) -
Cumaral

. Realiza sesién de
asociatividad a la ruta 1
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atencioén definido por la
Coordinacion Nacional SER

MOREM, ARTE, MODA Y
DISENO S.A.S - Restrepo

. Realiza sesion de
asociatividad a la ruta 1
INDUSTRIA LACTEA 7
MARAVILLAS S.A.S - Restrepo

4. Brindar a grupos y
organizaciones rurales,
comunitarias y campesinas
beneficiarias el acompafiamiento
técnico necesario para formular
proyectos productivos asociativos
y comunitarios para que sus
propuestas retinan las condiciones
requeridas para someterse a
consideracién en las convocatorias
institucionales y externas en temas
de acceso a mercados y/o fuentes
de financiamiento.

El contratista inicia formacion
en comportamiento
emprendedor, ruta 1 a las
fichas:

3030431 Rutal
3030428 Rutal
3030434 Rutal
3030430 Rutal

Se continua formacién en
Generacién De Ideas Para Un
Negocio Innovador, ruta 1 a
las fichas:

2991811 Ruta 1

Imagenes y listado de asistencias
a las diferentes sesiones de
formacion.

5. Apoyar la organizacion de
eventos para la participacion de
unidades productivas en
actividades de comercializacion,
rutas de aprendizaje (incluyendo
mecanismos virtuales), gestién
empresarial y financiera cuando se
requiera, asi como las actividades
de fomento realizadas por el
programa de Emprendimiento
SENA.

El contratista apoya y
participa como aliado
estratégico en la inauguracion
de la segunda etapa del
proyecto ocelote emprende,
de la fundacién magdalena en
el municipio de puerto Gaitan
- vereda la Cristalina

Imagenes y listado de asistencia

6. Gestionar alianzas con entes
territoriales, organizaciones
privadas, organizaciones sociales o
no gubernamentales, que permitan
la identificaciéon y canalizacion de
recursos para el apalancamiento de
los proyectos y unidades
productivas escalables.

El contratista gestiona alianza
entre el SENA la fundacién
Alto magdalena, para el inicio
de la segunda etapa del
proyecto Ocelote emprende
en el municipio de puerto
Gaitan - vereda la Cristalina

Imdgenes y listado de asistencia
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Envia Toda la informacion
relevante de apoyo dada por
el dinamizador SER, ha sido
enviada y comunicada a los
grupos de las asociaciones de
las cuales hago parte de su
formacion, en las diferentes
convocatorias y eventos, asi
como en las sesiones directas
con ellas.

7. Asegurar el reporte de
informacién con claridad,
oportunidad, veracidad y
completitud en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento
dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA entre
ellos Sofia Plus para el seguimiento
de actividades especificas,
entregando informe al supervisor
del contrato y al apoyo
administrativo SER

Envia programacion solicitada
en tiempo real de formacion

Correos, no envio de forma
oportuna el reporta horas en el
aplicativo sofiaplus
correspondientes al mes de julio,
ya que no envio el reportede
forma oprotuna y por
contingencia en el aplicativo
sofia plus no pudieron ser
cargados dentro del periodo de
ejecucion.

8. Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una
antelacion minima de una semana
las formaciones a atender, de
manera que se autorice por escrito
su movilizacién previa a la salida,
en el marco de su objeto
contractual.

El contratista Por el
inconveniente de Sofia Plus, y
la tardanza en la creacién de
las nuevas fichas Ruta 1, no se
pudo realizar la entrega de
este informé.

Sofia plus. No reporta horas en el
aplicativo sofiaplus
correspondientes al mes de julio,
ya que no envio el reportede
forma oprotuna y por
contingencia en el aplicativo
sofia plus no pudieron ser
cargados dentro del periodo de
ejecucion.

9. Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo no menor
a ocho dias habiles luego de
finalizada la formaciodn.

El contratista Hasta la fecha
ha finalizado y por
inconveniente del Sofia plus
solo se ha evaluado los
siguientes cursos de Rutal:

Comportamiento
emprendedor — ficha 2958106

Sofia plus

10. Participar en el proceso de
induccion del programa (objetivos,
estrategia, metodologias), sus
componentes y procedimientos.

El contratista participa
Reunidn equipo de
instructores empresariales
SER y CAMPESENA, Alineacion

Imagenes y listado de asistencia
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de conocimientos y guia de
Ruta 1

11. Participar mensualmente en la
reunion de seguimiento operativo
del programa convocadas por la
coordinacién académica y/o
misional con observancia del
esquema establecido por la
coordinacién nacional para tal finy
generar las respectivas evidencias.

El contratista participa en
reunién mensual
correspondiente al mes de
julio del programa SER

Imagenes y listado de asistencia

12. Participar en eventos de
caracter técnico, estratégico, de
socializacidn y de otro tipo de
evento al que sea convocado por la
direccion general, regional o
centro de formacion, garantizando
la transferencia de conocimiento
obtenido al equipo de trabajo.

El 5 de julio El contratista
participa de la reunion sobre:
socializar el numeral 11
Participar mensualmente en
la reunion de seguimiento
operativo del programa
convocadas por la
coordinacién académica y/o
misional con observancia del
esquema establecido por la
coordinacién nacional para tal
fin y generar las respectivas
evidencias. numeral 5.
Asegurar el reporte de
informacion con claridad,
oportunidad y veracidad en
los sistemas de trazabilidad
y seguimiento dispuestos de
manera temporal o
permanente por el SENA
entre ellos Sofia Plus para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando
informe al supervisor del
contrato y al apoyo
administrativo SER segun
aplique

Imagenes y listado de asistencia

13. Presentar informe mensual
sobre la ejecucion de las
obligaciones contractuales donde
se evidencie el avance a las metas
asignadas, asi como el respectivo
analisis y acciones de mejora

Presenta informe, con las
actividades realizadas hasta el
corte de fecha del mes.

Correo, informe, Drive
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cuandodé alugaryala
terminacién del contrato presentar
al supervisor de contrato informe
anual de gestién de centro en los
términos solicitados por la
coordinacién nacional,
evidenciando lo establecido en la
guia para la ejecucién del
Programa SER en la lista de
Chequeo - portafolio de
evidencias.

14. Entregar a la supervision
cuenta de cobro y los demas
informes que le sean solicitados.

Envia correo de cuenta de
cobro del mes de junio, y se
sube al drive del programa,
para su respectiva revision

Correo, Drive, No reporta horas
en el aplicativo sofiaplus
correspondientes al mes de julio,
ya que no envio el reportede
forma oprotuna y por
contingencia en el aplicativo
sofia plus no pudieron ser
cargados dentro del periodo de

ejecucion.

15. Realizar las demas actividades
propias y necesarias para el
cumplimiento del objeto

Realiza apoyo permanente a
la divulgacion de oferta de
servicios del programa SER y

Imagenes, listados de asistencia

contractual. del SENA en general
PORCENTAIJE
DE EJECUCION
FECHA FiSICA
(Con PORCENTAIJE (Aplica para
corte al No. DE VALOR A VALOR SALDO DEL DE contratos de
periodo FACTURA CANCELAR EJECUTADO CONTRATO EJECUCION obrasy
a FINANCIERA | adecuaciones)
informar) No. de
dias %
ejecutado
Febrero 01 $ 595.406 $ 595.406 $45.846.262 1.3%
Marzo 02 $ 4.465.545 $5.060.951 $45.250.856 11%
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Abril 03 $4.465.545 $9.526.496 $40.785.311 20.7%
Mayo 04 $ 4.465.545 $13.992.041 | $36.319.766 30.5%
Junio 05 $4.465.545 $18.457.586 | $31.854.221 40.25%
Julio 06 $4.465.545 $22.923.131 | $27.388.676 50%
OBSERVACIONES

Durante el presente periodo se han presentado novedades que afecten el desarrollo normal del contrato,
para lo cual se realizado reunidn de seguimeitno, el acta se anexa al presente informe..

No reporta horas en el aplicativo sofiaplus correspondientes al mes de julio, ya que no envio el reportede
forma oprotuna y por contingencia en el aplicativo sofia plus no pudieron ser cargados dentro del periodo de
ejecucion.

Se verificd el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad Social Integral en
salud, pensiones y riesgos laborales.

e | Firmado digitalmente
QQ por Angela Patricia
Bernal Parrado

Elabord: Juan Carlos Riafio Moreno, Contratista.

Revisé: Angela Patricia Bernal Parrado, Supervisora Programas Especiales
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ACTA No. 003

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: REUNION DE SEGUIMIENTO INSTRUCTORES DEL PROGRAMA
SER

HORA INICIO: | HORA FIN:

CIUDAD Y FECHA: 09/08/2024 14:00 A.M 15:00 P.M

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CENTRO
OFICINA DE COORDINACION DE PROGRAMAS ESPECIALES | REGIONAL DEL META

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. SEGUIMIENTO A LA INSTRUCTOR DEL PROGRAMA SER
2. INCUMPLIMIENTO EN LAS HORAS DE SOFIA PLUS Y PORTAFOLIO
3. COMPROMISOS

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION Realizar revision de las actividades realizadas durante el mes de julio de acuerdo
con las obligaciones contractuales del contratista Juan Carlos Riafio, en el contrato CO1.PCCNTR. 5931350.

DESARROLLO DE LA REUNION

la supervisora Angela Bernal cita al instructor JUAN CARLOS RINO con contrato No. CO1.PCCNTR. 5931350, de
acuerdo a lo conversado el dia 9 de agosto de 2024 se le notifica al contratista que los tiempos correspondientes al mes de
julio no se ven reflejados en los pantallazos como los habia orientado la supervisora ni generados desde la plataforma Sofia
plus, se le informo también que el porfolio no esta cargado en la carpeta que se asignd para subir la informacion.

Se le recuerda que desde el mes de marzo en una reunidn de seguimiento que se hace mensual para el programa, se le
comunico que deberia ir subiendo la informacion de los portafolios que tuvieran de las fichas a cargo hasta el momento
para que no se les acumulard y tuvieran que cargar todas las evidencias correspondientes por nimero de fichas, en la
capeta del portafolio no tiene evidenciadas cargadas como se orientd desde el inicio y se habia informado que para el
este mes de Julio se debia de tener la informacion al dia para su respectivo pago.

El instructor JUAN CARLOS informa que:

e El Portafolio se estaba actualizando hasta el mes de junio donde se bloqueo la cuenta institucional y ya no se pudo
acceder al Drive, ni a ninguna de la informacidn que sea actualizable colectiva compartida digitalmente, que varias
veces se ha hecho la gestion para activacion de cuenta, pero a la fecha no se arreglado ese problema.

e El dia 10 de agosto el dinamizador creo un drive no oficial, y me dio acceso a mi correo personal para poder subir
las actualizaciones de portafolio y que las pudiesen revisar al menos 1 vez antes del plazo dado en la reunidn que
es el 12 de agosto. Se subié la informacién para su verificacion, pero ya no hay mas plazo para subsanar las
inconsistencias encontradas en esa 1 revision.
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e El reporte de tiempos por el acontecimiento del Sofia plus, exigieron pasar los tiempos de 160 horas para junio y
para julio, en el mismo mes de junio, pero al no tener horas para reportar para el mes de julio, se dependia de la
creacién de unas fichas, asignadas a finales del mes de junio y asi justificar con esas fichas, al momento inexistentes,
las 160 horas para el mes de julio en adelante. Por lo consiguiente no se podia crear tiempos aun, a fichas que no
existian, para el plazo que se estipulo a la entrega del informe de tiempos de julio.

e lgualmente a finales del mes de junio me encontraba en formacién en puerto concordia vereda aguas claras,
cumpliendo mis labores de formacidn trasversal pactadas con anterioridad a una asociacién de apicultores, un
lugar donde habia conectividad limitada y era complejo por no decir imposible recibir y enviar informacidn, para
realizar el proceso de inscripcién y matricula de fichas e igualmente actualizacién de portafolios, ya que no contaba
con herramientas basicas como Internet, datos o algun tipo de Red y menos cuenta institucional.

Se dio plazo al lunes 12 de agosto para enviar la informacion pendiente de acuerdo a sus obligaciones contractuales, la cual
envioé y fue revisada, encontrandose las siguientes novedades:

Ruta 1
Guias de aprendizaje desactualizada, falta asistencia de acta de horario, material grafico no tiene formato APA,
por favor nombrar los archivos como menciona en la lista de chequeo.

Ruta 2

Falta Guias de aprendizaje, falta acta de horario, falta lista de acta, autorizaciéon de datos, material grafico no
tiene formato APA

El contratista comenta que: éLos de ruta 2, eso de autorizacién de datos no lo tiene el profe técnico del curso en
sus soportes? O hay que repetirlos. Y con quién puedo hablar para saber a qué fichas especificamente
corresponden a esas correcciones.

CONCLUSIONES

El portafolio tuvo 4 oportunidades de verificacién y no fueron visualizadas sus evidencias de acuerdo al paso a
paso que se les envid desde el mes de marzo para su respectivo cargue en la capeta asignada.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE | FIRMA N
Subir las evidencias pendientes del portafolio por . /
. . 01 de septiembre | JUAN CARLOS

cada una de la ficha para su validaciéon y .

e g de 2024 RIANO
verificacidn.

. — \/

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
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SUPERVISORA DEL / | Firmado digitalmente
ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO CONTRATO CO1.PCCNTR. MQ\/ por Angela Patricia
Bernal Parrado
5931350
AURA YADIRA VELASQUEZ ROBAYO APOYO AL PROGRAMA SER Yadira Velasquew
|\
JUAN CARLOS RIANO INSTRUCTOR PROGRAMA SER W

RICARDO MURILLO PACHECO

DINAMIZADOR PROGRAMA
SER

)

\/

LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ

COORDINADOR PROGRAMAS
ESPECIALES
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