OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR
contraer aiguna
= No ejecutans trabsjo

— Si no cuento con TODO el EPP requerido.
— Si no soy compstente para la actividad,
instruido ylo enirenado en dicho irabajo.

alguna:
— Sin antes haber slaborado el ATS especifico del frabsjo.
- ﬁmmmmmwpmdenﬁmmm.
— En labores y cargos de calegoria superior a lo estipulado en mi conlrato.

-QM&TMSEMWMMMWmmMo
enfermedad.

es decir, no tengo experiencia, no he sido

— Siesletrebajo esde ALTO RIESGO y no fengo los PERMISOS REQUERIDOS.

— Si no cuento con todos los recursos para inicier mi actividad.
-Mmmﬂommmmﬂm,mhsmunﬁom _
. EﬂmodeandderleDEBDPARAuZARH!TRABNDYREPORTARde

dispositivos yio medidas de proteccion o Seguridad.

Vida" y las "Reglas Generales de SST”

los procedimientos de trabgjo .
WWbmmdwm&WywmﬁTm.
Parafizard mi actividad en caso inminente da peligro.

REGLAS GENERALES DE SST
: hbpurﬁﬁrdmﬂdmlmumummmmmﬂm&hﬁommra}\ﬁ.mm
Tpmﬁdpm de toda la cuadrile. En caso de trabsjos de "Alto Ri=sgo” verificar que se cumpisnlos Permisos de

2. Todo trabajador debe reslizar 1as taress si ha sido entrenado para diches lebores.

3. Manlener ordenada, sefalizada v limpia el drea de trabsjo. Ssparer los residuos como comesponde, evite
4, Definido las zonas da riesgo no est pammifido permanecer debsio de los lugares donde pusda haber caida
de objetes o reconido de una carga (hememisntas, partes en proceso de ammado, efc.).

5. No usar equipos fuera de su criterio de dissiio o espacificacion del fabricante.

6. No se empleard sndamice y/o equipos que no hayan sido autorizados parm su uso.

7. Bioquear y efiquetar fineas con energia (eléctrica, hidraufica, mecénica, etc.) anies de laborar en eflas.

8. No condhicir, oparar o intsrvenir equipos méviles sin autorizecion. No hablar por celular al operar © conducis
e.mmommmmmamowmammm
EPP’s sutorizados y mantenerios en buenas condiciones.

0. Repartar inmediatamenie jos accidentes e incidenles.
11.mwdm¢wmmumuuommm|ﬁwadm
productos, inclusive a los campamenios.
1zmywm.ﬂwmwmmamm:mmu@mmm
lasfimado sino hace comectaments la tafea.

13. TmWMdMamawﬁmmMmhmm
resulitar en lesiones graves.
14.mﬁuymmmmmcmphmmmmeamwhmm
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actividad firmo en sefial de conformidad:
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|NOTAS INPORTANTES A TOMAR EN

3. EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA

ESPECIFICA. POR LO TANTO, EL INCUMPLIMIE

|DE CONFORMIDAD CON EL D.S. 003-98-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO COMPLEMENTARI

CONSIDERACION:
1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, EL JEFE DE GRUPO Y/O SUPERVISOR DE LA CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A CADA

TAREA Y/D ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO,
2. NINGUMA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.

SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.

NTO DEL ATS QUE CONLLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJO
0 DE TRABAJO DE RIESGO, ART. 2, INCISO 2.3, LITERAL C.
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)
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2- Solo las personas capacitadas y auterizadas como vigias podran realizer dichs labor,
3.- Antes de iniciar un trabajo siga esios pasos:

(1), Qué tengo que hacar? (2)2Qué necesito para hacerio? Gu%bmmmtdSysuc&mmmﬁnmmerWMpnmm
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QBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

» Cumpliré TODAS las directivas que me imparta mi Empleador para evitar accidentarme o
confraer alguna enfermedad.

* No ejecutaré trabajo alguno:

— Sin antes haber elaborado el ATS especifico del trabajo.

— Sino tengo una orden especifica por parte de mi supervisor inmediato.

— En labores y cargos de categoria superior a lo estipulado en mi contrato.

— Sino cuento con TODO el EPP requerido.

— Si no soy competente para la actividad, es decir, no fengo experiencia, no he sido
instruido y/o entrenado en dicho trabajo.

— Sieste trabajo es de ALTO RIESGO y no tengo los PERMISOS REQUERIDOS.

— Si no cuento con todos los recursos para iniciar mi actividad.

« Haré uso adecuado en tado momento de mi EPP, no los elteraré o reemplazare.

« En caso de accidente DEBO PARALIZAR Mi TRABAJO Y REPORTAR inmediatamente dal
hecho a mi supervisor inmediato.

« No debo retirar yfo eliminar sistemas, dispositivas ylo medidas de proteccion o

« Cumpliré las "Reglas Fundamentales por la Vida" y las "Regles Generales de SST

= Cumpliré con los procedimientos de trabajo .
oQmﬁwémnhaﬁpubdommmmlm&&guﬂdady&mdanelTrabajo.
« Paralizaré mi actividad en caso inminente de peligro.

REGLAS GENERALES DE 88T
1.N_t:pem1ﬂire!lnbi¢de!traba§a algunosimaecumhmnlareun]éndninlciodn]umadayﬂﬁTS.mia

participacion de toda la cuadrilia. En caso de trabajos de *Alto Riesga” verificar que se cumplan los Permisosds
Trabsjo.

2. Todo trabajador debe realizar 12s tareas si ha sido entrenado para dichas labores.

3. Mantener ordenada, sefalizada y limpia el drea de trabajo. Separar los residuos como comesponde, evite

derrames.

4. Definido las zonas de riesge no estd psmitido permanecer debajo de los lugares donde pueda haber caida
uoﬁousomwmodemmma(hmm.parbsmp;mﬁemdo.m)

5. Nummsqdpmmdawakrhdedhmhomcmﬂnddmmn

6. No se empleara andamios y/o equipos que no hayan sido sutorizados para su uso0.

7. Bloguear y etiquetar lineas con energia (eléctrica, hidréulica, mecénica, elc.) antes de laborar en ellas.

8. No conducir, operar o intervenir equipos moviles sin autorizacion. No hablar por celular & operar o conducir

estos equipos. "
9. No retirar o efiminar sistemas, di ity womﬁpménomdad.mrdemsegumb
buenas condiciones.

10. Reportar inmediatamente los accidentes e incidentes.

1. Nommamammmmmﬁmhnlodm no autorizados ni introducir dichos
productos, inclusive a los campamentos.
12.mwymm,ﬂmwmmmwamﬂmmammm.Ledigoquepuedasaiir
lastimado sino hace corectaments la tarea.

13. Todo trabajador tiene el derecho a negarse a hm;afslmmhbmmwurmmpodﬁan
resultsr en lesiones graves.
14‘Pmpétwﬁlbaymummmmmmyﬁammapﬁmm.wﬂemsﬂwA

Conodendoluspellgms,ﬁumymmﬁdewmdampwmdmundodeﬁaﬁvmmmuﬁﬂdemmm

Nombre completo Firma Hora Ocurrencia
( Personal que participaré de la actividad) Al inicio Al Termino Final de (Sin novedad o describa el evento)
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|NOTAS IMPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:

2. MINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.
3. EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR LO TANTO, EL

1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, EL JEFE DE GRUPO Y/O SUPERVISOR DE LA CUADRILLA COM|
TAREA Y/O ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.

INCUMPLIMIENTO DEL ATS QUE CONLLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJO
|DE CONFORMIDAD CON EL D.S. 003-98-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO, ART. 2, INCISO 2.3, LITERAL C.

UNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A CADA

C
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SRIEERER ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)

PROYECTO: i mmmaummmmwmmumyaw
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3.- Antes de iniciar un frebajo siga estos pasos: uuwhmuwmmmmm mmbmma,symmmmmuqymmmmmr
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OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR REGLAS GENERALES DE S8V
) 1.anemiﬂtdhﬂnddtﬂﬁndgumsinouaﬂmlnmmumammrdhﬁ.mh

-mmmmwmmmwmemmmo MamhmmEnmamkanwmmummuPemmaa

contraer aiguna enfermedad. Trabajo. 3

« No ejecutaré frabsjo alguno: 2. Todo trabajador debe reslizer las taress si ha sido entrenado para dichas lebores.

~ Sin antes haber slaborado el ATS especifico del trabsjo. &wmﬂm:m-amaw.wmmmmm

— Si no tengo una orden espacifica perte de mi supenvisor inmadiato. deames.

5 amvm&w&”mﬂahdmﬂommlm 4.D@hsm&ﬂummcﬁmﬂommwmmmmmmuua

~ Si no cuento con TODO el EPP requerido. de objetos o recomido de una carga (hemamientas, partes en proceso de amado, €c.).

— Si no soy competents pera la actividad, es decir, no tengo experiencia, 1o he sido S.Muweqipmmdawuhbdediu-noespmddﬁm

i yio en dict a 6. mnmmﬂwﬁomﬂ?mmmpsmwmwm

—IMSlwaste e";“ﬂ"zummmohm!m los PERMISOS REQUERIDOS. ?.myammmmmn_um_n(m hidrufica, mecénica, eic ) antes de laborar en ellas.

s “ﬁm P, ph. for 'mmi . s.Nuw.Wemwmmmam.ﬂnmwMimu

. Mmﬁaﬂmﬂom@d&rﬁﬂ.mh“om a. Norehr” eliminar sistemas, medidas de o 5

* En caso de sccidente DEBO PARALIZAR NI TRABAJO Y REPORTAR inmediataments del 8. o sl sielen skdones. dobealirs J Rtins & e e

hecho a mi supsrvisor inmediato. = 10, Reporiar inmediataments los accidentes e incldentes.
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+ Cumpliré hs'ﬂeuhtFuMMporhWylasmGauahadeSST' productos, inclusive a loa campamentos.

-Wmmwwakﬂo. 1znumywm.ﬂmswmmmmuanimu@pmm
] -meMMQWM&WyWMHTM. lastimado sino hace comectaments Ja tarea.

« Parahizaré mi aclividad en caso inminente de peligro. 13.7edommuwumahmmammmump&m

resultar en lesiones graves.
14. Prepéreas fisica y mentalmenie para cada farea. Cumpla con las disposiciones médicas, cuide su salud.

mmmme&mdammdmdumllﬁMmmwﬁdhm o

iPersonalqueparﬁclparidalaacﬁvidad) Al inicio Al Termino Final de (Sin novedad o describa el evento)

—

owen  l(zeih Pdeer Pradd| leven |foen | 2:0cpa]| Sin novedad

A ' - dg ey ‘Z:qu} S \ovedad -
£ 2\2 0> yedad

EEGa Avd\lanei a DR aas) al a0 oo
|o

Cec
Podla jZeqL-as‘ andloua Em q\?ac»io o) Sia avedad .

o

Diana Cadina -‘_f\emarﬂe% N ona %ﬂ:q 2:00 g Sin Nosedad

(\1eth Né}g!{q jﬁfii %\(g; e o5 [2oope |1 S Nesechad.

Rulth Elea 8 no |[uth € |RuIhE -Z:c:o'pm_ Sin nD\)edeI-a/

JC&U(G\ Y I ,AOK& 6 ) _waa Auufa g_:w;pm S ﬂovg_:/{r% .

o |~ s|lw]|N

v .
L \chno\ __Gomer dimene2 (L Lc.xng G [u:mat 2:00pm S hD\J_q__chl

10 s Yere kklnc.«:l_ B f\hhcs: B |2:0pe n hmtcloul

|NOTAS IMPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:
1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, EL JEFE DE GRUPO Y/O SUPERVISOR DE LA CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A CADA

TAREA Y/O ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.

2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.
3. EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR LO TANTOQ, EL INCUMPLIMIENTO DEL ATS QUE CONLLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJO

DE W_CON EL D.S. 003-88-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO, ART. 2, INCISO 23, LITERAL C.
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

é&%&%

ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)

Cua gln' “n  §
i B 'jut-i_

ﬁahabimadén y/o Pavimentacién de la Carretera San Gil-San Joaquin-Onzaga-Santa Rosita, departamentos de Boyaca y Santander

'_’me?To: ]

Hora de Inicio G100 g-m |Fecha: Poves E-11 [ 203 Responsables del trabajo Nombre y Apeliidos i e
Area: Tvabe je * cmpe <big Responsable de Grupo Toben  Aavilar ;
Trabalo a realizar; (1) Bs s fencie vern eobhre Supervisor / Ingeniero T Man K—g\uf L‘-l' !'
Mﬂ”“m fe 25 +e50 H f’r:g;ggﬁ V°B° SST _Dni {‘J Heng.)f I}
I_No apiica (NA) /7, [
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Betas Jebe A j\—[Wmmmm A Guanies de neoprono A | 2= [amés CE 2LA sishock abs. A " [Mangas de cuerol escarpines | A Carrta de esmerilador A
Casco ds seguridad Do | 1A [Respicador con eartucho pera gases A de jabalquinirgicos A | A IAmés CE 2 LA cshockabs. | A | Pl eafia larga A Traje Tyvek A
Barbiquelo 3 | NA |Resprador con fBiro pars potvo A | tek JLentes de NA [AmisCE 2 LAceatls s | A Careta da sold: A Otros A ] e
de Proteccion Colectiva
Barandas rigidas A | 3 [Cintes A [Letreros A_| g [Frens vertical A_| fu [Extintor X | NA [Malia ccotea caides NES
‘Canos A | N [Mala nsranja A Linea de vida A Bloque retrdotl A | WX |Exdractorinyector de aire A_| W [Paietas ParerSiga A A
Tranqueras A | s [luminacitn A | N [Bakzas luminosas A Vigias A_| N [Mangas para aim A | Qi-{oiros o
Permisos Adicionales :
Trabajo e Caliere | A [ wa Excavacien | A [ aaTrrabsjac en Arura | A | %K ]izsje de Carga | A | wx[rrajo Electricos | A [ na TEspacios Contnados YK
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OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

REGLAS GENERALES DE 88T
1.No parrniﬁrdinﬁoddhahajuaigumsiuosemanracon!areuni&ndalrﬁciodejomadayalms.oonla

» Gumpliré TODAS las directivas que me imparta mi Empleador para evitar accidentarme 0 participacion de toda la cuadrilla. En caso de trabajos ds “Alto Riesgo” verificar que se cumplan los Permisosde
contraer alguna enfermedad. T b

* No ejecutaré trabsjo alguno: 2. Todo trabsjedor debe realizer las tareas si ha sico entrenado para dichas labores.

— Sin antes haber elaborado el ATS especifico del trabajo. 3. Mantener ordenada, sefizlizada y limpia el érea de trabajo. Separar los residuos camo comesponde, evite

— Sino tengo una orden especifica por parle de mi supervisor inmediato.
— En labores y cargos de categoria superior a lo estipulado en mi contrato.

— Si no cuento con TODO el EPP requerido.

demames.

4. Definido las zonas de riesgo no esth penmitido permanecer debajo de los lugares donde pueda haber caida
de objates o recorido de una carga (herramientas, partes en proceso de anmado, elc.).

5. No usar equipos fuera de su criterio de disefio 0 especificacion del fabricante.

~ Si no soy compstente para la actividad, es decir, no lengo expenencis, 1o he sido s.Nnuunﬂwﬁamhmbsyraequipoaquemhayansidoautnﬂzadospamsuuw.

instruido y/o entrenada en dicho trabajo

— i este trebajo es de ALTO RIESGO y no tengo los PERMISOS REQUERIDOS.
— Si no cuento con todos los recursos para iniciar mi actividad.
« Haré uso adecuado en todo momento de mi EPP, no los alteraré o reemplazare.

« En caso de accidents DEBO PARALIZAR Mi TRABAJO Y REPO

hecho a mi supervisor inmediato.

7. Bloquear y etiquetar lineas con energia {eléctrica, hidriulica, mecdnica, etc.) antes de laborar én ellas.

8. No cenduci, operer o intervenir equipos méviles sin autorizacién. No hablar por celular &l operar o conducir
estos equipos.

9. No retirar o efiminar sistemas, dispositivos yiqmedidasdc proteccion o seguridad. Usar de forma segura lo

RTAR inmediatamente del EPP’s autorizados y mantenerios en buenas co

10. Reportar inmediataments los accidentes e incidentes.

» No debo retirar y/o d‘minarﬁshamas,d‘:sposﬂjvnsyfummdepmtemﬁno&guﬁdad. 11. No ingresar al érea de trabajo bajo influencia de sicohol o droga no autorizados ni introducir dichos
» Cumpliré las "Reglas Fundamentales por la Vida" y lzs "Reglas Generales de SST"

« Cumpliré con los procadimientos de trabajo

productos, inclusive a los campamentos.
12. Pienso y luego actiio, si obsenvo un acto arriesgado retroalimento a mi compaiero. Le digo que puede salir

-Cumpliréoonloestipuladoama!Regaaunt&lmmdeSeguﬁdadySﬂMmeiTrabajo. lastimado sino hace correctamenta la tarea.
13. Todo trabsjador tiene el derecho a negarse a trabajar =i las condiciones para realizer la tarea podrian

« Paralizaré mi actividad en caso inminente de peligro.

resuitar en lesiones graves.
14. Prepérese fisica y mentzimente para cada tarea. Cumpla con las disposiciones médicas, cuide su salud.

Conociendo los peligros, riesgos y medidas de control a adoptar en el desarrollo de mi actividad firmo en sefial de conformidad:
Nombre completo Firma Hora Ocurrencia
( Personal que participara de la actividad) Alinicio | Al Termino Final de (Sin novedad o describa el eyento)
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NOTAS IMPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:

|
1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, EL JEFE DE GRUFO Y/O SUPERVISOR DE LA GCUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A CADA
TAREA Y/O ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.

2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.

3. ELATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR LO TANTO, EL INCUMPLIMIENTO DEL ATS QUE CONLLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJO

DE CONFORMIDAD CON EL D.S. 003-98-SA - NORMAS TECNICAS DE

SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO, ART. 2, INCISO 2.3, LITERAL C.

¢
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO e ——
EREEERER ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS) :
PROYECTO: | “Rehabilitacién y/o Pavimentacién de la Cametera San Gi-San Joaquin-Onzaga-Santa Rosita, departamentos de Boyaca y Santander” | Turno | @ | Noche
Hora de Inicio | G:00 q.m [Fecha: |Maye €-1t l2c2y Responsables del trabajo Nombre y Apeliidos
Area: Trg\aqéo_ de  campr — obhra Responsable de Grupo v Iu:m Aevf {o-v f {
Trabejo a realizar; (1} Bsisdumcic  en olsia Supervisor / Ingenlero T kan  Aguilos A
Ubicacién del frabajo: | P, 3. i Pr3c V*B® SST DOnily Heneoses
—
Ica (NA) (2 |
B [Monitores de rido [ A | A§Jwsos [A ]
x® A i A .gg_mmmm A Uniforme jean e NA
A | B forejeras A_| W& |Guantes deibcricos A | b lamés CE con 11A A Mandil de cuero A Lenies de oxicorla A
A | bk |Resp eon para humos A_| kA |Guanies de necprena A_| M& JAmés CE A sishockabs. | A | N2 [m de cuaro/ A Careta ds esmarilador A
| % | NA |Respiador con cartucho para gases A | M& |Guanies de jebe/quinirpicos A_| s Jamés CE 2LA eishockabs, | A Guantes cafia larga A | Traje Tyvek A
*‘LEI‘L irador con fillro para polvo A Lentes de NA |Amés CE 2 LA gfeablene. | A %Cmud.um A | mx|otres A |t
Equipo de Proteccién Colectiva o
|Barandas rigidas A_| % [Cintas A | Qi fLeveros A_| 8 [Freno vertical A_| MR [Extintor A | N [Malta contra caides Al of
Conos A | & [Mata naranja A | 1x Juinea de vida A Bloque ratricti A_| W |[Exractorinyector de aie A | W |Paletss ParesSiga Al e
Tranquerss A | B& |teminscion A | s |Bakss luminosas A | N |vigias A | W& [Mangas para aire A | mefous A | s
Pormisos Adicionales
Trabajo en Caliente | & [ w [Excavacien | A [ Trrtsje0 en Atura | A | ne Jizsie co coma | A | s trabeio Eisciricos | A T #er[Espacios Continados [a] &
Secuencla de actividades (! 1 Peligros (4 Rissgos [ Consecuencla (5; Medidas de control 11
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DESERVACIONES / SUGERENGIAS:

7= E1 ATS deberk inclur ol entome: Lineas energizadas, Gesmiel do sucta, del viento, baja Buminacion, Temperaturs, otc,

2- Sobo las capaciadas y suloizadas come vigias podrin realizar Gicha [3bor.

3.-mhmmm#mm[ﬂ“muwmwmmm? ﬁlb%hmhﬂﬂt‘ﬁrﬂ)&ﬂﬁmﬂmwﬂﬁamyﬂkﬂmhﬂipll‘ll‘\ﬂ'tlb?

4 &I RESPONSABLE DE GRUPO/SUPERVISOR DIRECTO; No asignard labores do operacitn da equipes /o h ‘-mdapd«gpuummuugus.mmmﬁu.mmm«mmmmunmammumwomﬂ:m.




OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

« Cumpliré TODAS las direclivas que me imparta mi Empleador para evitar accidentarme o
contraer alguna enfermedad.

» No ejecutand trabajo alguno:

— Sin antes haber elaborado el ATS especifico de! trabajo.

— Sino tengo una orden espacifica por parte de mi supervisor inmediato.

— En labores y cargos de categoria superior a lo estipulado en mi contrato.

— Si no cuento con TODO el EPP requerido.
-Simmmpmmmm.ﬁm.mtmmda. no he sido
instruido y/o entrenado en dicho trabsjo.

— Si este trebajo es de ALTO RIESGO y no tengo los PERMISOS REQUERIDOS.

~ Si no cuento con todos los recurses para iniciar mi actividad. .
« Haré uso adecuado en todo momento de mi EPP, no los alteraré o reemplazere.

- En caso de accidents DEBO PARALIZAR MI TRABAJO Y REPORTAR inmediataments del
hecho a mi supervisor inmediato.

« No debo refirar yfo eliminar sistemas, dispositivos y/o medidas de proteccion o Seguridad.

» Cumpliré las "Reglas Fundamentales por la Vida" y las "Reglas Generales de SS5T"

» Cumpliré con los procedimientos de trabajo .
-Cumplh'éconbesﬁpuladomalReglameNoMmdeSewﬂdadyS&ltﬂanelTraba]u.
«» Paralizaré mi actividad en caso inminente de peligro.

REGLAS GENERALES DE §ST
1. No parmitir el inicio del trabajo alguno si no se cuenta con Ia reunién de inicio de jomada y el ATS, conla

perticipacion de toda la cuadrilla. En casode trabajos de “Alto Riesgo” verificar que s cumplanlos Permisos de
Trabajo.

2. Todo trabajador debe raalizer las tareas si ha sido entrenado para dichas labores.

3, Mantener ordenada, seficlizada y limpia el 4rea de trabajo. Separer los residuos como coresponde, evite

derrames.

4. Definido las zonas de riesgo no estd pemmitido permanecer debajo de los lugares donde pueda haber caida
de objstes o recorrido de una carga (herramientas, partes en proceso de armado, etc.).

5. No usar equipos fuera de su criterio de disefio o especificacion dal fabricant=.

6. No se emplears andamios y/o equipos que no hayan sido autorizados para su uso.

7. Bloquear y etiquetar fineas con energia (eléctrica, hidrdulica, mecdnica, etc.) antes de laborar en ellas.

8. No conduci, operar o intervenir equipos méviles sin autorizacion. No hablar por celular 2l operar o conducir

esios equipos.

EPP’s autorizados y mantenerios en buenas condiciones.

10. Repertar inmediatamente los accidentes e incidentes.

11. No ingresar al drea de trabajo bajo influencia de alcohol o droga no aulorizados ni introducir dichos
productos, inclusive a los campamentas.

12. Pienso y luago actio, si observo un acto arriesgado retroalimento & mi compafiero. Le digo que puede salir
lastimado sino hace coreciamente la tarea.
13;Todombaiadarﬁmeelderedmnmgamesbabajafdlasmcdﬁompammliurhhmapodﬁan
resuitar en lesiones graves.

14. Preparese fisica y menialmente para cada tarea. Cumpla con las disposiciones médicas, cuide su salud.

Coaodendnmmigms.ﬁugosymuﬁdasdemnhﬂammdﬁesarmmdurniadividadﬁmmenseﬁaldemmidad:

Nombre compleio Firma Hora Ocurrencia
( Personal que participara de la actividad) Al ipigie. | Al Termigo Final de . (Sin novedad o describa el evento)
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INOTAS IMPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:

2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.
3. EL ATS CONSTITHYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR

1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, ELJEFED
TAREA Y/O ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.

LO TANTO, EL INCUMPLIMIENTO DEL ATS QUE CONLLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJO

DE CONFORMIDAD CON EL D.S. 003-98-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURQ COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO, ART. 2, INCISO 2.3, LITERAL C.

E GRUPO Y/O SUPERVISOR DE LA CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A CADA

€

¢
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO .
SEEEGR ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS) e E
[PROYECTO: | "RehabmimiﬁnylopaﬁmnhdéndelacmSansmdmmmmm,WMHBMy&nw | Tumo | B@& | ,Noche
|
Hora de Inicio G100 am !Fel:!u: ii"‘lmfo & l202u Responsables del trabajo Nombre y Apeliidos |
Area: Trabajc  de campe-obm Responsable de Grupo Jvliamn Aguila-~
Trabajo a realizar: |1 ME’,\D'ruMuEﬂ'b Via _Megeles-San Jeaguin- Ohtqgn Supenvisor / Ingeniero Ty lax A gl la~ \\] .‘
Ubicacién del trabajo: Pe): Pv5iPras V°B® 85T Da, (y MHeneseos \
mmmmdomggumma WWEMGWMCMUNAM_&A) I _No aplica (NA) (7 f '
|Permiso da trabsjo | A | wa [Procedimienio especifico i A_| Ap |capactacién especitica. | & | is]montomo os gases A _| 2 [Monitores de nuido | A | ¥ Jmsos [aT]
[Equipo de Proteccién Personal ) ¥
D% | NA [Tapones audilvos NA | Guantes de cuerofbadana 21 A [Chaleco refiectivo A g_mummm A [Uniforme jean NA
A | N2{Orejerns A Guanies dwelbcli A_] & |AmésCE con1 LA A Mandi de cuero A Lentes do oxicorte A
A | B R ©on cartucho para humos A Guanles de nooprana A | W |améa CE LA wehockabs. | A | b Mangas de cuero/ escarpines | A | A | Careta de esmeritader A
| 32 | NA [Respirador con cartucho para gases A (Guantes de jeba/quiningicos A |-%A |Amés CE 210A oishockabs. | A ] cafia larga A_| W0 [Traje Tyvek A
- | NA |Respimder con fillro para pobvo A | twe]lentes de x| HA Amés C.E 2LA cicable ac. A Careia da soldador A | HA [Otres A
Equipo de Proteccién Colectiva
A | Apx [Cinins A | ryge [Lotreres A | A [Freno vertica A |-t lexinter NA [Mata contra caidas A | 4%
A_| a4 [Mata nacanje A Lines da vida 4 | W Jeoque reicican A _| -8 |Edractorinpactor de sire A _|%0: |Paistas Parssiga A
Tranqueres A | _IA Jhuminscién A Batizas kuminoras A | 10w [vigiss A | Re{Mangas pera aire A | dpe|oros, Al %
memmm : S
Trabajo en Calients |Ariﬁ—!w | A | sefTrbsioo en Alura | A | 2 [izsje de Carga | A | WA Jrabeo Electicos l&]*l&nﬁum AT ma
5 Ta de actividedes (1) Peligros |/ ~ Riesgos 1) Consocuencla () “Medidas de comtrol
= Ao rmiende—c h fFracturas- lesienes jncjgagds o . H,i. fe ATs-CPP Preopeiacicral _ﬂ:-locq. = = Jc;
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OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

-Cmem'éTODASIasdiredmgquameimparlanﬁEmplasdnrparaeviuraoddenurmeo
contrasr alguna enfermedad.

* No ejecutaré trabsjo alguno:

— Sin antes habar elaborado el ATS especifico del trabsjo.

— Sino lengo una orden especifica por parte de mi supervisor inmediato.

— En labores y cargos de categoria superior a lo estipulado en mi contrato.

— Si no cuento con TODO el EPP requerido.

— Si no soy competente para la sclividad, es decir, no tengo experiencia, no he sido
instruido y/o entrenado en dicho trabsjo.

— Si esle trabajo es de ALTO RIESGO y no tengo los PERMISOS REQUERIDOS.

— Si no cuento con todos los recurses para iniciar mi actividad.

« Haré uso adecuado en todo momento de mi EPP, no los altersré o reemplazare.

= En caso de accidente DEBO PARALIZAR Ml TRABAJO Y REPORTAR inmedigtamenta del
hecho a mi supervisor inmediato.

« No deba retirar y/o sliminar sistemas, dispositivos y/o medidas de proteccion o Seguridad.
» Cumpliiré hs“Rangmmanespmlavm'ylas'ReglasGmmﬁeadessr

« Cumpliré con los procadimientos de trabgjo .
-Cm'npliréoonIue-sﬁ:uladaenelReﬁmmmolmmdeSegmidadySaludmelTrabajo.
« Paralizaré mi actividad en caso inminente de peligro.

REGLAS GENERALES DE SST
1. No permitir el inicio del trabajo alguno si no s& cuenta con |2 reunidn de inicio de jomada y el ATS, con la

participacidn de loda la cuadrilla. En caso de trabsjos de “Alto Riesgo” verificar que se cumplanios Permisos de
Trabajo.

2. Todo trabsjedor debe realizer las tareas si ha sido entrenado para dichss labores.

3. mmmdeﬂada.seﬂﬂuadaylmhdmdouabajo.Smmmldmmmomspmde.eﬁu
derrames.

4. Dammlumderiesgnmuﬁpnmiﬁdopmnuneufﬁebahdelulugamdmdamadah&hruids
ds objetos o recomido de una carga (hemamientas, partes en proceso de armado, etc.).

5. No usar equipos fuera de su criterio de disefio o especificacion del fabricante.

6. No se emplears andamios y/o equipos qua no hayan sido autorizados para su uso.
?.Bioquwyaﬁmmhrﬁnmmemhtﬁm‘mm,m}mmﬂWHﬁeﬂa&

8. No conduci, operar o intervenir equipos méviles sin autorizacion. No hablar por celular al operar o conducir
25108 equipos.

9. No retirer o eliminar sislemas, dmyfnmmmanomuﬂdad.deemmumla
EPP’s autorizados y mantenerios en buenas condiciones.

10. Reportar inmediatamente los eccidentes e incidentss.
11.mwﬂmumpmim«au¢uomm-mmmwm
productos, inclusive a los campamentos.

12. Pienso y luego actia, si observo un ecto arriesgado retroalimento a mi compafiero. Le digo que puede salir
lastimado sinc hace comectamente |a tarea.

13. Todnkaba}ndwﬁuudduadmanegmshbﬁdlasmﬁﬁomm realizar la tarea podrian
resultar en lesiones graves.

14. Prepéresa fisica y mentalmenle para cada taree. Cumpla con fas disposiciones médicas, cuide su salud.

Conodendobapcﬂnrna.ﬁeumyumﬂdasdemnudandnpmrenadmmhdenﬂmﬁmmwmm:

Nombre completo Firma Hora Ocurrencia
. ( Personal que participara de la actividad) Al injcio Al Termino Final de . ~(Sin novedad o describa el evento)
1| (oo Mady, Y, 02:00 ¢+, Jin Vovedod
2 [ Veppnson ™ Guonr M ¥4 02:cofn in Nowedad
3| Jeen Qudres  Gorete S 0 Beric| o Gace | Lt 00 o
i - o

4 ' j ' e

LY - e

a ——fkey Aoy — o | il

) R T _%”' 44 s ||~ Loy beifee
6| M\ aer), Loiclo b Dol | Ba__ |2 ecp— &SN N & ]
7
8
9
10

NOTAS IMPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:
1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, ELJE

2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.
3. EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR LO TANTO,
DE CONFORMIDAD CON EL D.S. 003-88-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO

FE DE GRUPO Y/O SUPERVISOR DE LA CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A CADA

TAREA Y/O ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.

EL INCUMPLIMIENTO DEL ATS QUE CONLLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTIT UYE ACCIDENTE DE TRABAJO
COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO, ART. 2, INCISO 2.3, LITERAL C.

¢

€




2 SIRACIN WGPSAU B2 G oD Ppmcia 'ons 5B SSmanep :

06T BEp Sz uppod Sico Sopevons & sepiaden soucaisd 251 008 - 7
FESUTT WCID 9 JNBU §809D SIVE ~|

gmﬂu_ﬂ.«% e ]
L T P s P Ak b 1T ) 2R P Zp OF V3ot [eg | S InE NS ~en R 5y
__<SpBLIBIES A PNUPiiedae  |STWRW BV IRy 2y 2933 P 43| =03 MR |PAIT SIS U S apTen)
Vs e EC L4 - TOUP(Q - S5 o9 Pt eIWD]E i <5y 1815 STEGBay 9o
- P id ML SAaU>2 i ) \DIAN) -coinjead] savae] B ¢Br U3 RaoIR Y
g SOTON T DRI iRy €S A - opua ot O[3V €2 PUa bW TR o jod ruDa
2lra - - Suslty ‘S AN T
[PYUSsaa] .81 Jv3j o el R R T =] S®WAH)] ~]an il Swis i
CAFAC P 7] 5 of Us 1@ SUBILRy COP B} 13- 02d] 09 -n&._a:.....|u|ﬂu_u..uu T oo
Too FALADIFONP uaey -Eodd.mﬂ_u_: oy -39 1204 i U 31 ¢y L) -SJTIY 0B S U oy T A Oin = 0
|\ WEEEEC o SPRP heerng  Sd3- 51y pep eI B> UL [ _SO¥Sy -Soinroeg ITES o Wit oy 5d ot | ? 7 e sum ]
.ﬂ_zu_.c_u..;
) S copor PRI 5 Top_sowog- susity T =
R TS U oS U5y cesSpInp ) 5170 [y PIUAWIST ©g ~op| BT 53 B P TiFAR] =T R
VRN v D Dinaed Sf ua i mouny 1P of U TWBUDIuNg ) <)~ 199] 55 55
;UKUJUU.GQUNZQ - r\a.uJ.u.uUH.nubﬁ:t on i.m,u »1.3,1 cIUIDIN YD = 2N .. ca ay
nﬂ.—u,.uﬂaliuﬂx.wuq 443 -9V Tﬂmﬂddu.qutﬁ CEM DY nSq..._d.dUn«vﬁuvuu.u ©f UAPS5b o1
S (v oo v V] ScumeE el Ww | v | e e vl | ey vaosieqe W | v | ugpensac] W | V | aueEg U9
o v — wmmob v epedestongn | v =0y, ¥ sesounm semal W | v rmaugl wh | v
e | v homed serpa| e | v e ep mpatwcrarcl W | v mrsmenbog 5 | v mrepesuniadl | v sty oy W | Y
N | v ek ) W oyl ey | ¥ msmnovec vl | v sl W | v | v e=plp supemaeg
“W v —oon0 v JoFEpS ep BjaEg i3 ﬂﬂsnmdﬂﬂ_s. Porindiog ep s wmiy orod exd ofg Uoo ¥
T 1wy ofey v ey V_| seeapsvizao v el ap v £ovell e e uoo. ™ FRpInles 5p 0osn
¥ Ppoguns op V_| soudmoe puro ap v | sepospyzEo 3 cxmdoagep v oy mamd oy veg v sqer smeg
Y o op ¥ @mndep ¥ Vil w30 v SURTRED ¥ ¥ LI 2708
i) oifs . Y. essups suenri| Yy | crgp ¥ 2 Vil | 7% | coupn WAL Qaoe pispnds
v | v] _somivit [ v ] oV tp cay v =T wv ) WiV copades CrERPSsold ¥ 5 copuing
g v AR LA 1] 1 . A : 20} 4
J @22uz ) 2 oy 188 Fberud L ESSE s Ohe 8g-tf-9¢-ced 'hEIG! 92 1g iii
«(ﬂ 40| nby “Or g opusbu)  cansedng of uatww sy [ U g -Ra| U oy P 7 xd suoey | 12 umaymas & ofeqRIL
e oo LTS odg ep aigesuodasny R Tl M Y e
o N POrmedy Adagwops- . . - | T ojegen jop semeeuctooy ; h23Z) 17 -9 orJ_.L‘. S mpe4] wooo:g - Oj35uj op RIDH

D BJiS0Y BUES-EhEzuQ

2EO0f USS D) USS RISNGLS) B) S UQREISUINES O/ LOPEIEUSIL

- (sLv) cuno3s orvavyl ag SISIVNY
Orvavail 13 N3 anvs A avarine3s 3a NOLLSEO 3d vywa.Lsis




J )

ONN93S 30 SYOINOIL SYAHON V5-86-£00 ‘ST TS NOD QVOINUNOSNGD 30

0 UL ‘S Z OSION! ‘2 L4V 'COSIIY 20 OfVEVL 20 OVININTIINOD >
Orvavil 30 JINZCIDOY IANLISNOD ON "VOGYTVEVNL %Eﬁggﬂtﬁn%d.%pﬂﬁuﬁmgﬁiﬁmgg%gdu
"SLV NIS SSUVZTTVIM YNODd HOEYT YNNONIN
~WROISIOY OLVIMOA NN MVXENY YHEE30 3S 'CIOVASS HOAVIN SSUREND3Y 30 “OYAIALLOV V3NV
VYD ¥ SOAVIOOSY SODSIIY 807 TYNOSHEd OAINN 1S3 V VEVIINNROD VTIRIGYND V1 30 ¥OSIANIANS O OduD 30 2437 13 “TINGVND V1 ¥ OASNN TYNOSHE SSUVEO-H0INT 30
HOIOYSIISHOD N MYROL ¥ SSLNVANOME SYLON|
/222N A7 & 9
N 2 \lm - B
%\qqudaulﬁg .\J)um WWid 07 e G aai ) YRS Y
| i 4
1 T DA W 7D =38 004 #7111 ..nﬁ:u_pa g = J.h_vnﬂ._._dﬁ‘ e
e — wdooiz] 6 2L |72, Z 24191470 o\ug ugg <~Clgz
270 . o — v A
SePeaort UK \WS T, 0T 2 AT ld g ~ Uty
(GHER0 |5 BGL959p O PEpOAD UIS) SPud | oumIRL | OPBIIV || (GepiRe ojop wediopied eab jeuosiod )
%l%iﬂ:ﬂ%ESgling%inii!%
“PES NS BP0 ‘EEODRL SSUCRISOGHP U8 100 BHUING DRI EpSa trnd ssuwuel £ eorsi eeamdeld i
iiaii%!uiuisgiiiﬂﬁﬂ ‘ufiged @p e OSSO U PEPINIDR WU UBZIRIR »
. T2} B} SUSLISIOCUOD OBY CLiS OPBWSS] guiﬂﬁ:i!igti%scﬂg.
5Es opond onts cBp o WRYRdUN0 KU & CHUSUNE0RYS OPSBESILE? GIJ8 tN oASIqa |S ‘ORow offen) £ ceustt 2t ofgas 6p sopusiuPeonxd $o] ueD s «
. ‘soswEders 80| @ 2AISRPY] ‘soionpad 1SS op SopIeusy SSjia, 58 A BpiA 81 100 SeEpISWSpUNS FEI0Y, 58] fmdwng
souep Sonpanty @ SopEIowE ot Bl © PSR 8P epusny] oftq oleqen op Talp [ Jssall o (L go%!ﬁii%iigiﬂ.
iuéiéid« g%ﬁnﬁ!
“SUCLIPLICD SPURNG UD SCIRUSIUB A SOPEZLNA €.dd 3 enumERow NYINOJSH A ONVEVEL T BVZITVAV 0830 Suepess &9 .
o} emBas suuo) ap B3] PYPINBes o ugpowiud Op ST O/ SOATROdED TSI JEURINS O 5203 ON '8 2 %oiﬂﬁ.&&dﬂﬁ%gi%gg.
ﬁguiiggifgﬂlﬁgizni%oﬁ !.ai!—.hﬂu e !th.%n
5059 U0 12,0958 0P SEIUE (70 “EORIEOSU TN 'TOHIFR) B10aUS UcK Ty mEnbeo A Enbo L SOOREND3M SOSHTEA =of 2 p s OpsuaRuS Ofk OpRUELI
~03n o @ed copezpmnG oppa Leksy ou onb eodinbs ofk SoiuBpUS prReuG 98 N ‘S oy ‘spueusds oBus) ou DD 8 ‘pepugoe g eed sjusiedwco A0s ou 5 —
SRR 19 Ueoipoadsa O CYZSIp 2P ouTE s op exeny Sodibe JE3N ON °5 o= opuanbal OGO UoD 0Ue o
ﬂaiiggaagﬁhglﬁigiuﬁeog! %EE%Qu%&ﬁS%;gﬁ:
; o % !ai!uu crmpetiu] josisedns (1 op sjed Jod 20yj0edss USRIO Bun COUR QU IS —
Qs "spucdsanod 0wWoo SONEER £0] Jemdes “ofsqen op EwE 1@ Bduy A SPEZEYSS ‘EPRUSRID SUSEN “ofoqes |9p Sogicedss SLV 1@ OPRINGRMS JSqRY SIUS Wigt
“S210q%] SO E1ed OPIUNUD O3 B S SAIIE) €21 SEBRAS SGSP JOpiER .%h._m..m .ua!__!i__ E&I..Bu:hn
somwey 50| uspLmo @5 anb Eoupen absoRN QljY, SP SofoqeA op 0580 U BIPENd B S0 & upadoREd 0 curzrepros e ed sopeaidury w1 SPStW S enb SeATOP 59 SYAOL PANUIRD «
U0 ‘S §e £ Boewwof ep OO Bp USiUND) B] U0D Bjusna 2t ou s cunb ofegea jop oo 9 Jikused o °L :
_ 185 30 STVUINED SvIOaY HOOVTVSVAL 20 SSNCIOYONE0
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OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

-CwanréTOﬂAShsdiraﬁvasmnmeknpananﬁEane&demeﬁhrmddmmn
contraer alguna enfermedad.

» No ejecutaré trabajo alguno:

— Sin antes haber elaborado al ATS especifico del trabajo.

~ Si no lengo una orden especifica por parte de mi supervisor inmediato.

— En labores y cargos de categoria superior a lo estipulado en mi contrato.

— Si no cuento con TODO el EPP requesido.

~ Si no soy competente para la aclividad, es decir, no tengo experiencia, no he sido
instruido y/o entrenado en dicho trabajo.

— Si este trabajo es de ALTO RIESGO y no tengo los PERMISOS REQUERIDOS.

— Si no cuento con todos los recursas para iniciar mi actividad.

» Haré uso adecuado en todo momento de mi EPP, no los alteraré o reemplazang.

» En caso de accidente DEBO PARALIZAR Mi TRABAJO Y REPORTAR inmediatamenta del
hecho a mi supervisor inmediato.

« No debo refirar y/o eliminar sistemas, dispositivos yfo medidas de proteccion o Seguridad.

= Cumpliré las “Reglas Fundamentales por la Vida" y las "Reglas Generales de SST"

= Cumpliré con los procedimientos de trabajo .
-CumplinéccrnbesﬁpdadoenelReglamen{olmemodeSeguﬂdadySaludmelTrab&:.

= Paralizaré mi actividad en caso inminente de peligro.

REGLAS GENERALES DE S8T

1N penniﬁrdiniciodﬂh—abajoalgunosimsemntawninnuniéndeirddude}anmdaydﬁ.m.mnla
Wummmm En caso de trabajos de "Alto Riesgo” verificar que se cumplanlos Permisos de
rabajo.
2. Todo trabsjador debe realizar las tareas si ha sido entrenada para dichas labores.
a. Manlener ordenada, sefializada y limpia el &rea de trabsjo. Separar los residuos como corresponde, evite
derames.

4. Definido las zonas de riesgo no estd pemmitdo permanecer debajo de los lugares donde pueda haber caida
de cbjetos o recorrido de una carga (heremientas, partes en proceso ds armado, etc.).

5. No usar equipos fuera de su criterio de disefio o especificacion del fabricante.

&. No se empleard andamios y/o equipos que no hayan sido autorizados para su uzo.

7. Bloquear y etiquetar lineas con energia (eléctrica, hidriulica, mecénica, etc.) antes de laborar en ellas.
a.Nonu-pdmk.opemuiummequipmﬁwksﬁwbﬁncﬁn.ﬁohaﬂspormdopewueunducir
estos equipos.

9. No retirar o eliminar sistemas, dispositivoe yio medidas de proteccién o seguridad. Usar de forma segura o
EPP’s autorizados y mantenerios en buenas condiciones.

10. Reportar inmediatamente los accidentes e Incidentes.

1. No ingreser al érea de trabajo bajo influencia de sicohol o droga no auforizados ni introducir dichos
productos, inclusive a los campamentos.

12. Pienso y luego actiio, si observo un acto amesgado retraslimento a mi compafiero. Le digo que puede salir
lastimado sino hace comectaments la tarea.

13. Todo trzbajador tiene ef derecho a negarse a trabajar si las condiciones para realizar la tarea podrian
resultar en lesiones graves.

14. an&rmﬁﬂmymmﬁmmbpamcadnhm.tmplamludhpcsicbnum!ﬁus.widssuulud.

Conodmlnspeiigms.ﬁesqotynmﬁdasdammamrmﬁmmunﬁmﬁmaﬁmmsenamemm&
Nombre completo Firma Hora Ocurrencia
( Personal que participara de la actividad) | Al inicio Al Termino Final de (Sin novedad o describa el evento)
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NOTAS IMPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:
1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVQ A LA CUADRILLA, EL JEFE DE GRUPO Y/O SUPERVISOR DE LA CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A CADA

TAREA Y/O ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.
2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.
£NTO DEL ATS QUE CONLLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJO

3. EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR LO TANTQ, EL INCUMPLIMI
DE CONFORMIDAD CON EL D.S. 003-88-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO, ART. 2, INCISO 2.3, LITERAL C.

¢ <



SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)
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OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

-cmwmbhsmdmcmmmemimmﬂamimphadwwammeo
contraer alguna enfermedad.

= No ejecutaré trabajo alguno:

— Sin antes haber elaborado el ATS especifico del trabajo.

~ Si no tengo una arden especifica por parte de mi supervisor inmediato.

— En lebores y cargos de calegoria superior a lo estipulado en mi contrato.

—~ Si no cuento con TODO el EPP requerido.

— Si no soy competente para la aclividad, es decir, no tengo experiencia, no he sido
instruido yfo entrenado en dicho trabsjo.

— Si este trebajo es de ALTO RIESGO y no tengo los PERMISOS REQUERIDOS.

— Si no cuento con todos los recursos para iniciar mi actividad.

= Haré uso adecuado en todo momento de mi EPP, no los alteraré o reemplazare.

« En caso de accidente DEBO PARALIZAR Ml TRABAJO Y REPORTAR inmediatamente del
hecho a mi supervisor inmediato.
-Nadaboreﬁfa:y}oalh'ninarﬂstamaadisposiﬁwsymmmdeprdacdénomm.
= Cumplié las "Reglas Fundamentales por la Vida" y las “Reglas Generales de SST"

» Cumpliré con los procedimientos de trabejo .
-t}nnpli:émnbuﬁpdadomelRegmmulntemodeSagmdadymm“elebajo.

» Paralizaré mi actividad en caso inminente de peligro.

REGLAS GENERALES DE 88T
1.Nopefn&ﬁfdinidodelhwugunosimsecmmlamuniﬂndah’n‘dodeinmadareiﬂs.mnla
participacion de toda la cuadritta. En caso de trabajos de “Alto Riesgo” verificar que se cumplan los Permisos de
Trabajo.

2. Todo trabajador debe realizar Iss tareas si ha sido entrenado para dichas labores.

3. Mantener ordenada, sefializada y limpia el érea de trabsjo. Separar los residucs como corresponds, evite
derrames.

4. Definido las zonas de riesgo no estd pemitido permanecer debsjo de los lugares donde pueda haber caida
de objelos o recorido de una carga (heramisntas, partes en proceso de armado, efc.).
S.Nomroqmmmwaﬂeﬁodediuﬂooupw&:dénddhbm.

6. No se empleara andamios y/o equipos que no hayan sido sutorizados para su uso.

7. Bloquear y etiquetar lineas con energia (eléctrica, hidréulica, mecénica, etc.) antes de taborar en eflas.

8. Nom.epemromwwﬁreqnﬁpum&ﬁusham No hablar por celular al operar o canducir
estos equipos.

9.Humﬁmoeﬁnmummposmﬂumeﬁasdaménnmuﬁds¢ Usar de forma segura lo
EPP’s autorizados y mantenerios en buenas condiciones.

10, Reportar inmediatamente los accidentes e incidentes.

1. Nouwdﬁandemjobaplrﬂmndadaaiwﬂodmga no autorizades ni introducir dichos
productos, inclusive a los campamentos.
12.Pmyww&ﬂammmMMMumm.umqmwweaaﬁr
lastimado sino hace comectaments la tarea.
13,Tmmmdm:mamrdlammmmhmpudrian
resultar en lesiones graves.
14.P:epﬁ:ueﬂaicaymﬁmﬁaumuﬁawﬁumphmniasdﬁmm,wmwm.

Conadmobspeligm.riasgosym&smMstﬁmnmmuﬁmﬂvmmmmuﬁddemmm:

Nombre completo Firma Hora - Ocurrencia
( Personal que participara de la actividad) Al inicio Al Termino Final de | {Sin novedad o describa el evento)
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NOTAS IMPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:
1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, EL JEFE DE GRUPO

2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.
3. EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA, POR LO TANTO, EL INCUM

Y/O SUPERVISOR DE LA CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A CADA
TAREA ¥/D ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.

PLIMIENTO DEL ATS QUE CONLLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJO
DE CONFORMIDAD CON EL D.S. 003-88-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO, ART. 2, INCISO 2.3, LITERAL C.
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
GREREER ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)
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3.~ Antes da inicier un Trabajo ciga 31os pasos: (1), Qud kengo qua hacer? {2); Qus necesio para hacedo? B)LCéma I> voy hacsr?(4,5 y 6),.Como ma podra eccidentar? y (7)LQus hard para evitario?
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OELIGACIONES DEL TRABAJADOR

coniraer alguna

= Na ejecutand trabsjo alguno:

~ Sin antas heber elaborado el ATS especifico del trabsjo.
~ Si no tengo una orden espacifica por parie de mi

— Si no cuento con TODO el EPP requarido.
instruido yfo entrenado en dicho

— Si no cuento con fodos los recursos para iniciar mi ectividad.
hecho a mi supervisor

» Cumpliré :

« Cumpliré con los procedimientos de trabejo .
» Cumpliré

Paralizaré mi aclividad en caso inminents de peligro.

-w&mmmwmemﬁmeMG
enfermedad.

supervisor inmediato,
- am:mﬁw&uﬂwabmmpﬁm _
—Qmmmmhmwad.mdﬁ.mmm no he sido
— Si este trabsjo es de ALTO RIESGO y no tengo los PERMISOS REQUERIDOS.

. mmmn&mhdamm&ﬁw.mum&om
. &m&MD&DPMMHWYWMmed&I

inmediaio.
« No debo refirar y/o efiminar sistemas, dispositivos yio medidas da proteccion o Seguridad,
tas "Reglas Fundamentales por la Vide" y las “Replas Cenerales de SST"

con fo estipulado en el Reglamento Intemo de Ssguridad y Selud en e Trebajo.

REGLAS GENERALES DE SST
1. No permitir ¢l mwmmsrmmmmumhmwmmmums.mp

participacién de toda la cuzdriia. En caso de trabsjos de *Alto Riesga” verificar qus se cumplan ios Permisos de

Trabsjo.

2. Todo trabajador debe reslizar los tarces si ha sido entrenado para dichas labores.

3. Mantener Ordenada, safializada y limpia ef drea de trabajo. Separar los residuos como comesponds, evils
4.mlnmm&6ummnﬁpnmiﬁomawwwahmmmmﬁm
de objatos o recorido da una carga (h lentas, parles en p ds armado, efc).

5. No usar equipos fusra da su erilerio de dissfio o especificacién del fabricante.

6. Mo ss empleard andamios y/o equipos que no hayen sido autorizados para su uso.
?.Mymm‘mmmﬁ(m.m,mmlmmbmumun
a.mm.mowqmmmmmmwmdmom
eslos equipos.
G.hmnmmWWMMMomwummmb
EPP's autorizedes y mantenerios en busnss condiciones.

10. Reporier inmediatamente fos sccidentes e incident=s,
11.wwsmmmmmum°mmmum‘wu
producios, inclusive a los campamenios. )
12.Myhmﬁn.dﬁmmmmammmmmaaummumumwr
lastimado sino hace comeclamants fa tanea.
1&1@“&&:ﬂ&mﬂnamamﬂmmmnﬁwhmm
resultar en lesiones graves. ;
MPMﬂ-hnwﬂmmmmm,CmphmmwﬂiduMwm.

Conociendo los peligros, Mymnmammumawmmmmum
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INOTAS FIPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:

1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, EL JE
'TAREA Y/O ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE
2 NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.

3. EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR LO

-

Nuncy Bk, Noncy B12:Co pm
FE DE GRUPO Y/O SUPERVISOR DE LA CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A GADA

DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.

TANTO, EL INCUMPLIMIENTO DEL ATS QUE CONLLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJO
DE CONFORMIDAD CON EL D.S. 003-98-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO, ART. 2, INCISO 2.3, LITERAL C.
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)
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Hora de Inicio 616G om |Fecha: IMage 13-18 |22y Responsables del trabajo Nombre y Apellidos
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OBELIGACIONES DEL TRABAJADOR

-wmmmummmmmmmmo
coniraer alguna enfermedad.

~ Si no cuento con TODO el EPP
‘&mmmmhm.sm,mmem no he sido
instruido y/o entrenado en dicho trabajo.

— Siesta trebajo es de ALTO RIESGO y no fengo los PERMISOS REQUERIDOS.

— £i no cusnto con todos los recurses para iniciar mi actividad.

« Hars uso adecusdo en todo momento de mi EPP, no los altereré o reemplazere.

+ En cas0 de accidents DEBO PARALIZAR Mi TRABAJO Y REPORTAR inmediztamente del

hecho 2 mi supervisor inmedialo.
» Mo debo rafirar yfo eliminar sistemas, dispositivos y/o medidas de proteccion o Seguridad.
Cumpiiré uwurmmmmvm'ymmmmssr
ds

* Cumpliré con los procedimientos trabsjo . ]
. WMbwmdwuﬂnﬂn&s@MySﬂdmﬂTM.
« Paralizaré mi 2ctividad en caso inminente de peligro.

REGLAS GENERALES DE S8T
1.hly_pani&dtﬁdﬁnhajodnumaimaecuenhmlarumidndaﬁﬁodohmdaydhﬁ.mla

mmmhmammwwﬂmﬂw'mmumm Permicosde

Trabajo.

2. Todo trabsjedor debe renlizsr las tarcas si ha sido entrenado para dichas labores.
s.mammm;msmmmsmmmmm. evits
demames.

4. mmmh;ﬁmmaﬂémﬂommuummmmm
mmomaummmmmmamun}

5. No usar equipos fusra de su criferio da dissfio 0 especificacion dal fabricanie.

8. No se emplearh andamios y/o equipos qus no hayan sido autorizados para su uso,
7.mmymmmmm(m.mm.m)mammm

8. No conducir, operar o intervenir equipos méviles sin autorizacién. No hablar por cshiar &l operar o conducir

e5108 equipos.
9. Mo refirar o eliminar sistomas, qumuMowmudem:mwala
40. Reporiar inmediatemente los eccidentes e incident=s.
11.an¢tudembdomm¢mhﬂom no autorizados ni introducir diches
producios, inclusive a los campamentos.

12 Fiam'nyhmnd)o.slobmwmmmdu retroalimento a mi compaiiero. Le digo qua puede salic
Izstimado sino hace coreclamentala tarea.

13. Todo trabsjador tisne el gerecho a negarse @ trabajér si las condicionss para realizar Ia tarea podrian

resuitar en lesiones graves.
14. Wﬁﬂymﬂnﬂbmmﬂm'&mphmmwm,dﬁmw.

Nombre completo Firma

mhpﬂmmymdsmwdauwmdmdeﬂmmm sefial de conformidad:

Hora Ocurrencia

Al Termino Final de

fé"mnméduoducﬁ"hulmm}

{ Personal que participaré de la actividad) Al inicio

Sin Ms vedad)

1 | Grovanny Fambiaun é«%ef
¥\ <L apszhd_HhlOE2

7 funead | 14500

A2 o M | ESTTOU QleT\Y22; 7]

Wil | NN
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{NOTAS MIPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:

1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, EL JEFE DE GRUPQ Y/O
TAREA Y/O ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DE
{2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.

3. EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR LO TANTO, EL INCUMPLIMIENTO
DE CONFORMIDAD CON EL D.S, 003-98-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO D

SUPERVISOR DE LA CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A CADA
BERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.

DEL ATS QUE CONLLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAIO

E RIESGO, ART. 2, INCISO 2.3, LITERAL C.
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)

y . p—
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d= seguridad 2] CE 2lAciabless. | A 3 sokdador A Otros__ A
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¥ [Ruminacién 8| Batizes haminosas A | Hefvigies A_| e |Mengas para sire Afwejoros________ [A | wae
[ A ] [Ecmacien [ A ] AT rrebsioo on Aturs [ A [ Safesecocon [ A [eTrrabefo Eecircos [ A ] [Espacorcontinados T2 | W
Secuencia d sctvidades | Peligros 17 1 . Comsecuenci {3} el de compd 57 4 )

___Riesgos 1/
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~ Anies ga inicier un trabajo tign estos pssos: (1)2Qud fengo qua hacer? (2)¢ Qud necssiio para hacerlo? (3)2.Ceme 1o voy hacer?(4.5 y 6),.Céme ma podria sccidentr? y (7),Qua hard pars cviario?
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OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR REGLAS GENERALES DPE 88T

1.Hopenrﬁirdkﬁ:inddlrahﬂodwmosimaawanhmlamnléndnhbindcpcmdsydﬂ's.mh

-WmmmemminmWaﬁWQ mumummsnmuwuwmwmmamﬂam Permisos de

confraer alguna enfermedad. Trabajo. )

* No gjecutand trabsjo alguno: 2. Toda trabajsdor debe resfizar les tarces si ha sido entrenado para dichas labores.

~ Sin antas haber elaborado el ATS especifico dal trabejo. . S.WM.Mymdﬂﬁm.mhMme.eﬁb

- S una onden de mi inmediato. ; ; . jebajo | 5 donde pueda haber

_gunmw, d:epecﬁqepu'pat-s‘o lmpends:“ m“. fiico los & _—— i kb

— Si no cuenio con TODO el EPP requarido. 3 - ds objetos 0 recormido ds UNa Carga (henamientas, paries en procsso ds aimada, eic).

~ Si mo soy compsients pare la actividad, es deci, no tengo experiencia, No he sido e ";’,f"’”““’";““”;‘f,;‘“"‘”“ml-

instruido y/o entrenado en dicho trabsjo. g b, i S B s -

—SisdaﬂhsjoasdsALTORlESGDymwmpmsosaEquEmm ?.vamemmmm]Mdumm as. _

—Sino 40 con todos los pera iniciar mi activided ' s.mm.mommwmmm.mmwmdmom

« Haré uso adecuado en todo momento de mi EPP, no los alteraré o reemplazeré. | "9, No relirar o eliminer sistemss, dispositivos yio medidas de protaccién o seguridad. Usar de forma segura lo

O&MMMDEOPAMW“WYMMMMM Epp'smrmwmmm

hecho 2 mi supervisor inmedialo. 10. Reportar inmediataments los accidentas e incidenies.

‘-mmmwmmmmmwmow 11.mwumuwwm¢mommwﬁmm

* Cumpliré las "Reglas Fundamentsles por la Vida" y lss "Reglas Cenerales de SST” producios, inclusive a los campamentos.

« Cumpliré con los procedimientos de trabejo . 12. Pienso y luego actia, si observo un mmmamlwﬁm.udgommmﬁr

-WmhMmdmmmmWywdembajo. lasiimado sino hace comeciaments la tarea.

« Paralizaré mi aclividad en caso inminente de peligro. : 1&Twmﬁm&ddm=manmdmmmmummﬁm
resultar en lesiones graves.
14.Wﬁm;mew.cmmmmwmﬂﬂewm.

Mmmmymmmammdmamm firmo en sefial de conformidad:

Nombre completo Firma Hora : Of.unmﬂg
{Sin novedad o describa el evento)

Personal de la actividad! Alinicio | Al T Final de
\iohan 'Dcwii \ﬁﬁrwfa or.e P30, %‘Em 2.0 |,
' btﬂ /\MGé
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NOTAS IMPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:

1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, as&&o&s&umvmsmwsoanemcummmumasmnu&vommuosmssosasocmsacma
TAREA Y/O AGTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.

2. NINGUNA LASOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.

3. EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR LO TANTO, EL INCUMPLIMIENTO DEL ATS QUE CONLLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJO
DE CONFORMIDAD CON EL D.S. 003-98-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO, ART. 2, INGISO 2.3, LITERAL C.
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)
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2.~ Bolo las p y dicha laboy,

2.- Antes da inicler un trebajo siga eslos pasos:

‘comma vigiss podrin Tk

of entoma: Liness enomizadss, desnivales 8 suel, velotidad dal viento, baa Bum:

(1)2.Qu fengo qua hacar? {2); Qui nscesilo pera hacero? (3).Céma o voy hacar#{(4.5 y 6),Céma me podiia accdantar? y (7). Qua hard para evirio?

|4.- Bl REEPONSABLE DE

GRUPOISUPERVISOR DIRECTO: mnign-iiwuuhnpauﬁhd.mwmumnmﬂbmmamummmwwhdwcmmdvudmmmwam
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Con c\»e.{o‘rc}
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO B
SRR ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS) _
PROYECTO: I "Rehabilitacion y/o Pavimentacion de ia Camelera San Gil-San Joaquin-Onzaga-Santa Rosis, depariamentos da Boyaca y Santander” Temo | Bie | Noche
- L
Hora de Inicio €:00 a-wm  |Fecha: | Maye i3187262¢ | [Responsables deltrabajo Nombro y Apeflidos
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2.~ Bolo las personas capacitedas y eulorizedss come vigies podrén reslizar diche labor, ! m
3~ Ankes da mmwmmm{mmwmwgummaa hatero? (3)aC8mo lo voy hacer?(4.5 y 6)CHmo ma podsia ecadeatar? y (7). Que hard pars evitario?
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OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

-cmmmammmimﬂmmmm:aweo
contraer alguna enfermedad.

« No ejecutaré trabsjo alguno:

—~ Sin entes haber elaborado el ATS especifico del trabajo.

— Si no tengo una orden espscifica por parte de mi supervisor inmediato.

— En lebores ¥ cargos de calegoria superior a Jo estipulado en mi contrato.

~ Si no cuento con TODO el EPP requerido. ) :
—ﬂmwmmhm.um.mmm no he sido
instruido y/o entrenado en dicho trabajo.

— Si este Irabsjo es da ALTO RIESGD y no tengo los PERMISOS REQUERIDOS.

~ Si no cuento con fodos los recurscs para iniciar mi actividad.

« Haré uso adecuado en todo momento de mi EPP, no los allerars o

« En ¢aso de accidente DEBO PARALIZAR MI TRABAJO

REGLAS GENERALES DE 887
1. No permitir &l kﬁoﬂlmhmumsimmmwamnhm@hﬁuanyﬂATs.mh

Mamumamumwmam‘wmnmu Permisos do
Trabajo.

2. Todo trabajador debe reslizar lno tarees o ha sido entrenado para dichas labores.

3. Manisner ordenada, sehclizada v limpia el &rma da trzbajo. Separar los residucs como coesponde, evite
demames.

4. Definido las zones de riesgo no estl pemiido permanecer debsjo de los lugares donde pueda haber caida
de objatos o recorrido de una carga (hemamientzs, paries en proceso de armado, eic).

5. No usar equipos fusra de su crilerio de disefio o especificacién del fabricante.

B. m»wmmmmummmmmmm

7. Bloguear y etiquelar [incas con energia {alécirica, hidraulica, mesénica, etc.) antes de leborar en ellas.

8. No conduc, operar o intervenir equipes mévies sin autorizacin. No habier por celular &l operar o conducir
mmm‘

9. No refirar o efiminar sistemas, disposilivos y/o medidas de protaceién o seguridad. Usar de forma segura o

40, Reportsr inmediatements los ccidentas e incidentes.
11.NoWd&mdﬁWb¢Md&dﬂMoﬁmmmﬂmm
producios, inclusive a los campamentos. )
12.m,wmﬂmmwmmsmmudﬂnmmsﬂw
lestmadao sino hace comectamsnta la tarea.

13. memdMamamdummmhmm

resultar en lesiones graves.
14. Prapérese fisica y menialmente parm cada tarea. Cumpla con ias disposiciones médicas, cuida st salud.

Conoclendo los peligros, Hesgos y medidas de control a adoptar en el desarrolio de mi actividad firmo en sefial de conformidad:

Nombre completo Firma _Hora Ocurrencia
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{NOTAS MPORTANTES A TOMAR EN

TAREA Y/O ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE
|2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.

1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, EL JEFE DE GRUPO Y/O SUPERVISOR DE LA
DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.

3. EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR LO TANTO, EL INCUMPLIMIENTO DEL ATS QUE CON
DE.CONFORMIDAD CON EL D.S. 003-88-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO,

CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A CADA

LLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJO
ART. 2,INCIS0O 2.3, LITERAL C.

C

C




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)
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2- Solo tas personas capaciadas y aulorizadas como vigias podrin

realizar dicha lebor,

: {1)2Qué lengo que hacer? (2),0ud necesio para hacero? (B)zCome 1o voy hacer?(4.5 y 6)4.Céma ma podria accidentar? y (7). Que haré para evitars?
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OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

contraer elguna enfermedad.
+ No ejecutaré trabajo alguno:
— Sin antes haber elsborado el ATS especifico dél trabsjo

-Simmmadmmdﬁmwmwnﬂw
- &mﬁymdﬁﬁgpﬁuﬂbra Io_esﬁpuadompimeto.

REGLAS GENERALES DE SST
1. No permitir el inicio del trabsjo elguno sino =2 cuenta

« Cumpliré TODAS les directivas que me imparta mi Empleador para eviter eccidentarme o Wumhmamumm

rbajo.
2. Todo trabajedor debe realizar tas tareas e a sido entrenado para dichas labores.
3. Mantener ordenada, sefializada v limpia el drea ds trabajo. Separar los

inmediato. demames.
4. Definido las zonas da riesgo no esté pammitido permanecer debajo de los lugarss donda pusda haber caida
uammummamwmummprmaa_m.m;

con |2 reunidn dz inicio de jomada y el ATS, con la
“Altn Riesgo" verificar que se cumplanlos Permisosde

residuos como comesponde, evile

— Sino cuénto con TODO el requerido. . ) ) S Mo e Rerin de dised v

mwm“‘mah:m:mdrm es deck, no tengo experiencia, no he sido B.wamm;?hw;m&ymmmmmm

e el 5 ALTO RIESGD o engo s PERMISOS REQUERIDOS. T Mooy koo o sl ke M s e e e it

— Si no cuanto con todos fos recurses para iniciar i actividad, estos equipas. :

« Haré uso adecuado en fodo momento de mi EPP, no los slteraré o resmplazaré. ' No reficar o eliminar sistemas, disposiiivos yio medidas da proieccién forma

- En caso de sccidents DEBO PARALIZAR Mi TRABAJO Y REPORTAR inmedietaments del E’p,;’!':m;.',_,m.nmm " SBAUNES; T 04 Boms $9gue 10

hecho a mi supervisor inmediato. 0. Reportar inmediatamente los accidenies € incidentss.

-mmmmmmmmmmmmos@m t1.mwdﬁu&ﬂ$hﬁolm&mmommm&mm

-mw&mmmvwmmhvw'ymmemmmsw producios, inclusive a los campamentos.

+ Cumpliré con los procedimientos da . 12.Pmywmumwmmuﬁmmmmimumumwr

-wmhmmdwmmWmedTmbab. lestimado sino hace comeciaments | tarsa.

« Paralizaré mi aclividad en caso inminente de peligro. t&TthdMImademmmhmm
resullar en lesiones graves.
14.Pmﬁﬂmemuﬁw.&mmmmmwwmﬂ.

Wmm.mymmmmammdmauﬂm&Mnmmmm

(Personal que pariicipara de la actividad) Alinicio} | AlTermino | Finalde (Sin novedad o describa el evento)

1 Pnu\ﬂ Av\c&vﬁq an\‘o\qno + ?au\q;A Pq_‘h;&j__ztoﬁrm 554-‘“ J/UouecpocJ

Doss Stk \Wlamiza  Zombom|fcoss §. bas 9.} 2°00 Sin __ Nouedod.

Zf’ lm:f /Q(sze &ﬂﬂg £/#/¢7

-éL%l—«éLm; 2:czpm -S/ﬂ /;crcfcf/za/

ol | N ]WN

10

|NOTAS IMIPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:

3, EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA.
DE CONFORMIDAD CON EL D.S. 003-98-SA - NORMAS TECNI

1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, EL
TAREA Y/O AGTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.

|2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.
POR LO TANTO, EL INCUMPLIMIENTO DEL ATS QUE CONLLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJO

CAS DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO, ART. 2, INCISO 2.3, LITERAL C.

JEFE DE GRUPO Y/O SUPERVISOR DE LA CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A CADA

¢ C




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

_ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)

[PROYECTO: 5 3 "Rehabllitacion y/o Pavimentacién de la Cametera San Gil-San Joaquin-Onzaga-Sania Rosita, depariamentos de Boyaca y Santander” T Tumo | Ba~ | Noche |
| "
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{1)¢Qud tengo qua hacer?

2)¢Qu necessio pera hacerio? (31, CmM0 1 voy hSCerTi4.5 y 6)1,Camd ma poda secdentar y (71 s hard para eviario?

|4.- E| RESPONSABLE DE GRUPO/SUPERVIEOR DIRECTO: No asignard

lshorea de cperaciin de

RRPOR O

jenias dg poder g p
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OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR REGLAS GENERALES DE S8T
1.HnwdmwﬁMMﬁmnMcminmmmdsﬁniomhmdayd.\'rs.wnh
« Cumpliré TODAS lss directivas que me imparta mi Empleador para evilar accidentarme © mmmhmam«ma*mﬂwmmumuma
contraer alguna enfermedad. Trabajo.
» Na sjecustand trabsjo alguno: zrmwmwum_ﬁmﬁummﬁum )
~ Sin antes haber siaborado el ATS especifico dai trabsjo. 3. Mentener ordenada, ssfializada y limpia ¢ &rea de trbsjo. Sepam Ios residuos como comesponde, evite
- S5i po tengo una orden especiiica de mi supervisor inmedialo. demames. . :
-En%ymammahmmmm ;WMMgwmmemmmmwlmmmm
. s ’ objat0s 0 recomido carga (hemamientas, partes en procsso de armado
Bl sy compotants pors 1a scividad, es deck, R0 tengo experenda, N he sido 8. Mo sisar oquipos hoove 0o 2 i d el © Sapechiin SUIRERES.
m)ﬁmmmmw. ' ' 6. No se empleard andamios y/o equipos qus no hayan sido autorizados para su uso.
- Si esie trabajo es de ALTO RIESGO y no fengo los PERMISOS REQUERIDOS. ;'Nnm&moiﬁﬁkq@mmm.mmw&dmm;
— Si no cuznto con fodoes los recursos para inicier mi actividad. estos equipos.
« Haré uso adecuado en todo momento de mi EPP, no los alleraré o reemplazers. 3 . inar sk
'&aﬁ:ida ’- P, o v AR § det ;&Moﬂ-m.:mummmmumowmummmm
hecho a mi supervisor inmadiato. 0. Reporiar inmediatements los accidentes e incidentes.
:mmrﬁ@wwmwﬂ?;wmaww. 11.uow¢::deuwmmuwuommmamm
« Cumpliré con los procadimientos de trabsjo . 12. Pienso y luego actia, si obsenvo un aclo ariesgedo retroalimento 2 mi compafiero. Le digo que pusda salfir
» Cumpliré con lo estipulado en ef Reglamento Intemna de Seguridad y Selud en el Trebajo. lastimado sino hace correclaments |2 tarea.
« Parglizaré mi acfivided en caso inminente de psligro. 1&memdMsmumﬁmmmmuwm
14 Pup.k“uuﬁnmanmm Cumpla con fas disposiciones médicas, cuide su salud
Mu%mymumammemmmmmdﬁmmummmw:
{ Personal que participara de la activid Al inicio Al Termino Final de {Sin novedad o describa el evento)
1{Fdal Dwiia iin\qua- Fidl Sicwe [Fidol Siaw | Z00 074 S tougded
2 LAQ,_U \ L P DNy Wvee pp
3 / ¥ S ,Var/!ab
" Aﬂn{vg.‘\ ] 1 | , S ﬂn\/k'[m(.
f_&uu_ﬁdﬂmﬂ@é 7.0 s [ L ZJFM et 1)0%/;&/;&
p v ik
7
8
9
10
[NOTAS IIPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:
JEFEDEGRUPOYKJSUPERWSORDELACUADR]LLAOOIIWAESTENUEVDPEHMLOSRE&EOSAQOGMDOSPAGADA

1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, EL
TAREA Y/O ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.
2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.

UMPLIMIENTO DEL ATS QUE CONLLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAIO

3. EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR LO TANTO, EL INC
DE CONFORMIDAD CON EL D.S, 003-98-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO, ART. 2, INCISO 2.3, LITERAL C.

¢ ¢



SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)

"Rehabilacion y/o Pavimentacion de Ia Cameiera San Git-San Joaquin-Onzaga-Santa Rosita, departamentos de Boyaca y Santander

é&mw
e

Hora de Inicio £-00 a-m  [Fecha: [Maye 13-1g J2c2y |Responsables dol trabajo Nombre y. Apaliidos
Area: — - - Tﬂ;‘og!o & Coen Po "D))rﬂ Im“m Ju Iln-" : A-O\ni 'ﬂ"" \
Trabajo a realizar; {{} Tetna de wuesdray Supervisor / Ingeniero m‘\nh QE\U\“ ‘n‘- ]
7, 7
Ubicacion del trabajo: | p, 3 VeB° SST Daily  tleneses e
=03 para sjecucion de los trabajos y/o actividad segiin apiiquo MARQUE LA SILLA CON UN ASPA (1) ca(A) [ Noaplica(NA) 7,
Pormiso da trataje A | ti [Procedimisnto espscifco A | Na{Capactscin especiica. A | WA [Moniterso da geses A_| Nk [Monitorea do vido | a Twl]wsos Tal %
Eatas clpuntera acem ’_!_' NA {Tepones suditivos NA [Guantes de cosrofbadana X | NA [Chalsco refisclive A minera A Uniforme jpan S| WA
Botas disléciricas A | majorey A Guandes diskictricos A | 15 JAmés CE con t LA A Mandtl da Gusro ~ Lentas da oxicorte A {4
Botas Jabe A _| Do |Respirador con cartucho para humas A G de necorens A iAmés CE ZAsishockabs. | A Manpas de cusra/ escarpines | A, Careta da eamerfiodor Al A
Casco de segurided |\ | WA |Respirader eon carlucho para gases A (Guantes de jebyquinirgicas A Amés CE 21A cishockabs. | A caflabaga A Trajo Tyvek A
Borbigusio _gé_ﬁrd:?mmmm A Lenies de sequridsg 22 | WA [AmésCE 2lAcesbioss. | A | A do soldador A_| Heoues A
Equipo de Protsccion Cc -
Barandas rigidaa A | B [Cintas A Latreros A | 2 [Freno vertial A_Dyda |Edioor | oo NA Thiada conira caides A | 4o
Cancs A t‘lhllnll;- A da vida A | 1| Boque et A | o |Eractorinector do aire A Patatas Parersige A |
| rranqueces A |y [mominecian A Bakizas haminosas A | sfvigies- A Mangas pama ke A § B foos A
en Cafionie. |.a_|_~!,-.im | A | mafTrbsjac en Akrn | A | M |lesjn cocem A_| Mir [Trebaio Electn | A [ [Espicios Contnades 1A s
Sscuencia e oclivieades |- Pefigros 7 Riesgos 1) Consecuencia 1; Medides da contral -
o pelamien Fo Fracluras- &g [pes i AIS€EPP Hudoeeul Jades 1
A A i dusicnes- i ca o - nocomien frivie a_leo
~Teme  tHuesdras <k ; reca - Perscenal sodovize de
J No Funcicnamiend < 1 Capagidade - Hidiadac.on
W (=]

1,Eamuﬂmdmmmmnmmumummmm

2~ Bolo las

om0 vigias podrin resizar dicha labor,

¥




OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

-'WTODAShMasmmmmni Empieador para eviter accidentarms o
contraer alguna enfermedad.

~ Si no cuento con TODO el EPP requerido.
-mmwmmhm&udﬁ.mmemm. no he sido
instruido y/o entrenado en dicho trabsjo.

- Siauua:ajoadauwmssswmwmpsmsosmmos.

~ §i no cuento con todos fos recursos para iniciar mi actividad.

» Haré uso edecuado en todo momento de mi EPP, no los alleraré o
-E:wodnacdqa:BDEBOPMZARHW

inmediato.
« No debo relirar y/o efiminar sistemas, dispositivos ylo medides da proteccidn o Seguridad,
» Cumpliré umrmmmhwm'ymwmmdsssr
» Cumpliré con los procedimientos da trabejo .
. meMmdwmuWyMandﬁahah.
« Paralizaré mi 2ctividad en caso inminente de peligro.

REGLAS GENERALES DE S8T
1.!!opunﬁdlrﬁaioddmﬁodgmsimawmwnhnmundemdehnﬁaydhm.ennl.a

participacion da loda la cusdrila. En caso de trabsjos de *Alto Riesgo” verificar que se cumplanfos Permisos de

Trabajo.

2. Tado trabajedor debe realizer las tareas si ha sido entrenado para dichas labores.

s.mmm,mdmmmmuMmmm,m

demames.

mDaﬁidohomdeﬁugomuﬁmmﬁomdebapdabsmmm haber caida
: (hemamientas, paries en proceso de armado, eis.).

S.Nnuneqmm&wmaﬁmfoomﬁnddm

6. No s= emplsarh andamios y/o equipos que no hayen skic autorizados para su usa.

s moqmrMMcmmh{m.mmﬁnmjm&Mmm

B. mm,wowmmmmm.mmwmhdmnm

estos equipos.
9. No relirer o efiminer sislomas, disposilivos yio medidas da proteccién o seguiidad. Usar de forma segura lo
EPP’s autorizedos y mantenerios en buenas condiciones,

10. Reporiari los accidenias e incidenisa.

11. No Ingresar ol &rea de trabejo bajo infiuencia de sicohol o droga no autorizadas ni introducir dichos
productos, inclusive a los campamenios.

12 Mymmdmmwmmm“ﬁmmuﬁommm
lastimado sinc hace comectaments la tarea.

13. Todo trzbajador tisne el deracho a negarse @ trabajar si las condicionss para reafizer 1a tarea podrian

resultar en leslones graves.
1$MMymMmm.mthnﬂn&mﬂwm.

conformidad:

Nombre compleio Firma

Conoclendo las peligros, Wyuﬁdudamﬂawmdmduuimmmnﬁﬂm

Hora Ocurrencia

{ Personal que participara de [a actividad) Al inicio

Al Termino

Finalde | (Sin novedad o describa el evenio)

Yous CovleS Camar S

-

D CwbS 6| 7 00 pr

O @~ DO ]W N

10

|NOTAS IPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:
1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, EL JEFE DE GRUPO Y/O SU

2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.

3. EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR LO TANTO, EL INCUMPLIMIENTO
|DE CONFORMIDAD CON EL D.S. 003-98-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO

PERVISOR DE LA CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A CADA

'TAREA Y/O ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.
D.ELATBQUECONILEVELESIDNESALTMN&DOR.ROCUNSWYEADGIDEHTE DE TRABAJO

DE RIESGO, ART. 2, INCISO 2.3, LITERAL C.

C

<




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)

Trl JU?‘* Jo res

e

‘m""'mmm@muwmmmm.mumym

|Hora do Inicio C:c0a.m _ |Focha: ]Mg_j_o 13-18 /2024 | [Responsables dei trabajo Nombre y Apeflidos
Arca: : . Trabaie  de Cames o [Responssbie de Grupo E‘J‘U"“ 2] l“"‘""’ . ws
5 _ -
Trabajo a realizar: {i} Tai Auyaag é I‘{qkrln ‘ Supervisor / Ingenlero Jolioin Aqva \ov
{Ubicacién del trabsjo: | P, 34 4q00 VeB° SST Daily Menere iy
de los actividad MARQUE LA CASILLA CON UN ASPA (X): 1 No NA} 7
Permiso ds trabajo A | 3 |Procedimisato especifico A | ne especifics. | A | o [Moniernc da gases Al W de ruido | A [y Twsos Tal
dnﬁauw&uﬂmnu i, a 5 : " :
Botes clpunier scero [~ee T A suditvos [ | 1A [Gusries de cosrobadens [ ¢ T A Tohaloco refcivo A Lintema minera A_| NacJUriicrm joan A
Botas dizticiinas A Orsjoras. A Guentes distécticos A Amds CE on 1 LA A 14378 da cumro A Lentes da oxicorie Al e
Botes Jebs A_| 22 |Respirador con cartucha para humos A @ necprens A Améa C.E. LA sfahackabs. | A Mangas de cuscol escarpines | A (Cavats ds esmesfiador Al e
Casco da seguridad Ba | 1A IR ean cartuch gaz3s A do Jebe/quinargicos A Amés CE 21Acishocksbs, | A cafia larga A Traje Tyvek A
[~&_{ A |Respiador con fitra para palvo A | hal de Seo| WA laméscE 21iA ciesbinse. | A da soldador A Jowos F %
de Proteccién Colectiva ; :
[Barendas rigidas 3¢ | 1A [Cirtas _xl.\_lutw A | 94 [Freco vertica A | ¥8 Jedimor 2a¢ | NA [Maka cora caicas A ] o
Conos A | P [Mata narans A | 1 |Linoa da vida A | R& |moque retricn A | W& [Btrmciodingcior de sie A | 34« |Patotas Parersiga Al N
Tranqueces A %ﬂm A | n|Batizns kuminoses A | RE |vigias A | e ]menges para sire A | 3o |oiros A _!,:._
%mﬂ_ [ A | na [Excavacién [ A [ Bx[Trabsioo en Arn T A | &izaio ce Caga T A | WA [rrabeio Bleciicos [ & Ttk [Espacios Coninades TA ] m
Bocuencia de aclividages | | Peligras | B S - Consocuencia |1 i2aidas da corrad
hicas al niv ey Lendusienes - _lm‘?'nﬁm A1s - EPP__ Audcocay dadeca i A
- fen o mien do A e - & lescne 1y Muer L 4 toneg ) mientce Pievic a lo daroa.
ra le- s - Olhe e Dolor de Fincren y o o Perscnal derizade o Co pacti o de
vigd 1.k - [ én ¥ vehe mdeyo EIQE;ENGI‘L ¥: :
oo gl
4 acdoas- Hac hocenes \
, - Jic 1ente- 123 icned- G:.nl.m:nea-&sf T rcapac; dad A3s- €EPr Pulccuidedes 7
- Man #nimien 4o Dolmd nde- Cal 4 oy uer b F'Senal  aUdorizede g jdade
£ lecrice . \ enpel- Halas 0 Cenceymiende  provie 7 la_ rea
Rutams: Jlovias 2 jdrre ned I, lyalgresn '
Y PRI | P
|- 7 fraclomy - Coy dadas Fncapaan dad 1s-€PP Agtoeycbedes |
- Explodac on g ler —acciden les [MHe  Leai Maer b cimicnde pyewve, & A Jarpe
do. - en adusie ned Bbler Jdobs ok pscng)  auldcr sade 7 capac Jade
Ca 3q) 13 wel- é_gﬂ‘m_n SVENe f_l“_lm.‘c‘ctcrl F 4 %
e darasd -llyvay fucle (6ol pey N N
P = ATS -EPP Autoccuidadcy - Jl.dra tacicn
- Conlov e =P \ L myme anel-Haleo ™ -k | pea Ancapacida d Conccymren He . Previe, o lo daves.
2ead 3- llyw f e 3- H - Per3crial audciiza da [ adc
n4c -OCoide 3 120w Ivenc dra J-Claoh
-Athemlls \ex
G0 sus, Gl viehto, baja Buminacin, Iemperahurs, o1,
2- Bolo las perzonas capacitadas y eutorizadas CIMO vigias podrin resizar dichs labor.
3- mememm{Iuﬂuw“MmNMmmm (mudmbmmuymoammmm,mmmmmw
4.- £ RESPONSABLE DE GRUPO/SUPERVISOR DIRECTO: No tsignar kabores d operacitn ds equipos wio b da poder a paraonal o calagoria inforior & Ofical, qus ademds deberd ester capaciiadoy 3o 80 € 30 d8 €50 09EPO 0 haramienta.




OELIGACIONES DEL TRABAJADOR

-w&mhmmms&nﬁmﬂimdﬁfmmmo

contraer alguna enfermedad.

= No ajecutand trabsjo alguno:

~ Sin entes haber elaborado el ATS espacifico del frabsjo.

~ Sino tengo una orden especifica por parte de mi supenvisor inmediato.

— En lebores y cargos de categoria supérior a lo estipulado en mi conlrato.

~ Si no cuenio con TODO el EPP requerido.
Mpawhadivmd,adﬁ.mwm no he sido

instruido ylo entrenado en dicho trabsjo.

— Si ests trabajo es de ALTO RIESGO y no fengo los PERMISOS REQUERIDOS.

— 8i no cuento con fodos los recursos pars iniciar mi actividad.

« Hard uso adecuado en tado momento de mi EPP, no los siteraré o reemplazers.

« En caso de accidente DEBO PARALIZAR Mi TRABAJO Y REPORTAR inmediztamente del

» Cumpliré las "Reglas Fundamentales por la Vida" y las "Reglas Generales de SST
« Cumpliré con los procedimientos de trabsjo .

. &um&émnbasﬂpdadumdﬂedmmlmda&gWySdﬁdembajo.
« Paralizaré mi aclividad en caso inminente de peligro.

REGLAS GENERALES DE 88T
% N?pmrﬂidrﬁudalhubﬂodnmnsimuwuhmlu mﬂt&kﬁﬁoum!!ATS.mfa

parlicipacion de loda la cusdrilia. En c2s0 de trabajos de “Alto Riesgo’ verificas qua se cumplan los Permisosde
T

rabajo.
2. Todo trabejader debe realizar s torees &i ha sido entrenado pare dichas jabores.
3. Manisner ordenada, seializada y limpia ef drea de wrebajo. Sepasar los residucs como comespands, evils

demames.
4. Definido lns zonas da riesgo no estd pamitido permanscer debsjo de los lugares donds pueda haber caida
de objslos ommmwgﬂhmpﬂhmm%mmm) :

5. No usar equipos fusra de su crilerio de disefio © especificacion del u

2 incidentes.
11.NﬂdemWhﬁaMdﬂMoMmMﬁmm

productos, inclusive a les campamentos.
12Pbrmyhngoﬂh.dohuwmammmmmmamlmudbumm=ﬂw
lastimado sino hace coreclaments a tarsa.

13. Tmnm“d&mdnamamdmwﬁommmhmm

resultar en lesiones graves.
14, mm;mMmﬁ“.Wmhwm.MQﬁi

-

Edwprd Feamey Blanss éf/};ébfc'?

c«mmmmvmmmammummmmmmmmum
{ Personal que participaré de la actividad) Al Termino | Final de {Sin novedad o describa el evento)
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1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRI
2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS,

3. EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR LO TANTO, EL INCUMPLIMIENTO DEL ATS
DE CONFORMIDAD CON EL D.S. 003-88-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RI

|NOTAS IMPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:
LLA, EL JEFE DE GRUPO Y/O SUPERVISOR DE LA CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A CADA
'TAREA ¥/O ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.

QUE COMLLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJO
ESGO, ART. 2, INCISO 2.3, LITERAL C.




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SRR ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)
IPIUOYEGTO: | "Rehabilitacién y/o Pavimentacion de la Caneiera San GiLSanJoaqum-Dnzag&SamaRM.depanama'ltOsdeBoyaﬁySantandef | Tumo | % [ Noche
|Hora de Inicio £:0¢c a-m  [Fecha: [Mage 2c-28 l2024 [Responsables del trabajo Nombre y Apeliidos \Firma |,
Aroa: T Compe - & bva |Responsable de Grupo Dai Lg Meneses A
Trabajoarealizar: (1) | Gopdvel  \uo | |Supervisor / ingeriero Aolian  Aauila,
|Ubicacicn del trabajo: Py Py 2cy ovac 3338 i3y V'e° ssT Deily Meneses \
T I _No aplica (NA) i)
SHA [Monitoreo de ruido | A | reusos [ AT w«
Bolas Cpuntera acero NA [Tapones suddtivos 2% | Na |Guanies de cusroibadana ¥ | NA [Chaleca refectivo A _| & [Linterna minera A_| MR [Uniforme jean i | NA
Botas dickéctricas A | & Jomsjeras A | 34 |Guantes disléciricos A | M JAmés CE con 1 LA A b IMandi de cuern A | dx JLentes de ook A
Botas Jabe A | me R con h humos A_J AX |Guanias de neoy A_| YoriAmés CE LA sishockabs. | A 4 |Mangas de cuers/ A Careta de esmeriador A
Casco de seguridad NA_|Respirador con cartucho para gases A_| ¥ |Guantes de joba/quinirgicos A_| W lAmés CE 2LA cishock abs. | A Guanles cafa larga A Traje Tyvek A e
j %mmmmm A | ué JLentes de | MA |AmésCE 2LAceableac. | A | N |Careta ds soid A Otros___ A | e
de Protecclén Colectiva
Barandas rigidas ~ | 1A [Cintas 3¢ | NA [Letrermss 5@ | Na [Freno vetical o [Extinior 3¢ | HA [Mada contra caidas A | wem
Concs A | 3 |Mata naranya A | 33 JLinea de vida A | % [Bi0que retricnn A_| {18 |Bxractorinysctor do aie A Paletas Pare/Siga A
Tranquerss A | s [minacien A Bakeas kiminosas A | 3« [vigias A_| 24 [Manges pera sive A_| % Jotros, A | o
[Permisos Adicionales :
[ Trabajo en Catiente | A | s« ]Excavacion | A | mftetaincen Alua | A | N [izaje de carga | A |2 [rrabsio Electricos | A T ReEspacios Contrados TAT
Sscuencia de actividades ) {#} Riesgos 1) Consecuencla () ﬂm’hm_-*
Aplayla Chegue | Condusienes- les cne s ncofod ced ATs- CPP Adtocuidades 4
o » wnuende - Melgs [Hackavas -Gelpes MHuer te neimg 3 vle 41,
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OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

« Cumpliré TODAS las directivas que me imparta mi Empleador para evitar accidentarma
contraer alguna enfermedad.

» No ejecutars trabajo alguno:

— Sin antes haber elaborado el ATS especifico del trabajo.

— Sino lengo una orden especifica por parte de mi supervisor inmediato.

= Enlahorasycargasdamtagoﬁammeﬁnrabasﬁpdsdommim.

— Sino cuento con TODO e EPP requerido. T

—~ Si no soy compatente para la aclividad, es decir, no
instruido y/o entrenado en dicho trabsjo.

_ Si este trabajo es de ALTO RIESGO y no tengo los PERMISOS REQUERIDOS.
— Si no cuento con todos los recursos para iniciar mi actividad.

« Haré uso adecuado en todo momento de mi EPP, no los alteraré o

hecho a mi supervisor inmediato.

» No debo retirar y/o eliminar sistemas,
« Cumpliré las "Reglas Fundamentales por la Vida®
« Cumpliré con los procedimientos de trabajo .

+ Cumpliré con lo estipulado en el ReglamentolntemndsSaguridadySaludandTrabajo.
« Paralizaré mi actividad en caso inminente de peligro.

tengo experiencia, mo ha sido

reemplazare.
+ En caso de accidente DEBO PARALIZAR MI TRABAJO Y REPORTAR inmediatamente del

o]

dema

10.

productos,
12. Pienso y

REGLAS GENERALES DE SST

1. Nopemi‘tiralwciaddh-ahajodgmsimsem
participacion de toda la cuadrilla. En caso de trabajos de
Trabajo.
2 Tndﬂmba}dﬂrdabclﬁizumurmd ha sido entrenado
3 Mantener ordenada, sefializada y limpia ¢ drea de trabajo.

mes.

4. Definido las zonas de
dnutﬁsmsnrwonﬁodeummma[umu&paﬂsmpmdamm.m.}.
5. No usar equipos fuera de
3.Nusemplwémdamhswomposquemhayanumaumadmpemmm,
7. Bloquear y etiquetar lineas con energia (eléctrica, hidrdufica, mecanica, eic.) antes de laborar en elias.
8. No conduck, operar o intervenir equipos méviles sin
estos equipos.
9. No retirar o eliminar sistemes, dispositivos ylo
EPP’s sutorizados y mantenerios en buenas
Reportar inmediatamente los accidentes
11. No ingresar al drea de trabajo bajo
, inclusive a los campamentos.
hagoaebio,siobemunadcaniesqadamﬁonii‘nenwamlmnpanum.udsoquepuedessﬁr
lastimade sino hace comectaments |a tarea.
13. Todo trabajador tiene el derecho a negarse a
resultar en lesiones graves.
14, Prepéarese fisica y mentalmente para

con la reunidn da inicio de jomada y el ATS, con fa
“Alto Riesgo" verificar que s cumpian los Permisos de

para dichas labores.
Separar los residuos como comasponda, evike

riesgo no estd pemitido permanecer debajo da los lugares dende pueda haber calda
su criterio de disefio o especificacion del fabneante.

sutorizacion. No hablar por celular 2l opsrar 0 conducir
medidas de proteccién o seguridad. Usar de forma segura lo

e incidentes.
influencia de alcohol o droga no autorizados ni introducir dichos

trabajar si las condiciones para realizer la tarea padrian
cada tarea. Cmmmm&mmmum,

cmndanuolnsmmmﬂymﬂmuMBmmdmﬂo&nﬂmmmnmnmw:

TAREA ¥/O ACTVIDAD. DE REQUERIRSE MAYCR ESPACIO,
2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.

3. EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIF
DE CONFORMIDAD CON EL D.S. 003-98-SA - NORMAS TE

SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.

ICA. POR LO TANTO, EL INCUMPLIMIENTO DEL ATS QUE CONLLEVE LESION
CNICAS DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO, ART. 2, INCISO 2.3,

Nombre completo Firma Hora Ocurrencia
> ( Personal que participara de la actividad) Al jnicig Al Tgming Final de (Sin novedad o describa el evento)
N2 ﬂif' YwrS _Sm;oéuef/ . ‘ﬁL i 4% G0 P Sin tJUUr‘Qjch/ :
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5 ; 2f ¥ YYRICH 'M&Duf__ﬁ- “go(m S ﬂg'gt’_agcl
5 |Eslen . S Ealeady 2:00¢m| 510 Novedad
7B €\ena Sepane S Rl Rt |Zoopa |l Sin Noveelere!
: 243 | ceccRal ce &N (PocRa | S5 O \Ee OLA
° D CaolineA_Hernandez A Daoaa  |[hiangt |H'00 Pm Sin noveda d
0] [ pell Waldlia B C. L\ b Pyel S novedad.
|NOTAS IMPORTANTES A TOMAR EN Ci ION:
1 DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, EL JEFE DE GRUPO Y/O SUPERVISOR DE LA CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A CADA

£S AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJO
LITERAL C.




=3
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SEEEGER ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)
[PROYECTO: I “Rehabilitacion y/o Pavimentacion de la Carretera San Gil-San Joaquin-Onzaga-Santa Rosita, depariamentos 06 Boyaca y Santander” [ Tumo | Dia | Noche
Hora de Inicio £ occenmn  |Fecha: Hayc 2735 l2eu Responsables del trabajo Nombre y Apellidos Firpa |, |
‘.m: T - Cce - T RespmsabledeGrupo 'a‘;. l\ﬂ?\ Ui \uy‘ \ I
Trabajoarealizar: i1) | Asis levcin rn chre Supervisor / Ingeniero Tuolian Aqy. \eur n
Ubicacién del trabajo: | P, 3q)coc ; P 35 VeB® SST Daily Heneses
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Botas cpuntera acero HA [Tapones audaivos e | NA de __m( A [Chaleco refiectivo A %mem A_|#A JUniforme jean ~a | NA
Botas disléciricas A | ft |Orejeras A lanlc dishbctr A Amés CE con 1 LA A |Mandil de cusro A Lenies de oxicorte A
Botas Jebe A Raspirador con ho para humos. A | NA |Guantes d& necpreno A Amés CE. 2LA s/shock abs. | A Mangas de cuero/ escarpines | A | T84 |Careta do esmeritador A %
Casco da seguidad ur_| NA |Respirador con cartucho para geses A_| NA |Guantes de jebelquinirgicos A Amés C.E 21A cishockbs. | A | 454 [Gusnies caria lsrga A Traia Tyvek %
A_| N |Respimdor con fiflro para palvo A | Na JLentes de soguridad ¥ | NA JAmés CE 2LAcicablese. | A |-+ |carets ds soldador A | WA jowos A | WK
Equipo de Protaccion Golectiva
Barandas rigides A 4 [Cintas A | g Juetrecos A | 5« [Freno vedical A | NK [Extintor NA [Mala contra caidas A ] o
Conos A Makia naranjs A | 1 [unea de vida A | |eioque retrzc A_| Me|Exmactoriinyector do aire A~ |20 |Paietas Pareisiga A | e
Tranqueras A | g Jiminacisn A | Balizas tuminosas A Vigias A | M |Mangas para aie A Olros, A | we
Ecmﬂluhulchmlu ¢ N L \
|Trabajo en Caiiente | A |24 Jexcavacién | A | na[rrabsjzo en Atura | A | raizajo ce cana | A | s frrabajo Etectricas | A | #a JEspacios Confinados AT wa
Secuencia de actividades .| Peiigros 1, Rissgos 1) Consscuencia (0 Nedidas de control
. Aglcwtamien te ﬁucl—ura»j’g‘:ﬂ;—m’.& : \ AS-EPP  Pudecal dades |
- ﬁgs..malr e ccerC Alcpellamiende- cheque |l esicnes (e1 dader- & Ipes INncaPac. sl E(tdyg locern s Cenwimiende  previ o
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1.~ E1 ATS deberd incluir el

de suelo, velock

del vienlo, baja fuminacian, (smperatura, eic.

2. - Solo las personas capacitadas y aulorizadss como vigias podran reaizar dicha labor,

4.~ E RESPONSABLE DE GRUPD/SUPERVISOR DIRECTO: No asignard labores de P

|3~ Antes de iniciar un trabajo siga estos pasos: mg.mwmmommﬁ;mbnmhmmm?ﬂmtuwwu.wa}acmmpoﬁnumﬂymgmnm para evitaria?

de qipos yio h

sanias de poder 2
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ia inferior a Oficial, que ad

#3 doderd estar

yer

on el 150 de ese oquips o herramienta,




OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

« Cumpliré TODAS las directivas que me imparia mi Empleador para eviter accidenlarme o
contraer alguna enfermedad.

. Nqaiecutarétraba}oalgum:

— Sin antes haber elaborado el ATS especifico del rabsjo.

— Sino tengo una orden especifica por parte de mi supenvisor inmediata.

— En labores y cargos de categoria superior a lo estipulado en mi contrato.

— Sino cuento con TODO el EPP requerido.

— Si no soy competente para la sctividad, es decir, no tengo experiencia, no he sido
instruido y/o entrenado en dicho trabsjo.

— Si este trabajo es de ALTO RIESGO y no tengo los PERMISOS REQUERIDOS.

— Si no cusnto con todos los recurses para iniciar mi ectividad.

« Haré uso adecuado en todo momento de mi EPP, no los alteraré o reemplazare.

- En caso de accidente DEBO PARALIZAR MI TRABAJO Y REPORTAR inmediatamente del
hecho a mi supervisor inmediato.

+ No dabo refirar yfo eliminar sistemas, dispositivos yfo medidas de proteccion o Seguridad.

» Cumpliré las "Reglas Fundamentales por la Vida" y las "Reglas Generales de SST'

= Cumpliré con los procedimientos de trabajo .
-cumpliréconioesﬁpuladoenalReg@ne:ualntemdeSeguridsdySatudenaiTmbajo.

« Paralizaré mi actividad en caso inminente de peligro.

REGLAS GENERALES DE 85T e

1. No permitir el lnidcdeluabajualgmmsinosecuanumnlarauniéndehiciudejomadavelﬁm.mnta
icipacion de toda la cuadrilla. En caso de trabajos ds "Alfo Riesgo® verificar que se cumplan los Permisos de

Trabajo.

2. Todo trabajador debe realizar las tareas si ha sido entrenada para dichas labores.

3. Maniener ordenada, aﬂaiizndaylknphdémadnkabﬂio.ﬁepamlmmiduoﬁmowmﬁa. evite

derames.

4,Delh'do!u$masdeﬁe:mmn&mmmdowmnmrmmbsmmdmdepuedahabmuida

de objetos o recorrido de una carga (heramientas, paries en proceso de armado, etc.).

5. No usar equipos fuera de su criterio de disefio o especificacién del fabricante.

6. No se empleard andamios y/o equipos que no hayan sido autorizados para su uso.

7. Bloquear y etiquetar lineas con energia (eléctrica, hidrdulica, mecénica, etc.) antes de laborar en ellas.

8. Nom,molmwﬁreq@mnﬁﬂmmam.Nohaﬁafpormlulardnperarnoondudr

estos equipos.

S.MMnMMMimyfommmaMommd Usar de forma segura lo

w“’m m.

10. Reportar inmediatamente fos accidentes e incidentes.
11.mmmshnampmmmmaWodmmmmmmum
productos, inclusive a los campamentos.

12. Pienso y luego actlio, si obsenvo un aclo amesgado retroalimento a mi compadero. Le digo que puede salir
lastimado sino hace comectamente la tarea.

13. Todo trabajador tiene ¢ derecho a negarse a trabajar si las condiciones para realizar la tarea podrian

resuftar en lesiones graves.
14. Preparese fisica y menlalmente para cada tarea. Cumpla con jas disposiciones médicas, cuide su salud.

Conociendo los peligres, mymwaummammrmam«mumimmm sefial de conformidad:

Nombre completo Firma Hora . Qcurrencia
( Personal que participara de la actividad) Al inicio Al Termino Final de | (Sin novedad o describa el evento)
e Disr £. e Vi 2000w || .5im rnosde s L
2 Ryan Mmangel  Aguelle Bvilo é,_“_ﬂﬂ_.hLAG.L
3 ueribeilo callo Adaniila 0 aedad,
s 411\ O o) Agl£>¢ _._._,'u rL\lﬂ _f;Lge.nAa:!,j-JL,,g J’d Z’QOIM
5
6
7
8
9
10

INOTAS IMPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:
1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, EL JEFE DE GRUPO Y/O SUPERVISOR DE LA CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A CADA

TAREA Y/O AGTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.

2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.
OR LO TANTO, EL INCUMPLIMIENTO DEL ATS QUE CONLLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE OE TRABAJO

3. EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. P
DE CONFORMIDAD CON EL D.S, 003-98-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO. ART. 2, INCISO 2.3, LITERAL C.




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SIEEEE ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS) :
PROYECTO: "Rehabilitacion y/o Pavimentacion de ia Carrelara San Gi-San J Rosits, departamentos de Boyaca y Santander” [ Tumo | e |
|Hora de Inicio _ €.0C a-m  |Focha: [ Hayo 2¢ -25 l2e2y [Responsables dol trabajo Nombroy Apeliidos _ 7
‘_-l_'.= T y H‘t'l’qég !g 4; sEmm = Gbl’t’."‘ - Responsable de Grupo &J\U‘n A.qu: iﬁr . . M
Trabsjoarseslizar: (1) | Ac < lehncie en cbs o . Supervisor / Ingenlero Jolian  Aguilay Il
Ubicacién del trabajo: | 0, 5 V°B® SST D“l:[\; Mengsed
isitos para ejocucto rabiajos yio i ASPA(X): Aplica (A) 1 o aplica (NA) /7 SR T P
Horitoreo do gases [ A [ 3 [uonorsodonido | A | R Jsoe A ]
Chaleco refieciivo A mingra -
Amés CE con 1 LA A %mmm A ettariy Y %:
|Améa CE 2LA s/shock abs. | A | MR |Marges de cusres A Carsia do ’ A
Amés CE 21A cithock obs. | A cafia larga A Traje Tyvek A
Arnds CE 2LA claablose. | A | A& da sold A Otos_ Ak
|Freno verical A | g [Eaintor ¢ | RA [islla contra csides A ] =
Bioqua retrdc A Extractoninyecior de sire A | A [Paistas PareSiga A [y
Vigias A Mangas para siro AjNejows________ [ A ] pt
I - . \ ] .
[ A [ Jesie cocera | A ] arbeio Eiscricas [ A W TEsmaciorcontneden | 2 | W
[ hm - Rieagos o) Gwmn_g {2} s Eledidas do control
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Halad eosdurgd Ocley  de & h“mmgn}a Capucidade, Hidvedaeon,
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Atvocr llamien Jo D& Mmeende de
aceiclenfes -¢c hogees wne . Davic  de
4 herramende.

|OSSERVACIONES | SUGERENCY
1.-Eaummumummmmmmmlm.ﬁm.mm
2~ Eolo las parsonss capaciladas y sutorizedias como vigios podrin reaiizer dich Iebor,

&-muﬁﬁrmwﬂrmpﬂwﬂﬁd anmmmﬂbmm&mhwhuf?@.srmmmmmxmmmmmm

4_am£mmmmmmwmawawmmum;mamm-mqnmmmwﬁdwm“ © uSo de e32 oquipo 0 herramionta,




OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

« Cumplind TODAS las directivas que me imparta mi Empleador para evilar zocidentarma ©
coniraer alguna enfermedad.

« No ejecutané trabejo alguno:

~ Sin antes haber elzborado el ATS espscifico det trabajo.

— Si no tengo una onden espacifica por parte de mi supeivisor inmediato.
-Enmyww*mmabmmnﬁm

~ Si no cuento con TODO el EPP requerido. :
—ammmnmhmﬁdm,asdachmmmm no he sido
instruido y/o entrenado en dicho trabsjo.

- Simwaunmmsssoymwmpmsosnsausmms.

— §i no cu=nto con todos los recursos pera iniciar mi actividad.
-MmMnm&M&dEPP.mthmé

. &mpstEOFARAUZARMWYREPORTARmmM

inmediaio.
+ No debo refirar y/o eliminar sistemas, dispositivos yio medidas de proteccion o Seguridad.
* Cumpliré mmrmmhvm'yhmemassr

« Cumpliré con los procedimientos da trabejo .

. memdeIm&Wyweﬂdﬂm.
« Paralizaré mi actividad en caso inminents de peligro.

REGLAS GENERALES DE 88T
1. No parmitir el madtrlhjnalgmnsimuwhmnlammihdamdem; el ATS, conla

?mmumhmm En ca=0 d2 trebsjos de *Alto Riesgo® verfiicar qua se cumplan los Permisas de
rabajo.

2. Todo trabejador debe reelizar los toreas si fa sido entrenado para dichas labores.
S.WMMylMdméw.Smmmmm.m
demames.

4. Definido las zonas de riesgo mnﬂwnﬁﬁomwuummmmmda
mmqmumwwpﬂummumml

5. No usar equipos fuera de su criterio de dissfio o especificacion del fabricante.

6. No s2 empleard sndamios y/o equipos que no hayan sido autorizades pam su uso.

7. Bloquesr y eliquetarfineas can energla (eléctrica, mecinica, aic.) antes de jeborar en elias.
a.mw.womm@'qﬁm mévies ein aulorizaciin. No hablsr por celular 8l operar o conducir

esios equipos.
s.mmommmmmmmowmam segura lo
EPP"s autorizedos y manienerios en buenas condicionss.
40. Reporiar nmediatament= los accidentes e incidentes.

11. mwummmwmﬁmnmtwom no autortzades nl Introduci dichos
producios, inclusive a los campamenlos.

12. Pienso y luego eclilo, si cbservo ua acto amiesgado retrozlimento a mi compafisro, Le digo que puede salir
lestimado sino hace comeclaments la tarea.
ummmdwwtnamnmﬁhmmmrmmwﬁm
resulter en lesiones graves.
1&antmﬁhrmﬂmnhmuh“,&mmmmwm,mwm.

Nombre completo Firma

Conociendo los peligros, riesgos y medidas de control & adoptar en el desamolio de mi actividad firmo en sefial de conformidad:

Hora Qcurrencia

{ Personal que participari de la actividad)

Finalde | {Sinncwadad}dascﬁhaaieuuh]

] Tmn Mhuj Gg“g an\oram

2utg,ts hd(\ao(__*w) SMCeY Y
3

100501 e384 _cuynating sie tan
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0] i Pm an  t)eyeddad
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4
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7
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10

1mummnmmmm
1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA,

2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.
3. EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR

EL JEFE DE GRUPO Y/O SUPERVISOR DE LA CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A CADA
TAREA Y/O ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.

LO TANTO, EL INCUMPLIMIENTO DEL ATS QUE CONLLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJO
|DE CONFORMIDAD CON EL D.S. 003-88-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO, ART. 2, INCISO 2.3, LITERAL C.
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OELIGACIONES DEL TRABAJADOR
-mmmmmumnmwamwmmmo
enfermadad.

#HmmMmhm.uM.mwm no he sido
instruido y/o entrenado en dicho trabsjo.
—ﬁmmsaummymwmmmlm.

— Si no cusnto con fodes los recursos para iniciar mi actividad.
-Mmmﬁommmmww.mmmhmamﬂmé
-amammpmmumvmrmmmw

hecho a mi supenvisor inmediaio.

+ No debo retirar y/o eliminar sistemas, disposilivos yio medidas de proteccion o Seguridad.
Cumpliré mmﬂarmmpwnvmwmmmdassr
Cumplicé con los i detrabsjo .

procedimientos i
&rnﬁi&mbmmdneyamumlmda&gurhadywmdnahm.
Paralizaré mi ectividad en caso inminents de peligro.

REGLAS GENERALES DE 88T
1. No permitir el iiﬁoddemioalgmosimumwumiaumﬁndeidﬁndshmdayﬂnﬁ.annh
Pemmniscs

wumhm&muwa'mwmmumu
2. Todo trabajador debe reslizar las L si ha sido eéntrenado para dichas labores.
s.mmm;umummw.smmmmw.m

4‘Dmumﬁmmwmmmmmmmmmmmm
de objelos o recormido de una carga (henamientas, paries en proceso de armado, eic.).

5. mmmmammaauﬁmumum

6. Na se empleark andamios y/o equipos que no hayan sido autorizados para su uso,

r mmydwhwmmk(m.mmm)mummm

8. No conducir, mowmma.m.uomwmm operer © conducir

estos
dispasitivos yio medidas de prolaccién o seguridad. Usar de forma segura lo
condicionss.

de

equrpos.
9. No relirar o efiminar sisiemas,
EPP’s autorizados y mantenerios en buenas
w.mmummm-nunm
11.mwnmmwmmuumruommmam¢ﬁ-m
producios, inclusive a los campamentos.
1zmywmd¢uwmammmmammmummmm

lestimado sino hece correctamenia la tarea.
frabajer si las condiciones para realizar la tarea pedrian

13. Todo trabajador iene el derecho 2 negarse a
resultar en lesiones graves.
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INOTAS MPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:
1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, EL JEFE
TAREA Y/O ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE
2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.

3 EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR LO

DE GRUPO Y/O SUPERVISOR DE LA CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A GADA
DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.

TANTO, EL INCUMPLIMIENTO DEL ATS QUE CONLLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJO
DE CONFORMIDAD CON EL D.S. 003-88-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO, ART. 2, INCISO 2.3, LITERAL C.
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO = —
SESEGE ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS) y:
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DESERVACIONES  SUGERENCIAS:
.- EI ATS deberd incluir ol entomo: Lineas energizadas, desnveies 30 5000, veiod del viento, baya fuminacion, lemperators, eic.
2 - Solo las personas capeciladas y aulcrizadas como vigias podran raalizar dicha laber,
3~ Antes de inicar un rabajo siga estos pasox: (1), Cué tengo que hacer? (2),Qus necusio para haceria? {3)2.Cémo lo voy hacer¥(4,5 y 6)¢Cémo me podria acadentar? y (7).0ue haré para evilario?
4.-E]RESPON'3ABLEDEGNWSUPERW&DRDIRECTO:mmﬁhbmd-muﬁéndewwshmﬂmamamuﬂamMmmhdﬂﬂuwwmrmmﬁ:malmumeqdpoom




OELIGACIONES DEL TRABAJADOR
« Cumpliré TODAS las directivas que me imparta mi Empleador para evitar accidentarme o

» No sjecutaré trabajo alguno:

—~ Sin antes haber elaborado el ATS especifico del trabsjo.

~ Si no tengo una orden especifica por parle de mi supenvisor inmediato.

— En labores y cargos de calegoria superior a lo estipulado en mi contrato.

— Sino cuento con TODO el EPP requerido.

~ Si no soy competente para la aclividad, es decir, no tengo experiencia, no he sido
instruido y/o entrenado en dicho trabajo.

— Sieste trabajo es de ALTO RIESGO y no tengo los PERMISOS REQUERIDOS.

~ Si no cuento con todos los recursas para iniciar mi actividad.

« Haré uso adecuado en todo momentn de mi EPP, no los alteraré o reemplazare.

+ En caso de accidente DEBO PARALIZAR MI TRABAJO Y REPORTAR inmediatamente del
hecho a mi supervisor inmediato.

« No deboa retirar yfo eliminar sistemas, dispositivos ylo medides da proteccién o Seguridad.

» Cumpliré las "Reglas Fundamentales por la Vida" y las "Reglas Generales de SST'

» Cumpliré con los procadimientos de trabajo .

« Cumpiiré con lo estipulado en el Reglamento Intemno de Seguridad y Sslud en el Trabajo .
« Paralizaré mi aclividad en caso inminente de peligro.

REGLAS GENERALES DE 88T

1. No parmitir & inicio del trabajo alguno si no se cuenta con la reunién de inicio de jomada y el ATS, con la
participacion de toda la cusdrilla. En casade trabajos da "Alto Riesge” verificar que se cumplan los Permisos de
Trabajo.

2. Todo trabajador debe realizar las tareas si ha sido entrenado para dichas labores.

3. Mantener ordenada, sefislizada y limpia el érea de trabajo. Separar los residuos como coresponde, evite
demames.

4. Definido las zonas de riesgo no esté pamitido permanecer debajo de los lugares donde pueda haber caida
deobjmsormrridodsunamma{hammbnhapadﬁenp:mcdemado.eh)_

5. No usar equipos fuera de su criterio de disefio o especificacién del fabricante.

6. No se empleara andamios y/o equipos que no hayan sido aulorizados para su use.

7. Bloqueer y etiquetar lineas con energia (elécirica, hidrdulica, mecénica, etc.) anles de laborar en ellas.

8. No conduck, operar o intervenir equipos moviles sin autorizacion. Mo hablar por calular af operar o conducir
eslos equipos.

9. No retirar o eliminar sistemas, disposilivos yfo medidas de proteccion o seguridad. Usar de forma segura lo
EPP’s autorizados y mantenerios en buenas condiciones.

10. Reportar inmediatamente los accidentes e incidentes.

11. No ingresar al drea de trabajo bajo influencia de alcohol o droga no aulorizados ni introducir dichos
productos, inclusive a los campamentos.

12 Pienso y luego actfio, si observo un aclo arriesgado relroalimento a mi compafiero. Le diga que puede salir
lastimado sino hace comrectamente la tarea.

13. Todo trabajador tiene el derecho a negarse a trabajar si las condiciones para realizar Ia tarea podrian
resultar en lesiones graves.

14, Prepérmﬁsimymmﬁmenhpemc:dahm.&mﬂamh&dhpmidummédmm;uww_
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NOTAS IMPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:

1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, EL JEFE DE GRUPO Y/O SUPERVISOR DE LA

CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A CADA

TAREA Y/O ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.

2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.

3. EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR LO TANTO, EL INCUMPLIMIENTO DEL ATS QUE

CONLLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJO

DE CONFORMIDAD CON EL D.S. 003-98-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO, ART. 2, INCISO 2.3, LITERAL C.
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)
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OELIGACIONES DEL TRABAJADOR
+ Cumglird TODAS les directivas que me imparta mi Empleador para evitar accidentarme o
enfermedad.

coniraer alguna 4

= Mo ejscustand trabsjo alguno:

~ Sin entes haber elaborado el ATS espscifico del trabajo.
~ Si no tengo una orden especifica por parte de mi inmediato,

— En labores y cargos de categoria jor a lo estiputado en mi contrato.

~ Si no cuento con TODO el EPP requerido.

— 8i no soy compsiente para la actividad, es decir, no tengo experiencia, no he sido
instruido y/o entrenado en dicho frabsjo.

~ Si este trabsjo es de ALTO RIESGO y no tengo los PERMISOS REQUERIDOS.

— Si no cusnto con fodos fos recurses para inicier mi actividad.

« Hard uso adecuado en fado momento de mi EPP, no los alleraré o reemplazeré.

« En caso de accidents DEBO PARALIZAR Ml TRABAJO Y REPORTAR inmediiziamente del

hecho a mi supervisor inmadiato.
« No debo refirar ylo efiminar sistemas, dispositivos ylo medidas da proteccidn o Seguridad
Cumpliré MWWﬁh“ﬁ'ymmmm&w

procedimientos ds trabejo
meWdeM&WwadTw.

REGLAS GENERALES DE 887
1. No permitir el hhbddhﬂﬂjodgumsimummhmmﬁndeﬁnhdehmﬁaydATs.mﬂh

Mm de toda Ja cusdrilla. En caso de trabsjos de “Alto Riesgo” verificar qua se cumplan los Pemisos da
T

2. Todo trabsjador deba realizar las taress si fa sido entrenado para dichas labones.

3. Mantener ordenada, sefislizada y limpia el &rea de trabajo. Separar los residucs como comesponde, evitz

demames.
4. Definido las zones de risago o estd permitido permanecer debajo de los lugeres donde pueda haber calda
de objetos o recosmido de una carga paries en proceso da armada, eic.).

5. No uaar equipos fusra da su crilesio da dissfio o especificacion del fabricante.
U us0,

4 jos yfo pama
7.m;wmmmm(mmmm,m)mmmmm

. ,mm.mowmmmmmwmmﬂmomm
. No refirar o efsninar sislomas, dispositvos yio medidas da projeccidn o seguwidad. Usar de forma segura lo
EPP’s autorizados y mentenerios en buenas condiciones.

40. Reporiar inmediatsmente los accidentes e incidentes,
11.lhw‘mdauﬁ:dohajnm¢dmhdom no autorizades ni introducir dichos
mm.mw
11%!”&.&Mwmmﬁmﬂumammu@umww
lzstimadio sino hace comreclamenis la tarea,
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NOTAS BAPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:
1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA,

2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.
3. EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR
DE GONFORMIDAD CON EL D.S. 003-28-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO COM

EL JEFE DE GRUPO Y/O SUPERVISOR DE LA CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A GADA

TAREA Y/O ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.
LO TANTO, EL INCUMPLIMIENTO DEL ATS QUE CONLLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJO
PLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO, ART. 2, INCISO 2.3, LITERAL C.

¢

¢




[ wJquva

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)
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1.- Eammmdm ummmdcm

2.- Solo las personas capaciladas y autorizadas coma vigias podran reafizar dicha labor,

3.- Antes de iniciar un trabajo siga estos pasos: (1), Qué tengo qua hacer7 (2).Qud necesito para hacerio? {a}g,cmmowthr‘mSysu{:ﬁnemm“w:rmmuh“mmnﬁo?

4 .- El RESPONSABLE DE GRUPO/SUPERVISOR DIRECTO: No asi

i lzbores da op

- «Wwommumnmmmmam-m que ademis deberd estar capacitado y entrenado en ef uso de ase equipo o herramienta.

"




OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR
« Cumpliré TODAS las directivas que me imparia mi Empleador para evilar accidentarme o

* No gjecutara trabajo alguno:

~ Sin antes haber elaborado el ATS especifico del trabajo.

- Si no tengo una orden especifica por parte de mi supervisor inmedialo.

— En labores y cargos de categoria superior a lo estipuiado en mi conlrato.

~ Si no cuento con TODO el EPP requerido.

~ Si no soy competente para la aclividad, es decir, no tengo experiencia, no he sido
instruido y/o enirenado en dicho trabsjo.

— Si este trabajo es de ALTO RIESGO y no tengo los PERMISOS REQUERIDOS.

— Si no cuento con todos los recursos para iniciar mi actividad.

« Haré uso adecuado en todo momento de mi EPP, no los alteraré o reemplazaré.

« En caso de accidente DEBO PARALIZAR Mi TRABAJO Y REPORTAR inmediatamente del
hecho a mi supervisor inmediato.

« No debo refirar yfo eliminar sistamas, dispositivas yfo medidas de proteccién o Seguridad.

« Cumpliré las "Reglas Fundamentales por la Vida" y las "Reglas Generales de SST'

* Cumpliré con los procedimientos de trabajo .

« Cumpliré con lo estiputado en el Reglamento Intemo de Seguridad y Salud en el Trabajo .

« Paralizaré mi actividad en caso inminente de peligro.

REGLAS GENERALES DE 85T
1. No permitir & inicio del trabajo alguno si no se cuenta con la reunién de inicio de jomada y el ATS, con la

participacion de toda la cuadiilla. En caso de trabajos de “Alto Riesgo” verificar que se cumplan fos Permisos de
Trabajo.

2. Todo trabajador debe realizar las tareas si ha sido entrenado para dichas laberes.

3. Mantener ordenads, sefializada y limpia el drea de trabgjo. Separar los residuos como coresponde, evite
derrames.
4.0dnuuhsmdeﬁugomaﬁmmmmramdohslmdwmemmmmm
de objetos o recorrido de una carga (hemamientas, partes en proceso de armado, elc.).

5. No usar equipos fuera de su criterio de disefio o especificacion del fabricante.

6. No s& empleara andamios y/o equipos que no hayan sido autorizados para su uso.

7. Bloquear y etiquetar lineas con energia (eléctrica, hidriulica, mecanica, etc.) antes de laborar en ellas.
8.Nomnduﬂ.moinhmnﬁequbmmﬁﬂess&amﬁn.Nohablarpwceiuiaraloperarownducir
estos equipos.

9. No reticar o eliminar sistemas, dispositivos y/o medidas de proteccion o seguridad. Usar de forma segura lo
EPP’s autorizados y mantenerios en buenas condiciones.

10. Reportar inmediatamente los accidentes e incidentes.
11.mwummwmmmmommaummmmmm
productos, inclusive a los campamentos.

12. Pienso y luego actio, si cbservo un acto arriesgade ratroalimento a mi compaiieso. Le digo que puede salir
lastimado sino hace correctamente la tarea,
13.Tmmmjadnrﬁamelmmamamﬁdmmmmmummmn

resuitar en lesiones graves.
14. Preparese fisica y mentalmente para cada tarea. Cumpla con fas disp médicas, cuide su ssiud.

Conociendo los peﬁgzm.rlasg.osymedidasdemnuolaedopiaunddasarrolodemiwﬁﬂdadﬁmoonwﬁaldemrmm

Nombre completo Firma Hora Ocurrencia
( Personal que participaré de la actividad) Alinicio | AlTermino | Finalde (Sin novedad o describa el evento)
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NOTAS IMPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:

2, NINGUNA LABDR PODRA REALIZARSE SIN ATS.

3. EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR LO TANTO, EL INCUMPLIMIENTO DEL ATS QUE CONL!
DE CONFORMIDAD CON EL D.S. 003-88-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO, ART. 2, INCISO 2.3, LITERAL C.

-

1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, EL JEFE DE GRUPO Y/O SUPERVISOR DE LA CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A CADA
TAREA ¥Y/O ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.

LEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJO
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO :
SEERE ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)
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3
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1= aatsummummlmm desniveles de sucio, velocidad del vienlo, baga luminacién, tempsratura, eic.

coma vigias podrin reakzar dicha labor,

2-Sololasp das y

3.- Antes de iniciar un trabajo siga estos pasos: (1), Cué tengo que haocer? (2).Qud necesita para haceda? (3}, Cémo lo voy hacer?(4,5 y 6).Céma me podria accidentar? y (7);Que haré para evitario?

4 .- El RESPONSABLE DE GRUPO/SUPERVISOR DIRECTO: Mo asignarh labores de

in de equip y’ah-mrrimmﬂpod«apmanud-umummnmMmmmmwym-umﬁmmmamom




OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

« Cumpliré TODAS las directives que me imparta mi Empleador para evitar accidentarme o
contraer alguna enfermedad.

+ No sjecutaré trabajo alguno:

— Sin antes haber eleborado el ATS especifico del trabajo.

— Sino tengo una orden especifica por parte de mi supervisor inmediato.

— En labores y cargos de categoria superior 2 lo estipulado en mi contrato.

— Sino cuento con TODO el EPP requerido.

— Si no soy compstente para la actividad, es decir, no tengo experiencia, no he sido
instruido y/o entrenado en dicho trabajo.

— Sieste trabajo es de ALTO RIESGO y no tengo los PERMISOS REQUERIDOS.

— Si no cuento con todos los recursos para iniciar mi ectividad.

« Haré uso adecuado en todo momento de mi EPP, no los alteraré o reemplazaré.

» En caso de accidente DEBO PARALIZAR M| TRABAJO Y REPORTAR inmeadiatamente del
hecho a mi supervisor inmediato.

- No debo retirar y/o eliminar sistemas, dispositivos y/o medidas de proteccién o Seguridad.

» Cumpliré las "Reglas Fundamentales por la Vida" y las "Reglas Generales de SST'

= Cumpliré con los procadimientos de trabajo .

= Cumpliré con lo estipulado en el Reglamento Interno de Seguridad y Saiud en el Trabajo .

« Paralizaré mi actividad en caso inminente de peligro.

REGLAS GENERALES DE 88T
1,Nopermrﬂrdhldndelunbajo&gumaimsecuenumnhreuniémdai:ﬁciodejom&dayemw.mnla
participacion de toda la cuadrilla. En caso de trabajos de "Alto Riesga” verificar que se cumplan los Permisosde
Trabajo.

2,Tﬁmbajadordebemal'@smmu ha sido entrenado para dichas labores.

3. Mantenar ordenada, sefislizads y limpia el drea de trabajo. Separar los residuos como comesponde, evite
derames.

4. Definido las zonas de riesgo no esta pamitido permanecer debajo de los lugares donde pueda haber caida
ﬂanbéahsomoaidodeunama(hmhn!as.padesanpmdemm.eta}.

5. No usar equipos fuera de su criterio d disefio o especificacion del fabricante.

6. No =& empleard andamios y/o equipos que no hayan sido autorizados para su us0,

7. Bloguear y etiquetar lineas con energia (eléclrica, hidrdulica, mecanica, efc.) antes de laborar en ellas.

8. No conducir, operar o intervenir equipos moviles sin autorizacién. No hablar por calular &l operar o conducir

estos equipos.

. No retirar o eliminar sistamas, disposilivos yfo medidas de proteccién o seguridad. Usar de forma segura lo

10. Reportar inmediatamente los accidentes e incidentes.

11. No ingresar sl drea de trabajo bajo infiuencia alcohal © droga no autorizados ni introducir dichos
, inclusive a los campamentos.

12 Piumoyluegoadﬁo.siobsemunncbaniesg&dommaﬁﬂmaﬂwmpaﬁm. Le diga que puede salir

lastimado sino hace coreciamente la tarea.

13. Tadomhapdormneadamdmanmamja:ﬁmmmpammﬂmhm podrian

resultar en lesiones graves.

14. Preparese fisica y mentalmente para cada tarea. Cumpla con las disposiciones médicas, cuida su salud.

Conociendo los peligros, riesgos y medidas de control a adoptar en el desarrollo de mi actividad firmo en sefial de conformidad:

Nombre completo Firma Hora - Ocurrencia
( Personal que participara de la actividad) Al inicio Al Termino Final de (Sin novedad o describa el evento)
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NOTAS IMPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:

1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, EL JEFE DE GRUPO Y/O SUPERVISOR DI

E LA CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A CADA

TAREA Y/O ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.

2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.

3. EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR LO TANTO, EL INCUMPLIMIENTO DEL ATS QUE CONLLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJO
DE CONFORMIDAD CON EL D.S. 003-98-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO, ART. 2, INCISO 2.3, LITERAL C.

¢

¢




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)
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OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

« Cumpliré TODAS las directives que me imparia mi Empleador para evilar accidentarme o
contraer alguna enfermedad.

* No ejecutané trabsjo alguno:

~ Sin antes haber elaborado el ATS espscifico def trabejo.
-ammmmmwmmnﬁwm.

— En Izbores y cargos de catagoria superior a lo estipulado en mi conlrato.

— 8i no cuento con TODO el EPP requerido.
—SimmmMmhadim“M,mtumm no he sido
instruido y/o entrenado en dicho trabsjo.

~ Si este trabajo es de ALTO RIESGO y no fengo los PERMISOS REQUERIDOS.

~ 8i no cusnta con fodos los recurscs para iniciar mi actividad.

« Hard uso adecuado en todo momento de mi EPP, no los altererd o reemplazerd.

» En caso de accidente WDEBMMZARHWYREFORTARMM

Cumpliré a5 "Reglas Fundamenteles por la Vida™ y las “Reglas CGensrales ds 88T
Cumpliré con los procadimientos de trabajo .

Cumpliré con Io estipuiado en el Raglamento Intemo de Ssguridad y Selud en el Trebajo .
Parglizaré mi aclividad en caso inminente ds peligro.

REGLAS GENERALES DE S8T
1.H?_pﬂnﬁ'dhﬁbdﬂkabajodnmslmuwmhmnlnnmﬂndaﬁﬁodo]nmﬂdxydATS.conh

Tmmm de toda la cuadrilla, En caso de trabsjos de “Allo Riesgo” veriiicar qua se cumplanios Permisosde
2. Todo trabsjador debe reafizar les lorces =i 4 sido entrenedo para dichas labores.

3 Mantener ordenada, ssficlizada y limpia el drea da trabajo. Separar los residuos como coresponds, evit2
derames.

4. Definido les zonas da riezgo mmwmmummmmmuﬁ
de objetos o recomide d2 una carga pariea en procaso ds armado, efc.).
S,Nnmxoqnmmdssumdadhﬁoawwm
B.Nﬂumﬂwimmnnpummhqmmmmﬂuammm
?.mmymmmmm(mm,m.m)mmem

8. No conducis, operar o intervenir equipos mévies sin sulorizaciin. Mo hablar por calular &l opsrer © conducir

€103 equipos.
a.wwuommmmwmmumommuwdemmm
EPP’s sultrizados y mantenerlos en buenas condicionss.
1&WWMMem

11. No ingresar & &rea do Uebajo bajo influencia de slcohol o droga no autorizados rl introducir dichos
producios, inclusive a los campamentos.
12.%,wﬁhﬂ@wmmmﬂwm:mmu@mmm
lestimado sino hace comeclaments a tarsa.

13. Todo trebsjador tiene &l m.mamdu‘mmmnmm
resulter en lesiones graves.
upwm,mmmm.cmﬂamuwmmwm

cmmuﬂmmymum-mmamuwmﬁmmmmmw;

Nombre completo Firma

Hora Ocurrencia

{ Personal que participara de la actividad) inicio

Al Tormino | Final de

{Sin novedad o describa el evento)
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INOTAS MAPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:

2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.
3. EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. FOR

1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, EL JEFE DE GRUPO Y/O SUPERVISOR DE LA CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A CADA
TAREA Y/O ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.

LO TANTO, EL INCUMPLIMIENTO DEL ATS QUE CONLLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJO
DE CONFORMIDAD CON EL D.S. D03-08-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO, ART. 2, INCISO 2.3, LITERAL C.

C

£
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SEREER ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)
PROYECTO: | "Rehabilitacidn y/o Pavimentacion de ia Carrelera San Gi-San Joaquin-Onzaga-Santa Rosita, departamentos de Boyaca y Santander” | Turno | 2 | Noche
1
Hora de Inicio G O o IFﬂGhﬂ: . 2628 c2 Responsables del trabajo Hﬂl‘l‘lbl'l!wﬂm ; \
Area: e E{,\c = pc-obog Responsable de Grupo To\an ﬂqul\o& W
Trabajoarealizar (1) | Yome  de  pMuesdrcs Supervisor / Ingeniero g N g P\-qm las
Ubicacién del trabajo: |9, 34 43(0 i P, 39100 i P, 36 #6050 - la besgderie VeB° SST Doty Moneses ‘
isitos mlmummﬂyyrouiﬁm-_.lgangﬂ?mmmsumlmcon UNASPA (X): _Apilca (A) I _No aplica (NA) 7| 7
Permiso ds trabajo A | N& [Procedimieata especifica A_| Y |Capacitacién especifica. A | Ba [Monitores da gases A Moritoreo de nido | A | Jusos [A] we
Equipo de Proteccién Personal =Y 1
Hotes cipuntera acem ...B,. N.\|Tmmnﬂiﬂm A | NA [Guanies de cosrobadana | N NA |Chalsco reflactivo A Linterna ménera A | b JUni jozn I
Bolas dieléciricas A Orejeras A | M2 |Guanies disléclicos A Amés C.E. con 1 LA A Mandil do cuero A Lentes de oxcorte Al
Botas Jebe A_| #E]R con cartucho para humos A_| W& |Guantes de nzoprens A Amés C.E. 2LA s/shockabs. | A Mangas de cusrof escarpines | A Careta de esmerilador A b |
Casco do seguridad W& _| A |Respirador con eartucho para gases A_| Wér|Guantes de jebefquinirgices A Amés CE 71A eishockabs. | A |Guantes cafa larga A Traje Tyvek A | o |
: | NA |Respirador con fittro para polvo A_J Maelientes de sogurided | MA [AmiaCE 21Aclcabless. | A (Careta ds soldador A | 1 Joves A | P
Equipo de Proteccién Colectiva
|Berandas rigidas A | 4 |Cintas A | 4 Letreros A | yxFreno vadical A Extintor | %2 | NA [Mala contra caides A | XRa
Conos A | tlie |mata naraoja A | & |unea de vida A | WA |Bioque retrscn A Extractorfinyector do aire A_| M |Patetas Parel/Siga A | ek
Trangqueras A_| Jga |mominacisn A | pia |Baiizas lumincsas A | N |vigias A Mangas para aire A | ¥ |oros N
[Permisos Adicionales .
Trabajo en Calients | A | s [Excavaciin | A | Na [Tretsjac en Atura | A [ Micfizaje e capa | A | |Trabajo Blectricos | A | Ba|Espacios Confinados [ A
Sgcugncia de sctividades ) Peligros Consecuencia |(°) Madidas de control
H RN 000 A 10 A Dloy demien it g 4 . - I
Tow 86 P£:374d A ce e Ao _ =ncyPocicdad L AT -Ef P PuyJotuil dades =
oMo lmm‘_ E“ &v\:_u:nuvmu%n-lc <ls =0 o L)
A p # i Eqai gos Lreve o & Taresg [ar-a R
EnSoyn £ Qhit =02 ; 2y e 2 e de- calddorizade g capacye fa dS
m Yo Male Ferd £gui Pd { )
_ mm'zmm Coide ok T

Ffl:lm‘ ?cwl

A i L LY 2

Iﬁéﬂ;&hmﬁn%— Cadey Co IPes - Ty Juvas Ne Funceenapwende] AT - S ¢ A fccol d o o) Co

e pwvel- ehesue flesveney . cunduyicars] e €901 = - Hidvglocon = Peisere \ .
Ae nie . Mayheeoes - Cordaday Mues G vexi1 o de ;.  coOat o oJo
Cﬂ)\‘ﬂ%ﬁcb Pealizemignde de DncyPoct dowd EnrersMicmn !  Nreui o o a

Huvias fued -Mn_hﬂk:te:\o Dancs de i tarCo - 7
i Cq\nfl:- Deley e
s oo\

OBSER SUGERENCIAS:

Pﬂammmnmunm das, d de tuelo, del vienlo, baja kuminaciédn, lamperatura, els.
2. Solo las y como vigias podrin reafizar dicha labor.

3- Nﬁud-mmwhmmulumm;mwmrmﬂmmﬁmmmuﬁ? mwamlnvwmweuc«nmemsmnymgommmm.-m

4.- E| RESPONSABLE DE GRUPO/SUPERVISOR DIRECTO: mmﬁm.ammmmﬂmmmmamamrmmam que ademds deberd estar capacitado y entrenado en o uso de ese equipo o herramienta.




OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

» Cumpliré TODAS las directivas gue me imparia mi Empleador para evitar eccidentarme o
contraer alguna enfermedad.

* No ejecutaré trabajo alguno:

— Sin antes haber elaborado el ATS especifico dal trabsjo.

— Si no tengo una onden especifica por parte de mi supervisor inmediato.

— En labores y cargos de categoria superior a lo estipulado en mi contrafo.

— Sino cuento con TODO el EPP requerido.

~ Si no soy competente para la adlividad, es decir, no tengo experiencia, no he sido
instruido y/o entrenado en dicho trabejo.

— Sieste trabajo es de ALTO RIESGO y no tengo los PERMISOS REQUERIDOS.

— Si no cuento con todos los recursos para iniciar mi actividad.

« Haré uso adecuado en todo momento de mi EPP, no los alteraré o reemplazare.

« En caso de accidente DEBO PARALIZAR Mi TRABAJO Y REPORTAR inmediatamenta del
hecho a mi supervisor inmediato.

« No debo refirar ylo eliminar sistemas, dispositivos ylo medidas da proteccién o Seguridad.

= Cumpliré fas'ﬂeglasFuﬂdanmalesporla\ﬁda'ylas'ﬂegasGmeralesdeSST

» Cumpliré con los procedimientos de trabajo .
-mmﬁiﬁombeﬁMmaRmmlmdeSamdySdeﬂTmbaja.
« Paralizaré mi actividad en caso inminente de peligro.

REGLAS GENERALES DE SST
1. Nnmmamoddmpdgmosimuwmmhmmu inicio de jomada y el ATS, con la

participacién de toda la cuadrilla. En caso de trabajos de "Alto Riesgo" verificar que se cumplan los Permisos de
Trabajo. 7
2. Todo trabajador debs realizar las tareas si ha sido entrenado para dichas labores.
3. Mantener ordenada, sohaliz-adaywnpiaeiémsdeuabsjo.swammmunsmonmpom.am
derames.

4. dehohsmuﬁugnmuﬁpemr&dapomrdebajodem!ugammndepuedarnbermiﬁa
deobgelmoraco:rkbdsunanrga(hemimlas.pahsmpmmsndem.m),
S.mmmummdswmniﬂhowﬂddmm
E.Noseempieada:mmioﬁyh&qmpusquenohayansidoauimmdcspam SU USO.

7. Bloquear y etiquetar lineas con energia {eléctrica, hidréulica, mecénica, elc.) antes de laborar en eilas.

8. Nomdr,operaroinuwmirequiposméﬂuﬂnmm&m No hablar por celular al operar o condugir
estos equipos.

9. Numﬁuoeﬁwaﬁumdbpumwamﬂm«pmmhommwmfmmath
EPP’s autorizados y mantenarios en buenas condiciones.

10. Reportar inmediatamente los accidentes e Incidentes.

11. Nnmmumambﬂomuam\dommwmmmwm

productos, inclusive a los campamentos.
12. Pienso y lvego actio, si observo un acbaniesgadomalm\mmamiwmﬁam.ummpumsaﬁ

lastimado sino hace comectamenta la tarea.
13 TmmuaﬁmeddeMamgamamprmmmmwmm&uhmmﬁm

rasuitar en lesiones graves.
14. H@&mﬁﬁaymmﬁmwmmWCMﬂamnmmem. cuida su salud.

idad:

Conociendo los peligros, riesgos y medidas de control @ adoptar en el desarrolio de mi actividad firmo en sefial de conform

Nombre completo Firma Hora . Ooummi_a_
{Personal que participara de la actividad) Al inicio Al Termino Final de | {Sin novedad o describa el evento)

1Lois Carlog QGowmtr Sanaban G ()¢ |2:00P1

2
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|NOTAS IMPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:
1. DE INCORRORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, EL JEFE

2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.
3. EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR LO TANTO, EL INCUMPLI

DE CONEORMIDAD CON EL D.S. 003-98-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO

DE GRUFO Y/O SUPERVISOR DE LA CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A CADA

TAREA Y/O ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.
MIENTO DEL ATS QUE CONLLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJO

DE RIESGO, ART. 2, INGISO 2.3, LITERAL C.

4




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)

ém
[PROVECTO: [

"Rehabilitacién y/o Pavimentacion de Ia Carrelera San Gil-San Joaquin-Onzaga-Santa Rosita, departamentos de Boyaca y Santander”
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OELIGACIONES DEL TRABAJADOR

contraer alguna enfermedad.

* No ejecutaré trabajo alguno:

— Sin antes haber elaborado el ATS especifico del trabsjo.

— Sino lengo una orden especifica por parte de mi supervisor inmediato.
— En labores y cargos de categoria superior a lo estipulado en mi contrato.
- Sino cuento con TODO el EPP requerido.

instruido y/o entrenado en dicho trabajo.
— Sieste frabzjo es de ALTO RIESGO y no tengo los PERMISOS REQUERIDOS.
— Si no cuento con todos los recursos para iniciar mi actividad.

« Haré uso adecuado en lodo momento de mi EPP, no los alteraré o

» En caso de accidente DEBO PARALIZAR Ml TRABAJO
hecho a mi supervisor inmediato.

« No dabo retirar yio eliminar sistemas, dispositivos ylo medidas de proteccion o Seguridad.
» Cumpliré las "Reglas Fundamentales por la Vida" y las "Reglas Generales de SST

» Cumpliré con los procadimientos de trabajo .
oCumwreconloesﬂpuladomelRegisnmuolntecmdawwadysaudeneﬁmhajo.
« Paralizaré mi actividad en caso inminente de peligro.

« Cumpliré TODAS las direclivas que me imparta mi Empleador para evitar accidentarme o

—Simsoymmpehanteﬂlaacﬂuﬁd&d.eadacir,no@ngoexpeﬁeﬂda. no he sido

reemplazaré.
Y REPORTAR inmediatamente del

REGLAS GENERALES DE SST
1. No permitir el inicio del trabajo alguno si no se cusnta
participacion de tods la cuadrilla. En caso de trabajos de
Trabajo.
2. Todo trabejador
3. Mantener ordenada, sefializada
derrames.
4. Definido 125 zonas da riesgo no esta pemitido permanecar debajo de los lugares dende pueda haber caida
denbielosomwﬁdudenmwga(hammms.pm
5. Numareqﬂpmfuﬂadenuuiwrhdemﬁooﬂpecmdéndsl fabricante.
6. No se empleara andamios y/o equipos que no hayan sido
7. Bloquear y etiquetar lineas con energla (sléctrica, hidrdutica,
8. No conducir, operer o intervenir equipos moviles sin aulorizacion.
estos equipes.
9, No retirar o efiminar sistlemas,
EPP’s autorizados y mantenerios en buenas
10. Reportar inmediatamente los

11‘mmmdmﬁmmimeMUdmmamthmd&m
productos, inclusive a los campamentos.

12. Pienso y luego actio, si observo un acto amiesgado retroalimento a mi compafiero. Le digo que
lastimado sino hace comreciaments |a tarea.

13. Todo trabajador tiene el derscho a negarse a
resultar en lesiones graves.
14. Prepérese fisica y menlalmente para

con la reunién de inicio de jomada y el ATS, con la
=Alto Riesgo” verificar que se cumplanlos Permisosde

debe realizar las lareas si ha sido entrenado para dichas labores.

y limpia el &rea de trabsjo. Separar los residuos como cofresponde, evite

an procaso de armado, efc).

autorizadas para su uso.

mecanica, elc.) antes de laborar en elias.

No hablar por celular 21 operar o conducir

dispositivos y/o medidas de proteccién o seguridad. Usar de forma segura lo
ndiciones.

col .
Incidentes.

accidentes e
puede salir
trabajar si las condiciones para realizar la tarea podrian

cada tares. Cumpla con las disposiciones médicas, cuide su salud.

Conodmbspcﬁgm.riasgnsymedidasdemﬁ&ammdunm«mlmmmomnﬁduwﬂhmﬂdﬂ:

Nombre completo Finma Hora Ocurrencia
{ Personal que participara de la actividad) Al inicio Al Termino Finalde | (Sin novedad o describa el evento)
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|NOTAS IMPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:
1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, EL JEFE DE GRU

2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.
3. EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR LO
DE CONFORMIDAD CON EL D.S. 003-98-SA - NORMAS TECNICAS DE S

TANTO, EL INCUMPLIMIENTO DEL ATS QUE CONLLEVE
EGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO, ART. 2, INCISO 2.3, LITERAL C.

PO Y/O SUPERVISOR DE LA CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A CADA
TAREA Y/O ACTWVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.

LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJO

C



SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SESEREE ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)

PROYECTO: i “Rehabilitacién y/o Pavimentacién de la Canetera San Gil-San Joaguin-Onzaga-Santa Resila, deparfamentos de Boyaca y Santandar” | Turno | DEa<| Noche
Hora da Inicio _EB.00 v [Fecha: PA-ox-7024, Responsables del trabajo , _ Nombre y Apellidos Ffma
Area: Hbo Respensable de Grupo A e ) w7

Trabajo a realizar: (1) 1!’1\0 Af’ @\ l’)Ol.'e o |Supenisor / Ingeniero ) l flada) A au; L . \

Ubicacidn del trabajo: | VR 2 5 X470 ,PR = q VoB°SST Doilt\&__ Hendxyd |

Requisitos para ucion de les trabajos yio actividad segtin apliqgue MARQUE LA CASILLA CON UN ASPA (X): Aplica(A) / Noaplica (NA) (2) i

Permiso de trabajo E A_| DA [Procedmients espaciics [ A ] pA]cspactacitn espectea. [ A | rg<fmeoniona ca gases | A [ ¥ Monitareo co ruido | A [ AJwsos Ul aT e
Equipo de Proteccién Personal

Bolas cpunters acero NA |Tapenes suditivas K | N JGuzntes de coercbadana KA [Chaleca refizetive A | N [Untema mnera A Uniforme jean RA
|Batas dielézincas A Crejeras N NA |Guanies disléciicos A | YA |AmésCE con 1LA A % [Mandil de cuero A |Lentes de oxiconts A I
Botas Jebe A |Respirador con cartuche para humas A Guanles de nesprens A AmésCE 2LA sishockabs. | A | NiK[Mangas de cueror escarpnes | A Careta de esmeriader A tend
Casco de seguridad NA_[Respirador con cartucho para gases A Guantes de jebe/quirirgices A AmésCE 2 LA cishockabs. [ A | N [Guantes cafa larga A | & JTraie Tyvek A 1
Barbiguejo NA |Respirador con fillro para polvo A Lertes da seguridad K | HiJamés CE 2 LA cleabla ac A | NFNGareta da sokdagor A | NY|Otros A N
Equipo de Proteccién Colectiva
[8arandas rigidas W[ na [Cictas Y| e [Letrercs Y[ 1a [Frena vereal 4| " [Extinter NA [Malia contra caidas A 2
Cones A | Nf [Mata nerania A Linea do vida A | 16 Eroque revdctt A | 1 [Exractoringecior de are A | mad|Paetas Parersiga FRED
 Tranqueras A | | uminaciin A Balizas uminesas & | vplhvigias A | ol |mangas para ave A | 15 ctres A | X
Permisos Adicionales R —

Trabajo en Calients | A | NA [Excavacién | A | #{TretazoenAta | A [ p€]izae cecarga | A | Wvatajo Brectrices | & | B [E=pacios Confirados [a]
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1.- E| ATS deberd inclur of enlomo. Uneu‘ o , desniveles de suelo, v d del viento, beja iluminacién, lemperatura, etc,

2- Sclo las personas capacitacas y avionzadas coma vigias padrdn realizar dicha labor,

3.~ Anles da iniciar un trabajo siga eslos pasos: (1), Qué 12ngo qua hacer? (2), Qué necesita Para hacenio? (3).Coma lo voy haser?(4.5 ¥y 6)¢Cémo me podia accdsntar? y (7). Qua haré para eviiarda?

4.~ El RESPONSABLE DE GRUPO/SUPERVISOR DIRECTO: No asignard labores de operacién de equipss y's herramaentas de poder a personal de categoria infedor 2 Oficial, que ademas debera estar Capaciiada y entrenads en el uso do ese equivo o hemamienta




OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

-Qmﬂ'wéTODAShsdwaujqumnnpananﬁEmpludormwimmo
contraer alguna enfermedad.

« No ejecutaré frabajo alguno:

— Sin antes haber elaborado el ATS especifico del trabajo.

— Si no tengo una orden especifica por parte de mi supervisor inmediato.

— EnIzbores y cargos de categoria superior a lo estipulado en mi contrato.

~ Sino cuento con TODO el EPP requerido.
—SImsoympetenleparalaacﬁvidad,esdedr,mtengoameﬁencia. no he sido
instruido y/o entrenado en dicho trabsjo.

— Sieste trabajo es de ALTO RIESGO y no tengo los PERMISOS REQUERIDOS.

— Si no cuento con todos los recurses para iniciar mi aclividad.
-Muwmmmm&&mim.mbadméomﬁmﬁ.
-EnusodaauﬂdmteDEBOPARALlZARwTRABMDYREPORTARmmedaBmentedei

hecho a mi supervisor inmediato.
-mmmymamm.wmmmaemmowm.
* Cumpliré las "Reglas Fundamentales por la Vida" y las "Reglas Generales de SST

» Cumpliré con los procedimientos de trabajo .

+ Cumpliré con lo estipulado en el Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo .
« Paralizaré mi actividad en caso inminente de peligro.

REGLAS GENERALES DE SST
1. No parmitir el mﬁawmmmﬁmummmhmmmmhﬁdo ds jomada y el ATS, conla

participacién de toda la cuadrilla. En caso de frabajos de "Alto Riesgo® verificar que se cumplan los Permiscs de

Trabajo.
2. Todo trabajador debe realizar las tareas si ha sido entrenado para dichas labores.
ylmghd&muw,wmmmm.m

3. Mantener ordenada, sefializada

darrames.

4. Definido las zonas de riesgo no esta pemitido mmdmamlugamdmdepuedamwwda
de objetos o recorrido de una carga (hemamientas, paries en proceso de armado, etc.).
s.mmmmmmmmmmﬂoomﬂ fabricante.

8. No se emplears andamios y/o equipos que no hayan sido autorizados para Su uso.

7. Bloquear y etiquetar lineas con energla (eléctrica, hidraulica, mecdnica, elc.) antes de faborar en ellas.

8. No conducir, operar o intervenir equipos méviles sin autorizacién. Mo hablar por celular al operar o conducir

esios equipes.

9.Nnratimroeminarainumammyromwpmmﬁamnmu“rdemugmlo

EPP’s autorizados y mantenerlos en buenas condiciones.

10_Wmmlumnrddeﬂm.

11. Nomusardﬂmdob'abajebajoinﬂulmhdemhdodwnoamimdmniimomdrdichos
inclusive a los campamentos.

12. Pienso y luego actiio, =i obseno un aclo arriesgado

lastimado sino hace corectamente la tarea.

13. Todowmademdmamgamambah:aihsmmpaw

resultar en lesiones graves.
14. Prepérese fisica y mentalmente para cada tarea. Cumpla con las disposiciones médicas, cuide su salud.

retroalimento a mi compaiiero, Le digo que puede salir
realizar la tarea podrian

Conociendo los peligros, riesgos y medidas de control a adoptar en &l desarrollo de mi actividad firmo en sefial de conformidad:

Nombre completo Firma Hora Ocumanci_a
( Personal que participara de la actividad) Al inicio Al Termino Final de (Sin novedad o describa el evento)
' Peperson M goain H Wesy WEas AR
2 C{ra:p_ Rém'la Ggfc:“n - o —-‘M
3 [ Jon DNE (ohietier. Sl Tod hest P ot
v i
5
6
7
8
9
10

NOTAS IMPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:
1. DE INCORFORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA,

2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.
3. EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR LO TANTO,

“Of EL JEFE DE GRUPO Y/O SUPERVISOR DE
TAREA ¥/O ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.

EL INCUMPLIMIENTO DEL ATS QUE CONLLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJO
DE CONFORMIDAD CON EL D.S. 003-98-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRA|

LA CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A CADA

BAJO DE RIESGO, ART. 2. INCISO 2.3, LITERAL C.




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SREEERER ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)
PROYECTO: { "Rehabilitacion yio Pavimentacién de la Cametera San Gil-San Joaquin-Onzaga-Santa Rosila, departamentos de Boyaca y Santander’ | Tumo | BE | Noche
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OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

« Cumpliré TODAS las directivas que me imparta mi Empleador para eviter accidentarme o
confraer alguna enfermedad.

+ No ejecutara trabajo alguno:

— Sin antes haber elaborado el ATS especifico del irabsjo.

— Sino tengo una orden especifica por parte de mi supervisor inmediato.

- Enlaﬂ:oresycargusdemlegmiawperimaloesﬁpuladuenmimnﬁa!o.

—~ Sino cuento con TODO el EPP requerido.

— Si no soy competente para la aclividad, es decir, no tengo experigncia, no he sido
instruido y/o entrenado en dicho frabgjo.

— Sieste trabajo es de ALTO RIESGO y no tengo los PERMISOS REQUERIDOS.

— Si no cusnto con todos los recursas para iniciar mi actividad.

. Harémoademadoenbdomna\mdenﬁEPF.nolasaneﬁréomemplamé.

« En caso de accidente DEBO PARALIZAR Ml TRABAJO Y REPORTAR inmediatamente del
hecho a mi supervisor inmedizto.

« No debo retirar yfo eliminar sistemas, dispositivos ylo medidas de proteccién o Seguridad.

« Cumpliré las "Reglas Fundamentales por la Vida" y las "Reglas Generales de SST"

» Cumpliré con los procadimientos de trabajo .
-Cumpliréeonhesﬁp;ﬂadoenelﬂe@mmﬂﬁolnhemde&guﬁdadyﬁsludeneﬁmbajo.

REGLAS GENERALES DE 88T
1. No permitir el inicio del trabajo alguno sino se cuenta con la reunién de inicio de jomada y el ATS, con la

participacion de toda la cusdrila. En casa de trabajos de "Alto Riesgo” verificar que se cumplan los Pemiscs de
Trabajo.
2, Todo trabejador debe realizar las tarcas si ha sido entrenado para dichas labores.
3. Mantener ordenada, sehalizada y limpia el drea de trabsjo. Separar los residuos como corresponde, evite
derrames.

4. Definido las zonas de riesgo no estd pemitido permanecer debajo de los lugares donde pueda haber caida
de objelos o recorido de una carga (heramientas, partes en proceso de armado, elc.).

5. No usarequbcaﬁ:mdasucr&mbde:ﬁseﬁnoespadﬁmd&w fabricante.

6. No se empieara andamios y/o equipos que no hayan sido autorizados para su usO.

7. Bloquear y etiquetar lineas con energia (eléctrica, hiciréiulica, mecanica, elc.) antes de laborar en ellas.

8. No conducir, oparar o intervenir equipos moviles sin autorizacién. No hablar por celular 2l operar o conducic
est0s equipos.

9. Mo retirar o efiminar sistemas, dispositives y/o medidas de proteccidn o seguridad. Usar de forma segura o
EPP's sutorizados y mantenerios en buenas condiciones.

10. Reportar inmediatamente los accidentes e incidentes.

1. Nawdmmmbmimmdaalmhdomnoamm ni introducir dichos

productos, inclusive a los campamentos.
12. Pienso y luego actio, si observo un acto arriesgado retroalimento a mi compaiero. Le digo que puede salir

lastimado sino hace comrectamente la tarea.
13. Todo trabajador tiene el derecho a negarse a trabajar si las condiciones para realizar la tarea podrian

« Paralizaré mi actividad en caso inminente de peligro.

resuitar en lesiones graves.
14. Preparese fisica y menlal

mente para cada tarea. Cummwnbséispnstwrmmécﬁm,uﬁaesusaludA

Conociendo los pefigros, riusgosyme&:dasﬁewntrolaadnphrmademnﬂndsmiacﬁvidadﬁ:mmnﬂaldamnrmidad:
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|NOTAS IMPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:

1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA,
TAREA Y/O ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO,
2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.

3. EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR LO TANTO, EL INCUMPLIMIENTO DEL ATS QUE
DE CONFORMIDAD CON EL D.S. 003-98-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO

EL JEFE DE GRUPO Y/Q SUPERVISOR DE LA CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A CADA
SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.

CONLLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJO
DE RIESGO, ART. 2, INCISO 2.3, LITERAL C. .
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO — T —
SR EIR ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS) ——
PROYECTO: | "Rehabilitacion y/o Pavimentacion de la Carrelera San Gil-San Joaquin-Onzaga-Santa Rosita, depariamenios de Boyaca y Santander” | Tumo | l?i. | Noche
Hora de Inicio C'oo &m |[Fecha: [Heyo 23 -Jume | J2e2 ¢ Responsables del trabajo Nombre y Apellidos T
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|[Equipo de Proteccién Personal 2 s
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2+ Solo las personas capacitadas y aulorizadas como vigias podrin reatizar dichs Labor.

4.- El RESPONSABLE DE GRUPO/SUPERVISOR DIRECTO: No asig

3~ Antes de iniciar un trabajo siga estos pasos: (1),Qub tengo que hacer? (2)£Qué necesito para haceria? (3)6C6mo lo voy hacer?(4.5 y 6),Céme ma podria acsidentar? y (7); Que haré para evitario?

d labores do opera

da

quipes yio
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OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR
+ Cumpliré TODAS las directivas que me imparia mi Empleador para evitar accidentarme ©

* No ejecutaré trabajo alguno.
— Sin antes haber elaberado el ATS especifico del trabajo.

REGLAS GENERALES DE 88T
1. Noo permitir el inicio del trabajo alguno si no s& cuenta con la reunidn de inicio de jomada y el ATS, con la

participacion de toda la cuadrilla. En caso de trabsjos deAlto Riesgo” verificar que se cumplanlos Permisos de
Trabajo.

2. Todo trabajedor debe realizar las tareas si ha sido entrenado para dichas labores.

3, Mantener ordenada, sefalizada y limpia el érea de trabsjo. Separar los residuos como comresponde, evite

~ Sino cuento con TODO el EPP requerido.
instruido yfo entrenado en dicho trabsio.
— Si no cuento con todos los recursos para iniciar mi actividad.

hecho a mi supervisor inmediato.

Cumpliré con los procedimientos de trabajo .

Paralizaré mi actividad en caso inminente de peligro.

— Sino tengo una orden especifica por parte de mi supervisor inmediato.
— En labores y cargos de categoria supsrior a lo estipulado en mi contrato.

~ Si no soy competente para la aclividad, es decir, no tengo experiencia, no he sido
— Sieste trabajo es da ALTO RIESGO y no tengo los PERMISOS REQUERIDOS.

« Haré uso adecuado en todo momento de mi EPP, no los alteraré o reemplazars.
« En caso de accidente DEBO PARALIZAR MI TRABAJO Y REPORTAR inmediatamente del

« No debo refirar yio eliminar sistemas, dispositivos yfo medidas da proteccion o Seguridad.
Cumpliré las "Reglas Fundamentales por la Vida" y las "Reglas Generales de SST"

Cmn;iiréounbesﬁpuladoenelReglametttolntermdeSeguridadySaludenelTraba}o.

productos, inclusive
12. Pienso y luego

demrames.
4. Definido las zonas de riesgo no esta pemmitido
de objetos o recorrido da una carga (hemamientas, parles en proceso
5. No usar equipos fuera de su criterio de disefio o especificacion del fabricante.

pos que no hayan sido autorizados para su uso.
a (eléctrica, hidrdulica, mecanica, efc.) antes de kaborar en ellas.

uipos miviles sin aulozecion. No hablar por cslular &l operar o conducir

6. No se empleara andamios y/o equi
7. Bloguear y etiquetar lineas con
8. No conducir, operar o intervenir eq
estos equipos.
9. No retirar o eliminar sistemas,

10. Reportar inmediatamente los accidentes e incidentes.
11. No Ingresar al drea de trebajo bajo influs
a los campamentos.
actiio, si observo un acto amiesgade retroalimento @ mi com
lastimado sino hace corectaments |a tarea.
13. Tomwrmddewdruammeamjasuamm para realizar
resultar en lesiones graves.
14, Preparese fisica y mentalmente para cada tarea. Cumpla con jas disposiciones meédicas, cuide su salud.

energi

permanecer dsbajo de los lugares donde pueda haber caida

de armado, etc.).

ncia de alcohol o drega no autorizados ni introducir dichos
pefiero. Le digo que puede salir

Conaociendo los pefigros, ﬁﬁgmymd‘ndasdeemtmlawmddmawmﬁﬁmmwﬁddamfamm;

Nombre completo Firma Hora Ot:umamlg
{ Personal que participara de la actividad) | Al inicio Al Termino Final de (Sin novedad o describa el evento)
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|NOTAS IMPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:

2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.

3. EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR LO TANTO, EL INCUMPLI
|DE CONFORMIDAD CON EL D.S. D03-98-SA - NORMAS TECNICAS DE SEG

1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, EL JEFE DE GRUPO Y/O SUPERVISOR DE LA CUADRILLA
TAREA Y/O ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.

MIENTO DEL ATS QUE CONLLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJO
URO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO, ART. 2, INCISO 23, LITERAL C.

COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A CADA

e

la tarea podrian
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OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR REGLAS GENERALES DE SST

1.Nop«nﬁwelkﬁoddtnhﬂoalmsimum:mmmmmaamdepmydms.mnh
-wmmm“mmnﬁEmmewo wamhm&mhw&‘mkwmwumh Penmizos do
contraer alguna enfermedad. Trabajo.

« No ejecutand trabajo alguno: 2. Todo trebajedor debe realizar ias iarees i ha sido entrenado para dichas labores.

-%mmmgmsm@m_ ammwudaywumumsmuummmm.m

— & nio tengo una orden espacifica por paite de mi supervisor inmediaia. derramas. ) .

_&m,mﬂ*m%ahmmmm_ 4.mmmmmmﬂmwmmmwmmmm

— Si o cuento con TODO el EPP requarido. : mmnmawwmpnmbsmmdam&}

— Si no soy compstante para la scividad, es dscir, no tengo experiencia, no he sido 5. No uaar equipos fuefa de su crtero da disefio 0 especticacién del brearte.

instruido ylo entrenada en dicho trabsjo. 6. No se emplears andamios yia equipos que nio hayan sido autarizados pars S 1e0.

o Siashh'a’aajnesdeAL‘I'URlESGDynol los PERMISOS REQUERIDOS. 7. w;mEnNmmqh{m.mmm)mhMMm .

— Si no cuento con fodos los recurses para iniciar mi actividsd. ' ewm'd" i eir equipos mévies sin eutorizacidn. No hablar por cehiar < op e

Oﬂré'mommmmdquPP.MhBMéowm refirar 0 efiminar si de : Usar ds forma 1o

- En coso da accidenis DEBO PARALIZAR Mi TRABAJO Y REPORTAR inmedistaments del B R g e s e, PR o o

hecho & mi supervisor inmediaio. 10. Reporiar inmediatamente los sccidentes e incidentss.

-wmmmmmmmmmwnm. t1.mwdmawmmdﬁManmdmmﬁrm

-mwmmvm«mwmwsummmssr producios, inclitlve a los campamantos.

-Wpﬁéommmmww. 12.thylmnmdeammm-mMmummmm

-memmmwmas@mmﬂmmdmb@. lestimado sino hace comectaments la tarea,

« Parslizaré mi aclivided en caso inminente de peligro. 13. Tmmmumamawﬁmmmmhmmn
resultar en lesiones graves.
14.memmmm.wmmmmmaemm.

wmmw;muw-mgamamm firmo en ssfial de conformidad:
(Penomlgmmrﬁclpaﬂdehactlvldad} Al inigio Al Tergiino Final de (Sin novedad o describa el evento)
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lmummssammalmm
1. DEINCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, EL JEFE DE GRUPO Y/O SUPERVISOR DE LA CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVOD PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A CADA
TMWWMD.DEREGUERRGEHAYORESPAOIO.SEDEBERAM UN FORMATO ADICIONAL.
2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.

DELATBQUEGMLE\ELEHDNESALMNOGONSWYEWDETRMO

3. FL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR LO TANTO, EL INCUMPLIMIENTO
DE CONFORMIDAD CON EL D.S. 003-98-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO, ART. 2, INCISO 2.3, LITERAL C.

¢ €



(—qu”u ﬂiu][c

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
&ﬁ:ﬁﬂf’ ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)
[PROYECTO: "Rehabilitacién ylo Pavimentacién de la Carretera San Gil-San Joagquin-Onzaga-Sania Rosita, depariamentos de Boyaca y Santander | Turno | Noche
Hora de Inicio 6:060 o vn |[Fecha: Maye 22 - Junic 4 [2cey | [Responsables dei trabsjo mm;mnuu ; X
Area: Tra campe -obiq FUSpocieih de Oropo el T Nar |
Trabajo a realizar; (1) Asstencw en cbaa Supervisor / Ingeniero Iulion ﬂg_ \c-‘r U"\i
Uicacin dol trabajo: | P, 3¢ 4 13 VB ST Naily Meneses
[Requisitos para n de los lo actividad segiin a MARQUE LA CASILLA CON UN ASPA (X): _Apiica(A) 7 No apiica (NA) 10,
[Permiso de tabajo A8, |Procedimisnio espacifico 4 | 158 |Capacitacién especiica. [ A [ e [Monitorso da pases | A | ntrlMonionso do nido | A [a]usos Al u
|EqulpoderhcclﬂnP¢mm
NA [Tapones auditivos s | NA [Guanies de cuerobadana HA |Chaleco reflectiva A | B4 [Lintema minera A Jubni jaan |55 | NA
bt [Orejeras ik cliedd A | MdamésCE con1LA A %m«mm A Lentes de oxicarte A |
=4\ |Respirador con cartucho para humos A Guanies de naopreno A _| BAlamésCE 2A wishockabs. | A | \NA |Mangas de cueres escamines | A Careta de esmertiador A
NA,_|Respirador con cartucho para gases A | s de jebelquinirg A_| & |Amés CE 21A cishockabs. | A Guantes cafa larga A_| GA [Traje Tyvek Al A
A |Respirador con fifiro para polva A | |Lentes de seguridad = | NA |Amés CE 21Aciablens. | A | 1A |Careta de soidedor A | wir |owos Al N
de Proteccién Colectiva
; Cintas A | Mo [Letrercs A | 38 [Freno vertiesl A_| b fEdinor A | NA |Mala contra caidas A | X
1t [Maiia naranja A | ¥ [Linea de vida A | Na-{Bioque retric A Extractoriinysctor do aie A_| NS |Palstas Pare/Siga A | e
w4 [tuminacién A | s |Batizas waeminosas A | Hg-|vigias A | N |Mangas para aire A | yilotros A | wa
| A | s& [Excavacitn | A |54 [Trbsjsc en Atura | A -2 Jtzaje de carn | A | N8 |Trabajo Blectricos | A | mwfEspacios Confinados [AT ™
Secuencia de actividades |- Peligros 1, “Riesgos |- Consacuencla (-, Medidas de control |
Ap\eudamiende-chegue |Fracluras in LYY nes Incapacida d RIs-EPP Au locaieedd ca
) Afvepe il -dleyigaes - Cordaday Hue; te . Cenceimisn de Pm!f:F g la doe.,
FFeplaniee  da ende -Malay po Ne Euncien de Persnal audatizade 4 cxpocydode
cung tas Ceiches o\ herremye mderd IHic o daciSn.
LAY
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IYENC -
- Rnél_\ga Se Alce lamiendo - Hales Fraclac-Co iﬁ’b-ﬁaht Trncapaadad AtS-Ee2 A Jocuiclucles L
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- “acc e ¥
1aammmummmm¢-m velocidsd del viento, baia Rumingcian, lemperaturs, eic,
2.+ Bolo las personas capacitadas y auterzadas como vigias podrdn realizar dichs [abor.
3- mawwmwawmmtikwwammmmm? mgwnohmm45y5]¢&mammmmym¢mahar&panwir.rb?
4.- E] RESPONSABLE DE GRUPQ/SUPERVISOR DIRECTO: No esignard labores de ién do equipes yio hemamian depodsrlpmldlcltmmmnhrla‘mﬂmm:mﬁmwymmdmummum




OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

« Cumpliré TODAS las directivas que me imparla mi Empleador para evitar accidentarme o
contraer alguna enfermedad.

* No ejecutaré trabajo alguno:

— Sin antes haber elaborado el ATS especifico del trabajo.

— Si no fengo una orden especifica por parte de mi supenvisor inmediato.

— En labores y cargos de categoria superior a lo estipulado en mi contrato.

—~ 8i no cuento con TODO el EPP requerido.

— Si no soy competente para la aclividad, es decir, no tengo experiencia, no he sido
instruido yfo entrenado en dicho frabajo.

— Si este trabajo es de ALTO RIESGO y no tengo los PERMISOS REQUERIDOS.

— Si no cuento con todos los recursos para inicier mi actividad.

= Haré uso adecuado en todo momento de mi EPP, no los alteraré o reemplazere.

» En caso de accidente DEBO PARALIZAR MI TRABAJO Y REPORTAR inmediatamente del
hecho a mi supervisor inmediato,

* No debo refirar ylo eliminar sistemas, dispositivos y/o medides de proteccion o Seguridad.

» Cumpliré las "Reglas Fundamentales por la Vida" y las "Reglas Generales de SST

= Cumpliré con los procedimientos de trabajo .

= Cumpliré con lo estipulado en el Reglamento Intemo de Saguridad y Salud en el Trabajo .

* Paralizaré mi actividad en caso inminente de paligro.

REGLAS GENERALES DE SST
1. No permitir el inlcio del trabsjo alguno si no se cuenta con la reunién de inicio de jomada y el ATS, conla

participacién de toda la cuadrilla. En caso de trabajos de "Alto Rissgo” verificar que se cumplan los Permiscs de
Trabajo.
?_Todlgmhahdordebamallzmmmasd ha sido entrenado para dichat labores.
3, Mantener ordenada, sefalizada y limpia el drea de trabajo. Separar los residuos como corresponde, evite
demmames.

4. Definido las zonas de riesgo no esta pamitido permanecar debajo de los lugares donds pueda haber caida
de objelos o reconido de una carga (hemramientas, partes en procaso de armado, efc.).

5, No usar equipos fuera de su crilerio de disefio o especificacidn del fabricante.

6. No se empleard andamios y/o equipos que no hayan sido autorizados para su usa.

7. Blogquear y stiquetar lineas con energia (eléctrica, hidraulica, mecénica, elc.) antes de laborar en elias.
&Nomm!uci-,mommirmubmnﬁﬂmsham.ﬂohﬂuwmdmnmﬁw
estos equipes.

9. No retirar o eliminar sistemas, disposilivos yfo medidas de proteccién o seguridad. Usar de forma segura lo
EPP’s sutorizades y mantenarics en buenas condiciones.

10. Reportar inmediatamente los accidentes e incidentes.

11. No ingresar al érea de trabajo bajo influencia de alcohol o droga no autorizados i Introduchr dichos
producios, inclusive a los campamentos.
12.Pienmyluawadﬁo.slmmmbmwmalimmamimmm.Ladgoqmpuadesalir
lastimado sino hace commectamente la tarea.

13. Todanaba;adortiuwdderecl‘nanagamahahajarailaamkﬁmmpamremzanaﬂmapodrtm
resultar en lasiones graves.

14, Prepérese fisica y mentalmente para cada tarea. Cumpla con las disposiciones médicas, cuide su salud.

Comniundnlospaﬁgrm.riunouynwdidasdawntrolaadophrenelmmmmimmm«nuﬂaidemnmm

Nombre completo Firma Hora Ocurencia
( Personal que participara de la actividad) Alinicio | AlTermino | Final de (Sin novedad o describa el evento)
Aoz o Fr \Wblorehiifllored Do V|| v NoVedd
[ \apo Hepaer ez |[deioddemoi| 200 0 ||S 10 Neepop
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ctian e | :}mm; Ldam? |23 n__(\Jeve dad .
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|NOTAS IMPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:

2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.

1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, EL JEFE DE GRUPO Y/O SUPERVISOR DE LA CUADRILLA COMUNICARA A
TAREA Y/O ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.

3. EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR LO TANTO, EL INCUMPLIMIENTO DEL ATS QUE CONLLEVE LESIONES AL
DE CONFORMIDAD CON EL D.S. 003-98-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO, ART. 2, INCISO 23, LITERAL C,

ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A CADA

TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJO




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SESEGE ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)
|PROYECTO: | "Rehabilitacién y/o Pavimentacion de la Garretera San Gil-San Joaquin-Onzaga-Santa Rosita, departamentos tie Boyaca y Santander' | Tumo | G@a |~ Noche
{Hora de Inicio €/Co «i-m  |Fecha: hdie, 23=Finre | }z“!! |Responsables def trabajo Nombre y Apeliidos \ *
Area: '\’fo\-"-’-ﬁG <Ne csompe-cbh Responsable de Grupo Jo liewn ﬂaui \av U’-{-,J["{
Trabajo a realizar; (1) Dsistencia en  ohia Supenvisor / Ingeniero Sohan Aguler AN\
Ubicacién del trabajo: | ™ o = _ Ve SST Oily  Heneson
ulsitos para ucion de los tra fo actividad (n aplique MARQUE LA CASILLA CON UN ASPA (X): Aplica(A) [ No aplica (NA) 7
[Permiso ce trbajo ] A_| e [Procediniento especificn i A_| 2 [Capacitacién especifica | A | nafmonitores as gases [ A ] B Jenzoreo do rudo | a [ vy ]usos [ Al e
Equipo de Proteccién Personal = DI :
Botas clpuntera acen _&' NA |Tapanes auditivos NA |Guanies de cusro/badana L NA [Chalecs reflective A _| BX luntema minera A %m]ﬂﬁ NA
Bolas distbclricas A Ornjeras A | Na |G diahie A Amés CE con 1 LA A_| Y [Mandil de cuaro A Lentes de oxicork A
Botas Jeba A Respirador con cartucho para humos A_| 1X |Quantes de neopreno A | NS |Amés CE 2LA wshockabs. | A Mangas de cuero! escarpines | A Careta de esmeriiader A
Casco de seguridad NA |Respirador con cartucho para gases A (c da jebe/quird A_| MA |Amés CE 2 LA cisheck abs. | A Guentes cafa larga A_| T [Traje Tyvek T%‘
o NA|Respirador con fftro para polva A_ |28 |Lentes de sequridad MA [Amés CE 2 LA clcableae. | A Careta de soldadar A | Ba [Otros. Y
de Proteccién-Colectiva
[Barandas rigidas A | s [cintas A_| g fietrecs A Freno verscal A |spa [estinter A_| tise [Mata contra caidas N
" lcones A | v |matia naranja A | Ha Junea de vida A Bioqua reliéctil A_| o |Enracterinyector do sire A | na |Paietes Parersiga A
Tranauerss A | {pr [uminecion A_| 1 Jooizas harinosas A Vigias A_| M Jwangas para sire A | bg]owes A
'Pemhnnﬁdiclonalu 3 x
Trabajo en Caliente | A | ua [Excavecin | A | b [rrabsiec en Atura | A | 14 Jizsje ce caga | A | KA [Transjo Eleciricos | A | #& [Espacios Confinades INES
Secuencla de actividades | Peligros - Riesgos | Consecuencla () Medidas de contral 1
: : i ; : L At Sy P Bdlec sidad ey
i = Aplay Jeg prnent e | Lyactuias Lendtiviene, Incermmaalad idyealace Cenccwmien do
| Peg llzgeien e A el uras~ G 1eney_éolpes Huer i Pyevie o o Javee. T
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" SUGERENCIAS:
.- ETATS deberd inchir el entormo; Lineas snergizades, desrive) de sueio, velocidad del vients, baja Buminacion, lsmperators, elc.
z-mmmmymmmmmmm. =
3. Antes de iniciar un rabajo siga estos pasos: (1), Cul tengo que hacer? (2),0u8 nEcElo pars hasero? (3)2.C8mo ko voy hacer?(4,5 y ), Como ma podria scodeniar? y (7); Gus har pars eviada?
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OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

« Cumpiiré TODAS las directivas que me imparta mi Empleador para evitar accidentarme o
contraer alguna en

= No sjecutaré trabajo alguno:

~ Sin antes haber elaborado el ATS especifico del trabajo.

— Sino tengo una orden especifica por parte de mi supervisor inmediato.

— En labores y cargos de categoria superior a lo estipulado en mi contrato.

—~ Sino cuento con TODO el EPP requerido.

—~ Si no soy compeiente para la sclividad, es decir, no tengo experiencia, no he sido
instruido y/o entrenado en dicho trabsjo.

— Sieste irabajo es da ALTO RIESGO y no tengo los PERMISOS REQUERIDOS.

— Si no cuento con todos los recurses para iniciar mi actividad.
-Phrémnadamadomtodonmmmhdenﬁﬂ’?.mbsa&teﬁ:éomemplaw&

» En caso de accidente DEBO PARALIZAR MI TRABAJO Y REPORTAR inmediatamente del
hecho a mi supervisor inmediato.

+ No debo retirar yfo eliminar sistemas, dispositivos yfo medidas de proteccién o Seguridad,

» Cumpliré Ias "Reglas Fundamentales por la Vida" y las "Reglas Generzles de SST'

» Cumpliré con los ientos de trabzjo .

+ Cumpliré con lo estipulado en el Reglamento Interna de Seguridad y Selud en el Trabajo .
« Paralizaré mi actividad en caso inminente de peligro.

REGLAS GENERALES DE 85T
1. No permitir el inbiodelmbajoalgunosimsacuenumn!auunidndsmndojomadayem‘rs.cmla

participacion de toda la cuadrilla. En caso de trabajos de “Alto Riesgo™ verificar que se cumplanlos Permisos de
Trabajo.
2. Todo trabajador debe realizar las tareas si ha sido entrenado para dichas labores.
3. Mantener ordenada, sefializada y limpia el érea de trabajo. Separar los residuos como corresponde, evite
derames.
4. Definido las zonas de riesgo no estd pemmitido permanecer debajo de los lugares donds pueda haber caida
daoﬁamsomonhodeunamaﬁumienhs‘pam“npmmdemado,etr..}
5.Num:mmmmmwmam9mmdmumfam

6. Nommmmuyioeqmposquemhaﬁn sido autorizados para su uso.

7. Bloqueer y etiquetar lineas con energia {eléctrica, hidrdulica, mecénica, elc.) antes de laborar en ellas.

8. Nomﬂudr.moirﬁmveﬂrequfpoeméﬂesﬁnmdh No hablar por celular 2l oparar o conducir
estos equipes.

9. No retirar o eliminar sistamas, d‘nposi&wsyfnmadidadepmucciénouguﬂdad. Usar de forma segura lo
EPP’s autorizados y mantenarios en buenas condiciones.

10. Reportar inmediatamente los accidentes e Incidentes.

1. Nommumwwmimmmmrmﬂmmamnimm

, inclusive a los campamentos.

12. Pienso y luego actio, si observo un acto a
lastimado sino hace comectamente [a tarea.
13. Todo trabajador tiene el derecho a negarse a

resultar en leslones graves.
14. Prepérese fisica y menialmente para cada tarea. Cumpta con las disposiciones médicas, cuide su salud.

riesgado retroalimento & mi compafiero. Le diga que puede salir
trabajar =i las condicionss para realizar la tarea podrian

Conaciendo los peligros, ﬁugmymedidudemhdaadopﬂrmudmnwndemimdsdﬁmoan sefial de conformidad:

Nombre completo Firma Hora Ocurrencia
{ Personal que participara de la actividad) Alinicio | Al Termino |  Final de (Sin novedad o describa el evento)

1 v Q2 \\ﬁ‘-(:..(_(n,ﬂev{t =S o T s mem MM

2| Mndies Vew? %orero W ' sin__wnovedad

= dgqm\‘q’ O\ A éyh.mnt 0 Sg-.g.O‘l\,Q!OO | an “r\'\fc_tlm\\

4 [HenegtsoN  Mow\es: Nexernotl | Hemecrw |2 1000m | 15w Oouedades.
*luon nud  Awellanedn \Plon id 200/ |_Giar_novedd
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7
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|NOTAS IMPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:
1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, EL JEFE DE GRU

2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.
a. EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR LO
|DE CONFORMIDAD CON EL D.S. 003-98-SA - NORMAS TECNICAS DE SEG

TANTO, EL INCUMPLIMIENTO DEL ATS QUE CONLLEVE
URO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO, ART. 2, INCISO 2.3, LITERAL C.

PO Y/O SUPERVISOR DE LA CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A CADA
TAREA Y/O'ACTRIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL

LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJO

C

¢
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y

ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)

SALUD EN EL TRABAJO

of:.-é{ Jo? e;

"Rehabilitacién yio Pavimentacian de la Carretera San Gil-San Joaquin-Cnzaga-Santa Rosta, deparlamentos de Boyaca y Santander”

[FROvECTD: ;

Hora de Iniclo 6 00 o |Fecha: Waue 22—Ffume ! Jocaq Responsables del trabajo Nombra y Apellidos , |Fma
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REGLAS GENERALES DE SST

OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR
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contraer alguna en 3 Trabajo.
* No ejecutaré frabajo alguno: 2. Tode trabajador debe realizar las tareas si ha sido entrenado para dichas labores.
— Sin antes haber elaborado el ATS especifico del irabajo. 3. Mantener ordenada, semuadaylnphalmdennam.mmmmmm. evits
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|NOTAS IMPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:
1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, EL JEFE DE GRUPO Y/O SUPERVISOR DE LA CUADRILLA COMUNIGARA A ESTE NU

TAREA ¥/O ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.

2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.

3 EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR LO TANTO, EL INCUMPLIMIENTO DEL ATS QUE CONLLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJO
|DE CONFORMIDAD CON EL D.S. 003-98-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO, ART. 2, INCISO 2.3, LITERAL C.

EVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A CADA
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)
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OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR ]

» Cumpliré TODAS las directivas que me imparta mi Empleador para evitar accidentarme o
contraer alguna

= No ejecutaré trabajo alguno:

— Sin antes haber elaborado el ATS especifico del trabajo.

- Simlangow'eorﬂmespedﬁcaporpartadenﬁsupefﬁsorhmedim.

— En labores y cargos de calegoria superior a lo estipulado en mi contrato.

— Sino cuento con TODO el EPP requerido.

— Si no soy compelente para la eclividad, es decir, no tengo experiencia, no he sido
instruido y/o entrenado en dicho trabsjo.

— Sieste trabajo es da ALTO RIESGO y no tengo los PERMISOS REQUERIDOS.

— Si no cuento con todos los recursos para iniciar mi actividad.

« Haré uso adecuado en todo momento de mi EPP, no los alteraré o reemplazaré.

- En caso de accidente DEBO PARALIZAR M| TRABAJO Y REPORTAR inmediatamente dal
hecha a mi supervisor inmediato.

» No debo retirar ylo eliminar sistemas, dispositivos ylo medidas de proteccién o Seguridad.
= Cumpliré las”Reghsmeanmlespo:IaWylas'RegiasGanm!esdessv

= Cumpliré con los procadimientos de trabajo .

» Cumpliré con lo estipulado en el RedamentolnhasmdeSegurbdadySaludenelebajo.
+ Paralizaré mi actividad en caso inminente de peligro.

REGLAS GENERALES DE 8ST
1, No permitir el inicio de! trabajo alguno sino se cuentacon la reunidn de inicio de jomada y &l ATS, con la

participacion de toda la cusdrifla. En caso de trabajos da *Alto Riesgo” verificar que se cumplan los Pemisos de
Trabajo.
2. Todo trabajader debs realizar las tareas si ha sido entrenado para dichas labores.
3. Mantener ordenada, sefizlizada y limpia el grea de trabajo. Separar los residuos como comresponde, evite
demames.
4. mlnmu&mmusﬁpmiﬁopmmrwaam lugares donde pueda haber caida
de objetos o recomido de umwgaﬂmuamms,mmanpmodem.em).
5. No usar equipos fuera de su criterio de disefio o especificacion del fabricante.
6. No se empleara andamios y/o equipos que no hayan sido sutorizados para su LS.
7. Bloqueary etiquetar lineas con energia (eléctrica, hidraulica, mecanica, etc.) antes de laborar en ellas. )
8. No conducir, npeﬁrointenm\lraqulposmﬁvﬂesshwtzadén. No hablar por cslular & operar o conducir
estos equipos.
9. No retirar o efiminar sistemas, disposilives y/o medidas de proteccién o seguridad. Usar de forma segura lo
EPP’s autorizados y mantenarios en buenas condiciones.
10. Reportar inmediatamente los accidentes e incidentes.
11. No ingresar al mamwmmamodmmaumm ni introducic dichos

preducios, inclusive a los campamenios.
12. Pienso y lusgo actio, si observo un acto ariesgado retroalimento a mi compahiero. Le digo que puede salir
lastimado sino hace comectamente |2 tarea.

13. Todo trabajador tiene el derecho a negarse a
resuitar en |esiones graves.

14. Pmpétmﬁshymhlmeﬂlepsmmm. Cumpta con jas dis

trabajar i las condiciones para realizar la tarea podrian
pasiciones médicas, cuide su salud.

Conociendo los peligros, riesuosymed"ldasdemnlrdaaﬂophrenddmrmlodenﬂacﬁvidadrmuenmnal de conformidad.
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NOTAS IMPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:
1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVQO A LA CUADRILLA, EL JEFE DE GRUPO Y/O

2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.

SUPERVISOR DE LA CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS

TAREA¥/O ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.
3. EL ATSCONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR LO TANTO, EL INCUMPLIMIENTO DEL ATS QUE CONLLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJO
DE CONFORMIDAD CON EL D.S. 003-98-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO

RIESGOS ASOCIADOS A CADA

DE RIESGO, ART. 2, INCISO 2.3, LITERAL C.
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)

"Rehabilitacion y/o Pavimentacion dé 1a Carelera San Gi.San Joaquin-Onzaga-Santa Rosita, deparfamentos de Boyaca y Santander”
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OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

+ Cumpliré TODAS las directivas gue me imparta mi Empleador para evitar accidentarme o
contraer alguna enfermedad.

* No gjecutaré trabajo alguna:

— Sin antes haber elaborado el ATS especifico del rabajo.

— Si no tengo una orden especifica por parte de mi supeivisor inmediato.

— En labores y cargos de categoria superior a lo estipulado en mi contrato.

— Si no cuento con TODO el EPP requerido.

— Si no soy competente para la aclividad, es decir, no tengo experiencia, no he sido
instruido y/o entrenado en dicho trabajo.

— Si este trabajo es de ALTO RIESGO y no tengo los PERMISOS REQUERIDOS.

~ Si no cuento con todos los recursos para iniciar mi actividad.

« Haré uso adecuado en todo momento de mi EPP, no los alteraré o

« En caso de accidefite DEBO PARALIZAR MI TRABAJO Y REPORTAR inmediatamente de!
hecho a mi supervisor inmediato.

« No dabo refirar yfo eliminar sistemas, dispositivos ylo medidas de proteccién o Seguridad.

» Cumpliré las "Reglas Fundamentales por la Vida" y las "Reglas Generales de SST”

« Cumpliré con los procedimientos de trabsjo .

« Cumpliré con lo estipulado en el Reglamento Interno de Seguridad y Saiud en el Trabajo .

« Paralizaré mi actividad en caso inminente de peligro.

REGLAS GENERALES DE 88T
1. Nopmmﬁfdinmdduahajna!gmosinosewenhmnlamnnidndeirﬁdadalummyd;ﬂs‘mnla
participacion de toda la cuadilla. Enﬁmdewbahsde'mﬂmn”mquencumﬁanhl Permisos de

Trabajo.

2. Todo trabajador debe realizar las tareas si ha sido entrenado para dichas labores.

3. Mantener ordenada, sefializada y limpia el drea de trabsjo. Separar los residuos como comesponde, evite

derames.

4. Definido las zonas de riesgo no estd pemitido permanecer debajo de los lugares donde pueda haber caida

deotgehanmua«idoﬁeunawga{hmmienlas,paﬂcsenpmsodemmm.m).

5. No usar equipos fuera de su criterio de disefio o ificacion del fabricante.

6. No se empleard andamios y/o equipos que no hayan sido autcrizados para su uso.

7. Bloquear y etiquetar lineas con energia (elécirica, hidraulica, mecénica, etc.) antss de faborar en ellas. )

3. No conducir, operar o intervenir equipcs moviles sin auterizacion, No hablar por celular al operar o conducir

estas equipos.

S.Noellﬂmodmnarm.dhposiﬁvosy!umaﬂdasdepmtaﬁéﬂomﬁdaiﬂwdnhmugwaln

W'sﬂmymmmmmm

10.Repm-|arlmmmeninhsacddemnumd¢enm. ) )

11. Nalngmsarnlhadshzbsjobajomgnciadealmhdodmgam autorizados ni Introducir dichos
, inclusive a los campamentos. :

12. Pienso y luego actio, si cbseno un acto arriesgado retroalimento a mi compafiero. Le digo que puede salir

|astimado sino hace correctamentz |a tarea. ) i

13,Todnunbajadormddamchnanagarseau-ubaiauiraamndﬁunﬂparawalzarlampodnm

resultar en lesiones graves.

14. Prepérese fisica y mentalmente para cada tarea. Cumpla con las disposiciones médicas, cuide su salud.

Conociendo los peligros, riesgos y medidas de control a adoptar en el desarrollo de mi actividad firmo en sefial de conformidad:
Nombre completo Firma Hora . Ocumngt_a
( Personal que participara de la actividad) Al inicio Al Termino Final de (Sin novedad o describa el evento)
[Dovs_Svidh_ ullamiza: 2 |[ooes v, fooess o | 200pM||  Sin Nesedad -
- -/(fm4 ﬂﬂ e ﬁﬂ(g_ /P,,,A, 2 /jfmd. /50737 z"aof’ﬂ' Sip l)ay.fa/a :/
3| Rla Andees 2ambyane T _f?m\c: A %‘-‘M‘ 2:60 @ Sin  Novedad
4
5
6
7
8
9
10

|NOTAS IMPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:

2. NINGUNALABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.

1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, EL JEFE DE GRUPQ Y/O SUPERVISOR DE LA CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A CADA
TAREAYIO ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.

3. EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR LO TANTO, EL INCUMPLIMIENTO DEL ATS QUE CONLLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJOQ
DE CONFORMIDAD CON EL D.S. 003-98-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO, ART. 2, INCISO 2.3, LITERAL C.

C

€




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SRR ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)
PROYECTO: | "RehabiﬁtadmwuﬁawmeniadénaelacmraSanGiISanJaaqufn-Onzaga-stosﬁa. deparlamentos de Boyaca y Santander | Tumo | D& 4| Noche
/! f
Hora de Inicio £.Oe o.m |Fecha: [Mayo 23 ~ Fumic d l2cey Responsables def trabajo Nombre y Apellidos | Jfgirma |
Area: -Eg\,,: kY cames —chea Responsable de Grupo Jamer Meonvsgoe NHANY
Tobnosrsiear (1) oy ntoamienle To@ograd e c Supseiai/ iageciero Jahen  Aqular WAy,
3 ) < -
Ubicacion del trabajo: | 3, + 3 ¢0; 050 ;P 344850 - 4 JOR 364Y%; 50 VB® SST Baily Heneseo 1‘%
ién de los frabajos ylo actividad seg(in aplique MARQUE LA CASILLA CON UNASPA (X): Aplica{A) ! Noaplica(NA) (%)
M [Procedimients especifica A Capacitacién especifica, | A | g [Monitoreo dagases A_| %4 [Monitoreo de nuido [ A T ogefusos [A] v
de Proteccion Pergonal '
NA [Tapones auditives S | 1A [Guanies de cuerobadana & |_NA [Chaleco refecive A gumm A | N [Unitorme joan K WA
RA~{Orejeras A | A |Guantes disléctricos A | ik famésCE con 1A A & Mandl de cuery A Lentes da cuicorte A
It [Respirador con eartucho para humos A | NA |Guantes de necprenc A ﬁ‘mcamﬂﬂmm. A_| N& [Mangas de cuere/ escamines | A Carelas de esmerilador A | s
NA_|Respirador con carfuche para gases A | W& [Guanies de jebe/quinirgices A Amés CE 2 LA e/shockabs. | A | N& |Cusnles cafia lorga A Trajm Tyveh A
HA [Respirador can fitro para polve A Lentes de idad R | NA |Amés CE 2 1A claabloac A_| N& |careta de soidador A %m A %
Barandas rigidas A "] Xt [Cintas A | s [Letreros A [ e [Franc verical A |y |estintoc % | NA [Matia contra caides A
Conos A | A |Maka narania A | 3 |uinea de vida A | wa |Bioque retraca A_| M |Exmctorinysctor do sire A | tlPaistas Pareisiga A | wa
Tranqueras A |\ tuminacien A | gr |Baiizas keninosas A | bk |vigias A |t [Mangas para aire AfXeforos A w
[Permisos Adicionales )
|Trabajo en Caliente | A | wwe [Excavacion | A | Ba[Trabejzo en Atura | & | ¢ [izsjo de cara | A | N [Trabajo Blecticos | A | ' [Espacies Confinades [ A ] %
Secuencia de actividades /2| Peligros | . Riesgos |7 Consecuencla |0} Medidas da control
N . Ap_".'&-"'lﬂmj.e_n_'l‘c- ~Malasy |Jracdiras - GenJusicnes Jncapaci ele d ATs- Epp Autecuidadey - Padie
Mive lacien Je  Jaces 10y - i foricnes. G o day & ooy Auerbe  _ Nc Cerne ren e o Jare o
) o nwel Gudes Nelzamenk  Je Eirene Euncicpamien 1o dv | Peyseval  audetize de o Copere Ja
e Eq; Mesviay Jge; des loemes e Equpes Deler Cefelipes Bidyradacen !
dregellapiende. acci sf e &gl ~Hac hyenes 5
- + s d L . M
- Howsaumien$ ole Nploylamipmk cocidenks  frecturcy (enduyicnes Iren por: el d AS- EPP_ Polocw Jagles - Pa)e
L Sy s Lne g [} Yo pplloynien e L!.zu;gﬁ_lpﬂ)- Deler dle ey de . Moo (emecomiende previe «  la dewr o g
(=N urery - Calckas oo Gadndeas- R | FTuncienemiende de | Persep.] codcetz o dei 4 € o
N\ m . nwwp - Can e€qu.x- Doolpernente | Cauipes Bieh o daci g !
Edui 3 luvias c- ( hyeenéy
igee
u@ggianje_c e ; ; renc Ince pocided AT -€PP __ Aalecur aa d =o- RaJdics
g;i.,. & £ 7 =P uesr e fencetim ;2nJo Preyvic o {E Js:é"\
{repelamien Heoley |Machvengs.conduwiernies N Fncicremypn-le et Sena | dey - i
2 Jeerct -Caida de Yae Wirad - Descy ok e € 2y pes Ce ‘q_r;;, E gu. : ﬁ: dyadacesn
cpes - [lyuas 4Ge ur fe - Deley de
aceden£ Cxpalde. .
SSERVACIONES | SUGERENCIAS:
1.- EVATS deberd incluir ¢l eatomo: Lineas energizadas, desniveles de susia, velocidad del vieni, baia lemperatura, etc.
2~ Sola las personzs capaciladas y aulorizadas como vigias podrin reslizar dicha labor.
3.-mudniﬂwmhhqomwbspm:{1J¢Quiumwnhmm¢mmm:apmhom? {ﬁzumhwhm{iﬁymaﬂﬁmmmﬁ:mrmmuemﬁpnruwxb?
4.-EIRESPORSAHE[EGWPEM90RDIRE¢T&MHWM&M“ quipas yio h i de poder a ‘dumﬁlm:mm.mmlnm-mmmrmmmmdmdnmukwhm




OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

» Cumpliré TODAS las directivas que me imparta mi Empleador para evitar accidentarme 0
contraer alguna enfermedad.

+ No ejecutaré trabajo alguno:

— Sin antes haber elaborado el ATS especifico del frabsjo.

— Sino tengo una orden especifica por parte de mi supervisor inmediato.

— En labores y cargos de categoria superior a lo estipulado en mi contrato.

— Sino cuento con TODO el EPP requerido.
-Simsoymmpe@rtspualasdividad.esdacir.mtengoemaiaﬂda. no he sido
instruido y/o entrenado en dicho trabsjo.

— Sieste trabajo es de ALTO RIESGO y no tengo los PERMISOS REQUERIDOS.

—~ Si no cuento con todos los recursos para iniciar mi actividad.

« Haré uso adecuado en todo momento de mi EPP, no los alteraré o reemplazaré.

« En caso de accidente DEBO PARALIZAR Ml TRABAJO Y REPORTAR inmedistamente del
hecho a mi supervisor inmediato.

» No deho retirar y/o eliminar sistemas, dispositivos ylo medidas de proteccion o Seguridad.

* Cumpliré Ias‘Reg{asFundamermporlaWylas'RegiasGmem!asde%T

» Cumpliré con los procadimientos de trabzjo .
-Cumpﬁréoonbas&puladomdﬂaghrnmﬁolntarmd&SeguﬁdadySﬁdene!Tmbajo.

+ Paralizaré mi actividad en caso inminente de peligro.

REGLAS GENERALES DE SST
1. No permitir el inicio del trabajo alguno si no se cuentacon la reunioén de inicio de jomada y el ATS, conla

participacion de toda la cusdrilla. En caso de trabajos de "Alto Riesga" verificar que se cumplan los Permisos de
Trabajo.
2 To£ trabejador debe realizar I2s tareas si ha eido entrenado para dichas labares.

3. Mantener ordenada, ssfializada y limpia el &rea de trabsjo. Separar los residuos como comresponde, evite
derrames.
4.mmmumﬁmmuﬁmanrmmmrmdNﬁepmmeida
deob;stosomwﬁdodeunamrgammmimlas.parbsanprmdeam, etc.).
5.Namarequipmmdewmhﬁudemﬁaomﬁwﬁnddhbrkaﬂb.
5,aneemplaarémdﬂubayfceqﬁpmqmnohayaﬂsﬂoauinﬂudmpamsum.

7. Bloquear y etiquetar lineas con energia (eléctrica, hidraulica, mecénica, efc.) antes de laborar en ellas.

8, Nomd.moinhmnheq;ﬁ;osmbﬂassmmﬁzadm. Mo hablar por celular at operar 0 conducir
estos equipos.

9. NomﬁmodmmfﬁpoﬁmwommaepMoswUsardnfmugm-alo
EPP's autorizados y mantenerios en buenas condiciones.
1o.mmmmummmu;rdnnu

11. Nomgwﬂémumajobﬁoimwuedcdﬂomebﬁudosnlmm
productos, inclusive a los campamentos.
12Piensoy!uegua&io.tiobsmunmmesgadnmu‘oarmmauﬂmmpamudlgoqunpuodesalir
lastimado sino hace comrectamente la tarea.

13 TodonmwmddeMawmamjarsilmmmNm realizar la tarea podrian
resultar en lesiones graves.

14. Preparese fisica y mentalmente para cada tarea. Cumﬁammmpndﬁmmmmsuﬂud.

Conociendo los paﬁgms,riesgosymedldmdemnlrolaadupmrenudmnﬂodemluﬁﬁdadﬁmnennﬁaldemﬁmmd;

Nombre completo Firma Hora Ocurrencia

( Personal que participara de la actividad) Al inicio Al Termino Final de (Sin novedad o describa el evento)
1Fide Siarey A nay o e S 4 ,&,gd 2P Dun Ndvc'-{xi(
2\ g L) A Pe e _(AMIQ:PW” Sty Mewodil?
8 f 1 Y 7/ 2! 1 youctel
41 [ &S EC wovek Pudo gy A2 Phn St (\JU;/F’G/C?@/
i.é@‘ne\‘ \'\Awt&ilvw L. ‘Slr;(, L C—-—-Q Z':PU"L e M&‘G :'{ a
6
7
8
9
10

|NOTAS IMPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:
1. DE INCORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, EL JEFE DE GRUPO Y/O S

2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.
3. EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR LO TANTO, EL INCUMPLIMIENTO DEL

DE CONFORMIDAD CON EL D.S. 003-98-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIE

UPERVISOR DE LA CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASCCIADOS A CADA
TAREA ¥/O ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DEBERA ANEXAR UN FORMATQ ADICIONAL.

ATS QUE CONLLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJO
SGO, ART. 2, INCISO 2.3, LITERAL C.

C




L l:c:u '\}r'n c

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
%Wﬁﬁ ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS) .
PRDYEGTD- "Rehabilitacién yfoPawmenzadm.:lasaCanuteraSansa-SmJaaquin.Onzaga-SanERrosﬂa.deaaerenmsueBoyamySantander' | Turno | D& | Noche
Houdelnlclo C:00 o |Fecha: Iﬁm!c, 24 [Jonie |70y  [Responsables dei trabejo Nombre y Apellidos :
Area: —Gﬂ\nu o coMPs - =Pic IR_“*”"”N“"’G“‘*’“ :Iu\gun hqm \ﬂ* )
Trabsjoarealizari i) | Tema o, foedircey |Supenvisor / Ingeniero a1 aiin ﬂam\cn [
Ubicacién del trabajo: [p. 3¢ J 0201 laberatonc. V°B® §5T Dqi Lj Heneseo .
Requisitos para 3 sjecucién de los trabajos y/o actividad segtn aplique MARQUE LA CASILLA CON UN ASPA(X): Aplica () 7 No apiica (NA) (2,
|Permiso da trabajo [ & sg]rr especifico L[eﬂa | 4#% |capacitacién especinca. A | %4 [Monitorsa da gases | A .2 [Monitores de nido | A JwesJusos [aT ux
|[Equipo de Proteccién Personal '
Eotas c'puniera scero Ar| NA [Tapones auditivos 14 [Guanies de cuerabadana &3] WA [Chaleco refectivo A Lintesna minera A_| g [Uniforma jean 20 | NA
Botas dieldciricas A Orejeras A | BAls dickctiicos A R |Amés CE. con 1LA A %Mﬁ-mm A Lentes de oxicorte A | A
Botas Jebe A Respirader con cartucho par humos A Guantet de necpress A 8@ |Amés CE 2LA wishackabs. | A Mangas de cuero/ escarpines | A Carota de esmenlzsar A | ANA-
Casco de sequridad |3 | MA [Respirador con cartucho para gases A_| k] Guantes de jebeiquinirgicos A | |amés CE 2 LA Ushockabs. | A &" cafia larga A Trajs Tyvek A1 e
2 Respirador con fiiro para potvo A_| Woc|Lentes de seguridsd NA|Amés CE 2 LA cicabiese | A Careta de soldador A Otros A | T
A | ps JLeveres A | J |Freno verical A | U [Extintor A |Mata contra caidas g B
Maila nacanja A | P |unsa de vida A | i |etogque revac A_| ¢y~ lexractorinysctor do aire A Paletas Par/Siga A |epe
43 Jluminacisn & | W [Balizas heminosas A | 85 Jvigies A | eMangas para aire A Otros A | W
[ A [ we[excevacien | A | s [Trobsjac en Atura | A | b Jizsje ce carga [a]h(lﬁwm‘ E | A | n]Espacios Confinados [A T
Peligros . Riesgos | Consecuencia Medidas da control
L AL i
{-l? lawstamien-o - Fracdusms - mec.ne-‘- HALS - EPP Audcecuw de dt.‘.,s s
scct les > uNieNes ITniegpan dad Cenceimien J o pievic o la
. AHcPeNamien it ene- Cor Yadgy Huer Je \ tarec. ! £ ¢
Pihod ' Cavddags ) muame | Aco: jomien anca]l Nie Tunciven  oe Fersenag / G Loy S d= v
Al l- Coida L Tool ﬂ:s eles Eguipes guferizade . 3
o - alas 'Espalda y 7
pejlyraa Des lzamiende Jo
' leyyennc

1.- EAmhhﬂmﬂm ummmﬂm veiocidad del vienio, baja fuminacion, lemperatura, ele,

2.~ Solo las personas capeciladas y autorizadas como vigias podrin realizar dicha abor,

lhrmaMMwmmm(lumwMMMLﬂdmmm? [@)LCéma o voy hacer?(4.5 y 6),Cdmo me podria accidentar? y (7). Que hané para evitario?
[4.-EIRESPOWLEDEGRMPER\MWEETO No asignani labores de operacion de equipos yio h j de podera p de categoria inferior a Oficial, qnnnmnﬁehduww;mmdumﬂmdamwipuwmnw,




OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

« Cumpliré TODAS las directivas que me imparia mi Empleador para eviter accidentarme o
wntmgralmmfsmedad.

» Nao ejecutaré trabajo alguno:

— Sin antes haber eleborado el ATS especifico del trabajo.

— 8ino tengo una orden especifica por parle de mi supenvisor inmediato.

- Enlabmasywrgasdecﬂmiasupeﬁurslnesﬁpaﬂaduenmimm‘

— Sino cuento con TODO el EPP requetido.

— Si no soy competente para la eclividad, es decir, no tengo experiencia, no he sido
instruido y/o entrenado en dicho trabajo.

— Sieste trabajo es de ALTO RIESGO y no tengo los PERMISOS REQUERIDOS.

— Si no cuento con todos los recursos para iniciar mi actividad.

« Haré uso adecuado en todo momento de mi EPP, no los alteraré o reemplazare.

» En caso de accidente DEBO PARALIZAR MI TRABAJO Y REPORTAR inmediatamente del
hecho a mi supervisor inmediato.

. mdammﬁm:ymd&nMSidemas.dapodﬁwaWQme&daadeprdecdénnSmﬁdad.
+ Cumgpliré Ias'ReglasFundamenlalesporlaVvds'ylas'RegiasGenerabsdeSST'

+ Cumpliré con los procedimientos de trabzjo .
'CumﬂkémnhasﬁmﬂadodeeglumnhlmdeSeguﬁdadySa!udenaiTrabejo.

« Paralizaré mi actividad en caso inminente de peligro.

REGLAS GENERALES DE SST
1. No permitir el inicio del u-abojnalgunnsimsecuanhwnlarwnidnd&kﬁdnda}nmadayeiﬁﬂs.conla

participacion de toda la cuzdrilla. En caso de trabajos de "Alto Riesga" verificar que se cumplan los Permisos de
Trabajo.
2. Todo trabajador debe realizar I2s tareas si ha sido entrenado para dichas labores.
3. Mantener ordenads, sefalizada y limpia el &rea de trabsjo. Separar los residucs como comesponde, evilte
demmemes.
4. Deﬁﬂdolnsmﬁaﬁesuameslﬁpemﬂidamrmmlmlmmmﬂammﬂm
de objsios o reconfido de una carga (heramiznlas, pariss en proceso de ammado, efc.).
5.Nnmmmmmaumadmﬁonmﬁcwﬁnddmu.
S.Nosemphatéandamhsﬂoequipuquamhamsﬁoauwdudosmwm.
7. Bloquear y etiquetar lineas con energia (eléctrica, hidrduiica, mecanica, elc.) antes de laborar en ellas.
a.Nocwm.opmoimmheunpuméﬂushww&aﬁ&n.Hohablarpmcdulersopemomndudr
estos equipos.
8. No retirar o eliminar sistamas, dismiﬁwsyfomeﬁdasdepmﬁcdéﬂcamidﬂﬂmduhmugmln
EPP’s autorizados y mantenerios en buenas condiciones.
10. Reportar inmediatamente los accidentes e Incidentes.
11.Nohnmard&mdehnbﬂinha}oinﬂuendadealoomlodmgsmwbﬁmdcs ni introducir dichos
productas, inclusive a los campamentos.
12. Pieneo y luego actiio, si cbservo un acbaniasgadomaﬁnmamimum.ucﬁguquemedesaﬁr
lastimado sino hace comeciamente [a tarea.
13.Tmuawmmﬁamhnamgmaﬁabaja:dhamdﬁmummdizarhhrﬁ podrian

resultar en lesiones graves.
14. Prepéarese fisica y mentalmente para cada tarea. Cumpta con fas disposiciones médicas, cuide su sajud.

Conociendo los peligros, riesgos y medidas de control a adoptar en el desarrolo de mi actividad firmo en sefial de conformidad:
Nombre complefo Firma Hora Ocurrencia
» ( Personal que participara de la actividad) { . Alinicio Al Tormino Final de (Sin novedad o describa el evento)
1[)d\§ Cﬂ(‘pg QOT“’”?_ 5 3 %} & )Yac‘ 2:00fHM |, S /N
2
3
4
5
6
7
8
2]
10

|NOTAS IMPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:
1. DE INGORPORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, EL JEFE DE GR

2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.

3. EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR LO TANTO, EL INCUMPLIMIENTO DEL ATS Q
|DE CONFORMIDAD CON EL D.S. 003-98-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO,

UPO Y/O SUPERVISOR DE LA CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A CADA
TAREA Y/O ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.

UE CONLLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJO
ART. 2, INCISO 2.3, LITERAL C.

C




SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)

F . —
[PROVECGTO: I

"Rehabiiitacién y/o Pavimentacion de ia Carretera San Gil-5an Joaquin-Onzaga-Santa Rosita, departamentos de Boyaca y Santander”

| Tumo [ Dia Noche
Hora de Inicio 6:0C aam |Fecha: Weyors ~Jumed fecas | [Responsabies dei trabsjo Nombre y Apellidos a
Area: T b e Pe - 3_5:‘:{ IR_es.ponsahledeGmpo GJ'LU oy a B [Mc e
Trabsjoarealizar i) | Thydovade o Moleria | Supervisor / Ingeniero gﬂl&ﬁw Aguc lar fl
|Ublcacién del trabajo: |D, 34 4coc VB° ST ai Yy Menese
Requi: ; UNASPA([X): A ! _Noaplica (NA) 2}
M [Moritarso da gasas £ [Manitorso de nuido | a | ngefusos Al W
| NA | Tapones auditives NA |Guanttes de cusrabadana | A [Chaleca refiectivo A_| A |untsma minera A Uniforme jean NA
| b4 |Orejeras A_| WA |Guantes Getécricos A& |AmésCE. con 1 LA A T3 Juandi do cusro A Lertes de oxicorte A | 0
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OBSERVACIONEE

1.- El ATS deberd incluir ef ent

mmmam.mwm.mmn,iwm

z-mhmwymmmwnmmﬁmmhm

3.- Antes de iniciar un irabajo siga eslos pasos: [:lgqummmm;.m necesio para hacerdo? (3).C4mo lo voy hacer?(4,5 y 6),Como me podia accdentar? y (7). Que hand para evitarlo?

4.~ EI RESPONSABLE DE GRUPO/SUPERVISOR DIRECTO:; No asigngrh Isbores de

peracidn de equipes yio

umamﬁwﬁahmamﬁdMmummmﬂoym&mﬂmumwom.




OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

» Cumpiiré TODAS las directivas que me imparta mi Empleador para evilar accidentarme 0
contraer alguna enfermedad.

+ No ejecutaré trabajo alguno:

— Sin antes haber elaborado el ATS especifico del trabajo.

— Sino tengo una orden especifica por parte de mi supefvisor inmediato.

— En labores y cargos de categoria superior a lo esfipulado en mi contrato.

-~ Sino cuento con TODO el EPP requerido.

—~ Si no soy competente para la actividad, es decir, no tengo experiencia, no he sido
instruido yfo entrenado en dicho trabsjo.

— Sieste trabajo es de ALTO RIESGO y no tengo los PERMISOS REQUERIDOS.

— Si no cuento con todos los recursos para iniciar mi actividad.

« Haré uso adecuado en lodo momento de mi EPP, no los alteraré o reemplazaré.

« En caso de accidente DEBO PARALIZAR MI TRABAJO Y REPORTAR inmediataments del
hecho a mi supervisor inmediato.

+ No debo retirar yfo eliminar sistemas, dispositivos ylo medidas de proteccién o Seguridad.
« Cumpliré las "Reglas Fundamentales por la Vida" y ias "Reglas Generales de S5T"

+ Cumpliré con los procadimientos de trabzjo .

« Cumpliré con lo estipulade en el Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo .
* Paralizaré mi actividad en caso inminente de peligro.

REGLAS GEMERALES DE SST

1. Nupamﬁrelmmdﬂuabajowgumsimumnhmnlamuniandaitﬂdodejorrmdaydhﬁ,mln
participacion de tods la cuadrilla. En caso de trabajes de “Alto Riesga® verificar que se cumplan los Permisos de

Trabajo.

2. Todo trabajador debe realizar las tareas si ha sido entrenado para dichas labores.
5. Mantener ordenada, sefializada y limpia el érea de Wrabajo. Separar los residuos como commesponde, evite

derrames.
4. Definido las zonas de riesgo no estd

permitido permanecar debajo de los lugares donde pueda haber caida

e objetos o recorrido de una carga (heramientas, partes en proceso de ammado, elc ).

5. No usar equipes fuera de su criterio de disefio o especificacion del fabricante.

6. No se empleard andamios y/o equipos que no hayan sido autorizados para su uso.

7. Blequear y etiquetar lineas con enerpia (eléctrica, hidriulica, mecénica, elc.) antes de jaborar én ellas.

8. No conduck, operar o intervenir equipos moviles sin autorizacion. No hablar por celuler 2 operar o conducir

estos equipes.

a.mmnmmdmmmmmmmmow Usar de forma segura lo
EPP’s autorizados y mantenerios en buenas condiciones

10. Repuwmdutsuienwbsmddmma incidentes. ) i
11. Nommﬂtnadakab@jababhﬂwhdeﬂmhﬂodwmamﬁnﬁmmmdmm

productos, inclusive a los campamentos.
12. Pienso y luego actiio, si observo un

acto amiesgado retroalimento a mi compafiero. Le digo que puede salir

lastimado sino hace comectamente la tarea.
13. Todotrs:haiadorﬁumeldemdmanegamuau@e}arsimmmespammalwarlampodﬁan

resultar en lesiones graves.
14. Preparese fisica y mentaimente para

cada tarea, Cumpla con las disposiciones médicas, cuide su salud.

Conociendo los peligros, riesgos y medidas de control a adoptar en el desarrollo de mi actividad firmo en sefial de conformidad:
Nombre completo Firma Hora - Ocurrencia
( Personal que participara de la actividad) Al inicio Al Termino Final de (Sin novedad o describa el evento)
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A es veo 2 S heueolao

8 | Edumnd I  Glizwe 2 Sin haveerd
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INOTAS IMPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:
1. DE INCORFORARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, EL JEFE

2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.

3. EL ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR LO TANTO, EL INCUMPLIMIENTO DEL ATS QUE
|DE CONFORMIDAD CON EL D.S. 003-98-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO,

DE GRUPO Y/O SUPERVISOR DE LA CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCI
TAREA Y/O-ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.

IADOS A CADA

CONLLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJOQ
ART. 2, INCISO 2.3, LITERAL C.

C
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SEOEERGR ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)
PROYECTO: | “Rehabilitacion ylo Pavimentacion de 1a Carretera San Gil-San Joaquin-Onzaga-Santa Rosi, departamentos de Boyaca y Santander” [ Turmo | Dif | WNoche
]
Hora de Inicio [Fecha: [29-cc-101y =30-H-2cp;]  [Responsables del trabajo —_ Nombray Apeliidos : ‘

Aren: Qbrf:\ . . Responsable de Grupo Folian %ui{gr &
Trabajoarealizar: () | Tyl de  ¢hrhole) Supervisor / Ingeniero ﬁ”t fan_ Aguilay

Ublcacién doltrabejo: |PR 311600 3014 0O VoB° SST ilu  Menesed
uisiios para i6n de los trabajos y/o actividad segiin apiique MARQUE LA CASILLA CON UN ASPA {): _Apiica (A] 7 No apiica (&) =

Pemmiso d trabsjo A Procedimiento espacifics A Capacitacion especifica. A Moritores ds gases | A } 8 |monitores de ruido | A [ ]wsos VT aT 8k
Equipo de Proteccion Personal
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Casco de seguridad NA_|Respirador con carfucho para gases A Guantes de jebe/quiningicos A Amés C.E 2LAo'shockabs. | A | DG |Guantes cafia larga A &Tﬁcw A
; Ha | con fitro para poivo A de seg X | NA [AmésCE 2LAcleablosc. | A | NINCareta da soidador A Otros, A MR
|Equipo de Proteccion Colectiva
| Barundas rigidas W | ra Jointas X | Ha |Letrorcs K| 1A [Freno vedical A Extintor NA |Malla contra caidas A
Concs A | 5 [Matia naranja A |4 [Uinea de vida A Bloque retrictil A | U8 |Extracioninyector de aire A | Ny |Patetas Pare/Siga | wa
[ Tranqueras - A | AN luminacién A |9 |Batzas luminosas A Vigias 2 | Na [mangas paca ae A | Bic|otres AlBC
Permisos Adicionales
Trabajo en Caliente | A [p€ [Excavacitn |_A | %& [Trabajsc en Atura [ A | o izaje ce conga [ A | ¥<]rrtajo Eiect | A | M [Espacios Confinados [ a] pC
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1.- EI ATS deberd incluir ef entome: Lineas energizadas, desniveles de susho, velocidad del vients, baia Ruminadién, lemperatura, el
2.- Solo las personas capacitadas y aulorizadss como vigies podrdn reakzar dicha labor,
3.~ Antes de iniciar un trabajo 5iga es10s pasos: (1);Qué tengo que hacer? (2) Qué necesilo para hacerio? (B)¢Cémo lo voy hacer?(4.5 y 6),Como me podria accdentar? y (7),Qus haré para evitara?
4.- E RESPONSABLE DE GRUPO/SUPERVISOR DIRECTO: No msignard labores de operacion de equip ¥io he 'mdeMn.mmmwammﬁdd_mmmnmamwmymmumelmum-quboormms.m.




OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

s Cumpliré TODAS las directivas que me imparta mi Empleador para evitar accidentarme o
contraer alguna enfermedad.

* No ejscutaré trabajo alguno:

~ Sin antes haber elaborado el ATS especifico del trabajo.

— Sinotengo una orden especifica por parte de mi supenvisor inmediato.

— En labores y cargos de categoria superior a lo estipulado en mi contralo.

~ Si no cuento con TODO el EPP requerido.

— Si no soy compelente para la actividad, es decir, no tengo experiencia, no he sido
instruido y/o enirenado en dicho trabsjo.

~ Sieste trabajo s de ALTO RIESGO y no tengo los PERMISOS REQUERIDOS.

— Si no cuento con todos los recursos para iniciar mi actividad.

» Haré uso adecuado en todo momento de mi EPP, no los alteraré o reemplazare.

« En caso de accidente DEBO PARALIZAR Mi TRABAJO Y REPORTAR inmediatamenta del
hecho a mi supervisor inmediato.

« No debo retirar yio eliminar sistemas, dispositivos y/o medidas de proteccion o Seguridad.

« Cumpliré las "Reglas Fundamentales por la Vida" y las "Reglas Generzles de SST

« Cumpiiré con los procedimientos de trabajo .

« Cumpliré con lo estipulado en el Reglamento Intemno de Seguridad y Salud en el Trabajo .

« Paralizaré mi actividad en caso inminante de peligro.

REGLAS GENERALES DE 88T

1. No permitir &l inicio del trabsjo alguno si no se cuentacon la reunion de inicio de jomada y el ATS, conla
participacion de toda la cuadrilla. En caso de trabajos de “Alto Riesgo® verificar que se cumplan los Permiscs de
Trabajo.

2. Todo trabajador debe reslizar las tareas si ha sido entrenado para dichas labores.

3. Mantener ordenada, sefializada y limpia el 4rea de trabsjo. Separar los residuos como comesponde, evite
demames.

4. Definido fas zonas de riesgo no esta pennitido permanscer debajo de los lugares dende pueda haber ceida
de obistos o recomido de una carga (herramientas, partes en procaso de armado, eic).

5. No usar equipos fuera de su criterio de disefio o especificacidn del fabricante.
5.Mamﬂmmmymmmmmmmsmam'msum.

7. Bloquear y etiquetar lineas con enemgia (eléctrica, hidraulica, mecdnica, elc.) antes de laborar en elias.

8. No conducir, operar o Intervenir equipos mévies sin autorizacién. No hablar por celular al operar g Tonducir
estos equipos. {

8. No retirar o eliminar sistemas, dispositivos y/o medidas de proteccién o seguridad. Usar de forma segura lo
EPP’s autorizedos y mantenerlos en buenas condiciones.

10. Reportar inmediatamente los accidentes e incidentes.
11.Nohgrasara!#madenbajobajohﬂumc&adea!whdudmgamamimdos ni introducir dichos
productos, inclusive a los campamentos.

12. Pianso y luego actilo, si observo un acto arriesgado retroalimento a mi compafien. Le digo que puede salir
lastimado sino hace correctament= la tarea. .
13. Tmummdumhoammambaprdlammmmaﬁzahmm poddan

resultar en lesiones graves.
14. Prepérese fisica y menialmente para cada tarea. Cumpila con las disposiciones médicas, cuide su salud.

Conociendo los peligros, riesgos y medidas de control a adoptar en el desarrollo de mi actividad firmo en sefial de conformidad:

Nombre completo Firma Hora Ocurrencia
{ Personal que participaré de la actividad) Al inicio Al Termino Finalde | (Sin novedad o describa el evento)
ogrerson 11 giwan | e e
2 E s
3| pevson Hanwln,
4 rﬁa'iul Elena S:utmo Seauno g__é/ﬁﬁj‘ag
Slg\W 20 P}
6 | Nenevaer, Pl\oraley Cresng _{Rasasm
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8 INosean Nl
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|NOTAS IMPORTANTES A TOMAR EN CONSIDERACION:

2. NINGUNA LABOR PODRA REALIZARSE SIN ATS.

1. DE INCORPDRARSE PERSONAL NUEVO A LA CUADRILLA, EL JEFE DE GRUPO Y/O SUPERVISOR DE LA CUADRILLA COMUNICARA A ESTE NUEVO PERSONAL LOS RIESGOS ASOCIADOS A CADA
TAREA Y/O ACTIVIDAD. DE REQUERIRSE MAYOR ESPACIO, SE DEBERA ANEXAR UN FORMATO ADICIONAL.

3, EL-ATS CONSTITUYE UNA ORDEN ESCRITA ESPECIFICA. POR LO TANTO, EL INCUMPLIMIENTO DEL ATS QUE CONLLEVE LESIONES AL TRABAJADOR, NO CONSTITUYE ACCIDENTE DE TRABAJO
|DE CONFORMIDAD CON EL D.S. 003-98-SA - NORMAS TECNICAS DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO, ART. 2, INCISO 2.3, LITERAL C.
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INSPECCION PREOPERACIONAL DE CARGADOR
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN ELTRABAJO
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i o n

Control Semanal

VErmdn e, 02

Eauips 'J_fe-howv ypdoy ) Identificacin

Periodo Programada Jj3-05-2?/?q-05-2¢{

(B - 30x

Frecuancia

Actividad 4

Martes

i

g

Horometro Diario

1l =1

—

Qe

Indicadsr de temperatura

Indicagor de bateria

TABLERO DE CONTROL Indicador de aceite

Indicador de combustitie

Indicador de horas (hordmetro)

Conexiones eldctricas

Fusibles

Espejos

Cinturcnes de seguridad.
Puertas

Plumilias

Motor limpiabrisas

Aslentos

CABINA Segquros

a3
Panordmico

Alarma desplazamiento

(oito_

Estado ce pedales y mandos

Alre acondicionado

LUCES ¥ SERALES Extoriores Altas y hajas

Ex 3s

Nivel de acefte motor (verificar
ausencia de fugas),

R N S o o S B B B o SESKREERILRIE] =

Nivel de acelte hidratlics (verificar
ausencia fugas)

Nivel liquide de refrigerante
LUBRICACION (verificar ausencia de fugas).
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1<

Nivel valvulina motor de giro y
trasiacidn (verlficar ausencis de
fu

Mangueras, tubos, conexiongs ¥

}7 racores
Verificar fugas de combustible,

| Estado fiitro de aire

[ Eslado filtro de combustible
Estado radiador

“-q-..___‘_-

NASESLY IR

S[ck <

EXTERIOR Verificar fugas del center

Mangueras de combustible,

Humas de escape

<<

<J<

< < B s L g

Ruidos en motor de transiacion

Ruidos en motor

T~

NN SRRl S

<|

=

|Estaco de tornamesa

Estado estructura, balde, dientas y
esquineras

BRAZO [Auste bujes y pasadores

Fugas en clindros hidratilicos
| Estado de graseras

Mgl | <

A<

= RAN AN

=l <

Carriles Infericres y superiores

Orugas

TREN DE RODAJE Sproket

Tomlller(a

N

Tensora

FIRMA RESPONSABLE DEL EQUIPO

AHSAR
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