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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Málaga, agosto 23 de 2024  

 

Señor (a) 
CAROLINA MESA BARRERA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCCNTR.6460450 
Coordinadora de Formación  
Centro Agroempresarial y Turístico de los Andes 
Málaga 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual mes agosto del año 2024 

Referencia: CO1.PCCCNTR.6460450 del año 2024 

 

LUIS CARLOS RAMIREZ MILLAN, identificado con la cédula de ciudadanía No. 13929502 de 

Málaga, en mi calidad de Contratista del SENA, en CAMPESENA, en cumplimiento del 

Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de 

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTICINCO 

MILLONES TRESCIENTOS CUATRO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($ 

25.304.755,00). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Pagos 

mensuales por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS 

CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE (4.465.545, Incluido IVA) y proporcionales, esto para el primer 

y/o último pago, atendiendo al plazo de ejecución establecido. 

Plazo: Será hasta el 14 de diciembre de 2024. 
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OBJETO: Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como instructor de 
formación en el área temática PECUARIA y demás de su competencia, programa 
Campesena en el Centro Agroempresarial y Turístico de los Andes, vigencia 2024. 

 

 

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Realizar alistamiento oportuno 
de todos los documentos de 
desarrollo curricular según el 
programa de formación 
asignado (titulada o 
complementaria presencial y/o 
virtual) para orientar en las 
fichas que se le notifiquen en la 
vigencia, dejando la evidencia 
en el portafolio de la ficha. 

Se elaboro documentos de 
diseño curricular de las 
formaciones 
complementarias y 
tituladas a orientar. 

LUIS CARLOS RAMIREZ 
MILLAN - OneDrive 
(sharepoint.com) 

2 Programar y reportar al 
coordinador académico o líder 
de procesos en los 5 últimos días 
hábiles de cada mes las 
actividades a ejecutar en el 
siguiente mes según la 
programación de las fichas, los 
ambientes de aprendizaje, de 
manera que se autorice por 
escrito su movilización previa a 
la salida y se gestione el cargue 
de los eventos en Sofia plus, en 
el marco de su objeto 
contractual y lineamientos 
Institucionales y legales, 
(presencial y/o virtual). 

En este mes no se realizó 
esta actividad por la 
intermitencia y retraso en 
el cargue de actividades del 
aplicativo Sofia plus. 

En este mes no se 
realizó esta actividad. 

3 Reportar y registrar en el 
aplicativo Sofía Plus todas las 
actividades que de acuerdo con 
el proceso de GFPI son de su 
responsabilidad (Registro de 
Proyecto Formativo, Creación 
de ruta de Aprendizaje, Asocio 
de Aprendices, verificación de 

En este mes no se realizó 
esta actividad por la 
intermitencia y congestión 
en la creación de fichas en 
el aplicativo Sofia plus. 

En este mes no se 
realizó esta actividad. 

https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?e=5%3Acebd8417cd1446f7b9a0270a53ae73ab&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1722827639770&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=8231d0fd%2D00d2%2Da2f0%2Dc0b3%2Dfeaca4383bfc&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNDA3MjYwMDMuMDQiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&id=%2Fpersonal%2Fcooracademregucata%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FTITULADA%5FREGULAR%5F2024%2FCOMPLEMENTARIA%5F2024%2FRED%20CAMPESENA%2FLUIS%20CARLOS%20RAMIREZ%20MILLAN&FolderCTID=0x012000857787174C1A8B4FBBC1D9736B9123F8&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?e=5%3Acebd8417cd1446f7b9a0270a53ae73ab&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1722827639770&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=8231d0fd%2D00d2%2Da2f0%2Dc0b3%2Dfeaca4383bfc&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNDA3MjYwMDMuMDQiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&id=%2Fpersonal%2Fcooracademregucata%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FTITULADA%5FREGULAR%5F2024%2FCOMPLEMENTARIA%5F2024%2FRED%20CAMPESENA%2FLUIS%20CARLOS%20RAMIREZ%20MILLAN&FolderCTID=0x012000857787174C1A8B4FBBC1D9736B9123F8&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?e=5%3Acebd8417cd1446f7b9a0270a53ae73ab&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1722827639770&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=8231d0fd%2D00d2%2Da2f0%2Dc0b3%2Dfeaca4383bfc&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNDA3MjYwMDMuMDQiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&id=%2Fpersonal%2Fcooracademregucata%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FTITULADA%5FREGULAR%5F2024%2FCOMPLEMENTARIA%5F2024%2FRED%20CAMPESENA%2FLUIS%20CARLOS%20RAMIREZ%20MILLAN&FolderCTID=0x012000857787174C1A8B4FBBC1D9736B9123F8&view=0


 

3 

GTH-F-062 V10 

registro de actividades en Sofia 
plus durante los de 5 primeros 
días hábiles de cada mes y 
reportar novedades, reporte de 
Inasistencias, Reporte de Juicios 
Evaluativos) garantizando la 
oportunidad, calidad de la 
información y la coherencia con 
el proceso formativo (presencial 
y/o virtual). 

4 Realizar la inducción 
institucional a los aprendices de 
acuerdo con los lineamientos 
SENA igualmente aplicar y hacer 
cumplir el reglamento del 
aprendiz, así como el conducto 
regular para garantizar el debido 
proceso de gestión de 
novedades en especial cuando 
sean notificaciones de menores 
de edad, (presencial y/o virtual). 

En este mes se desarrollará 
esta actividad el programa 
técnico en producción 
pecuaria del municipio de 
Carcasí, vereda Astillal. 

Asistencias, documentos 
inducción en el drive 

5 Ejecutar la formación 
profesional integral de acuerdo 
con el programa del área 
temática objeto del contrato, 
según los lineamientos 
Institucionales en el área de 
influencia del centro, 
(presencial y/o virtual). 

Se adelanto FPI en los 
siguientes programas 
complementarios: 
-Fortalecimiento en la 
aplicación de Practicas 
Sanitarias en bovinos en el 
municipio de San José de 
Miranda, vereda Popaga. 
-Prácticas de manejo 
Sanitario en Bovinos en el 
municipio de Molagavita, 
vereda pantano grande. 
-Inseminación artificial en 
hembras bovinas en el 
municipio de San Miguel. 
 

Asistencias, registro 
fotográfico. 

6 Solicitar y gestionar 
oportunamente el uso de los 
elementos necesarios y 
materiales de formación para 
desarrollar eficazmente de la 
acción de formación y 
responder por ellos ante el 

En este mes no se tramito 
salida de materiales para 
formación. 

En este mes no se 
desarrollo esta 
actividad. 
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centro presentando los 
respectivos documentos 
soporte, como también 
responder por la integridad y 
buen uso de materiales, equipos 
y demás elementos de la 
institución puestos bajo su 
cuidado para desarrollar labores 
propias de su rol. 

7 Realizar seguimiento y/o 
asesoría en la etapa productiva 
de los aprendices que le sean 
asignados y documentar esta 
actividad según el 
procedimiento de ejecución de 
la FPI, (presencial y/o virtual). 

En este mes no se realizó 
esta actividad. 

En este mes no se 
realizó esta actividad. 

8 Realizar la Evaluación de la 
apropiación de las 
competencias de los aprendices, 
emitir y registrar los Juicios 
evaluativos de cada aprendiz 
(Etapa lectiva y productiva), 
previa verificación efectuada de 
logro de los resultados de 
aprendizaje y portafolio de 
evidencias del aprendiz, de 
acuerdo con los criterios de 
evaluación establecidos en el 
programa de formación en un 
plazo máximo de 8 días después 
de finalizada la evaluación de las 
actividades de aprendizaje 
según fechas establecidas en el 
plan de trabajo y planeación 
pedagógica, (presencial y/o 
virtual). 

En este mes no se realizó 
esta actividad. 

En este mes no se 
realizó esta actividad. 

9 Participar en las actividades 
relacionadas con la ejecución 
del aseguramiento de la calidad 
de la FPI según los lineamientos 
institucionales y necesidad del 
Servicio. 

En este mes no se realizó 
esta actividad. 

En este mes no se 
realizó esta actividad. 
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10 Realizar seguimiento a la 
ejecución de cada acción de 
formación asignada, participar 
en comités de evaluación y 
seguimiento, documentar en 
actas y registros la ejecución de 
los seguimientos, como las 
novedades que se presenten en 
la acción de formación, 
(presencial y/o virtual). 

En este mes no se realizó 
esta actividad. 

En este mes no se 
realizó esta actividad. 

11 Reportar y sistematizar según 
plan operativo del programa, las 
acciones de formación en los 
portafolios de evidencias y en 
documentos (Actas de 
evaluación de programas con 
revisión del diseño curricular y 
documentos de desarrollo 
curricular, sobre la pertinencia y 
validez de estos, índices de 
deserción y/o oportunidades de 
mejora, Actas de empalme, 
Actas de seguimiento 
Trimestral, Casos exitosos, 
sistematización de prácticas 
pedagógicas para la ejecución 
de la FPI) que demuestren los 
resultados de la ejecución 
contractual y la FPI, en los 
diferentes medios y/o espacios 
físicos y digitales que disponga 
el centro. 

En este mes no se realizó 
esta actividad. 

En este mes no se 
realizó esta actividad. 

12 Apoyar la gestión para 
seguimiento y verificación del 
cierre de fichas de los 
programas de formación 
titulada, complementaria 
presencial y/o virtual (apoyo 
entrega de documentos 
solicitud de título). 

En este mes no se realizó 
esta actividad. 

En este mes no se 
realizó esta actividad. 

13 Apoyar las actividades de 
promoción y divulgación de la 
oferta educativa académica, así 
mismo, gestionar la 

Se adelanto divulgación de 
programas 
complementarios del área 

Registro Fotografico.  
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conformación de grupos de 
aprendices para la creación de 
las fichas de formación, entregar 
los soportes del procedimiento 
de ingreso de aprendices de 
acuerdo con los requisitos 
definidos en el diseño curricular 
y lineamientos de 
administración educativa según 
procedimientos establecidos en 
el sistema integrado de gestión 
y autocontrol-SIGA. 

pecuaria en el municipio de 
Carcasí. 

14 Participar cuando el centro lo 
requiera en proyectos de 
investigación Técnica aplicada 
y/o pedagógica y actividades del 
plan tecnológico para fortalecer 
el proceso de formación en el 
área temática objeto del 
contrato. 

En este mes no se realizó 
esta actividad. 

En este mes no se 
realizó esta actividad. 

15 Participar en las actividades 
programadas por el SENA, 
equipo SIGA; además cuando el 
centro de formación lo requiera 
jornadas de Diseño y desarrollo 
curricular de programas de FPI 
conforme a las necesidades 
nacionales y lineamientos 
institucionales requeridos para 
el área temática objeto del 
contrato. 

Se participo en la asamblea 
general de instructores y 
funcionarios SENA el 2 de 
agosto. 

Asistencia 

16 Acompañar a los aprendices en 
las actividades planteadas por el 
equipo de bienestar al aprendiz 
según la programación del 
instructor. 

En este mes no se realizó 
esta actividad. 

En este mes no se 
realizó esta actividad. 

17 Apoyar la inscripción y 
actualización en el sistema de 
información de la Agencia 
Pública de Empleo del SENA a 
los aprendices, garantizando la 
consignación de información, así 

En este mes no se realizó 
esta actividad. 

En este mes no se 
realizó esta actividad. 
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como informar los mecanismos 
de consulta a los aprendices. 

18 Los instructores que impartirán 
formación virtual titulada y/o 
complementaria deberán 
acreditar Certificación de 
mínimo 40 horas en programas 
relacionados con ambientes 
virtuales de aprendizaje o tener 
certificación vigente en la norma 
de competencia pedagógica 
240201057 “Orientar formación 
a distancia de acuerdo con 
procedimientos técnicos y 
normativas”. 

En este mes no se realizó 
esta actividad. 

En este mes no se 
realizó esta actividad. 

19 Participar en las jornadas de 
seguimiento, acompañamiento, 
actualización, capacitación, 
reuniones de red y trasferencia 
tecnológica convocadas por el 
centro de Formación. 

Asistir a reunión de la red 
Pecuaria el día 2 de agosto. 

Asistencia. 

20 Aplicar al proceso de 
certificación de la norma de 
competencia “Orientar Procesos 
Formativos Con Base En Los 
Planes De Formación 
Concertados, O La Actualización 
"Orientar Formación Presencial 
De Acuerdo Con Procedimiento 
Técnico Y Normativo" o en su 
defecto deberá aplicar al 
proceso de certificación de la 
norma y aportar el respectivo 
certificado de aprobación, o la 
evidencia de la inscripción 
efectiva a mismo, al informe de 
ejecución contractual. 

En este mes no se realizó 
esta actividad. 

En este mes no se 
realizó esta actividad. 

21 Facilitar y garantizar la 
inscripción de las campesinas y 
campesinos para que queden 
auto reconocidos como tales en 
la plataforma Sofia plus y demás 

En este mes no se realizó 
esta actividad. 

En este mes no se 
realizó esta actividad. 
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aplicativos de los programas del 
Sena 

22 Identificar proyectos 
productivos, proyectos de 
innovación y emprendimientos 
de las campesinas y campesinos, 
susceptibles de ser 
desarrollados con apoyo del 
SENA 

En este mes no se realizó 
esta actividad. 

En este mes no se 
realizó esta actividad. 

23 Flexibilizar los tamaños de los 
grupos, horarios y estrategias 
pedagógicas, a partir de la fecha 
concertada 

En este mes no se realizó 
esta actividad. 

En este mes no se 
realizó esta actividad. 

24 Adaptar los proyectos 
formativos o rutas de 
aprendizaje con enfoque 
territorial 

En este mes no se realizó 
esta actividad. 

En este mes no se 
realizó esta actividad. 

25 Articular iniciativas que 
fortalezcan la formación para las 
campesinas y campesinos, 
mediante a formulación o 
implementación de proyectos 
de investigación, desarrollo 
tecnológico e innovación dentro 
de las líneas programáticas 
establecidas en SENNOVA. 

En este mes no se realizó 
esta actividad. 

En este mes no se 
realizó esta actividad. 

26 Presentar los informes 
mensuales su gestión y estado 
de avance de la estrategia 
CampeSENA.  

En este mes no se realizó 
esta actividad. 

En este mes no se 
realizó esta actividad. 

27 Garantizar la identificación y 
estructuración con las 
organizaciones productivas 
campesinas en el territorio; u 
proyecto comunitario de base, 
haciendo uso de estrategias de 
participación comunitaria y 
metodologías de formulación de 
proyectos. 

En este mes no se realizó 
esta actividad. 

En este mes no se 
realizó esta actividad. 

28 Crear y fortalecer empresas de 
las campesinas y campesinos, 
con especial énfasis en procesos 

En este mes no se realizó 
esta actividad. 

En este mes no se 
realizó esta actividad. 
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asociativos, acorde con las 
líneas de los centros. 

29 Apoyar con la revisión, 
proyección y evaluación en las 
etapas precontractual, 
contractual y pots-contractual 
de los procesos de contratación 
de bienes y servicios, cuando se 
requiera. 

En este mes no se realizó 
esta actividad. 

En este mes no se 
realizó esta actividad. 

30 El contratista que realice 
comisiones de servicios o 
desplazamientos autorizados 
por el supervisor deberá 
presentar dentro de los cinco (5) 
días hábiles siguientes a la fecha 
de finalización de la comisión, la 
respectiva legalización al área 
de Contable o quien haga sus 
veces.  

En este mes se realizó 
desplazamiento al 
municipio de San Andrés 
para impartir FPI en la ficha 
3024706 en el municipio de 
San Andrés.  

Informe de comisión . 

31 Hacer entrega oportuna al 
supervisor del contrato, según 
cronograma que se establezca 
por parte de la entidad y 
atendiendo la forma de pago 
establecida de los documentos y 
soportes de cuenta de cobro, 
con el fin de dar cumplimiento a 
la meta de ejecución 
presupuestal. 

Cuenta de cobro mes de 
julio 

Informe de supervisión 
con soportes y anexos. 

32 Reportar de manera oportuna 
como usuario proveedor, en la 
etapa de ejecución contractual 
dentro de la plataforma SECOP 
II, los soportes correspondientes 
que evidencien la correcta 
ejecución y pagos realizados en 
cumplimiento del contrato de 
prestación de servicios suscrito. 

Cargue de archivos GC y GF 
en Secop II. 

Archivos GC y GF 
cargados en Secop 

33 El CONTRATISTA deberá 
acreditar que se encuentra al día 
en el pago de los aportes al 
sistema de seguridad social 

Pago de planilla SOI mes de 
julio. 

Soportes pago de 
planilla. 
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integral (salud, pensión y riesgos 
laborales). 

34 Las demás que sean asignadas, 
por el supervisor en relación del 
objeto contrato. 

En este mes no se realizó 
esta actividad. 

En este mes no se 
realizó esta actividad. 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.  53424 San Andrés-Carabali 15/08/2024 15/08/2024 

2.  XX  XX XX XX 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y para seguridad social SOI # 1744725436 del mes de julio.  

Evidencias en (7) folios 

Cordialmente,  
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Firma 

LUIS CARLOS RAMIREZ MILLAN 

Contratista 

C.C. No. 13929502 

 

Recibí a satisfacción: 

 

Firma 

CAROLINA MESA BARRERA 

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCCNTR.6460450     

Coordinadora de Formación. 

EVIDENCIAS OBLIGACION 5 
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EVIDENCIAS OBLIGACION 15  
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EVIDENCIAS OBLIGACION 19 

 

 

 



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y 
TURISTICO DE LOS ANDES-
SANTANDER

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 14 de agosto de 2024

36-02-00-068-
954510

MHyogarcia YADIMYR OSWALDO GARCIA  REYESDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 53424 Fecha Solicitud 2024-08-14 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-068-954510  CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE 
LOS ANDES-SANTANDER

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2024-08-14 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina CATA - FORMACION ECONOMIA CAMPESINA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 3824 Dependencia Solicitante 954545 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES-SANTANDER - SERVICIOS 
PRESTADOS A LA FORMACION.

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-19-708020-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS PARA LA 
ATENCIÓN INTEGRAL DE LA POBLACION DE LA ECONOMÍA CAMPESINA Y DE LA 
ECONOMÍA POPULAR  NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-19-708020-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LOS 
SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN INTEGRAL DE LA POBLACION DE LA 
ECONOMÍA CAMPESINA Y DE LA ECONOMÍA POPULAR  NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

LUIS CARLOS 
RAMIREZ MILLAN CC:  13929502

CONTRATIS
TA - 
INSTRUCTO
R - 
REGULAR 
CAMPESENA

Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2024-08-15 2024-08-15 SANTANDER / 
MALAGA

SANTANDER / SAN 
ANDRES 0,5 No 50

0,5 4.465.545,00 252.390,00 126.195,00 80.000,00 206.195,00

VIATICOS FORMACION, A SAN 
ANDRES VDA CARABALI, EL 15 
AGOSTO 2024 IMPARTIR FPI EN LA 
FICHA 3024706 TECNICO EN 
PRODUCCION PECUARIA 
CAMPESENA

Totales Solicitud de Comisión 126.195,00 80.000,00 206.195,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
VIATICOS FORMACION, A SAN ANDRES VDA CARABALI, EL 15 AGOSTO 2024 IMPARTIR FPI EN LA FICHA 3024706 TECNICO EN PRODUCCION PECUARIA CAMPESENA

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 13928646 Nombre: YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y 
TURISTICO DE LOS ANDES -  SANTANDER

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

1 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2024/08/14 18:07:18 -05:00



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y 
TURISTICO DE LOS ANDES-
SANTANDER

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 14 de agosto de 2024

36-02-00-068-
954510

MHyogarcia YADIMYR OSWALDO GARCIA  REYESDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Firma Responsable

Verificado Por: JHON EDISON JIMENEZ MARTINEZ Fecha Verificación: 14/08/2024 18:04:00

2 de 2Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

FIRMA_USUA

Firmado digitalmente por:
Nombre: YADIMYR OSWALDO GARCIA
REYES
Cédula de ciudadanía: 13928646
Usuario SIIF: MHyogarcia
14/08/2024 6:07:29 p. m.



REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 3824  de fecha 2024-01-20. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 197624 Fecha Registro: 2024-08-14 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-068-954510  CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES-
SANTANDER

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 206.195,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 206.195,00 Saldo x Obligar: 206.195,00

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 
Ciudadanía 13929502 Razón Social: LUIS CARLOS RAMIREZ MILLAN Medio de Pago: Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA

Número: 210700001266 Banco: BANCO POPULAR S. A. Tipo: Ahorro Estado: Activa

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 13928646 Nombre: YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE 
LOS ANDES -  SANTANDER

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de 
Registro: Genera Viáticos: Si Num. Solicitud de 

Comisión: 53424 Número: COM 53424 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2024-08-14

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

954545  CENTRO 
AGROEMPRESARIAL Y 
TURISTICO DE LOS 
ANDES-SANTANDER - 
SERVICIOS PRESTADOS A 
LA FORMACION.

C-3603-1300-19-708020-3603025-02 
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL 
INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE 
LOS SERVICIOS PARA LA 
ATENCIÓN INTEGRAL DE LA 
POBLACION DE LA ECONOMÍA 
CAMPESINA Y DE LA ECONOMÍA 
POPULAR  NACIONAL

Nación 10 CSF FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL VALOR 
OPERACIÓN VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

206.195,00 0,00

Total: 206.195,00 0,00 206.195,00 206.195,00

Objeto: VIATICOS FORMACION: COM 53424  A SAN ANDRES (VDA CARABALI) EL 15 AGOSTO 2024 IMPARTIR FPI EN LA FICHA 3024706 TECNICO EN PRODUCCIÓN PECUARIA CAMPESENA

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

36-02-00-068-954510 CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE 
LOS ANDES-SANTANDER

3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN 
CSF

2024-08-16 206.195,00 206.195,00 NINGUNO

Usuario Solicitante:

Unidad ó Subunidad 
Ejecutora Solicitante:

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y 
TURISTICO DE LOS ANDES-SANTANDER

Fecha y Hora Sistema: 14/08/2024 12:00:00 p. m.

36-02-00-068-
954510

MHytroa YENNY TATIANA ROA  MONSALVECompromiso Presupuestal de Gasto – 
Comprobante.

1 de 2Página

Firmado digitalmente 
por ANA MILENA 
GALVIS GOMEZ 
Fecha: 2024.08.14 
18:35:00 -05'00'



Versión: 02 

Código: 

GRF-F-057

FECHA VALOR PAGADO

15/08/2024 40000

80000

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:

Cargo: Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

LUIS CARLOS RAMIREZ MILLAN

CONTRATISTA

CAROLINA MESA BARRERA

CORDINADORA DE FORMACION

YADIMYR OSWALDO GARCIA

SUBDIRECTOR E

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

   COMISIONADO FUNCIONARIO JEFE INMEDIATO ORDENADOR DEL GASTO 

Teniendo en cuenta las certificaciones  suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza  el presente gasto.

AGOSTO 23 DE 2024

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades  objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado 

corresponde  al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: 

NOMBRE DEL FUNCIONARIO:

No. DOCUMENTO IDENTIDAD:

Código Regional :

Código Centro:

Fecha de elaboración:

MALAGA AGOSTO 15 DE 2024

LUIS CARLOS RAMIREZ MILLAN

13929502

COMISIONES DE SERVICIOS

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 

INFORMAL - FUNCIONARIOS

En desarrollo de la comisión No. 53424 durante los días 15 del mes de agosto de 2024 se informa que en los tramos detallados a continuación, fue necesario utilizar 

transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO

MOTO

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO

MALAGA-SAN ANDRES-VDA CARABALIA

68

9545

CARABALI-SAN ANDRES-MALAGA15/08/2024 MOTO     40000

Firmado 
digitalmente por 
YADIMYR 
OSWALDO GARCIA 
REYES



Versión: 04

Código: 

GTH-F-090

Tipo: C.C. No. 13929502

No. 6460450 AÑO 2024

FECHA 

VENCIMIENTO 

DEL CONTRATO

14 12 2024

DEPENDENCIA/

CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/

CENTRO 

ENTIDAD O  

EMPRESA:
CONTACTO

YORGEN  CABALLERO

 3153471374

15 8 2024 15 8 2024

1

GTH-F-090 V.04

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :  

Cargo: Subdirector (E) Cargo: Cordinadora de formación  Nombres y Apellidos: Luis Carlos Ramirez

 Nombres y Apellidos: Yadimyr O. García Reyes  Nombres y Apellidos: Carolina Mesa Barrera

FIRMA DEL CONTRATISTA:

ACTIVIDADES  ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día)

Día 1 : 15/08/2024

Desplazamientos ruta de ida: Málaga - San Andres (vereda carabali)

Medio de transporte: terrestre 

Desarrollar actividades de FPI en la ficha 3024706, técnico en producción pecuaria CAMPESENA

Desplazamientos Ruta de regreso: San Andres (vereda carabali)-Málaga

Medio de transporte:  terrestre

Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de $N/A  

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de $N/A

  Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $N/A

Se liquidan gastos de transporte informal por valor de $ 80.000 

FIRMAS 

AGENDA 

Por  “DIRECTRICES DE AUSTERIDAD HACIA UN GASTO PÚBLICO EFICIENTE" curcular 3-2021-000147 del 19/08/2021 y circular 3-2023-000020 del 03/02/2023, 

justifico lo siguiente:

Se justifica la ejecución de la comisión el (sábado, domingo, festivo): 

La necesidad del viaje: Atender actividades de FPI en la ficha 3024706 CAMPESENA

La razón por la cual no es posible realizar esas actividades utilizando medios virtuales: las actividades objeto de desplazamiento no se puede atender de manera virtual 

ya que es formación profesional integral presencial, los aprendices no cuenta con contectividad ni medios tecnologicos para el aprendizaje remoto.

El número de personas que viajarán: Unicamente  el comisionado

Medio de transporte terrestre usado en ruta de ida y ruta de regreso: informal toda vez que se dificulta un transporte formal por los horarios del proceso de formación 

y los horarios de salida del transporte interminicipal.

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 

DEL CONTRATO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO Impartir FPI en la ficha 3024706 , programa Tecnico en producción Pecuaria CAMPESENA

Centro Agroempresarial y Turístico de los Andes

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Santander

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 

CIUDAD/PAIS

Santander San andres (Vereda Carabali)

FECHA INICIO DEL 

DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el programa del área temática objeto del contrato, según los lineamientos Institucionales en el 

área de influencia del centro, (presencial y/o virtual)

FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

RUTA Málaga- San Andres (vereda carabali)-Málaga

NOMBRES Y APELLIDOS

Luis Carlos Ramírez Millán

IDENTIFICACIÓN:

CONTRATO

Yadimyr Oswaldo García Reyes

Santander

Carolina Mesa Barrera

Subdirector (E) de Centro

Centro Agroempresarial y Turístico de los Andes

Coordinadora de Formación

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 

GASTO (de la Movilización)

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 14/08/2024

OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como instructor de formacion en

el area temática PECUARIA y demas de su competencia, programa Campesena en el

Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes, vigencia 2024

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL

GESTIÓN DE TALENTO HUMANO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

Firmado 
digitalmente por 
YADIMYR 
OSWALDO 
GARCIA REYES



Número del contrato

Duración del contrato
Fecha de inicio de contrato

Fecha de terminación del
contrato

Liquidación
Obligaciones Ambientales

Obligaciones pos consumo
Reversión

Documentos Tipo

¿Debe cumplir con invertir
mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a

comprar alimentos, cumpliendo
con lo establecido en la Ley

2046 de 2020, reglamentada por
el Decreto 248 de 2021?

Contrato asociado a las
órdenes impartidas por la
Corte Constitucional en la

Sentencia T-302 de 2017

¿Se requieren emisiones de
códigos de autorización?

¿Solicitud de

Identificación del contrato

ID del contrato en SECOP CO1.PCCNTR.6460450  
Versión del contrato 1  

Estado de contrato Firmado  
Fecha de generación del estado 2 horas de tiempo transcurrido (24/06/2024 2:58:16 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

CO1.PCCNTR.6460450  

Objeto del contrato
Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como instructor de formacion en
el area temática PECUARIA y demas de su competencia, programa Campesena en el
Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes, vigencia 2024.

 

Tipo de Contrato Prestación de servicios  
¿Asociado a otro contrato? Sí No  

170 Días  
-  

14/12/2024 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

Tiempo adiciones en días 0 días  
Sí No *  
Sí No *  
Sí No *  
Sí No *  

Información de la Entidad Estatal contratante

SENA REGIONAL SANTANDER Grupo Administrativo CATA

COLOMBIA, Málaga 

0 Recomendación
(es)

Información del Proveedor contratista

Luis Carlos Ramírez Millán

COLOMBIA, Málaga 
Número de documento 13929502

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Número de cuenta

Luis Carlos Ramirez Millán BANCO POPULAR Ahorros 210700001266

Aprobación del contrato

Aprobador – Proveedor
Aprobado
por:

Luis Carlos
Ramírez Millán

Fecha de
aprobación:

24/06/2024 4:35:06 PM ((UTC-
05:00) Bogotá, Lima, Quito)

Aprobador – Entidad Estatal
Aprobado
por:

Yenny Patricia
Alean Castillo

Fecha de
aprobación:

24/06/2024 5:07:52 PM ((UTC-
05:00) Bogotá, Lima, Quito)

Contrato Firmado:
Contrato en ejecución:

Documentos Tipo

No
Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de la Ley
2022 del 2020  

Decreto 248 de 2021

Sí No

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que manejen recursos
públicos, a adquirir alimentos comprados a pequeños productores
agropecuarios y/o de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria
locales y sus organizaciones, mínimo el (30%) del presupuesto
destinados a la compra de alimentos

 

Sentencia T-302 de 2017

Sí No
Sentencia que declara el estado de Cosas Inconstitucionales en
relación con los derechos de los niños del pueblo Wayúu.  

Condiciones ejecución y entrega

Condiciones de entrega: Como acordado previamente  

El contrato puede ser prorrogado Sí No  

Configuración financiera - Configuraciones generales

Sí No  

Configuración financiera - Garantías

Sí No  

javascript:void(0);
javascript:void(0);


garantías?
Garantías por

lotes, grupos o
etapas

Cumplimiento

Responsabilidad
civil extra

contractual
Fecha límite

para entrega de
garantías:

Definir Plan de Pagos?

Número del Contrato
Proveedor

Creado por
Agregado en

Comentario

Dirección de notificaciones
Ubicación

País
Departamento

Municipio
Dirección

Código postal

Latitud:
Longitud:

1 carrera 11 #13-13 COLOMBIA > Santander > Málaga

Sí No  

Sí No  
Cumplimiento del contrato  

 % del valor del
contrato 10,00 Fecha de vigencia (desde) 13 horas para terminar (25/06/2024 7:00:00 AM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

 Valor de la garantía Fecha de vigencia (hasta) 14/04/2025 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

Sí No  

20 horas para terminar (25/06/2024 2:00:00 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)Fecha de entrega de garantías: -  

Garantías del proveedor:

Id de la garantía Justificación Tipo de garantía Valor Emisor Fecha fin Estado

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Configuración financiera - Pago de anticipos

Sí No  

Condiciones de facturación y pago

Forma de pago Abono en cuenta  

Plazo de pago de la factura 30 días  

Comentarios

CO1.PCCNTR.6460450
Luis Carlos Ramirez Millán
GINA PAOLA SALCEDO DOMINGUEZ
54 minutos de tiempo transcurrido (24/06/2024 4:47:02 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)
Este contrato se deriva del proceso: https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?
noticeUID=CO1.NTC.6287551&isFromPublicArea=True&isModal=False

Anexos del contrato

Descripción Nombre

Acta_ 14 verificacion de vacantes titulada 2024.pdf Acta_ 14 verificacion de vacantes titulada 2024.pdf Descargar Detalle

Acta_15 Acta de Seleccion.pdf Acta_15 Acta de Seleccion.pdf Descargar Detalle

Dirección de notificaciones

carrera 11 # 13-13  
CO-SAN-68432 - Málaga  
COLOMBIA  
Santander  
Málaga  
carrera 11 # 13-13  

 

 
 Grados (º) Minutos (') Segundos ('')  

 

  
Municipio de ejecución del contrato

ID Dirección Ubicación

  

 1  CO1.PCCNTR.6460450

 1.1   Incluya el precio como lo indique la Entidad Estatal

    
Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

25.304.755,00

    Ref. Artículo Código UNSPSC Descripción Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario Incluya el precio como lo indique la
Entidad Estatal

    1 80111600

Prestar los servicios profesionales y/o de apoyo a
la gestion de carácter temporal como instructor de
formacion en el area temática PECUARIA y
demas de su competencia, programa Campesena
en el Centro Agroempresarial y Turistico de los
Andes, vigencia 2024.

1,00 UN 26.049.013,00 25.304.755,00 25.304.755,00

Configuraciones de documentos del proveedor

Plazo máximo para el proveedor entregar los documentos de adjudicación: 1 hora de tiempo transcurrido (24/06/2024 4:00:00 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)
Fecha de entrega de documentos del proveedor: 1 hora de tiempo transcurrido (24/06/2024 4:34:50 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)

Documentos del contrato

Descripción Nombre del documento Detalle

Estudios Previos y Anexos _ Campesena.pdf Estudios Previos y Anexos _ Campesena.pdf (detalle)

javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);


Guardar y
notificar
Guardar y
notificar

Guardar y
notificar

Proyecto del Plan Marco para la
Implementación del Acuerdo de

Paz o asociado al Acuerdo de
Paz

Destinación del gasto
Fuente de los recursos: Valor

Presupuesto General de la
Nación - PGN
Sistema General de
Participaciones - SGP
Sistema General de Regalias -
SGR
Recursos Propios (Alcaldías y
Gobernaciones)
Recursos de Crédito
Otros Recursos (Especie,
Privados, Cooperación, Propios
Entidades Autónomas)

Total
Validación Código BPIN

202300000000412 2024 Validado

Código BPIN perteneciente al contrato

202300000000412 2024 Validado

Entidad Estatal registrada en el
SIIF

Código de autorización
Código unidad/subunidad

ejecutora
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

3024 CDP Con Compromiso 749.582.733 COP 25.304.755 COP 36-02-00-068-954510

Saldo de CDP
Saldo de vigencias futuras
Saldo total a comprometer

Última consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF

Saldo de compromisos CDP
Saldo de compromisos AVF

Saldo total comprometido
Última consulta a SIIF

Fecha de consulta SIIF

4. CAPACIDAD E IDONEIDAD_LUIS_RAMIREZ.pdf 4. CAPACIDAD E IDONEIDAD_LUIS_RAMIREZ.pdf (detalle)

8. MinutaContratoPrestaciondeServiciosV16.pdf 8. MinutaContratoPrestaciondeServiciosV16.pdf (detalle)

Antecedentes_Luis_Carlos.zip Antecedentes_Luis_Carlos.zip (detalle)

HV SIGEP_Luis.pdf HV SIGEP_Luis.pdf (detalle)

GTH-F-109FormatoModelodeOfertadeServiciosPersonalesV08.docx GTH-F-109FormatoModelodeOfertadeServiciosPersonalesV08.docx (detalle)

 

Asignaciones para el seguimiento

Ordenador del Gasto Yenny Patricia Alean Castillo Tipo de documento Cédula de Ciudadanía Número de documento 37727712  

Supervisor Carolina Mesa Barrera Tipo de documento Cédula de Ciudadanía Número de documento 63392406  

Asignaciones Ordenador del pago

Ordenador del pago Yenny Patricia Alean Castillo Tipo de documento Cédula de Ciudadanía Número de documento 37727712  

Histórico de asignaciones

Posición Nombre Fecha de seguimiento Cambiado por

Ordenador del pago Yenny Patricia Alean Castillo 32 minutos de tiempo transcurrido (24/06/2024 5:08:13 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito) Yenny Patricia Alean Castillo

Supervisor Carolina Mesa Barrera 32 minutos de tiempo transcurrido (24/06/2024 5:08:12 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito) Yenny Patricia Alean Castillo

Ordenador del Gasto Yenny Patricia Alean Castillo 32 minutos de tiempo transcurrido (24/06/2024 5:08:12 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito) Yenny Patricia Alean Castillo

Información presupuestal

Sí No *

Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan Marco de
Implementación (CONPES 3932) derivado de intervenciones en
cumplimiento del Acuerdo.

 

Inversión  
  

Sí No * 25.304.755

Sí No *

Sí No *

Sí No *

Sí No *

Sí No *

25.304.755

 

Código BPIN Año Estado

Código BPIN Año Estado

Sí No  

 

36-02-00-068-954510  

Código Tipo Estado Saldo Saldo a comprometer Código unidad/subunidad ejecutora

Editar

749.582.733 COP  
0 COP  
25.304.755 COP  
Exito  
24/06/2024 3:05 PM  

Compromiso presupuestal de gastos

Código compromiso Tipo Fecha compromiso Estado compromiso Valor compromiso AVF/CDP Monto por consumir Monto presupuestal a liberar Código Posición de Gasto Consulta Ejecución

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados
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CONSIDERACIONES: 1. Que el numeral 3 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, señala que el contrato de 
prestación de servicios no genera relación laboral ni prestaciones sociales, no tiene subordinación y se 
celebrará por el término estrictamente indispensable; por su parte, el literal h) del numeral 4 del artículo 2° 
de la Ley 1150 de 2007, dispone que los contratos para la prestación de servicios profesionales y de apoyo 
a la gestión, se tramitan por la modalidad de contratación directa, en tanto que el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del 
Decreto 1082 de 2015, establece que “Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de 
contratación directa la prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión con la persona natural 
o jurídica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal 
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el área de que se trate. En este caso, no 
es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del 
gasto debe dejar constancia escrita. // Los servicios profesionales y de apoyo a la gestión corresponden a 
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoría que se derivan del cumplimiento de las 
funciones de la entidad estatal, así como los relacionados con actividades operativas, logísticas, o 
asistenciales. //La entidad estatal, para la contratación de trabajos artísticos que solamente puedan 
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situación en los estudios y 
documentos previos”. 2. Que el Centro Agroempresarial y Turístico de los Andes del SENA adelantó los 
trámites normativos legales y reglamentarios, y elaboró los documentos y estudios previos exigidos. 3. Que 
se encuentra certificada la inexistencia de personal en la planta. 4. Que se encuentra autorizada la presente 
contratación por tratarse de objetos iguales (este numeral aplica únicamente cuando se trate de una 
contratación con objetos iguales) 5. Que el Ordenador del Pago suscribió el estudio previo para determinar 
y justificar la necesidad y oportunidad del contrato (Electrónico o físico), quedando sustentada y evidenciada 
la necesidad de contratar los servicios personales señalados en el objeto dentro del estudio previo. 6. Que 
el Centro Agroempresarial y Turístico de los Andes, revisó y validó la documentación presentada por el 
contratista en el SIGEP y verificó el cumplimiento de los requisitos de capacidad, idoneidad y/o experiencia 
requerida para la prestación del servicio y el cubrimiento de la necesidad reportada por su área, por tanto 
recomienda la contratación al ordenador (a) del gasto, sin que sea necesario haber obtenido previamente 
varias ofertas, así mismo verificó el cumplimiento de los topes, alternativas o exoneraciones establecidas 
en la tabla de honorarios vigente. 7. Que el presente objeto contractual se encuentra publicado en el Plan 
Anual de Adquisiciones. 8. Que una vez verificado los antecedentes disciplinarios, fiscales y policivos 
correspondientes, así como lo manifestado por el contratista bajo la gravedad de juramento en su oferta de 
servicios mediante la suscripción y presentación a la Entidad del formato GTH-F-109, no se evidencia 
reporte de inhabilidad o incompatibilidad para la suscripción del contrato. 9. Que de conformidad con lo 
anterior resulta procedente la suscripción del contrato (electrónico o físico) que estará regido por las 
siguientes cláusulas: CLAUSULA PRIMERA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. 
Apoyar la formulación, análisis de viabilidad y dimensionamiento de recursos para los proyectos de TIC de 
los Centros de Formación de conformidad con la planeación estratégica PETI, operativa vigente. 2. Apoyar 
en las actividades de control y seguimiento a los diversos aliados encargados de los componentes de 
servicios TIC articuladamente con los procesos y disposiciones administrativas de la Entidad, 
especialmente los emitidos por la Oficina de Sistemas de la Dirección General. 3. Apoyar la gestión de 
activos de TI (ITAM) y demás activos digitales de la regional o centro de formación. 4. Brindar 
acompañamiento técnico y asesoramiento a los niveles de servicio y gestión de la experiencia digital a los 
usuarios de la regional o centro de formación. 5. Gestionar informes, monitorear y evaluar el desempeño 
de los componentes de servicios TICS. 6. Garantizar la alineación de los procesos tecnológicos con las 
estrategias de los lineamientos de gobierno de ti de la entidad y la óptima protección de los activos digitales. 
7. Facilitar procesos de gestión del cambio, asegurando que los usuarios finales se apropian 
adecuadamente de las nuevas tecnologías y procesos, minimizando la resistencia al cambio y maximizando 
la adopción. 11. Verificar las actividades mantenimiento preventivo y correctivo de Hardware y Software de 
los equipos ofimáticos e infraestructura tecnológica de la regional o centro de formación. 12. Ejecutar un 
plan integral de acción que asegure la plena implementación y el riguroso seguimiento de las mejores 
prácticas de ITIL, en concordancia con las políticas de seguridad de la informática y de la información 
definidas. 13. Mantener un registro actualizado del inventario de equipos tecnológicos en las sedes 
regionales y centros de formación, asegurando la disponibilidad de recursos y facilitando la planificación de 
mantenimiento y actualizaciones. 14. Realizar las demás actividades relacionadas con el objeto del contrato 
que le sean asignadas por el supervisor y que correspondan a la naturaleza del contrato 17. Organizar y 
controlar documentos propios de las actividades ejecutadas en el desarrollo de su objeto contractual.  18. 
Participar en las actividades programadas por el SENA y equipo SIGA a las cuales se les convoque en 
cumplimento de las actividades propias del objeto contractual.  19. El contratista que realice comisiones de 
servicios o desplazamientos autorizados por el supervisor deberá presentar dentro de los cinco (5) días 
hábiles siguientes a la fecha de finalización de la comisión, la respectiva legalización al área de Contable o 
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quien haga sus veces. 20.  Hacer uso adecuado y responsable de los elementos y material  a cargo para 
la ejecución de sus actividades contractuales.  21. Hacer entrega oportuna al supervisor del contrato, según 
cronograma que se establezca por parte de la entidad y atendiendo la forma de pago establecida de los 
documentos y soportes de cuenta de cobro, con el fin de dar cumplimiento a la meta de ejecución 
presupuestal. 22.  El CONTRATISTA deberá acreditar que se encuentra al día en el pago de los aportes al 
sistema de seguridad social integral (salud, pensión y riesgos laborales). 23.  Atender los requerimientos 
que le realice el supervisor dentro del marco del objeto contractual. PARÁGRAFO PRIMERO: Para poder 
adelantar por parte del SENA los trámites administrativos de pago de honorarios, el contratista debe 
acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos y trámites administrativos que para el efecto 
establezca la Entidad y en los formatos dispuesto para esto. En caso de requerirse el desplazamiento del 
contratista para desarrollar actividades relacionadas con objeto del contrato, será informado por parte del 
supervisor para que adelante las gestiones necesarias, bien sea dentro del territorio nacional o fuera de 
este, de conformidad con lo establecido en la Resolución 092 de 2015 o la que la modifique y se encuentre 
vigente. PÁRAGRAFO SEGUNDO: Forma de pago. La Entidad presupuestará la orden de viaje y en caso 
de requerirlos otorgará los tiquetes aéreos antes de realizar el desplazamiento, el pago de los gastos de 
desplazamiento se efectuará de manera previa al mismo, siempre y cuando se allegue en los tiempos 
establecidos en la circular 3-2023-000072 de 2023 del SENA. PÁRAGRAFO TERCERO: El contratista se 
obliga a legalizar los gastos de desplazamiento causados en las órdenes de viaje, dentro de los 5 días 
siguientes a su finalización. CLÁUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL 
CONTRATISTA: 1. Realizar alistamiento oportuno de todos los documentos de desarrollo curricular 
según el programa de formación asignado (titulada o complementaria presencial y/o virtual) para orientar 
en las fichas que se le notifiquen en la vigencia, dejando la evidencia en el portafolio de la ficha.  2. 
Programar y reportar al coordinador académico o líder de  procesos en los 5 últimos días hábiles de cada 
mes las actividades a ejecutar en el siguiente mes según la programación de las fichas, los ambientes de 
aprendizaje, de manera que se autorice por escrito su movilización previa a la salida y se gestione el cargue 
de los eventos en Sofia plus, en el marco de su objeto contractual y lineamientos Institucionales y legales, 
(presencial y/o virtual).  3. Reportar y registrar en el aplicativo Sofía Plus todas las actividades que de 
acuerdo con el proceso de GFPI son de su responsabilidad (Registro de Proyecto Formativo, Creación de 
ruta de Aprendizaje, Asocio de Aprendices, verificación de registro de actividades en Sofia plus durante los 
de 5 primeros días hábiles de cada mes y reportar novedades, reporte de Inasistencias, Reporte de Juicios 
Evaluativos) garantizando la oportunidad, calidad de la información y la coherencia con el proceso formativo 
(presencial y/o virtual). 4. Realizar la inducción institucional a los aprendices de acuerdo con los 
lineamientos SENA igualmente aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, así como el conducto 
regular para garantizar el debido proceso de gestión de novedades en especial cuando sean notificaciones 
de menores de edad, (presencial y/o virtual).  5. Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con 
el programa del área temática objeto del contrato, según los lineamientos Institucionales en el área de 
influencia del centro, (presencial y/o virtual).  6. Solicitar y gestionar oportunamente el uso de los elementos 
necesarios y materiales de formación para desarrollar eficazmente de la acción de formación y responder 
por ellos ante el centro presentando los respectivos documentos soporte, como también responder por la 
integridad y buen uso de materiales, equipos y demás elementos de la institución puestos bajo su cuidado 
para desarrollar labores propias de su rol.  7. Realizar seguimiento y/o asesoría en la etapa productiva de 
los aprendices que le sean asignados y documentar esta actividad según el procedimiento de ejecución de 
la FPI, (presencial y/o virtual). 8. Realizar la Evaluación de la apropiación de las competencias de los 
aprendices, emitir y registrar los Juicios evaluativos de cada aprendiz (Etapa lectiva y productiva), previa 
verificación efectuada de logro de los resultados de aprendizaje y portafolio de evidencias del aprendiz, de 
acuerdo con los criterios de evaluación establecidos en el programa de formación en un plazo máximo de 
8 días después de finalizada la evaluación de las actividades de aprendizaje según fechas establecidas en 
el plan de trabajo y planeación pedagógica, (presencial y/o virtual). 9. Participar en las actividades 
relacionadas con la ejecución del aseguramiento de la calidad de la FPI según los lineamientos 
institucionales y necesidad del Servicio.  10. Realizar seguimiento a la ejecución de cada acción de 
formación asignada, participar en comités de evaluación y seguimiento, documentar en actas y registros la 
ejecución de los seguimientos, como las novedades que se presenten en la acción de formación, 
(presencial y/o virtual). 11. Reportar y sistematizar según plan operativo del programa, las acciones de 
formación en los portafolios de evidencias y en documentos (Actas de evaluación de programas con revisión 
del diseño curricular y documentos de desarrollo curricular, sobre la pertinencia y validez de estos, índices 
de deserción y/o oportunidades de mejora, Actas de empalme, Actas de seguimiento Trimestral, Casos 
exitosos, sistematización de prácticas pedagógicas para la ejecución de la FPI) que demuestren los 
resultados de la ejecución contractual y la FPI, en los diferentes medios y/o espacios físicos y digitales que 
disponga el centro. 12. Apoyar la gestión para seguimiento y verificación del cierre de fichas de los 
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programas de formación titulada, complementaria presencial y/o virtual (apoyo entrega de documentos 
solicitud de título). 13. Apoyar las actividades de promoción y divulgación de la oferta educativa académica, 
así mismo, gestionar la conformación de grupos de aprendices para la creación de las fichas de formación, 
entregar los soportes del procedimiento de ingreso de aprendices de acuerdo con los requisitos definidos 
en el diseño curricular y lineamientos de administración educativa según procedimientos establecidos en el 
sistema integrado de gestión y autocontrol-SIGA.  14. Participar cuando el centro lo requiera en proyectos 
de investigación Técnica aplicada y/o pedagógica y actividades del plan tecnológico para fortalecer el 
proceso de formación en el área temática objeto del contrato.  15. Participar en las actividades programadas 
por el SENA, equipo SIGA; además cuando el centro de formación lo requiera jornadas de Diseño y 
desarrollo curricular de programas de FPI conforme a las necesidades nacionales y lineamientos 
institucionales requeridos para el área temática objeto del contrato.  16. Acompañar a los aprendices en 
las actividades planteadas por el equipo de bienestar al aprendiz según la programación del instructor.  17. 
Apoyar la inscripción y actualización en el sistema de información de la Agencia Pública de Empleo del 
SENA a los aprendices, garantizando la consignación de información, así como informar los mecanismos 
de consulta a los aprendices.  18. Los instructores que impartirán formación virtual titulada y/o 
complementaria deberán acreditar Certificación de mínimo 40 horas en programas relacionados con 
ambientes virtuales de aprendizaje o tener certificación vigente en la  norma de competencia pedagógica 
240201057 “Orientar formación a distancia de acuerdo con procedimientos técnicos y normativas”.  19. 
Participar en las jornadas de seguimiento, acompañamiento, actualización, capacitación, reuniones de red 
y trasferencia tecnológica convocadas por el centro de Formación.  20. Aplicar al proceso de certificación 
de la norma de competencia “Orientar Procesos Formativos Con Base En Los Planes De Formación 
Concertados, O La Actualización "Orientar Formación Presencial De Acuerdo Con Procedimiento Técnico 
Y Normativo" o en su defecto deberá aplicar al proceso de certificación de la norma y aportar el respectivo 
certificado de aprobación, o la evidencia de la inscripción efectiva a mismo, al informe de ejecución 
contractual.  21. Facilitar y garantizar la inscripción de las campesinas y campesinos para que queden auto 
reconocidos como tales en la plataforma Sofia plus y demás aplicativos de los programas del Sena  22.  
Identificar proyectos productivos, proyectos de innovación y emprendimientos de las campesinas y 
campesinos, susceptibles de ser desarrollados con apoyo del SENA 23. Flexibilizar los tamaños de los 
grupos, horarios  y estrategias pedagógicas, a partir de la fecha concertada  24. Adaptar los proyectos 
formativos o rutas de aprendizaje con enfoque territorial  25. Articular iniciativas que fortalezcan la formación 
para las campesinas y campesinos, mediante a formulación o implementación de proyectos de 
investigación, desarrollo tecnológico e innovación dentro de las líneas programáticas establecidas en 
SENNOVA. 26. Presentar los informes mensuales su gestión y estado de avance de la estrategia 
CampeSENA. 27. Garantizar la identificación y estructuración con las organizaciones productivas 
campesinas en el territorio; u proyecto comunitario de base, haciendo uso de estrategias de participación 
comunitaria y metodologías de formulación de proyectos. 28. Crear y fortalecer empresas de las 
campesinas y campesinos, con especial énfasis en procesos asociativos, acorde con las líneas de los 
centros.  29. Apoyar con la revisión, proyección y evaluación en las etapas precontractual, contractual y 
pots-contractual de los procesos de contratación de bienes y servicios, cuando se requiera.  30. El 
contratista que realice comisiones de servicios o desplazamientos autorizados por el supervisor deberá 
presentar dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la fecha de finalización de la comisión, la 
respectiva legalización al área de Contable o quien haga sus veces.  31. Hacer entrega oportuna al 
supervisor del contrato, según cronograma que se establezca por parte de la entidad y atendiendo la forma 
de pago establecida de los documentos y soportes de cuenta de cobro, con el fin de dar cumplimiento a la 
meta de ejecución presupuestal.  32. Reportar de manera oportuna como usuario proveedor, en la etapa 
de ejecución contractual dentro de la plataforma SECOP II, los soportes correspondientes que evidencien 
la correcta ejecución y pagos realizados en cumplimiento del contrato de prestación de servicios suscrito.  
33. El CONTRATISTA deberá acreditar que se encuentra al día en el pago de los aportes al sistema de 
seguridad social integral (salud, pensión y riesgos laborales).  34. Las demás que sean asignadas, por el 
supervisor en relación del objeto contrato. CLÁUSULA TERCERA: - OBLIGACIONES DEL SENA: 
Además de las obligaciones consagradas en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, así como las que se deriven 
del Decreto 1082 de 2015 y las demás normas que regulen la materia, el SENA se obliga a: 1. Verificar 
previo a la suscripción del contrato (Electrónico o físico) los documentos requeridos para la contratación. 2. 
Pagar los honorarios en la forma estipulada en este contrato. 3. Prestar la mayor colaboración necesaria 
para la correcta ejecución del objeto contratado. 4. Poner a disposición la información y/o documentación 
que se requiera para la cabal ejecución del contrato. 5. Socializar los lineamientos del Subsistema de 
Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6. Cumplir las obligaciones establecidas en el artículo 
2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015. CLÁUSULA CUARTA: VALOR Y FORMA DE PAGO: Se fija como 
valor total para el contrato la suma de VEINTICINCO MILLONES TRESCIENTOS CUATRO MIL 
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SETECIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($ 25.304.755,00). Esta suma será pagada por el 
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Pagos mensuales por valor de CUATRO MILLONES 
CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE 
(4.465.545, Incluido IVA) y proporcionales, esto para el primer y/o último pago, atendiendo al plazo de 
ejecución establecido. CLÁUSULA QUINTA - GARANTÍA ÚNICA: El CONTRATISTA se obliga a constituir 
a favor del SENA una garantía en una de las modalidades señaladas por el Decreto 1082 de 2015 para 
amparar el: Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal: por un valor equivalente 
al diez (10%) por ciento del valor total del mismo, con una vigencia igual al plazo de ejecución y cuatro (4) 
meses más contados a partir de la expedición. Esta garantía ampara entre otros, los riesgos previstos en 
el artículo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015. PARÁGRAFO. Cuando se presente uno de los eventos 
de incumplimiento, el SENA hará efectiva la garantía en los términos y con el procedimiento señalado por 
las normas vigentes. (Esta cláusula solo aplicará cuando se solicite la constitución de garantías a favor de 
la Entidad por medio del contrato electrónico en el SECOP II). CLÁUSULA SEXTA: - SUPERVISIÓN: Al 
supervisor le corresponde velar por el cabal cumplimiento de las obligaciones de las partes, de conformidad 
con lo estipulado en el contrato, en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el 
Manual de Supervisión e Interventoría del Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol, actualizado y 
publicado en la plataforma Compromiso. Corresponde a la supervisión entre otras las siguientes 
actividades: a) Velar por el cumplimiento de las obligaciones de las partes. b) Verificar el cumplimiento del 
contrato en cuanto a plazo, lugar, cantidad, calidad, planes, proyectos y acciones. c) Efectuar los 
requerimientos que sea del caso a EL CONTRATISTA cuando las exigencias de cumplimiento así lo 
requieran. d) Informar al líder o líderes de la contratación sobre los cambios que se presenten durante la 
ejecución del contrato y velar porque se suscriban por las partes las correspondientes modificaciones, 
adiciones o prórrogas que se requieran. e) Informar oportunamente al SENA, las circunstancias que 
afecten el normal desarrollo del contrato que puedan ser constitutivas de mora o incumplimiento de EL 
CONTRATISTA, anexando las pruebas y demás documentos a que haya lugar. f) Certificar sobre el 
cumplimiento de las obligaciones cumplidas y verificar los informes presentados por EL CONTRATISTA. g) 
Elaborar los certificados de cumplimiento para el pago del valor del contrato de acuerdo con lo establecido 
en la cláusula de forma de pago. h) Verificar que EL CONTRATISTA presente el informe final de 
actividades, con el fin de dar trámite a la liquidación del contrato, si a ello hubiere lugar, o a la expedición 
de la constancia de no liquidación, si procede. i) Velar por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad 
de la información del ejercicio de su supervisión o interventoría, por lo tanto, deberán entregar todos los 
documentos y archivos (físicos y electrónicos) a su cargo y que se produzca en ejercicio de sus funciones, 
de acuerdo con los procedimientos internos de gestión documental establecidos por EL SENA. j) Las 
demás funciones inherentes a la supervisión. PARÁGRAFO: En caso de ausencia parcial o total del 
supervisor, la misma será asumida por quien ocupe el cargo, sin necesidad de documento adicional alguno. 
Si no se da la situación anterior, el ordenador del pago designará uno nuevo, para lo cual no se requerirá 
de modificación contractual y el memorando con la nueva designación se comunicará a las partes mediante 
el SECOP II. CLÁUSULA SÉPTIMA - CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA: Se fija como cláusula penal 
pecuniaria la suma equivalente hasta el diez por ciento (10%) del valor total del contrato, 
independientemente de la indemnización plena de los perjuicios a que hubiere lugar, en caso de 
incumplimiento parcial o total del contrato por parte de EL CONTRATISTA, la cual pagará a EL SENA sin 
necesidad de requerimiento judicial, en un término no mayor de veinte (20) días a partir de la fecha en que 
se declare el incumplimiento. Para hacerla efectiva se seguirá́ el procedimiento establecido en el artículo 
17 de la Ley 1150 de 2007, 86 de la Ley 1474 de 2011 y 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015. 
CLÁUSULA OCTAVA - MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas 
por EL CONTRATISTA, EL SENA impondrá multas, de la siguiente manera: a) Multas por mora en los 
plazos establecidos para el cumplimiento de las obligaciones: si EL CONTRATISTA incumple los plazos 
establecidos para el cumplimiento de las obligaciones en las fechas que se acuerden, deberá pagar a EL 
SENA, por cada día calendario de retraso, el 0.5% del valor del contrato, sin que en total estas multas 
sobrepase el 10% del valor del contrato; b) Multas por incumplimiento parcial: si durante la ejecución del 
contrato EL CONTRATISTA incumple alguna otra u otras de las obligaciones contractuales, EL SENA le 
impondrá multas equivalentes al 0.5% del valor del contrato por cada obligación incumplida, sin que el total 
de estas multas sobrepase el diez por ciento (10%) del valor total de mismo. EL CONTRATISTA autoriza a 
EL SENA para descontar y tomar el valor de las multas de que tratan los literales anteriores, una vez en 
firme la resolución que las impone, de cualquier suma que le adeude EL SENA, sin perjuicio de que las 
haga efectivas conforme a la Ley. El pago o la deducción de dichas multas no exonera a EL CONTRATISTA 
de la obligación de cumplir con el objeto del contrato, ni de las demás obligaciones y responsabilidades que 
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emanen del mismo. PARÁGRAFO: Para su imposición se seguirá el procedimiento establecido en la Ley 
1474 de 2011 o la norma que lo adicione, modifique, derogue o sustituya. CLÁUSULA NOVENA - 
SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Cualquier diferencia que surja entre las partes 
por la ejecución, interpretación, terminación o liquidación del presento (electrónico o físico) y en general, 
sobre los derechos y obligaciones derivados del mismo, durante su etapa precontractual, contractual y post 
contractual se solucionará primero por las partes, mediante arreglo directo, la cual tendrá́ una duración de 
hasta treinta (30) días hábiles. En caso de no llegar a un acuerdo, las partes convienen hacer uso de los 
mecanismos de solución previstos en la Ley, tales como la conciliación, amigable composición y 
transacción.  CLÁUSULA DECIMA - CADUCIDAD: Se adoptará esta medida de conformidad con lo 
previsto en el artículo 18 de la Ley 80 de 1993 y por las causales señaladas en esa Ley y en las demás 
normas vigentes. CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA - INTERPRETACIÓN, MODIFICACIÓN Y 
TERMINACIÓN UNILATERAL: Son aplicables al presente contrato la terminación, modificación e 
interpretación unilateral, en los términos establecidos en la Ley 80 de 1993 y demás normas vigentes. 
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - TERMINACIÓN: Este contrato se podrá dar por terminado por la 
ocurrencia de uno de los siguientes eventos: 1. Por vencimiento del plazo previsto. 2. Por cumplimiento del 
objeto del contrato. 3. Por declaratoria de nulidad del contrato. 4. Por incumplimiento contractual que 
ocasione la declaratoria de caducidad. 5. De manera anticipada por mutuo acuerdo de las partes, el cual 
constará por escrito mediante acta. 6. Por terminación unilateral. 7. Por las demás causales contempladas 
en la ley. CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA - CESIÓN DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido 
en el artículo 41 de la Ley 80 de 1993, el presente contrato es "intuitu personae" en consecuencia no podrá́ 
ser cedido a ningún título por EL CONTRATISTA sin la autorización previa, expresa y escrita de EL SENA. 
EL CONTRATISTA responderá́ por la ejecución de las obligaciones contractuales hasta que el documento 
de cesión esté suscrito por las partes y el (la) Ordenador (a) del Gasto. CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA - 
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, CONFLICTO DE INTERESES E IMPEDIMENTOS: El 
CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que se entiende surtido con la firma electrónica del 
contrato, que no se halla incurso(a) en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto 
de intereses o impedimento, señaladas en la Constitución, la Ley o la normatividad vigente; declara 
igualmente que se encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional y con el SENA, o que adeudándole no 
han vencido los términos para su pago y que no es deudor del Estado, o que si es deudor ha suscrito 
acuerdo de pago vigente. CLÁUSULA DECIMA QUINTA SUSPENSIÓN: El plazo de ejecución del 
presente contrato (Electrónico o físico) podrá ser suspendido excepcionalmente de manera temporal, en 
las siguientes circunstancias: 1. Por el mutuo acuerdo de las partes. 2. Fuerza mayor o caso fortuito, por 
causas debidamente justificadas, previa solicitud del CONTRATISTA. La suspensión se hará mediante acta 
suscrita electrónicamente por las partes en la cual se expresará su causa, el término de la suspensión y la 
fecha en que se reanuda la ejecución del contrato. PARÁGRAFO: En caso de suspensión el 
CONTRATISTA se obliga a informar tal evento al asegurador y a ampliar las garantías, proporcionalmente 
al término que dure la misma y a publicarla en el aplicativo SECOP II. CLÁUSULA DECIMA SEXTA: 
AUSENCIA DE RELACIÓN LABORAL: Las partes dejan constancia expresa que el prese (Electrónico o 
físico) se suscribe en el marco del artículo 32 – numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y demás normas 
concordantes, complementarias y la Resolución No. 1-0330 de 2019, por lo cual declaran y aceptan que no 
conlleva relación laboral ni prestaciones sociales; su ejecución se hará sin subordinación alguna, gozando 
el contratista de independencia en la preparación y ejecución del contrato. CLÁUSULA DÉCIMA SÉPTIMA 
LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO: De conformidad con el artículo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, que 
modificó el artículo 60 de la Ley 80 de 1993, no será liquidado el presente (Electrónico o físico) cuando el 
Supervisor de este, certifique a su finalización que el objeto y todas las obligaciones del contrato fueron 
cumplidas a satisfacción por el Contratista y que a éste se le canceló el valor total de los honorarios 
pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamación que impida considerar que las 
partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente electrónico o físico será liquidado de mutuo 
acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminación por 
cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procederá a liquidarlo 
unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los artículos 60 de la Ley 80 de 1993 y 11 
de la Ley 1150 de 2007. CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA- PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecución 
del presente electrónico o físico resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, 
información, mejoras y/o diseños, éstos pertenecen a EL SENA de conformidad con lo establecido en el 
artículo 20 de la Ley 23 de 1982 modificado por el artículo 28 de la Ley 1450 de 2011, y el artículo 21 de la 
misma Ley, que establece el término de protección, sin perjuicio del respeto al derecho moral consagrado 
en el artículo 11 de la Decisión Andina 351 de 1993 concordante con el artículo 30 de la Ley 23 de 1982. 
Así mismo, EL CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios prestados a EL SENA por el objeto 
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de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera 
otros derechos legales o contractuales de terceros. CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA: SEGURIDAD DE LA 
INFORMACIÓN Y CONFIDENCIALIDAD: Las partes se obligan a guardar estricta confidencialidad sobre 
toda la información sometida a reserva debidamente identificada como tal por la parte originadora y 
conocida en virtud del desarrollo y ejecución del presente contrato o físico, así como la información que la 
parte receptora debe entender y saber que es confidencial por su naturaleza y sensibilidad para la parte 
dueña de dicha información. Esta obligación de confidencialidad se aplicará para todos los casos, salvo 
que la información confidencial sea requerida por autoridad competente, caso en el cual, deberán dar aviso 
de tal hecho a la parte originadora dentro de los dos (2) días siguientes a la fecha en que le sea notificada 
la orden, o sea conocida la solicitud. Igualmente, el deber de confidencialidad no será obligatorio cuando 
dicha información sea poseída por la otra parte con anterioridad a este contrato, por un medio legal o, 
cuando sea públicamente accesible por un medio legal o, cuando sea hecha pública por su dueño o 
poseedor legal. Asimismo, las partes se comprometen a exigir a todo tercero que por medio de cualquiera 
de las partes tenga acceso a esta información, la misma reserva a que se refiere esta cláusula y tomarán 
las medidas de control y precauciones necesarias para asegurar el cumplimiento de esta. PARÁGRAFO. 
La presente cláusula de confidencialidad se mantendrá vigente mientras la información catalogada como 
tal conserve el carácter de reservada o bien durante dos (2) años luego de que dicha información fuera 
compartida con las otras partes, cualquiera de los dos que ocurra primero. En todo caso estará sujeta a la 
reglamentación sobre información confidencial de los artículos 260 a 266 de la Decisión 486 de la Comisión 
del Acuerdo de Cartagena y lo previsto en el artículo 1 de la Ley 1755 de 2015, respecto de la información 
y documentos reservados, artículo 24 sustituido, y en las demás normas concordantes y complementarias 
que regulen la materia. CLÁUSULA VIGÉSIMA- COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN: El contratista se 
compromete a NO OFRECER y NO DAR dádivas, sobornos, gratificaciones o atenciones en especie, ni 
financiar fiestas, recepciones u homenajes o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a 
servidores públicos, asesores, directores o subdirectores del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – 
SENA, directamente o a través de contratistas o terceros, antes, durante o después de las diferentes etapas 
del proceso de contratación. En caso de ser presionado, inducido o constreñido por servidores públicos, 
asesores, directores o subdirectores del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA, el contratista 
se compromete a informar y adjuntar las evidencias correspondientes en los canales oficiales determinados 
por la Entidad para este fin. CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMERA: DOMICILIO: Para todos los efectos legales 
y fiscales, las partes fija el domicilio contractual será el municipio de Málaga Santander, para efectos de 
notificación se entenderá como domicilio del CONTRATISTA la dirección de residencia y teléfono, los datos 
reportados y validados en el aplicativo SIGEP II. CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA: 
PERFECCIONAMIENTO, EJECUCIÓN: El presente contrató (electrónico) se entiende perfeccionado con 
la firma de las partes contratantes. Para su ejecución se requiere del Registro Presupuestal por parte del 
SENA, la aprobación de la garantía de cumplimiento por parte del SENA y encontrarse al día con los pagos 
a la seguridad social, para verificar el requisito de la aprobación se tendrá en cuenta lo establecido en el 
artículo 844 del Código de Comercio frente a la retroactividad de los efectos jurídicos. CLÁUSULA 
VIGÉSIMA TERCERA: INTEGRALIDAD CONTRATO ELECTRÓNICO: Los contratos en el SECOP II 
están compuestos por el formulario y los anexos que son, mensajes de datos que la Entidad envía al 
proveedor como “contrato” y el mensaje de datos de aceptación por parte del proveedor, estos mensajes 
acompañados de la firma electrónica y el sello de tiempo que provee la plataforma constituyen el contrato 
electrónico el cual tiene plena validez y fuerza obligatoria.  
 
Elaboró: Gina Paola Salcedo – Apoyo a Contratación 
Revisó - Aprobó: Ana Milena Galvis Gómez- Coordinadora Administrativa 



GTH-F-087 V.01 
 

                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA: 23/08/2024 

PRESENTADO A: YADIMYR OSWALDO GARCIA REYES - SUBDIRECTOR 

ORDEN DE VIAJE  No: 53424 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

15/08/2024 15/08/2024 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 

Santander, Centro Agroempresarial y 
Turístico de los Andes 

San Andrés 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formación profesional integral en la ficha 3024706 del programa 
Técnico en producción pecuaria. 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

Día 1 : 15/08/2024 
Desplazamientos ruta de ida: Málaga – San Andrés - Vda Carabali 
Medio de transporte: Informal-Moto 
Impartir formación en la ficha 3024706 programa Técnico en producción pecuaria CAMPESENA 
Desplazamientos Ruta de regreso: Vda Carabali-San Andrés - Málaga 
Medio de transporte:  Informal-Moto 

RESULTADOS:  

1. Desarrollar actividades de formación en la ficha 3024706  

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Registro fotográfico 
2. Formato legalización transporte informal 

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Realizar seguimiento a las 
actividades asignadas. 

Luis Carlos Ramírez Millán 15/08/2024 

2.  
  

3.  
  

4.  
  

5.  
  

CONCLUSIÓNES: 

 Se desarrollo la actividad de formación conforme a los lineamientos del programa y 

estrategia CAMPESENA. 
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DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

Luis Carlos Ramirez Millan  

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinadora de Formación Carolina Mesa Barrera  
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