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CARTA DE ACEPTACION DE LA OFERTA
INVITACION PUBLICA MC-DR-07-2024

Sefiora:

DONAIRE ELIZABETH DE DELUQUE MENA
Calle 12 No. 10-108

Cel. 3104557695

E-mail: www.cehygsas.com

Ciudad.

ASUNTO: Comunicacién de Aceptaciéon de Oferta-Invitacion Publica electronica MC-DR-07-2024

En atencion al asunto de la referencia, relacionado con la invitacion publica No. MC-DR-07-2024 cuyo
objeto consiste en “CONTRATAR EN NOMBRE DE LA NACION — CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA — DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE RIOHACHA, EL
SERVICIO PARA PRACTICA DE EXAMENES DE TAMIZAJE CARDIOVASCULAR PARA PARA LOS
SERVIDORES JUDICIALES DEL DISTRITO JUDICIAL DE LA GUAJIRA 'Y CONSULTA MEDICA PARA
ENTREGA DE RECOMENDACIONES MEDICAS EN HABITOS DE AUTOCUIDADO”; me permito
informarle que su oferta ha cumplido a cabalidad los requisitos de verificacion y por tanto es ACEPTADA.

En consecuencia y de conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la ley 1474 de 2011 y articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el decreto 1860 de 2021, los estudios previos,
la oferta, y su aceptacion constituyen para todos los efectos el contrato estatal, con base en el cual se
efectuara el respectivo registro presupuestal.

I. CONSIDERACIONES GENERALES

CONTRATISTA CEHYQ S.A.S.

REPRESENTANTE DONAIRE ELIZABETH DE DELUQUE MENA
LEGAL 26.964.432 de Riohacha

NIT 901535908-7

DIRECCION Calle 12 No. 10-108

TELEFONO 3008399653

ACTO DE | N/A

JUSTIFICACION

ACTO DE | N/A

AUTORIZACION CSJ

SUPERVISION La supervision del presente contrato sera ejercida por la Profesional

Universitario Grado 11- de Recursos Humanos - SST de la Direccion
Seccional de Riohacha, indicada en SECOP II, para lo cual deben atender lo
dispuesto por el manual de contrataciébn de la Direccion Ejecutiva de
Administracién Judicial y sus actualizaciones, asi como lo previsto en el
articulo 84 de la ley 1474 de 2011.

IMPUTACION
PRESUPUESTAL No.

Fec_hz_i, Rubro ynldad Valor CDP
expedicion Ejecutora
C-2701-0800-31-0-
2701048-02 Adquis. De Bys
- servicio de apoyo en la
gestién Judicial
mejoramiento de la gestién
del Talento humano para
fortalecer la Integridad, el
conocimiento, el Bienestar y
la seguridad a nivel
Nacional

324 27/02/2024 27-01-02-013 $ 11.700.000

Il. ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

1) VALOR ONCE MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS M/CTE
($11.180.000,00)

Este valor se calcula con un término de ejecucion del contrato de CUATRO
(4) MESES Y NUEVE (9) DIAS, teniendo en cuenta los valores de la
propuesta y los dias de legalizacién del contrato.
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FORMA DE PAGO

La Nacién — Consejo Superior de la Judicatura — La Direccién Seccional de
Administracién Judicial de Riohacha, pagard al contratista el valor del
contrato que se suscriba como resultado del presente proceso de
seleccién, en moneda legal colombiana por mensualidad vencida o fraccion
del mes respectivo, dicho pago se tramitara previa presentacion de los
documentos que se relacionan a continuacién, con el aval del Supervisor
del contrato:

- Certificacion expedida por el supervisor del contrato donde conste
que verificd el cumplimiento del objeto del contrato.

- Informe de supervision y sus anexos.

- Informe de actividades y soportes

- Lafactura o cuenta de cobro dependiendo del régimen tributario al
que pertenezca (régimen comun o régimen simplificado) segun el
caso.

- Certificacion expedida por el revisor fiscal o el representante legal
segun corresponda de conformidad con la Ley 43 de 1990, los
articulos 50 de la Ley 789 de 2002, 41 de la Ley 80 de 1993
modificado por el Articulo 23° de la Ley 1150 de 2007; que acredite
estar al dia en el pago de némina y de las obligaciones al Sistema
Integral de Seguridad Social (pensién, salud, riesgos laborales) y
parafiscales, cuando a ello haya lugar junto con las planillas de
pago correspondientes, donde se muestre el listado de personal
contratado.

- Proyecto de Acta de Liguidacion (en el ultimo pago).

Nota. La Direccion Seccional de Administracion Judicial de Riohacha
efectuard las retenciones, deducciones o contribuciones a que haya lugar
en virtud del contrato que suscriba, de acuerdo al Estatuto Tributario en
cada uno de los pagos que correspondan a: Retencion en la fuente,
retencion por IVA, retencién de industria y comercio, impuestos
departamentales y aquellas otras que se deriven del contrato, de acuerdo
a la calidad del contribuyente o contratista y a las tablas establecidas en la
ley, segun informacion financiera que reporte cada proveedor, la cual sera
aplicada bajo su responsabilidad.

En todo caso, los pagos estipulados en el presente punto, quedan sujetos
a los recursos que la Direccion General del Tesoro — Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, situé a la entidad.

3. PLAZO Y LUGAR DE
EJECUCION

El plazo de duracidn del contrato sera HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE
2024 y/o hasta agotar el presupuesto, previa aprobacion de las Garantias,
Registro Presupuestal y la firma del acta de inicio del contrato que se
celebre.

El lugar de ejecucion del Contrato sera el municipio de Riohacha en el
Departamento de La Guajira.

4. ACTA DE INICIO

Sl NO X

5. LIQUIDACION

Procede la liquidacién Sl X NO

6. GARANTIAS

De conformidad con el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007 y articulos
2.2.1.2.1.5.4, 2.2.1.2.3.1.7 y 2.2.1.2.3.1.16 del Decreto 1082 de 2015 y
atendiendo la naturaleza del contrato a celebrar y la forma de pago del
mismo, la entidad considera necesario solicitar las siguientes garantias:

AMPARO VALOR VIGENCIA

Garantia de seriedad 10% Desde la entrega de la propuesta hasta

de la oferta 0 3 meses mas
El plazo de ejecucion del contrato y (4)

. _ 10% .

Calidad del servicio meses mas.

Cumplimiento del . o

contrato. 10% El plazo d,e ejecucion del contrato y (4)
meses mas.

Pago de salarios vy 10% El plazo de ejecucion del contrato y tres

prestaciones sociales e 0 (3) aflos mas.
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indemnizaciones

laborales.

Responsabilidad  Civil 200 El plazo de ejecucion del contrato y dos
extracontractual SMMLV | afios mas.

El monto de la garantia se repondra por el contratista, cada vez que, en
razén de las multas impuestas, el valor asegurado se disminuyere o
agotare.

El Contratista se compromete a ajustar la vigencia de los amparos de la
garantia a partir del inicio del contrato, asi como ampliar el valor de la
misma y/o su vigencia, en el evento en que se aumente o adicione el valor
del contrato o se prorrogue su término, en virtud de lo consagrado en el
inciso 2 del articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual
cuenta con un término de tres (3) dias para que allegue el correspondiente
certificado modificatorio de la podliza en el Area de Asistencia legal de la
Direccion Seccional de Administracion Judicial de Riohacha, con el fin de
evitar el inicio de procesos sancionatorios por presunto incumplimiento en
la correspondiente obligacion contractual.

NOTA: En caso que el valor de todos los amparos tenga centavos, el valor
asegurado debe aproximarse al peso siguiente.

CLAUSULA DE INDEMNIDAD: Sera obligacion del contratista mantener
indemne a la entidad de cualquier reclamacién proveniente de terceros
gue tenga como causa las actuaciones del contratista, derivadas de la
ejecucion del respectivo contrato.

7. DOCUMENTOS
INTEGRANTES DE LA
CARTA DE
ACEPTACION.

Hacen parte de la presente Carta de Aceptacién todas las actuaciones y
documentos, surtidos y expedidos, respectivamente en las etapas
precontractual, contractual, en la liquidacion del mismo cuando haya lugar
a ella, y en la etapa pos contractual, y por tanto tienen fuerza vinculante
con el presente documento.

8. ESTIPULACIONES

Se aplican y hacen parte del presente contrato y por tanto tienen fuerza

CONTRACTUALES vinculante las estipulaciones consignadas en el anverso de este
ADICIONALES documento, o en anexo al mismo, segun corresponda, en consideracion a
su naturaleza y régimen legal excepto la Estipulacién No 23.
Directora Seccional de Administracion Judicial Riohacha
Elaboré: njsb
Reviso: jdg
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CARTA DE ACEPTACION DE OFERTA

INVITACION PUBLICA MC-DR-07-2024

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES ADICIONALES

9. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 9.1. OBLIGACIONES GENERALES. 1. Obrar con buena
fe en las distintas etapas contractuales evitando las dilaciones y tropiezos que puedan presentarse y
obligandose no s6lo a lo pactado expresamente en el presente contrato, sino a todo lo que
corresponda a la naturaleza del mismo, segun la ley, la costumbre o la equidad natural. 2. No acceder
a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley, con el fin de obligarlos a hacer u
omitir algun acto o hecho. Cuando una situacién asi se presente, el Contratista debe informar
inmediatamente su ocurrencia a la Entidad y a las demas autoridades competentes. 3. Someter a
concepto previo de La Direccion Seccional de Administracion Judicial de Riohacha, cualquier
modificacion o cambio que considere necesario hacer a las especificaciones originales, antes de
iniciar cualquier trabajo, si a ello hubiere lugar. 4. Entregar los bienes y servicios relacionados en la
descripcion técnica en perfecto estado de funcionamiento, dando cumplimiento a las especificaciones
técnicas esenciales descritas y de acuerdo con las indicaciones que imparta la supervision del
contrato. 5. Cumplir con los requisitos de orden técnico y legal dentro del término establecido para
ello. 6. Suscribir el acta de inicio del contrato, una vez aprobadas las garantias la cuales presentara
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la Suscripciéon del contrato y que seran aprobadas
dentro del siguiente dia habil a la presentacion de las pdlizas. 7. Firmar, juntamente con el supervisor,
las actas parciales en caso de que se requieran y de recibo definitivo o terminacién. Las actas de
suspension y reinicio requieren de la firma del Director Seccional, el supervisor y contratista de llegar
a requerirse. 8. Pagar oportunamente los servicios y prestaciones en la ejecucion del contrato y en
general dar estricto cumplimiento a la totalidad de las obligaciones con el sistema integral de la
Seguridad Social y Parafiscales, derivadas de la ejecucién de contrato de conformidad con el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007. 9. Suministrar al supervisor designado por la Nacion - Consejo Superior
de la Judicatura - La Direccion Seccional de Administraciéon Judicial de Riohacha, la informacién que
le sea solicitada para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae.
10. Acatar las instrucciones, sugerencias y recomendaciones que le sean impartidas por el supervisor
del Contrato. 11. Reparar cualquier dafio que ocurra en la ejecucion del contrato, por causas
imputables al CONTRATISTA o a cualquiera de sus empleados, dentro del plazo sefialado por el
Articulo 2060 del codigo civil. 12. Brindar al Supervisor, la colaboracién necesaria para la elaboracion
del proyecto de Acta de Liquidacion del Contrato, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
terminacién y recibo a satisfaccién del objeto del contrato. Dicha Acta debe ser firmada por el
Contratista y el Supervisor. De conformidad con el Articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012. La
Nacion - Consejo Superior de la Judicatura no reconoce costos adicionales por los gastos en que
incurra el Contratista para la liquidacion del contrato. 13. Responder en los tiempos que corresponda,
toda informacién que soliciten los Entes de Control. Los documentos requeridos deben ser remitidos
al Supervisor, dentro de los tiempos exigidos. 14. Subir oportunamente en la plataforma SECOP II,
facturas y/o informes que se requieran durante la ejecucion del contrato. 15. Las demas obligaciones
relacionadas con la naturaleza del contrato. 9.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS. 1. Cumplir con los
requisitos establecidos en la Resolucion 2003 de 2014 del Ministerio de Salud y Proteccién Social
gue define los procedimientos y condiciones de inscripcion de los Prestadores de Servicios de Salud
y de habilitaciones de servicios de salud y adopta el Manual de Inscripcion de Prestadores y
Habilitacién de Servicios de salud y debe ser considerada como norma de referencia la norma técnica
colombiana NTC 3729 “Tipologia vehicular. Ambulancia de transporte terrestre”, que establece los
requisitos minimos que deben cumplir y los ensayos a los que se deben someter los vehiculos
denominados ambulancias para transporte terrestre, destinados a la prestacion del servicio de
transporte de pacientes, de acuerdo con su complejidad (estado clinico patolégico). 2. Cumplir
oportunamente con la prestacion del servicio. 3. Cumplir a rigor las especificaciones técnicas segun
el Anexo para prestar el servicio de atencién de urgencias y emergencias médicas en sitio, para todos
los servidores judiciales, contratistas, proveedores y usuarios para las sedes del Nivel Central. 4.
Garantizar la calidad del servicio y responder por ello de conformidad con lo estipulado por el Articulo
5° Numeral 4° de la Ley 80 de 1993. 5. Constituir las garantias solicitadas en el contrato. 6. Asumir
todos los gastos que se ocasionen en relacién con la ejecucion del contrato. 7. Garantizar el objeto
del contrato y atender los reclamos, cuando se presenten fallas imputables a la ejecucion de este,
como garantia, segun lo estipulado en la propuesta. 8. Allegar con la oferta el radicado de la Gltima
actualizacion del Plan Estratégico de Seguridad Vial ante el organismo de transito que corresponda
a la jurisdiccion en la cual se encuentra domiciliado, o quien haga sus veces. 9. Las demés
obligaciones relacionadas con la naturaleza del contrato. 9.3. OBLIGACIONES LABORALES. 1. Dar
cumplimiento a las normas laborales, en lo referente al personal que utilice en la ejecucion del
contrato y en especial a las obligaciones establecidas en las Leyes 100 de 1993 y 797 de 2003 y
decretos reglamentarios. 2. Realizar el pago oportuno de salarios y prestaciones sociales del personal
gque contrate para la ejecucion de las labores propias del contrato. Adicionalmente, el personal gue
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vincule el contratista para llevar a cabo el objeto del contrato debera estar afiliado al Sistema General
de Seguridad Social Integral en Salud, Pensién, Riesgos Profesionales, asi como a las Cajas de
Compensacion. 3. Dar cumplimiento a las obligaciones con el Sistema Integral de Seguridad Social
y Aportes Parafiscales, del personal que se utilice durante la ejecucion del contrato, de conformidad
con lo preceptuado por el paragrafo 2 del articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por la Ley
828 de 2003, en armonia con el articulo 27 del Decreto 2170 de 2002 y demas normas que lo
actualicen. 4. Asi mismo, el contratista cumplira las obligaciones del Sistema General de Riesgos
Laborales, con el personal que se utilice durante la ejecucion del contrato y tomard las previsiones
necesarias para garantizar la seguridad industrial del personal a su cargo o servicio, de acuerdo con
las reglamentaciones vigentes en el pais, incluidas las normas de seguridad para trabajo de alto
riesgo y trabajo en altura, si llegaré a ser necesario. NO EXISTIRA ENTRE EL CONTRATISTA NI EL
PERSONAL QUE ESTE UTILICE PARA LA EJECUCION DE LOS TRABAJOS OBJETO DEL
CONTRATO, VINCULO LABORAL ALGUNO CON EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
— LA DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE RIOHACHA. LA
RESPONSABILIDAD DERIVADA DE ESTAS VINCULACIONES CORRERA EXCLUSIVAMENTE A
CARGO DEL CONTRATISTA. 9.4. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CON LA
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES. De conformidad con lo establecido en el
Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha de la presentacién de la propuesta, el proponente
deberd acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral y Parafiscales cuando haya lugar; si es Persona Juridica, adjuntando certificacion en la que
se haga constar que se encuentra al dia con el pago de los referidos aportes, durante los seis (6)
meses anteriores a la presentaciéon de la oferta; dicha certificacion debe ser expedida por el
Representante Legal o Revisor Fiscal, segun sea el caso; si es Persona Natural, se deben presentar
las planillas de pago de los citados aportes. 9.5. OTRAS OBLIGACIONES. 9.5.1. COMPROMISO
ANTICORRUPCION. Con la suscripcion del contrato el CONTRATISTA se obliga a prestar apoyo a
la accién del Estado Colombiano, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir
cuentas y en este contexto asume explicitamente entre otros, los siguientes compromisos, sin
perjuicio de la obligacién de cumplir la Ley Colombiana. El oferente se compromete a no ofrecer ni
dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun funcionario publico en relacién con
su oferta, con el proceso de contratacién ni con la ejecucion del contrato que pueda celebrarse como
resultado de su oferta. El oferente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo
0 un agente comisionista independiente lo haga en su nombre. El oferente se compromete
formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y cualquier otro representante
suyo, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de Colombia, y
especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de contratacion y la relacion contractual que
podria derivarse de ella, y les impondra la obligacion de no ofrecer o pagar sobornos o cualquier
halago corrupto a los funcionarios de la Nacién-Consejo Superior de la Judicatura- La Direccion
Seccional de Administracién Judicial de Riohacha, ni a cualquier otro funcionario publico que pueda
influir en la adjudicacién del contrato, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que
por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la adjudicacion, ni de ofrecer pagos
o halagos a los funcionarios de Nacién-Consejo Superior de la Judicatura- La Direccion Seccional de
Administracién Judicial de Riohacha durante el desarrollo del contrato que se suscribiria de ser
elegida su oferta. El oferente se compromete formalmente a no celebrar acuerdos o realizar actos o
conductas que tengan por objeto la colusion en el proceso, o como efecto la distribucion de la
adjudicacion de contratos entre los cuales se encuentre el que es materia del presente documento, o
la fijacion de los términos de la oferta. En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en
las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha Contra la
Corrupcion” a través de alguno de los siguientes medios: los numeros telefénicos (1) 560 1095, (1)
565 76 49, (1) 562 41 28; la Linea Transparente del Programa, a los numeros: 9800-913 040 o (1)
286 48 10; correo electronico al sitio de denuncias del programa en la pagina Web
www.anticorrupcion.gov.co correspondencia o personalmente, en la direccién Carrera 8 No. 7- 27,
Bogotéd, D.C. También puede reportar el hecho ante La Direccion Seccional de Administracion Judicial
de Riohacha. Si durante el proceso de contratacion se comprobare el incumplimiento del oferente,
sus representantes o sus empleados o0 agentes, a los compromisos antes enunciados, procedera el
rechazo de la oferta presentada. En caso de que la Nacion — Consejo Superior de la Judicatura — La
Direccion Seccional de Administracion Judicial de Riohacha, advierta hechos constitutivos de
corrupcion de parte del oferente durante el proceso de seleccion, tales hechos se pondran
inmediatamente en conocimiento de las autoridades competentes, a fin de que se inicien las acciones
legales a que hubiere lugar. Si se comprobare el incumplimiento de dichos compromisos con
posterioridad a la adjudicacion del proceso o con posterioridad a la suscripcion del contrato, ello sera
suficiente para declarar la caducidad del contrato, de acuerdo con lo previsto en el numeral 5 del
articulo 5 de la Ley 80 de 1993, y se haran exigibles las sanciones previstas en el contrato. 9.5.2.
OBLIGACIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. En cumplimiento de lo dispuesto
en el Acuerdo PSAA16-10560 del 11 de agosto de 2016, proferido por el Consejo Superior de la
Judicatura, por medio del cual se adopta la Politica para el Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo para la Rama Judicial, la entidad dispone que el Contratista debe tener al interior de la
empresa, un programa implementado y en ejecucion, relativo al control de los riesgos profesionales;
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ademas, con la suscripcién del contrato, se compromete a participar en el programa de Seguridad y
Salud en el Trabajo que esté vigente en la Oficina de Coordinacién Administrativa de Riohacha, lo
que significa la participacién activa en las actividades programadas, capacitaciones, jornadas de
salud y atencion a los requerimientos que se hagan a través del Area de Talento Humano. De igual
manera, el Contratista podra hacer los requerimientos que considere necesarios ante los riesgos
profesionales a que se vea expuesto en los lugares de ejecucion del contrato. Lo anterior, en beneficio
de la seguridad y la calidad de vida de funcionarios y empleados de la Rama Judicial, contratistas y
usuarios de la Administracion Judicial. Los trabajadores del contratista que por su labor requieran
realizar trabajos en altura, deberan contar con el respectivo certificado de capacitacion en dichos
trabajos y presentar constancia de estar inscrito en la ARL en el riesgo correspondiente. 9.5.3.
OBLIGACIONES MEDIO AMBIENTALES. En cumplimiento de lo dispuesto en el Acuerdo PSAA16-
10160 proferido por el Consejo Superior de la Judicatura, por medio del cual se adopta el Plan de
Gestion Ambiental para la Rama Judicial, el contratista seleccionado deberd velar por el cumplimiento
de la normatividad medioambiental, procurando siempre: 1. Conservar y aprovechar de manera
racional y eficiente los recursos naturales utilizados, en especial el uso del papel, el agua y la energia.
2. Prevenir la contaminacion ambiental potencial generada por las actividades contratadas. 3.
Gestionar ambientalmente los residuos sélidos generados. 4. Propiciar un ambiente de trabajo seguro
y saludable para sus empleados. 5. Cumplir oportunamente con la legislacion ambiental aplicable a
las actividades contratadas. 6. El gestor externo de residuos peligrosos debe contar con las licencias,
permisos y/o autorizaciones ambientales pertinentes, para la disposicién de los residuos. 7. Contar y
cumplir con el programa de gestion integral de residuos hospitalarios (PGIRH). 9.5.4. POLITICAS Y
PLAN DE GESTION AMBIENTAL DE LA RAMA JUDICIAL. El contratista debe cumplir con todas la
normas y leyes colombianas sobre el medio ambiente (nivel Nacional, Regional y Local) que se
encuentren vigentes durante el término de presentacion de la propuesta y mantener dichas
condiciones por el término de ejecucion del contrato. En este sentido el contratista conoce y acepta
gue las autoridades competentes nacionales, regionales o locales que tengan jurisdiccién sobre el
area donde realizan sus actividades puedan disponer la suspension de las actividades objeto del
contrato hasta que el contratista cumpla con la normatividad aplicable al area ambiental o subsane
los efectos causados por el incumplimiento de la misma, asumiendo lo eventuales perjuicios que
causen frente a la ejecucién del contrato cuando la suspensiéon de actividades le sea imputable. 10.
EXCLUSION DE RELACION LABORAL: La presente carta de aceptacién no genera relacion laboral,
en consecuencia, EL CONTRATISTA actia de manera independiente y con total autonomia técnica
y administrativa, sin ningun tipo de subordinacion con el CONSEJO SUPERIOR -DIRECCION
SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE RIOHACHA, por lo tanto, no da lugar a
reconocimiento y pago de prestaciones sociales, y sélo tendra derecho a los pagos expresamente
convenidos en la presente carta de aceptacion. 11. OBLIGACIONES DEL CONSEJO SUPERIOR
DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE RIOHACHA: Ademas de los
derechos y obligaciones que se derivan de la naturaleza del Contrato, la Nacion — Consejo Superior
de la Judicatura — Direccién Seccional de Administracién Judicial de Riohacha, se obliga a: 1. Pagar
al Contratista el valor del contrato y realizar los descuentos de impuestos, tasas y contribuciones a
que haya lugar de conformidad con la normatividad legal vigente. 2. Ejercer la supervision sobre el
adecuado cumplimiento y ejecucion de las obligaciones objeto del presente Contrato, a través del
servidor judicial que designeel Director Seccional de Administracién Judicial de Riohacha. 3. Impartir
a través del Supervisor designado, las instrucciones necesarias para la correcta ejecucion del
Contrato. 4. Suministrar oportunamente la informacién y el apoyo que requiera el Contratista, para el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 5. Verificar y dejar constancia, a través del supervisor
del contrato, el cumplimiento delas obligaciones del Contratista con el personal que contrate o tenga
de planta durante la ejecucién del contrato frente a los aportes con el sistema de seguridad social
integral, y parafiscales. 6. Todas las demas que surjan de la naturaleza del contrato. 12.
INDEMNIDAD DEL CONSEJO SUPERIOR -DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION
JUDICIAL DE RIOHACHA: ElI CONTRATISTA mantendra indemne al CONSEJO SUPERIOR-
DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE RIOHACHA contra todo reclamo,
demanda, accion legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas .0 a
propiedades de terrenos ocasionados por el Contratista 0 su personal, durante la ejecucion del objeto
de esta carta de aceptacion. 13. GARANTIA LEGAL: El CONTRATISTA se obliga a responder por
la calidad, idoneidad, seguridad, el buen estado y funcionamiento de los productos entregados, en
los términos establecidos en los articulos 7 a 12 de la Ley 1480 de 2011. 14. PENAL PECUNIARIA:
Las partes pactan como sancion pecuniaria, entendida como la tasacion anticipada de los perjuicios,
el equivalente al veinte por ciento (20%) del valor de la carta de aceptacion en caso de incumplimiento
total o parcial de las obligaciones contractuales a cargo del Contratista, sin que lo anterior sea Obice
para que se impongan las multas a que haya lugar y/o reclamaciones por los perjuicios ocasionados.
15. MULTAS: Las partes acuerdan que en caso de retardo o incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones estipuladas en el carta de aceptacidn y en sus anexos, se causara a favor del CONSEJO
SUPERIOR - DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE RIOHACHA una
multa equivalente al uno por ciento (1%) del valor de la carta de aceptacién para cada dia de retraso
en el cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total de ellas exceda el diez por ciento (10%)
del valor total del mismo. 16. APLICACION DE LAS MULTAS Y DE LA PENAL PECUNIARIA: El
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valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria se haréa efectiva directamente por la DIRECCION
SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE RIOHACHA descontando el valor de los pagos
que ésta deba efectuar al Contratista, si ello fuere posible, o haciendo efectiva la garantia con cargo
al amparo de cumplimiento, o acudiendo al cobro ejecutivo; previa a la adopcion de la decision de
imposicién de la multa o de la clausula penal pecuniaria, se realizara una audiencia con el Contratista.
17. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En caso incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
pactadas en la presente carta de aceptacion se aplicaran las clausulas excepcionales de
modificacion, terminacion e interpretacion unilaterales. Asi como la de caducidad en los términos
previstos en la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes. 18. CADUCIDADES ESPECIALES:
LA DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE RIOHACHA, podra declarar la
caducidad de la carta de aceptacion, en los eventos previstos en el art.25 de la Ley 40 de 1993 y
demas normas concordantes. 19. CESION Y SUBCONTRATACION: El Contratista no podra ceder
ni subcontratar esta carta de aceptacion, sin el consentimiento previo y escrito de la DIRECCION
SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE RIOHACHA, pudiendo ésta negar la
autorizacion de la cesion o de la subcontratacion de la carta de aceptacion. 20. LIQUIDACION: En el
evento de proceder, terminada la ejecucion de la carta de aceptaciéon se deberé efectuar la liquidacion
de la misma, conforme a lo ordenado por los articulos 60 de la Ley 80 de 1993, 11 de la Ley 1150 de
2007 y Decreto 0019 de 2012, o las que las complementen, modifiguen o sustituyan. 21.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El Contratista declara bajo la gravedad de juramento,
que se entiende prestado con la firma de la presente carta de aceptacion, que no se halla incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones o conflictos de interés,
establecidas en la Constitucion Politica, en la ley, y en especial las previstas en los arts.8 y 9 de la
Ley 80 de 1993, art 60 de la Ley 610 de 2000y arts. 1, 2, 3, 4, 5,84 y 90 de la Ley 1474 de 2011. 22.
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES: En virtud del articulo 60 de la Ley 610 de 2000, el
CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento que no ha sido sancionado por la Contraloria
con juicio de responsabilidad fiscal en su contra. 23. DERECHO DE AUTOR: EL CONSEJO
SUPERIOR- DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE RIOHACHA para
efectos de establecer los derechos patrimoniales de autor, dara aplicacion a lo establecido en el
articulo 183 de la Ley 23 de 1982, modificado por el articulo 30 de la Ley 1450 de 2011, en la Decision
Andina 351 de 1993, y en las que las complemente, modifiquen o sustituyan. En el sentido que el
CONTRATISTA es el titular originario de los derechos morales en desarrollo y ejecucion de la
presente carta de aceptacion, los cuales le seran plenamente reconocidos. En relacién con los
derechos patrimoniales sobre los productos de la carta de aceptacidon estos perteneceran al
CONSEJO SUPERIOR- DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE
RIOHACHA. PARAGRAFO: La difusion de los resultados, informes y documentos que surjan del
desarrollo de la presente carta de aceptacion, en todo caso debera ser autorizada por el CONSEJO
SUPERIOR. 24. SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES: EI contratista deja expresa
constancia y acredita estar al dia en el pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social,
en los términos de la Ley 789 de 2002 concordante con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. 25.
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: La presente carta de aceptacion se entiende perfeccionada
con la firma de la parte contratante. Para su ejecucion se requerira expedicion del registro
presupuestal y aprobacion de la garantia si a ello hay lugar. 26. CONFIDENCIALIDAD DE LA
INFORMACION: El CONTRATISTA guardaréa confidencialidad sobre la informacién que obtenga del
CONSEJO SUPERIOR -DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE
RIOHACHA en desarrollo del objeto contractual. 27. SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Las partes en aras de solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias
y discrepancias surgidas en la ejecucion de la carta de aceptacion, acudirdn a los mecanismos de
solucion previstos en la ley, tales como la conciliacion, amigable composicion y transaccion. 28.
GASTOS E IMPUESTOS: Seran por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos e impuestos, tasas
y contribuciones derivados de la celebracion de la carta de aceptacion, asi como el valor de la prima
de la garantia y sus modificaciones, entre otros 29. PROTECCION AL AMBIENTE: el CONTRATISTA
se compromete a cumplir con las normas de caracter ambiental, que apliquen al objeto y obligaciones
de la presente carta de aceptacion.30. REGIMEN LEGAL: Esta carta de aceptacion se regira por las
disposiciones comerciales y civiles pertinentes, salvo en las materias particularmente reguladas por
la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015 y deméas normas reglamentarias, o
las que las complementen, modifiquen o sustituyan. 31. DOMICILIO: Para todos los efectos legales
se fija como domicilio la ciudad de Riohacha DTC - La Guajira.
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