CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Yo JOSE DAVID VARGAS CRUZ identificado con cedula de ciudadania No_1.075.625.820 de TOCAIMA en
calidad de Representante Legal de la empresa _CONSULTORES INCREA INGENIERIA S.A.S, con NIT
901268219-5; certifico que actualmente nuestra organizacion se encuentra en la aplicacion del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, en cumplimiento a la normatividad establecida por el Ministerio
del Trabajo en el Decreto 1072 de 2015, Capitulo 6, “Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo”
y en la Resolucién No. 0312 de 2019, “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestidn
de Seguridad y Salud en el Trabajo”.

Nuestra empresa cumple con la asignacion del responsable para el disefio e implementacién del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con los requisitos establecidos en la Resolucion 0312

'8 INCREA

Consultores
Nt GDi268210-5

Ingenia, Transforma & Crea

de 2019:

TABLA DE CLASIFICACION DE EMPRESA POR NUMERO DE TRABAJADORES

Marque con una X de acuerdo al nimero de trabajadores (independientemente de su forma de contratacién o vinculacién) y de acuerdo
ala clasificacién del riesgo en la columna CLASIFICACION (X)

NUMERO DE CLASIFICACION CLASIFICACION
TRABAJADORES DEL RIESGO REQUISITOS RESPONSABLE SG-SST 0
= Podra ser realizado por un técnico en Seguridad y Salud en el
Trabajo (SST) o en alguna de sus areas o por un tecnélogo en SST,
profesional en SST y profesional con posgrado en SST.
= Debe contar con licencia vigente en SST.
= Acreditar minimo un (1) afio de experiencia certificada por las
empresas o entidades en las que laboré en el desarrollo de
. actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Diez (10) o . = Acredite la aprobacion del curso de capacitacion virtual de
menos L1to I cincuenta (50) horas en SST.
trabajadores NOTA: Las personas que solo cuentan con el curso virtual de X
cincuenta (50) horas en Seguridad y Salud en el Trabajo, estan
facultadas para administrar y ejecutar el Sistema de Gestion en
Seguridad y Salud en el Trabajo en las empresas de diez (10) o
menos trabajadores clasificadas en riesgo |, 1l 6 1ll, pero no pueden
disefiar dicho sistema, en concordancia con lo sefialado en la
Resolucién 4927 de 2016 del Ministerio del Trabajo.
= Podra ser realizado por un tecnélogo en SST o en alguna de sus
areas.
= Debe contar con licencia vigente en SST.
Once (11) a . P - L -
. . = Acreditar minimo dos (2) afios de experiencia certificada por las
cincuenta (50) I, 1061 . )
trabajadores empresas 0 entldad_es en las que labord en el desarrollo de
actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo
= Debe contar con el curso de capacitacion virtual de cincuenta (50)
horas en SST.
= Podra ser realizado por un profesional en SST o profesional con
Cincuenta (50) o posgrado en SST.
menos VoV = Debe contar con licencia en SST vigente
trabajadores = Debe contar con el curso de capacitacion virtual de cincuenta (50)
horas en SST
= Podra ser realizado por un profesional en SST o profesional con
Mas de posgrado en SST.
cincuenta (50) LILNLIVOV = Debe contar con licencia en SST vigente
trabajadores = Debe contar con el curso de capacitacion virtual de cincuenta (50)
horas en SST.
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Asi mismo certifico que a la fecha nos encontramos en la fase de Sequimiento y plan de mejora, CO,DEHJ.!QJFS
conforme a lo establecido en la Resolucién 0312 de 2019, en su Articulo 25: Ingenia, Transforma & Crea

FASES DE ADECUACION Y TRANSICION DEL SISTEMA DE GESTION

Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON ESTANDARES MINIMOS

FASE 1 FASE 2 FASE 3 FASE 4 FASE 5

Formulor
Plon Anual
2019
1. Autoevaluacién .
2. Plon de Mejora 1. Autoevaluacién
3. Disefor y formulor plon anval 2018 2. Plan de Mejoro
diciembre
De junio o ogosto De septiembre o diciembre De enero o diciembre De enero o octubre De noviembre
2017 2017 2018 2019 2019 en odelonte

Fases de transicion del SG-SST — Resolucion 0312 de 2019

La Direccidn General de Sanidad Militar dentro de sus politicas establece un cumplimiento en la Evaluaciéon
de los Estandares Minimos de Seguridad y Salud en el Trabajo, igual o superior al 60% (Moderadamente
Aceptable), de acuerdo a los criterios de valoracién de la Resolucién 0312 de 2019, Articulo 28.

RESOLUCION 0312 DE 2019 Art. 28
CRITERIO VALORACION
Puntaje obtenido menor al 60% CRITICO
Puntaje obtenido entre el 60% y el 85% MODERADAMENTE ACEPTABLE
Puntaje obtenido mayor o igual al 100% ACEPTABLE

Doy fe que a la fecha hemos evaluado y calificado los items - Tabla de Valores de los Estandares Minimos
contenidos en el Articulo 27 de la Resolucidon 0312 de 2019 de acuerdo al nimero de trabajadores de nuestra
organizacion, con un porcentaje de cumplimiento del 100 %.

Teniendo en cuenta lo anterior en caso de requerirse estaremos dispuestos a recibir visita de verificaciéon de
cumplimiento del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo, por parte del contratante.

La presente se firma a los 22 dias del mes MAYO del afio 2024.

Elaboro:

—
TA L\%Zo W\
ADMINISTRADOR EN SALUD'OCUPACIONAL

LICENCIA: RESOLUCION No. 12530 de 24/01/2024

GERENTE GENERAL
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COMPANIA DE SEGUROS

@) POSITIVA pegia 1 o2

CONSTANCIA

Positiva Compaiiia de Seguros S.A, hace constar que la empresa Consultores Increa Ingenieria S.A.S,
identificada con N1 901268219 afiliada en el ramo de riesgos laborales, aplico el 30/04/2024 la autoevaluacion de los
Estandares Minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST para la vigencia2023
conforme a la Resolucion 0312 del 2019. Aplicando el capitulol y obteniendo un resultado del 100,00%,
ACEPTABLE.

Resultados Evaluacion por Ciclo
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V. ACTUAR Il. HACER
ll. VERIFICAR
cicLo RESULTADO ESPERADO RESULTADO OBTENIDO PORCENTAJE DEL CICLO OBTENIDO
PLANEAR 25,00% 25,00% 100,00%
HACER 60,00% 60,00% 100,00%
VERIFICAR 5,00% 5,00% 100,00%
ACTUAR 10,00% 10,00% 100,00%
TOTAL 100% 100,00% 100,00%
Positiva Compariia de Seguros S.A.
Nit: 860.011.15:?—6 - Linea g?atuita nacional: 01-8000-111-170 Teléfono: (601) 330-7000 LA ASEGURADORA E.%ll-g';‘[?[ﬁ
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positiva.gov.co DE TODOS LOS .
Carrera 11A No 96 - 51 Oficina 206 Bogotd. Teléfono: (601) 610 8164 COLOMBIANOS DA
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POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

Resultados Evaluacion por Estandar

I Resultados Esperados

Resultados Obtenidos

Pagina 2 de 2
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0.00
25
20
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15.045.00
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10 10.000.00 10.000.00 10.000.00
5.005.00
5 ]
0
1 RECURSOS 3 GESTION DE LA 5 GESTION DE 7 MEJORAMIENTO
(10%) SALUD (20%) AMENAZAS [10%) (10%)
PORCENTAIJE
ESTANDAR RESULTADO RESULTADO DEL
ESPERADO OBTENIDO ESTANDAR
EVALUADO
3
§ 1 RECURSOS (10%) 10,00% 10,00% 100%
E:
E% PLANEAR 2 GESTION INTEGRAL DEL SISTEMA
%‘3 GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL 15,00% 15,00% 100%
= =
§8 TRABAJO (15%)
ma .
4 3 GESTION DE LA SALUD (20%) 20,00% 20,00% 100%
W HACER 4 GESTION DE PELIGROS Y RIESGOS (30%) 30,00% 30,00% 100%
[&]
2 5 GESTION DE AMENAZAS (10%) 10,00% 10,00% 100%
-
5 VERIFICAR 6 VERIFICACION DEL SG-SST (5%) 5,00% 5,00% 100%
>
ACTUAR 7 MEJORAMIENTO (10%) 10,00% 10,00% 100%
TOTAL 100,00%

Las actividades a desarrollar de acuerdo a los resultados obtenidos, seran ejecutadas por la empresa como
parte de la implementacién del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado.

Fecha de expedicién: 22 mayo 2024.

La autenticidad de este documento electrénico puede
ser verificado dando click en el siguiente enlace:

(https://alissta.gov.co/EvaluacionEstandarMinimo/VCEnI?
token=/EKsQ4awh4JaAQkOBDY/LQ==)

Positiva Compairiia de Seguros S.A.

Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: 01-8000-111-170 Teléfono: (601) 330-7000
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positiva.gov.co
Carrera 11A No 96 - 51 Oficina 206 Bogotd. Teléfono: (601) 610 8164
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** SECRETARIA DE
BOGOT. SALUD

DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD

RESOLUCION No. 12530 de 24/01/2024
"Por la cual se Concede Licencia de Prestacién de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo"
LA SUBDIRECTORA DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD.

En uso de sus facultades legales conferidas en los articulos 23 de la ley 1562 de 2012 y 1o. de la Resolucién 4502
del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccién Social y en especial por las que le confiere el
Decreto 507 del 6 de noviembre de 2013 de la Alcaldia Mayor de Bogota vy,

CONSIDERANDO:

Que el (la) sefior(a) TATIANA LIZETH PINZON BERGANO, identificado(a) con Cédula de ciudadania 1075628028, ha
solicitado Licencia para prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo como persona natural.

Que el peticionario ha presentado la documentacién necesaria, exigida por el literal A del Articulo Segundo de la
Resolucién 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Que revisada la solicitud presentada con su documentacién anexa y verificado el cumplimiento de los requisitos
exigidos por la Resolucién No. 4502 de 2012 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social para el
otorgamiento de la licencia de salud ocupacional, se considera procedente la expedicién de licencia solicitada.

En mérito de lo expuesto, la Subdirectora de inspeccién, vigilancia y control de servicios de salud de la Secretaria
Distrital de Salud

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia de Prestacién de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo a TATIANA
LIZETH PINZON BERGANO, Identificado(a) con Cédula de ciudadania 1075628028, como ADMINISTRADORA EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

ARTICULO SEGUNDO: La licencia otorgada comprende la prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo
en las siguientes areas o campos de accién:

Educacion

Capacitacién

Disefio, Administracién y Ejecucién del sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo
Seguridad industrial

Higiene industrial

Investigacion del accidente de trabajo

0O O O O O O

o Profesional en seguridad y salud en el trabajo

ARTICULO TERCERO: La presente Licencia se concede por término de diez (10) afios, es de caracter personal e
intransferible, tendra validez en todo el territorio nacional y puede solicitarse su renovacion, por un término igual, en
cualquier Secretarfa Seccional o Distrital del pais.

ARTICULO CUARTO: Cuando el titular de la licencia modifique alguna de las condiciones acreditadas en el momento
de su obtencién, deberd informar tal hecho a la Direccién de Calidad de Servicios de Salud - Subdireccién Inspeccién,
Vigilancia y Control de Servicios de Salud de esta Secretaria de Salud, a fin de que se proceda a modificar la
resolucién por la cual se otorgé la licencia. En caso contrario incurrird en las sanciones previstas en las normas
legales vigentes.

ARTICULO QUINTO: El titular de la licencia deberd dar estricto cumplimiento a las normas que regulan la materia, en
especial a la Ley 1562 de 2012, Resolucion 4502 del 28 de diciembre de 2012 y demds normas que la modifiquen o

adicionen.
Cra. 32 No. 12-81
Tel.: 364 9090
www.saludcapital.gov.co
Info: 364 9666

ALCALDIA
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** SECRETARIA DE
BOGOT. SALUD

Continuacién de la Resolucidn No 12530 de 24/01/2024 por la cual se concede Licencia de Prestacién de Servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo

ARTICULO SEXTO: Notificar esta Resolucién a TATIANA LIZETH PINZON BERGANO informéndole que de conformidad
con el articulo 74 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011)
contra la misma proceden los recursos de reposicidon y en subsidio apelacion, los cuales podra interponer ante esta
Secretaria, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién de este acto administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd, D.C. a los 24/01/2024

DORA DUARTE PRADA
Subdirectora Inspeccién, Vigilancia y Control de Servicios de Salud

Cédigo de verificacién: pbYHydrzsA

Elaboré: olinfante
Revisé: cevillanueva

Aprobé: dduarte

Cra. 32 No. 12-81

Tel.: 364 9090
www.saludcapital.gov.co
Info: 364 9666

ALCALDIA
DE BOGOTA OC.
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Qorporarian Huiversitaria Minuto de Bios

Tatiana Lizeth “Pingon Bergaio

CC No.1.075.628.028

Ha cumplido con los requisitos académicos exigidos por la Institucion,
la cual; con las debidas autorizaciones le otorga el titulo de

Administradora en Seguridad vy Halud en el
Trabajo

Codigo SNIES: 107528
en testimonio se firma y sella este diploma

O@M H

Consejo de Fundadores Rector General
(3
/\ al o B,
Rector Sede Secretario General

Folio 1103d¢l Tibra be Registra No. 013

gc:m ;ﬁ:::ﬁtgm be 1990, ﬁgpﬁhlita hB @ﬂ[ﬂmhia Girardat, 25 de Noviembre br 2023

Hiristrris b Eduraciin Nacional. No. DP 0132061103213795
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UNIMINUTO

Corporacion Universitaria Minuto de Dios

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 206

La Suscrita Secretaria General de La Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO.

Certifica:

Que en el municipio de Girardot, departamento de Cundinamarca; el dfa veinticinco
(25) de Noviembre de dos mil veintitrés (2023), la Corporacién Universitaria
Minuto de Dios - UNIMINUTO, Institucién de Educacién Superior, reconocida por el
Ministerio de Educacién Nacional, previo el juramento reglamentario, confiri6 el titulo
de Administradora en Seguridad y Salud en el Trabajo a Tatiana Lizeth Pinzon
Bergaiio con cédula de ciudadanfa No. 1.075.628.028 quien aprob6 la opcién de
grado correspondiente y cumplié con las normas legales, los requisitos académicos y
las exigencias establecidas en los Estatutos y Reglamentos para el grado, y le otorgb el
DiplomaNo.DP0132061103213795 que laacreditacomo tal, registrado en el Folio 1103
del Libro No. 013 de Registro de Titulos expedidos por la Corporacién Universitaria
Minuto de Dios - UNIMINUTO.

La Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO esta autorizada para
conferir este titulo por la Ley 30 del 28 de Diciembre de 1992. El programa cuenta
con Resolucién de Registro Calificado segin Cédigo SNIES 107528 concedido por el
Ministerio de Educacién Nacional.

En constancia de lo anterior se firma en el municipio de Girardot, departamento de
Cundinamarca; el dfa veinticinco (25) de Noviembre de dos mil veintitrés (2023).

D s

Jefferson Enrique Arias G6mez Linda Lucfa Guarfn Gutiérrez
Rector Sede Secretaria General

Pemancna Juridica otorgada por resolucion Na 10345 de 1 de agosto de 1990 por el Ministerio de Educacion Nacional.
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Republica de Colombia

Aliados en Tecnologiay Calidad S.A.S.

Autorizado por el Ministerio de Trabajo segun Registro Certificado de Oferente RCO-0027

Confiere

Certificado de Capacitacion, Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

Intensidad de 50 Horas

A

Tatiana Lizeth Pinzon Bergafio

Identificado(a) con Cédula de Ciudadania nimero 1075628028

Bogota, 24 de febrero de 2023

6318eca8-9810-4907-bebd-Teeaa2f00491
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