Bucaramanga,

Sefiores

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Bucaramanga

E. S. D

ASUNTO: ACEPTACION DE PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS

Por medio de la presente me permito manifestarle mi ACEPTACION a la invitacion para la
gjecucion del contrato cuyo objeto es “

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN LA SECRETARIA DE
SALUD Y AMBIENTE PARA BRINDAR APOYO A LA COORDINACION, SEGUIMIENTO Y
ACTUALIZACION DEL PROGRAMA DE EDUCACION AMBIENTAL, ASI COMO EN TEMAS
RELACIONADOS CON EL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS DE
EDUCACION AMBIENTAL Y PARTICIPACION COMUNITARIA ENCAMINADAS A LA
PROTECCION DE LOS RECURSOS NATURALES EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.”
Asi mismo, manifiesto que cumplo con el perfil requerido, aceptando las condiciones de objeto,
las obligaciones, valor, plazo y demas correspondientes, para lo cual anexo los documentos
generales de ley, y demas requisitos que me permito relacionar a continuacion gue acreditan mi
idoneidad y experiencia:

e Hoja de vida de la funcién publica diligenciada en el SIGEP con foto.

e Certificados de estudio y de experiencia

e Copia de la Cedula de ciudadania

e Copia de la tarjeta profesional

e Copia Vigente de Antecedentes Profesionales. |

e Certificado Vigente de Antecedentes Judiciales de la Policia Nagional.

e Certificado vigente de antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion.

e Certificado vigente de antecedentes Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

e Certificado vigente de Medidas Correctivas de Infracciones o multas de la Ley 1801 de 2016.

e Certificado vigente de antecedes profesionales.

e Declaracion de bienes y rentas

¢ Registro Unico Tributario como trabajador independiente.

e Copia de Certificado de afiliacion a salud.

e Copia de certificado de afiliacion a pension.

e (Copia de Certificado médico pre ocupacional expedidc por medio especialista, con su
respectiva resolucion VIGENTE.

Igualmente, DECLARO bajo la gravedad de juramento que la informacion|y documentacion aportada

goza de legalidad y que NO me encuentro incurso en causal de inhabi‘iidad 0 incompatibilidad, o
conflicto de intereses que impidan la suscripcion o ejecucion del referido contrato.

Cordialmente,

[
BIBIANA MARCELA RODRIGUEZ CASTELLANOS
CC. 1.098.740.457 de Bucaramanga.
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Libertod y Orden

FORMATO COMFLETO

HOJ

A DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 150

de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

"DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

Rodriguez Castellanos | | Bibiana Marcela

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

cé. C.E. PAS No. 1008740457 F@ M O CoL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA

LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE

O

SEGUNDA CLASE O

NUMERO

D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA CARRERA 15 N 22 02 T8 APTO 729 Conjuntos Los Caobos - sector San Jorge
DIA MES ANO
PAIS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO GIRON
MUNICIPIO BUCARAMANGA TELEFONO 3176377078 EMAIL ingmarcelarodriguez@gmail.com

2. FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO 1 BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° l 2 | 3° I 4° [ 5° 6° ‘ 7" I 8° [ g° 10° ”° MES I 12 l ANO J 2009

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) |

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO o PROFESIONAL
S NO MES ANO
POSTGRADO 4 X MAESTRIA EN EDUCACION 08 2023
ESPECIALIZACION EN GERENCIA EN I
POSTGRADO 2 X RIESGOS LABORALES , SEGURIDAD Y | 05 2019 ACTA 060
SALUD EN EL TRABAJO
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DEL |
POSTGRADO 2 X s 05 2017
PREGRADO 10 X INGENIERIA AMBIENTAL 03 2015 68238-306619
CAPACITACIONES / QTROS CONOCIMIENTOS
TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO =
MES ARO

2\



FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R)/ BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRABE

Rl B |MB| R| B | MB| R

T

B || MB

|

. 3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACICNE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
GOBERNACION DE SANTANDER

PUBLICA PRIVADA | PAIS

X COLOMBIA

Dta[ 18 | MesJ o7 | AﬁoJ 2022

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6910880 pia | 05 | Mes| o6 | ano| 2023 pia || (04 | Mes| 11 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEFENDENCIA DIRECGION
1191 2016. INGENIERO AMBIENTAL AREA GESTION AMBIENTAL CALLE 37110 30
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMIGILIARIOS GIRON S. X COLOMBIA
AS.ESP.
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER GIRON
. TELEFONOS FECHA DE INGRESO | FECHA DE RETIRO
6133887 pia | 07 | Mes| 02 | Amo| 2023 ia || 121 [ Mes| 05 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA AREA DE GESTION AMBIENTAL CALLE|29 - 25 31
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR |
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis ;
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS GIRON S. X COLOMBIA |
AS.ESP, -
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER GIRON ‘
TELEFONOS FECHA DE INGRESO | FECHA DE RETIRO
pia | 26 | mes| o8 | 0| 2022 Dia | |25 | mes| 12 [ ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERA AMBIENTAL AREA DE GESTION AMBIENTAL , CALLE 9 25 31
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA !
TELEFONOS FECHA DE INGRESO | FECHA DE RETIRO
6910880 Dia 17 | Mes| 12 | ado | 2022

CARGO O CONTRATO ACTUAL
1191 2016. INGENIERO AMBIENTAL

DEPENDENCIA
AREA GESTION AMBIENTAL

DIRECCION
CALLE[37 10 30

22




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIvaDA | Pais
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO , FECHA DE RETIRO
6910880 Dia | 14 | Mes | 12 [ ano | 2021 pia || |28 | Mes | o | 4o | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1181 2016. INGENIERO AMBIENTAL AREA GESTION AMBIENTAL CALLE 37 10 30
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRE® ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6910880 pia | o7 | ames| o7 | Ado [ 2021 pia || o [ Mes| 11 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1191 2016. INGENIERO AMBIENTAL SECRETARIA GENERAL CALLE 37 10 30
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR !
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO | FECHA DE RETIRO
6910880 pia | 25 | Mes| 01 | Aso| 2021 pia || 124 [ mMes| 08 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1191 2016. INGENIERO AMBIENTAL SECRETARIA GENERAL CALLE 37 10 30
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR |
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA |
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA g :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO T FECHA DE RETIRO
6910880 Dia | 26 | Mes| 10 | ado| 2000 | pia[| 25 | Mes| 12 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECOION
1191 2016. INGENIERO AMBIENTAL AREA GESTION AMBIENTAL CALLE 37 10 30
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE SAN JUAN DE GIRON X COLOMBIA |
l
1
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER GIRON |
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 19 | Mes| 02 | ano| 201 pia || |18 | mes| 11 | amo | - 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECQION '

1191 2016. INGENIERO AMBIENTAL

SECRETARIA AMBIENTAL

CARRERA 25 30 32 Giron centro
g




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

N
‘0‘
et

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

1191 2016. INGENIERO AMBIENTAL

SECRETARIA AMBIENTAL

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA DE SAN JUAN DE GIRON X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER GIRON
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6463030 Dia | of | pes ] 02 | Afio i 2018 Dia [ 15 | Mes | 12 | Ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
1191 2016. INGENIERO AMBIENTAL SECRETARIA AMBIENTAL CARRERA 25 30 32 PARQUE PRINCIPAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE SAN JUAN DE GIRON X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER GIRON
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6463030 pia | 02| Mes| 02 [ ado [ 2017 pia || 118 | mes| 12 | ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION

CARRERA 25 30 32 PARQUE PRINCIPAL

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE ‘

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA Als
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Difa: l IMBS.‘ I kﬁo: | Dia: l ] Mes: I [ Afo: |

AREA DE CONOCIMIENTO

NIVEL EDUCATIVO

DIRECCION

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

SpEaEEN TIEMPO DE EXPERIENCIA

AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 5 1
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 3
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 5 5




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

et 6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __NQ __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI AN EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95). |

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

SOPORTE.

Ciudad y fecha

-

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co \J
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Onosion 2=

| lascnpoon DANE
l 163307000839
| lnsenpoon S 463

COPEGIO )
JUAN CRISTOBAL MARTI

Giron - Santander

Jornada Dena

{

i la cindad de Giron a los 23 dias del mes de Noviembre  del afo 'L‘*}q se reunio fa
comsion de Fvalacion v Promocion con ¢l fin de formalizar la gracuacion de los
Estuciantes de altimo grado, del COLEGIO JUAN CRISTOBAL MARTINFZ, Institucion
Yprobada hasta Tedecimo grado en el nivel de Educacion Media Téchida ¥ Reconocido
olicialmente por la deerctaria de Educacion Departamental segin Réseicion No. 8328
del 26 de Noviembre de 1994, Resolucion No. 1T del 05 de Dicfebre de 2002
por la Alcaldia Municipal segin Resolucion No. 1363 del 29 de Sepliembre de 2009
para otorgar ¢l Titulo de Bachiller Académico. i

Comprobada la situacion legal v academica de cada uno de los estudi tes que cursaron
v aprobaron los estudios correspondientes al Nivel de Fducacion M dxa Vocacional se
procedio a oforgar ¢f titulo de BACHILLER ACADEMICO. af graciuangla cuvos nombres,

apeliidos ¥ mimero de documento de identidad se relacionan a continbdion:

{

Bibiana Marcela Rodriguez Castellanos

Identdicado(a) Con T.1 No. 930708-12779 de Bucaramdnga
|
Es fiel copia del Acta General de Grado. No. 016 del 04 de Dic ciubrc de 2009,

que consta de 198 estudiantes que comienza con ¢l nombre de
SANDRA MILENA v sc cierra con el nombre de VILLAMIZAR VHJJJ#DLD EXNEYDER
ALEXANDER.

,i
Firmada v sellada por Lic. BLANCA NURY ESTEBAN CAICEDO (Rectdrd) v ESDERANZA
RUEDA (ccretaria).

Dada en Giron a los 04 dias del mes de Diciembre de 2009,

Firmada y dellada

%%&-—1

lic. BfMCA NURY ESTERAN CAICEDO EDA
' No 3T83THe de Bucarumangs TC Ne 37.690.3Q8 e Lunduzun
Rectora Secrctaria Babilitada

<

S¢ adieren v anulan recibos olicales de la Tesoreria Muniapal de Giron, por valbr{de DIECINUEVE
ML DOSCIENTOS DESOS (819, JOO) MCTE correspondicnte a fas estampillas de I—ﬁm&ulluru_ Pro-

S TN SNSRI RN o VS S La™
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Las Wnidaves Tecnoldgicas
0e Santander

Confieren o - Toanler i |
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BIBIANA MARCELA RODRIGUEZ (','A%STELLAN()S

teler ol O dppelivedetvoees I £ OMIS 7707 45 C fwidrcles op | ,"N.umn.m.u.u.v,/u

Duen camplio satisfactoriamente con los requisitos .uu[h*lnin).\ exividos,
Fn testimonio de ello of orga el presenie diplama.

|

@ .f//r licles en Lt cinehocd oo [ /j//‘f‘f/;”n‘//l//l/yﬂ
|
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UNIDADES TECNOLOGICAS
DE SANTANDER

ACTA DEGRADONo. 1511

En la ciudad de ‘Blfff_l ramanga | pDepartamento de Santander, Re|
los (27 ) dias del mes de _

;

Diiblica de Colombia a

Marzo del aiio  Dos ‘szQumce (2015)

Se celebrd la graduacmn de BIBIANA MARCELA RODRIGUE;

4 CASTELLANOS

Identificado (a) con cédula de ciudadania No. - 098.740.457 Exp. e

Presenciaron el acto el sefior Rector Doctor Omar Lengé

Bucaramanga
erke Perez

El Secretario General _‘Doctora Ivonne Marcela

El Decano de la Facultad de Ciencias Naturales e Ing

Rondon Prada -

enierias,

Ing. Alberto Serrano Acevedo

quien informé que el aspirante habia culminado su programa acadénm
todos los requisitos que los Estatutos ¥ Reglamentos establecen.
A continuacién el Rector tomé juramento al graduando e hizo entr
Republica de Colombia y por autorizacién del Ministerio de Educacion

it 2 : .
RIS ambtticoie Ingeniero Ambienta

De las Unidades Tecnoldgicas de Santander, en virtud del

li&o vy ha cumplido con
ega, en nombre de la

AthionaL del Diplorma
1l

i

Acuerdo No. 01 - 017 Del 15 de Noviembre de 2011, emLmadO del Consejo

Directivo de las Unidades Tecnolégicas de Santander, segiin |

S pstablecxdo en los

Articulos 28 y 29 Literal C. de la Ley 30 de 1992, 550

Para constancia se extiende y firma la presente Acta:

ij____ S

|

==

Secretaria General

TO SERRANO ACEVEDO
Facultad de Ciencias
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I

UNIMINUTO

Qorpararien Wniversitaria Minnte de Bios
Gibiana fMarcela Rodrigues Castellanos

€ No. L.OVE 740,457 a

Ha cumplido con [os requisitos acadimicos exigidos por a fnstitucidn,
(@’ cual con as debidas autorizaciones e otorga el ﬁT{o de

Eopecialista en Gerencia en Wiesgos | Laborales,
Seguridad v Solud en £l Trabajo

en testimonio se ﬁrma y sella este c{f]:!bma

frt 2

Conscjo de Fundadores | | Rector General
%{\“ &
Toal ke B, H:%‘t
Rector UVD l Secretario General ﬁéﬁm‘*
. o
Pervevrrls Jaridica wiorgads pox s 1 . Fctia 348 bed Tbro istrs X,
e 12 g 0, Repiiblica de Colombi Ramap. B e

Rocvurats protegide con Bares be Agus Pigital, vecgns con § 2 Xe. 08122
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UNIMINUOTO

Cerperacién Universitara Minuta de Dios

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 060

La Saserita Secretaria General de La Corporacién Universitaria Minuto de Dios - ENDMINTTY,
|

(ertifica:

I

?aeenIaciudaddelmmmnga,depanmm&mmdmddhm(@delb’.drdosmﬂ

diecinueve (2019), la {orporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIMINETD, Instituridn de

Educacidn Superior, reconocida por el Ministerio de Educacisn Nacional, previo el juramento
reglamentario, confirié el titulo de Especialista en Gerencia en Bicsgaj Laborales,
Seguridad y Selud en El Trabajo a Biblana Hareela Rodrigues Castetlanosicon cédula de
cindadania No. 1.098.740.457 quien aprobs la opcidn de grada correspondiente y cumplid con las
normas legales, los requisitos académicos ¥ las exigencias esteblecidas er log Fstatutos ¥y
Reglomentos para el grado, y le otorgé el Dipioma No 98122 que la acredita como tal, registrado ex
el Folio 348 del Livro Ko, 009 de Registro de Titulos expedidos por la Corporacidn [ aria
Minute de Dios — ENININUTD, |

La Corporacitn Universitaria Hinuto de Dios ~ INMINETO estd atorizada par tonfe este
:rtu_la por I Ley 30 del 28 de Diciembre de 1992. F programa cuenta con Resolucign de Registro
{alificado segin Codigo SNTES 183152 concedido por el Ministerio de Educacidn Nacionql,

i

En conslancia de lo anterior se firma en la ciudad de Bucaramanga, departamento de Semtander: |
dla tres (03) de Mayo de dos mil diecinueve (2015, )

m#ﬂhbhwﬂhmhﬁ
Perumery Jurtdin cagada pre st No e e 1 < agoun de 1996 pur of "m"*f'h‘mdklnd

\
:
|
|

——




4Universidad
| _Pontificia |
Bolivariana

SECCIONAL BUCARAMANGA

APROBADA SEGUN ACUERDO No. 085 DE JULIO 12 DE 1990 DEL ICFES

teniendo en cuenta que

%ibianaiavcelaRodriguee Castellanos

Cédula de ciudadania No. 1.098.740.457 Expedida en Butoramanga

Cursd y aprobd los estudios exigidos por las normas legales
reglamentarias vigentes, le confiere el titulo de ‘

Especialista en Gerencia del Ambiente

En testimonio de elfo le expide el presente diploma
en Bucaramanga, Departamento de Santander, Repiiblica de Colombia |

~

eldia 5 delmesde Taye  del ano 2017

r;f%f: o N .

7

El Decano ———=FtSecreiatio Genera

Anotado at falfo 3¢ 73 del fibro /2-4 de registro de diplomas
refrendado en Bucaramanga el 5  de TNaye de 2017

12423 i




umversic{ad
LA

SECCIONAL BUCARAMANGA

ACTA DE GRADO No. 3418
(Libro 12 - &, Folio 3073}

En la ciudad de Floridablanca, Departamento de Santander, Republica de
Universidad Pontificia Bolivariana, Seccional Bucaramanga, creada mediante A
083 de Julio 12 de 1990, expedido por el Instituto Colombiano para ef Fomento de |
Superior — ICFES, en Ceremonia de Grado ¥ previo el solemne juramento de rigo
titulo de:

ESPECIALISTA EN GERENCIA DEL AMBIENTE

A

BIBIANA MARCELA RODRIGUEZ CASTELLANOS

Identificada con la cédula de ciudadania No. 1,098,740,457 expedida en Bucard
cuanto curso y aprohé la totalidad de las asignaturas correspondientes al plan de
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DEL AMBIENTE, cumplit los demd
cstablecidos por la Universidad y realivé el Trabajo de Grado en la medalidad de

"EVALUACION DE LAS ESTRATEGIAS DE EDUCACION AM
ESTABLECIDAS EN LOS PROYECTOS AMBIENTALES FESCOL)
PROYECTOS CUIDADANOS DE EDUCACION AMBIENTAL", el cual fue 4

La Ceremonia de Grado se llevd a cabo el CINCO (05) de mayo del aito
DIECISIETE (2017).

El Rector Seccional, Pbro. GUSTAVO MENDEZ PAREDES
El Secretario General, Mg. CARLOS AUGUSTO MORA GONZAI 2
El Decano, MSe. EDWIN DUGARTE PENA

Para constancia se expide y firma la presente Acta, vilida para todos los efectos leg:

Es fiel copia tomada del criginal, el dia 05 de mayo de 2017. e

El Secretario General,

olombia, la
cuerde No.
b Bcucacion
confirié el

manga, en
bstudios de
requisitos
ohografia
IEN'('AL
ARES Y
piobado

DOS ML
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Corporacian Huiversitaria Ming

Bibiana Farcela Rodrigucs ¢

O Po. 1098 740,457

ito de Hins

Jstellanos

Ha cumplido con los requisitos academicos exigidos por la Em‘timiﬂn,

la cual con las debidas autorizaciones fp otorga el ti

ufo de

Ragister en Educacion Inclusiva ¢ EinT’rculmml

con componente ¢n “Profundizac
Codigo SNIL3: 110158 |

en testimonio se firmay sella este diploma
/A
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Consejo de Fundiadores

Kector Sede
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Bk 0 s Repitblica de Colombia
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\Werretario General
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ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 120

La Suscrita Secretaria General de La Corporacidn Universitaria Minuto de Dios - URIMINUTO
Certifica:

Que en l1a ciudad de Bogzora, Distrito Capital; el dia veintides (22) de Agostd de dos
m:l vemnoerés (2023), la Corporacion Universitaria Minuto de Dioz - UNIMINUTO,
Institecion de Educacidn Superior, reconocida por el Min:sterio de Educacion Nacional
previo el juramento reglamentario, confirio el tituls de Magister en Educacionlacluziva
¢ Intercultural con componente en Profundizacion a'Bibiana Mavcela riguez
Castellanos con cédula de ciudadania No, 1.098.740.457 qQuien aprabd la ppoidn de
grads correspondiente y cumplid con las normas legales. los reguisitos aca 1C0s ¥
ias exwigencias establecidas en los Estatutos ¥ Reglamentos para el grado, v | red el
Diploma No. DP013120602202432 que lz acredita como tal, registrade en elfFolic 602
de! Libre No, 013 de Registro de Titulos expedidos por la Corporacion Uni rsitaria
Minuto de Dios - UNIMINUTO. |

La Corporacion Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO esta autor a para
conferir este tituls por la Ley 30 del 28 de Diciembre de 1992 El progra cuenta
con Resolucidn de Regstro Cabificado segin Codigo SNIES 110158 concedide por el

Ministerio de Educacion Nacional

En constancia de lc anverior se firma en la ciudad de Bogota, Distito Capi a‘: el dia
veintidos (22) de Agosto de des mil veintitrés {202 3.

l‘ e % § 2y

1 2.0 .« N X
! 5
lavier Alonso Arango Pardo Linda Lucia Guarin Gutidrrez
Rector Sede Sacretaria General

Prnressis [auilicn covagods pun somdbmcidon Mo FI342 i § i aqguotis s 190 poy ] Mt don Bt Simimed
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EL SUSCRITA ASESORA DE LA UNIDAD DE CONTRA]T
CERTIFICA

Que el Municipio de Girdn suscribié el Contrato de Prestacién de Se

|
Vi
N® 068 del 01 de Febrero de 2017, con la sefiora BIBIANA MARC

" JOHN ABIUD RAMIREZ - ALCALDE 2016 - 2019
§90.204.802-6

ACION

|

F

os Profesionales
LA RODRIGUEZ

CASTELLANOS identficada con cedula de ciudadania N°
Bucaramanga (Santander). cuyo objeto es "PRESTAR
PROFESIONALES PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA
AMBIENTE Y DESARROLLC SOSTENIBLE DEL MUNIC
SANTANDER" DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO FORTAL
PROCESOS DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL A TRAVES D&

TECNICA EN E MUNICIPIO DE GIRON-SANTANDER por un valor

AV/CTE y un plazo inicial de Diez (10) meses y (15) dias. el cual inicig
02 de Febrero de 2017 y fue hquidado el 18 de Diciembre de 2017

1098 740457 de
LOS SERVICIOS
SECRETARIA DE
IC DE GIRON
IMIENTO EN LOS
LA ASISTENCIA

(324 150 0C0.00}

u ejecucion el da

Que en desarrollo del objeto de este contrato, BIBIANA MARCELA RODRIGUEZ

CASTELLANOS ejecuta las siguientes actividades:

1. Participar en los programas de descontaminacién de fuentes Hi
de Girén, en coordinacidon con las actividades promovida
autoridades competentes

2 Desarrollar una estrategia para supervisar los planes de saneg
vertimientos con apoyo de las autoridades ambientales.

d’icas cdel municipio
s ante las demds

|
mento y manejo de

3 Fortalecimiento a labores de control y sequimiento a las accignés de saneamiento

ambiertal en el ente territoral y pro mover investigaciones)
haya lugar ante auteridades ambientales competentes.

disciplinarias a que

4. Asistir y apoyar las diferentes reuniones gue la Alcaldia MJr'cbal programe para
tratar los temas relacionados con el desarrollo de los pragramas y proyectos

inmersos dentro del Plan de Desarrolic

5 Apoyar en la atencién de solicitudes, peticiones, quejas y re@?mcs. derechos de

peticion y comunicaciones presentadas por la comunidad o

uerimientos de los

entes de control relacionados con los temas del cbjeto contragtyal

6. Disefiar los lineamientos y procescs técnicos del Plan Maneja
Municipio de Girdn
7. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supg
prestar informes mensuales cde la ejecucion del contrate

8. A la finalizacidén del contrato, hacer entrega &l su

parvisor

Ambiental (PMA) del

rvisor del contrate y

la retacién

pormencrizada que ncluya el estado y avance de los procesgs ¥y aciuaciones a su

cargo

9 Asistir y apoyar las reuniones y comités que sea invitado y que tengan relacion con

el objeta del contrato.

10. Fomentar y apoyar eventos de Educacién Ambiental en

region y en las

localidades, celebrando los dias relevantes relacionados conjel medio ambiente.

En wvigencia 2018 el muncipio de Giron vy BIBIANA  MAR
CASTELLANOS celebraron el dia 15 de Enero de 2018 el contrato]
‘PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGE
PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA

CELA RODRIGUEZ

°070 cuyo objeto es
ERA AMBIENTAL
DE AMBIENTE Y

DESARROLLO SOSTENIBLE DEL MUNICIPIO DE GIRON SANTANDER, DENTRO

DEL MARCO DEL
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL ATRAVES DE LA ASISTE
MUNICIPIO DE GIRON-SANTANDER" por un valor de (524.150.
inicio 2l dia 01 de Febrero de 2018 y esta programada su termin
/Diciembre de 2018.

Alcaldia de Girén
Nit: 830.204.802-6

http:/fwenve giron-santander.gov.co
PBX 648 30 30, Direccién® Carrera 25 N* 30 32 Parque Principal

PROYECTC FORTALECIMIENTO EN LD$ PROCESOS DE
CIA TECNICA DEL

3.00) MICTE, el cual

ibn para el dia 15 de

&! - Centro

T
Horaric de atencion: lunes a viemes de C8:C0am a 12:00m. yde OZri pm.-05.00 p.m

|
|

Sca’nned with CamScanner

N

[



Que en desarrollo del obieto de este contrato, BIBIANA MARCE
CASTELLANOS ejecuta las siguientes acti

,I Y _} , b '
:\"t‘-l:‘h: f"JlE.‘i-.c-_).’ ™

- Lostannreseerres ™ L

vidades:

1. Participar en los pro

munipipio de Giron, en cocrdinacién con las actividades pron
demas autoridades competentes.

~ JOHN ABIUD RAMIREZ .,

|
|
|
|

LCALDE 2016 - 2019
NIT: 897.304_802-6

|

|
Ll RODRIGUEZ
' .

|

{
gramas de descontaminacién de fuentes hidricas del

oridas ante las

2. Realzar la supervision a los planes de saneamiento y manejo d¢ vertimientos,
con apoye de las autoridades ambientales.

3. Fortalecimientc a labores de control y seguimiento a | ! acciones de
saneamienic ambiental en el ente territorial y promover investigaciones
cisciplinarias a que haya lugar ante autoridades ambientales competentes.

4. Asistir y apoyar las diferentes reuniones que la Alcaldia Municipdl programe para
lratar lcs temas relacionados con el desarrolio de los prograrhas y proyectos
inmersos dentro del Plan de Desarrolio,

o

S. Apoyar en la atencidn de solicitudes, peticiones, quejas y reclamos, derechos de

peticién y comunicaciones presentadas per la comunidad o requ
entes de control relacicnados con los temas del objato contractu

6. Atender oporturamente los requerimientos que haga el supervi
prestar informes mensuales de 'a ejecucion del contrato.

7. A la finalizacidn de! contrato. hacer entrega al supervi
pormenorizada que incluya el estado y avance ce los procesos
Su cargo

8. Asistir y apoyar las reuniones ¥ comités que sea invitade y qu
con el objeto del contrato

rifnientos de los

-
ridel contrato y

|
on la relacidn
Y actuacicnes a

l%ngan refacion

9 Fomentar y apoyar eventos de Educacién Ambiental en la ebir’)n y en las

localidades, celebrando los dias relevantes relacionados con el
10. Seguimiento y control de las plantas de tratamiento de agu

jurisdiceidn del municipic de Girdn vy efectuar informe del est

proceso de tratamiento

11. Realizar diagndstico de los lavaderos de vehiculos y mot
municipio de Girén y promover investigaciones disciplinarias
ante entidades ambientales competentes.

Se deja constancia que el contrato suscritc no genera relacién labdr

contratista. ni con quien éste emples para el cumplimientc del objeto [
consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales ni de
emolumentos diferentes a! valor acordado en el contrato.

edio ambiente.

|residuales en
ddo actual def

s actuales del

‘Tje haya lugar

|

alguna con el
la misma y en
ingun tipo de

La anterior certificacion se suscribe a los Quince (15) dias de! mes de A*osio de dos mil

dieciocho (2018} a pelicion del inleresado

Se adnieren y anulan estampillas

LUZ MIREYA MACHU
ASESORA UNIDAD DE C

Elaboro, Julisna Saavedra

Alcaldia de Girén

Hit: 880.204.802-6
hitp./hweav giron-santander qov.co
PEX 645 30 30. Direccitn: Carrera 25 N® 30 32 Parque Principal Giron { O
Horario de atencidn: lunes a viernes de 08.00 a.um. 8 12°00 m. y de 02:00 p.nj. -

niro
08.00 p.m

2>
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EL SUSCRITO ASESORA DE LA UNIDAD DE CONTRITACION

[ G TS S S —

CERTIFICA:

Que el Municipio de Girén, suscribi¢ el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales N°. 318 del
16 de Febrero de 2019, con la Serocra BIBIANA MARCELA RODRIGUEZ CASTELLANOS
identificada con la cédula de ciudadania N°. 1.098.740.457 de Bucaramanga (Santander) cuyo objeto
es “PRESTAR LOS SERVICIOS COMO INGENIERA AMBIENTAL PARA APOYAR LAS
ACTIVIDADE DE LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE DEL
MUNICIPIO DE GIRON - SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO

ASISTENCIA TECNICA DEL MUNICIPIO DE GIRON - SANTA R"” por un valor de
($13.800.000.00), y un plazo inicial de seis (8) meses, el cual inicio su ejecucion el dia 19 de febrero
de 2019 y un plazo adicional de tres (3) meses por un valor de ($6.900.000) para un plazo total de
nueve (9) meses por un valor de $20.700.000 y fue liquidado el 18 de noviembre de 2019.

Que en desarrollo del objeto de este contrato, BIBIANA MARCELA ROIDﬁIGUEZ CASTELLANOS
ejecutd las siguientes actividades:

1. Participar en los programas de descontaminacién de fuentes hidricas del municipio de girén,
en coordinacion con las actividades promovidas ante las demas auforidades competentes.

2. Realizar la supervision a los planes de saneamiento y manejo de vertimientos, con apoyo de
las autoridades ambientales.

3. Fortalecimiento a labores de control y seguimiento a las acciones/de saneamiento ambiental
en el ente territorial y pro mover investigaciones disciplinarias a que haya lugar ante
autoridades ambientales competentes.

4. Asistir y apoyar las diferentes reuniones que la Alcaldia Municipal programe para tratar los
temas relacionados con el desarrollo de los programas y proyectas inmersos dentro del Pian
de Desarrollo.

5. Apoyar en la atencién de salicitudes, peticiones, quejas y reclamos, derechos de peticion y
comunicaciones presentadas por la comunidad o requerimientads de los entes de control
relacionados con los temas del objeto contractual.

6. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y prestar
informes mensuales de la ejecucion del contrato

7. A la finalizacion del contrato, hacer entrega al supervisor la relacion pormenorizada que
incluya el estado y avance de los procesos y actuaciones a su ca

8. Asistir y apoyar las reuniones y comités que sea invitado y que t
del contrato |

9. Fomentar y apoyar eventos de Educacion Ambiental en la region y en las localidades,
celebrando los dias relevantes relacionados con el medio ambiente.

10. Seguimiento y control de las plantas de tratamiento de aguas re nduaies en jurisdiccion del
municipio de Giron y efectuar informe del estado actual del proce a de tratamiento.

11. Realizar diagndstico de los lavaderos de vehiculos y motos actuales del municipio de Girén y
promover investigaciones disciplinarias a que haya lugar anté autoridades ambientales
competentes

gén relacion con el objeto

Se deja constancia que el contrato suscrito no genera relacién laboral co el contratista, ni con quien
éste emplee para el cumplimiento del objeto de la misma y en consecuencia tampoco el pago de
prestaciones sociales ni de ningun tipo de emolumentos diferentes al valor acordado en el contrato.

Lo anterior certificacion se suscribe a los trece (13) dias del mes de Enefo de Dos Mil Veinte (2020)
a peticién del interesado.

Se adhieren y anulan estampilias

LUZ MIREYA MACHU ANGEL
ASESORA UNIDAD DE

2
a
>
0
O
<

Elaborag, Juliana Saavedra

g
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EL SUSCRITO SECRETARIO ADMINISTRATIVO
DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER
| CERTIFICA QUE:

|

i
BIBIANA MARCELA RODRIGUEZ CASTELLANOS, identificado (a)

con la cédula de

ciudadania No. 1.098.740.457 expedida en Bucaramanga, Suscribié con la Administracion

Departamental, mediante la modalidad de CONTRATO DE P
SERVICIOS, como se relaciona:

I
CPS N° 00002463 DE JUNIO 0'2 DEL 2023
Duracién: Cinco (5) meses ||
Fecha de Inicio: Junio 05 de 2023
Fecha de Terminacion: EJECUCION

Objeto: PRESTAR SERVIG!OS PROFESIONALES COMOQO INGENI

\
Valor total del contrato: VEIN“HDOS MILLONES DE PESCS MCTE $22 000. EGO)

RESTACION DE

RO AMBIENTAL

ESPECIALIZADO EN LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTQ DE

SANTANDER DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO
PROFESIONAL, APOYO Al

DE ASESORIA

LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

it
|

Las actividades realizadas fueron

1. Apoyar a la secretaﬂa rde :nﬁraestructura en la planeacién. farmula

idn. viabilizacion y

ejecucion de los proyectos prioritarios y estratégicos para el departamento de Santander,

desde el componente ambiental y social.
2. Asistir a reuniones. ccrnnés mesas técnicas de los proyectos de los ¢
secretaria de infraestructura.
3.« Asesorar al director de proyectos en los procedimientos generados

ugles haga parte la

para la gestion de

recursos a través de la presentacion de proyectos en entidades de ord1n nacional.

4. Brindar apoyo profesiopal a la secretaria de infraestructura en la rea
elaboracion de informes que le sean solicitadas.
5. Asistir a reuniones programadas por parte del supervisor del contrato.

CPS N° 00000201 DE ENERO 20 2023
Duracion: Cuatro (4) meses ||
Fecha de Inicio: ||
Fecha de Terminacion: I
Valor total del contrato: Il

izacion de visitas y

Objeto: PRESTAR SERVECI(:;S DE APQYO PROFESIONAL COMO INGENIERO AMBIENTAL

ESPECIALIZADO EN LA SEORETARIA AMBIENTAL DEL DEPARTAMENT
DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA PROFE
LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALEC[MIENTO INST
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

Las actividades realizadas fueron
1. Promover planes, programas y proyectos tendientes a la conservac

naturales.
2. Apoyar y participar actwamente en la formulacion de proyectos y

conservacién de los recursos naturales del Departamento de Santandef.

3. Participar en el Desarrolio de actividades. capacitaciones. reuniones!
cumplimiento de los programas y metas de la Secretaria Ambiental.

4. Asistir a reuniones. capacitaciones y comités a las que sea designadd
que tenga relacion con“ei objeto contractual.

5. Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarn
con el Objeto Contractual y realizar el tramite correspondiente al pago
dentro de los cinco (5)|dias siguientes al cumplimiento del periodo a cf
radicado en la vemamHa unica FOREST

11
L

> DE SANTANDER
SIONAL, APOYO A
ITUCIONAL EN EL

on de los recursos
pfogramas para la
y acciones para el
por el supervisar y
Dl!?das conformidad

jel servicio prestado
obrar. cuél debe ser

Calle 37 N“ 10-30 Teléfono 6310880 Bucaramanga - Colombia
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6. Las demas obﬁgacioneg que sean requeridas por el supérvisor en concordancia con el
objeto contractual. Il ; :

7. Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspandiente al pago del
servicio prestado dentrg de los cinco dias siguientes al cumplimiento dr! periodo a cobrar.

il
I

CPS N° 00001660 DE JULIO 14 DE 2022 ‘ !

Duracién: Cinco (5) meses \ '

Fecha de Inicio: Julio 18 de 2022 ;

Fecha de Terminacién: Diciembre 17 de 2022 i|

Valor total del contrato: VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MGTE (822.500.000)

Objeto: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PROFESIONAL COMO INGENIERO AMBIENTAL
ESPECIALIZADO EN LA SECRETARIA AMBIENTAL DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER
DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A
LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL

DEPARTAMENTO DE SANTANDER

Las actividades realizadas fueron:
| | |
1. Promover planes, progirémas y proyectos fendientes a la conservac‘on de los recursos
naturales. | |
2. Apoyar y participar activamente en la. formulacion de proyectos y?programas para la
conservacian de los recursos naturales del Departamento de Santander.
3. Participar en el Desarr;fﬂlo de actividades. capacitaciones. reuniones y acciones para el
cumplimiento de fos programas y metas de la Secretaria Ambiental.
4. Asistir a reuniones. capacitaciones y comités a las que sea designadg por el supervisor y
que tenga relacion con el objeto contractual.
5. Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarroliadas conformidad
con el Objeto Contractual y realizar el tramite correspondiente al pago del servicio prestado
dentro de los cinco (5) dias siguientes al cumplimiento del periodo a cabrar. cual debe ser
radicado en la ventanilla tnica FOREST., :
6. Las demas obligaciones que sean requeridas por el supervisor en concordancia con el
objeto contractual. [l ¢
7. Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades| desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el trémite correspondiente al pago del

servicio prestado dentrc: de los cinco dias siguientes al cumplimiento dsq periodo a cobrar.

"

i !
CPS N° 00000636 DE FEBRERO 22 DE 2021
Duracién: Cuatrg (4) meses 1
Fecha de Inicio: Febrero 25 de 2021
Fecha de Terminacién: Junio 24 de 2021 i
Valor total del contrato: DIECIOCHO MILLONES DE PESOS MCTE {$18.000.000)

Objete: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN|LA SECRETARIA
GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
ESTUDIO TECNICO PARA LA MODERNIZACION DE LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANPER

Las actividades realizadas fueron:
1. Realizar el analisis de jlbs procesos técnicos misionales y de apoyo an el desarrollo del
Estudio Técnico de la modernizacién de Iz Estructura Administrativa de|la Gobernacion de
Santander. I

2. Brindar apoyo profesional en los procesos de redisefio de tos mapas de proceso de las
entidades de acuerdo a|las propuestas resultantes de los estudios en la dependencias.

3. Realizar Propuestas de redisefio institucional que contemple: propuesta de estructura

. administrativa, propuesta de planta de personal, propuesta de manual de funcicnes.

4. Brindar apoyo meesiohjal en la elaboracion en los sistemas de seguridad y salud en el
trabajo, carga horaria [;g disefic de puestos de trabajo en cada procedimiento de las
dependencias que se vean intervenidas dentro del procesc de redisefio ipstitucional

5. Asistir a reuniones progtamadas por parte del supervisor del contrato.

i
il

46
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6. Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades

desarrolladas de

conformidad con el Otcj;f(eto Contractual y realizar el tramite correspondiente al pago del

servicio prestado dentr ]

\de los 5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar.

7. Las demas obligaciones que sean requeridas por el supervisor en toncordancia con el

objeto contractual

CPS N° 00001762 DE JULIO 06 DE 2021
Duracion: Cuatro (4) meses |

Fecha de Inicio: Julio 07 de 2021

Fecha de Terminacién: Noviembre 06 de 2021 :

Valor total del contrato: DIECIOCHO MILLONES DE PESOS MCTE ($18.00

Objeto: PRESTAR SERVlCldé PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN

.000)

LA SECRETARIA

GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
ESTUDIO TECNICO PARA LA/ MODERNIZACION DE LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA DEL

DEPARTAMENTO DE SANTANDER
I
Las actividades realizadas fulf;g'on:

i

1. Realizar el analisis de ;t:os procesos técnicos misionales y de apoyo
Estudio Técnico de la modernizacion de la Estructura Administrativa d
Santander. i .

n el desarrolla del
la Gabernacion de

2. Brindar apayo profesional en los procesos de redisefio de los mapas de proceso de las
entidades de acuerdo a las propuestas resultantes de los estudios en lds dependencias.

(&)

Realizar Propuestas de redisefio institucional que contemple: propuesta de estructura

administrativa, propuesta de planta de personal, propuesta de manuat de funcicnes.

4. Brindar apoyo Profesional en la elaboracién en los sistemas de seguridad y salud en el
trabajo, carga hcraria{y disefio de puesios de trabajo en cada procedimiento de las
dependencias que se vean intervenidas dentro del procesoe de redisefiolinstitucional.

Asistir a reuniones programadas por parte del supervisor del contrato.

Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades
conformidad con el Objeto Contractual y realizar el tramite correspol
servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del pe

o o

desarrolladas de
ndiente al pago del
fiodo a cobrar.

7. Las demas obligaciones que sean requeridas por el supervisor en concordancia con el

abjeto contractual i

CPS N° 00003539 DE DICIEMQ:’RE 13 DE 2021
Duracién: Cinco (5) meses || . :

Adicional: Un (1) mes y quince (15) dias

Fecha de Inicio: Diciembre 14 de 2021

Fecha de Terminacion: Junio 28 de 2022 :

Valor total del contrato: VEI_‘NTINUEVE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS

MCTE ($29.250.000) .
Objeto: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PROFESIONAL COMO INGEN
ESPECIALIZADO EN LA SECRETARIA AMBIENTAL DEL DEPARTAMENTQ
DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA PROFES
LA GESTION Y ASISTENCIA ELEGNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INST
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

Las actividades realizadas fuq}:ron:
1. Promover planes, progjframas y proyectos tendientes a la Conservaci
naturales. i

ERO AMBIENTAL
DE SANTANDER
SIONAL, APOYO A
TUCIONAL EN EL

n de los recursos

i
d

2. Coordinar con las autoridades ambientales competentes las estrateglag de conservacion y

desarrollo sostenible de los recursos naturales del Departamento de Sa
3. Apoyar y participar activamente en la formulacion de proyectos y

conservacion de los regursos naturales del Departamento de Santander
4. Participar en el Desarrolio de actividades, capacitaciones, reuniones
cumplimiento de los programas y metas de la Secretaria Ambiental.
Presentar los informes necesarios y requeridos para la ejecucion del co
Asistir a reuniones programadas por parte del supervisor del contrato.
Presentar informes mensuales sobre las diferentes. actividades
conformidad con el Objeta Contractual y realizar el trémite correspol
servicio prestado dentre de los 5 dias siguientes al cumplimiento del pe
8. Las demas funcionas q;je sean requeridas en concordancia con el Objet

~No o,

tander.
rogramas para la

acciones para el
to.

desarrolladas de
iente al pago dej

lo a cobrar.
del Contrato.
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CPS N° 00001903 DE OCTUBRE 21 DE 2020 | : |

Duracién: Dos (2) meses : :

Fecha de Inicio: Octubre 26 de 2020 .

Fecha de Terminaci6n: Diciembre 25 de 2020 :

Valor total del contrato: NUE\{E MILLONES DE PESOS MCTE ($20,0DG.OOd
1l i

Objeto: PRESTAR SERV!@!OS PROFESIONALES COMO  INGEN
ESPECIALIZADA EN LA SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENT
DENTRD DEL MARCO DEL PROYECTO DE SERVICIO DE ASESORIA
APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL
INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

Las actividades realizadas fuéron:

1. Definir el procedimiento'a utilizar en el levantamiento de ia informac
estudio de cargas Iabor:q'les de la Gobernacién de Santander.

)

ERA  AMBIENTAL
D DE SANTANDER
PROFESIONAL, DE
FORTALECIMIENTO

on para el analisis y

2. Elaborar el cronograma) de trabajo para la realizacién del andlisis dg carga laboral de la

entidad. i
3. Definir herramientas de trabajo utilizadas para la recoleccion y

consclidacién de la

informacion.

5. Revisar los resultados y conclisiones para contrastar la informacion

los resultados en el formato de medicion de carga laboral por depende

4. Dirigir y realizar el estudio de cargas laborales de la Gobernacion de S{Ontanden

ibtenida y consclidar
cias.

6. Asesorar el andlisis de las funciones actuales de cada dependencia de la Institucion, con el
fin de determinar el déficit o excedentes de emplecs de la planta de personal de la

Gobermnacién de Santa 'd‘ier. : “
7. Presentar informe con Ios resultados obtenidos del estudio y presentar

manual de funciones de acuerdo a los resultados obtenidos en e
laborales. |

8. Lasdemas que el sUpeifyisor indique en 6esarrollo del objeto contractual.

Toda la informacién adicio{'ial requerida sobre los expedientes de

propuesta del nuevo
estudio de cargas

los Contratos de

Prestacion de Servicios anteriores enunciados, se puede encontrar en 3 pagina web de la

Gobernacién de Santander en el link Contratacién

https://portalguane. santander; gov.co/contratos/ —.

Se expide a solicitud del intfefresado en Bucaramanga, a los once (11

septiembre de 2023. 5'

|
|
|
-
T

R CASTANO

: DO BALCAZ
|| Secretari ini

i
H
Proyectd: Mary Luz Sénchez Castro — CPS - Secretarfa Administrativa
Reviso: Julia Del Carmen Hernander Ortiz / Profesional Universitario

Se anexan y anulan estampillas por vala{ de $13.970 con recibo No 2502300469356
Teléfono. 6810880 ext. 1040- 2105 |

l]
Il

Jepartamental  —
|

dias del mes de
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LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y JURIDICA DE LA
PUBLICOS DOMICILIARIOS GIRON

Que BIBIANA MARCELA RODRIGUEZ CASTELLANOS,
ciudadania nimero 1.098.740.457 de Bucaramanga (Sa

EMPRESA DE SERVICIOS
S.AS.ES.P.

CERTIFICA

identificada con cédula de
ntander), presta sus servicios en

~ Girdn S.AS.ES.P. a través del siguiente contrato:

CLASE DE CONTRATO: | CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

NUMERO DE 064 DEL 25 DE AGOSTO DE;2022

CONTRATO

OFICIO/ CARGO A PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN INGENIERIA

DESEMPENAR: AMBIENTAL PARA LA FORMULACION DE PROGRAMAS E
IMPLEMENTACION DE CONTROLES EN LA POLITICA DE GESTION
AMBIENTAL DE LA EMPRESA | DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS GIRON S.A.S. E.S.P.

CONTRATANTE: EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS GIRON S.A.S.

ES.P,

FECHA DE INICIO:

26 DE AGOSTO DE 2022

FECHA DE 25 DE DICIEMBRE DE 2022
TERMINACION:
DURACION: CUATRO (4) MESES
VALOR DEL CONTRATO: | NUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($9.200.000)
ESTADO DEL TERMINADO Y LIQUIDADO
' CONTRATO:
ALCANCE DEL OBJETO:

1. Apoyo profesional

del Plan Institucional de Gestién Ambiental

en ingenieria ambiental para la formulacidn e implementacién

- PIGA de GIRON E.S.P.

-

Apoyo en la elaboeracién, implementacién Y ejecucién de programas PUEAA,
PUEAE y PGIRS para ser implementados en Ia Empresa de Servicios PUblicos
Domiciliarios de Girén S.A.S-E.S.P. dando cumplimiento al PIGA de la entidad.
Apoyo en el diagndstico, evaluacién e implementacién de acciones y controles
correctivos y/o de mejoramiento en las Plantas de tratamiento de Aguas residuales
- PTAR que opera GIRON S.A.S ES.P. en el municipio de Girén Santander.

Apoyo dentro del cumplimiento de la Gestidn Ambiental, correspondiente a la
auditoria Ambiental y auditoria Financiera y de |Gestion, a los programas
ambientales mencionados en la Polftica Ambiental que adelanta la entidad.
Apoyar la elaboracién de los diferentes informes Y proyeccion de respuestas a los
diferentes requerimientos de los entes de conirol que contengan componentes
ambientales.

Brindar apoyo profesional en Ingenieria Ambiental para proyectar y revisar
respuestas a derechos de peticidn, quejas, conceptos v toda clase de
requerimientos en lo relacionado con los procesos ambientales de GIRONE.S.P
Apoyo técnico en la redlizacién de campanas relacionadas con el medio
ambiente a los usuarios, personal administrativo y operativo de la empresa de
servicios publicos domiciliarios GIRON S.A.S ES.P.

Generar informes del avance en los procesos de operacién en las Plantas de
Tratamiento de Aguas Residuales que opera la enfidad y/o cuando el supervisor
asl lo reguiera.

Empresa de Servicios Pablicos Domiciliarios Girén S.A.S. E.S.P.
Nit: 901.254.325-7
http://www.gironesp.com
PBX 6133887, Direccién: Calle 29 No. 25-31 Centro, Girén {Santander)
Horario de atencion: lunes a viernes de 08:00 a.m. a 12:00 m. y de 02:00 p.m. - 06:00 p.m.




9. Utilizar los elementos de proteccién personal requeridos para cada una de las
labores a redlizar en el cumplimiento de las obligaciones y demds que sean
requeridos por supervisor del contrato, para dar cumplimiento al Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). Los mismos deberdn ser
aportados por el contratista.

10. Redlizar la afiliaciéon y mantenerse a paz y salvo conlos pagos correspondientes al
sistema de seguridad social en salud, pensidn y riesgos laborales ARL, acorde con
el valor del conirato.

11.El contratista debe atender las instrucciones vy cumplir con los protocolos de
bioseguridad adoptados por la resolucion No. 666 de 2020, dispuestos para tfodas
las actividades econdmicas, sociales y sectores de la administracién publica,
mienfras permanezca la emergencia econdmica, | social y ecolégica en el
territorio, local, regional y nacional- virus COVID 19.

12. Custodiar la informacién -y documentacién que|d razén de sus actividades
confractuales conserve bajo su cuidado, a la cual fenga acceso, sin que pueda
reproducirla, divulgarla o publicarla por cualquier medio sin previa autorizacion
expresa por parte de la entidad contratante so pena de las sanciones legales a
las que haya lugar. ’

CLASE DE CONTRATO: | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

NUMERO DE 0010 DEL 06 DE FEBRERO DF 2023

CONITRATO:

OBJETO DEL PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN

CONTRATO: INGENIERA AMBIENTAL PARA LA FORMULACION DE PROGRAMAS
E IMPLEMENTACION DE CONTROLES EN LA POLITICA DE GESTION
AMBIENTAL ASI COMO LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST, DE LA
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICO’-S DOMICILIARIOS GIRON S.A.S.
E.S.P. :

CONTRATANTE: GIRON S.AS. ES.P. |

FECHA DE INICIO: 07 DE FEBRERO DE 2023

FECHA DE _ 21 DE MAYO DE 2023

TERMINACION: ;

DURACION: TRES (3) MESES Y QUINCE (15) DIAS

VALOR DEL OCHO MILLONES CINCUENTA MIL PESOS MC/TE ($8.050.000)

CONITRATO: '

ESTADO DEL TERMINADO Y LIQUIDADO

CONTRATO:

ALCANCE DEL OBJETO:

1. Implementar la ejecucién del Plan Institucional de Gestidn Ambiental - PIGA vy sus
programas ambientales PUEAA, PUEAE, PGIRS, consumo e implementaciédn de
practicas sostenibles de GIRON E.S.P. i

2. Redlizar el seguimiento y control de las acciones preventivas y cormrectivas en las
Plantas de fratamiento de Aguas residuales - PTAR que opera GIRON S.A.S ES.P. en
el municipio de Girédn Santander ’ .

3. Apoyar en la proyeccién de respuestas a derechos de peticion, quejas, conceptos
y toda clase de requerimientos en lo relacionado con los procesos ambientales de
GIRON E.S.P.

4. Elaborar los informes y proyeccidn de respuestas a los diferentes requerimientos de
los entes de control que contengan componentes ambientales.

5. Planificar, organizar, dirigir y asesorar el sistema de gestién de seguridad y salud en
el frabagjo

Nit: 901.254.325-7

hitp://www gironesp.com
PBX 6133887, Direccion: Calle 29 No. 25-31 Centro, Girén (Santander)

Horario de atencién: lunes a viemes de 08:00 a.m. a 12:00 m. y de 02:00 pv.[m. -06:00 pm.
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(6. Las demds actividades necesarias pPara el cabal cumplimiento del objea
confractual, que le asigne el supervisor del contrato

7. Utilizar los elementos de proteccién personal requeridos para cada una de |as
labores a realizar en el cumplimiento de las obligaciones y demds que sean
requeridos por supervisor del contrato, para dar cumplimiento g Sistema de Gestién
de la Seguridad y Salud en e Trabajo (SG-SST). Los mismos deberdn ser aportados
por el confrafista.

8. Redlizar la ofiliacién y mantenerse a paz y salvo con los pagos correspondientes al
sistema de seguridad social en salud, pensidn y riesgos laborales ARL, acorde con el
valor del contrato.

9. Custodiar la informacién y documentacién que & razén de sus actividades
confractuales conserve bajo su cuidado, a la cual tenga acceso, sin que pueda
reproduciria, divulgarla o publicara por cuadlquier medio sin previa autorizacién
eXpresa por parte de la entidad confratante so pena de las sanciones legales a las

| que haya lugar.

Se expide a solicitud del interesado, en el municipio de Girdn, allos veinticuairo (24) dias del mes
de julio de 2024.

NA BETANCUR DOMINGUEZ
Diregtora Administrativa y Juridica

Proyecto: Alejandra Prada Osorio, Abogada CPS 00.

Empresa de Servicios Publicos Domicillarios Girén S.AS.ES.P.
Nif: 901.254.325-7
http:/fwww.gironesp.com
PBX 6133887, Direccién: Calle 29 No. 25-31 Centro, Girén (Santander)
Horario de atencion: lunes a viernes de 08:00 a.m. a 12:00 m. y de 02:00 p.m. - 06:00 p.m.




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA
woweno  1.098.740.457
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Este es un documento publico expedido en virtud de

la Ley 842 de 2003, que autoriza a su titu
ejercer como Ingeniero en todo el Territorio

En caso de extravio debe ser remitida al C

Calle 78 No. 9 - 57 Oficina 1301  Tel: 636 5364 B
01 8000 116590

para
acional.

'NIA

;oté D.C.
i




REPUBLICA Df COLOMBIA

COPNIA

Consejo Profesianal Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
7 CVAD-2024-2891895

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA ‘

1

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que BIBIANA MARCELA RODRIGUEZ CASTELLANOS, identificado(a) con CEDULA DE
CIUDADANIA 1098740457, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva
esta entidad, en la profesién de INGENIERIA AMBIENTAL con MATRICULA PROFESIONAL 68238-
306619 desde el 06 de Julio de 2015, otorgado(a) mediante Resolucidn Ndcional 750.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el s;tado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Repiblica de Colombia) de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE
4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionalés.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogotd, D.C., a los treinta (80) dias del mes de Julio
del afio dos mil veinticuatro (2024).

/" \,__\\
i -~
Y ; )
\ s zl" ‘:}5 »\
ot
( \
S~ i
J
Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacién en procesos estatales de seleccidn de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento plblico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena \ALliﬂez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999, Para verificar la firma digital, consuite las propiedades del documento ofiginal en formato .pdf.

Para  verificar la integridad e inalterabilidad  del presente documento  corsulte en el sitio  web
I'\ttps:fftramites.copnia.gov.co/Copnia_Micmsite/CertiﬂcateOfGoadStanding/CerﬁﬂcateOfGoodStandingStarﬂ, indicado el ndmero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento. !

CONSE}O PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia gov.co

Www.copnia.gov.co




= N Formulario del Registro Unico Tributario .
] i
e = e . !
2. Concepto [0 |2] Actualizacion |
4. Nimero de formulario 14983175223
|
(415)7707‘1 89984(3020) 438317522
5. Nurne.o de Iaentmcacuon Tributaria 1NIT;%‘ 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzén electronico
) 109874045 7|4 v 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion § - 27. Fecha expedicion
|Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1098740457 i 204 3.07.1 4
Lugar de expedicién 28. Pais 29 Departamento I'_«) Cludaditunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 Bucaramanga 001
31 F‘nme’ apelhdc ‘ 32. Segundo apellido 33. Primer nombre - 34 Okus nombres
RODRIGUEZ !CASTELLANOS BIBIANA MARCELA
(35. Razén social o -
3 Nombre comercal ’ B RN
PSS I N
. UBIC. AFION
38. Pais 39. Departamento 40. CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 | Giron 307
. 41 Dzrecmor‘ prncipal
CR 15 22 02 TO 8 AP 729 CONJ LOS CAOBOS
42 Correo electronico ingmarcelarodriguez@gmail.com
43. Godiga postal  Jsa Tetetone s 817637707 84 Tgebro2 3105868333
(.,‘ ASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
| Actividad principal } Actividad secunuaria Otras actividades 52. Nimero
| 46 Godigo 47. Fecha inicio actividad J 48. Codigo 49 Fecha inicio activicad 50, Cédigo 1 2 | 51. Codigo establecimientos
| 11 |
854 4/[20150707]|[7490[l202001,01] 711 2] | 213 | ]
R':s,,onsabmdades. Calidades y Atributos
1 2 4 5 1 7 38 ﬂ i0 11 12 13 14 15 16 17 1 18 20 21 22 23 24 25 26
| | | | | | i | | i i
e LI I N N O O A R I B B R B | I I
49 - No responsabie de IVA
[ B - 7Usu:.-_ir:s aduaneros Exportadores
. 1 2 3 4 5 8 7 8 9 10
i | | | | | } i J | ' 55 Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cadigo Lﬁ,'_; o i | | i | | | :l —— ; |
12 13 14 15 18 17 18 18 20 l | 7
l | : ! | | l | ‘ | ] g ! ;} 58.CPC ] |
| | i i |
| | | { | [ ! | |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra gt indefinida y ¢n ia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de Ia DIAN
59, Anexos [: NO E 80. No. de Folios: 0} o1} Fecna [2024-02-19/22:42: 21 1
Laan—ré}rn_agoﬁ;mﬁs;raaa;ﬁ\;é; de! formulario oficial de inscripcidn, actualizacion, suspensién , Sin perjuicio de las verificaciones que la/DIAN reaiice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario {(RUT). deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran las procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite &l usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012 | 984 Nombre RODRIGUEZ CASTELLANOS BIBIANA MARCELA
Firma del solicitante: | |
HTRc Ronnn | 985.cago  CONTRIBUYENTE | |
L , f
Fecha generacién documento PDF: 19-02-2024 10:43:12PM
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CERTIFICA QUE:

1

S50

El(La) Sefior(a) BIBIANA MARCELA RODRIGUEZ CASTELLAN%S identificado(a) con

CC 1098740457 se encuentra afiliado a la EPS en condicion d

1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 01/12/2016

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: U.T. FOSCAL-ESCANOGRAFIA S A-FLORIDABLANCA-
TR2

Categoria: A i

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesa
QUIEN INTERESE, a los 30 dias del mes de julio del afio 2024.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de g

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

ay f
&y / Ly .
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A

?o(a) en Bogota para

eneracion.




SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSION
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVE

CERTIFICA QUE:

porvenir

és Y CESANTIAS

i

|

BIBIANA MARCELA RODRIGUEZ CASTELLANOS, identificado(a) con cédula Jle'.‘ Ciudadania 1.098.740.457,

se encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 30 de Julio del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

\\ f,
:Q:'

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi
desea cuando abtenga su beneficio pensional.

lograria recibir el ingreso que

S Acinisiaionn de Fondos de Pensiones y Cesantios 5 A. - Nit 800.144:331-3

Grupo

Fiial e SN NN

S




P —
MD. LUIS EDUARDO SAAVEDRA PUENTES N
i & ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACION AL LIC 024244 i
; L & - . ) Teléfono 3164392382 - 6167885
DIRECCION: Carrera 26 # 40-41 Centro Comercial Roblado Plaza Local 203
Correo: usisa!udfpssaiadocupacinai@q mail.com
. INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE IWAPTITUD LABORAL
L O cois |
|
TIPO CERTIFICACION: Ingreso X Periddico 0 Retiro 0 Post !ncapaci'_ﬁad 0 Caso Ocupacional O
Control O Reubicacién O ingresoal SVE O Trabajo en alturas O
DATOS DEL PACIENTE :
Fecha: 10/ENERO /2023 Empresa: GOBERNACION DE SANTANDER
Nombre: BIBIANA MARCELA RODRIGUEZ CASTELLANOS Doc. identidad: 1.098. 740.457
Cargo: INGENIERA AMBIENTAL |
[ SE PRACTICARON LOS SIGUIENTES EXAMENES PARACLINICOS }
d T
1. EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON 2. OPTOMETRIA BILATERAL NORMAL, | 8. RESTO DE EXAMEN FISICO
ENFASIS OSTEOMUSCULAR Y FONDO DE 0JO BILATERAL NORMAL | DENTRO DE LIMITES NORMALES
CARDIOVASCULAR: NORMAL |
4. ESPIROMETRIA: NO REALIZDA 5. GLICEMIA : NO REALIZDA |6 PERFIL LIPIDICO COMPLETO:
| NORMALES
EXAMEN ~CARDIOPULMONAR: AUSCULTACION | OTOSCOPIA BILATERAL NORMAL, FONDO | RESTO DE EXAMEN FISICO DENTRO
PULMONAR Y CARDIACA NORMAL DE 0JO BILATERAL NORMAL, ORL | DELIMITES NORMALES
NORMAL
o FALTA | [ EXAMEN PERIODICO SEEE
EXAMEN DE INGRESO Sl | NO APLICA gzzRMA Apto para continyar desempefiando el

cargoe sin limitacignes

Apto para el cargo X Requiere restricciones de actividades
Aplazado Requiere reubica?t:ién laboral
— Requiere reubicacion laboral
Apto con restricciones permanente
Apto para trabajar en alturas Apto para trabajar en alturas
Apto para trabajar en espacios Aptg para trabajar én espacios
: confinados
confinados ‘ TR
Apta para trabajar con equipos de EXAMEN DE RE PO
suministro de aire o auto contenido Sospecha de Enfermedad Profesional

. Secuelas de Accidente de Trabajo
Apto para el requerimiento del carge

de la empresa o contratista

Examen Fisico Normatl

PROGRAMA DE VIGILANCIA PERIODICA

Visual [ ] Auditivo[ ] Respiratorio|_| Cardiovascular_ ] Psicosocial_] Ergonémico[_] Otros[ ]
SE RECOMIENDA USO PERMANENTE DE EPP, HIGIENE POSTURAL, PAUSAS ACTIVAS, ESTILOS DE
VIDA SALUDABLE.

LREM{SION Kl | NO X [ARL ISI | NO ;Eps “ [sn }No_j

LUIS EDUARDO SAAVEDRA PUENTES

Trabajador
Especiabdad: MEDICO ESPECIALISTA EN SST ;
CC: 91267852 R4 01833/024244 ce 1098740 57 RS st s
Declarc quetedos les dafos registrades correspenden alaverdad Captura Biometnos
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| RESOLUGION ip“g‘m [ Gestibn Jurideca l Verstn 2 J Py 1cet ]

RESOLUCIONNOMERO . (124 2 4 4 DE

POR LA CUAL SE OTORGA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y S;ALUD ENEL
TRABAJO

EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL
En uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas en la Ley 1562 de 2012 y la
Resolucion 04502 de 2012 v, '

CONSIDERANDOQ:

Que SAAVEDRA PUENTES LUIS EDUARDO identificado(a) con Céddla de Ciudadania
No. 91267852 ha solicitado licencia para la prestacion de Servicios en $eguridad y Salud
en el frabajo ante la Secretaria de Salud Departamental de Santander. |

Que de conformidad con el articulo segundo de la Resolucién 04502 de| 28 de Diciembre
de 2012, &l peticionario ha presentado la documentacion requerida para la expedicion de la

Licencia en Salud Ocupacional para la prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el
trabajo |
4

Que por lo antes expuesto, el Secretario de Salud Departamental. T

RESUELVE:

ARTICULO 1: Otérguese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE 'SERVICIOS EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJQO A: SAAVEDRA PUENTES LUIS
EDUARDO. - MEDICO Y CIRUJANO -. ESPECIALISTA EN SALUD
OCUPACIONAL Y RIESGOS LABORALES, identificado(a) con Cedula de
Ciudadania No. 91267852, en las 4reas de Medicina en eguridad y Salud
en el trabajo, Investigacion en area técnica, Investigacion de! accidente de
trabajo, Educacién, Capacitacion, Disefio, Administracién y Ejecucion del
Sistema de gestian de la Seguridad y Salud en el Trabajo |
|

ARTICULO 2: La Licencia de que frata el articulo anterior se concede por gl término de Diez

(10) afios contados a partir de Ia fecha de expedicioh de la presente
Resolucion. - s i

ARTICULO 3: Cuando se modifique las condiciones por la cual se otorg ) esta Licencia, en
el término maximo de un mes se debe informar a 18 Secretaria de Salud de
Santander para la modificacion de la misma. ‘

ARTICULO 4: Esta Licencia es valida en todo el Teritorio Nacional | tendra caracter
personal e intransferible. . r

|
ARTICULO 5: Contra la presente Resolucion procede los recursos legales

!

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE |

Dada en Bucaramanga a los J_B D!C st J

ALIX PORRAS CHACON
Secretaria de Salud Departamental

VoBo: Gladys Helena Higuera Sierra - Diractora Administrativa

William Mantilla Serrano — Director de Desarroflo Vigilancia y Control
Rewvisd Yeliza Henéndez Gonzdlez — Coordinador Grupo de Acreditacién en salud SOCG.C.
Proyecté:  Elizabeth Caballero Zabala — Grupo de Acreditacién en salud S.O.G‘Cr

Scanned by CamScanner
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Euncidn Publiea RENTAS Y REGISTR

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437

Tipo de declaracion INGRESO

Fecha de publica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y

DE CONFLICTOS DE INTERES
de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

cion 2024-07-30 23:23

Nombres y apellidos completos

I

Primer nombre Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

j CASTELLANOS

BIBIANA MARCELA RODRIGUEZ |
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero ; 1098740457
Lugar de nacimiento ‘
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municiipio BUCARAMANGA
Lugar de domicilio y
1
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Munic;ipio GIRON
Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE BUCARAMANGA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje i‘
Lugar de sede
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA
Direccion | ['Fase |: Calle 35 # 10-43\r\nFase lI: Carrera 11 # 34-52."] ‘
I
Cargo o funcion que cumple CONTRATISTA |

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién dire
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y REN
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a

declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los tinicos bienes y rentas que pos
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DEINGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el dltimo afio gravable fueron:

natural y juridica, publica o privada, que
ctamente relacionada con la prestacion

TAS

publicar y divulgar proactivamente mi
20 a la fecha, en forma personal o por

Version 4.2 - Noviembre 2023
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$20.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

|

Arriendos
Honorarios ﬂ $40.000.000,00
Otros ingresos y rentas

TOTAL $60.000.000,00

Las cuentas bancarias de las gue soy titular en Colombia y en el exterior son: i

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo tc‘téi de la cuenta a diciembre 31 del afio
| inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $29.000.000,00
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $4.000.000,00
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $300.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municlpio Valor
. INMUEBLE/APTO COLOMBIA SANTANDER GERdN $170.000.000,00
VEHICULO COLOMBIA SANTANDER GIRON $38.500.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo

CREDITO LEASING HABITACIONAL BANCO BBVA

$116.000.000,00

CREDITO LIBRE INVERSION

$20.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIED

A'DES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivas:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy sacio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones: f

Version 4.2 - Noviembre 2023 Pagina2de5




Nombre corporacidn,
sociedad o asociacion

Tipo

Calidad de soci

Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CAR

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No

Las actividades econdmicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anterio

X

forma ocasional o permanente son las siguientes:

AFTER PRIVADO

mente, gue he venido desarrollando de

Detalle de las actividades

-

Dr}na participacion

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacidn procedo a publi
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2. CONFLICTOS DE INTERES

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPARNERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o comparfiero(a) permanente: Si| X

No

Los intereses personales de mi conyuge o comparfiero o compafiera permanente son susceptibles de
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

ar y divulgar proactivamente el registro

No | X

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellidd

Segundo apellido

CESAR

ALBERTO

GOMEZ

BECERRA

Tipo documento

CEDULA DE CIUDADANIA

Numero

1095923243

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compaiiero(a) permanel\te:

: |

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AF*\HDAD Y CIVIL
Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o p}imero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No
frente a la labor o actividad que desempefio:
Version 4.2 - Noviembre 2023 Pagina3de 5
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A continuacion presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor b actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar tonflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

1

Tipo de |
Parentesco Pariente documento de Do%umﬁgt% de Descripcidnidel potencial conflicto de interés
identidad o f

i

S

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANQ 4NTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, dire¢tor, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u grganizacién con S No | x
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con dnimo o sin dnimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES i

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario én Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o Calidad Valor Pais
encargo fiduciario

. Tengo inversiones en Colombia o en el exterior; Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras quetengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

Version 4.2 - Noviembre 2023 Pagina4 de 5
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DEC LJ*RAC!ON DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del dltim¢ afio gravable son:

1
Nombre entidad | Valor

SR oe—

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X ‘
|
Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo: *
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.|
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Versién 4.2 - Noviembre 2023 Pdagina 5de 5




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL .
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

|
CERTIFICA.: E
l

Que una vez consultado el Sistemna de Informacion del Boletin de Responsables Fistales 'SIBOR'. hoy martes 30 de
julio de 2024, a las 22:3

22:30:07, el ndmero de identificacidn. relactonado a cuutiri]uacién, NO SE ENCUENTRA
|
REPORTADO COMQ RESPONSABLE FISCAL. |

jﬁ,‘bdcﬁr;éﬁto Cédula de Ciﬁdadam’a ’ ]
No. Identificacion 1098740457 ‘ |
\Cédigo de Verificacion - 1098740457240730223007 o]

Esta Certificacién es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y

m*mero consignados en el
‘ respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados. '

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 ¥ la Resoluci6n 220 del 5 de octubre de PO04, 1a firma mecdnica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

R e S SIS

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generé: WEB

- e eSS b emmes - . e e (T =
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidagl del Certificado. e
") Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 3187000 - Bogotd D.C Pigina 1 de 1

Colombia Contralorfa General NC, BOGOTA nc.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES B

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO S
GENERAL DE L NACION No. 251589075 j

Bogota DC, 30 de julio del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informagion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) BIBIANA MARCELA RODRIGUEZ CASTELLANOS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1098740457:

NO REGISTRA SANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES

{ ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabi!idades que se encuentren vigentes. Cuando se
(trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, s¢ certificaran todas las anotaciones qgue
(figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o, y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019. |
‘ . 14

| NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhaiw_il;jades generadas por sanciones penales, |
Idisciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con fresponsabilidad fiscal, de las decisiones de |
\pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenen funciones publicas en
|efercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceter al sector publico, en los términos que !
lestablezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIR! reporta como antecedentes solamente las |
{sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
fEstadoA s responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

‘ https,//www‘procuraduria.govAco;’Pagesf’certiﬁcado-antecedentes.aspx

H
1
]
i
—_—

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO JYEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas @procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Pisc 1; Pbx 5878750 ext. 13170: Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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30/7/24, 10:31 p.m. Policia Nacional de Colombia

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requer!mientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia inforha:
Que siendo las 10:30:35 PM horas del 30/07/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1098740457
Apellidos y Nombres: RODRIGUEZ CASTELLANOS BIF!ANA MARCELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORI[)ADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, Ila leyenda “NO TIENE ASUNTOS JPENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran

.'antecedentes Yy para quienes la autoridad judicial competente hayz{j decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena. j

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas fr% cuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

|
1
1

|
-3

Direccion: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
Atencion administrativa: Lunes a 1
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pma 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto def pais: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

R
‘;{’A * NACY
osy pare®y

https: /antecedentes.policia. gov.co: 7005/ WebJudicial formAntecedentes xhtml

@)



30/7/24, 10:33 p.m. Consulta RNMC 6
(@ Policia Nacional de Colombia

{2t (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 30/07/2024 10:32:57 p. m. el ciudadano con Cédula de Giudadania Ne. 1098740457 .

® NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con Ia Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 99301025 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https: //www.palicia.gov.co, ment Ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vdlida siempre y cuando el ndmero de
cedula corresponda con el documento de identidad suministrado.

LQ Nueva Busquedﬂ[ ] Imprimir ]

516 9000

Policia Nacional de Colembia [@ COLOMBiA
dministratio Nacional CAN, Bogota | VIDA
|

e »
:5. -". = _a;‘r,_ P

https://srvenpe.policia. gov.co/PSC/frm -enp_consulta.aspx
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WINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMIACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentdrios morosos REDAM.
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC [1098740457 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSO0S

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siefpre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificdd On, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 30/07/2024 10:52 PM

ferificacion: ECZRKDVXAU
Valida hasta: 29/10/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMIACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

63



BBVA

SUPERIN TENDE NCIA FINANGIERA
BE EOLOMBIA

VIGILADO

enea————

)portunidades

BBVA Colombia |
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente BIBIANA MARCELA RODRIGUEZ CASTELLAWOS, identificado(a)
con cédula de ciudadania nimero 1,098,740,457 se encuentra vi ulado(a) a nuestra
entidad a través de la CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 355207283 aperturada el 18
de agosto de 2015 cuenta ACTIVA y que a la fecha ha presentado un 1am—:‘jo conforme a lo
establecido contractualmente.

|
Esta certificacion se expide a soficitud del titular con destino a quien inL‘ese, el 30 de julio

de 2024. '

Para tramites de nomina,legales, internacionales y otros,también puedes usar ias siguientes
opciones de nimero de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0355207283
Cuenta de 16 digitos: 0355000200207283 ;
Cuenta de 20 digitos: 00130355000200207283 '

Firma autografica

Responsable servicio al cliente

BBVA Colombia

Nota: ei saldo no inciuye valores de ch eques en proceso de canje.




Alcaldia de
Bucaramanga

Codigo: F-MC-1000-238,37-011

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD Y Versidn: 1.0

MANEJO RESTRINGIDO DE LA
INFORMACION Fecha aprobacion: Enero-28-2022

Pagina 1 de 1

BIBIANA MARCELA RODRIGUEZ CASTELLANOS, identificada con CC. 1.098.740.457 de
Bucaramanga. en mi condicién de contratista (persona natural) el desarrolio del Contrato No.

suscrito en fecha: y en cumplimiento de las actividades definidas

con el MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, me obligo, expresamente con ésta, a:

1

Conozco y acepto que durante la ejecucion del contrato tendré acceso a informacion sensible
y privilegiada de forma oral, gréfica o escrita, y me obligo a guardar el secreto y la
confidencialidad de toda la informacién de la alcaldia de Bucaramanga, y seré responsable
por los dafios y perjuicios que para el Municipio se deriven como consecuencia del
incumplimiento doloso o culposo de dicha obligacion.

Reconocer que la informacion recibida del MUNICIPIO DE BUCARAMANGA es de uso
exclusivo para el mantenimiento y mejoramiento continuo del Sistema integrado de Gestion
de calidad.

Reconocer que la informacién recibida del MUNICIPIO DE BUCARAMANGA para la
publicacion o generacion de informes institucionales, no constituye transferencia de
tecnologia, ni licencia pues no se transfieren al contratista los derechos de propiedad
intelectual de las tecnologias involucradas. El municipio conservara la titularidad de los
productos e informacién que se desprenda del ejercicio contractual.

No divulgar, ni difundir, ni usar, por ningin medio, ni compartir el acceso a los aplicativos o
herramientas virtuales, sin consentimiento escrito, la informacion recibida del MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA para el desarrollo del objeto contractual, ni la informacion asociada a ésta
que conozca y que pueda constituir materia de know-how, secreto industrial o derechos de
autor.

Paragrafo: sdlo se hara si la entidad ha definido alianzas o apoyos institucionales a otras
entidades publicas en pro del desarrollo institucional que promuevan un Buen Gobierno.

No apropiar o aprovecharme en beneficio propio o de terceros de la informacién, productos,
innovaciones e invenciones tecnolégicas que resulten de mi intervencién, o que conozca
durante la vigencia del contrato o posterior a ella, de la informacién recibida del MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA.

A devolver al MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, una vez condluido el contrato, toda la
documentacion e informacion que me fue suministrada durante la ejecucién del objeto
contractual, sin conservar copias de ella por ningtin medio, electrénico o fisico.

En consecuencia, manifiesto expresamente conocer la responsabilidad tanto civil y/o penal que
se genere por cualquier violacién a alguno de los compromisos quée adquiero mediante este
acuerdo con del MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, consagrada en:

1.

Ley 180 de 1995 “Por la cual se dictan normas tendientes a preservar la moralidad en la
administracion publica y se fijan disposiciones con el fin de erradicar la corrupcién
administrativa” o Estatuto Anticorrupcion, por incurrir en Utilizacion Indebida de Informacion
Privilegiada.

Ley 256 de 1996 “Por la cual se dictan normas sobre competencia desleal’. por incurrir en
Actos de Competencia Desleal como la divulgacion o explotacion, sin autorizacion de su titular
de secretos industriales o cualquier otra clase de secretos empresariales.

Cddigo Penal Colombiano, donde se consagran conductas delictuosas contra los derechos de
autor, reserva y propiedad industrial e informacion reservada y privilegiada.

La ley 80 de 1993 o Estatuto General de la Contratacion.

Demas normatividad que desarrolle las garantias de confidencialidad y manejo restringido de
la informacion y los derechos de propiedad intelectual.

En sefial de aceptacion suscribo el presente documento, en la ciudad de Bucaramanga, a los

Firma:
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PARA LA CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO

A LA GESTION

Ciudad y Fecha

Bucaramanga,

Oferente:

BIBIANA MARCELA RODRIGUEZ CASTELLANOS
C.C. 1.098.740.457 de Bucaramanga.

Objeto
Contractual

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN LA
SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE PARA BRINDAR APOYO A LA
COORDINACION, SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL PROGRAMA
DE EDUCACION AMBIENTAL, ASi COMO EN TEMAS RELACIONADOS
CON EL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS DE
EDUCACION AMBIENTAL Y PARTICIPACION COMUNITARIA
ENCAMINADAS A LA PROTECCION DE LOS RECURSOS NATURALES
EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

Valor Total

VEINTICINCO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS CON SESENTA Y SIETE
CENTAVOS M/CTE ($25.666.666,67)

Plazo:

TRES (03) MESES Y VEINTE (20) DIAS CALENDARIOS

De conformidad con la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015 por medio
del presente se procede a efectuar el analisis de la OFERTA DE SERVICIOS Y HOJA DE VIDA
(soportes) presentada por quien se detalla en el encabezado, con el fin de ser seleccionado(a) para
celebrar un contrato de Prestacion de Servicios, con el objeto de la referencia.

1. Verificacion documental de la propuesta y sus soportes:
PRESE
DOCUMENTOS NTO FECHA DE LOS DOCUMENTOS
Sl NO N/A
Propuesta del oferente, v ™ a9 AGD 2024
Certificacion de no encontrarse en incurso en causal de | ¢/ - o AGD 2024
inhabilidad o incompatibilidad o conflicto de intereses : . 2 2
Formato Unico de hoja de vida de la Funcién Publica para | ¥
| persona natural debidamente diligenciado en el SIGEP con foto, 213 AGO 2024
| validado por la oficina del SIGEP de la Alcaldia de Bucaramanga =
o Formato unico de hoja de vida de la Funcion Publica para
persona juridica.
Fotocopia de la Cedula de Ciudadania. v 14/07/2011
Fotocopia de la Tarjeta Profesional. (Cuando Aplique) v 06/07/2015
; v SALUD
| Acreditar que se encuentra afiliado al sistema de seguridad 30/07/2024
social integral (salud, pension). v PENSION
30/07/2024
) . v
Certificado de Antecedentes de Disciplinarios oCertificado segun 30/07/2024
profesién que corresponda. COPNIA u otros. (Cuando aplique)
Certificado de registro Unico Tributario RUT, expedido por la | ¢/ 19/02/2024
DIAN.
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3. Verificacion del Perfil y experiencia definida en los estudios previos *:
REQUISITOS DESCRIPCION CUMPLE NO CUMPLE
IDONEIDAD: ° INGENIERIO AMBIENTAL (Allega v
diploma y acta de grado con fecha 27 de
Una (1) personal | marzo de 2015).
natural;
INGENIE . ESPECIALISTA EN GERENCIA DEL
PEARE AMBIENTE (Allega diploma y acta de grado
AMBIENTAL ~ CON | .op fecha 05 de mayo de 2017).
POSGRADO,

acreditado mediante
titulo o acta de grado
expeditada por una
institucion de
educacicn publica o
privada  reconocida
por el Ministerio de
Educacion Nacional.

EXPERIENCIA

Acreditar minimo de
CUATRO (04) DE
EXPERIENCIA
PROFESIONAL, para
lo cual debera aportar
los certificados
expedidos por las
entidades publicas o
privadas en las cuales
conste el tiempo
laborado.

Acredita experiencia mediante los documentos
adjuntos asi:

° Certificacion expedida ALCALDIA DE
GIRON, Expedida el dia 15 de agosto del
2018.

° Certificacion expedida ALCALDIA DE
GIRON, Expedida el dia 13 de enero del 2020.

° expedida GOBERNACION DE
SANTANDER Expedida el dia 11 de
septiembre del 2023.

° Certificacion ’expedida EMPRESAS
DE SERVICIOS PUBLICOS DE GIRON,
Expedida el dia 24 de julio del 2024.

MESES Y/O ANOS
DE EXPERIENCIA

Acredita mas de
experiencia

Total de experiencia:
CUATRO (04) afos de
Profesional.

Verificada la documentacion, se encuentra demostrado en la hoja de vida adjunta y en sus
documentos sopoertes, que el Contratista a seleccionar, cumple con la experiencia e idoneidad en el
gjercicio de las actividades a desempefiar las cuales se encuentran relacionadas con el objeto y
obligaciones a contratar, por lo que esta plenamente capacitado para la presente contratacion.

En este sentido y dado que la ley establece (Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015) “/as
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que sea trate. En este caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.”, se deja expresa constancia de tal circunstancia en el

presente escrito, segu

n lo determina la norma.

3 Verificar el contenido de la crientacién dada en los estudios previos para contrato de prestacion de servicios
en item perfil de contratista.
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Solicitud CPS N°: 3359

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

CONTRATO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE LA ENTIDAD No.
(Ley 1150, articulc 2, numeral 4, literal H y el Articulo 2.2.1.2.1.4.% Decreto 1082 de 2015

CIUDAD Y FECHA: Bucaramanga

CONTRATANTE: MUNTC DE BUCARAMANGA identificado <con NIT. : 890.201.222 - 0, a través del Dr(a).
JDTA  MERCEDES AMAYA AYALA identificado(a) con la cédula de ciudadania numerc 63332347 de BUCARAMANGA
16n de Secretario (a) de Salud y Ambiente delegado para celebrar contratos mediante Decreto
0220 del 9 de j o del 2020

CONTRATISTA: BIBIANA MARCELA RODRIGUEZ CASTELLANOS

Documento No: 1098740457 de BUCARAMANGA

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN LA SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE PARA
BRINDAR APOYO A LA COORDINACION, SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL PROGRAMA DE EDUCACION AMBIENTAL, AST
COMOC EN TEMAS RELACIONADOS CON EL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS DE EDUCACION AMBIENTAL Y
PARTICIPACION COMUNITARIA ENCAMINADAS A LA PROTECCION DE LOS RECURSOS NATURALES EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA PARAGRAFO:Los estudios previos, la propuesta del contiratista, hacen parte integral del
presente contrato.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:: 1. Desarrollar con autonomia e independencia el objeto
contractual vy todes los asuntos inherentes del mismo, con eficiencia y responsabilidad en la ejecucidn,
a fin de satisfacer la necesidad del Municipio. 2. El contratista dilspondrd de los equipos de cémputo
necesarios para la ejecucidn de las actividades contratadas, ello sin perjuicio del cumplimiento de la
politica de tratamiento de datcs perscnales y los protococlos, revisipnes y condiciones que se adopten
por parte del Municipio de Bucaramanga respecto de los equipos de cémputo que operen dentro de la
Alcaldia. 3. Prestar sus 'servicios de conformidad con las obligacicnes especificas y la necesidad
establecida en los estudios y documentos prevics. 4. Entregar copia dell presente contrato de prestacién
de servicios al supervisor asignade. 5. Elaborar un Informe de Gestidh Contractual de manera mensual o
por fraccidén wvencida. 6. Durante la vigencia del presente contrato de CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES, el contratista deberd efectuar cotizaciones en forma obligatoria al Sistema
General de Pensiones, al Sistema General de Salud, y Riesgos Laborales de acuerdo a la Decreto 1670 de
2007 modificado parcialmente por el Decretc 728 de 2008, Ley 1562 de 2012, Decreto 1072 de 2015 y
Decreto 1990 de 2016; con Dbase en los ingresos por prestacidn de sgrvicics que devengue. El Ingreso
base de Cotizacidn serd el equivalente al 40% del valor bruto facturade de forma mensualizada. Lo
deberd ser presentado junto al informe mensual sobre [la ejecucidén de las obligaciones
del contrato. Una vez cumplido el plazo dispuesto en el articuleo 2.2.7.6 del Decreto 1273 de
Contratista autoriza al Municipio a realizar la retencidn y giro de los aportes al sistema de
social conforme lo dispuesto en la norma en cita. 7. No apcgeder a peticiones o amenazas de
1en por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacef lu omitir algun acto o hecho. 8.
elementos, ienes, documentos, informacién, etc., ghe se ponga a su disposicién para
ejecucidn del contrato, propendiendo por su conservacidén y uso adecpado, suscribiendo de ser el caso
inventario correspondiente, el cual debera entregar a satlisfpgcién como requisito para la
finalizacién del contrato. De 1igual forma hacer wuso responsablel 'de la infraestructura de la
administraciéon municipal. 9. El contratista estd obligado a llevar un grchivo completo del desarrollo y
ejecucidén de su contrato conforme a las normas de archivo, durante el cumplimiento del mismo, el cual
serd entregado a la finalizacién del contrato. 10. Participar, contribpir y dar cumplimiento al Sistema
Integrado de Gestidn vy Control SIGC (uso de los formatos, procedimiehtos y herramientas de gestién de
calidad y demds documentos propios del sistema) y a las politicas del|Modelo Integrado de Planeacidén y
Gestiébn - MIPG, en especial proponer modificaciones, a los procedimieptos y formatos de gestién que le
sean requeridos.11l. El1 contratista tiene y asume la obligacién| |[de guardar el secreto y la
confidencialidad de toda la informacién de la alcaldia de Bucaramangal 8 la que tenga acceso durante la
vigencia del <contrato, y seréd responsable de todos los dafios y perjuicios que para el Municipio se
deriven como consecuencia del incumplimiento doloso o culposo de dicha| gbligacién. 12. Realizar informe
final a la terminacién del contrato, del estado de las obligaciones| contractuales con los documentos
soportes.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:: 1. Coordinar vy liderar lg implementacidén del programa de
educacidén y planificacién ambiental con la Secretaria de Educacidédn, pgra el desarrollo de PRAES, PRAUS
Y PROCEDAS, en el marco de la politica ptblica ambiental munigipal. 2. Coordinar y liderar la
implementacién de la politica piblica ambiental y demds temas relacionpdos con la gestién ambiental. 3.
Coordinar las estrategias de participacién ciudadana vy educacién| ambiental para el desarrclle
sostenible. 4. Realizar mensualmente el analisis de datos e informes spbre el cumplimientc de las metas
del plan de desarrollc municipal 2024-2027. 5. Apoyar a la Secretaria de Salud y Ambiente en los
eventos vy/o actividades que sean requeridas por el supervisor y/o secketario de despacho. 6. Proyectar
informes, oficios vy solicitudes y asistir a capacitaciones, mes@as de trabajo, reuniones, y dar
respuesta a las PQRs u oficies gque le sean asignados relacionaglas con el objeto contractual. 7.
Entregar la informacidén vy soportes de ejecucidn del contrato necebparios para el Seguimiento de los
Proyectos de Inversidén (SPI), el 1udltimo dia habil de cada mes de|ejecucién, dando cumplimientc al
proceso de gestién documental de acuerdo con las TRD, protoccles y progedimientos establecidos para tal
fin. 8. Organizar y entregar mensualmente la carpeta digital, e acuerde a las directrices y
procedimientos establecidos para tal fin. 9. Las demas tareas que le sean designadas a través del
supervisor v que estén relacionadas con el objeto contractual ]

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:: El Municipio de Bucaramanga se compromefe a: 1. Designar supervisor para
la wvigilancia vy control de la ejecucidn del objeto contratade. 2. Verifiicar que el contratista realice
los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral. 3. Proveer la informacidn necesaria para
el cumplimiento del objeto anterior. 4. Pagar al Contratista el | valor del presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES de conformidad con lo establecido en la "Forma de Pago",
consignindole en la cuenta gque para el efecto suministre. 5. Exigir al contratista la ejecucién idénea
y oportuna del objeto contratado. 6. Adelantar revisiones peridédicas sobre la ejecucidn del contrato
con el fin de verificar que se cumplan las condiciones establecidas.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El contratista manifiesta bajo La gravedad de juramento, que se
considera prestado con la firma del presente contrato, no encentfrarse incurso en causal alguna de
inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993, adicionado por el
articulo 18 de la ley 1150 de 2007, las establecidas en la ley 1474 de| 2011, El articulo 9 de la Ley 80
de 19932 en lo concerniente a las inhabilidades Scbrevinientes y dem&és disposiciones vigentes gque las

requlan.

CONDICIONES DEL CONTRATO: 1. DERECHO DEL CONTRATISTA: El Contratista tiene derecho a los emolumentos
expresamente convenido y demads derechos consagrados en el articulo 5|de la Ley 80 de 1993. 2. DEBERES
DEL, CONTRATISTA: A) El contratista debe cumplir con las obligaciones|que surjan del presente contrato
de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES. B) El Contratiftia no podrd ceder los derechos y
obligaciones que adgquiere por el presente contrato, salvo autorizacidép previa y escrita del MUNICIPIO.

C) El contratista deberd cancelar todas las contribuciones fiscales y parafiscales a gque hubiere lugar.
D) Rutorizar al Municipio para que por conducto de la Tesoreria Genergl, efectue los descuentos de ley
que deban realizarse. E) Autorizar al Municipio efectue los siqguientes descuentos, para que sean
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PACTO DE AUDITORIAS VISIBLES Y TRANSPARENCIA: De conformidad al Pacto de Auditorias Visibles vy
Transparencia, iscrito por el Muw1c1plo con la Presidencia de la Rdptblica de Colombia, el Supervisor
se obliga a a:tlcular su accidén con  los grupos de Auditores Vigibles, de permitir el acceso a los

nformes de supervision, asi como atender y dar respuesta a las obsdrvaciones hechas por los grupos de

nusta_e; Visibles.

RESPONSABILIDAD EN EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES:: EL Contratista declara que conoce la
importancia de realizar el tratamiento de las bases de datos persgnales del responsable MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA de manera acorde a los preceptos estipulados por el erdenamiento juridicec colombiano,

specialmente por 1la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1074 de 2015. Asiimismo, los propdsitos del uso de
los datos exclusivamente serdn los tendientes a desarrollar el objgto contractual aqui estipulado. Se
compromete a incorporar y aplicar estrictos niveles de seguridad y gonfidencialidad sobre las bases de
datos que sean tratadas en desarrollo del presente contrato, |evitando su adulteracién, pérdida,
consulta, wuso o acceso no autorizado o fraudulento. En caso de la ocurrencia de alguin incidente de
seguridad con las bases de datos que sean tratadas en desarrollo del presente contrato, el Contratista

2a ] contacto directo con el oficial de proteccidén de dgtoes personales del MUNICIPIO DE
e informard la situacidén. Asi mismo, el Contratista se |compromete a dar cumplimientc a la
tratamiento de datos de MUNICIPIC DE BUCARAMANGA, la cual con la firma del presente

clara conocer vy comprender. La violacién demostrada de las obligaciones aqui estipuladas
permitira al MUNICIPIO DE BUCARAMANGA tomar las acciones contyactuales y legales necesarias para
salvaquardar su indemnidad y los derechos de los titulares.

PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: E1 presente contrato se entenderd [perfeccionado c¢on la firma de las
partes, para su ejecucidén se requiere contar con el Certificado de Disponikilidad Presupuestal, con la
aprobacion de la garantia Unica (si aplica), estar al dia en el pago al sistema general de seguridad
social vy de las contribuciones fiscales vy parafiscales a que | de lugar el presente contrato. El
contratista tendra tres (3) dias hébiles ?ara cumplir con los anteriores requisitos.

e em
CLAUDIA MERCEDES AMAYA AYALA BIBIANA MARCELA RO%?IGUEZ CASTELLANOS

io (a) de salud y Ambiente Contrakista

G22C de. % de junio del 2020

royecto: JOSE LUTS CASTELLANOS GONZALEZ ABG-CPS-§
Reviso:  LUIS EDUARDO VARGAS ACOSTA ABG-CPS-SSYA 71/'
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MUNICIPIC DE BUCARAMANGA

Bucaramanga,

Senor (a)

MERCEDES CAMARGO VELANDIA
Subsecretario (a) de Ambiente
SALUD Y AMBIENTE

cipio de Bucaramanga

REF: DESIGNACION DE SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,!Ley 1474 del 2011, Decreto
1082 de 2015 y demas normas gque regulan la materia y el contirato relacionado, me permito
comunicarle que ha sido designado Supervisor y/o interventor del cdntrato gue a continuacion se

relaciona, debiendo solicitar la respectiva copia del contrato al contratista para los fines

Contrato Nc. y Fecha:

Contratista: BIBIANA MARCELA RODRIGUEZ CASTELLANOS

Objeto Contractual: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN LA SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE
PARA BRINDAR APOYC A LA COORDINACION, SEGUIMIENT@ Y ACTUALIZACION DEL PROGRAMA DE
EDUCACION AMBIENTAL, ASI COMO EN TEMAS RELACIONADOS CQN EL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE
LAS ESTRATEGIAS DE EDUCACION AMBIENTAL Y PARTICIPACION COMUNITARIA ENCAMINADAS A LA
PROTECCION DE LOS RECURSOS NATURALES EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

Valor Total: 25.666.666,67

Plazo: TRES (03) MESES Y VEINTE (20) DIAS CALENDARIOS

De conformidad con lo establecido en el Manual de contratacién vigente sus obligaciones seran entre

otras, as siguientes:
1. Suscribir el Acta de Inicio, previa verificacién de los requisitos de legalizacién vy
perfeccionamientec del Contrato (Constitucidén de Péliza vy/o Garantia y Registro Presupuestal),

verificar la publicacién en la pdgina del SECOE dentro de los jtres (3) dias siguientes a su
expedicion y validacidén el pago de las estampillas y demds gravamenes a que hubiera lugar.

2 Seguimiento mensual al cumplimiento del objeto y de las obligaciones contractuales dejando
constancia del mismo mediante acta de ejecucidén mensual, asegurande la publicacién en el SECOP
ro de los tres (3) dias siguientes a la expedicién de los documentos.

Verificacién de los pagos de seguridad social sobre la debida base salarial "IBC:-, segun

el Dbuen uso de los elementos gue se le hayan proporcionado al contratista para el
cumplimiento de sus obligaciones, tales como: tarjeta de acceso a [la administracién, equipos de
oficina y otros.

5. Elabecracién vy tramite de 1las actas del contrato, enviando priginales oportunamente a la
Secretaria Administrativa con los soportes respectivos con el fin del actualizar la informacidn en
la base de datos de la contratacidén estatal, va que esta es la base para la elaboracidén de los
informes internos y para los drganos de control, documentos que deberdn ser remitidos dentro de los

dos (2) dias h&biles siguientes a la suscripcién de los mismos.

An =N
SECRETARIO: : E g i ’ NOTIFICACION SUPERYISOR Y/Q4 INTERVENTOR:
CLAUDIA MER AMAYA AYATA ME GO LANDIA
Secretario (a) de Salud y Ambiente Subsgcretario] (a) defAmbiente
Decretoc 0220 del 9 de junio del 2020

Proyecto:  JOSE LUIS CASTELLANOS GONZALEZ ABG-CPS-S ™
Reviso: LUIS EDUARDO VARGAS ACOSTA ABG-CPS-SSYA

0O
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ALCALDIA DE BUCARAMANGA
SECRETARIA DE HACIENDA
SOLICITUD DE REGISTRO PRESUPUESTAL
Solicitud RP 97748
Vigencia 2024

CDP AREA CODIGO REC NOMBRE DEL RUBRO VALOR —|
Proyecto: 94900 OTROS SERVICIOS DE PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE NC P
6355 20205 2.3.2.02.02.009.3208 201 SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA PARA LA IMPLEMENTACION DE 25.666.666,67
006 .94800 .201 LASESTRATEGIAS EDUCATIVO AMBIENTALES Y, DE PARTICIPACION 201

TOTAL RUBROS 25.666.666,67
Por la suma de: <
VEINTICINCO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y/SEIS PESOS CON 67/100 M/C.

Oficina solicitante: SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE

Beneficiario: 1098740457 BIBIANA MARCELA RODRIGUEZ CASTELLANOS

Objeto:
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN LA SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE PARA

BRINDAR APOYO A LA COORDINACION, SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL PROGRAMA DE EDUCACION
AMBIENTAL, ASi COMO EN TEMAS RELACIONADOS CON EL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS
ESTRATEGIAS DE EDUCACION AMBIENTAL Y PARTICIPACION COMUNITARIA ENCAMINADAS A LA PROTECCION
DE LOS RECURSOS NATURALES EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

Estado solicitud: PARA AUTORIZAR

NIDIA LILIANA BAUTISTA Pagina: 1 de 1




