SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 27 de agosto de 2024

Sefior (a)

SILVIO ALBERTO GALINDO PARRA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5772212

Responsable Area de Virtualizacién

Dependencia Virtualizacién

Bogota D. C.
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 08 del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5772212 del afio 2024

CARLOS ORLNDO ALBA GARCIA, identificado con la cédula de ciudadania No. 368.889 de
SAN ANTONIO, en mi calidad de Contratista del SENA, en Virtualizacién, en cumplimiento
del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe

de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA Y DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA Y UN MIL
NOVECIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE. ($32.151.925). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de
enero de 2024 por valor de UN MILLON TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($1.339.664), b) Seis (06) pagos iguales por los meses de
febrero ajulio de 2024, por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTAY CINCO
MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($4.465.545) cada uno c) un ultimo
pago correspondiente al mes de agosto de 2024, por valor de CUATRO MILLONES
DIECIOCHO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y UN PESOS M/CTE ($4.018.991).

GTH-F-062 V10



SENA

N

Plazo: Sera hasta el 27 de agosto de 2024.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Informacion.

Prestar los servicios personales indirectos de cardcter temporal para impartir formacion
profesional integral de acuerdo con la modalidad y el nivel de las especialidades

ofertadas por el Centro de Gestion de Mercados, Logistica y Tecnologias de la

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Cumplir con la | Se realizé la Archivo Sofia Plus:
programacion programacion de las Informe_Apoyo_Formacion
1 | asociada a fichas vy | fichas del Programa agosto 2024
ambientes establecida | Analisis y desarrollo Y LMS Zajuna
por el responsable del | de Software, Fase de | Total horas 150.80
area. Planeacion 2868399, Archivo:
2868405, 2879674 y GC_368889_9324_agosto_2024
2879675
Ejecutar la formacién | Se realizd la ejecucidon | Programacion de cada ficha
profesional integral de | del FPI de acuerdo segun el cronograma de cada
2 | acuerdo con el disefio | con la metodologia ficha, alistamiento de fichas y
y desarrollo curricular | SENA en las fichas calificacion de evidencias. Fase
del programa de | Fase de Planeacién de Planeacién
formacion teniendo en | 2868399, 2868405, LMS Zajuna
cuenta la normativa y | 2879674 y 2879675 Archivo:
la metodologia SENA. GC_368889 9324 agosto 2024
Preparar, orientar, | Se ejecutd el proceso | LMS Zajuna
desarrollar, apoyar y | de Formacién en las | Drive Virtualizacion Centros de
3 | evaluar procesos de | fichas asignadas. calificaciones de las fichas
aprendizaje en | Fichas: 2868399, | 2868399, 2868405, 2879674 y
cualquiera de las | 2868405, 2879674 vy | 2879675.
estrategias de | 2879675, de acuerdo | Archivo:
formacion conforme al | con el cronograma de | GC_368889 9324 agosto 2024
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Estatuto de Formacion
Profesional del SENA.

sesiones en linea de
las fichas

Emitir los juicios de
evaluacion de manera
objetiva e integral con
base en los criterios de
evaluacién y la ruta de
aprendiza y dar a
conocer dentro de los
ocho (8) dias habiles
siguientes, los
resultados de las
evaluaciones, asi como

Se evalué y emitié
cada juicio de
evaluacion de acuerdo
con las rutas de
aprendizaje, los
resultados de
evaluacion y las
novedades

académicas en las

fichas asignadas.
Fichas: 2868399,

LMS Zajuna

Reporte de Juicios evaluativos
SOFIA PLUS de cada ficha.
Control de las calificaciones
Archivo:
GC_368889 9324 agosto_2024

las diferentes | 2868405, 2879674 y

novedades 2879675.

académicas.

Registrar los juicios | Se registré el juicio | Reporte de juicios evaluativos

evaluativos en Ia
plataforma Sena-Sofia
Plus, maximo ocho (8)
dias habiles después
de entregadas las
evidencias conforme a

evaluativo en Sofia
plus, en las fichas
asignadas (8 juicios).
Fichas: 2868399,
2868405, 2879674 y
2879675.

SOFIA PLUS de las fichas
2868399, 2868405, 2879674 y
2879675.

Archivo:

GC_368889_9324 agosto_2024

los resultados de
aprendizaje.

Verificar en la
plataforma

establecida por Ia
entidad la existencia
de las evidencias que
soportan el
cumplimiento de los
diferentes resultados

de aprendizaje.

Se verificd y se hizo
seguimiento de los
resultados de
aprendizaje de 12
evidencias en las
fichas 2868399,
2868405, 2879674 y
2879675.

Pantallas de ingreso a cada
ficha, calificaciones en la
Centro de Calificaciones, Zajuna
y SOFIA PLUS

Archivo:

GC_368889_9324 agosto_2024

Crear y compartir con
el responsable del area
correspondiente el
portafolio del
instructor y del
aprendiz de acuerdo

Se compartié el
Portafolio quedd
automatico en la
plataforma

fichas asignadas 2868399,
2868405, 2879674 y 2879675.
LMS ZAJUNA
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con el reglamento del
aprendiz y la
normativa de
formacién profesional
integral.

Documentar y | Se documentd en la LMS ZAJUNA -
reportar de manera | plataforma las SEGUIMIENTO A LA
8 | oportuna las | novedades FORMACION, Rol Instructor
novedades académicas dentro vocero fichas 2868399 y
académicas  cuando | del proceso 2879675
estas ocurrieren, tales | académico y el Archivo:
como amonestacion y | reglamento del GC_368889_9324_agosto_2024
desercion y demas | Aprendiz SENA, en la
procesos académicos | carpeta
gue se infieren dentro | SEGUIMIENTO A LA
de su proceso, de | FORMACION (24
acuerdo con el | correos retencién)
Reglamento del | Ruta de la desercidn
Aprendiz SENA.
Cumplir vy hacer | Se cumplié con el LMS ZAJUNA
cumplir el manual de | manual de Fichas 2868399, 2868405,
9 | convivencia del Centro | convivencia del 2879674 y 2879675
de Gestion de | Centro de Gestidon de | Archivo:
Mercados, Logistica y | Mercados, Logisticay | GC_368889 9324 agosto 2024
Tecnologias de la | Tecnologias de la
Informacion. Informacidn.
Reuniones de Equipo
ejecutor
Participar en la | Esta actividad no fue | Esta actividad no fue requerida
programacioén y | requerida por parte por parte del supervisor del
10 | ejecucién del proceso | del supervisor del contrato.

de induccién de los
aprendices de
formacion titulada vy el
reconocimiento de
aprendizajes previos.

contrato.

Cooperar en procesos
de promocién y
publicidad de los
Programas de

Esta actividad no fue
requerida por parte
del supervisor del
contrato.

Esta actividad no fue requerida
por parte del supervisor del
contrato.
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Formacién Profesional
Integral, servicios vy
actividades de
Divulgacion
Tecnoldgica,
programados por el
Centro de Formacién
dentro o fuera de las
instalaciones del
CGMLTI y participar en
Proyectos de
Cooperacién Nacional
e Internacional que
tengan relacion con las
actividades del Centro
de Formacién.

12

Garantizar la
participacién de
aprendices y participar
en las actividades
programadas por el
grupo de Bienestar al
Aprendiz.

Se verifico la
adecuada publicacién
de anuncios por parte
del drea de bienestar
al aprendiz en las 4
fichas asignadas

LMS ZAJUNA

Fichas:

2868399, 2868405, 2879674 y
2879675

13

Apoyar las
evaluaciones técnicas
dentro de los procesos
de contratacién
publica relacionados
con elementos propios
de la Formacion
Profesional cuando se
requiera.

Esta actividad no fue
requerida por parte
del supervisor del
contrato.

Esta actividad no fue requerida
por parte del supervisor del
contrato.

14

Brindar apoyo técnico
a la supervision de
contratos que
impliquen servicios o
entrega de elementos
propios de la
Formacién Profesional
cuando se requiera.

Esta actividad no fue
requerida por parte
del supervisor del
contrato.

Esta actividad no fue requerida
por parte del supervisor del
contrato.
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15 | Garantizar el uso | Se garantizo el uso LMS ZAJUNA
adecuado de los | adecuado de los
ambientes de | cuatro (4) ambientes
formacion, asi como el | de formacion en las
aseo y cuidado de los | fichas asignadas
equipos y elementos | 2868399, 2868405,
que hacen parte de | 2879674, 2879675.
estos.

16 | Realizar la | Esta actividad no fue | Esta actividad no fue requerida
transferencia de | requerida por parte por parte del supervisor del
conocimientos de | del supervisor del contrato.
cursos, seminarios, | contrato.
capacitaciones
técnicas y/o
pedagdgicas
nacionales e
internacionales a
instructores Y
aprendices cuando
participen.

Participar en los | Esta actividad no fue | Esta actividad no fue requerida

17 | comités de evaluacidn | requerida por parte por parte del supervisor del
y seguimiento a los | del supervisor del contrato.
aprendices cuando se | contrato.
requiera.

Participar en los | Esta actividad no fue | Esta actividad no fue requerida
proyectos de | requerida por parte por parte del supervisor del

18 | investigacién, del supervisor del contrato.
innovacion y | contrato.
desarrollo aprobados
para el centro de
formacidn, segun las
lineas programaticas
de SENNOVA cuando
se requiera.

Atender Se atendid Informes solicitados por la
oportunamente los | oportunamente los Coordinacion de Virtualizacién

19 | requerimientos que | requerimientos que

haga el supervisor del
contrato y presentar

haga el supervisor del
contrato y presentar
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informes  mensuales | informes mensuales

de la ejecucidon del | de la ejecucién del

contrato. contrato.

Participar en el | Esta actividad no fue | Esta actividad no fue requerida

proceso de | requerida por parte por parte del supervisor del
20 | documentacién de | del supervisor del contrato.

registro calificado vy | contrato.

auto evaluacion de los

programas de

formacién cuando se

requiera.

Participar activamente | Esta actividad no fue | Esta actividad no fue requerida
21 | en las transferencias y | requerida por parte por parte del supervisor del

actividades impartidas | del supervisor del contrato.

por el Centro de | contrato.

Formacién en relacién

con los sistemas de

gestion (SIGA, MIPG)

Las demds que sean | Se aplicé la Guia AVA | LMS ZAJUNA
22 | necesarias para el | vigente en las fichas

cumplimiento del | asignadas:

objeto del contrato. 2868399, 2868405,

2879674, 2879675.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
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2| | | | |

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9470863470 de la planilla, Aportes en Linea y periodo julio de 2024.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (8) folios
Cordialmente,

Firma
CARLOS ORLANDO ALBA GARCIA
Contratista

C.C. No. 368.889 de San Antonio
Recibi a satisfaccion:

Firma

Silvio Alberto Galindo Parra

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5772212 de 2024

Lider del area de Virtualizacion
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EVIDENCIAS
Informe de Gestion Coordinacion Académica de formacion virtual

Informe detallado de la gestion a la evaluacién realizada del 01 al 31 de julio de 2024 a las
fichas asignadas por la Coordinacidon Académica de Formacion Virtual para el seguimiento
de acuerdo con las obligaciones contractuales en desarrollo del contrato No.
CO1.PCCNTR.5772212 del afio 2024

Se adjuntan pantallazos de las diferentes actividades correspondientes a la ejecucién de la
formacion en las fichas

Se realiz6 la programacion de las fichas del Programa Analisis y desarrollo de Software,
Fase de Planeacion 2868399, 2868405, 2879674 y 2879675

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS ORLANDO ALBA GARCIA

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

FECHA INICIAL: 01/08/2024 00:00:00
FECHA FINAL: 31/08/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 150,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA -EDT's

_FICHA | FECHAINICIO | FECHA FINAL EVENTO ___HORAS
TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
__FECHAINICIAL | _FECHAFINAL | __ ACTIVIDAD _______ | HORAS _

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
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Se realizé la ejecucidon del FPI de acuerdo con la metodologia SENA en las fichas Fase de
Planeacién 2868399, 2868405, 2879674 y 2879675

Ficha 2868399

Mis cursos / P.228118 V2868309 R 11.C 6301

8
B s

ol calendadicr.

PANEL DE NAVEGACION

M cursas
Piging principsl del sitis
> Seccmres.
b s
> 228118,V 2679672 R_11.C 9303
> P281IE.N_ 2479675 R_11.C 9303
> 228118,V 2858405 R_11.C_9%03
wP_22B118.V_2868399_R_11_C_9303
> Paricoantes
B Califkacones
EANNCOS .
> INFORMACION GENERAL
» CRONOGRAMAS
» ACTAVIDADES INICIALES C
> FASE 1 ANALISIS
> FASE 2 PLANEACION
» FASE 3 HECUCION
> FASE 4 EVALUACION
> SESIONES N LINEA

> ETAPA PRODUCTIVA Proy

> SEGUINIENTO ¥ EVALUACION

ADMINISTRACION

#7igina priecipel del st
» Seccianes
b s
> 228118,V 2679672 R_11.C 9303
> P_228118.V_ 2479673 R_11.C 9303
> P_228118 ¥ 2868205 R_11_C 9303
228116V 2668399_R_11.C 9303 B snumco:
> Participantes
B Calfaciones
Banuncos .
> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMAS
> ACTVIDADES INICIALES
» past 1 ANALISIS
> FASE 2 PLANEACION
> FASE 3 EJECUCION A
> FASE 4 EVALUIACION
> SESIONES EN LINEA o
> ETAPA FRODUCTIVA > o
» SEGUMIENTO ¥ EVALUACION

ADMINISTRACION

v Agministacién del curso
0 Conkguracion
3 Finalizacion del curso > Adiv
> Usuarics
i > A
» informes
8 Canfiguracis Caifficaciones
D o e s
1 Restaur
» Banco de pregurtas
& Repaitarios
B Herramientas Extemas 1
W Papelera de reciclaje.

CALENDARID

10
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Modo de ecion @

AMALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2868399)

Mis cursos / P.228118_V_2868399_R_11.C.9301 / Calificaciones /

califeaciones /

PANEL DE NAVEGACION < Informe del calificador . Buscar usuarios Farar poe nombee -

 Mis. cursos
M Pigina prinipsl del sitio
> Secciones
~ Mis cursos.
> P_22B118_¥_2B79674_A_11.1
 P_226116 ¥_2679675 A11(

ANALISIS ¥ DESARROLLD. ==
DE SOFTWARE. (2868395)

Fase 1 Andlisis ™

 ACTIVIDADES INICIALES
3 FASE 1 ANALISIS
 FASE 2 PLAKEACION
 FASE 3 EECUCION
 FASE 4 EVALUACION

» SESIONES EN UNEA

= =
> ETaBA PRODUCTIVA B Troazaasrs TR —— . .
> SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION = =
A - 10191209 Fcimsdwosaicondgmiicom | - .
" o
AOMIMISTRACIGN ® =
At e exbfciones B crsana . o P .
12 Informe del califcador P R
[T a——— =
18 informe geneal :
e RN ORTECA TriaTgs bk paraBysenastuca | -

8 Recumen de calficaciones

Mostrar( 20 #

AMALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2868405)

Mis cursos / F_228118.V.2868405_R_11.C_9303

PROXIMOS EVENTOS ) ANUNCIOS

Maen 115950

Ir ol calendaria..

PANEL DE NAVEGACION Iy
M curios

#Pigica princpal dalsto

> Sectiomes.

~ Mis cursos

3 P_228118 V_2879674 R 11 ¢
3 P_228118 V_2679675 R11 ¢
P_22B118.M_ 2868403 R_11.C 9303

> ACTIVIDADES INICIALES
> FASE 1 ANALIIS
3 FASE 2 PLANEACION
» FASE 3 EECUCION
3 FASE 4 EVALUACION jormacion del programa
» SESIONES EN UINEA
> ETAPA PRODUCTIVA
> SEGUIMIENTO Y EVALLACIGN
> Seccién 187
> P_228118.V_2868398 1_11.C.9303

11
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Paginas principal del stic
3 Secciones
e Mis curszs

3 P_228118.V_2679674_R_11_C 93
3 P_220118._2070675 R_11_C_9303

P_228118 ¥ 2868405 R_11.C 9303
> Particips

B Calfcaciones
© ANUNCIOS

» IMFORMACIGH GENE
» CRONOGRAMAS

> Seccién 1
3 P_220118 _2068359 R_11_C_9303

ADMINISTRACKIN > ac

[ ————
£ Confgurcién >
& Fmalzacidn del cursa
> Usuarcs
W Fitros

3 Informes

£ Configuacién Caifcaciones
D Copsa de sagurided PR
 Restauear

> Banco de praguatas

& Reposiorios

£ Heramentas Exenas L)

W Papaiers de recicisie >

rsos aciones o de calificaciones / Informe del calificador
AMEL DE MA Informe del calificador
iz cursas
A igion peincioal oe st
> Sacciones ANAUSIS ¥ DESARROLLO
DE SOFTWARE. (28684051
Fase 1 Andliss "
= B R o [ ®
B | * * : * =
228118.V_2686399_F_11.C_9303
% ®

ADMINISTRACION

 Admenvstracen de eatbeacionss galgmailcom - -
| Informe del calificador * =
e Fistonsl de caificacion

s nferme geners

I Vi Simpie

Ficha 2879674

12
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AMALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. (2879674

i cursos / P_228118 W 2879674

FROXIMOS EVENTOS.

PANEL DE NAVEGACION

M cursas
i pincipal el it
» Seccanes
~ehis ursos
~P_228118.V, 2679674 R_11.C 9303
> Paricomntes

B Galffcaciones

) aNUNCIOS

> INFORMACIGN GENERAL
> CAONOGRAMAS

> ACTVIDADES INKCALES

> FASE 1 ANALSSIS

> FASE 2 PLANEACION

» FASE 3 HECUOICN

¥ FASE 4 EVALUACION

> SESIONES EM LiNEA

» E1aPA PRODUCTIVA

> SEGUIMENTO ¥ EVALUACION
» P_228118 ¥ 2679675 R_T1.C 9303
3 P_228118_V_2848405 R_11_C 5303
> 9228118V 2866399 R 11 C 9303

M cursos
A Pagna princpal del stio.
> Seciones

 Mis eurses

> INFORMACION GENERAL

> CROMOGRAMAS

> ACTIVIDADES INICIALES

> FASE 1 ANALSE.

> FASE 2 PLANEACION

> FASE 3 BECUCION

* FASE 4 EVALUACION

¥ SESIONES EN LINEA.

> ETAPA PRODUCTIVA

> SEGUIMIENTO ¥ EVALUACKON
3 P.228118.V._2879675.R_11.C 9303
> P_228118.V_2858405_A_11.C_9303
3 P_228118.V. 2068399 R_11.C_ 9300

ADMINISTRACION

3 nfermes
@ Confiquracien Caliescionss
D) Copia de seguridad

3 Restsurar
3 Banca de preguntas
B Repesitonos 5
B Herramiertas Extermas 1
>
CALENDARIO

13
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AMALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. (2879674)

Mis cursos / P2281

1303 / Calificaciones | Administracion de calificaciones / Informe de caficador

PANEL DF NAVEGACION ¢ Informe del calificador -
~Mis cursos
A Pigea prinopal del stio
> Secsiznes AMALISIS Y DESARROLLO ~
M cursos
228118,V 2079674 R_11.C_9303
> Patdpanies Fase | Andisis
B Calficaciones
B anuncios
> INFORMACION GENERAL
> CROMOGRAMAS
> ACTIVIDADES INICIALES
» FASE 1 ARAUSIS .
> FASE 2 PLANEACION
> FASE 3 EECUCION
> FASE 4 EVALUACION
> SESIONES EN LINEA
> ETAPA PRODUCTIVA
> SEGUIMIENTO ¥ EVALIACISN -
¥ P220118.V. 2079675 R_11.C
> P_228118.V_2866405_f_11_C_9303 : : - 75812920 demarinignt Bhotma
¥ P_226118.V.2068300.R_11.C 9303 -

Fillrae por e -

- 193852675 IR SgmLcom
ADMINISTRACION

yetionss@gmailcom
e storial e ealfescidn

* *
e Infarme genenl
I Vi Senpie 1098811347 keanbaga@gmal.com - - -
8 Resumen de calificaciones
Mostiar( 20 @

AMALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. (2879675

Mis cursos / P_226118 V 2879675 R_11 € 9303

PROXIMOS EVENTOS

sioace, 24 agosic, 1:59 PA

B oo

s calendaria..

PANEL DE NAVEGACION

 Mis cursos
3 P.228118.V_2679674 R 1. 9303
228118V 2679675 R _11.€ 9303

B anuncios

» INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMAS

> ACTIVIDADES INICIALES
> EasE1 N

> FASE 2 PLANEACION

2 FASE 3 EICUCION

¥ SEGUIMIENTO Y EVALUACION
3 PL228118.V_2868408 R_11.C 9303
» P.226118.V_2068309.R.11.€ 9303

14
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L

CARLOS ORLANDO ALBA G

Mado de edicién @)

PANEL DE NAVEGACION

M curson
A Figina princpal delsita

» SESIONES EN LINEA
» ?

w Adiisracién 8ol curso
£ Conligs

0 Fnsizacién del cume
3 Usssaros
W Fitros

3 Barco de preguntas.
3 Repe

& Herramientas Extemas 171

g —

© Boado b s

Ocumasa s ossprensces

Se ejecutd el proceso de Formacidn en las fichas asignadas. Fichas:
2879674 y 2879675, de acuerdo con el cronograma de sesiones en linea de las fichas

Fichas 2868399 - 2868405

Cronograma Sesiones Fase Planeacion Fichas 2868399 y 2868405 * B S

O § -

2868399,

® Compartir -

2868405,

2

Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda
QA 6 @ & F 10% - € % O 0 123 cabi v | —[1n]+ B I = A|>% B E- 4t A~ ® m v @ = ~
Al -
A B ¢ D E F G H
1 D SESIONES EN LINEA Fichas ADSO: 2868399 y 2863405
i - < P FECHA PUBLICACION  Fecha de vencimeinto d
2 -
2 FASE 2. PLANEACION - APO3 EVIDENCIAS SESION RAP FECHA SESION ANUNCIO i
22 s g
= TRANSVERSAL s NSVERSAL 1. Evidencia de desempefio, conocimiento y producto: Propuesta de Elch gt din IDiagmmdadiy)|  dedacmiEmiece
: I RAP 58/57/55
investigacidn formativa.
GAS5-240201064-AA2-EVOL. Calificable.
1. Actividad de aprendizaje: Diagrama de flujo sobre |as instrucciones de un
proceso relacionado con su quehacer laboral
GA5-240202501-AA1 —calificable
Evidencia de producto: Ensayo sobre |as etapas basicas del proceso de una
23 INGLES INSTRUCTOR INGLES | empresay las personas en un equipa de trabajo. RAP 25 26 de agosto de 2024 22 de agosto de 2024 15 de septiembre de :
GA5-240202501-AA1-EV02 — calificable
Evidencia de producto: video sabre |as etapas basicas del procese de una
empresa y las personas en un equipa de trabajo
GAS5-240202501-AA1-EVO3 - calificable
INSTRUCTOR c E
24 TRANSVERSAL TR EE L Sesion preguntas, dudas e inquietudes Transversal 2 de septiembre de 2024 29 de agosto de 2024| 15 de septiembre de
25 TECNICO CARLOS ALBA Sesldn tenica atencidn preguntas dudas & inquietudes, actividades da la fase Todos |10 de septiembre de 2024| 6 de septiembre de 2024| 15 de septiembre de ¢
+ = CRONOGRAMA S LINEA F.2. PLANEAC ~ <

H £ Buscar

om T Q)

ENG
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@ Centro de calificaciones formulado 2068399 O @ -

SENA

Buscar h

@ Canos Orando AL 1

Archivo Inicio Insertar Compartr  DissRodepigina Formulas Datos Revisar Vista  Atomatizar Ayuda  Dibujo O omenarios | =« Ponarsealsa | & Edioon v
£ Configuar pagina [[3 Area de impresion v = Saltos v | [ Hoja de derecha a zquierda .
wr . o -oM17 ~
[ " oM o oo cr o ] cs o o o or [ oA o8 oo oo o

1 Fase 2. Planeacién AP4 Guia 4
2 o) AP 17 [T

T T COrE TR TR B Mo T T oA [t o ]

.aas_naz fo_sas_ev 0 Ja_an2 6w [anz_evos Tias evor_  [aas_evos_T asa_evon_1v|asa_Evos_1T

eves_voloa_ime_m o vomfoe  foswo_ | wo_wsgs  [c_ ongam o niler  |c_infarme

. |identifica [odeios lier de Te_| . |comcentual [de sobre.

- conceptos [made [ e sofivare. [oara —— alidacian de |evaluacisn s
a - s o [ fwutect acnticacon. e cuad |

reiscanes [par e princioios [provecte [se v —r— fdenca e dsaso sel frnen

o de - softusrekid

eneicaso [desarrai [ e acuendol e s hoftuare e —

e estucio [ae o ¢ setran companentes e

B e~ s sl e ey

 plan ce mepramients seL ATEGA
5 [plan oe weporomients BRAYAN AMADD GAMBOA ANGULD & A 0 n L A 0 A n n 0 n A & 0 [ &
& Flan ce mepramients e mizALE [ 0 & I i o A n n A s n &
7 Fian de meyoramento sepin Coordns< o CESAR BAWID PACHON MOREND.
& [Fian ce mapramante
© [5ian o6 mapramients
10 51a0 de mejoramiento
11]pian n 0 0 n 0 i
12 o1 de maeramenta A la u 0 A 0 a
13 an de mejeramenta rReCx DN 0534 LOPEZ
14 Plan de mep emients HECTOR JAVIER NEUTA BARBOSA |4 a A A A A |A A [ A A |+ A |A 2 |A |A
1) [EFERSON DATANNE GARCA DAZA & 0 0 n a 0 la 0 n 0 0 n a la I Ia [
15 Plan de mejoramints [OrANNA VEGA PIEDRANITA
17 Fon de maoramnto 1O £01S50N GARCIA € CE50
15 ion e majoraments s anyeL LoPez wenDoza I A 0 n K A n A n & 0 n A n
) NESTOR ALBERTD FRANCD DUARTE y n & & K A [ A & & n & & & & [ [
n 29 de Juio 2024
22 pian RYAM CAWILO I I I I I T I I I [ I [ | I I | I I
23| lan de mejoramiento sepin Coordinaciod ERSSON HARVEY CHARSY GALLEGO [ I | I [ | I I I | I [ | I | | I I
u
s Pracesa de decercion 3 de ulo 2024
 ipwigracion Sotis Plus)

Centro de calificaciones formulado_2868405 27 Junio O @

@

Carlos Orfando AL 1

Ao Indo letsr Comparic Duefodepigins Fommulas Datos Revissr Vists Automatizer Ayuds  Dibujo O Comenancn || - Pnersesl || £ Gdoén v
Ov § | CalriCuerpo) v 12 v A" N K 5 ab D v A = v 5 Austar Genera v v G % By Py By v By TvOov@vay gv v %
ovas . A v
H & cs 1 ¢ o X ¢ 2 o 06 oc 00 «, oF oC oM o o
FASE 2- PLANEACIXON
de Formacién: AP / GUIA DE APRENDIZAJE &
Ficha
e s2 mese
Analzarfos Argumentar en forma oraly escrta
RAP 11 ‘componentes de la. atendiendo las exigencias y
s
Estructurar el modelo de datos cel e
v anbisis
[Rar10_ca [RaP12_GA [RAP12_GA [RAP12_GA [RAP12_GA [RAP12_GA [RAP1Z_GA RAPTL_GA [Rar11_GA RAPS2_RAPSS_ GAR_ARI_ 1T
o _aaz_ev s anaev [o_aszev [s_aa_ev [ anz_ev [a_ans_ev s ans_ev s aneev Video La comunication como exgresién
_fozmcm ¢ os. v fosmemifor v [osmc humans
< Jodelos d i Mose  [Dwgrama erscore  |iTC_intorm|
5 Lotsades fconceptial eonceptos Jde clases [ aicacicn e e
! g ol rcutecturfade  oan  |sessiegue e eveluscion
relaciones [para el [principics [proyecta  [a ce software |icentiicaci [oars casa a ios
blamesdns propects - iy [deeuaio etactos “
6 Fase Andlisis 3probada ALEXANDER GARCES RUIZ i i~y
7 [ANDRES CAMILO MALDONADO AVILA-
8 [ANDRES FELIPE TIQUE MURILLO F
9 Fase Analsis aprobads [ANGEL ORIANA GAMEZ CANO o A
10 Fase Andlisis aprob [CARLOS ANTONIO VEGA SUAREZ A Iy A
desercion (pendCARLOS ARTURO ZAMORA CUERO A A A
i ob [CHRISTIAN CAMILO ARDENAS 0 A 7 Ty
3 [CLAUDIA LORENA JACANAMUOY JANSANSOY n a
14 Fase Analisss aprobads [CRISTIAN CAMILO SABOGAL CARRERO. A A
15 - VOCERO A
16 Fase Andlisis aprobada A A
1 A A
19 A A A
2 A
ase Andlis obads A
[SANDRA JAZMIN DURAN SIERRA | 1 1 1
g — 5
= Hojpl Hom2 +

Fichas 2879674 - 2879675
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SENA

Cronograma Sesiones Fase Planeacion Fichas 2879674 Y 2879675
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda

[0} B G- ® Compartir  ~ 3

QA 5 & F 100% - | € % O 8 wm | caibi v |- B I & A % @ tolp- A- @ MY @- = ~
Al -~
A B c D E F G H
1 DSESIDNES EN LINEA Fichas ADSO: 2879674 y 2879675
i - - - FECHA PUBLICACIOI Fecha de vencimeinto|
2 FASE 2. PLANEACION - AP0O3 EVIDENCIAS SESION FECHA SESION N -
ANUNCIO evidencia
cumpliendo con reglas de usabilidad y accesibilidad para web y app mévil.
GAS5- AA1-EV03. Calificable.
4, Evidencias de producte: Maguetacion de |a Interfaz grafica en HTML.
GAS-220501095-AA1-EV04, Calificable.
5. Evidencias de Praducto: Mapa de Navegacion. GA5-220501095-AA1-EV05.
23 TECNICO CARLOS ALBA Calificable. RAP 09 27 de agosto de 2024 23 de agosto de 2024 12 de septiembre de
6. Evidencia de conocimiento: Nociones de reglas de usabilidad y accesibilidad
en aplicacienes independientes, méviles, GAS5-220501095-AA1-EVO6.
Calificable.
1. Evidencia de producto: Inferme-Caracteristicas de |a Investigacién Aplicada
GAS5-240201064-AA1-EVOL. Calificabl
INSTRUCTOR e RAP 36
24 TRANSVERSAL N = 2 de septiembre de 2024 29 de agosto de 2024| 19 de septiembra de
TRANSVERSAL 1. Evidencia de y producto: Propt de RAP 58/57/55
investigacién formativa.
GA5-240201064-AA2-EVOL. Calificable.
o
+ CRONOGRAMA S LINEA F.2. PLANEAC ~ <
H £ Buscar m
@ Cenro de calficaciones formulado 2879674 O @ erramienta 2y Ar s Q ®
O D Eme Foey Demerer B 6o fo oo fneee ot Eirs O Comentarion | | =~ Ponaesa al 6 || 2 Edicy
O~ § Caliori w1z v AN A" N K S s D v v v A" v SAuwtar @ v Genen v Hv o 3 By HFv By vy dy IvOovHFvaAry gv B~ -
oMe3 - oA v
[ H | o cz DA 0B
1 ANAUISI
24
Evencias
| d e-u-:uu
eniar
4 Ulamado de atencidn por coor B 0
|ANDRES ARTURO MOLINA SALAS A A E o 0 A A
6 |paviNson PoVEDA VELASCO A A i 0 1 A A
7 EDWIN JULIAN RAMIREZ S0S5A A A o o 0 A A A A A A A A
[l [GIOVANNY ALEXIS ARANGO JIMENEZ A A o o 0 A A A A A A A A
4 Uamado de atencién por JORAN GUTIERRE; 11| o 11]
10 LESUS DAVID ESLAVA RODRIGUEZ A A of o a A A P A A A A A
11 Uamado de atencién por coordIHON EDWARD LUCUMI COLLAZOS A A o o a A A A A A A A
12 Uamado de atencidn por coord HONATAN DAVID SALAS ARAQUE | 1] o 12
13 IHONATAN NICOLAS HERRERA BURBANO A A 0l o 0 A A A A A A A A
14 Lamado de atencidn por coorILIAN DAVID BARRIOS MOLINARES A A 0l o 0 A
15 Lamado de atencidn por coor)LIAN DAVID HURTADO ECHEVERRY b 1] o 12 A
15 KEVIN ANDRES BARRIOS GOMEZ A A 0l o 0 A A A A A
17 LUIS ANGEL MOTTA VALERO A A ol o 0 A A A A A A A A
18 LUIS FERNANDO PEREA PORTO A A ol o 0 A A A A A
19 LUZ ENITH 50T0 BERMON A A ol o 0 A A A A A
» |OSCAR EDUARDO ALDANA CORTES A A ol o o A A & A A A A
21 Usmado de atencién por coorPERBYS PALACIO MORENO A A [ 1 1 A A A o A o
23 Llamado de atencidn por coorRICARDD BERNAL LEON 1) o 1|
z RITA PADLA RIVERA BELTRAN ) A 1] 3 Fl B A A [ A
24 Usmado de atencidn por coor{SAMUEL CASTRO GUZMAN E 0 8
35 Llamado de stencién por coordELMER ANTONIO MIRANDA RAMOS. 12 ol 12
43 Lsmado de stencién por coor{SANDRA MILENA LOPEZ ROZO 1] o 12
44 Uamado de atencién por coordRICHARD ALEXANDER SANTACRUZ WALLES 13] o 12
45 Uamado de atencién por coordIVAN ANDRES CARVAJAL ROJAS 1] E 12 *

= 2879674

FETENCIAS VS RAP  +
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SENA

~
i @ Centrode calificaciones formulsdo 2075675 O @ Buscar he da y mucho més (Al + Q) @ carlos Orando Al (c;
Achio o Iowlr Compar Dusfodapigna Fommuks Dsior i Vo Ao dguds Do CE e SRR T . ....... - |

O~ 9  calbrifCoerpo) v 11 v A" a* N K 5 s D v v L AT S

H j=2] Ajustar @ v | Genera v fEv iy i By By Sy Dy T O Fyay v B .
i - & v
G H co cP cQ CR cs c1r cu o oW X <y cz DA DB oc oD
1 Fase 2. Planeacidn APA Guia
2 AP 10 P12 Rap 11 [
[AT_EVES T o Wiapa PTG
Rap10 [RaP10_Gas_ RaP12_Gas_ o_ concepiual |[RAP12_GAS_ laas_evos 1| s e
- | na_aas_€ [ans_evoz T |anz_ever_v| Desarroller s pers |an3_Evos_im RAP11_GAd_(c_informe lepomarmcen  [RAP 52_Ra0
rmscnissc. (V0110 ide [c_Modetos. [ 0_Taler de arquitectura ientificacian C_ Diagrama naa_evor_iv[de
oonicor s  nticar leonceptual y de software [rap12_cas_|y de 0 Taller  [evaluacion a
3 ousommres | iotesy [igico para ol _Evos_T s e [los
seecmcaconss |relaciones  [proyecto patronde  |c_Taller n de los. para caso de vakidacion de |de disef
43 plantesdas  [desarrolo de disafio lsrquitectura o)
on ol casa de [software seleccionada [de software |del ciclo de [provecto de videncia  fencia
estudio vidadel _|software
4 enta ADRIAN FERNANDO MARTINEZ VILCHES o) |& A A L) 1A &
5 Plan de mejoramanta ANA MARIA MEIIA VALLEXD 1
5 ANGIE CIRD. N A A BN o A A la A |
7 [Plan de mejoramsenta |ASHLEY YULIETH MENDEZ ROMERD '
8 Plan de mejorsmientn BRAYAN CIFUENTES POSADA | | | |
9 iento | CAMILO ANDRES ROJAS PANQUEBA
10 Plan de mejorameenta [DANIEL GRAJALES ALVAREZ [ A [ B A
11 Plan g2 meoramenta [DAVID FELIPE 107A VALERD & [ B [ B [ a | A
12 enta [ENDERSOM JESUS CASTRO AR A |A A 1A 1A =] A |A |A
13 sento GISELA DEL CARMEN CONDE VELASCO 1A o D 1A 1A &)
1| P1an 82 mejoramienta para
cancelacén Coordinacion DIAZ CONTRERAS
15 enta LAVIER ENRIGUE
16 enta JORGE EDUARDG RODRIGUEZ QUIRONE: 0
17 Plan ge meoramenta [105€ CARLOS TABARES MERA & A B [ a & A
18 JUAN STEBAN SANCHEZ CARDOZO ] A A A A
13 iento LAURA ISABEL AYAL A A A 1A A 1A A
") LALRA 1ULIANA PICD VELEZ B [ B 0 3 la A
21 Plan d2 mejoramenta LUIS FELIPE GARCIA RAMIREZ
2 ienta LUIS FELIPE MARTINEZ REINOSO A 1A A 1A
B enta LUIS MIGUEL JIMENEZ CABEZAS A 1A A 1A A 1A A
24 Plan de megoranventa [MARIO FELIPE MONTARO CERON | | 1 I | I | I

Sesion en linea

W Fitros

3 inkormes
B Configuacién Calficaciones
D Copis de segurided v
3 Restaunar

> Banco de preguntas
S Reposionios >
& Hermamientas Externas U
B Papelera de recchje

5 Ma
CALENDARIO >
< o >
Lun  Mar sib  Dom
: ‘ >

‘encia Tlerscbre consiruccién el oot cel scnae G scero

Agenas cel s especticesa por e st

1 e o usabiioady acces

ez y ce calcna. 3Eaicacin Bigercis Esboracn e prototion de

e r——

00 emen exlicands como deben desarrolist

por uitima

denciss, pasteriorments empezs 3 explicar la temstics o ccesibidad pars que validen como deben spicar en el proy, s dudas & inquietudes

Calendano compleso.
Importsr o exportr calendarios.

e Irvestoa, e revsd y compurd 03 conceptes

oroyecto e =

e mvestgacee ce s ALy oe Hermdnge: Samper, se

Posterommerte se expics 2 forma de res

u onfetio s ertitcar a5 Gerencas y Smides e 0%
Pretiera cue 05 aprendces pretenden 500

frl sctoare, sicacin

ectos, 3 e G o 600 52 €XD1c 1 G 05 0

e 3 evidercs Genciminado resumer e ' prebes

2 qut conzzte e derttiyre

e G ditos) Que stin cons
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SENA

irea Personal

ADMINISTRACION > s [meempp—

 Adminsstracion del cursa

anfiguracidn > EVALUACION (s
& Finsizacan e cuso
> Usuarios
W Finros. v o -
> nfarmes
2 Camfiguracitn Calfcaciones v

D Copia de segurdad
p—

» Banco de preguntas >
B Repesterios

P —

W Papeiers da recicaje ¥
>
¥ hnio
L Mar M Jue  Vie Sib Dom > o 2024
> Agosto 2024
) LT . > ot o peeiins
e - > Fase £ Evaacdn SRR
> ST e o e
> SEGUIMIENTO ¥ EVALl
> Seccens

SO fren Pesons w0 ALt cancs )

> P_228118.V_2866405_,_11_€_9303
> P_226118.V_2068396 R_11_C_9303

> Oettnd s o spemecicne
ADMINISTRACION
> Ccutats a os sprensces
 Adminsstracion del cursa
B Configunacién
© Finalizacisn del curso ~ SESIONES EN LINE:
> Usuarios
Einres

> Informes

0 Configuracién Caaciones

D Copia de segusidad "
3 Restaurar
> Banca e pregunias
B avestonss 3 Movo 202
8 ermamientas Extermas T
3 Junio 2
> ho 2024
Lun  Mar Sib  Dam 4

Calendusio campleta
Impartar o exportar calerdari: =

19
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SENA

AE
SESIONES EN LINEA > FASETANALISIS
» Fase | Andisis Grabaciones sesionts n inea

se 2 Planescion: Grabaciones sesiznes en ines

Gtz atassprmaces

3 P_228118V_2868405 R 11.C 9303
> P_228118V_2868399 7_11.C 9303 > A

ADMINIST

 Adminisiracion del curse N
Configuracisn

0 Fnsizscion del s
> Usuaios .
 Fitros

e

8 Configuacién Calfcaciones > Mayo 2024
) Copie de seguridsd
¥ Restaurar

> Banco de preguntas
5 Repostcrics

A Herramientes Extemas 7] N

[R——

Vie Sib Dom

Atencion sincrdnica 5/08/2024

sjunasena.edu oz

& hres Persons

2 Contacios

Mis cursos / Seccianes. / Mis cursos
¥Grupo

iHola, CARLOS ORLANDO! &) > Privados 6

UZZETH PAOLA 0ROZCO A1)

Pan VISTA GENERAL DE CU
b cursos HECTOR JAVIER NEUTA BAR.
#agina prncipal el it P g | ay Buen . nsicior quara
“Secciores »
B s curson: #r ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. (2868390 GISELA DEL CARMEN CONDE
© Anuncios de s pigina Formacicn Tiulada Virtual y o Distencie i Buenos g o que
s cursas .
JEFERSON DAYANNE GARZTE™/%)

> P228110.V 29674 R_T1 C 9303

e ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2868205)

HORMAN ANTONIO NIRG

¢ ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2679675)
Pormacién Trulada Virtaal y & Dist

(-‘) LAURA JULIANA PICO VELER™"

FrANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. (2679674 DANIEL GRAJALES AVAREX
. Triada b .

LUIS FERNANDO PEREA POK.

LAURA ISABEL AYALA ORREGH}

ANGIE ALEMNDRA LEON T’

JHONATAN DAVID SALAS AR

A JUAN STEBAN SANCHEZ CA

Sesién semanal 8-9 de agosto reprogramada

20

GTH-F-062 V10



< C

[ Vioa

& http:

Accede a SOHA  Area Personal

://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=1070736

SENA

PANEL DE NAVEGACION

~ Mis cursos
A Pagina principal del sitio
> Secciones
~ Mis cursos
>
P_228118_V_2879674_R_11_C_9303
>
P_228118_V_2879675_R_11_C 9303
~
P_228118_V_2868405_R_11_C_9303
> Participantes
BB Calificaciones
~ El ANUNCIOS
M Sesidn en linea
09/08/2024 - RAP 9
*Determinar las...
» INFORMACIGN GENERAL
» CRONOGRAMAS
» ACTIVIDADES INICIALES
> FASE 1 ANALISIS

Atencidn sincrénica lunes 12/08/2024

€ G o

| QT

2ajunasena.edu.co

PAMEL DE

iz curses

na principsl del siic

8 Mis cursos.

) druncics de ls pigina

 Mis cursos
3 P.228118,V_2679674 A11.C_9303
> P2BNEY, R11C 930
> P226118.V_2068405 A_11.C_ 9303

3 P.228118,v_2068399 R,11.C 9303

aha ~
& § CARLOS ORLANDO < 9} ISRAEL CAMILO GAYON
En linea
ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2868405) -
Mis cursos / P_228118_V_2868405_R_11_C_9303 / ANUNCIOS / Sesidn en linea 09/08/2024 - RAP 9 "Determinar las...
8 israeLcamiLo GavoN .. T
ANUNCIOS Cordial saludo sefiores aprendices
es de Para el dia de hoy teniamos una sesian a
las 7 pm, esta se aplaza para mafiana 9 de
agosto a la misma hora, debido 3 que 3
: mi se me olvido compartir el anuncio !
s | [ Movereste d
J | Mover este d profesor Ihon para que lo publicara en la
e otra fichay por directrices del Sena
minima se debe publicar un anuncio can
Sesién en linea 09/08/2024 - RAP 9 "Determinar las caracteristicas técnicas de la interfaz grifica del software adoptando estindares.”  un dia de antelacion para que los
de ISRAEL CAMILO GAYON ACEVEDO - martes, 6 de agosto de 2024, 1349 aprendices se agenden y no tengan
interrupcionss para |z sesion. Va actuslice
el anuncio en la plataforma Zajuna.
A ) Espero que comprendan la situacién,
/08! -7 A -
?eslun en linea 09/08; 2Q24 7.Q0 PM - RAP 9 buen dia, Nos vemos mafiana.
Determinar las caracteristicas técnicas de la
interfaz grafica del software adoptando
estandares.”
) SENA. les
importante sobre Ia sesion en linea de esta semana
Fecha: Viemes 9 de Agosto de 2024, 7:00 p.m. ®
Actividades
A
-
4 Evida
non B R L)
w
a
Q%

iHola, CARLOS ORLANDO! {)

Secciones / Mis curses

WISTA GENERAL DE CURSO

Fe ANALISIS ¥ DESARROLLD DE SOFTWARE. (2679675)

arme s Virtus!y o Distancia

- Fr ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. (2868405

Atencidn a aprendices por solicitud de estos

GTH-F-062 V10

= Prvadi 15

ELIZABETH CORREA MARIN °%0 =

g ISRAEL CAMILO GAYON ACE

HECTOR JAVIER NEUTA BAR

UIZZETH PADLA ORDZCO SK

GISELA DEL CARMEN CONTIE

JEFERSON DAYANNE GARGIES!

MORMAN ANTONIO NIRGE >

L i

DANIEL GRAIALES ALVAREF

LUES FERNANDO PEREA POK.

LAURA ISABEL AYALA ORREGH "

ANGIE ALEJANDRA LEON C1f0

21



SENA

N

] a
LY — da sscitoric x
C‘ O catendario # Unirse conunid. > Reunitse aho + N reunion | - |
o it -
‘éc 19 ZQ 21 22 23
g
)
o
E.

Fichanna Vega - 15 minutes mesting Carics Crianda Alba Garcls

71 Q. Blsqueda (Ctrl+Alt+E) &

@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio

Activar X

4 Z
0
Chat Gente Participar Reaccionar Vista Aplicacionss Mas imars Micr Compartir

Tareas

\ A

Johanna Vega (No comprobado) -+

H £ Buscar i ) | 9 & 18C A G @ 8 @ T P

En cada ficha se evalué y emitié cada juicio de evaluacion de acuerdo con las rutas de
aprendizaje, los resultados de evaluacion y las novedades académicas en las fichas
asignadas. Fichas: 2868399, 2868405, 2879674 y 2879675.

22
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SENA

s ® comsomin (2)

@ Control Caificaciones Carlos Alba Zajuna - Safia - Centros. () @

Archivo  iniio  Insertar  Compartic  Diseio de pik Formulss  Datos  Revisar  Vists  Automatizr  Ayuda  Dibuo O Comentarios | v Ponemealgs | ¢ Kdican v
O~ B | ColibritCusrpa) « 11 ~ A" 4" N K 5 a6 D _ v &~ &v A7 | = v 5 ajustar General v By g By Hy By v vy Iy Qv v Qv gy B -
28 v S v
A [} c o £ P G H ) x L m N <
| |Disefo curricular [Sofaplus
AP Link Actividad [Resultada | fecha ealif | |
RAPS_GA2_AA2_EVD1_CA Ficha técnica de |os productos requeridos, A
n o5 términos de referencia para el contrato y ista de chequeapara (220501084 l22050108_02 2(Mayo7)
Estructurar [Elakorar NO. 1 {maya 10}
. https://ajuna.sena.cdu.c RAP7_GAZ_ARA_EVD2_CA Propuestas tecnica y economica can 220801094 [220501084_03 Wayo 2(1)
- |ue phoid=642265 sjustes de acuardo a la negosiacisn tecnolsgica. Estructurar |validar NO NO Mayo 7 (2]
1
" RAPOS_GA3_AAL_EVOL_IVO_Bases concaptualas de logica
ape3 NO.
- RAPOS_GA3_AAZ_EVOL_IVO _Fundamentas d programacion 22050109 l220501093
- 5 y estructuras ciclicar Evatuar |Desarraliar NO. NO
- RAP_05_GA3_AA3_EVD2_IVD_Resalucion a problemas aigaritmicos
|aplicando. turas de NO
17
- RAP10_GA4_AAL_EVDL_IVO_ldentificar entidades y relaciones (220501095 220501085
AP planteadas n el caso de estudio Disefiar lestructurar NO. ]
§ RAP12_GA4_AA2_EVOL_IVD_Taller de canceptas y principios de
rogramscin orientads  objetas, no
. sjuna s RAP12_GA4_AA2_EVDS_IVO_ Desarrollar s arquitactura de software [220501095 1220501085
- ho?id=pa241 g scuerdo 3l patran de diseio seleccionsdo Disefiar lelaborar no
. [1siuna.sena sdus i |RAP12_GA4_AR3_EVO1_IVO_ Maps conceptusl para Idantifcaciény
hpid=542427 lcaracterizacion de os del cicio NO.
. psi/zajuna.sena.edu.c 220501095 [220501085
- e php?id=642433 RAPL1_GA4_AA4 EVOL VO _Taller sobre validacidn de documentos |DiseRar [Verifics NO NO
n
[RAPO3_ GAS_AAL_EVOL_IVO_ Taller sabre construccin ol pratotipo
24 ignfvie del saftware di doal ¥ |220501095 220501085
Ap05 e calidad. Disefar [Determinar NO. NO
RAPOS_GAS_AAL_EVD3_IVO_Elaboracidn de protatipo de interfaz
F-] ajuna.sena edy. oo/ zajunalmod/as; |gréfica cumpliando con reglas da usabilidad y accesibilidad para web y| 220501095 220501095
4=542477 app il Disefiar IDeterminar no
o 1sluna.sena ety cofzaluns/mod/assignive 220501055 [220501055
s phpid=642482 RAPOS_GAS_AAL_EVDS IVD_Mapa de navegacion Disefiar [oeterminar no N
7 "

z  Carpetas virtuabzacion 399D 675 VD 40SITC 6741TC +

# @ Control Calficaciones Carlos Alba Zsjuna - Sofia - Centros (0 @ - ar hertamientas. apuda y mucho +Q @ conosorando s ()
Archivo  Inico  Insentar  Compantir  Disefio de pégina  Férmulss  Daxtos  Revissr  Vista  Automatizar  Ayuda  Dibujo O Comentarios | A Ponersealéls | P Edicidn v
Ov @ calorioerpe) v 11 v A" A" [N|K 5 ab D v &~ &v A = v |5 Ajustar| B v Genens v vy g By Py @y vl Fy Dy Oy v Qv Gy B -
7 v & NO v
A [ [ ) E 3 G H ) K L M N [
1 Disefo curricular (Sofiaplus #pend
AP Link |Resultada # pendientes. fecha borradores fecha calificafdos
Va2
s nttps://zajuna,sens,edu.co/ zajuna/ mod/assEn [RAP2_GA2_AAI_EVO2_CA Elaboracién de dingramas y 1Mayo 6
ap0z 658133 piscias pacs cauch do uts del pyecto 220501093 2:‘:‘::"’”1 NO. NO. 1Maya2d
o ajuna.sens.edu.co/2ajuna/ mod/assign R AP:_GA2_AAIEVD3_CA Elsboracién de bistorins de ssuario
vigviphp?d=658136 ot propects NO. No 1 mayold
RAPE_GAZ_AAZ EVDI_CA Fickatécmica deloapradictss  |y000: e .
nttps://zajuna sens edu.cof imad/; [ ot y Bta 46 E:ﬁ._:: :I;\h:'\:fwrt
 fvievephp7id=658163 ichequec Juacion de proveedores o NO NO
. I 112 mayo).
220501054 220301054 03
12 Inttps://zajuna sena,edu.cofzajuna/mod/assin [R APT_GA2 AL EVO2_CA o ; e 1{13 Wayo),
vewphpPidegs8179 apeses ce acuecdo s 1s negocsseitn tecnalogaes NO. no 1(14 mayo)
13
" ttos://zajuna.sena edu.cofzaiuna/mod/assian [RAP0s_GA3_AAIEVE1_IVO_Bases conceptuales de logica
APO3 | fview,php?id=658253 NO NO
8 it fzajuns,sens.edu.co/astuna/mod/sssign [RAPUS_GA3_AAZ_EVOL_IVO_Fundamentos de psosawcss  |aaosaross
viewphp?d=658255 estructuraday estructuras ciclicas val esarrolar NO NO
|torge eduardo rodrigues
16 ttps//zajuna.sena edu.cofzajuna/ mad/assign [RAP_05_GA3__AA3_EVD2_IVO Resalucidn a problemas pendiente reintento
vewphpPidegs8274 algoritmicos o NO. no
17
= it //zajuns sens,adu.colzsluna/ mod/a5sin [RAP1D_GAS_AAL_EVOL_IVO_IGentiicar entidades y z20s01095 [220501095
408 |fviewsphp7i=nsasas relaciones plantearas en el Diseiar Estructurar NO. NO
- nrtps://2siuns sen Imod/assan |[RAPL2_GAS_AA2_EVO1_IVO_Taller de conceptasy
8  fviev.php7id=558401 d a objetos NO NO
= nrtps:f2siuns ses cclfsssn RAP12_Gas_AR2_EVOS_IVO_Desarrollsrla arquitectura de |poocnions [aosaioss
viewphp?id=65542 software de acverdo al patron ionadh oy emborar NO NO
[RAPL2_GAS_AA3_EVO1_IVO_Mapa conceptusl para
https://zajuna. sen: fmae/: i 1 de I del,
vewphprid-go8a3s e vida del software NO no
= https://zajuna sena. edu.eo/sajun, RAPL1_GA4_A%4_EVO1_IVO_Taller sobre validacion de 1220501095 220501085
fviewphpid-6384s1 1 isefar [verifics no. no |

Matriz Carpetas virtualizacion 39310 67SIVD 4051TC 6741TC +
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i @ Conwol Caificaciones Carios Alba Zajuna - Sofia - Centros (J @ . & caios Odando AL @\,
Archivo Inico Insertar Comparir Disefodepigina Férmulss Datos Revissr  Vita  Automatizar  Ayuda  Dibujo Ocomensos |~ ponesesion | & tvoen ([N
O~ 9 | camntcompo v 11 ~| & & [NJK 5 & D v = Genens v Siv o g By By B v By Sy T Ov v Qv @ | B .
f1s . & MO F
A 8 c ) e £ 6 " | x L " N
Disefio curricular | Sofiaplus. # pend
fow Actidad Compatancis |Rewhado  |# pend) focha | borradores | fecha | caficatdos
. A3 (G151 _EVUY_A TaIEY SO0 TaXoOioSs OF WESarTon | Z30S01095 2SOl .
de software evaluar -Planear N0 w0
. RAPO2_GAD2_AA2_EVO1_CA Elaboracion de Ios diagramas del |220501093 22050105302
as0z tadelo de dominio dal proyecto -Modelsr no no desbr2a
§ RAROI_GAD2_AA3_EV02_CA Elabaracién del Informe de an 22050109308
istas de chequeo para I valldacion ds ansfactos. verficar No no ssbras
RAPOS_GAD2_AAL_EV03_CA Especificacidn de o referentes ) Labeil26
8 cicos del hardare - software y SSmaCIGN de 55 ONAGONES |y oenne sisiant Lmapo7
|econdmicas. NO NO 1 mayn 22
s
o RAPOS_GA3_AA1_EVO2_ITC_Tallr de resolucion de problemas de
P03 i y diagramas de flujo 220501093 220501093 NO [ 14un-06
. RAPOS_GA3_AAZ_EVD3_ITC_Taller aplicando funciones y. Evaluar Desarroliar
: en la solucidn de algoritmos NO NO
2
o MAPI0_GA4_AAI_EV2 ITC_iodelos conceptualy logico para el | 220501095 220501095
avos proyecto dessrmall de software oisefar estrucurar o no Ecwin Slis prasenta otra ewidencia d otro grupo del ao 2022
Y RAP12_GA4_AA2_EVOA_ITC_ Diagrara de clases del propecto de
software. o no
B alun,sena 26 cofaunalmodass RAPL2_GA4_aA2_EVD6_ITC_Tallar srqunectura de software 220501095 220501095
iseiar estructurar o no
. RAPL2_GA4_AA3_EVD3_ITC_ Oisgrams de despliegus para ca50 02
estutio y proyecta de saftware N0 w0
. RAPLL_GA4_AA4_EVDA_ITC_Informe de avaluacion a los anfacios | 220501095 220501095
de disefo del software Disefiar verificar N0 no
18
o WAPOS_GAS_AKL_EVO2_ITC_Mociones de reglas de usabilidady 220501035 220501095
av0s sccesibiidad en 2p oisear eterminar no no
. RAP0S_GAS_AA1_EVDM_ITC_Maquetacion de la interfaz grafica en |220501095 220501005
VI d 1 splcacién vees y sgp movi. Disear Determinar o no
ttpu:ifos RAPOS_GAS_AAL_EVOS_ITC_Naciones de reglas de wabilidady _[220501095 220501095
: wonoid-sseass scesibilidad mévies. _|pisefar etesminar o no il
a .

Matriz  Carpetas virtualizacio

INNO E75IVO 405 TC

674 ITC

+

@ Control Calificaciones Cartos Alba Zajuna - Sofia - Centros () @ ~ vamiantas, & ! & CarosOviandoal. ()
&/
At Wido Imear Comprtr Dechodepigina R D Aeveor Vets  Auomolicar v Dio O Carmmisio || - Porcatg || £ B
O+ §  CalbritCuepo) v 11 v A A" N K S a6 D v &v &v A7 =+ S hutr Ev  Geners o Sv oy G By By B v By BTy Ov v Qv §v | B .
M7 v fu -
Al 8 E o e F G H K " N ) P
[Disefo curricular [softaplus Wpend
S — Competencia__|Resultado. fecha | borradores | fecha | calficafdos
- S = requisitos. GAL-220501092-AAZ-EV0L Establecer Recolecta o o
. RAPTS_GA1_AM4_EVD1_CA Especificacidn de los 220501092 220501092-03
3 ajuns, sena, ed.cofzajuna/modfass b e [ establecer los
719090 v requisitos NO NO 14un-14.
. ajuna.sens eduucojzalunajmodjassgn/v RAPS_GAI_AKL EVO1_CA Taller sobre metodologlas de  [220501093 22050105302
da719107 desarrollo de software. evauar pianear wo no 1 Mayo2)
5
. RAPOZ_GAQ2_AAZ_EV01_CA Elaboracion d los diagramas | 220501093 22050109302 Tharo 10
apo2 el Modelo de domino delproecto. Evaluar odelar no No 1MAY0 18
R RAPO3_GA02_AA3_EVO2_CA Eisboracion delinformede (220501083 22050108304
' dluna.5end,edy.co/2alunamad/ass gy analisis con listas de chequeo para la validacin de artefactos (Evaluar |vierificar
hp?ige 719 e no no 120 MAYD
RAPOS_GAO2_AA1 EV03_CA Especificacian de los referentes 1 mayo 10
, e P A e ; 220501094 22050109401 "
8 ttpsyfzanuns sens s0u cofaatuna/mod/assinvtécicos del hardware.- software y esamatsén de las I e 1mayo 18
hp?id=715238 condiciones econdmicas. NO NO 1 mayo 20
9
RAPOS_GA3_AAL_EVOZ_ITC_Taller de resolucion de
bt ttps.fzajuns. sens, s cofzajuna/modassign/v p de |z2080109 220501093
2903 |owpnpra-rissso fuio Evatuar besarrolar no
. ftos:/zajuns. sena #00.co2alUnal mod) s5En/vi| RAPOS_GA3_ARZ_EVO3_ITC_Taller aplcando funciones y 220501093 220501093
np?ide715352 . en I solucion de algorttmos evaluar pesarrotar no no
12
o nttpsyfzauns, sens,edu.cofzajuna/mod RAP10_GAA_AAL_EVO2_ITC_Modelos conceptualy logico | 220501055 220501055
4004 |ewpnptdezisass para ¢l provecto desarrollo de software Disefiar estructurar wo no
" a.5en3 edu co/zaluna/modassn/vi|RAP12_GAL_AA2_EVO4_ITC_Disgrama de clases del
provecto de softvare. no no
d 220501005 220501085
5 Rap12_Gas 1TC_Taller srquitectura d sofvwar
1 12_Gha_ARE_EV06_ITC_Taller arquinectura de saftware. (1201 e -
. 113,593,000 c0/atana/ mos 2554/ |RAP12_GA4_AR3_EVD3.ITC_ Diagrama de despliagua par
caso de estudio y proyecto de software. no no
. RAPL1_GAd_ARd_EVDA_ITC_Informe de evaluaciénalos (220501095 220501095
artefactas de disefo del software pisefar erifcar no No |

675 IV

/O 40S1TC 6MNMC +

Se registro el juicio evaluativo en Sofia plus hasta el momento que hubo disponibilidad
de la plataforma, en las fichas asignadas (8 juicios).
Fichas: 2868399, 2868405, 2879674 y 2879675.

24

GTH-F-062 V10



SENA

@  ~utoguardaco @ ) [H = Reporte de Juicios Evaluativos 2... » Guardado en Este PC 0 Carlos Orlando Alba Garcia .,* — [m] b4
Archivo  Inicio Insertar  Dibujar  Disposicién de pagina Farmulas Datos  Revisar  Vista Automatizar Ayuda Acrobat
(i) VISTA PROTEGIDA Tenga cuidade: los archivos de Internet pueden contener virus. Si no tiene que editarlo, es mejor gue siga en Vista protegida. | Habilitar edicién | ®
AL ~ I Reporte de Juicios de Evaluacién -~
A B C D E -
[ ]
Re
1
2 Fecha del Reporte: 29/06/2024
3 Ficha de Caracterizacion: 2868399
4 Cogigo: 228118
5 Version: 1
6 Denominacion: AMNALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
7 Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
g Fecha Inicio: 30/10/2023
g Fecha Fin: 29/01/2026
10 Modalidad de Formacion: VIRTUAL
1 Regional: 11 - REGIOMAL DISTRITO CAPITAL
12 Centro de Formacion: 9303 - CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA ¥ TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
13 Tipo de Documento |Nimero de Documento |[Nombre Apellidos Estado Competencia
cc 1000162620 DAVID ESTEBAN GARCIA PARDO RETIRO VOLUNTARIO |2 - RESULTADC
14
CcC 1000162620 DAVID ESTEBAMN GARCIA PARDO RETIRO VOLUMTARIO |36180 - Enrique
acuerdo con prin
15
P T A A S Ama e e e St e e e Bacann — -
Hoja < G >
Listo 1% k=

= Reporte de Juicios Evaluativos 2... = Guardado en Este PC pel Carlos Orlando Alba Garcia ,,* — [m] bs
Archiva  Inicio Insertar  Dibujar  Disposicién de pagina Férmulas Datos  Revisar  Vista Automatizar Ayuda Acrobat
"\i/" VISTA PROTEGIDA Tenga cuidado: los archivos de Internet pueden contener virus. Si no tiene que editarlo, es mejor gue siga en Vista protegida. Habilitar edicién | pad
(o] ~ Jx | 29/01/2026 -~
A B (& D E 4
Re
1
2 Fecha del Reporte: 29/06/2024
5 |Ficha de Caracterizacion: 2868405
4 Cogigo: 228118
5 |Version: 1
& Denominacion: ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE.
7 |Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
5 |Fecha Inicio: 30/10/2023
9 |Fecha Fin: |29.fU1.fZU2E
1p |Modalidad de Formacion: VIRTUAL
11 Regional: 11 - REGIONAL DISTRITO CAPITAL
12 Centro de Formacion: 9303 - CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
13 Tipo de Documento [NOmero de Documento [Nombre Apellidos Estado Competencia
cC 1000020021 ANDRES CAMILO MALDONADO AVILA EN FORMACION 2 -RESULTADC
14
cc 1000020021 ANDRES CAMILO MALDONADO AVILA EN FORMACION 36180 - Enrique
acuerdo con prin
15
e - — Al
Hoja »
Piekn b ::] = B 0
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@ Autoguardado @ ) [H] S Reporte de Juicios Evaluativos 2... » Guardado en Este PC v ol Carlos Orlanda Alba Gardia “* - m] P

Archivo  Inicio  Insertar  Dibujar  Disposicion de pdgina  Férmulas  Datos Revisar Vista  Automatizar  Ayuda  Acrobat

Kl} VISTA PROTEGIDA Tenga cuidada: los archivos de Internet pueden contener virus. Si no tiene que editarlo, es mejor que siga en Vista protegida. | Habilitar edicién | x
Al o Ix Reporte de Juicios de Evaluacion o~
A B c D E I
1
2 Fecha del Reporte: 29/06/2024
E Ficha de Caracterizacion: 2879674
4 Cogigo: 228118
5 Version: 1
g Denominacion: AMNALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
7 Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
3 Fecha Inicio: 20/11/2023
9 Fecha Fin: 19/02/2026
10 Modalidad de Formacién: VIRTUAL
1 Regional: 11 - REGIONAL DISTRITO CAPITAL
12 Centro de Formacion: 9303 - CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
13 Tipo de Documento |[Nimero de Documento |Nombre Apellidos Estado Competencia
cC 1002232048 MARIO ANTONIO ANGULO MARTINEZ RETIRO VOLUNTARIO |2 - RESULTADC
14
cC 1002232048 MARIO ANTONIO ANGULD MARTINEZ RETIRO VOLUNTARIO |36180 - Enrique
acuerdo con prin
15
v FETT Ty Ty AT A e e e tarann — o v
Hoja -y ] >
lsto T B -——F 100%
@ Autoguardado (@ ) = Reporte de Juicios Evaluativos 2.. « Guardado en Este PC ~ el Carlos Orlando Alba Garcia ﬂ* — [m] x
Archivo Inicio  Insertar  Dibujar  Disposicion de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda  Acrobat
(i) VISTA PROTEGIDA JTenga cuidado: los archivos de Internet pueden contener virus. Si no tiene que editarlo, es mejor que siga en Vista protegida. | Habilitar edicién | x
Al v i Jx Reporte de Juicios de Evaluacién -~
A B C D E a
[
Re
1
2 Fecha del Reporte: 29/06/2024
5 |Ficha de Caracterizacion: 2879675
4 |Cogig 228118
5 |Version: 1
5 Denominacion: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
7 |Estado de la Ficha de Caracterizacién: EN EJECUCION
8 Fecha Inicio: 20/11/2023
5 |FechaFin: 19/02/2026
10 Modalidad de Formacion: VIRTUAL
11 Regional: 11 - REGIONAL DISTRITO CARITAL
12 Centro de Formacion: 9303 - CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
13 Tipo de Documento |[Numero de Documento |[Nombre Apellidos Estado Competencia
cc 1000021004 LUIS MIGUEL JIMENEZ CABEZAS EN FORMACION 2 - RESULTADC
14
cc 1000021004 LUIS MIGUEL JIMEMNEZ CABEZAS EN FORMACION 36180 - Enrique
acuerdo con prin
15
— annAAnARanna [N T i
Hoja »
Liste T8 10056
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Se verifico y se hizo seguimiento de los resultados de aprendizaje de 12 evidencias en las

fichas 2868399, 2868405, 2879674 y 2879675.

Mis cursos / P_228118_V_2868399_R_11.C 9303 / Calificaciones / Administracién de callficaciones / Resumen de calificacianes

PANEL DE NAVEGACION caciones
Mt e
WPsgina principal del sitis v
» Saccioras
Mz cursos
> P_228118.V_2879674
» P_228116.N 2679875 §
» P228118,V_ 2868805 1,
P_226118.V 2968399
> Pantcipantes
B Galificaciones.
B ANUNCIOS
> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMAS
> ES IN
> FASE 1 ANALISIS
> FASE 2 PLANEACION

Fromedia

ADMINISTRACION

v g

sracién de calfcacianes
I informe del calfasr

& Historis e catfca
1 informne geneal
= Viata Simple

= Resumen de caffcaciones
 Usuario.

> Configuracién

AMALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. (2863405

Mis curses / P_228118_V_2868405_8_11.C_9303 / Calificaciones / Administracion de calificaciones / Resumen de callficacianes

ANEL DE NAVEGACION Resumen de calificaciones

~Mis curses

igina princpal del stio =
 Mis cursos
> P.228118.V_28796;
> P.228118.V_20796;
PL228118V_2068408
> Participartes

3 Se:

Promedio

B anuncios

> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMAS

» ACTIVIDADES I
5 o

> FASE 2 PLANEACION
» FASE 3 EIECUCION

LUACION
SIONES EN LINES
e

>
>
>
>

B
> Secaidn 197
> P228118.V_2868398 R._11.€ 9303

ADMINISTRACION

 Adrinatacion de calfiacionss
[T S————
| Hstorial de calificacien
e ndorma ganans
e Vi Senpie
= Resumen de caficaciones
[
> Configunacién
> Ersortar
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PANEL DE NAVEGACK

i curses
#Pigins princips del sitin
> Secciones
s curses
228118 V 2879674 R 1
» Parscipantes
B Calificaciones
B aNUNOOS
? INFORMACKSH GENERAL
> CRONDGRAMAS
3 ACTIVIDADES IN
» FASE 1 ANAUSIS
3 FASE 2 PLANEACION
2 FASE 3 ECUCION

3 FASE 4 EVALUACION

 SESIONES EN UNEA

> P_228118 V_286B403 811 € 9303

3 P_220118_v_2868399 R_11.C 9303

ADMINISTRACKIN

~ gminisiracion de calificasicnes
i Inorme del califcador
e Kistorial de calficacion
& Informe genesal
1 Vista Simpie:
& Resumen de calificaciones
& Usuario
3 Canfiguacién
> Expartar
B Letras

A Ares Personal

AMALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. (2879674)

Mis cursos / P_228118.V_2879674_R_11.C.9303 / Calificacianes / Administracién de calificaciones / Resumen de calfficaciomes

Resumen de cal

icaciones -

v
Promedio

m D

m [

m [

PANEL DE NAVEGACION

bz cursor
A Pigina principal del sitis
¥ Sacconss
s zumszs
3 P_228118.V_2679674 R_11 C 9303
~P_228118_ 2879675 _11.€.9503
> Particpantes
B Calificaciones.
B anuncios
¥ INFORMACION GENERAL
> CRONGGRAMAS
o
> FASE 1 ANALISIS
 FASE 2 PLANEACION

> SESIONES EN LINEA
> ETARA PRODUCTIVA

ADMINISTRAC

~ Administracién de cabficaciones
12 informe del calificador
18 Historialde cabicacdn
I infmig ganarsi
& Vst Simgle
I Resumen de caificaciones.
1 Usuario

> Configuracien
> Exportar

B Letras

ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. (2879675)

Mis curses / P_228118_W_2879675_R_11.C_9303 / Calificaciones / Adminstracién de callficaciones / Resumen de calificaciones

Promedia
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Se compartio el Portafolio quedé automatico en la plataforma

VLA Ac

ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. (2868399)

PROXIMOS EVENTOS

domingo, 23 punio, 11:59 PM

Ir al calendario.

PANEL DE NAVEGACIGN

 Mis cursos

4 Pégina principal del sitic

¥ Secciones

~ Mis cursos

~P_228118_V_2866389_R_11.C_9303
~ Participantes

B CARLOS ORLANDO ALBA
GARCIA

1 Ares Personal

Mis cursos / P_228118 V_2868399 R_11.C 9303 / Participantes / CARLOS ORLANDO ALBA GARCIA

CARLOS ORLANDO ALBA GARCIA
© Mansaie

ica y Tecnologias de la Informacian. Bagota D. €

Ubicacién de la Oficina: Regional Distrito Capital. Centro de Gestian de Mercados Log

53399: 3:00 pm a 4:00 pm Lunes / Instructor Vocero

Horario de atencidn sincrénica Ficha 2

Horaria de atencidn sincrénica Ficha 2868405: 3:00 pm a 4:00 pm Lunes / Instructor Técnico
Horaria de atencidn sincronica Ficha 2679674: 4:00 pm a 5:00 pm Lunes / Instructor Técnico

5: 4:00 pm a 500 pm Lunes / Instructor Vocero

Horaria de atencion sincrénica Ficha 2

0 2 traves del siguiente fink

cancn ) Modo de edicién @D

PANEL DE NAVEGACION
~ Mz cumor
MPagna principal el sivo
> Secciones
Mis cursos

CARLDS ORLANDO ALBA GARCIA
BB Califcaciones

® anuncios

> INFORMACION GENERAL

> CRONOGRAMAS

» ACTIVIDADE
3 FASE 1 ANAUS!
> FASE 2 PLANEACIO)
3 FASE 3 EIECUCIO
3 FASE4 EVA
> SESIONES
> e

>

MIENTO Y EVALACION

ADMINISTRACION

~ famastracén del crso
0 Contgunscion
1 Finalzacin del crso
~ Unarios

Mis cursos / P_228118.V.2866399 R 11.C 9302 / Participantes

Usuarios matriculados

1 Apelidots)
= Nombre de usis

(@) cart05 0RLANDO ALeA GARCIA 368889 ag4h

0 AMAYA RESTREPO

FABIAN ALEIANE

Apren

UAN FELIPE BEDOYA CASTANEDA

Aprens

5 ) JUAN SEBASTIAN BELTRAN ESCAMILLA

Apreasz

TO BENAVIDES ZEMANATE 16938612

3 ) IR HUM

DANRLE FERNANDO BERNAL CARRENO

FC) FERNEY ALEXAND

YERSSON HARVEY CHARRY GALLEGO 1943150 ersscngatiegoBgmai

ELIZABETH CORREA MARIN

' LMER CUELLO GARCIA
’ HON JAIRO DONATO ARIZA
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SENA

Accede 8 SORA

& B CAROSCRAOOABAGHOA MY ©  Modde e

Mis cursos / P_228118.V_2868405 R_11.C_9303 / Participantes

PANEL DE NAVEGACION Usuarios matriculados

M curses
APagea princosl el st
> Secciones c

Mis cursos
P_22118.V_ 2079674,
> P_228118.V_28796;
VP_226716.V_2068405,
 Participantes
8 CARLOS ORLANDO ALBA GARCIA
B Calficaciones
®ANuNCIos
FORMACION GENERAL

Nombre
» CRONOGRAMAS 1 Apelii

Nombre de usuario orrea electronico Roles Grupos

> FASE2 PANEACION
> Fase s ERCUCON 3

ZENAE ) LEIDY LAURA ARCOS CERON .
> SESIONES EN UNEA

5 ETA% PRODUCTIVE 08) OSCAR DAVID BARRIOS MAPALL P e
» SEGUIMIE VAWACON

> Seccién 197 REY GERALDINE CUELLAR TRIAN
>p

8112.V_2868399_R_11.C.9303 ' MER CUELLO GARCIA

o) HEBER

JOHANY DIAZ PEREZ

ADMINISTRAGION
SANDRA JAZMIN DURAN SIERRA ™

~ admirisvadién del cuse
8 Contguracin ) LINDA MARIA FANDIRO FONSECA 1072429 ot f188gm

O Finalzacin del auso

NGEL ORI

AMEZ CAN

Alba Cecifia Garca Pinzon

3) ALEXANDER GARCES RUIZ

pina/user/ndex ghg)

Accede 3 SORA  Area Persomal

Mis cursos / P_228118.V_2679674 R 11.C.9303 / Participantes

GENEEAGON Usuarios matriculados

s s

APaging principal del itic
 Secciones. ¢ Cusiquies — % °
s cuos

.90

2118,V 287967 s
articipantes
8 CARLCS CRLANDO ALBA GARCIA

B Califcaciones

€ ANUNCIOS

> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMAS

»A €5 INCIALE

> FASE 1 ANALSIS

> FASE 2 PLANEACION

ussario Correo electrénico Roles Grupos Uhtimo acceso a

Y ARLOS ORLANDO ALBA GARCIA coogtBhotmsilcem L
> SEsiones o Uvea 3 .
¥ €M KTVA ) OSCAR EDUARDO ALDANA CORTES gemodngheBhotmaiccr Apre ay grupos diae 1 hoa
IOVANNY ALEXIS ARANGO IMENEZ 1392148 gmaitcom Aprendiz Nohay grupos

¥ KEVIN ANDRES BARRIOS GOMEZ oass!

NISTRACION 18) AN D

RICS MOLINA

ey grupos
 Adminisrackn del cuso 18) RICARDO BERNAL LEON s22san Mo hay grupos : o
& Contguncicn

 fnsizscion del curzo miobaa whcon Apow Nohay grupa 8 s 7 horm

v Uniarios
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SENA

& ® CARLOS ORLANDO ALBA GARCIA )+ Modo de cdicion @B

Mis cursos / P_228118.V.2879675 R 11.C.9303 / Participantes

Usuarios matriculados

Se documento en la plataforma las novedades académicas dentro del proceso académico
y el reglamento del Aprendiz SENA, en la carpeta SEGUIMIENTO A LA FORMACION (24
correos retencion con el registro en la plataforma y Ruta)

Ficha 2868399 Rol Instructor Vocero

> 05 5_11.€_9303 > EEITLANEACON
» PL226116.V_2068309 R_11.€ 9303
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SENA

GFPI-F-176 - Programa Analisis y Desarrollo de Software # & & OHER TR © Compartir | ~ a
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Extensiones Ayuda
QA 6 ¢ & T 100% ~| € % 0 0 23 Adal <~ | —[(n]+|B I &= A% B E-E-Lvp- A~ m Y B~ I ~
ATHZ -
A B c ] E
15386579 |JUAN FELIPE BEDOYA CASTANEDA No ingresa a la plataforma desde el 13/04/2024|Flan de mejoramiento segun Coordinac
» 03/07/2024 Plan de m{ejoramiento segun Coordinac
1024531993 | DIDIER CAMILO RODRIGUEZ ALVARADO No ingresa a la plataforma desde el 24/05/2024 | cancelacion 13/08/2024
5 29/07/2024 Plan de m{ejoramiento segun Coordinac
1023952908| BRYAM CAMILO RINCON GARZON No ingresa a |a plataforma desde el 6/06/2024 | cancelacion 13/08/2024
. 2010712024 Plan de m}ejoramiento segun Coordinac
1121943150 | YERSSON HARVEY CHARRY GALLEGO No ingresa a la plataforma desde el 26/06/2024 | cancelacion 13/08/2024
w 16/08/2024 Plan de m'ejoramiento seguln Coordinac
1001282238 | CESAR DAVID PACHON MORENO No ingresa a |z plataforma desde el 12/07/2024 | cancelacion 13/08/2024
R 16/08/2024 1116797457 | BELKER ANDRES PARRA ORTEGA No ingresa a la plataforma desde el 16/07/2024
3% 16/08/2024 53890254 |JOHANNA VEGA PIEDRAHITA No ingresa a la plataforma desde el 22/07/2024
3 16/08/2024 80147175|JOHN EDISSON GARCIA CAICEDO No ingresa a |2 plataforma desde el 1/08/2024
37 16/08/2024 1071891209 | FRECXINEIDEN OSSA LOPEZ No ingresa a |2 plataforma desde el 5/08/2024
38 16/08/2024 1000685239 | DIEGOD JULIAN RODRIGUEZ RODRIGUEZ No ingresa a |2 plataforma desde el 8/08/2024
39 16/08/2024 1003169135 |JUAN MANUEL LOPEZ MENDOZA No ingresa a |a plataforma desde el 5/08/2024
a0
@
az 4i12/2024 19:14:50 Bryam camilo rincén garzon
43 4/26/2024 16:11:02 Fabian Alejandro Amaya Restrepo A
4/27/2024 8:45:08 jhon edisson garcia M
T
+ = | 2758314 -~ 2758315 -~ 2834889 - 2834890 ~ Hoja8 - 2758316 -~ 2868399 - 2868405 -~ 2879674 ~ 2879675 ~ < > <

Ficha 2879675 Rol Instructor Vocero

 Adminisracion oel curso
Canfiguracisn

P > SESIONES EN UNEA
> Usuarios
F Fioc _
>
& Gonfiguracién Calfcaciones
B Copis de sequridad v SEGUIMENTO Y EVALUACION (i

¥ Restaurar

Sib Dom e

completo
exporter calendens
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SENA

GFPI-F-176 - Programa Analisis y Desarrollo de Software % & &
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Extensiones Ayuda

0D 5 - ® Compartir  ~ a

QA o o @ T 100% - € % 9 0 2 Adl - —[n]+ B I 5 A V-~ A-|lco @ @Y @ ~
ATH2 ~ | &V
A B c 3
No ingresa a la plataforma desde 23/04/2024
1031159460 | YURANY TATIANA PERNA RODRIGUEZ
0 26/07/2024 No ingresa a la plataferma desde 20/05/2024 Tratamiento médico
1018426262 | MARIA FERNANDA CASILIMAS GONZALEZ Posible retiro voluntario se el
an 16/08/2024 Plan de mejoramiento seguin
1015447779 |HEIVER LEONEL DIAZ CONTRERAS No ingresa a la plataforma desde 11/7/2024 | cancelacién 13/08/2024
a2 16/08/2024 1039761647 | BRAYAN CIFUENTES POSADA No ingresa 2 la plataforma desde 20/7/2024
3 16/08/2024 1012374276 |JORGE EDUARDO RODRIGUEZ QUINONES No ingresa a |a plataforma desde 27/7/2024
34 16/08/2024 1073712370 |LUIS FELIPE GARCIA RAMIREZ No ingresa a la plataforma desde 1/8/2024
el 16/08/2024 1013620046 | JAVIER ENRIQUE MELO SIERRA No ingresa a la plataforma desde 1/8/2024
3 16/08/2024 1073517406 | CAMILO ANDRES ROJAS PANQUEBA No ingresa a |a plataforma desde 2/8/2024
7 16/08/2024 1005039153 | ASHLEY YULIETH MENDEZ ROMERO No ingresa a la plataforma desde 3/8/2024
38 16/08/2024 73008428 | ROBERTO CARLOS ESTRADA LORDUY No ingresa s la plataforma desde 8/8/2024
£
a0
a |
42 ‘JOSE CARLOS RAPALINO BLANCO ‘
il
+ =] 2758314 ~ 2758315 ~ 2834889 ~ 2834890 ~ Hoia8 ~ 2758316 ~ 2868399 -~ 2868405 -~ 2879674 ~  2B79675 ~ < > <

Se cumplioé con el manual de convivencia del Centro de Gestion de Mercados, Logistica y

Tecnologias de la Informacién. Reuniones de Equipo ejecutor

W @ O | W ool Ciacmecrioat x |  © & x = - 8 x
« Cc o teams.microsoftcom 0ot e % - O
o § §
Q o i » ® ® D - : |
L Participantes
(3
& s J & Compart invitacén
@ carlos Orando Alba Garcia )
]
 smer st Gorcn
@
Pt enenes 4
O s st Gt 0
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SENA

ADMINISTRACIGN

L
0 > O s o e
1
>
a v Ocaado s o srenice
o
8 P
>
>
lun  Mar Mié Jue Vie Sib Dom
>
>
>
>
>
>
> ®

Se verificé la adecuada publicacion de anuncios por parte del drea de bienestar al aprendiz
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SENA

PPz princpsl e

> Seccianes
e Mis curses

> P_228118.V 2079674 _11.C_ 9303

? 226118 V. R11.C_ 9303

~P.228118,V_2068359 A_11.€ 9303
> Partcipartes

BB Calificacicnes

> FASE 2 PLANEACION

ADMINISTRACION

~ Aciminisraién delfora
 Corig
w s
I Fegitros
0 Copla da saguricad
# Restaurar
.o
> Modaiad de suscripeidn
W Suscripciones
-
W

acidn suanzsds

» Adminsstracién del cueso

21069103

Accede 8 SOFIA Ares Personsi

|

© B 0 0. @

CARLOS ORLAN .

© 9 D Hee &

[

™
=

b &

NEL DE NAVEGACION

M cursos

P Piging incipal el it
> Seccanes

i R_11.C_9303

> P_228118 2870675 R_11_€_5303

~P_228118 2868405 R _T1 €503
> Partciantes

> CRONOGRAMAS

> ALE
» FASE 1 ANA

» FASE 2 PLANEACKON
> FASE 3 EIE )

» FASE 4 EVALUADI
> SESIONES &M LiNEA
> ETap
> Secciée 1

> P_228118._2868393 R_11_€_5303

MINISTRACION

~ Aaministacién del fars
B Configuracion

v
e fgetras

D Copi e segurcsd
§ Festaure

W Calficacitn panzacs

e suscripidn

NUNCIOS

elades gererales

( Ty

&ﬂfﬂiﬂﬂhb&‘
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SENA

AMALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2679674)

Mis cursas / P_228118 V_2875674_F_11.C_9303 / ANUNCIOS

PANEL DE NAVEGACION
~Mis cursos e
A Pigion princos de st
> Secci
M cursos
P 2281182819674 A_11.€_0503
> Parsciparnas °

> INFORMACION GENERAL
» CRONOGRAMAS

Debate Com Gtima mensaje &
> ACTIVIDADES INICIAL
> FASE1 ANALS'S cromi A
A - - s LAURA .
> bt 2 PANEACION T o { Y & 0 €
¥ -
[ cromomtizde ]
2 LACK
> P.226118.V 2670675 A1 C 9303 & v
» P_228118,V_286B405_A_11_€_9303
> P_226116.V.2060399.7,11.C 9303 e [ ;
[ rocomerraca s
B .
ADMINISTRACION 0
~ Admiritracén delfora e s o o
@ Confaur e Sag0 004 '
¥ fitros
oot
e Regi ) . 8 a
D Copia de seguridad
. (- I 0 i
3 Modaldad de suscripeién o 26jul 2024
W Suscripciones
& informes . " ) 1o i Mo . v

W ires Personsl

ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. (2879675)

Mis cursos / P.228118. 2879675 R_11.C 9303 / ANUNCIOS

PAMEL DE HAVEGACION ANUNCIOS
Mg curses Avisos y novedadies generaies
P Pigina princp el stio
> Secciones
e Mis curses
> P_228118.V_ 2679674 R_11_C 9303
~P_228118.V_2879675_R_11_C_9303 L
> Participares

> CRONOGRAMAS
>

ADES I

» FASE 1 ANALSS [crorommtiaca ]

» FASE 2 PLANEACION

> SEGUIMIEN AL
> P,228118.V,2868405_R_11_€_9303
3 P.228118,V_2088309A11.C 9303

CARLOS ORLAN,

ADMINISTRACION o Mt R ' = s Lucia Mora q

~ dimiaain de oo
8 Canfiguncibn
W Fitros
e fegorres
9 Copi e segurind =
3 Restaar
B Cabicacsdn svanzads
> Modoldad de suscipeién

W Suscripciones
[
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS ORLANDO ALBA GARCIA

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

FECHA INICIAL: 01/08/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  31/08/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2879674 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

19/08/24 11:29

Page 1 of 11




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

02 ESTRUCTURAR EL MODELO DE DATOS DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL ANALISIS.

03 DETERMINAR LAS CARACTERISTICAS TECNICAS DE LA INTERFAZ GRAFICA DEL SOFTWARE ADOPTANDO ESTANDARES.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segln requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

19/08/24 11:29

Page 2 of 11




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 37,70

DE APRENDIZAJE:

FICHA 2868405 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

19/08/24 11:29
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

02 ESTRUCTURAR EL MODELO DE DATOS DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL ANALISIS.

03 DETERMINAR LAS CARACTERISTICAS TECNICAS DE LA INTERFAZ GRAFICA DEL SOFTWARE ADOPTANDO ESTANDARES.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

19/08/24 11:29
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operaciéon y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

19/08/24 11:29
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 37,70

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2879675 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

19/08/24 11:29

Page 6 of 11




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

02 ESTRUCTURAR EL MODELO DE DATOS DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL ANALISIS.

03 DETERMINAR LAS CARACTERISTICAS TECNICAS DE LA INTERFAZ GRAFICA DEL SOFTWARE ADOPTANDO ESTANDARES.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién seguln requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

19/08/24 11:29
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 37,70

19/08/24 11:29
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DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2868399 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

02 ESTRUCTURAR EL MODELO DE DATOS DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL ANALISIS.

03 DETERMINAR LAS CARACTERISTICAS TECNICAS DE LA INTERFAZ GRAFICA DEL SOFTWARE ADOPTANDO ESTANDARES.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

19/08/24 11:29
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operaciéon y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

19/08/24 11:29
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 37,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 150,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: CARLOS ORLANDO ALBA GARCIA

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Generalidades:

El objetivo del formato es para que el supervisor de acuerdo con el manual de
supervisiéon de la Entidad emita un informe de ejecucién y evaluacidn del contrato
de prestacion de servicios.

El formato se encuentra relacionado con el GTH-P-013 Procedimiento
Contratacién de servicios personales diferentes a instructor.

Este formato lo debe diligenciar el supervisor que sea designado por el ordenador
del gasto durante la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios.

Este formato debe ser diligenciado cada vez que finalice un contrato de prestacion
de servicios.

El trdmite que surte el formato una vez diligenciado debera ser firmado por el

supervisor con el fin de ser publicado en la plataforma SECOP I

Este formato no requiere impresidon debe ser firmado digitalmente

El formato debe ser cargado en la Plataforma SECOP II.

GTH-F-073 VO3
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5772212 25/01/2024 (fecha).

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CARLOS ORALNDO ALBA GARCIA (nombre completo)

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CEDULA DE CIUDADANIA 368.889 DE SAN ANTONIO (tipode

identificacion: indicar si es cedula de ciudadania, de extranjeria o el que le corresponda, mas el nimero de identificacion)

OBJETO DEL CONTRATO Prestar los servicios personales indirectos de caracter temporal para
impartir formacion profesional integral de acuerdo con la modalidad y el nivel de las
especialidades ofertadas por el Centro de Gestion de Mercados, Logistica y Tecnologias de la

Informacion. (Indique el objeto del contrato, transcribir clausula)

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: (Especificas del Contracto)

Obligaciones

Cumplir con la programacién asociada a fichas y ambientes establecida por el responsable
del area.

Ejecutar la formacidn profesional integral de acuerdo con el disefio y desarrollo curricular
del programa de formacidn teniendo en cuenta la normativa y la metodologia SENA.
Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y evaluar procesos de aprendizaje en cualquiera de
las estrategias de formacion conforme al Estatuto de Formacion Profesional del SENA.
Emitir los juicios de evaluacién de manera objetiva e integral con base en los criterios de
evaluacion y la ruta de aprendiza y dar a conocer dentro de los ocho (8) dias habiles
siguientes, los resultados de las evaluaciones, asi como las diferentes novedades
académicas.

Registrar los juicios evaluativos en la plataforma Sena-Sofia Plus, maximo ocho (8) dias
habiles después de entregadas las evidencias conforme a los resultados de aprendizaje.
Verificar en la plataforma establecida por la entidad la existencia de las evidencias que
soportan el cumplimiento de los diferentes resultados de aprendizaje.
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Crear y compartir con el responsable del area correspondiente el portafolio del instructor
y del aprendiz de acuerdo con el reglamento del aprendiz y la normativa de formacién
profesional integral.

Documentar y reportar de manera oportuna las novedades académicas cuando estas
ocurrieren, tales como amonestacion y desercién y demas procesos académicos que se
infieren dentro de su proceso, de acuerdo con el Reglamento del Aprendiz SENA.

Cumplir y hacer cumplir el manual de convivencia del Centro de Gestiéon de Mercados,
Logistica y Tecnologias de la Informacidn.

Participar en la programacion y ejecucién del proceso de induccién de los aprendices de
formaciodn titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos.

Cooperar en procesos de promocion y publicidad de los Programas de Formacién
Profesional Integral, servicios y actividades de Divulgacion Tecnolégica, programados por
el Centro de Formacion dentro o fuera de las instalaciones del CGMLTI y participar en
Proyectos de Cooperacidon Nacional e Internacional que tengan relacién con las actividades
del Centro de Formacion.

Garantizar la participacion de aprendices y participar en las actividades programadas por el
grupo de Bienestar al Aprendiz.

Apoyar las evaluaciones técnicas dentro de los procesos de contratacién publica
relacionados con elementos propios de la Formacién Profesional cuando se requiera.
Brindar apoyo técnico a la supervision de contratos que impliquen servicios o entrega de
elementos propios de la Formacién Profesional cuando se requiera.

Garantizar el uso adecuado de los ambientes de formacién, asi como el aseo y cuidado de
los equipos y elementos que hacen parte de estos.

Realizar la transferencia de conocimientos de cursos, seminarios, capacitaciones técnicas
y/o pedagdgicas nacionales e internacionales a instructores y aprendices cuando
participen.

Participar en los comités de evaluacidn y seguimiento a los aprendices cuando se requiera.
Participar en los proyectos de investigacion, innovacién y desarrollo aprobados para el
centro de formacidn, segun las lineas programaticas de SENNOVA cuando se requiera.
Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucion del contrato.

Participar en el proceso de documentacion de registro calificado y auto evaluacion de los
programas de formacidn cuando se requiera.

Participar activamente en las transferencias y actividades impartidas por el Centro de
Formacion en relacion con los sistemas de gestion (SIGA, MIPG)

Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto del contrato.

LUGAR DE EJ ECUCI()N: Bogoté DC (Indique el sitio de ejecucion del contrato)
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

PLAZO DE E.l ECUCION: 2 1 5 diaS (especifique dias y meses segiin sea necesario- Incluidas las prérrogas una a una)

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 25 DE ENERO DE 2024

(Dia) (Mes) (Afio)

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 27 DE AGOSTO DE 2024

(Dia) (Mes) (Afio)

VIGENCIA DEL CONTRATO: 25 DE ENERO DE 2024 HASTA EL 27 DE AGOSTO DE 2024

(Indicar plazo incluidos los meses que tiene para liquidar segun cldusula del contrato)

VALOR DEL CONTRATO:

Valor Total: $32.151.925

(Discriminar su valor inicial, incluidas las adiciones una a una)

SUPERVISOR: SILVIO ALBERTO GALINDO PARRA

(Escriba el nombre e identificacién del supervisor del contrato)

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CEDULA DE CIUDADANIA 19.406.300

(tipo de identificacion: indicar si es cedula de ciudadania, de extranjeria o el que le corresponda, mas el nimero de identificacion)

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X__

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato

$32.151.925

Valor Ejecutado

$31.705.370

Saldo de pendiente de cancelar al contratista

S0

Saldo a liberar a favor del SENA

$ 446.555
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

PRO DU CTOS O ACTIVI DADES EJ ECUTA DAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Se realizé la programacién de las fichas del Programa Analisis y desarrollo de Software, 2868399,

2868405, 2879674 y 2879675, 160 horas en promedio mes.

Se registro el juicio evaluativo en Sofia plus, en las fichas asignadas (8 juicios) por mes.

Se verificd y se hizo seguimiento de los resultados de aprendizaje de 12 evidencias por

mes en las fichas asignadas.

Se cumple con las obligaciones contratadas

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

SANCIONES: SI__ NO_X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_X_ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__
Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO

-

SILVIO ALBERTO GALINDO PARRA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5772212

8. Control de cambios
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

VERSION

FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE

Octubre Cambio imagen institucional y generalidades
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