SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sabanalarga, Atlantico - agosto de 2024.

Sefior (a)

ERMIT ANTONIO SANDOVAL GUEVARA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5968500

Cargo del supervisor: Coordinador Académico

Dependencia: SENA - Centro Atencidn Sector Agropecuario - Atlantico
Sabanalarga, Atlantico

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes agosto del afio 2024.

Referencia: No CO1.PCCNTR.5968500 del afio 2024.

JUAN MIGUEL CASTRO CAMACHO, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.128.125.592 de Concordia, Magdalena, en mi calidad de Contratista del SENA Centro Para
El Desarrollo Agroecoldgico y Agroindustrial — Atlantico, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades

realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: SE FIJA COMO VALOR TOTAL PARA EL CONTRATO LA SUMA DE
CUARENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS VEINTISEIS
($42.273.826,00). ESTA SUMA SERA PAGADA POR EL SENA AL CONTRATISTA DE LA
SIGUIENTE MANERA: A) NUEVE (9) PAGOS IGUALES POR LOS MESES DE MARZO A
NOVIEMBRE DE 2024, POR VALOR DE CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y
CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO ($4.465.545) CADA UNO, Y B) UN ULTIMO
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Plazo: Serd hasta el 14 de diciembre de 2024.

SENA

N

PAGO DE DOS MILLONES OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS VEINTIUNO (2.083.921).

OBJETO: Prestar los servicios personales para el desarrollo de la formacidon profesional
integral, en el drea de CIENCIAS NATURALES de los programas de FORMACION EN TITULADA
Y/O COMPLEMENTARIA, mediante estrategias que aporten en el disefio y desarrollo
curricular en el Centro Para El Desarrollo Agroecoldgico y Agroindustrial.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Apoyar en el desarrollo de actividades | Disefio de los materiales y recursos de | ANEXO 1
de formacién profesional en los | formacidn, tales como presentaciones,
programas ofertados por el Centro de | actividades, ejercicios y evaluaciones.
formacién en condiciones decalidad. Realizar las actividades de formacion de

acuerdo con el cronograma.

2 Compartir al equipo de Sofia Plus, la | Envio de planillas con los respectivos | ANEXO 1
informacién  requerida para la | datos de los estudiantes (nombres,
asignacién de rol y disponibilidad en el | tarjeta de identidad, correo electrénicoy
aplicativo. numero de celular).

Apoyar el proceso de registro de los
aspirantes a aprendices en los
programas de formaciéon desde el
aplicativo Sofia Plus.

Verificar reportes de inscripcion.

3 Apoyar con el seguimiento al proceso | Exploracion de saberes previos mediante | ANEXO 1
formativo de los aprendices a quienes | prueba diagnésticay desarrollo de clases
se les brindara formacion profesional. | odiante talleres, actividades

evaluaciones en clases.
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Realizar y emitir oportunamente los
respectivos juicios evaluativos de las
competencias, fichas y programas
ofertados por el Centro de Formacién
en los tiempos establecidos desde
coordinacién académica.

Desde la plataforma Sofia Plus se
emitieron los juicios evaluativos
correspondientes a las fichas y
programas que han terminado su
formacion

Implementar los procesos degestidn
documental adoptados por la entidad.

Conocimiento de las politicas y
lineamientos de la entidad.

ANEXO 1

Participar en los comités deevaluacion
de las fichas asignadas durante cada
trimestre académico.

Participar en la formulacion,
elaboracion y ejecucién de los
proyectos formativos garantizando el
cumplimientode los entregables en
cada una de las fases establecidas.

Realizar, en los tiempos establecidos
por la coordinaciény previo al inicio de
cada trimestre académico, el material
de apoyo de formacién (plan de
concertacion con aprendices,
planeaciéon pedagdgica, guias de
aprendizaje y planes de sesién) que
serd utilizado en las fichas asignadas
durante la ejecucién del contrato.

Socializacién del programa, objetivos y
guia de aprendizaje con los aprendices.

ANEXO 1

Apoyar en las demds asignadas por el
supervisor que permitan el adecuado
seguimiento de la etapa lectiva y/o
productiva de la formacioén.

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacidon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 0 0 0 0
2. 0 0 0 0

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentaciéon del informe de ejecucidon contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 9471467227 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

JUAN MIGUEL CASTRO CAMACHO
Contratista

C.C. No. 1.128.125.592 de Concordia/Magdalena

No. de planilla: 9471467227
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Recibi a satisfaccion:

ERMIT ANTONIO SANDOVAL GUEVARA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5968500 de 2024

Cargo del supervisor: Coordinador Académico

Dependencia: SENA - Centro Atencidn Sector Agropecuario - Atlantico
Sabanalarga, Atlantico
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EVIDENCIAS

FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS BASICAS EN CIENCIAS
NATURALES PARA ARTICULACION CON LA MEDIA

ANEXO 1
BITACORA
FECHA ACTIVIDAD REALIZO OBSERVACIONES
Julio—22- Clase con los aprendices de | Juan Miguel
2024 Asesoria Comercial (Palmar), en la Castro
jornada de la tarde. Camacho
Anexos
Imagen 1.
Julio—23- Clase con los aprendices de | Juan Miguel
2024 Asesoria Comercial (Sabana Larga), Castro
en la jornada de la tarde. Camacho
Anexos
Imagen 2.
Julio - 24- Clase con los aprendices de Juan Miguel
2024 Asesoria Comercial (Soledad), en la Castro
jornada de la mafnana. Camacho
Anexos
Imagen 3.
Julio = 25- Clase con los aprendices de la | Juan Miguel
2024 Institucion Educativa Francisco de Castro
Paula Santander, en la jornada de la Camacho
mafiana.
Anexos
Imagen 4
Julio — 26- Clase con los aprendices de la | Juan Miguel
2024 Instituciéon Educativa Francisco de Castro
Paula Santander, en la jornada de la Camacho
mafiana.
Anexos
Imagen 5
Julio - 27- Clase con los aprendices de Juan Miguel
2024 Asesoria Comercial (Soledad), en la Castro
jornada de la mafana. Camacho
Anexos
Imagen 6.
6
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Julio—29- Clase con los aprendices de | Juan Miguel
2024 Asesoria Comercial (Palmar), en la Castro
jornada de la tarde. Camacho
Anexos
Imagen 7.
Julio - 30- Clase con los aprendices de la IET | Juan Miguel
2024 Agropecurario San Cayetano de Castro
Gallego, en la jornada de la tarde. Camacho
Anexos
Imagen 8.
Julio—-31- Clase con los aprendices de la | Juan Miguel
2024 Institucion Educativa Francisco de Castro
Paula Santander, en la jornada de la Camacho
mafiana.
Anexos
Imagen 9.
Agosto — 1- Clase con los aprendices de la Juan Miguel
2024 Institucion Educativa Francisco de Castro
Paula Santander, en la jornada de la Camacho
mafiana.
Anexos
Imagen 10.
Agosto — 2- Clase con los aprendices de la IET | Juan Miguel
2024 Agropecurario San Cayetano de Castro
Gallego, en la jornada de la tarde. Camacho
Anexos
Imagen 11.
Agosto — 3- Clase con los aprendices de | Juan Miguel
2024 Asesoria Comercial (Soledad), en la Castro
jornada de la mafnana. Camacho
Anexos
Imagen 12.
Agosto — 5- Clase con los aprendices de | Juan Miguel
2024 Asesoria Comercial (Palmar), en la Castro
jornada de la tarde. Camacho
Anexos
Imagen 13.
Agosto — 6- Clase con los aprendices de Ia Juan Miguel
2024 Institucion  Educativa  Técnica Castro
Francisco de Paula Santander, en la Camacho
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jornada de la mafana.

Anexos
Imagen 14.
Agosto — 8- Clase con los aprendices de la IED | Juan Miguel
2024 Santa Maria, jornada tarde. Castro
Anexos Camacho
Imagen 15.
Agosto — 9- Clase con los aprendices de la Juan Miguel
2024 Institucion  Educativa  Técnica Castro
Francisco de Paula Santander, en la Camacho
jornada de la manana.
Anexos
Imagen 16.
Agosto — 10- Clase con los aprendices de | Juan Miguel
2024 Asesoria Comercial (Soledad), en la Castro
jornada de la mafnana. Camacho
Anexos
Imagen 17.
Agosto — 12- Clase con los aprendices de | Juan Miguel
2024 Asesoria Comercial (Palmar), en la Castro
jornada de la tarde. Camacho
Anexos
Imagen 18.
Agosto—13- | Clase con los aprendices de la | Juan Miguel
2024 Institucion Educativa Técnica Castro
Francisco de Paula Santander, en la Camacho
jornada de la mafnana.
Anexos
Imagen 19.
Agosto — 14- Clase con los aprendices de la IED | Juan Miguel
2024 Santa Maria, jornada tarde. Castro
Camacho
Anexos
Imagen 20.
Agosto — 15- Clase con los aprendices de la IED | Juan Miguel
2024 Santa Maria, jornada tarde. Castro
Camacho
Anexos
Imagen 21.
Agosto—16- | Clase con los aprendices de la | Juan Miguel
2024 Institucion Educativa Técnica Castro
Francisco de Paula Santander, en la Camacho
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jornada de la mafana.

Anexos
Imagen 22.

Agosto —17-
2024

Clase con los aprendices de
Asesoria Comercial (Soledad), en la
jornada de la manana.

Anexos
Imagen 23.

Juan Miguel
Castro
Camacho

Imagen 1.
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Imagen 8
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Imagen 17.

GTH-F-062 V10

17



Imagen 18.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN MIGUEL CASTRO CAMACHO

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/08/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3051685 - FORTALECIMIENTO EN CIENCIAS NATURALES PARA
DE APRENDIZAJE: ARTICULACION CON LA MEDIA

EJECUTAR TECNICAS INSTRUMENTALES DE ANALISIS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS Y NATURALEZA DE LA
MUESTRA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. PLANTEAR HIPOTESIS SEGUN VARIABLES ASOCIADAS A FENOMENOS NATURALES COTIDIANOS
2. ANALIZAR DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON EL FENOMENO NATURAL
3.APLICAR METODOLOGIA EXPERIMENTAL SEGUN HIPOTESIS

4 VERIFICAR LA HIPOTESIS DE ACUERDO CON EL ANALISIS DE DATOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2854838 - ASESORIA COMERCIAL
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

25/08/24 17:34 Page 1 of 14



BIOLOGIA.

SOCIAL.

PRODUCTIVO Y SOCIAL

PRODUCTIVO Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESCRIBIR LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA SEGUN EL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

IDENTIFICAR SITUACIONES DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL MEDIANTE LA APLICACION DE PRINCIPIOS Y CONCEPTOS DE
INTERPRETAR LAS INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA SEGUN EL ENTORNO PRODUCTIVO Y

VERIFICAR LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE LA BIOLOGIA EN LA RESOLUCION DE SITUACIONES PROBLEMATICAS DE
ACUERDO CON EL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

22020150101 ESTABLECER INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA ACORDE CON EL ENTORNO
22020150102 INTERPRETAR LAS INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA SEGUN EL ENTORNO

22020150103 ARGUMENTAR SOBRE SITUACIONES PROBLEMATICAS DEL ENTORNO SUSCEPTIBLES DE MEJORAMIENTO MEDIANTE
LA APLICACION DE PRINCIPIOS Y CONCEPTOS DE BIOLOGIA

22020150104 PROPONER ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES IDENTIFICADAS EN EL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SOCIAL, ACORDE CON PRINCIPIOS Y CONCEPTOS DE LA BIOLOGIA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

25/08/24 17:34
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Monitorear al cliente de acuerdo con metodologias de evaluacién
y seguimiento

Prospectar clientes de acuerdo con los segmentos objetivo y
estrategia de ventas

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del
cliente y objetivos comerciales

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

25/08/24 17:34
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FICHA 3027880 - FORTALECIMIENTO EN CIENCIAS NATURALES PARA
DE APRENDIZAJE: ARTICULACION CON LA MEDIA

EJECUTAR TECNICAS INSTRUMENTALES DE ANALISIS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS Y NATURALEZA DE LA
MUESTRA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. PLANTEAR HIPOTESIS SEGUN VARIABLES ASOCIADAS A FENOMENOS NATURALES COTIDIANOS
2. ANALIZAR DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON EL FENOMENO NATURAL
3.APLICAR METODOLOGIA EXPERIMENTAL SEGUN HIPOTESIS

4.VERIFICAR LA HIPOTESIS DE ACUERDO CON EL ANALISIS DE DATOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

FICHA 2992725 - ASESORIA COMERCIAL
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIBIR LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA SEGUN EL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

IDENTIFICAR SITUACIONES DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL MEDIANTE LA APLICACION DE PRINCIPIOS Y CONCEPTOS DE
BIOLOGIA.

INTERPRETAR LAS INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA SEGUN EL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SOCIAL.

VERIFICAR LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE LA BIOLOGIA EN LA RESOLUCION DE SITUACIONES PROBLEMATICAS DE
ACUERDO CON EL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

22020150101 ESTABLECER INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA ACORDE CON EL ENTORNO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

22020150102 INTERPRETAR LAS INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA SEGUN EL ENTORNO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

22020150103 ARGUMENTAR SOBRE SITUACIONES PROBLEMATICAS DEL ENTORNO SUSCEPTIBLES DE MEJORAMIENTO MEDIANTE
LA APLICACION DE PRINCIPIOS Y CONCEPTOS DE BIOLOGIA

22020150104 PROPONER ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES IDENTIFICADAS EN EL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SOCIAL, ACORDE CON PRINCIPIOS Y CONCEPTOS DE LA BIOLOGIA

25/08/24 17:34 Page 4 of 14



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Monitorear al cliente de acuerdo con metodologias de evaluacién
y seguimiento

Prospectar clientes de acuerdo con los segmentos objetivo y
estrategia de ventas

25/08/24 17:34
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . e :
cliente y objetivos comerciales

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

FICHA 2879575 - GESTION AGROEMPRESARIAL
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Acondicionar producto agricola segiin manual técnico

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIBIR LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA SEGUN EL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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BIOLOGIA.

SOCIAL.

PRODUCTIVO Y SOCIAL

PRODUCTIVO Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IDENTIFICAR SITUACIONES DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL MEDIANTE LA APLICACION DE PRINCIPIOS Y CONCEPTOS DE
INTERPRETAR LAS INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA SEGUN EL ENTORNO PRODUCTIVO Y

VERIFICAR LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE LA BIOLOGIA EN LA RESOLUCION DE SITUACIONES PROBLEMATICAS DE
ACUERDO CON EL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

22020150101 ESTABLECER INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA ACORDE CON EL ENTORNO
22020150102 INTERPRETAR LAS INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA SEGUN EL ENTORNO

22020150103 ARGUMENTAR SOBRE SITUACIONES PROBLEMATICAS DEL ENTORNO SUSCEPTIBLES DE MEJORAMIENTO MEDIANTE
LA APLICACION DE PRINCIPIOS Y CONCEPTOS DE BIOLOGIA

22020150104 PROPONER ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES IDENTIFICADAS EN EL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SOCIAL, ACORDE CON PRINCIPIOS Y CONCEPTOS DE LA BIOLOGIA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTROLAR LABORES AGRICOLAS SEGUN TIPO DE
CULTIVO Y NORMATIVA

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

Coordinar produccidn de especie pecuaria segln procedimiento
técnico y normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar acciones estratégicas de mercadeo de acuerdo con
segmentos y escenarios del mercado.

Implementar condiciones bioseguras segun sistema de
produccion pecuaria y normativa sanitaria

Implementar programa de certificacion segun estandares y
proceso productivo

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: p o
metodologia estadistica

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: it
de planeacion.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 45,00
FICHA 3026598 - FORTALECIMIENTO EN CIENCIAS NATURALES PARA
DE APRENDIZAJE: ARTICULACION CON LA MEDIA
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EJECUTAR TECNICAS INSTRUMENTALES DE ANALISIS DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS Y NATURALEZA DE LA
MUESTRA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. PLANTEAR HIPOTESIS SEGUN VARIABLES ASOCIADAS A FENOMENOS NATURALES COTIDIANOS
2. ANALIZAR DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON EL FENOMENO NATURAL
3.APLICAR METODOLOGIA EXPERIMENTAL SEGUN HIPOTESIS

4.VERIFICAR LA HIPOTESIS DE ACUERDO CON EL ANALISIS DE DATOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 5,00
FICHA 3027879 - FORTALECIMIENTO EN CIENCIAS NATURALES PARA
DE APRENDIZAJE: ARTICULACION CON LA MEDIA

EJECUTAR TECNICAS INSTRUMENTALES DE ANALISIS DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS Y NATURALEZA DE LA
MUESTRA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. PLANTEAR HIPOTESIS SEGUN VARIABLES ASOCIADAS A FENOMENOS NATURALES COTIDIANOS
2. ANALIZAR DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON EL FENOMENO NATURAL
3.APLICAR METODOLOGIA EXPERIMENTAL SEGUN HIPOTESIS

4.VERIFICAR LA HIPOTESIS DE ACUERDO CON EL ANALISIS DE DATOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 5,00

FICHA 2901439 - ASESORIA COMERCIAL
DE APRENDIZAJE:
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APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

DESCRIBIR LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA SEGUN EL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
IDENTIFICAR SITUACIONES DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL MEDIANTE LA APLICACION DE PRINCIPIOS Y CONCEPTOS DE
BIOLOGIA.

INTERPRETAR LAS INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA SEGUN EL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SOCIAL.

VERIFICAR LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE LA BIOLOGIA EN LA RESOLUCION DE SITUACIONES PROBLEMATICAS DE
ACUERDO CON EL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

22020150101 ESTABLECER INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA ACORDE CON EL ENTORNO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

22020150102 INTERPRETAR LAS INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA SEGUN EL ENTORNO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

22020150103 ARGUMENTAR SOBRE SITUACIONES PROBLEMATICAS DEL ENTORNO SUSCEPTIBLES DE MEJORAMIENTO MEDIANTE
LA APLICACION DE PRINCIPIOS Y CONCEPTOS DE BIOLOGIA

22020150104 PROPONER ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO A SITUACIONES IDENTIFICADAS EN EL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SOCIAL, ACORDE CON PRINCIPIOS Y CONCEPTOS DE LA BIOLOGIA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ;
competencias personales
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Monitorear al cliente de acuerdo con metodologias de evaluacién
y seguimiento

Prospectar clientes de acuerdo con los segmentos objetivo y
estrategia de ventas

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del
cliente y objetivos comerciales
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3051682 - FORTALECIMIENTO EN CIENCIAS NATURALES PARA
DE APRENDIZAJE: ARTICULACION CON LA MEDIA

EJECUTAR TECNICAS INSTRUMENTALES DE ANALISIS DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS Y NATURALEZA DE LA
MUESTRA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. PLANTEAR HIPOTESIS SEGUN VARIABLES ASOCIADAS A FENOMENOS NATURALES COTIDIANOS
2. ANALIZAR DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON EL FENOMENO NATURAL
3.APLICAR METODOLOGIA EXPERIMENTAL SEGUN HIPOTESIS

4 VERIFICAR LA HIPOTESIS DE ACUERDO CON EL ANALISIS DE DATOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 213,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
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INSTRUCTOR: JUAN MIGUEL CASTRO CAMACHO

CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL
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