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CLAUSuLAS COI\lTRACTUALES Y Lll\lEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE
PRESTAcl N DE SERVICIOS

BUseRTOEJmEL^PFro#NO#j¥FouNTLoishTIJR)SIIOS||S.X2lEA"O

Entre los suscritos, la doctora MONICA L0l\lDofto ARAl\IGO, identificada con la ceduLa de
ctudadania No.  1.053.766.978 de Manizales, en su camaad de Gerente General, nombrada
mediante Decreto 0227 de fecha 20 de marzo de 2024,  para el cual tomb posesi6n en la
misma fecha, en use de sus facultades y funciones contenidas en el Decreto Extraordinarie
No. 001  de 2024, en uso de sus facultades y funciones contenidas en el Acuerdo 491  del 2
abril de 2001, actuando en nombre y representaci6n de la Empresa Industrial y Comeroial
clelleEstadodenominadaPROMOTORADEEVEl\lTOSYTURISMOS.A.S.identificadacon
NIT COO.250.029-7,  quien  para  efectos del  presente  contrato  se denomina  LA  EI\lTIDAD
CC0l\lTRATANTE, y por otra parfe; LUIS GIOVANY LARGO LEON, identificado con cedule
de   cindadania     No.   75.079.980  expedida  en   fa   Ciudad   de   Manizales,   actuando  en
representaci6n legal de La X2 TEATRO CORPORAC16N CuLTURAL, con NIT 900L235.124-
9,  quien  para efectos del  presente contrato se denominafa  EL  CONTRATISTA,  hemos
ccorIvenido en celebrar el presente contrato de prestaci6n de servicios,  previo el siguiente
cleusulade:

PRIMERA-OBJETO:  "PRESTAR  LOS  SERVICIOS  DE  APOYO  A  LA  GEST16N  A  LA
PROMOTORA DE  E\/EI\lTOS Y TURISMO  SAS,  EN  LA  FtEALIZACIol\l  DEL  EVENTO
DESFILE CUMPLEAfuos  DE MANIZALES  `NUESTRA  llISTORIA'  EN  EL MARcO  DEL
175° CUMPLEAflos DE MANIZALES".

SEGUINDA  -  DECLARACI0NES  DEL  C0l\lTRAT[STA:  EI  COI\ITRATISTA  hace  las  sisuientes
declaraciones:  1.1. Conooe y aoepta los Documentos del Proceso,  los cuales hacen parte integral
dclel contrato.1.2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a les Documentos
dclel Proceso y recibi6 de la PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO SAS. respuesta oportuma a
cacada  una  de  las  solicitudes.  1.3.  Se  encuentra  debidamente  facultado  para  aceptar el  presente
Contrato.1A Que al momento de la celebraci6n del presente contrato ro se encuentra en ninguna
causal  de  inhabilidad,  incompatibilidad  o  prohibici6n  legal  para  celebrar  y  ejecutar  el  presente
ccontrato.  1.5.  Esta a  paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad
social integral.1.6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, inipuestos, tasas

?A+iifei#*i::F':;:a+g:Sa+::+!::::i:;::fa:;;EL::n:prTporpr#EL#udctirE::::i::#::£r
inhabilidades,  incompatibilidades  o  prchibiciones  o por haber suministrado  informacj6n  err6rlea  a
falsa.

TERCERA - CAPACIDAD E IDol\lEIDAD:  En cumplirniento de lo dispuesto en el numeral 3° del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993 del literal h) del numeral 4° del articulo 2 de la hey 1150 de 2007,
en  concordancia  con  el  artlculo  2.2.1.2.1.4.9.,  del  Decreto  1082  de  2015,  la  PRO"OTORA  DE
E\/ENTOS Y TURISMO S.A.S.,  ha verificado la hqja de vida con los documentos que la soportan,
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cecertificacionesyantecedentesdisciplinarios,fiscalesyjudicialesdelCONTRATISTA,estableciendo
aademas,  su capacidad e idoneidad para ejecutar el presente contrato de prestaci6n de servieios,
ccomo se refleja en el certificado de no existencia de personal suficiente, de conformidad con el perfil
establecido en los estudios previos. Sin perjuicio de lo anterior, el COI\lTRATISTA es responsable
the fa autenticidad y veracidad de los documentos allegados, y en todo caso, respondefa por la debida
e|ecuci6n de sus obligaciones de conformidad con los requisitos acreditados ante la Entidad.

CUARTA  -  OBLIGACIONES  GENERALES  DE  LA  PROMOTORA  DE  EVENTOS  Y  TUFtlsIVIOas
1.   Expedir el Certificado del Registro Presupuestal del contrato
2.   Cancelar al CONTRATISTA el valor del presente contrato.
3.   Designar al supervisor del contrato a suscribir.
4.   Certificar el cumplimiento a satisfacci6n del oQieto y las obligaciones oontractuales a traves

del supervisor designado.
5.   Vigilar  que  el  CONTRATISTA  efectile  el  pago  de  los  impuestos  que  genere  el  presente

contrato  en   los  terminos  y  cuantia  que  sehale  la   ley,   para  que  pueda   predicarse  el
perfeccionamiento y la eiecuci6n del mismo contrato.

CoulNTA - OBLIGACIol\IES GENERALES DEL CONTRATISTA

1.   Rendir  infome  paroial  al  vencimiento  del  periodo  de  las  actividades  propias  del  contrato
descrito en el alcance y/o concertados con el supervisor, de conformidad con el cronograma,
si el servicio a  contratar asi lo requiere,  sin  perjuicio de que sea o no para el tfamite de la
cuenta.

2.   Realizar dentro  de  los tres  (3)  dias  siguientes  a  la  suscripci6n  del  contrato  las  gestiones
necesarias para legalizaci6n del mismo.

3.   Realizar con  antelaci6n  no  menor  a  cinco  (5)  dias  en  caso  de  set  requeridos,  tramites  y
adiciones, prorrogas, modificaciones, cesiones o terminaciones al contrato.

4.   Entregar con el informe y la documentaci6n requerida en el que se evidencie los pagos, Ias
certificaciones de afiliaci6n vigente al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud,
Pension y ARL) del personal vinoulado al proyecto.

5.   Cumplir   a   cabalidad   con   las   obligaciones   contenidas   en   los   articulos   2.2.4.2.4.16   y
2.2.4.2.2.18  del  Decreto  1072  de  2015,  el  cual  reglamenta  la  afiliaci6n  al  SGRL  y  demas
normas que regulan la materia.

6.   Cumplir con las obligaciones parafiscales del periodo de ejecuci6n del contrato si a ello esfa
Ob'igado

7.   Presentar la factura o documento de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada
en el presente contrato

8.    Entregar el archivo digital y fisico en el infoime final de actividades.
9.   Ejecutar  las  acciones  y  actividades  con  calidad,   oportunidad,   dentro  de   la  autonomia

contractual que le corresponda.
10. Acatar las sugerencias del supervisor durante la ejecuci6n del contrato.

Av. ALBERTO MENDOZA HOYOS, Kildmetro 2 V/a al Magdelena, EXPOFERIAI

Tel6fono 3154082412 -Cddlgo postal 170001 4J



Alcaldia de Manizales

P Ft a M 0 T a Ft A
DE €VEWTOS Y Tuftl9NO

=2  4  08  3  7  8

11. Informar oportunamente  a  EL  CONTRATANTE cuando  exista  o sobrevenga  alguna de  las
inhabilidades e incompatibilidades previstas en la constituci6n y la Ley.

12. EI contratista se  obliga a  mantener  lNDEMNE de  oualquier reclamaci6n  proveniente de
terceros.  que tenga  como  causa  las  actuaciones del  contratista  a  la  PROMOTORA  DE
EVENTOS Y TURISMO S.A.S.

SEXTA - OBLIGACIONES  CONTRACTUALES ASOCIADAS A  LOS  EJES  DEL SISTEMA
N:  6.1.  SEGURIDAD  Y  SALUD  EN  EL  TRABAJO:  Realizar  loslNTEGRADO  DE  GESTl

examenes medicos ociipacionales requeridos de acuerdo con las actividades propias del objeto
contratado  y  la  normatividad  vigente.  62.  GEST16N  AMBIENTAL:   Cumplir  con   la  politica
aambiental  de  la  PROMOTORA  DE  EVEl\ITOS  Y  TURISM0  SAS.,  implementando  buenas
practicas ambientales relacionadas con el  ahorro y uso eficiente de agua, energia y papel,  y
mangiv de residuos.

SEPTIMA - OBL[GACIONES ESPEcfFICAS DEL CONTRATISTA

1.   Contar con el personal logistico y operativo necesario, para el desarrollo del evento "Desfile
Cumpleahos de Manizales  .Nuestra Historiano, las ouales se debefan distribuir al inicio, a lo
largo y al final del desfile; personal encargado de la organizaci6n, buena producci6n y buen
desarrollo  de  la  actividad  programada.  Cada  uno  de  ellos  deberan  estar  plenamente
identificados.

2.   Contar  con  el  personal  logistico  y  operati\ro  para  fa  conformaci6n  del  grupo  de  Mflonga
Manfzarfefia con su respectivo pasacalle.

3.   Contar  con  el  personal  logistico y  operati\ro  necesaho  para  la  elaboraci6n  de  piezas  de
utileria para comparsa, es decir cuarenta (40) estudfantes y dos (2) facilitadores artesanos.

4.   Confer con  los  requisitos  exigidos  para  vestuario conforme  a  las  piezas  de  epocas  y de
fantasia para las respectivas comparsas, es decir, veinticinco (25) piezas de vestuafro con
tematica hist6rica, diez (10) piezas de vestuarios con tematica de ciuded, quince (15) piezas
de vestuario tipo fantasia.

5.   Contar con el personal logistieo y operativo necesario para fa fabric8cj6n de diez (10) zancos
como  tambi6n  de  diez  (10)   zanqueros  los  cuales  operaran   los  zancos  mencionados
anteriermente.

6.   Fabricaci6n de piezas artisticas para cada conjunto hist6rico. Conforme a fa siguiente tabla

ITEM DESCRIPCION

NO1 Cinco (5) muflecos tjpo marotes o cabezones

No2 Carromato  el  baroque:  recreaci6n  de  casa  bareque,  con  actores  vestidos  deeDoca

No3 Piezas tipo sombrero de caha de la epoca

No4 Bastones de Cabal[eros
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No5 Aeroplano en Manizales. Maqueta de comparsa hist6rica

N06 Mulas (Pieza artistica en foma de caballo y mulas de carga)

No7 Pendones informativos para mencj6n de cada una de los diferentes momentos

7.   Los  materiales  resultantes  de  los  puntos  3  al  6,  incluyendo  vestuarios,  zancos,  piezas
artisticas y elementos de utjleria, sefan propiedad exclusiva de la Promotora de Eventos y
Turismo S.A.S. y quedafan bajo su custodia.

8.   Contar  con  el  personal  logistico  y  operativo  necesario  para  la   elaboraci6n  de  salida
dancistica con un colectivo de danza urbana.

9.   Contar  con  el  personal  Iogistico  y  operativo  necesario  para  hacer  el  ensamble  musical
respectivo, es decir, cuatro (4) bandas musico marciales y un ensamble musical de diez (10)
musicos

10. Realizacj6n de 3 talleres correspondientes a temas de fomacr-6n en feoni-cos do feafro de
call® y ®Iaboraci6n d® piezas narratives pare comparsa de cuatro (4) horas de duracttor`.
con capacidad para 25 personas, todo esto para los actores ciilturales adscritos al Programa
de  casas  de  cultura.   La  tematica  de  estos  talleres  se  escogera  previa  concertaci6n y
aprobaci6n con la unidad de Curtura de la Secretaria de Cultura y convivencia ciudadana de
Manizales.

11. Realizaci6n, creaci6n y programaci6n de una estructura hjst6rica del desfile, repartidos en 6
diiferer\tes  mcrmervtos.  Inicio  (comparso  hist6rlca,  orig®nes.  campesinos)  -  Guerras
Civiles - Organizaci6n  Estatal - lncondios y Reconstrucci6n - Feria de Manizal®s,
ciudad y tango - Bonanza Cdetera, Lal bella hRanizales. Esle destife debeTa corifar c;or\
experiencias creativas del teatro de calle o espacios alternativos.

12. Incluir  en  el  informe  general,   los  dates   requeridos  que  permitan  conocer  la   inversion
econ6mica  en  el territorio  del  evento  para  medir el  impacto econ6mico.  Esta  informaci6n
debe contener datos como: Valor del evento (inversi6n) + Valor de apoyos o patrocjnios (si
aplica). Ndmero de asistentes, empleos directos, empleos indirectos

13. Realizar una medici6n de la derrama econ6mica del evento, por medio de la aplicaci6n de
un  instrumento  tipo  encuesta  proporcionado  par  la  Promotora  De  eventos  y  Turismo,
pemitiendo sugerencias de inclusion de preguntas de] contratista,  par medio de un c6digo
QR  que  IIevafa  a  un  fomulario  en  Linea  o  el  mismo  en  hojas  impresas,  en  donde  el
encuestado entregafa la siguiente informaci6n, no excluyente: Pals y ciudad de procedencia,
en que media de transporte viaj6, en que medto de transporte lleg6 al evento. ABC con Tango
de edad, ABC de rango de gasto diario en alimentaci6n, ABC tipo de alojamiento. entre otras
preguntas.  Esta  encuesta  debefa  ser  aplicada  a  m[nimo  el  10%  de  los  asistentes  y  los
resultados sefan entregados por la promotora al organizador para ser incluidos en el jnforme
final del EVENTO

14.Gestionar   por  cuenta   propia   y  efectuar  el   pago   corTespondiente   de   los   pemisos   y
autorizaciones  requeridos  por  ley  a  que  hubiere  lugar,  para  el  desarrollo  de  la  iniciativa
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cultural   especifica,   incluidos   entre   otros   los   derechos   de   autor,   pulep,   permisos   de
intervenciones artisticas en espacio pdblico etc.

15. Las  demas  inherentes  al  objeto  contractual,  as!  como  las  necesarjas  paTa  su  correcto
desarrollo.

OCThMA - \IALOR DEL CONTRAro Y FORMA DE DAGO: El valor total del contrato asciende a la
ssoma  de  NOVEl\lTA  Y  NUEVE  MILLol\lES  DE  PESOS  M/CTE  ($99.000.COO)  lvA  INCLUIDO,
impuestos  y  demas  costos  a  que  hiibiere  lugar,  pagaderos  mediante  actas  parciales  o  final  de
c~oconfomidadconeloumplimientodelasactividadessefialadasdentrodelpresentecontrato.Parael
tramite de pago, en cada caso debefan mediar: i. Informe de ac(ividades. ii. Certificaci6n de recibo a
satisfacci6n par parte del supervisor del Contrato.  iii. Constancia de pago de aportes al sistema de
seguridad social integral conformes las disposiciones legales en la materia.

La ausencia de cualquiera de los anteriores requisitos da fa lugar a que la cuenta solo se entienda
radicada una vez los mismes se hayan allegado de manera completa,  y a  pertjr de ese momento
cocorrefaelplazoquetienefaentidadparaefectuarelpago.

Cuando la entidad verifique a trav6s del supervisor que el CONTRATISTA no ha efectuado sus pagos
al Sistema General de Seguridad Social en Salud, pensiones y Administradora de Riesgos Laborales
sobre los porcentajes establecidos par el ordenamiento juridico, retendfa las sumas que hagan fata
para  cumplir  cabalmente  esta  obligaci6n  con  el  fin  de  transferirlas  al  sistema,  situaci6n  que  el
COI\lTRATISTA declara conocer y aceptar.

Los anteriores pagos estin sujetos a las disponibilidades del Programa Anual Mensualizado de Caja-
PAC y el CONTRATISTA debefa tenor en cuenta lo dispuesto por el artlculo 19 de la Ley 1150 de
2007, que hace referencia al derecho de tumo.

PARAGRAFO CUARTO: De acuerdo a lo establecido en el Acuerdo 1156 del 30 de enero de 2024
dlel Conpejo de Manizales, y el Acuerdo 1083 del 30 de abril de 2021  ` Port MED/O DEL CUAI SE
EXPIDE EL ESTATUTO DE RENTAS DEL MUNICIPIO DE MANIZALES Y SE DICTAN BENEFICIOS
TRIBUTARIOS DE CARA A LA REACTIVACION ECONOMICA" , er\ su capl\ulo XNl - ESTNIpllLAS
MUNICIPALES.   en   lo   relacionaclo   al   pago   de   estampilla   PRO   UNIVERSIDAD   DE   CALDAS,
UNIVERSIDAD t`IACIONAL; ESTAMPILIA PRO ADULTO MAYOR Y ESTAMPILLA PROCULTURA,
y PRO FAMiLIA jusTA, SERAN DEscONTADAs EN CADA UNA DE LAs ACTAs pARciALEs yro
TOTAL  DE  EJECUCION  CONTRACTUAL,  teniendo  en  cuenta  los  porcentajes  relacionados  a
continuacich:

Pro-Adulto Mayor:

Pro- Universidad Nacjonal y de Caldas:

Procultura:
PTo.usticia Familiar

Tasa Pro d®porfe

Dos par ciento (2%)

Dos por ciento (2%)

Dos par ciento (2%)

Dos por ciento (2%)

Punto cinco por ciento (0.5%)
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I`[OVENA - DURACION: EI termino de duraci6n del contrato desde fa firma del acta de inicio hasta el
13 de octubre de 2024, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizaci6n.

DEC"A- REGISTRO Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES:  Es per el valor de NOVENTA Y
NUEVE AAILLol\lES DE PESOS M/CTE ($99.000.COO) IVA ll\lcLulDO, reourso que se compromete
a hacer registro, y la reserva presupuestal con fa cual debe cubrirse el valor del presente contrato en
la actual vigencia fiscal, con cargo al siguiente certificado de disponibHidad presupuestal:

RUBRO DENONINAC[ON NUMERO COP VALOR

2.4.5.02.09.03.1 CULTURA Y CIVISMO 2024451 $99.coo.000

DECIMA PR[MERA+ CES16N Y SUpcqNTRATOS: EI CONTRATISTA ro pod fa ceder el preseute
contrato a persona alguna, o subcontratar total o parcialmente el obieto de este, sin la autorizaci6n
previa,  expresa y escrita de fa PROMOTORA DE EVEl\ITOS Y TURISMO S.A.S.,  a excepci6n del
caso pnevisto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993.

DECIMA SEGUNDA - SUSPEI\ls16N: Las partes podfan de mutuo acuerdo suspender el presente
ccontrato, mediante fa suscripci6n de un acta en donde conste tat evento. EI plazo de suspensi6n no
ampliafa el plazo de ejecuci6n del contrato, ni da fa derecho a exigir indemnizaci6n,  sobrecostos o
reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato.

DEclMA  TERCERA  -  ii\ITERPRETAcl6N.   MODiFlcAci6I\i.  TERMii\rAcl6N   uNiLATEfIAL  y
CADUCIDAD: Son aplicables al presente contrato las disposiciones contenidas en los artloulos 14
al  18 de la Ley 80 de 1993.

DECIMA  CUARTA - SANCIONES  POR  INCUMPLIMIENTO:  La  PROMOTORA DE  EVENTOS  Y
T"RISMO S,A.S., pod fa irnponer multas y declarar el incumplimiento de conformidad con lo

eestablecido por el artlculo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, al articulo
86 de fa  Ley  1474 de 2011  y el  artioulo 2.2.1.2.3.1.19 de Decreto  1082 de 2015 y demas  normas
aplicables. as[: 104.1  MullAS: A. Con el oQjeto de conminar a lA CONTRATISTA al oump"rniento
de  las  obligaciones  que  se  encuentren  en  mora  o  retraso,  la  PROMOTORA  DE  EVENTOS  Y
TURISMO S.A.S., pod fa imponerle a LA COI\lTRATISTA multas diarias y sucesives hasta del cero
punto  uno por ciento  (0,1%) del valor del contrato par cada dia de atraso o retardo  hasta que se

#u:,;:::::#d?iTi::t:£.Ti#tngu##as£TLL!=:{=%:e#::£L3Li&!!;I;|tETfEfi£_:
PECUNIARIA:  A.  En  caso  de  declaratoria  de  caducidad  o  incumplimiento  total  o  parcial  de  las
chligaciones a cargo de la C0l\lTRATISTA,  Ia PRO"OTORA DE  EVEl`lTOS Y TURISM0 S.A.S.,
ppodfa hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al diez por ciento
(10%)  del  valor total  del  Contrato,  a  titulo  de  pena.  Ia  cual  se  tend fa  como  estimaci6n  y  pago
aanticipado y parcial de los periuicios causados a la PROMOTORA DE EVENTOS Y TURIS"O SAS.
8.  El  valor  variafa  proporcionalmente  al  incumplimiento  parcial  del  Contrato  que  ro  supere  el
percentaje seRalado. C. La clausula penal pecuniaria tambi6n se ha fa efectiva en el caso en que se
IIegue o se supere el monto maximo acumulado de  imposici6n de multas,  de conformidad con  lo
ppectado  en  este  contrato.  PARAGRAFO.  EI  CONTRATISTA  autoriza  que  la  PFtoMOTOFtA  DE
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EVENTOS Y TURISM0 S.A.S., descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes
a las sanciones impuestas que se encuentren en firme,  El pago de las sumas antes sefialadas ro
extingue las obligaciones emanadas del contrato,  ni exime a LA Col\lTRAl-lsTA de indemnizar los
pegivieios causados.

DECIMA  QLJINTA  - SOLUC16N  DE  Col`lTROVERSIAS:  Las  partes  disponen  que,  en  caso  de
cocontroversiascontractualesestassefanresueltasenprincipiodemutuoacuerdoporarreglodirecto
eentre las partes pera lo cual se pod fan aplicar los mecanismos altemativos de soluci6n de conflictos,
En case de que el conflicto subsista, sera dirimido par la Jurisdicci6n Respectiva.

DECIMA SEXTA -EXCLUSION .DE RELAcloN IABORAL: El presente contrato ro genera relaci6n
o   vinoulo   laboral   alguno   entre   la   PROMOTORA   DE   EVEl\lTOS   Y   TURISM0   S.A.S.,   y   el
CC0I`lTRATISTA, y por tanto no tend fa derecho a prestacj6n distinta a la expresamente descrita en la
dclausula octave del presente contrato, segiln el contenido en el numeral 3 del Art. 32 de la Ley 80 de
1993.

DECIMA SEPTIMA - PROPIEDAD INTELECTUAL:  Los documentos, material andiovisual, escrito
o gfafico que surfan en desarrollo del presente contrato sefan propiedad de la PROMOTORA DE
EVEl\lTOS Y TURISMO S.A.S., acorde a lo consagrado en el artieulo 28 de la Ley 1450 de 2011 que
eestablece  la  propiedad  intelectual  de  obras  en  oumplimiento  de  un  contrato  de  prestaci6n  de
sservicios; por lo tanto, pod fan ser utilizados como contenidos del entomo digital de la PROMOTORA
IIT EVENTOS Y TURISMO SAS.

DECIMA OCTAVA - TERMINAC16N ANTICIPADA: Las partes podran terminar anticipadamente el
presente contrato de mutuo acuerdo.

DEclMA NOvENA -CONTROL A LA EVAsiaN AL sisTEMA DE sEGURiDAD sociAL y pAGOs
RARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y
Lay 1607 de 2012, artfculo 244 de la Ley 1955 de 2019, el CONTRATISTA debefa cumplir con sus
chligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales.  El cumplimiento de esta
oobligaci6n sera indispensable para que se efectde el desembolso por parte de la PROMOTORA DE
EVENTOS Y TURISMO SAS.

VIGESIMA - SUPERVISION:  La  PROMOTORA  DE  EVENTOS  Y TURISMO  S.A.S.,  controlafa el
coumplimiento del presente contrato a traves de la Profesional universitario de Eventos o quiern
hhaga sue veces, quien ejercefa la supervisi6n de acuerdo a la fey y de conformidad con lo dispuesto
en  el  presente  contrato.  El  supervisor  velafa  par  los  iintereses  de  la  entidad  en  procura  que  el
CONTRATISTA cumpla con las obligaciones contractuales. PARAGRAFO PFtlMERO: En todo caso.
el ordenador del gasto pod fa modificar unilateralmente la designaci6n del supervisor,  para  le cualco#¥leestrcrito::::::::i:::i:::i::::::::;:::::::i::::+#:i:co#n::I:::::::+,::o:::::=:::::L#£.#+:A::a+%
SEGUNDO:  Cuando  el  supervisor  entre  en  periodo  de  vacaciones,  Iicencia  o  cualquier tipo  de
ouspensi6n  de  funciones,  antes  de  empezar dicho  periodo,  tend fa  que  hacer  fa  gesti6n  ante  el

iHELREFHELEEtERETELITEL+fiLELELJFTHH
supervisor informar a la Administradora de Riesgos Laborales cuando por cualquier circunstancia se
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suspenda  en foma definitiva a temporal  fa ejecuci6n  del  presente contrato,  a cuando se oeda el
dclesarrollodelmismo.

VIVIGESIMA  PRIMERA  -  LIQUIDAC16N:  Por  regla  general,  los  contratos  de  prestaci6n  de
servicios  no  requieren  ser  rauidados,  de  acuerdo  con  to  establecido  en  el  artioulo  217  del
Decreto 019 de 2012; si.n embargo, en el evento en que existan recursos a liberar, las partes se
comprometen a lit]uidar[o dentro de los cuatro (4) meses siguientes a  fa terminaci6n del plazo
del contrato a a fa expedici6n del acto administrative que ordene su terminaci6n, o a la fecha del
acto que la disponga.

VIGESIMA   SEGUNDA   -   INDEMNIDAD:    EI   CONTRATISTA   mantendfa   indemne   a   fa
PROMOTORA DE EVEI\ITOS Y TURISMO S.A.S., libre de cuaiduier daho a periuicio originado
en  reclamaciones de teroeTos que se deriven de sLJs actuaciones o de sus subcontratistas o
dependientes y realizadas durante le ejecuci6n del contrato.

VIGESIMA  TERCERA   -   LUGAR   DE   EJECUC16N  Y   DOMICILIO   CONTRACTUAL:   Las
acti\/idades previstas en el presente contrato se deben desarrollar en el Municipio de Manizales.

VIGESIMA OuARTA - REOulsITOS DE PERFECCIONAMIENro Y EJECUC16N: El presente
cocontrato requiere para su perfeccionamiento de la aceptaci6n y la firma de las parfes y para su
ejecuci6n de le expedici6n del Certificado de Registro Presupuestal.

De conformidad con lo dispuesto en la ley 1150 de 2007, y el decreto 1082 de 2015 se requiere
amparar los sisuientes riesgos:

a)   CUIWPLIMIENTO: Para avalar el cumplimiento de las obligaciones contraidas en el contrato cuyo
monto de amparo sera el equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del mismo,  y la
vigencia sera hasta le liquidacich del contrato y cuatro (4) meses mss.

b)   CALIDAD  DEL  SERVICIO:  Pare  avalar  la  calidad  del  servicio,  el  monto  de  amparo  sera  el
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total de este contrato y la \/igencia sera isual al
plaza de este contrato y cuatro (4) meses mss,

c)   PAG0 DE SALARIOS, PRESTAcloNES SOCIALES E INDEIWNIZACIONES DEL PERSONAL:
Para garantizar el pago de  los salaries,  prestaciones sociales e indemnizaciones del personal
empleado por el CONTRATISTA, el valor a asegurar es el equivalente al diez por ciento (10%)
del valor total del contrato, per el termino del contrato y tres (3) aRos mss.

d)   RESpol\lsABILIDAD   CIVIL   EXTRACONTRACTUAL:   Pare   avalar   la   responsabiliclacl   civil
extracontractual que se puede generar con la eiecuci6n del contrato, el monto del amparo sera
el  equivalente  a  doscientos  salario§  minimos  legales  mensuales  \rigentes  (200  SMLMV)  fa
vigencia sera isual al plaza de este contrato, en ella tend fa fa calidad de asegurados fa entidad
contratante y el contratista, seran beneficiario§ tanto la entidad contratante como los tenceros que
puedan resultar afectados, la p6Iiza de RCE debefa conterrer en adici6n a fa cobertura basica de
predios labores y operaciones cobertura expresa de los periuicios que cause el asegurado tanto
en la modalidad de daho emergente coma de lucre cesante, cober(ura expresa de perjuicios extra
patrimoniales,   coberfura   expresa   de   responsabilidad   surgida   por  actos   de   contratistas   y
subcontratistas, amparo patronal, y oobertura expresa de vchiculos propios y no propios.
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VIGESIMA  QUINTA  -  COMPROMISO:  EI  CONTRATISTA  acepta  con  la  firma  del  presente
dclooumento que ha leido y entendido los riesgos tipificados, estimados y asignados a las parfes
intervinientes, contenidos en los estudios previos soporte de esta contrataci6n, los ouales hacen
parte integral del contrato.

VIGESIMA  SEXTA  -  DOCUMENTOS  INTEGRANTES  DEL  CONTRATO:  Hacen  parfe  del
presente  contrato  todos  los  documentos  de   fa  etapa   precontractual,   contractual  y  de  la
nouidaci6n de este, cuando haya lugar a ello.

VIGESIMA  SEPTIMA   -   NOTIFICAC16N   ELECTR6NICA:   EI   CONTRATISTA   autoriza   fa
notificaci6n electr6nica de los actos que profiera la PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO
S.A.S.,   en   desarrollo   de   fa   gesti6n   contractual   en   todas   sus   etapas   (contractual   y
postcontractuaD,   de   conformidad   con   lo   establecido   en   el   artioulo   56   del   C6digo   de
Procedimiento Administrativo  y  de  to  Contencioso  Adminjstrati\ro  -  CPACA.  Para  fines  de  la
notificaci6n electr6nica  la misma se efectuafa al  correo electr6nico  registrado en  el SECOP  11
ppor el CONTRATISTA, el oual se compromcte a mantenerlo activo, vigente a reportar cualquier
mmodificaci6n sobre el correo electr6nico pare los fines de notificaci6n pertinentes.

VIGESIMA OCTAVA-  PuBLICAC16N  EN  EL  SECOP  11:  La  PROMOTORA  DE  EVENTOS Y
TURISMO S.A.S, debefa publicar el presente contrato en el SECOP 11.

EI Dresente documemtQ_e_s susedto Do_r la_s Daries _lEntided Estatal v Proveedor) de manera electrfenica
a trav6s a_e±lai±!alt_a_torrria  del  Portal  lJnico de  Contratacton -  SECOP  11`  de conformidad  con  las
condiciones establecida_s±i±Q!r:Jaa Aaenc_i_a__Na_c_i_oDal_de CQ_n_Irataci6n Colombia ComDra Eficiente en su
calidad  de  athmjf lniss_tHa_d_o_r____del_ _st_stemfl_ __electrdnico  de  contrataci6n  Dablica.  La  awleT{ti\cact6n  dad
SECOP  11,  es decir las aprobaciones realizadas con los usuarios asignados constituyen Llna firma
electr6nica en los terminos del artioule 7 de fa ley 527 de 1999 y las norrnas que fa reglamentan.

Firma el supervisor en sefial de conocimiento de las obligaciones que asume

WILLIAM DANIEL CASTRO ROSERO -Profesional Universitario   jinul   j±
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