MODIFICACION No. 5
SUSPENSION
CONTRATO DE INTERVENTORIA
ALCALDIAMATOR No. 9274 DE 2018
o v INVERMOHES S.A.S
CONSIDERACIONES

Que el Supervisor del mencionado Contrato de Interventoria, en el Formato de Justificacién de Modificaciones Contractuales que
hace parte integral de la presente modificacion, da cuenta de los datos generales del mismo, asi como de las modificaciones a las
que haya tenido lugar, las situaciones que motivan la modificacién contractual, y de la conveniencia y oportunidad de proceder con
la misma.

Que el Formato de Justificacion de Modificaciones Contractuales, la solicitud de modificacién Formato MC-09, junto con los demas
documentos soportes para adelantar la presente modificacion, fueron radicados en la Subdireccion de Contratacion.

Asi las cosas, con base en la informacién suministrada por el Supervisor del Contrato, la presente Modificacién se regira por las
siguientes:

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

SUSPENDER EL PLAZO DE EJECUCION del CONTRATO por 8 DIAS CALENDARIO, contados a partir del 19
1. DE ABRIL DE 2020 AL 26 DE ABRIL DE 2020, inclusive, reiniciando la actividad contractual el 27 DE ABRIL
DE 2020 o hasta que dure la medida de aislamiento preventivo obligatorio decretada por el Gobierno Nacional.

Las partes acuerdan con la suscripcion de la presente modificacion que la fecha de terminacién del contrato es
el 04 DE MAYO DE 2020

3. La FORMA DE PAGO se mantiene conforme a lo establecido en el CONTRATO.

EL CONTRATISTA, DEBERA MODIFICAR LAS GARANTIAS, inicialmente constituidas, de conformidad con la presente
modificacion y en concordancia con lo dispuesto en el CONTRATO.

Que EL CONTRATISTA a través de su representante legal, manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se
entiende prestado por la aprobacién de este documento, no encontrarse incurso/a en causal de inhabilidad,
5. incompatibilidad o prohibicion legal para celebrar la presente modificacion y afirma no encontrarse incluido/a en
los boletines emitidos por la Contraloria General de la Republica, por declaratoria de responsabilidad fiscal
debidamente ejecutoriada.

6 Las demas disposiciones del CONTRATO y sus modificaciones, que no sean contrarias a lo previsto en la presente
| modificacion continuaran vigentes.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente documento
y en constancia son aceptadas mediante la aprobacion realizada en la plataforma transaccional del SECOP |I.

Proyectd: Marcela Garcia Nufiez

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social

Teléfono: 3 27 97 97

www.integracionsocial.gov.co

Codigo postal: 110311 BOGO IA

SUBDIRECCION DE CONTRATACION
No. de Solicitud 19568
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Destlno BALKIS HELENA WIEDEMAN GIRAL
Asunto: Solicitud de modificacion No. 5 en modal
Fol: Anexos:

& RAD:12020011192
Fecha: 2020-04-17 15:02:27

MEMORANDO
12130
Si requiere respuesta
PARA: BALKIS HELENA WIEDEMAN GIRALDO

Subdirectora de Contratacion

DE: LUIS ANTONIO PINZON PARRA
Subdirector de Plantas Fisicas

ASUNTO: Solicitud de modificacién No. 5 en modalidad de suspension al Contrato de Interventoria No. 9274 de 2018.
Cordial saludo:

Por medio de la presente se remite la solicitud de Modificacién No. 5 para contrato de interventoria enunciado en el
asunto a nombre de INVERMOHES SAS para lo cual se anexan los siguientes documentos:

Formato MC-09 Suspension

Formato Justificacion

Oficio SDISJB-927418-248G de 16-04-2020 concepto de interventoria de obra solicitud ampliacion SUSPENSION
Oficio GYR-ADM-206-20 de solicitud de contratista de obra

Cémara de Comercio

Rut Contratista

Copia cédula representante legal

Certificacion de antecedentes de la procuraduria, personeria, contraloria, policia, registro nacional de medidas

correctivas
o Decreto 531 de 8 de abril de 2020
o Decreto 106 de 8 de abril de 2020
o Circular 001 de 11 de abril de 2020

Cualquier informacion adicional que se requiera con gusto sera atendida.

Cordialmente,

>
%—\

LUIS ANTONIO PINZON PARRA
Subdirector de Plantas Fisicas

Elaboré: Ménica L6pez Apoyo a la supervision del proyecto- SDIS -SPF W

Revis6: Jenny Rosania Abogada — Apoyo juridico - SDIS - SPF. Xt

Jenny CA¥epcion Rosania Jimenez (17 abr. 2020)

Cra. 7 No. 32 - 16/ Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97

WA \-a'.lntegrac:lc:-ns ocial.gov.co
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO ADQUISICIONES

FORMATO JUSTIFICACION DE Fecha: Memo Int 57964 —
MODIFICACIONES CONTRACTUALES | 10/11/2017

Cddigo: FOR-AD-022

Version: 2

Pagina: 1 de 6

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO O CONVENIO

1.1. NUMERO DE CONTRATO: 9274 DE 2018
1.2. TIPOLOGIA DEL CONTRATO O ]
CONVENIO: CONTRATO DE CONSULTORIA
1.3. MODALIDAD DE SELECCION DE
CONTRATO- CONCURSO DE MERITOS SDIS-CMA-018-2018
1.4. CONTRATISTA O ASOCIADO: INVERMOHES S.A.S.
1.5. NIT. o C.C. 830.038.959-3
INTERVENTORIA TECNICA, FINANCIERA, ADMINISTRATIVA,
) LEGAL, SOCIAL Y AMBIENTAL AL CONTRATO PARA REALIZAR
1.6. OBJETO CONTRACTUAL: LA CONSTRUCCION DE JARDINES INFANTILES. GRUPO 3:
JARDIN INFANTIL BOLONIA, BOGOTA D.C.
1.7. FECHA DE SUSCRIPCION DEL
CONTRATO: 20/12/2018
1.8. VALOR INICIAL EN PESOS: $498.113.770
1.9. VALOR INICIAL EN SMLMV: 513.13
1.10. PLAZO INICIAL: 10 MESES
1.11. FECHA DE INICIO: 08/01/2019
1.12. FECHA DE TERMINACION: 07/11/2019
1.13. NOMBR_E DEL ORDENADOR DEL JAIRO ANDRES REVELO MOLINA
GASTO:
1.14. CARGO ORDENADOR DEL GASTO: DIRECTOR DE GESTION CORPORATIVA

2. DATOS DE MODIFICACION(ES) ANTERIOR(ES)

MODIFICACION 1. Noviembre 7 de 2019

ADICIONA el VALOR establecido en el CONTRATO, en la suma de
SETENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS DIECISIETE
MIL SESENTA Y SEIS PESOS ($74.717.066) MCTE.

PRORROGA el PLAZO de ejecucion contractual en cuarenta y cinco
(45) dias calendario, contados a partir de la terminacion del Contrato
9274 de 2018, con lo cual el plazo de ejecucion se extiende hasta el
22 de diciembre de 2019 inclusive.

MODIFICACION 2. Diciembre 20 de 2019

ADICIONA el VALOR establecido en el CONTRATO, en la suma de
CUARENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA'Y
UN MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS
($45.481.657) MCTE

PRORROGA el PLAZO de ejecucion contractual en sesenta y ocho
(68) dias calendario, contados a partir de la terminacion del Contrato
9274 de 2018, con lo cual el plazo de ejecucion se extiende hasta el
28 de febrero de 2020 inclusive.
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MODIFICACION 3. Febrero 28 de 2020

ADICIONA el VALOR establecido en el CONTRATO, en la suma de
QUINCE MILLONES DE PESOS ($15.000.000) MCTE.

PRORROGA el PLAZO de ejecucion contractual en 28 dias
calendario, contados a partir de la terminacion inicial del Contrato de
Obra 9263 de 2018, con lo cual el plazo de ejecucion se extiende
hasta el 27 de marzo de 2020 inclusive.

MODIFICACION 4. Marzo 20 de 2020

SUSPENDE el PLAZO de ejecucion contractual en treinta (30) dias
calendario, contados a partir del 20 de marzo de 2020 y hasta el 18
de abril de 2020, con lo cual el plazo de ejecucion se extiende hasta
el 26 de abril de 2020 inclusive.

3.

DE LA MODIFICACION A SOLICITAR

3.1. TIPO DE MODIFICACION CONTRACTUAL

- SUSPENSION

3.2 SITUACION(ES) QUE MOTIVA(

N) LA MODIFICACION CONTRACTUAL

Que mediante Contrato de consultoria No. 9274 del 20 de diciembre de 2018, el contratista INVERMOHES S.A.S., se
obliga para con la Entidad a: INTERVENTORIA TECNICA, FINANCIERA, ADMINISTRATIVA, LEGAL, SOCIAL Y
AMBIENTAL AL CONTRATO PARA REALIZAR LA CONSTRUCCION DE JARDINES INFANTILES. GRUPO 3:
JARDIN INFANTIL BOLONIA, BOGOTA D.C.”

Que mediante el oficio SDISIB-927418-248G de 16 de abril de 2020 (se anexa oficio como sustento de la modificacion
contractual), la Interventoria correspondiente al Contrato No. 9274 de 2018, cuyo Representante Legal es el sefior

SERGIO GUSTAVO GOMEZ HERRERA,

sefiala que:

“(...) El Contratista Inversiones G & R mediante comunicado GYR —ADM-206-20 del 16 de Abril de 2020
(Adjunto) solicita la ampliacién a la suspension del Contrato de Obra No. 9263 de 2018 hasta el dia 26 de Abril
de 2020, para reiniciar actividades el 27 de Abril de 2020; sobre el particular interventoria emite el siguiente
concepto:

Mediante modificatorio No. 4 se realiz6 la suspension del Contrato de obra por 30 dias calendario contados a partir
del 20 de Marzo de 2020 al 18 de Abril de 2020, inclusive, reiniciando la actividad contractual el 19 de Abril de 2020.
Esta suspension se encontraba motivada por el simulacro de aislamiento establecido por la Alcaldia mayor
mediante Decreto 090 del 19 de Marzo de 2020 y posteriormente el aislamiento preventivo obligatorio por la
emergencia sanitaria generada por la pandemia del Coronavirus COVID-19 Mediante Decreto 457 del 22 de Marzo
de 2020.

Con la evolucion de la pandemia mediante decretos No. 106 del 8 de Abril de 2020 expedido por la Alcaldia Mayor
de Bogota y No. 531 del 8 de Abril de 2020 del Ministerio del interior se amplié el aislamiento preventivo Obligatorio
hasta las cero horas (00:00 a.m) del 27 de Abril de 2020 en el marco de la emergencia sanitaria por causa del
Coronavirus COVID-19.

Si bien es cierto en el numeral 18 del articulo 3 del Decreto No. 531 del 8 de Abril de 2020, se permite la
circulacién para la ejecucion de obras de infraestructura de transporte y obra publica, asi como la cadena de
suministros de materiales e insumos relacionados con la ejecucién de las mismas, es indispensable previo reinicio
de los trabajos  estructurar e implementar los protocolos dispuestos enla CIRCULAR CONJUNTA 001 del 11
de Abril de 2020 del MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO, MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL Y MINISTERIO DEL TRABAJO. Mediante la cual se dan orientaciones sobre medidas
preventivas y de mitigacion para reducir la exposicién y contagio por infeccién respiratoria aguda causada por el
SARS-CoV-2 (COVID-19.

El contratista en su comunicado GYR —ADM-206-20 manifiesta que para la adecuacion de las instalaciones, asi
como la aprobacion, adopcion y pruebas de los protocolos de bioseguridad derivados de la aplicacién de la circular
conjunta 001 y demas normatividad emitida en la materia se requieren 8 dias para su implementacion.
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Aunado a lo anterior a Secretaria de Integracion Social Mediante comunicado RAD: S2020033645 recibido el 16
de Abril de 2020 informa que se debera solicitar la ampliacién de la suspension del Contrato De Obra hasta el
26 de Abril de 2020, mientras se elabora y aprueba el Cronograma y protocolo de Bioseguridad.

Expuesto lo anterior consideramos pertinente la solicitud realizada por el contratista, y se recomienda ala
SDIS aprobar la ampliacion de suspensién del Contrato de Obra No. 9263 de 2018 hasta el dia 26 de Abril de
2020, reiniciando labores el 27 de Abril de 2020 siempre y cuando se encuentren superadas las razones que
motivan la suspension.

De ser aprobada esta solicitud de suspension al Contrato de Obra N. 9263 de 2018 se solicita efectuar la ampliacion
de la suspension del Contrato de interventoria No. 9274 de 2018 por el mismo término es decir hasta el 26 de Abril
de 2020. Reiniciando labores el 27 de Abril de 2020. (...)”

Que mediante el Oficio del contratista No. GYR-ADM-206-20 de 16 de abril de 2020 (se anexa oficio como sustento
de la modificacion contractual), JHON ALEXANDER MOLINA, en calidad de Representante Legal de INVERSIONES
G Y RS.AS,, sefala:

3.3.

“(...) solicitamos a ustedes estudiar y en caso de encontrar adecuado tramitar ante quien corresponda la presente
solicitud de prérroga de la actual suspension del proyecto por 8 dias, es decir hasta el dia 26 de abril de 2020 a las
11:59 pm con reinicio de actividades el dia 27 de abril de 2020 teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:
Que mediante resolucion No 2387 del 07 de diciembre de 2018 se adjudico el proceso de licitacion Publica No SDIS
LP 014 2018 el cual otorga a Inversiones G y R S.A.S. la construccion del Jardin Infantil Bolonia ubicado en la
localidad de Usme.

Que producto de la adjudicacion 2387 del 07 de diciembre de 2018 se suscribio el contrato de obra piblica No 9263
de 2018 entre la secretaria de integracion Social e Inversiones G y R el dia 20 de diciembre de 2018 para la
construccion del Jardin Infantil Bolonia ubicado en la localidad de Usme.

Que el dia ocho de enero de 2019 se suscribié Acta de inicio del proyecto en referencia con un plazo de ejecucién
de 10 meses.

El dia 7 de noviembre se suscribié adicién y prorroga de 45 dias para la ejecucion de actividades no previstas y
mayores cantidades de obra identificados hasta la fecha, siendo la nueva fecha de terminacion el dia 22 de
diciembre de 2019

El dia 20 de diciembre se suscribié prérroga de 68 dias para la ejecucion de los trabajos objeto del contrato es decir
hasta el 28 de febrero de 2020.

Que el dia 26 de febrero de 2020 se suscribi6 prorroga de 28 dias para la ejecucion de los trabajos es decir hasta
el 27 de marzo de 2020.

Que el dia 20 de marzo de 2020 se suspendi6 el contrato de obra Numero 9263 de 2018 por 30 dias Calendario
hasta el 18 de abril de 2020 inclusive, considerando las condiciones de salud publica de la Nacion y las medidas
adoptadas por el gobierno nacional, siendo la fecha de terminacion el dia 26 de abril de 2020.

Que el gobierno distrital decret6 el aislamiento obligatorio en la Capital del Pais desde el viernes 20 de marzo hasta
el lunes 23 del mismo mes

Que el dia 22 de marzo y segun decreto 457 de 2020 se decreto el aislamiento preventivo obligatorio en todo el
territorio Nacional hasta el dia 13 de abril de 2020.

Que mediante decreto nacional 531 del dia 8 de abril de 2020 del Ministerio del interior, el gobierno nacional
prorrog6 hasta el dia 26 de abril de 2020 el aislamiento preventivo obligatorio en todo el territorio Nacional.

Que las instalaciones del proyecto deben ser adecuados de acuerdo con los protocolos y medidas sugeridos y
requeridos por la circular conjunta 001 del Ministerio de trabajo, ministerio de salud y Ministerio de vivienda, previos
al reinicio de la construccion.

Que para la adecuacion de las instalaciones, asi como la aprobacion, adopcion y pruebas de los protocolos de
bioseguridad derivados de la aplicacién de la circular conjunta 001 y demas normatividad emitida en la materia se
requieren 8 dias para su implementacion.

Teniendo en cuenta lo anterior, se reitera la solicitud de prérroga de la suspension del contrato por 8 dias, es decir
hasta el dia 26 de abril de 2020 con reinicio de actividades el dia 27 de abril de 2020. (...)”

ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA MODIFICACION CONTRACTUAL



Cédigo: FOR-AD-022
; PROCESO ADQUISICIONES Version: 2
ALRLEAMATOR FORMATO JUSTIFICACION DE Fecha: Memo Int 57964 —
DE BOGOTA D.C. MODIFICACIONES CONTRACTUALES | 10/11/2017
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pégina: 4 de 6

Con relacion a la emergencia sanitaria generada por la pandemia del Coronavirus COVID-19, el Gobierno Nacional
impartié instrucciones mediante Decreto No. 531 de 8 de abril de 2020, ordenando el aislamiento preventivo obligatorio
de todas las personas habitantes de Republica de Colombia, a partir cero horas (00:00 a.m.) del dia 13 de abril 2020,
hasta las cero horas (00:00 a.m.) del dia 27 de abril de 2020, permitiendo el derecho de circulacién de las personas
entre otros, para la ejecucién de obras de infraestructura de transporte y obra publica, asi como la cadena de
suministros de materiales e insumos relacionados con la ejecucion de las mismas.

No obstante, el Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio, el Ministerio de Salud y Proteccion Social y el Ministerio del
trabajo, emitieron la Circular conjunta 001 del 11 de abril de 2020, impartiendo orientaciones a los actores del sector
de la construccion de edificaciones y su cadena de suministros, sobre medidas preventivas y de mitigacion para reducir
la exposicion y contagio por infeccion respiratoria aguda causada por el SARS-CoV-2 (COVID-19), entre las cuales se
requiere un Plan de Aplicacion del Protocolo Sanitario para la Obra (PAPSO).

Asi mismo, la Alcaldia de Bogota impartio instrucciones para dar continuidad a la ejecucion de la medida de aislamiento
obligatorio de todas las personas en el territorio de Bogota D.C., a partir cero horas (00:00 a.m.) del dia 13 de abril
2020, hasta las cero horas (00:00 a.m.) del dia 27 de abril de 2020, en el marco de la emergencia sanitaria por el
Coronavirus COVID-19.

Dada la complejidad de la situacion y el gran riesgo a la afectacion de la salud publica, consideramos importante reiterar
la necesidad de cumplir con todas las instrucciones impartidas, desarrollando el Plan de Aplicacion del Protocolo
Sanitario para la Obra (PAPSQO), para su implementacion con el objetivo de minimizar o mitigar la transmision del virus
y asi asegurar la proteccion de los trabajadores.

En los anteriores términos, la SDIS se acoge a lo recomendado por la Interventoria, de ampliar la suspensién del
Contrato de Obra No. 9263 de 2018 hasta el dia 26 de Abril de 2020, reiniciando labores el 27 de Abril de 2020, de
acuerdo a los 8 dias calendario solicitados por el contratista de obra, para la adecuacién de las instalaciones, asi como
la aprobacion, adopcion y pruebas de los protocolos de bioseguridad derivados de la aplicacion de la circular conjunta
001 y demas normatividad emitida en la materia.

En virtud de los anteriores considerandos, y teniendo en cuenta que es viable realizar la presente modificacion del
Contrato de Consultoria No. 9274 de 2018, el equipo de supervision considera oportuno, conveniente y necesatrio:

a. Suspender el Contrato de Obra No. 9263 de 2018, por el término de ocho (8) dias calendario, contados contados
a partir del 19 de abril de 2020 y hasta el 26 de abril de 2020, con lo cual el plazo de ejecucion se extiende hasta
el 4 de mayo de 2020 inclusive.

b. Es de aclarar que las garantias del Contrato No. 9263 de 2018, se encuentran vigentes para la presente
modificacion.

c. La modificacién no genera costos adicionales para las partes.

3.4. OBJETO DE LA MODIFICACION Y CLAUSULAS DEL CONTRATO (ANEXO TECNICO/ESTUDIO PREVIO)
A MODIFICAR

3.4.1. SUSPENDER el PLAZO de ejecucién contractual en ocho (8) dias calendario, contados a partir del 19

de abril de 2020 y hasta el 26 de abril de 2020, con lo cual el plazo de ejecucién se extiende hasta el 4
de mayo de 2020 inclusive.
PARAGRAFO. En el caso en que el Gobierno Nacional amplie el aislamiento preventivo obligatorio, las
partes acuerdan y declaran sin necesidad de suscribir documento adicional, que la suspension acordada
mediante la presente se extendera en 8 dias posteriores a la fecha en que cese dicho aislamiento
preventivo.
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3.4.2. El Contratista de interventoria, INVERMOHES S.A.S., DEBERA MODIFICAR LAS GARANTIAS, de
conformidad con las variaciones introducidas en la modificacion, en concordancia con lo dispuesto en la
CLAUSULA OCTAVA GARANTIAS del CONTRATO DE CONSULTORIA No. 9274 de 2018. Ademas de

actualizar la normatividad aplicable segun Decreto 1082 de 2015.

3.4.3.  Esta modificacidon no genera costos adicionales para las partes.

3.4.4. Las demas disposiciones del CONTRATO DE INTERVENTORIA y de sus modificaciones, que no sean

contrarias a lo previsto en la presente modificacién, continuaran vigentes.

3.5. EJECUCION FINANCIERA DEL CONTRATO

DESCRIPCION VALOR OBSERVACIONES
Valor Inicial del Contrato: $498.113.770
Valor adicién 1. $74.717.066
Valor adicién 2. $45.481.657
Valor Total $618.312.493
Pago No. 1 $6.425.668 Pago acta No. 1 febrero 2019
Pago No. 2 $27.595.503 | Pago acta No. 2 marzo 2019
Pago No. 3 $26.250.596 | Pago acta No. 3 abril 2019
Pago No. 4 $35.864.191 | Pago acta No. 4 mayo 2019
$3.418.052 -
Pago No. 5 $16.506.499 Pago acta No. 5 junio 2019
Pago No. 6 $36.960.042 | Pago acta No. 6 julio 2019
Pago No. 7 $7.969.820 | Pago acta No. 7 agosto 2019
Pago No. 8 $23.760.027 | Pago acta No. 8 septiembre2019
Pago No. 9 $22.963.045 | Pago acta No. 9 octubre2019
Pago No. 10 $37.219.106 ngg acta No. 10 noviembre
Pago No. 11 $43.258.640 ;gti:]g acta No. 11 diciembre
Pago No. 12 $78.158.988 | Pago acta No. 12 enero 2020
Pago No. 13 $27.453.075 | Pago acta No. 13 febrero 2020
Pago No. 14 $87.450.937 | Pago acta No. 14 marzo 2020
Saldo por ejecutar. $152.058.304

>

.

Proyect6: Ménica Lopez — Apoyo a la supervision W

Revis6: Jenny Rosania. — Apoyo juridico
Anexos:

- Formato MC-09 Suspension

- Formato Justificacion Suspension

Jenny CL&epdom Rosania Jimenez (17 abr. 2020)

LUIS ANTONIO PINZON PARRA
Subdirector de Plantas Fisicas
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SECRETARIA DISTRITAL INTEGRACION SOCIAL
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

CODIGO

FORMATO MC-09 SOLICITUD DE MODIFICACION, CESION,

FECHA

ﬁ;EG;ngl;TT;_gR SUSPENSION, TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO
: GESTION CONTRACTUAL ADMINISTRACION DEL CONTRATO VERSION _ 2
SECRETGRLR GE sTEGAGE KM SOC L PAGINAIOO
NUMERO DE CONTRATO (No. y Fecha del Contrato) TIPO DE CONTRATO
9274 20/12/2018 CONSULTORIA

OBJETO CONTRACTUAL

INTERVENTORIA TECNICA, FINANCIERA, ADMINISTRATIVA, LEGAL, SOCIAL Y
AMBIENTAL A LOS CONTRATOS QUE SE ADJUDIQUEN PARA REALIZAR LA
CONSTRUCCION DE JARDINES INFANTILES. GRUPO 3: JARDIN INFANTIL BOLONIA
UBICADO EN LA LOCALIDAD DE USME -. EN LA CIUDAD DE BOGOTA D.C.,
*457135*HEFI

SOLICITANTE (Dependencia que hace la solicitud)

117 SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS

TIPO DE MODIFICACION

Suspension

OBSERVACIONES DE LA MODIFICACION:

SUSPENSION CONTRATO DE CONSULTORIA NO. 9274 DE 2018 POR EL TERMINO DE 8 DIAS
CALENDARIO

APROBACION: (Dependencia que aprueba la solicitud de contratacion)

SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS e
Vo.Bo.

PROFESIONAL ENCARGADO DE LA DEPENDENCIA SOLICTANTE:

NOMBRE : LUIS ANTONIO PINZON PARRA

C.C. 11339805 FIRMA DEL -A SOLICITANTE
REQUISITOS
Para la aprobacion de la siguiente solicitud, anexo los siguientes documentos: Total Folios Presentados:
Jusitificaciéon.

Otros, Cuales:

SOLICITADO A SUBDIRECCION DE CONTRATACION

REMITASE EL PRESENTE CON SUS ANEXOS A LA SUBDIRECCION DE CONTRATACION PARA EL
TRAMITE RESPECTIVO

SEVEN - WorkFlow - Digital Ware. Caso 19,568 17/04/2020 SUSPENSION CONTRATO DE CONSULTORIA 9274 DE 2018 PROYECTO 1103


https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAA7ZyiQ6xW4BUgzPivE1Tnko_2UgFKcI9j
https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAA7ZyiQ6xW4BUgzPivE1Tnko_2UgFKcI9j

CERTIFICADO ORDINARIO VIA WEB
No. 3458219

Personeria
de Bogota, D. C.

Bogota D.C., 16 de Abril de 2020 - 13:43 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) SERGIO GUSTAVO GOMEZ HERRERA, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.:
SETENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTISIETE MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO de
BOGOTAD.C.

79427475

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene
las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5)
afios anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren
vigentes en dicho momento.

Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempenfiar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personeria de Bogota D.C.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

Certificado expedido sin costo alguno.

JUAN RAMON JIMENEZ OSORIO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Este Certificado ha sido generado a través de la pagina web www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria
de Bogota D.C.

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

El coédigo de verificacion para la autenticidad del documento es: 4 91YIB_4313
Link de verificacion -> http://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios


http://personeriabogota.gov.co/

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 13:35:05 horas del 16/04/2020, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 79427475
Apellidos y Nombres: GOMEZ HERRERA SERGIO GUSTAVO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas gue no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificaciéon y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento

constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérguese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

| Volver al Inicio

Direccion: Calle 184 % 69F—45 Zona Industrial, barrio Montevideo. Sogota D.C
Atencion administrativa: lunes a viernes 7:00 am a 1:00 pm y 2200 pm & 5:00 pm
Linea de atencion al ciudadano: 5159700 ext. 30552 (Bogotd)

Resto dal pals: 018000910112

E-mail: lineadirecta@policia.gov.co

WV

NEPIRALIS EN LSTED
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LA MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS
NEGOCIOS. SE HA EXTENDIDO LA FECHA LIMITE PARA RENOVAR LA MATRICULA
MERCANTIL HASTA EL 03 DE JULIO DE 2020.

&k ok &k ok Kk ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok ok ok ok ok ok ok k ok ok k ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok k ok ok ok ok ok ok ko ok kK ok ok
ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGO
DE VERIFICACION QUE LE PERMITE SER VALIDADO ILIMITADAMENTE DURANTE
60 DIAS, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.CO

]k Kk ok &k ok &k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok k ok ok ok ok ok ok ko ok kK ok ok
RECUERDE QUE ESTE CERTIFICADO LO PUEDE ADQUIRIR DESDE SU CASA U
OFICINA DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN WWW.CCB.ORG.CO

& Kk ok &k ok Kk ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok ok ok ok k ok ok ok ok ok k ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ko ok k ok kK ok
PARA SU SEGURIDAD DEBE VERIFICAR LA VALIDEZ Y AUTENTICIDAD DE ESTE
CERTIFICADO SIN COSTO ALGUNO DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN
WWW.CCB.ORG.CO/CERTIFICADOSELECTRONICOS
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O INSCRIPCION DE
DOCUMENTOS.

LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, CON FUNDAMENTO EN LAS MATRICULAS E
INSCRIPCIONES DEL REGISTRO MERCANTIL

CERTIFICA:
NOMBRE : INVERMOHES S A S
N.I.T. : 830.038.959-3
DOMICILIO : BOGOTA D.C.
CERTIFICA:
MATRICULA NO: 00837080 DEL 1 DE DICIEMBRE DE 1997
CERTIFICA:

RENOVACION DE LA MATRICULA :18 DE MARZO DE 2020
ULTIMO ANO RENOVADO : 2020
ACTIVO TOTAL : 4,928,604,493
CERTIFICA:
DIRECCION DE NOTIFICACION JUDICIAL : CR 4 NO 58-59 APT 201
MUNICIPIO : BOGOTA D.C.
EMAIL DE NOTIFICACION JUDICIAL : GERENCIAQRINVERMOHES.COM.CO
DIRECCION COMERCIAL : CR 4 NO 58-59 APT 201
MUNICIPIO : BOGOTA D.C.
EMAIL COMERCIAL : GERENCIA@INVERMOHES.COM.CO
CERTIFICA:
CONSTITUCION: QUE POR ESCRITURA PUBLICA NO. 0002136 DE NOTARIA 10 DE
BOGOTA D.C. DEL 25 DE SEPTIEMBRE DE 1997, INSCRITA EL 1 DE DICIEMBRE
DE 1997 BAJO EL NUMERO 00612411 DEL LIBRO IX, SE CONSTITUYO LA
SOCIEDAD COMERCIAL DENOMINADA INVERMOHES S EN C S.
CERTIFICA:
QUE POR ESCRITURA PUBLICA NO. 0084 DE NOTARIA 9 DE BOGOTA D.C. DEL 10



DE ENERO DE 2012, INSCRITA EL 12 DE ENERO DE 2012 BAJO EL NUMERO
01598295 DEL LIBRO IX, LA SOCIEDAD CAMBIO SU NOMBRE DE: INVERMOHES S
EN C S POR EL DE: INVERMOHES S A S.
CERTIFICA:
QUE POR ESCRITURA PUBLICA NO. 0084 DE LA NOTARIA 9 DE BOGOTA D.C., DEL
10 DE ENERO DE 2012, INSCRITA EL 12 DE ENERO DE 2012 BAJO EL NUMERO
01598295 DEL LIBRO IX, LA SOCIEDAD DE LA REFERENCIA SE TRANSFORMO DE
SOCIEDAD EN COMANDITA SIMPLE A SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA BAJO
EL NOMBRE DE: INVERMOHES S A S.
CERTIFICA:
REFORMAS :
DOCUMENTO NO. FECHA ORIGEN FECHA NO.INSC.
0003279 2006/10/25 NOTARIA 33 2006/10/27 01087233
0003808 2007/08/16 NOTARIA 76 2007/08/21 01152148
0001323 2008/05/21 NOTARIA 33 2008/06/09 01219382
0002283 2008/08/09 NOTARIA 33 2008/10/23 01251298
0002283 2008/08/09 NOTARIA 33 2008/10/23 01251317
0002283 2008/08/09 NOTARIA 33 2008/10/23 01251318
1381 2009/03/19 NOTARIA 9 2009/04/02 01287083
0084 2012/01/10 NOTARIA 9 2012/01/12 01598295
13-2013 2013/03/20 ASAMBLEA DE ACCIONIST 2014/04/10 01825921
CERTIFICA:
VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA SOCIEDAD ES INDEFINIDO
CERTIFICA:
OBJETO SOCIAL: LA SOCIEDAD TENDRA COMO OBJETO SOCIAL LO SIGUIENTE: A.
DESARROLLO DE CIENCIAS, ARTE, LITERATURA, INGENIERIAS, DESARROLLO DE
TECNICAS, CONSTRUCCION Y PRESTACION DE SERVICIOS EN EL AREA DE LA
INGENIERIA CIVIL HIDRAULICA SANITARIA ELECTRICA ELECTRONICA DE VIAS DE
COMUNICACIONES, DE PETROLEOS, QUIMICA, AERONAUTICA, INDUSTRIAL,
AGRICOLA, AMBIENTAL, FORESTAL, MECANICA, CATASTRAL, GEODESIA,
METALURGICA, DE SISTEMAS, AUTOMOTRIZ, DE CIENCIAS FISICAS, BIOLOGIA,
QuiMICAS, JURIDICA, CONTABLE, FINANCIERA, ECONOMIA, DISENO GRAFICO,
PUBLICIDAD, ADEMAS DE LA ADMINISTRACION, COMERCIO INTERNACIONAL,
DERECHO, ARQUITECTURA ESCULTURA, PINTURA, RESTAURACION DE MONUMENTOS Y
DE ARQUITECTURA, OBRAS DE ARTE, AGRONOMIA, GEOLOGIA, GEOFISICA,
GEOTECNICA Y VETERINARIA. CONSTRUCCION DE TODA CLASE DE OBRAS DE
INGENIERIA, EJECUCION DE OBRAS Y PROYECTOS, MONTAJES, ESTUDIOS,
ASESORA, AUDITORIAS, CONSULTORIOS, E INTERVENTORIAS; SUMINISTRO,
ELABORACION Y COMERCIALIZACION DE BIENES Y SERVICIOS; COMPRAR VENDER Y
DAR EN ARRENDAMIENTO, USO Y USUFRUCTO MAQUINARIA Y EQUIPOS DE
CONSTRUCCION. PRESTACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y ARRIENDO DE
VEHICULOS. EN DESARROLLO DE SU OBJETO LA SOCIEDAD PUEDE: A: EJECUTAR
PROYECTOS DE CONSTRUCCION. B.) PRESTAR SERVICIOS. C) REALIZAR
ESTUDIOS, CONSULTARIAS, PROYECTOS, DISENOS, INTERVENTORIAS Y
AUDITORIAS, ESTUDIO DE TITULOS, ASESORAIS CONTABLES, JURIDICAS,
FINANCIERAS Y TRIBUTARIAS, ADMINISTRATIVAS, SEGUROS, INVENTARIOS Y
SANEAMIENTO DE MUEBLES E INMUEBLES, SERVICIOS DE ASEO Y VIGILANCIA. D.
ADMINISTRACION DELEGADA, ASESORIAS EN LAS AREAS MENCIONADAS. F)
CELEBRAR TODO TIPO DE CONTRATOS TANTO DE OBRAS, CONSULTARIA, DISENO,
INTERVENTORIA, AUDITORIAS, SUMINISTROS, SERVICIOS Y REALIZAR TODOS LOS
ACTOS QUE SE RELACIONEN CON LAS ACTIVIDADES MENCIONADAS, G) REALIZAR
ESTUDIOS DE PREINVERSION, INVERSION E INVESTIGACION CONTINUADA. H )
ESTUDIOS DE IMPACTO AMBIENTAL, EJECUTAR PROYECTOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE. H) DISENO, IMPRESION, EDICION, CORRECCION DE
ESTILO DE TEXTOS, REVISTAS, LIBROS, PERIODICOS Y PUBLICIDAD. I.
COMERCIALIZACION: COMPRA Y VENTA DE MATERIALES ELECTRICOS, MECANICOS,
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INDUSTRIALES, DOTACION, DE INSUMOS DE OFICINA, PUESTOS DE TRABAJO,
PAPELERIA, COMPUTADORES E IMPRESORAS, TEXTOS LIBROS, LABORATORIOS DE
CIENCIA, BIOLOGIA, TIsica Yy oQuimMICA, PARA EL CABAL DESARROLLO Y
EJECUCION DE ESTE OBJETO PRINCIPAL LA SOCIEDAD PODRA : A ) COMPRAR,
VENDER, ARRENDAR, PERMUTAR E HIPOTECAR EN TODA CLASE DE INMUEBLES. B)
RECIBIR DINERO EN MUTUO. C) CELEBRAR TODA CLASE DE OPERACIONES CON
TITULOS VALORES BIEN SEA QUE SE NEGOCIEN EN BOLSA DE VALORES O TUERA
DE ELLAS. D) PROMOVER LA CONSTITUCION DE SOCIEDADES QUE EN ALGUNA
FORMA TIENDAN A ASEGURAR LA EXPANSION DE SUS NEGOCIOS. E) TOMAR A SU
CARGO OBLIGACIONES ORDINARIAMENTE CONTRAIDAS POR OTRAS PERSONAS
NATURALES O JURIDICAS Y SUSTITUIR A TERCEROS O HACERSE SUSTITUIR POR
TERCEROS EN LA TOTALIDAD O UNA PARTE DE LOS DERECHOS U OBLIGACIONES EN
CUALQUIER CONTRATO. F) ADQUIRIR CONSTRUIR REMODELAR O MODELAR BIENES
MUEBLES O INMUEBLES PARA DERIVAR DE ELLOS LUCRO BIEN SEA POR VENTA,
ARRENDAMIENTO, HIPOTECA O CUALQUIER ACTIVIDAD A FIN CON LA
CONSTRUCCION. G) ASESORIAS, ESTUDIOS, CONSULTARIA, DESARROLLAR
PROYECTOS EN CIENCIAS DE LA INFORMACION ARCHIVO FONDO DOCUMENTAL
CATALOGACION GESTION ELECTRONICA DE DOCUMENTO PROGRAMAS DE INFORMATICA
EN ARCHIVO Y CATALOGACION, SOFTWARE LIBRE. H) PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE REPRESENTACION JUDICIAL, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE
PROCESOS JUDICIALES. EN GENERAL CELEBRAR TODA CLASE DE ACTOS,
OPERACIONES 0 CONTRATOS, QUE TENGAN RELACION DIRECTA CON LAS
ACTIVIDADES QUE CONFORMAN EL OBJETO SOCIAL O CUYA FINALIDAD SEA
EJERCER  LOS DERECHOS O CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES LEGAL O
CONVENCIONALMENTE DERIVADAS DE LA EXISTENCIA DE LA SOCIEDAD LA
SOCIEDAD NO PODRA SER GARANTE NI CODEUDORA DE TERCEROS, NI AUN DE LOS
SOCIOS. PARAGRAFO LA SOCIEDAD PUEDE OCUPARSE DE TODO TIPO DE CONTRATO
LICITO. ASI MISMO PODRA REALIZAR CUALQUIER OTRA ACTIVIDAD ECONOMICA
LICITA TANTO EN COLOMBIA COMO EN EL EXTRANJERO.

CERTIFICA:
ACTIVIDAD PRINCIPAL:
4111 (CONSTRUCCION DE EDIFICIOS RESIDENCIALES)
ACTIVIDAD SECUNDARIA:
7110 (ACTIVIDADES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Y OTRAS ACTIVIDADES
CONEXAS DE CONSULTORIA TECNICA)
OTRAS ACTIVIDADES:
4220 (CONSTRUCCION DE PROYECTOS DE SERVICIO PUBLICO)
4210 (CONSTRUCCION DE CARRETERAS Y VIAS DE FERROCARRIL)

CERTIFICA:
CAPITAL:
** CAPITAL AUTORIZADO **
VALOR : $674,475,000.00
NO. DE ACCIONES : 674,475.00

VALOR NOMINAL : $1,000.00



** CAPITAL SUSCRITO **

VALOR : $674,475,000.00
NO. DE ACCIONES : 674,475.00
VALOR NOMINAL : $1,000.00
** CAPITAL PAGADO **
VALOR : $674,475,000.00
NO. DE ACCIONES : 674,475.00
VALOR NOMINAL : $1,000.00
CERTIFICA:

REPRESENTACION LEGAL: LA REPRESENTACION LEGAL DE LA SOCIEDAD ESTARA A
CARGO DEL GERENTE, QUIEN TENDRA UN SUPLENTE, CON LAS MISMAS FACULTADES
DEL TITULAR, QUIEN LO REEMPLAZARE EN SUS FALTAS ABSOLUTAS, TEMPORALES
O ACCIDENTALES, SIN NECESIDAD DE AUTORIZACION Y SERAN DESIGNADOS POR
PERIODOS INDEFINIDOS, HASTA NUEVA DECISION DE LA ASAMBLEA DE
ACCIONISTAS.
CERTIFICA:
** NOMBRAMIENTOS **

QUE POR ACTA NO. 17 DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS DEL 22 DE ABRIL DE
2015, INSCRITA EL 28 DE ABRIL DE 2015 BAJO EL NUMERO 01934175 DEL
LIBRO IX, FUE (RON) NOMBRADO (S):

NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE
GOMEZ HERRERA SERGIO GUSTAVO C.C. 000000079427475
SUPLENTE DEL GERENTE
ORTIZ ORTIZ MIGUEL ANGEL C.C. 000001032408000
CERTIFICA:

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: EL GERENTE Y SU SUPLENTE, TENDRAN
LAS SIGUIENTES FUNCIONES: 1) EJERCER LA REPRESENTACION LEGAL DE LA
SOCIEDAD, TANTO JUDICIAL COMO EXTRAJUDICIAL; 2) DIRIGIR, PLANEAR,
ORGANIZAR, ESTABLECER POLITICAS Y CONTROLAR LAS OPERACIONES EN EL
DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL DE LA SOCIEDAD; 3) EJECUTAR O CELEBRAR
TODOS LOS ACTOS O CONTRATOS COMPRENDIDOS DENTRO DEL GIRO ORDINARIO DE
LOS NEGOCIOS SOCIALES, SIN LIMITE DE CUANTIA. 4) NOMBRAR Y REMOVER LOS
EMPLEADOS DE LA SOCIEDAD CUYA DESIGNACION NO CORRESPONDA A LA ASAMBLEA
GENERAL DE ACCIONISTAS; 5) CUMPLIR LAS ORDENES DEL MAXIMO ORGANO
SOCIAL, ASI COMO VIGILAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA SOCIEDAD E IMPARTIR
LAS INSTRUCCIONES QUE SEAN NECESARIAS PARA LA BUENA MARCHA DE LA
MISMA; 6) RENDIR CUENTAS SOPORTADAS DE SU GESTION, CUANDO SE LO EXIJA
LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS. 7) PRESENTAR CON CORTE AL TREINTA
Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE CADA ANO, EL BALANCE DE LA SOCIEDAD Y UN
ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS PARA SU EXAMEN POR PARTE DE LA ASAMBLEA
GENERAL DE ACCIONISTAS; 8) LAS DEMAS FUNCIONES QUE LE SENALE LA
ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS. SE OTORGA PODER AL GERENTE PARA
NEGOCIAR EN NOMBRE DE LA SOCIEDAD, SIN LIMITE DE CUANTIA TODA CLASE DE
ACTO O CONTRATO LICITO.

CERTIFICA:
** REVISOR FISCAL **
QUE POR ACTA NO. 23 DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS DEL 28 DE SEPTIEMBRE DE
2018, INSCRITA EL 19 DE OCTUBRE DE 2018 BAJO EL NUMERO 02387581 DEL
LIBRO IX, FUE (RON) NOMBRADO (S):

NOMBRE IDENTIFICACION
REVISOR FISCAL PRINCIPAL
MORALES BRICENO INGRID DEL PILAR C.C. 000001010170960

QUE POR ACTA NO. 22 DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS DEL 31 DE JULIO DE
2017, INSCRITA EL 4 DE AGOSTO DE 2017 BAJO EL NUMERO 02248419 DEL
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LIBRO IX, FUE (RON) NOMBRADO (S):

NOMBRE IDENTIFICACION
REVISOR FISCAL SUPLENTE
MORALES BRICENO INGRID DEL PILAR C.C. 000001010170960
CERTIFICA:

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y DE LA LEY 962 DE
2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN
EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE LA
CORRESPONDIENTE ANOTACION, SIEMPRE QUE NO SEAN OBJETO DE RECURSO. LOS
SABADOS NO SON TENIDOS EN CUENTA COMO DIAS HABILES PARA LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA.

*oxox EL PRESENTE CERTIFICADO NO CONSTITUYE PERMISO DE *oxox
koK% FUNCIONAMIENTO EN NINGUN CASO * oK%

INFORMACION COMPLEMENTARIA
LOS SIGUIENTES DATOS SOBRE PLANEACION DISTRITAL SON INFORMATIVOS
FECHA DE ENVIO DE INFORMACION A PLANEACION DISTRITAL : 18 DE MARZO DE
2020

SENOR EMPRESARIO, SI SU EMPRESA TIENE ACTIVOS INFERIORES A 30.000
SMLMV Y UNA PLANTA DE PERSONAL DE MENOS DE 200 TRABAJADORES, USTED
TIENE DERECHO A RECIBIR UN DESCUENTO EN EL PAGO DE LOS PARAFISCALES DE
75% EN EL PRIMER ANO DE CONSTITUCION DE SU EMPRESA, DE 50% EN EL
SEGUNDO ANO Y DE 25% EN EL TERCER ANO. LEY 590 DE 2000 Y DECRETO 525
DE 2009.

RECUERDE INGRESAR A WWW.SUPERSOCIEDADES.GOV.CO PARA VERIFICAR SI SU
EMPRESA ESTA OBLIGADA A REMITIR ESTADOS FINANCIEROS. EVITE SANCIONES.

R I IR e b b b b b dh 2 b b b b b S S 2 b b b b SR A 2 b b b b b S A 2 b b b b b db 2 2 b b b b b A 4 b b b b b I g b b b b b b g g b b 4
*x ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION JURIDICA DE LA *x
*x SOCIEDAD HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION. *x

R I IR e b b b b S I 2 b b b b b S S 2 b b b b SR A 2 b b b b b SR A 2 b b b b b dh  d b b b b b b A 4 b b b b b b db g b b b b b b g g b b 4

EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO,
VALOR : $ 6,100

R IR e b b b b I dh 2 b b b b b S S 2 b b b b SR A 2 b b b b b S A 2 b b b b b I S b b b b b b A 4 b b b b b b S g b b b b b b g g b b 4

PARA VERIFICAR QUE EL CONTENIDO DE ESTE CERTIFICADO CORRESPONDA CON LA
INFORMACION QUE REPOSA EN LOS REGISTROS PUBLICOS DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA, EL CODIGO DE VERIFICACION PUEDE SER VALIDADO POR
SU DESTINATARIO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.CO

RIS IR e b b b b IR I d b b b b b S S 2 b b b b IR A 2 b b b b b I A 2 b b b b b S S 2 b b b b b A 4 b b b b b db g b b b b b b g g b b 4

ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y



CUENTA CON PLENA VALIDEZ JURIDICA CONFORME A LA LEY 527 DE 1999.

Kok Kk ok Kk kK kK ok kK ok ko Kk ko ok ko ko ko ko ko kR kR ko ok ok ok ok ok kK ok kK ok ok ok ok ok ok kR Kk kK ok ok
FIRMA MECANICA DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 2150 DE 1995 Y LA
AUTORIZACION IMPARTIDA POR LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y
COMERCIO, MEDIANTE EL OFICIO DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 1996.

L)l



FECHA DE NACIMIENTO  13.AGO-1967
BOGOTA D.C.
(GUNAINAMAREM

b

Elrﬁxm" Ot M
AENY M@J&%&

_/ ‘f‘_“_{u«aﬂ-\"

IMDICE DERETHO » REGISTRADOR NAC! GNJ
- CARLDS ARIEL SARCHET TORKE S

A-1500150-001 78875-M-0079427475-20090817 0016179337A 1 1150106625




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 16 de
abril de 2020, alas 13:29:24, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NIT
No. Identificacién 8300389593
Cédigo de Verificacion 8300389593200416132924

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Corgprm
SN (=83
SORAYA VARGAS PULIDO
— CONTRALORA DELEGADA

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 16 de
abril de 2020, a las 13:30:07, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 79427475
Caodigo de Verificacion 79427475200416133007

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Corgprm
SN (=83
SORAYA VARGAS PULIDO
— CONTRALORA DELEGADA

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

13:22:56
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 144403146

Bogota DC, 16 de abril del 2020

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) INVERMOHES S A S identificado(a) con NIT nimero 8300389593:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

13:27:31
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 144403284

Bogota DC, 16 de abril del 2020

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) SERGIO GUSTAVO GOMEZ HERRERA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 79427475:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CIRCULAR CONJUNTA 001 del 11 de Abril de 2020.

PARA: ACTORES DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES Y SU CADENA
DE SUMINISTROS.

DE: MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO, MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL Y MINISTERIO DEL TRABAJO.

ASUNTO:  ORIENTACIONES SOBRE MEDIDAS PREVENTIVAS Y DE MITIGACION PARA REDUCIR
LA EXPOSICION Y CONTAGIO POR INFECCION RESPIRATORIA AGUDA CAUSADA
POR EL SARS-CoV-2 (COVID-19)

El Ministerio de Salud y Proteccién Social, actuando en el marco de las competencias previstas en el numeral
3° del articulo 2° del Decreto Ley 4107 de 2011, el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio en ejercicio de
las competencias previstas en el Decreto 3571 de 2011 y el Ministerio de Trabajo, conforme a las
competencias asignadas en los numerales 9° y 10° del Decreto 4108 de 2011, teniendo en cuenta que
mediante la Resolucion 385 del 12 de marzo de 2020, el Ministerio de Salud y Proteccion Social declaro la
emergencia sanitaria por causa del SARS-CoV-2 (COVID-19), considerado por la Organizacion Mundial de
la Salud como una pandemia, y que mediante el Decreto 417 de 2020 se decreto el Estado de Emergencia
Econdmica, Social y Ecoldgica en todo el territorio Nacional, consideran necesario impartir algunas
orientaciones en materia de proteccion, dirigidas a todo el personal que labora en proyectos del sector de la
construccion de edificaciones (residenciales y no residenciales) que se encuentren en estado de ejecucion
durante la emergencia sanitaria, dentro de las actividades propias del proyecto, asi como en su cadena de
suministros y materiales, para prevenir, reducir la exposicion y mitigar el riesgo de contagio por el coronavirus
COVID-19.

Cada proyecto debe adaptar su protocolo de bioseguridad, prevencion y promocion para la prevencion del
Coronavirus COVID-19 en las zonas de influencias de los proyectos en ejecucion y el mismo debe estar
articulado con los sistemas de seguridad y salud en el trabajo. Dichos protocolos deben ser comunicados al
Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio al correo planCOVIDconstruccion@minvivienda.gov.co antes del
30 de abril de 2020.

Las medidas de prevencion recomendadas en esta circular estan basadas en las practicas mas comunes y
en la disponibilidad de insumos y recursos existentes en el pais en el momento; si por alguna razon,
cualquiera de estos se vuelve de dificil consecucion, es importante evaluar un sustituto que cumpla con los
mismos niveles de proteccion.

Asi mismo, estas medidas corresponden a las acciones que deben ser adoptadas por los representantes
legales, personal administrativo, operativo, contratista, proveedores de hienes y servicios, personal de
Pagina 1 de 24
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CIRCULAR CONJUNTA 001 del 11 de Abril de 2020.

seguridad y salud en el trabajo encargados de los proyectos de construccion con el fin de reducir el riesgo
de exposicion al SARS-CoV-2 (COVID-19) durante la emergencia sanitaria.

1. MEDIDAS GENERALES QUE DEBEN ADOPTAR LOS RESPONSABLES DE LOS
TRABAJADORES DEL SECTOR DE CONTRUCCION DE EDIFICACIONES.

Las siguientes orientaciones deben ser adoptadas y adaptadas en el plan de contingencia de las empresas
e integrarse al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, y deben ser socializadas,
implementadas y evaluadas por las areas de recursos humanos o quien haga sus veces.

El proposito es reducir el riesgo de exposicion de los trabajadores, personal involucrado en la operacion, y
en los diferentes escenarios en los que se presenta mayor riesgo de contagio por contacto interpersonal
como lo son: el ingreso a la obra, espacios de trabajo en que concurren un nimero mayor a 10 trabajadores,
campamentos, areas de almacenamiento de maquinaria, herramientas de trabajo individual, area de
comedores, areas de unidades sanitarias (fijos o portatiles), area de locker; area de almacenamiento de
materiales de construccion, areas administrativas, ascensores (si aplica), escaleras, areas de descanso,
zona de manejo de escombros, tanques de agua, pozos y demas areas y/o actividades en los que se requiera
proximidad entre personas y/o trabajadores.

Los responsables de los trabajadores del sector de la construccion de edificaciones deben:

1.1. Informar, en carteleras ubicadas en areas de la edificacion, los aspectos basicos relacionados con la forma en
que se transmite el Coronavirus COVID19 y la manera de prevenirlo, en un lenguaje claro y conciso; los signos
y sintomas (tos, fiebre cuantificada mayor o igual a 38°C, fatiga, dolor de garganta y dificultad respiratoria, entre
otros sintomas de resfriado); la importancia del reporte de condiciones de salud e informar los medios de
comunicacion (teléfonos) en caso de presentar algunos de estos signos.

1.2. Reforzar las instrucciones dadas en las charlas de seguridad previas al inicio de las actividades laborales, en
medios de comunicacion internos, mensajes por alto parlantes, protectores de pantallas para computadores,
etc. Informar a los trabajadores los sintomas asociados al Coronavirus COVID-19.

1.3.  Publicar, mediante piezas didacticas, la explicacion de como debe hacerse el codigo de etiqueta respiratoria,
que incluye cubrirse la nariz al toser o estornudar con el antebrazo o con un pafiuelo de papel desechable y
deshacerse de él inmediatamente tras usarlo y lavarse las manos con agua y jabdn. Abstenerse de tocarse la
boca, la nariz y los ojos.

1.4. Socializar los lineamientos, orientaciones y recomendaciones del Ministerio de Salud y Proteccion Social,
“Orientaciones de medidas preventivas y de mitigacion para contener la infeccion respiratoria aguda por COVID
- 19, dirigida a la poblacion en general” (3.9. Medidas de Prevencion al regresar a la vivienda).

1.5.  Socializar las orientaciones para prevenir y mitigar exposicion al COVID-19, dirigidas a representantes legales
y administradores de terminales portuarios terrestres y a usuarios de servicio de transporte publico, masivo e
individual.

1.6.  Disponer suministros de gel antibacterial en las areas de descanso, administrativas, ingreso a ascensores (Si
aplica), y aquellas de alto transito al interior de la edificacion.

Pagina 2 de 24
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1.7.

18.

1.9.

1.10.

1.11.
1.12.
1.13.
1.14.
1.15.
1.16.

1.17.

1.18.

1.19.

1.20.

1.21.

1.22.
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CIRCULAR CONJUNTA 001 del 11 de Abril de 2020.

Disponer en &reas comunes y zonas de trabajo para realizar lavado de manos con agua y jabon. Publicar
imagenes ilustrativas.
Contar en los equipos de emergencias y botiquines de elementos como tapabocas, guantes de latex o nitrilo y
demas elementos para ser suministrados a los trabajadores de ser necesario.
Incrementar la frecuencia de limpieza y desinfeccion de superficies, elementos y equipos de trabajo de las areas
administrativas.
Establecer jornadas de desinfeccion periddicas de areas como campamento, areas de almacenamiento de
maquinaria, de herramientas de trabajo individual, area de comedores, areas unidades sanitarias (fijos o
portatiles), &rea de Locker, &rea de almacenamiento de materiales de construccion, &reas administrativas,
ascensores (si aplica), escaleras, areas de descanso, entre otras.
Establecer reglas para permitir el distanciamiento entre trabajadores (2 metros) e incrementar las medidas de
limpieza y desinfeccion en las areas de descanso y de consumo de alimentos y bebidas.
Establecer estrategias de trabajo que permitan el distanciamiento entre los trabajadores (2 metros).
Establecer reglas de distanciamiento en el momento de consumir alimentos y bebidas.
Establecer protocolo de limpieza y desinfeccidn (volante, manijas, palancas, sillas, botones, comandos, etc.) al
inicio del turno.
Restringir a mas de un trabajador en los vehiculos operativos.
Disponer de alcohol glicerinado para que el trabajador se higienice las manos al momento de abordar labores,
después de entrar al bafio, antes de consumir alimentos y al finalizar las labores, sin embargo, no olvidar que
cuando las manos estén visiblemente sucias lavarlas con agua y jabon.
Garantizar el lavado y desinfeccion diario de la dotacion de trabajo (botas, cascos, guantes, protectores visuales
y auditivos, deben ser cumplir con el protocolo de limpieza y desinfeccion antes y después de la labor) y de los
overoles. Si son llevados al lugar de residencia del trabajador este debe lavarlos de manera separada a la ropa
de la familia.
Generar contenidos informativos basados en fuentes calificadas, para llegar a los colaboradores con medidas
de prevencion y autocuidado, asi como con informacion sobre la enfermedad y formas de contagio. Todos los
protocolos y medidas de autocuidado deberan ser comunicados a los colaboradores por los canales de
comunicacion que tenga dispuesto la organizacion. Las medidas de autocuidado y prevencion deben trascender
el ambito laboral e involucrar a las familias, para generar prevencion en el hogar.
Comunicar a sus colaboradores la importancia de cumplir con las disposiciones impartidas por el Gobierno
Nacional.
Informar a los colaboradores cuando se presenten casos sospechosos y confirmados de COVID -19 en la
organizacion de manera oportuna, con instrucciones para actuar y tomar medidas de autocuidado.
Definir como se moveré el flujo de informacidn entre todos los niveles y a quién debe contactar un colaborador
si tiene sintomas o cree estar en riesgo de tener la enfermedad por haber estado en contacto con una persona
contagiada.
Garantizar todas las medidas de limpieza y desinfeccién del vehiculo, asi como las medidas personales para
los colaboradores (tapabocas al ingreso del transporte para su uso constante en los trayectos), en caso de
proveer un esquema de rutas (vehiculos particulares colectivos) para transportar a los trabajadores hasta la
obra y de la obra hacia puntos cercanos a sus domicilios. También deben mantener ventilado el vehiculo
dejando ventanas abiertas durante el recorrido (no utilizar la recirculacion de aire acondicionado) y garantizar
que durante el mismo se mantenga una distancia de por lo menos 1 metro entre las personas que lo ocupan,
asi como la utilizacion del tapabocas de todos los pasajeros. De igual manera debe evitar realizar paradas en
zonas no autorizadas o areas de riesgo de contacto con comunidades.

Pagina 3 de 24
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CIRCULAR CONJUNTA 001 del 11 de Abril de 2020.

MEDIDAS GENERALES QUE DEBEN ADOPTAR LOS LIDERES DE OBRA (DIRECTOR,
INTERVENTOR Y/O, SUPERVISORES)

Las medidas descritas a continuacion se adoptan teniendo en cuenta que, por la naturaleza de las actividades
del sector de la construccion de edificaciones, existen actividades que no es posible desarrollar de manera
remota ni aplicando estrategias de teletrabajo, ni de trabajo desde casa.

Los lideres de obra (director, interventor y/o supervisores) deben:

2.1.

2.2.

2.3.

24.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.
2.14.

Cumplir con las estrategias para empleadores y empleados dispuestas en la Circular 0017 expedida por el
Ministerio del Trabajo el 24 de febrero del 2020.

Informar inmediatamente a través de los canales dispuestos para tal fin, en caso de que algln trabajador
presente sintomas de enfermedades respiratorias.

Cuidar su salud y la de sus compaifieros de trabajo, manteniendo las recomendaciones de limpieza y
desinfeccion de superficies y objetos, las recomendaciones de etiqueta respiratoria y la de distancia minima de
dos metros entre personas.

Fomentar las politicas de lavado las manos de manera obligatoria siempre al ingreso al trabajo, por lo menos
cada tres horas, antes de entrar en contacto con alimentos y antes y después de la manipulacion de equipos y
herramientas de trabajo, asi como politicas de higiene respiratoria.

Promover el distanciamiento social de més de dos metros entre personas y el no presentarse al trabajo si hay
sintomas respiratorios.

Evitar reuniones innecesarias en el trabajo. Implementar que aquellas que sean necesarias, se realicen en
espacios abiertos o bien ventilados, manteniendo siempre la distancia de minimo dos metros entre las personas
y realizando previa y posterior limpieza y desinfeccion de las superficies y objetos utilizados.

Asistir a las capacitaciones y acatar las medidas de prevencion en COVID-19 dadas por las respectivas
empresas Yy fomentar la asistencia de sus colaboradores.

Informar ante la entidad competente si se llega a presentar incumplimiento de las medidas de prevencion por
parte de empresas.

Comunicar las medidas de prevencion de riesgos a los empleados, contratistas y personal de servicios
tercerizados y generar un flujo de informacién de ambas vias con empleados.

Adoptar horarios flexibles para disminuir la interaccion social de los trabajadores, tener una menor
concentracion de trabajadores en los ambientes de trabajo, mejor circulacion del aire, y reducir el riesgo por
exposicion asociado al uso de transporte publico en horas pico o zonas de gran afluencia de personas y usar
tapabocas convencional al hacer uso del dicho transporte.

Establecer grupos de trabajo para adelantar la obra, de manera que siempre permanecen juntos los mismos.

Implementar turnos en los comedores y casinos, u otros espacios comunes y buscar que las mismas personas
asistan a los mismos turnos.

Tener un plan de contencion y un plan de mitigacion/crisis, capacitar en torno a este y realizar simulacros.
Proveer material didactico a los trabajadores, donde se promueva el adecuado lavado de manos y la
desinfeccion de puestos de trabajo, como una de las medidas mas efectivas para evitar contagio.
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Suministrar a los trabajadores informacion clara y oportuna sobre las medidas preventivas y de contencion del
COVID-19, asi como las medidas en el hogar y fuera del trabajo.

Comunicar y capacitar a los miembros de la organizacion en los protocolos que se aplicaran cuando se
presenten casos sospechosos o confirmados de la enfermedad dentro de la empresa y si es posible, realizar
simulacros.

Establecer canales de informacion para la prevencion, que permitan a los trabajadores reportar cualquier
sospecha de sintomas o contacto con persona diagnosticada con la enfermedad.

Establecer jornadas de socializacion virtual de las estrategias de prevencion y deméas medidas propuestas por
el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Capacitar frente a las medidas impartidas por el Gobierno Nacional frente al COVID-19.

Impartir capacitacion en prevencion contra el COVID-19 al personal de aseo y limpieza y a todas las empresas
tercerizadas incluyendo transporte, alimentacion y seguridad, entre otros.

Garantizar el suministro diario de tapabocas y capacitar a los trabajadores en su forma de uso y retiro, asi como
sobre las medidas de conservacion y tiempos de duracion.

Generar un censo de los trabajadores de la obra, que incluya las siguientes variables: nombre, contacto, edad,
enfermedades previas, estado de embarazo (si aplica), EPS, ARL.

Determinar, de acuerdo con el censo, el riesgo individual de los empleados de la obra. Los empleados con
mayor riesgo de complicaciones por COVID-19 son aquellos que cumplan con cualquiera de estas condiciones:
ser mayor de 60 afios, tener enfermedad pulmonar, enfermedad cardiaca, hipertension arterial, enfermedad
renal, diabetes, o enfermedades inmunosupresoras (incluyendo cancer, trasplante previo, lupus, entre otras),
asi como estar embarazada. De igual manera la convivencia con personas que estén prestando servicios de
salud, asi como personas adultas mayores de 60 afios o personas con comorbilidades preexistentes.
Disminuir los riesgos en estas personas. Priorizarlos para trabajo en casa. Si no es posible, priorizarlos para
aquellos turnos o actividades donde tengan menor riesgo de contacto con otras personas.

Informar a sus colaboradores acerca del mayor riesgo al que se enfrentan quienes tienen estas enfermedades,
y recomendar tener especial cuidado e informar inmediatamente a su EPS en caso de tener sintomas.
Reforzar las medidas preventivas en el hogar para los trabajadores de grupos vulnerables a partir de las
indicaciones entregadas por la autoridad sanitaria.

MEDIDAS QUE DEBEN ADOPTAR LAS ADMINISTRADORAS DE RIESGOS LABORALES.

Las Administradoras de Riesgos Laborales deben:

3.1

3.2.

4.

Suministrar a los trabajadores y contratistas informacion clara y oportuna sobre las medidas preventivas y de
contencion del COVID-19, incluyendo estrategias de informacion y educacion permanente.

Cumplir con todas las acciones que deben ejecutar las Administradoras de Riesgos Laborales segin lo
impartido por la Circular 017 expedida por el Ministerio del Trabajo el 24 de febrero de 2020.

MEDIDAS QUE DEBEN ADOPTAR LOS TRABAJADORES FUERA DE LA OBRA.

Los trabajadores de obra deben:
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4.1.  Alsalir de la vivienda

4.1.1. Estar atento a las indicaciones de la autoridad local sobre restricciones a la movilidad y acceso a lugares
publicos.

4.1.2. Visitar solamente aquellos lugares estrictamente necesarios y evitar conglomeraciones de personas.

4.1.3.  Asignar un adulto para hacer las compras, que no pertenezca a ningn grupo de alto riesgo.

4.1.4. Restringir las visitas a familiares y amigos y si alguno presenta cuadro respiratorio.

4.1.5. Evitar saludar con besos, abrazos o de mano.

4.1.6. Utilizar tapabocas en areas de afluencia masiva de personas, en el transporte plblico, supermercados,
bancos, entre otros, asi como en los casos de sintomatologia respiratoria o si es persona en grupo de riesgo.

4.2. Al regresar ala vivienda

4.2.1. Retirar los zapatos a la entrada y lavar la suela con agua y jabon.

4.2.2. Lavar las manos de acuerdo a los protocolos del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

4.2.3. Evitar saludar con beso, abrazo y dar la mano y buscar mantener siempre la distancia de mas de dos metros
entre personas.

4.2.4. Antes de tener contacto con los miembros de familia, cambiarse de ropa.

4.25. Mantener separada la ropa de trabajo de las prendas personales.

4.2.6. Laropa debe lavarse en la lavadora a mas de 60 grados centigrados o a mano con agua caliente que no
queme las manos y jabon, y secar por completo. No reutilizar ropa sin antes lavarla.

4.2.7. Bafarse con abundante aguay jabon.

4.2.8. Desinfectar con alcohol o lavar con agua y jabén los elementos que han sido manipulados al exterior de la
vivienda.

4.2.9. Mantener la casa ventilada, limpiar y desinfectar areas, superficies y objetos de manera regular.

4.2.10. Sihay alguna persona con sintomas de gripa en la casa, tanto la persona con sintomas de gripa como quienes
cuidan de ella deben utilizar tapabocas de manera constante en el hogar.

4.3. Al convivir con una persona de alto riesgo

Si el trabajador convive con personas mayores de 60 afios, con enfermedades preexistentes de alto riesgo
para el COVID-19, o con personal de servicios de salud, debe:

4.3.1. Mantener la distancia siempre mayor a dos metros.

4.3.2. Utilizar tapabocas en casa, especialmente al encontrarse en un mismo espacio que la persona a riesgo y al
cocinar y servir la comida.

4.3.3.  Aumentar la ventilacion del hogar.

4.3.4.  Asignar un bafio y habitacion individual para la persona que tiene riesgo, si es posible. Si no lo es, aumentar
ventilacion, limpieza y desinfeccion de superficies.

4.3.5. Cumplir a cabalidad con las recomendaciones de lavado de manos e higiene respiratoria impartidas por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social.
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5. MEDIDAS QUE SE DEBEN GARANTIZAR EN OBRAS Y OTROS ESPACIOS.
5.1. Plan de Aplicacion del Protocolo Sanitario para la Obra (PAPSO).

El responsable de los trabajadores debe realizar un Plan de Aplicacion del Protocolo Sanitario para la Obra
(PAPSO) que planteé las estrategias, alternativas y actividades necesarias para minimizar o mitigar la
transmision del virus COVID-19, de manera que asegure la proteccion de los trabajadores de la construccion.
Este debe incluir la descripcion de la labor a ejecutar; las etapas de construccion; los horarios de trabajo; el
cronograma de actividades con sus respectivas medidas de prevencion sanitaria; los protocolos de higiene;
la identificacion de las zonas de cuidado en salud dentro de la obra; los profesionales responsables de la
implementacion del PAPSO que cumplan con los requisitos establecidos en términos de idoneidad,
experiencia y cargo en la organizacion/obra; las estrategias de socializacion del PAPSO vy la carta de
compromiso firmada por :el director de obra, la interventoria y/o la supervisién de obra, que asegure la
implementacion del PAPSO. Este plan debe ser ejecutado por el director, supervisor o ejecutor de la obra.

5.2. Clasificacion de espacios en obras.

Area de cuidado en salud. Definir un espacio al interior de la obra destinado para cuidar en salud a quienes
puedan presentarse con alguna sintomatologia. Este espacio debe contar, como minimo un lugar para
sentarse, tapabocas desechables, gel antibacterial y alcohol. Adicionalmente debe tener instrumentos de
primeros auxilios que incluyan la identificacion y atencion de sintomas.

5.3. Definicion de roles y responsabilidades

5.3.1. Director de Obra. EI cumplimiento de este protocolo exige a los directores de obras ejercer un
liderazgo permanente tanto en las obras como sobre sus equipos de trabajo, asegurando que se
produzcan rapida y efectivamente los cambios de conducta. Por consiguiente, es el directamente
responsable ante cualquier incumplimiento de las medidas propuestas y de realizar las siguientes
actividades especificas:

5.3.1.1. Mantener informados permanentemente a todos los trabajadores de la obra con relacion a las medidas
preventivas recomendadas para evitar contagios.

5.3.1.2. Seguir los lineamientos establecidos en el presente protocolo y el Plan de Aplicacion del Protocolo Sanitario.

5.3.1.3. Designar oficiales de obra que monitoreen el cumplimiento de los protocolos expuestos en el presente
documento.

5.3.1.4. Sancionar a los trabajadores de obra que incumplan medidas de control expuestos en el presente documento.

5.3.2. Profesional de Seguridad y Salud en el Trabajo.
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Desarrollar protocolos complementarios al presente para monitorear el estado de salud de los trabajadores y
para actuar ante la sospecha de un posible contagio.

Supervisar que los oficiales de obra aseguren el cumplimiento de los protocolos expuestos en el presente
documento.

Asegurar que se cumplan todas las medidas de higiene y de distanciamiento que sean necesarias al inicio,
durante y al término de la jornada, incluyendo los traslados.

Documentar diariamente las medidas sanitarias implementadas en obra.

Realizar mediciones aleatorias de temperatura para grupos de 5 0 mas personas.

Contratistas y oficiales de obra.

Cumplir las medidas estipuladas en el presente protocolo.

Conocer y atender Plan de Aplicacion del Protocolo Sanitario para la Obra (PAPSO).

Sancionar a sus trabajadores de obra que incumplan los protocolos expuestos en el presente documento.
Asistir al profesional de salud y seguridad en el trabajo en la documentacion que requiera.

Los contratistas deberan llevar consigo Elementos de Proteccion Personal propios; en caso de que se les
suministren, los tapabocas deben estar nuevos y los demas elementos lavados y desinfectados.

Todos los contratistas deberan desarrollar un plan de continuidad integrado para responder al cierre parcial o
completo como medida de contencidn para sitios de construccion contaminados o en el caso de una limitacion
severa de las operaciones del sitio.

Trabajadores de Obra.

Atender las indicaciones de los oficiales de obra encargados de asegurar el cumplimiento de los protocolos
expuestos en el presente documento.
Acatar las medidas expuestas en el presente protocolo relacionadas con sus actividades en obra.

5.4. Medidas para supervisores

El constructor debera tener por lo menos un Inspector que sea minimo profesional de Seguridad y Salud en
Trabajo (SST) por cada cien (100) trabajadores, de tal manera que mejore sus controles y pueda detectar
oportunamente el personal con sintomas parecidos o compatibles con el Coronavirus COVID-19. Esta
persona debe ser la responsable de vigilar el cumplimiento de todas las medidas de prevencion durante el

trabajo.

Los supervisores deben apoyar estrategias de planeamiento de la constructora sobre:

54.1.
54.2.
54.3.
5.4.4.
5.4.5.

Sanitizacion de las areas donde interacttan las personas.
Medios de comunicacion a las personas trabajadoras y clientes.
Medios de seguimiento de las personas impactadas.

Medios de comunicacion con las autoridades de Salud.
Métodos de evaluacion de riesgos de contagio e impacto.
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Hacer un censo para determinar las personas en condicion de salud vulnerable y tomar acciones preventivas
para reducir el riesgo de contagio.

Oficializar politicas en la obra que alienten a los trabajadores enfermos a quedarse en casa sin temor a
represalias.

Mantener un registro de ausencias por gripe o0 COVID-19 por areas. De esta manera establecer si la obra
debe entrar a cuarentena.

No permitir el ingreso de personas que hayan tenido contacto con personas positivas para COVID-19, sin
haber sido evaluadas previamente por su entidad de salud.

Notificar al médico de empresa si se presenta un aumento inusual de enfermos o de incapacidades.
Determinar mecanismos de apoyo emocional a las personas trabajadoras y sus familias.

Proveer sistemas de distribucion de aguas individuales con vasos desechables para evitar el desplazamiento
de personal a las zonas comunes.

Establecer para las cuadrillas las Zonas de Seguridad y Salud en el trabajo.

5.5.  Medidas de control durante la jornada laboral.

5.5.1. Medidas de control para el ingreso a la obra.

55.1.1

55.1.2.

55.1.3.

55.14.

5.5.15.

5.5.1.6.
55.1.7.

55.18.

Al momento del acceso a las obras, se debera tener personas que, con el debido entrenamiento, evallien
sintomas o posibles riesgos de contagio entre los trabajadores incluyendo presencia de tos, dificultad para
respirar, malestar general, fatiga, debilidad, dolor de garganta, sintomas relacionados con gripa o posibles
contactos.

En caso de que las empresas lo definan, también pueden realizar toma temperatura a todos los trabajadores,
para lo cual deberén utilizar termémetros infrarrojos y evitar todo tipo de contacto directo con los trabajadores.
En caso de presentarse una temperatura mayor o igual a 38 grados centigrados, esperar 15 minutos y realizar
una nueva toma para confirmar. Quien tome la temperatura debe hacer uso de tapabocas desechable.
Aquellas personas que presenten o reporten temperatura mayor o igual a 38 grados centigrados, asi como
las personas que en el ingreso se detecten con sintomatologia o que refieran tenerla, deben ser reportadas
al director de obra para la toma de las medidas pertinentes y la activacion del protocolo de respuesta frente a
un caso.

Revisar los procesos y requisitos de entrada a las sedes, disminuyendo la necesidad de manipulacion mltiple
de documentos como carnés. Asi mismo, para sitios donde se cuenta con lectores de huella para el ingreso,
se debera realizar proceso de desinfeccion después de cada uso o revisar alternativas para cambiar este
mecanismo de control.

Implementar mecanismos para programar y controlar la entrada de visitantes /proveedores/ contratistas,
evitando ingresos masivos a horas determinadas en las instalaciones. Este ingreso debe ser escalonado para
asegurar la distancia al menos a dos metros entre cada persona.

Si es posible, el tener un mismo orden de ingreso de manera que se limite el nimero de contactos.
Garantizar el suministro diario de tapabocas. Capacitar a los trabajadores en su forma de uso vy retiro, asi
como medidas de conservacion y tiempos de duracion y el desecho de este en una caneca con tapa.
Asegurar uso de alcohol o gel antibacterial al ingreso de todas las personas.
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5.5.1.9. Asegurar que al momento de firmar el libro de ingreso o de utilizar el reloj control, los trabajadores se hayan
lavado las manos o aplicado alcohol o gel antibacterial.

5.5.1.10.Todas las medidas de control al interior de los centros de trabajo aplicaran de igual manera para visitantes y
contratistas que deban permanecer dentro de las obras o lugares conexos. Visitantes y contratistas deberan
llevar consigo los Elementos de Proteccidn Personal que su actividad requiera incluyendo overoles o ropa de
trabajo; y los tapabocas deben estar nuevos y los demés elementos, lavados y desinfectados.

5.5.1.11.Las empresas deben garantizar a traves de sus contratistas, el cumplimiento de las medidas de bioseguridad
especificas para el personal de vigilancia (tapabocas desechable Unicamente si va a estar en contacto 0 a
menos de dos metros de distancia de otras personas).

5.5.2. Medidas de control para la salida de la obra.
El siguiente listado de medidas deben contemplarse durante la salida del personal de obra:

5.5.2.1. Lavado de manos con agua y jabdn al menos durante 20 a 30 segundos.

5.5.2.2. Toma de temperatura y registro en bitacora para seguimiento con controles de ingreso.

5.5.2.3. Poner a disposicidn de los trabajadores tapabocas para su uso en medios de transporte publico.

5.5.2.4. En caso de contar con buses para el transporte de los trabajadores, desinfectarlos antes del inicio de los
traslados y disponer de puntos de limpieza de manos a la subida de las personas.

5.5.2.5. Las inspecciones a la salida de la obra deben hacerse sin contacto directo y que el propio trabajador manipule
sus elementos.

5.6.  Control de actividades durante el dia.

5.6.1.  Supervisar que cada trabajador utilice sus herramientas propias o entregadas por la empresa, prohibiendo el
traspaso o préstamo de estas entre las personas.

5.6.2. Extremar las precauciones de limpieza de herramientas y maquinaria, sobre todo si la utilizan varias personas.
De tener que compartirlas, desinfectarlos con alcohol de manera previa y posterior.

5.6.3.  Se recomienda hacer tomas de temperatura aleatoria a trabajadores por grupos.

5.6.4. Suspender toda charla que requiera la participacion de mas de 10 personas.

5.6.5. Paralas charlas con menos de 10 personas, incluyendo la charla diaria, asegurar un distanciamiento minimo
de dos metros entre los asistentes y reforzar las medidas preventivas para enfrentar el COVID-19, tanto en el
trabajo como fuera de este, especialmente lo referido a lavado de manos, precauciones al toser y
distanciamiento entre personas y uso de tapabocas. Seleccione espacios con ventilacion natural y realice
limpieza y desinfeccion de todas las superficies y elementos que se utilicen, previo y posterior a la reunion.

5.6.6.  Suspender cualquier reunion masiva, eventos, operativos de salud u otros en la obra. La entrega de
informacidn debe ser efectuada por supervisores o jefes de cuadrillas a sus equipos en sus charlas diarias.

5.7.  Programacion de actividades, personal y turnos
5.7.1. Desarrollar un modelo de sectorizacion de areas o actividades, estableciendo barreras fisicas 0 mediante

delimitacion de espacio minimo entre personas (2 metros para tener grupos aislados).
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Establecer turnos diferentes de trabajo para evitar aglomeracion de trabajadores. Turnos diurnos y nocturnos,
si es posible. Al término de cada turno se debe realizar limpieza y desinfeccidn de areas de trabajo y de todas
las superficies, equipos y herramienta.

Establecer una programacion y gestion de actividades que evite cruces de personal, asi como tareas, areas
o labores que agrupen la fuerza de trabajo. Para esto se deberd dividir a las cuadrillas de trabajo en grupos
que aseguren gque existan “equipos back up o de respaldo” que puedan asegurar la continuidad de las labores
y trabajos de obra.

Garantizar la suficiencia de sistemas de limpieza y desinfeccién equipadas con agua, jabon y demas
implementos necesarios, en puntos cercanos donde se desarrollan las actividades.

Uso de espacios comunes.

Suspender espacios comunes donde no se tenga control de las medidas de distanciamiento e higiene
personal o aquellos que sean en lugares cerrados, con poca ventilacion y que no permitan la distancia de
mas de dos metros entre personas.

Implementar turnos de almuerzo y toma de refrigerios para evitar la concentracion de personas en esos
ambientes garantizando una distancia minima de dos metros entre cada persona en todo momento.
Desinfectar mesas y comedores antes y después de ser utilizados.

Mantener distanciamiento entre mesas de comedores (dos metros) y adaptar espacios al aire libre.

Velar por el lavado de manos al ingreso y salida de estos espacios, ademas de promover el uso de utensilios
exclusivamente personal.

Si existen personas al interior de la obra que manipulen o preparen alimentos deben contar con todos los
protocolos de seguridad en manejo de alimentos.

Suspender las barras de comidas de uso libre al interior de la obra.

En el caso en el que no se pueda suspender el servicio de casino, se sugiere: revisar con los proveedores
del servicio la entrega de comida con elementos de proteccidn necesarios y los procedimientos de lavado de
utensilios, garantizando que se usen jabones o soluciones desinfectantes, con técnicas que garanticen el
control de microorganismos.

Si es posible, servir comida que requiera coccion a altas temperaturas.

Implementar el uso de cubiertos 0 vasos desechables o procurar que, si los trabajadores llevan estos
utensilios, sean para su uso individual y realicen el lavado posterior.

Los trabajadores que usen implementos comunes como microondas 0 neveras deberan realizar lavado de
manos previo y desinfeccion de las areas de contacto posterior.

Para evitar aglomeraciones, todos los casinos, sin excepcion, deben distribuir todas sus jornadas (desayunos,
medias nueves, almuerzo y media tarde) en los turnos que se requieran para mantener 2 metros entre
personas.

Definir medidas para consumo de agua y bebidas desde fuentes, dispensadores y/o termos, evitando que
bordes de vasos y/o botellas tenga contacto directo con el dispensador.

Control en bafos, vestidores y duchas.

Asegurar la disponibilidad permanente de jabon, toallas desechables y canecas de pedal con bolsas de un
Unico uso para disposicion de residuos.
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Limitar el ingreso a vestidores/bafios/duchas a grupos de no mas de 20 personas, dependiendo del tamafio
del area destinada para dichos efectos, evitando que la distancia entre personas al interior del lugar sea
inferior a dos metros.

Ventilar de manera constante, si es posible, espacios como vestidores y bafios.

Elementos de proteccion personal -EPP.

Garantizar la provision y uso por parte de los trabajadores de los elementos de proteccion definidos por los
protocolos de obras que se utilizan de manera regular.

Los elementos de proteccion respiratoria se deben utilizar para realizar las actividades para las cuales
usualmente se usan para proteger de la inhalacion de material particulado. Estos respiradores deben ser de
uso personal y deben tener procesos de limpieza y desinfeccion de acuerdo a su ficha técnica.

Hacer entrega de mascarillas desechables a todos los empleados que vayan a realizar una actividad donde
se requiera estar a una distancia menor a dos metros 0 que vayan a estar en un espacio cerrado sin
ventilacion. Esta mascarilla debe ser desechada después de su uso.

Los elementos de proteccidn personal deben ser de uso individual y deben ser desinfectados con alcohol o
agua y jabon previo y después de su uso.

Los trabajadores deben ingresar y salir de la obra en ropa de transporte, la cual deben lavar de manera diaria.
Durante la obra utilizaran overoles o ropa de trabajo, los cuales deben permanecer en la obra e intercambiarse
o lavarse con la frecuencia que regularmente se utiliza. Sin embargo, si se presenta un caso positivo en la
obra, los overoles y la ropa de trabajo de todos los posibles contactos deben ser lavados de manera inmediata.
Garantizar la provision y el uso de todos los elementos de seguridad en el trabajo y proteccion personal
dispuestos para el desarrollo de obras de construccion.

Mantenimiento de los Elementos de Proteccién Personal — EPP.

En caso de utilizar overoles, realizar revision diaria de costuras en éstos y de la totalidad del material protector,
adicionalmente se recomienda contar con servicio de lavanderia para controlar su higiene.

Lavado periddico de los guantes, teniendo especial cuidado en garantizar su secado. Los guantes
impermeables deben tener, preferiblemente, forro de algodon para evitar el contacto directo con el material y
absorber la transpiracion que se produce por la falta de ventilacion.

Cuando se manipulen sustancias toxicas, bases, &cidos, etc., que puedan producir lesiones al trabajador, es
aconsejable probar su impermeabilidad inflandolos y sumergiéndolos en agua, haciendo presion; si se
observan burbujas deben desecharse. Antes de colocarse los guantes impermeables se aconseja espolvorear
las manos y el interior de los guantes con talco en polvo. Los guantes de malla de acero o de fibra y acero,
deben revisarse diariamente.

Los demas Elementos de Proteccion Personal deben desinfectarse de manera regular (minimo una vez por
jornada) con alcohol, agua y jabén.

Comunicacion y sefializacion de medidas de prevencion.
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Notificacion a las poblaciones aledafias con al menos 48 horas de antelacion, sobre la realizacion de trabajos
programados en su area de influencia, por medios y canales que garanticen la no exposicion o contacto
directo entre poblacidn y trabajadores.

Publicar en la entrada del sitio de la obra de construccion un aviso visible que sefiale el cumplimiento de la
adopcion de las medidas contempladas en el presente protocolo y asi como todas las medidas
complementarias orientadas a preservar la salud y seguridad en el trabajo durante la emergencia COVID-19.
Ubicar avisos en los puntos donde se desarrollan actividades de la obra, las practicas sugeridas para la
prevencion del COVID-19, que contenga como minimo las siguientes recomendaciones:

Evitar tocarse los 0jos, la nariz y la boca con las manos sin lavar.

Al toser o estornudar: Tosa o estornude en un pafiuelo o en la curva de su brazo, no en su mano, y deseche
los pafiuelos usados lo antes posible en un cesto de basura forrado. Lavese las manos inmediatamente.
Limpiar y desinfectar objetos y superficies que se tocan con frecuencia usando un aerosol de limpieza, alcohol
con una concentracion mayor al 60% o jabon.

No compartir articulos personales o suministros como teléfonos, boligrafos, cuadernos, elementos de
proteccidn personal (EPP), etc.

Evitar saludos que impliquen contacto fisico.

Lavarse las manos a menudo con agua y jabon durante al menos 20 a 30 segundos, especialmente al
momento de ingresar al trabajo, después de usar el bafio, previo a entrar en contacto con alimentos, previo y
posterior a entrar en contacto con elementos u objetos de trabajo y minimo cada 3 horas.

Si no hay agua y jabon disponibles utilizar gel antibacterial para manos a base de alcohol con una
concentracion mayor al 60%.

Entrega, carga y descarga de materiales.

Para manipulacion de documentos (e]. Certificaciones, facturas), palancas, botones o cualquier
artefacto con el que haya que interactuar en el contacto con proveedores y clientes, utilizar
tapabocas desechable si va a estar a menos de dos metros de personas.

Evitar tocar la cara entre la recepcion del paquete y el lavado de manos. Es importante realizar
lavado de manos adecuado posterior a la manipulacion de cualquier material externo.

Disponer de un lugar seguro para la recepcion de lo recibido o pueden ser desinfectados con alcohol.

Recepcion de documentos en la caseta de correspondencia

5.13.4.1. En el &rea de recepcion de facturas y correspondencia, trate de generar barreras fisicas como una

ventana de vidrio que separe la persona que recibe de las que llevan correspondencia 0 un
distanciamiento adecuado para que entre la recepcionista y el mensajero reduzca la exposicion.

5.13.4.2. Disponga de alcohol glicerinado en la recepcion e informe a la persona que llega que debe

desinfectar sus manos primero.

5.13.4.3. Del lado de la recepcion disponga de un rociador de alcohol con toallas de papel ecoldgico.
5.13.4.4. Solicite a sus proveedores que la correspondencia llegue en sobres debidamente marcados y no en

hojas sueltas.

5.13.4.5. La persona de recepcion debe desinfectar el sobre y ubicarlo en su bandeja de entrada.
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El meson de recepcion debe ser desinfectado de acuerdo al volumen y cruce de personas entre
minimo 1 hora y hasta 3 veces al dia.

5.13.5. Entrega de productos

5.135.1.
5.13.5.2.
5.135.3.
5.135.4.
5.13.55.

5.13.5.6.

5.135.7.
5.13.5.8.

5.135.9.

Contar con demarcacion de zonas de espera.

Implementar las medidas preventivas de higiene de manos al ingresar y salir de las obras.

Desinfectar vehiculos al menos 2 veces al dia.

Promover la entrega digital y electronica de documentos.

Garantizar distancia minima de 2 metros entre personas o usar tapabocas si no se mantiene la
distancia.

Garantizar que el transporte se lleve a cabo con vehiculos sanitizados, y el personal a cargo cuente
con Elementos de Proteccion Personal.

Mantener gel antibacterial disponible para las personas que entren en contacto con el vehiculo.
Realizar desinfeccion de los vehiculos de transporte de personal o de operaciones antes de ser usado
y cuando termine su turno o vaya a ser operado por otro(a) diferente. Se deben usar soluciones
desinfectantes aprobadas y hace énfasis en superficies de mayor contacto como timén, chapas de
puertas, manijas o botones de ventanas, barra de cambios, pedales y lavado de las llantas

El conductor del vehiculo debe permanecer dentro de la cabina del vehiculo sin contacto con el
personal de la planta salvo que exista alguna exigencia para descender del vehiculo.

5.13.5.10. Ventilar el carro de manera natural

5.14. Campamentos con instalaciones temporales.

Aquellas empresas que tengan campamentos con instalaciones temporales como albergues de trabajadores
de obra, deberan cumplir con todas las medidas de distanciamiento, ventilacion y limpieza y desinfeccion de
areas planteadas para los demas lugares de las obras. Ademas, las especificaciones y adecuaciones de los
campamentos como albergue de trabajadores de obra deben seguir las especificaciones aprobadas por la
entidad de salud y deben seguir el protocolo de control especificado en el presente documento.

6. MEDIDAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION.

6.1. Asegurar el abastecimiento de jabones de manos, gel antibacterial, toallas desechables, alcohol con
concentracion mayor al 70%, limpiadores y desinfectantes de superficies, en todos los lugares de trabajo.

6.2.  Extremar las precauciones de limpieza en la obra especialmente las zonas de alto flujo o uso de personal, como
bafios, pasillos, tineles, etc. Rutinas de asepsia en los espacios de trabajo y obra.

6.3. Se recomienda al personal de limpieza, utilizar los guantes de proteccion que usa habitualmente, asi como los
respiradores o mascarillas que utiliza habitualmente o similar, incluyendo los elementos que garanticen su
bioseguridad. Los elementos usados deben ser desinfectados con alcohol y si son desechables desecharlos al
final de la jornada laboral en la caneca rotulada para la disposicion de este tipo de residuo. Conjuntamente se
debera capacitar al personal de limpieza de como debe realizar la limpieza y la deposicion final de los residuos
contaminados.
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Tener una cuadrilla para la constante limpieza y desinfeccion de equipos de uso comdn, como malacates,
montacargas, coches o carretillas, palas, compactadoras, etc.

Desinfectar 2 veces por dia las superficies de mayor contacto como mesas 0 escritorios, perillas de puertas,
tableros.

Evitar la limpieza en seco para no remover polvo; realizar arrastre en himedo y no sacudir.

Es responsabilidad de cada colaborador, realizar desinfeccion de sus elementos de trabajo de uso frecuente
como, celulares, diademas, esferos, usando alcohol, agua y jabon u otras soluciones aprobadas.

Evitar elementos innecesarios en sitios de trabajo que puedan albergar el virus como cajas, plastico o materiales
sobrantes.

Proporcionar lugares adecuados para la disposicion de pafiuelos y elementos de proteccion personal en
canecas separadas y marcadas. Disponer de dichas bolsas de manera adecuada (sellado de la bolsa inicial,
poner el material en una segunda bolsa y sellar y marcar esta Ultima para poner en rutas de recoleccion
adecuada para este tipo de residuos de manejo biol6gico).

Antes del término de la jornada, aplicar nuevamente limpieza y sanitizacion segun protocolo del Ministerio de
Salud y Proteccidn Social, el uso de hipoclorito de sodio al 0.1%, es decir, que por cada litro de agua se deben
agregar 20cc de cloro a una concentracion de un 5 0 5.5%

MEDIDAS DE HIGIENE EN DOTACION.

Al ingresar todo empleado debe lavar el casco con un pafio limpio himedo y con jabon o lavarlo con jabdn
suave y agua tibia, al igual que el resto de los elementos de trabajo, como proteccion auditiva o visual,
monogafas, guantes (de carnaza, de hilo con PVC o de caucho) al igual que las botas de trabajo. Estos
también se pueden desinfectar con alcohol en concentracion mayor al 70%.

8. MANIPULACION DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

8.1. Maquinaria pesada

8.1.1.

8.1.2.

Para la manipulacion de maquinaria pesada, se recomienda usar equipos de proteccion personal (EPP)
responsablemente, incluyendo mascarillas, gafas protectoras, etc., segun los protocolos de salud y seguridad
en el trabajo referentes a proteccién del proceso de construccion.

Para todas las maquinarias pesadas:

8.1.2.1. Mantener limpias e higiénicas las maquinarias implementadas en obra en las zonas que se encuentra en

contacto directo con las manos al momento de su uso, limpiando y desinfectando previamente y posterior el
manubrio, las palancas botones de uso frecuente, la silla de conduccion y en general cualquier otro elemento
al alcance del operario. Estas recomendaciones son de gran importancia cuando se realizan cambios de
turno.

8.1.2.2. Debe haber siempre desinfectantes al alcance de los operarios para realizar las desinfecciones previo y

posterior a Su uso.

8.1.2.3. Asignar a un equipo de personas especificas la operacion 0 manejo equipos de maquinaria pesada, evitar el

uso libre de estos equipos.
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8.1.2.4. Al momento de recibir un cambio de turno, desinfectar con alcohol las llaves, celular y otros elementos que
hayan asignado para el trabajo al interior de la obra para el uso de la maquinaria.

8.2. Maquinarias pesadas con cabinas.

Mantener limpias e higiénicas el interior de las cabinas, limpiando y desinfectando previo y posteriormente a
su uso, con alcohol en concentracion mayor o igual al 70%, especialmente el manubrio, las palancas, botones
de uso frecuente, la silla de conduccion y en general cualquier elemento 0 espacio que este en contacto
directo con las manos. En lo posible evitar todo tipo de decoracion como cojines que acumulan polvo. Estas
recomendaciones son de gran importancia cuando se realizan cambios de turno. Cuando se opere la
maquina, mantenga las ventanas abiertas.

8.3. Herramienta menor.

Se recomienda que, en lo posible, las herramientas de trabajo sean personales ya que pueden ser un
elemento de transmision del virus. Para las herramientas menores que son utilizadas por varios trabajadores,
se recomienda realizar una limpieza antes de comenzar la jornada laboral, y entre el uso de los trabajadores,
en especial las de uso manual:

8.3.1. En el caso de las herramientas eléctricas 0 maquinarias, limpiar previa y posteriormente a su uso con alcohol
las manillas o puntos de sujecion.

8.3.2. En el caso de entrega de equipos, implementos 0 maquinaria, esta labor debe ser efectuada por el
encargado o almacenista, quien, si va a estar a menos de dos metros de la persona que lo reciba, debera
utilizar tapabocas y quien se debe lavar las manos previa y posteriormente a la entrega de la herramienta.

8.3.3. En el caso de los trabajos de oficina que se realizan en campamentos de obra, limpiar antes de comenzar
las labores todos los utensilios del puesto de trabajo y de las &reas comunes (teclados, mouse, lapices,
pantalla de computador) usando toallas desinfectantes o alcohol. Repetir durante al menos dos veces al dia
(mafiana y tarde) y siempre que vaya a ser utilizado por otras personas.

9.  LIMPIEZAY DESINFECCION EN BANOS, VESTIDORES Y DUCHAS.

9.1.  Asegurar la disponibilidad permanente de jabon, toallas desechables y canecas de pedal con bolsas de un
Unico uso para disposicion de residuos.

9.2. Reforzar las rutinas de limpieza previas al ingreso de los trabajadores a los espacios destinados a cambio de
ropa, duchas y bafios como minimo dos veces al dia.

9.3.  Antes del término de la jornada, aplicar nuevamente limpieza y sanitizacion. Segun protocolo del Ministerio de
Salud, se recomienda para sanitizacion el uso de hipoclorito de sodio al 0,1% (dilucion 1:50 si se usa cloro
domeéstico a una concentracion inicial de 5%. Lo anterior equivale a que por cada litro de agua se deben agregar
20cc de cloro a una concentracion de un 5%.
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10. MEDIDAS DE CONTENCION Y MITIGACION EN OBRAS.
10.1. Mecanismo de respuesta ante un posible caso:

En caso de que un colaborador de la obra presente sintomas asociados al COVID-19 (tos, fiebre sobre
37.3°C, dolor muscular y dificultad respiratoria, entre otros sintomas de resfriado):

10.1.1. Recordar que esta persona probablemente va a estar asustada y vulnerable. Evite exponerlo frente a
sus colegas o vulnerarlo de otras maneras. Asegure un trato humanizado. Mantenga en todo momento
la confidencialidad del caso, recordando la proteccion de datos personales y de informacion médica.

10.1.2. No acercarse a menos de dos metros del colaborador, proveerle tapabocas, solicitarle informacion
basica. Disponer para esta persona el area de cuidado en salud, donde pueda estar comoda, segura y
que le permita estar en aislamiento, mientras se determina el punto de traslado y se dispone de un
transporte.

10.1.3. Proveer un transporte privado al domicilio con todas las medidas de proteccion y bioseguridad tanto para
quien tiene sintomas como para quien conduce el vehiculo (tapabocas, ventanas abiertas, no utilizacion
de aire acondicionado, distancia, lavado de manos y desinfeccion del vehiculo). Si la persona presenta
signos de alarma como dificultad para respirar o lleva mas de 3 dias con fiebre, solicitar una ambulancia
0 un transporte privado que lo traslade al hospital.

10.1.4. Generar un canal de comunicacion en doble via con la persona enferma y tener sus contactos
personales. Darle la instruccion de quedarse en casa y aislarse segun las indicaciones propuestas por
el Ministerio de Salud. Esta persona no puede asistir por ningin motivo a la obra

10.1.5. Solicitar al colaborador informacidn que pueda ser importante para evaluar el riesgo de la persona y de
las personas que puedan haber entrado en contacto con el posible caso de contagio, incluyendo posibles
personas con las que ha tenido contacto, viajes o recorridos, sintomas, enfermedades preexistentes o
estado de embarazo, uso de medicamentos, edad, EPS, entre otros.

10.1.6. Realizar seguimiento diario del estado de salud de la persona y solicitar que le informe a la EPS o las
lineas que han dispuesto las autoridades de salud para reportar y hacer seguimiento al caso y de ser
pertinente, se puedan realizar las pruebas que consideren las autoridades.

10.1.7. Tener la informacion de cada caso debidamente documentado para su seguimiento y generar
lineamientos para la recuperacion de la persona trabajadora o sobre presencia de nuevos casos
positivos.

10.1.8. En caso de que haya una toma de prueba y que el resultado sea positivo, el colaborador no podré asistir

a la obra hasta que reciba atencion médica y posterior alta médica y debe seguir las indicaciones
médicas dadas por el Ministerio de Salud o por el organismo médico a cargo de su caso, ademas de
avisar inmediatamente el resultado a la empresa.

10.1.9. Si el resultado es negativo, se debe reportar inmediatamente a la empresa, quien puede detener las
cuarentenas en quienes se habia considerado posibles contactos.

10.1.10. Realizar un interrogatorio frente a sintomas previo al reingreso del personal al area de produccion.

10.1.11. Notificar a la Entidad de Salud correspondiente.

10.1.12. Avisar al supervisor o Inspector de Seguridad y Salud de Trabajo de la obra, contactando al personal

responsable de dicha area.
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10.1.13. Convocar o constituir por parte de la empresa un Comité en la obra o centro de trabajo para definir las
medidas a seguir las acciones a reforzar.
10.1.14. Desarrollar un plan de continuidad integrado entre todos los contratistas para responder al cierre parcial

o completo de sitios de construccion o en el caso de una limitacion severa de las operaciones del sitio
para detectar sintomas asociados al COVID-19.

10.1.15. Utilizar los mapas de transporte, registros, mapas de lugares de trabajo y flujos de personas, asi como
mapas del casino para detectar los posibles contactos con los que haya podido estar esta persona en
los 14 dias previos a presentar sintomas.

10.1.16. Verificar los contactos. Contacto se define como haber estado a menos de dos metros de distancia de
la persona, o haber compartido un espacio cerrado durante un periodo prolongado de tiempo. Asi mismo,
puede haber contactos indirectos al haber entrado en contacto con las mismas superficies o implementos
de trabajo, si estos no estaban adecuadamente desinfectados. Elaboracion de listado de personas que
tuvieron contacto directo con la persona, incluyendo quienes no hayan presentado sintomatologia.

10.1.17. Los trabajadores que cumplen con la definicion de contacto con la persona sospechosa deben ser
contactados por la empresa para determinar acciones particulares descritas en las medidas de
aislamiento preventivo.

10.1.18. Los trabajadores que hayan estado en contacto directo con el trabajador contagiado deben permanecer
en aislamiento preventivo en primera instancia y luego adoptar las medidas que la autoridad de salud
determine. Mientras se estd en proceso de evaluacion por parte de la autoridad sanitaria, estos
trabajadores no deben asistir a las dependencias de la empresa/obra/centro de trabajo hasta obtener la
confirmacion del resultado del testeo y luego proceder conforme a lo que determine la autoridad de
salud, o hasta que pasen 14 dias de cuarentena. Siempre que se informe de la situacion a los contactos
de debe mantener la confidencialidad de la identidad de los casos.

10.1.19. Todo contacto y seguimiento al(os) colaborador(es) potencialmente contagiado(s) deberd ser no
presencial (por teléfono, mensajeria, mail, WhatsApp u otros)

10.1.20. Mantener seguimiento y control de reposos/cuarentenas preventivas de trabajadores que estuvieron en
contacto con la persona sospechosa de contagio y/o tienen confirmacion diagndstica por parte de la
autoridad de salud.

10.1.21. Cerrar temporalmente todas las areas en donde haya estado la persona en las Gltimas 72 horas. Incluir
materiales con los que pudo haber entrado en contacto la persona. Realizar un proceso de limpieza y
desinfeccion con desinfectantes de alto nivel (amonio de cuarta o quinta generacion) previo al reingreso
de otras personas al area, 0 segun lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

10.2. Medidas de mitigacion / crisis
Cuando aparezcan multiples casos sospechosos o confirmados en la empresa, se debe:

10.2.1.  Orientar la atencién de las personas contagiadas y garantizar que tomen las medidas de aislamiento
necesarias y tengan la debida atencion.

10.2.2.  Avisar de manera inmediata a las autoridades locales y nacionales, a través de las lineas dispuestas, y
actuar de acuerdo a sus recomendaciones.

10.2.3.  Coordinar los planes con las EPS e IPS de la zona y las autoridades locales.
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10.2.4.  Detectar y documentar todos los posibles casos y sus contactos.

10.2.5. Implementar acciones de comunicaciones para esta fase.

10.2.6.  Aumentar medidas restrictivas para evitar mayor contagio.

10.2.7.  Realizar seguimiento y acompafiamiento desde la empresa a los trabajadores y familias.

11. MEDIDAS PARA LA CADENA DE PRODUCCION, ABASTECIMIENTO, SUMINISTROS Y
SERVICIOS.

El sector de edificaciones genera encadenamientos importantes con actividades industriales, respecto a la
provision de insumos para el desarrollo de las obras de construccion. De esta manera, no es posible llevar a
cabo avances en las obras sin la provision oportuna de los respectivos materiales, por tanto, se hace
necesario dar lineamientos en materia de acciones que minimicen el riesgo de contagio entre los trabajadores
en obray los proveedores de materiales de construccion.

11.1. Medidas en obray almacén.
11.1.2. Entrega, carga y descarga de materiales.
Normas previas a la recepcion de pedidos e insumos:

11.1.2.1. Informar a los proveedores antes de despachar los pedidos que la validacion y la recepcion de facturas y
soportes se hara de manera electronica. De esta manera, se evita la entrega de sobres y el cruce de
documentos. De ser necesario el soporte fisico, se debe dejar en sobre sellado en la caseta de
correspondencia y aplicar el protocolo de desinfeccion.

11.1.2.2. Informar a los proveedores que la recepcion de insumos y material de obra se realizara en orden de llegada
y solo se atendera de a un proveedor a la vez.

11.1.2.3. Disefiar en el &rea de ingreso a la obra un &rea de recepcion de insumos, equipos y material con las
caracteristicas ajustadas al tamafio de estos. Esta area debe tener 2 espacios: #Zona de descargue y de
limpieza”y “Zona de preparacion para almacenaje”, claramente diferenciados y con un espacio de transicion.

11.1.3. Gestion del almacén.

11.1.3.1. Asegurar la circulacion del aire en aquellos espacios destinados para el aimacenamiento de obra.

11.1.3.2. Realizar al menos dos limpiezas de desinfeccidn por dia.

11.1.3.3. Evitar la aglomeracion de personal, permitiendo el ingreso de una Unica persona a la vez para retirar la
herramienta o material.

11.1.3.4. Antes de entregar la herramienta, el almacenista debe desinfectar las zonas donde el personal pone las
manos con alcohol u otro producto adecuado.

11.1.3.5. Elalmacenista debera usar tapabocas cuando no puede asegurar una distancia de dos metros en la entrega
del material 0 insumos a los trabajadores de obra.

11.1.4. Normas durante la recepcién de pedidos en el area de descargue.
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Defina un espacio donde va a recibir los equipos, insumos o material de obra.

Zona de Descargue o zona sucia: En esta zona los proveedores o empresa de logistica deben descargar
sin ayuda del personal de la organizacion los equipos, insumos y material de obra.

Posterior al descargue, el personal de limpieza con las medidas de proteccion adecuadas debe desinfectar
la caja 0 embalaje utilizando alcohol al 70%.

Después debe destapar la caja o el embalaje para los casos que apliquen y retirar los insumos y utilizar el
mismo procedimiento. Cada insumo que es desinfectado es ubicado en la zona de transicion.

El personal del almacén que recibe habitualmente los insumos, y que no ha tenido contacto con el personal
de la zona sucia, debe tomar los insumos recibidos y ubicarlos en los estantes correspondientes.

El personal del almacén debe desinfectar sus manos con gel antibacterial antes y después de recibir los
insumos.

Las facturas o soportes de entrega deberan ser radicados en el &rea de correspondencia.

Medidas en la cadena de produccion.

Medidas en plantas de produccion.

Para el ingreso a las diferentes plantas de produccion de materiales, tanto sedes administrativas como
operativas, se establecen las siguientes medidas de control, asi como la implementacién de mecanismos
para programar y controlar la entrada de visitantes/proveedores/ contratistas. Evaluar la pertinencia de la
presencia de estas personas y si es posible, realizar las actividades usando otros medios.

11.2.2.

11.2.2.1.
11.2.2.2.
11.2.2.3.
11.2.2.4.

11.2.3.
11.2.3.1.

11.2.3.2.
11.23.3.

11.2.34.

Medidas durante la carga y entrega de producto.

Demarcar las zonas de espera.

Garantizar la distancia minima de 2 metros entre personas.

Realizar la entrega debe hacerse sin contacto fisico, dejando el paquete en entrada de las instalaciones.
Asegurar que el transporte a domicilio cuente con Elementos de Proteccion Personal, evitando contacto
directo y realizado con vehiculos sanitizados.

Medidas en el transporte del producto.

Intensificar las medidas preventivas de higiene de manos al ingresar y salir de las obras.

Desinfectar los vehiculos de transporte al menos 2 veces al dia.

En la operacion de vehiculos necesaria para la actividad productiva, como camiones de diferentes tipologias,
camionetas y vehiculos sera necesario que el conductor(a) realice lavado de manos antes y después de
operar el vehiculo.

Los vehiculos de transporte de material y equipos deben ser ocupados solamente por la persona que lo
conduce. En caso de ser necesario para apoyar los procesos de descarga de materiales, los acompafiantes
también deben utilizar protectores respiratorios en todo momento y deberan seguir el mismo proceso de
lavado del conductor.
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11.2.3.5. En el caso de las camionetas, buses o busetas de transporte de personal, todos sus ocupantes deberan
usar protectores respiratorios y deben distribuirse dentro del vehiculo.

11.2.3.6. Quienes aborden el vehiculo de transporte deben realizar previo lavado de manos con jabdn o gel
antibacterial.

11.2.3.7. Realizar desinfeccion de los vehiculos de transporte de personal o de operaciones antes de ser usado y
cuando termine su turno o vaya a ser operado por otro diferente.

11.2.3.8. Se deben usar soluciones desinfectantes aprobadas y hacer énfasis en superficies de mayor contacto como
timon, chapas de puertas, manijas o botones de ventanas, barra de cambios, pedales y lavado de las llantas.

11.2.3.9. El conductor del vehiculo debe permanecer dentro de la cabina del vehiculo, evitando el contacto con el
personal de la planta salvo que exista alguna exigencia para descender del vehiculo.

11.2.3.10. Ventilar el carro de manera natural. No se debe usar aire acondicionado.

11.3. Medidas en la cadena de comercializacion.

11.3.1. Medidas para sala de ventas y espacios comerciales.

11.3.1.1. Priorizar el uso de canales digitales como principal medio para la comercializacion y apoyo a las salas de
ventas y al equipo comercial.

11.3.1.2. Generar piezas de comunicacion de medidas de higiene y salud para salas de ventas.

11.3.1.3. El nimero de personas al interior de la sala de ventas debe garantizar una distancia minima de 2 metros
entre personas, y no debe haber méas de 10 personas en el mismo espacio.

11.3.1.4. Para facilitar la anterior recomendacion se sugiere la atencion de visitantes con cita previa o programacion.

11.3.1.5. Adecuar los espacios en las salas de venta de forma tal que se preserve la distancia mayor a dos metros
entre los equipos comerciales y los visitantes.

11.3.1.6. A la entrada, indagar por las condiciones generales de salud, sintomas de enfermedades respiratorias u
otras condiciones de vulnerabilidad médica.

11.3.1.7. Evitar saludar de beso y de mano.

11.3.1.8. Disponer del gel antibacterial en cada puesto de trabajo o lugar de atencion de clientes, en indicar su uso
obligatorio.

11.3.1.9. Tener tapabocas disponibles y ponerlos a disposicion de los clientes.

11.3.1.10 Tomar datos de todos los clientes que los visiten para poder hacer seguimiento en caso de que se presente

Un contacto

11.3.1.10. Prohibir acceso de comidas y bebidas.

11.3.1.11. Evitar el uso compartido de objetos e instrumentos de escritorio, desinfectarlos de manera regular.

11.3.1.12. Evitar la entrega de tarjetas personales, brochures o cualquier tipo de publicidad impresa.

11.3.1.13 Los trabajadores del equipo comercial, vigilancia, entre otros, que vayan a realizar actividades en espacios
cerrados sin ventilacion o a menos de dos metros de otras personas deben usar tapabocas. Las personas
de aseo deben utilizar tapabocas en estos mismos casos, ademas de cuando sus actividades lo
establezcan.

12.  RECOMENDACIONES PARA LIMPIEZA Y DESINFECCION DE SALAS DE VENTA.

Pagina 21 de 24



12.1.

12.1.1.
12.1.2.

12.1.3.
12.1.4.

12.1.5.
12.1.6.

12.1.7.
12.1.8.

12.1.9.

12.1.10.

12.2.

12.2.1.
12.2.2.
12.2.3.

12.2.4.
12.2.5.
12.2.6.

12.2.7.
12.2.8.

12.3.

i@l Lasalud Ainealllc
= es de todos M

El leo e e La vivienda y el agua
es de todos [N @ son de todos . Minvivienda

CIRCULAR CONJUNTA 001 del 11 de Abril de 2020.

Recomendaciones generales.

Mantener siempre ventiladas las areas.

Contar con elementos de aseo, estableciendo rutinas de aseo programadas para la apertura 'y para el cierre
del punto de venta.

Establecer rutinas frecuentes de aseo para los bafios.

Evitar personas en el punto de venta durante la desinfeccion y permitir acceso minimo de 30 min después
de realizada la misma.

Realizar desinfeccion local en los puntos de contacto mas criticos como: mesones, puertas, vidrios,
talanqueras, espejos, vidrios, entre otros.

Lavar y desinfectar en forma regular pisos, paredes, puertas y ventanas e incrementar estas actividades en
todas las superficies como manijas, barandas, interruptores de luz, etc.

Realizar periodicamente desinfeccion de las cajas, asi como de carros de compra, canastillas, estanterias.
Limpiar y desinfectar de manera regular objetos como computadores y esferos, asi como superficies
(escritorios, mesas de trabajo, etc.).

La limpieza y desinfeccién debe realizarse procurando seguir esta secuencia: retiro de polvo con pafio
humedo para evitar levantamiento de particulas, lavado con agua y jabdn y desinfeccion con productos
habituales.

No sacudir elementos de aseo antes de lavarlos para minimizar el riesgo de dispersion, y dejar que se
sequen completamente.

Proceso de atencion al cliente en comercios y depdsitos de materiales de construccion.

Previo a la apertura a clientes, deben llevarse a cabo rutinas de desinfeccion.

Promover la compra de materiales de construccion via virtual o telefonica.

Los trabajadores, al ingresar al centro de trabajo, deben seguir el protocolo de desinfeccion destinado para
tal fin.

El vendedor que tenga contacto con clientes debe garantizar una distancia de mas de dos metros para tomar
el pedido, o usar tapabocas.

Garantizar que las lineas para fila de clientes tengan separacion cada 2 metros, con marcacion en el piso.
No se permite el préstamo de elementos como esferos.

Las zonas de trabajadores estan demarcadas para guardar distancia de por lo menos 2 metros.

Disponer de gel antibacterial en la zona de cajas para uso del cliente y para que el cajero desinfecte las
superficies de contacto cada vez que atienden a un nuevo cliente. De preferencia, se debe instalar una
barrera de separacion (acrilico o vidrio) entre cajero y cliente.

Medidas complementarias para establecimientos cerrados de grandes superficies.

12.3.1. Tener un aforo maximo dos metros cuadrados por persona.
12.3.2. Controlar el aforo m&ximo de personas en los establecimientos.
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Atencion y emergencia.

Tener a la mano los teléfonos de contacto entregados por la autoridad competente para la atencion de
casos y medidas de urgencias.

Tener los contactos de la ARL de la empresa.

Realizar verificaciones de estados de salud de colaboradores por personal médico idéneo (enfermeras,
médicos, brigadistas).

13. NORMATIVA ADICIONAL PARA TENER EN CONSIDERACION

Decreto 488 de 2020. “Por el cual se dictan medidas de orden laboral, dentro del Estado de
Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica”.

Decreto 500 de 2020. “Por el cual se adoptan medidas de orden laboral, relativas a la destinacion
de los recursos de las cotizaciones a las Administradoras de Riesgos Laborales de caracter publico,
en el marco del Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica”

Resolucion 358 de 2020. “Por la cual se declara la emergencia sanitaria por causa del coronavirus
COVID-19 y se adoptan medidas para hacer frente al virus”.

Resolucion 385 de 2020. “Por la cual se declara la emergencia sanitaria por causa del coronavirus
COVID-19 y se adoptan medidas para hacer frente al virus”.

Resolucion 380 de 2020. “Por la cual se adoptan Medidas preventivas y sanitarias en el pais, por
causas del coronavirus- COVID 2019 y se dictan otras disposiciones”.

Resolucion 453 de 2020 “Por la cual se adoptan medidas sanitarias de control en algunos
establecimientos por causa de COVID-19 y se dictan otras disposiciones”.

Resolucion 0522 de 2020, “Por la cual se establecen los requisitos para la importacion y fabricacion
en el territorio nacional de reactivos de diagndstico in vitro, dispositivos biomédicos y medicamentos,
declarados vitales no disponibles, requeridos para la prevencion, diagndstico y tratamiento,
seguimiento del Covid-1".

Circular No. 017 de 2020, del Ministerio del Trabajo. “Lineamientos minimos a implementar de
promocion y prevencion para la preparacion, expuesta y atencion de casos de enfermedad por
COVID-19 (antes denominado coronavirus)”.

Circular 029 de 2020 del Ministerio del Trabajo. “Mediante el cual se establece la responsabilidad de
las Empresas o Contratantes sobre el suministro de los elementos de proteccidn personal y apoyo
de las Administradoras de Riesgos Laborales en el suministro de estos para los trabajadores con
exposicion directa a COVID-19".
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14. CONSIDERACIONES FINALES

Las anteriores consideraciones se exponen sin perjuicio de las normas, protocolos, estandares, mejores
practicas y otras politicas que los agentes deban y consideren aplicar, con el fin de mitigar los riesgos
asociados al COVID - 19, en desarrollo de su respectiva operacion.

El Ministerio de Salud y Proteccion Social, el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Vivienda, Ciudad y
Territorio publicaran permanentemente en sus respectivas paginas web todos los lineamientos, protocolos y
directrices de acuerdo con la evolucion de la pandemia para la prevencion y contencion del contagio del
COVID-19. Adicionalmente, las tres entidades estan a disposicion para resolver toda inquietud que surja en
relacion con lo contenido en esta circular.

Atentamente,

s = rco O,

¥ Alexangéf Mos0so Osorio
iceministro de Sélud Publica y Prestacion de
Servicios

/gnathan Tybalt Malagon\Goﬁza z

Ministro de Vivienda, Ciudad y Territorio

Angel Custodio Cabrera Baez
Ministro de Trabajo
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA, D.C.

" DECRETO No. 106 DE

( 8 ABRIL 2020)

“Por el cual se imparten las ordenes e instrucciones necesarias para dar continuidad a la ejecucion
de la medida de aislamiento obligatorio en Bogota D.C."-

LA ALCALDESA MAYOR DE BOGOTA, D. C.

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales en especial las que le confiere el
numeral 2 del articulo 315 de la Constitucion Politica, articulo 35 y el numeral 2 del
articulo 38 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 57 de la Ley 1523 de 2012 y el articulo
17 del Acuerdo Distrital 546 de 2013, y,

CONSIDERANDO

Que el articulo 1 de la Constitucién Politica prevé: “Colombia es un Estado social de
derecho, organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de
sus entidades territoriales, democratica, participativa y g{ymlista fundada en el respeto de
la dignidad humana, en el traba]o yla solzdandad de'las personas que la integran y en la
prevalencia del interés general.”

Que de conformidad con el articulo 2 de la Constitucién Politica, las. autoridades estdn
instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra,
bienes, creencias y demds derechos y libertades.

Que la Carta Politica en su articulo 209 establece que: “La funcion administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA, D.C.

Continuacién del Decreto N°. 106 DE 8 ABRIL 2020 Pig.2 de 18

“Por el cual se imparten las ordenes e instrucciones necesarias para dar continuidad a la ejecucion
de la medida de aislamiento obligatorio en Bogoté D.C.”

igualdad, moralidad, eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante
la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones”.

Que, en el parégrafo 1 del articulo 1 de la Ley 1523 de 2012 “Por la cual se adopta la
politica nacional de gestién del riesgo de desastres y se establece el Sistema Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres y se dictan otras disposiciones”, se prevé que la gestion
del riesgo se constituye en una politica de desarrollo indispensable para asegurar la
sostenibilidad, la seguridad territorial, los derechos e intereses colectivos, mejorar la
calidad de vida de las poblaciones y las comunidades en riesgo.

Que el articulo 3° idem dispone que entre los principios generales que orientan la gestién de
riesgo se encuentra el principio de proteccién, en virtud del cual: "Los residentes en
Colombia deben ser protegidos por las autoridades en su vida e integridad fisica y mental,
en sus bienes y en sus derechos colectivos a la seguridad, la tranquilidad y la salubridad

publicas y a gozar de un ambiente sano, frente a posibles desastres o fendmenos peligrosos
que amenacen o infieran dafio a los valores enunciados."

Que, en igual sentido, la citada disposicién consagra el principio de solidaridad social, el
cual implica que: "Todas las personas naturales y juridicas, sean estas ultimas de derecho
ptblico o privado, apoyardn con acciones humamtarzas a las situaciones de desasrre y
peligro para la vida o la salud de las personas.”

Que, de igual manera, la norma en comento prevé el principio de precaucién, el cual
consiste en que: “Cuando exista la posibilidad de dafios graves o irreversibles a las vidas,
a los bienes y derechos de las personas, a las instituciones y a los ecosistemas como
resultado de la materializacion del riesgo en desastre, las autoridades y los particulares
aplicardn el principio de precaucion en virtud del cual la falta de certeza cientifica
absoluta no serd dbice para adoptar medidas encaminadas a prevenir, mitigar la
situacién de riesgo.”(Negrilla por fuera del texto original).
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de la medida de aislamiento obligatorio en Bogota D.C.”

Que, el articulo 12 ibidem, establece que: "Los Gobernadores y alcaldes. Son conductores
del sistema nacional en su nivel territorial y estin investidos con las competencias

necesarias para conservar la seguridad, la tranquilidad y la salubridad en el ambito de su
Jurisdiccion”.

Que, el articulo 14 ibidem, dispone "Los Alcaldes en el Sistema Nacional. Los alcaldes
como jefes de la administracion local representan al Sistema Nacional en el Distrito y en el
municipio. El alcalde como conductor del desarrollo local, es el responsable directo de la
implementacion de los procesos de gestion del riesgo en el distrito o municipio, incluyendo

el conocimiento y la reduccién del riesgo y el manejo de desastres en el drea de su
Jurisdiccion”.

Que corresponde a la Alcaldesa Mayor, como primera autoridad de policia en la ciudad,
adoptar las medidas y utilizar los medios de policia necesarios para conservar el orden

plblico, garantizar la seguridad ciudadana, la proteccién de los derechos y libertades
publicas.

Que el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de
2012, prescriben como funciones de los alcaldes: '

“B) En relacién con el orden publico:

1. Conservar el orden publico en el municipio, de conformidad con la ley y las
instrucciones del Presidente de la Republica y del respectivo gobernador. La
Policia Nacional cumplird con prontitud y diligencia las érdenes que le imparta el
alcalde por conducto del respectivo comandante.

2. Dictar para el mantenimiento del orden piblico o su restablecimiento de
conformidad con la ley, si fuera del caso, medidas tales como:
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA, D.C.

Continuacién del Decreto N°. 106 DE 8 ABRIL 2020 Pig.4de 18

“Por el cual se imparten las ordenes e instrucciones necesarias para dar continuidad a la ejecucién
de la medida de aislamiento obligatorio en Bogota D.C.”

a) Restringir y vigilar la circulacién de las personas por vias y lugares publicos;
¢) Restringir o prohibir el expendio y consumo de bebidas embriagantes;

PARAGRAFO 1° La infraccién a las medidas previstas en los literales a), b) y c)
del numeral 2 se sancionardn por los alcaldes con multas hasta de dos salarios

legales minimos mensuales”.

Que los articulos 14 y 202 del Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana
(Ley 1801 de 2016), reglamentan el poder extraordinario de policia con que cuentan los
Gobernadores y Alcaldes en los siguientes términos:

“[...] ARTICULO 14. PODER EXTRAORDINARIO PARA PREVENCION DEL

RIESGO O ANTE SITUACIONES DE EMERGENCIA, SEGURIDAD Y
CALAMIDAD. Los gobernadores y los alcaldes, podrdn disponer acciones

transitorias de Policia, ante situaciones extraordinarias que puedan amenazar o
afectar gravemente a la poblacion, con el propdsito de prevenir las consecuencias
negativas ante la materializacién de un evento amenazante o mitigar los efectos
adversos ante la ocurrencia de desastres, epidemias, calamidades, o situaciones de
seguridad o medio ambiente; asi mismo, para disminuir el impacto de sus posibles
consecuencias, de conformidad con las leyes que regulan la materia.

PARAGRAFO. Lo anterior sin perjuicio de lo establecido en la Ley 9° de 1979, la
Ley 65 de 1993, Ley 1523 de 2012 frente a la condicién de los mandatarios como
cabeza de los Consejos de Gestion de Riesgo de Desastre y las normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan, con respecto a las facultades para declarar la
emergencia sanitaria.

(i)
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ARTICULO 202. COMPETENCIA EXTRAORDINARIA DE POLICIA DE LOS
GOBERNADORES Y LOS ALCALDES, ANTE SITUACIONES DE EMERGENCIA Y
CALAMIDAD. Ante situaciones extraordinarias que amenacen o afecten gravemente
a la poblacion y con el propésito de prevenir el riesgo o mitigar los efectos de
desastres, epidemias, calamidades, situaciones de inseguridad y disminuir el impacto
de sus posibles consecuencias, estas autoridades en su respectivo territorio, podran
ordenar las siguientes medidas, con el tinico fin de proteger y auxiliar a las personas
Y evitar perjuicios mayores:

()

4. Ordenar la suspension de reuniones, aglomeraciones, actividades
economicas, sociales, civicas, religiosas o politicas, entre otras, sean estas
publicas o privadas.

5. Ordenar medidas restrictivas de la movilidad de medios de transporte o
personas, en la zona afectada o de influencia, incluidas las de trdnsito por
predios privados.” (...) (Negrilla por fuera del texto original).

Que el Presidente de la Repiiblica mediante Decreto 417 del 17 de marzo de 2020 declard
el estado de emergencia econémica, social y ecoldgica en todo el territorio nacional, por el
término de treinta (30) dias calendario, con ocasién de la pandemia del COVID-19.

Que mediante Decreto 418 del 18 de marzo de 2020 el Presidente de la Republica dictd
medidas transitorias para expedir normas de orden piblico y reiterd que la direccién del
manejo del orden publico para prevenir y controlar la propagacién del COVID-19 se
encuentra en su cabeza.

Que la Alcaldesa Mayor de Bogotd D.C., como primera autoridad de policia establecié
medidas transitorias para garantizar el orden publico mediante Decreto Distrital 90 de 2020,
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de la medida de aislamiento obligatorio en Bogota D.C.”

cuya vigencia se estableci6 entre el dia jueves 19 de marzo de 2020 a las 23:59 y el lunes

23 de marzo de 2020 a las 23:59 horas, dentro de las que se encuentra la limitacién a la
libre circulacién.

Que el 22 de marzo de 2020 mediante Decreto 457 de 2020 el gobierno nacional ordena:
“(...) el aislamiento obligatorio de todas las personas habitantes de la Repiiblica de
Colombia, a partir de las cero horas (00:00 a.m.) del dia 25 de marzo de 2020, hasta las

cero horas (00:00 a.m.) del dia 13 de abril de 2020 en el marco de la emergencia sanitaria
por causa del Coronavirus COVI-19.”

Que en aplicacién de principios sistémico y de coordinacién que orientan la gestién de
riesgos, mediante Decreto Distrital 91 de 2020 se modific6 la vigencia de las medidas
transitorias para garantizar el orden publico, en aras que se extendieran sus efectos hasta la
entrada en vigencia del aislamiento obligatorio ordenado por el gobiemo nacional.

Que considerando lo dispuesto en el articulo 2 del Decreto 457 del 22 de marzo de 2020 se
adoptaron las acciones pertinentes para la debida ejecucién en Bogota D.C. de la medida de
aislamiento preventivo, atendiendo las condiciones particulares que caracterizan el
territorio, asi como definir excepciones adicionales, a través del Decreto Distrital 092 del
24 de marzo de 2020.

Que de conformidad con el censo nacional de poblacién y vivienda 2018, realizado por el
Departamento Nacional de Estadistica — DANE, en Bogota D.C. el 52.2 % de la poblacion
corresponde a mujeres y el 47.8% son hombres, dicha distribucién de poblacién resulta
relevante para la definicién de medidas tendientes a la mitigacién de la expansion del
Coronavirus COVID-19.

Que en tal sentido las adopcién de medidas para controlar la circulacion de la pc_)bls}cién
teniendo como criterio las diferencias de sexo e identidad de género configuran distinciones
constitucionalmente admisibles, toda vez que no superan la primera etapa de andlisis del
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test integrado de igualdad' por cuanto dicha medida no establece un trato desigual entre
iguales, sino por el contrario, otorga y restringe por igual el acceso de hombres y mujeres
con el objetivo de mitigar la expansién del contagio por Coronavirus COVID-19, tal y
como lo ordena el articulo 43 de la Constitucion Politica de 1991.

Que como una dimensién del principio de igualdad y no discriminacién, la H. Corte
Constitucional ha garantizado en su jurisprudencia® el goce efectivo de los derechos
fundamentales a la dignidad, libre desarrollo de la personalidad y autonomia de las
personas transgénero, reconociendo una especial proteccién a sus manifestaciones de
identidad de género, las cuales deben ser respetadas y acatadas por todas las autoridades
publicas. :

Que aun cuando se adoptaron medidas para limitar la libre circulacion de las personas en el
distrito capital, la extensi6n del contagio por Coronavirus COVID-19 no se ha contenido, al
punto que al 6 de abril de 2020 se presentan en Bogotd D.C., 779 casos confirmados, por lo
que se requiere realizar ajustes a las medidas de restriccion a la circulacion de personas y

vehiculos que se encuentran en operacion.

Que, considerando que no se cuenta con una herramienta farmacolégica efectiva para su
tratamiento y en aplicacion del principio de precaucion, se extendera el periodo de vigencia
de la medida en mencién, en el sentido anunciado por el Presidente de la Repiblica en

alocucion realizada el seis (6) de abril de 2020.

! CORTE CONSTITUCIONAL, Sentencia C-104 de 2016, M.P. Luis Guillermo Guerrero. “El juicio
integrado de igualdad se compone entonces de dos etapas de andlisis. En la primera, (i) se establece el
criterio de comparacién, patrén de igualdad o tertium comparationis, es decir, se precisa si los supuestos de
hecho son susceptibles de compararse y si se confrontan sujetos o situaciones de la misma naturaleza. En
esta parte, asimismo, (i) se define si en el plano fictico y en el plano juridico existe un trato desigual entre

iguales o igual entre desiguales.”
2 CORTE CONSTITUCIONAL, sentencias T-063.de 2015, C-104 de 2016, T-363 de 2016, T-675 de 2017,

T-143 de 2018, entre otras.
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En mérito de lo expuesto,

ARTICULO 1.- Dar continuidad al aislamiento preventivo obligatorio de todas las
personas en el territorio de Bogotd D.C., a partir de las cero horas (00:00 a.m.) del dia 13
de abril de 2020, hasta las cero horas (00:00 a.m.) del dia 27 de abril de 2020, en el marco

de la emergencia sanitaria por causa del Coronavirus COVID-19.

En aras de lograr el efectivo aislamiento preventivo obligatorio se limita totalmente la libre
circulacion de personas y vehiculos en la ciudad de Bogotd D.C., con las excepciones

DECRETA:

previstas en el presente decreto.

ARTICULO 2.- Para el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 1 s6lo se permitira la
circulacion de las personas y vehiculos que se desempefien o sean indispensables para

prestar o recibir los siguientes servicios y labores:

I.
2.

5.

Asistencia y prestacion de servicios de salud.

Adquisicién de bienes de primera necesidad -alimentos, bebidas, medicamentos,
dispositivos médicos, aseo, limpieza y mercancias de ordinario consumo en la

poblacién.

Desplazamiento a servicios bancarios, financieros y de operadores de pago, y a

servicios notariales.

Asistencia y cuidado a nifios, niflas, adolescentes, personas mayores de 70 afios,
personas con discapacidad y enfermos con tratamientos especiales que requieren

asistencia de personal capacitado.
Por causa de fuerza mayor o caso fortuito.
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6. Las labores de las misiones médicas de la Organizacion Panamericana de la Salud
OPS y de todos los organismos internacionales de la salud, la prestacion de los
servicios profesionales, administrativos, operativos y técnicos de salud publicos y
privados.

7. La cadena de produccién, abastecimiento, almacenamiento,  transporte,
comercializacién y distribucién de medicamentos, productos farmacéuticos, insumos,
productos de limpieza, desinfeccién y aseo personal para hogares y hospitales,
equipos y dispositivos de tecnologias en salud, al igual que el mantenimiento y
soporte para garantizar la continua prestacion de los servicios de salud.

8. El funcionamiento de establecimientos y locales comerciales para la comercializacién
de los medicamentos, productos farmacéuticos, insumos, equipos y dispositivos de
tecnologias en salud. S0

9. Las actividades relacionadas con servicios de emergencia, incluidas las emergencias
veterinarias. ;

10. Los servicios funerarios, entierros y cremaciones.

11.La cadena de produccién, —abastecimiento, almacenamiento, transporte,
comercializacién y distribucién de: (i) insumos para producir bienes de primera

necesidad; (ii) bienes de primera necesidad -alimentos, bebidas, medicamentos,
dispositivos médicos, aseo, limpieza de ordinario consumo en la poblacion-, (iii)
alimentos y medicinas para mascotas, y demas elementos y bienes necesarios para
atender la emergencia sanitaria, asi como la cadena de insumos relacionados con la
produccién de estos bienes.

12. La cadena de siembra, cosecha, produccion, embalaje, importacién, exportacion,
transporte, almacenamiento, distribucién y comercializacién de semillas, insumos y
productos agricolas, piscicolas, pecuarios y agroquimicos -fertilizantes, plaguicidas,
fungicidas, herbicidas-; productos agropecuarios, piscicolas y pecuarios, y alimentos
para animales, mantenimiento de la sanidad animal, el ‘funcionamiento de centros de
procesamiento primario y secundario de alimentos, la operacion de la infraestructura
de comercializacion, riego mayor y menor para el abastecimiento de agua poblacional
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h 4 agr-icola, ¥ _12_1 asistencia técnica. Se garantizara la logistica y el trasporte de las
anteriores actividades.

13. La comercializacién presencial de productos de primera necesidad se hard en
mercados de abastos, bodegas, mercados, supermercados mayoristas y minoristas y
mercados al detal en establecimientos y locales comerciales a nivel nacional, y
podran comercializar sus productos mediante plataformas de comercio electrénico y/o
por entrega a domicilio.

14. Las actividades de los servidores publicos y contratistas del Estado que sean
estrictamente necesarias para prevenir, mitigar y atender la emergencia sanitaria por
causa del Coronavirus COVID-19, y garantizar el funcionamiento de los servicios
indispensables del Estado.

15. Las actividades del personal de las misiones diplomaticas y consulares debidamente
acreditas ante el Estado colombiano, estrictamente necesarias para prevenir, mitigar y
atender la emergencia sanitaria por causa del Coronavirus COVID-19.

16. Las actividades de las Fuerzas Militares, la Policia Nacional y organismos de
seguridad del Estado, asi como de la industria militar y de defensa.

17. La revisiébn y atencion de emergencias y afectaciones viales, y las obras de
infraestructura que no pueden suspenderse.

18. Las actividades necesarias para la operacion aérea y aeroportuaria.

19. La comercializacién de los productos de los establecimientos y locales gastrondmicos
mediante plataformas de comercio electronico o por entrega a domicilio. Los
restaurantes ubicados dentro de las instalaciones hoteleras solo podrén prestar
servicios a sus huéspedes. .

20. Las actividades de la industria hotelera para atender a sus huéspedes, estrictamente
necesarias para prevenir, mitigar y atender la emergencia sanitaria por causa del
Coronavirus COVID-19. oo

21.El funcionamiento de la infraestructura critica -cox_nputadores, e
computacionales, redes de comunicaciones, datos e informacion cuya destrucc'l}c;? 0
interferencia puede debilitar o impactar en la seguridad de la economia, salud publica

o la combinacion de ellas.

sistemas
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22. El funcionamiento y operacién de los centros de llamadas, los centros de contactos,
los centros de soporte técnico y los centros de procesamiento de datos que presten
servicios en el territorio nacional y de las plataformas de comercio electrénico.

23. El funcionamiento de la prestacién de los servicios de vigilancia y se guridad privada,
los servicios carcelarios y penitenciarios y de empresas que prestan el servicio de
limpieza y aseo en edificaciones publicas, zonas comunes de edificaciones y las
edificaciones en las que se desarrollen las actividades de que trata el presente articulo.

24.1as actividades necesarias para garantizar la operacion, mantenimiento,
almacenamiento y abastecimiento de la prestacién de (i) servicios publicos de
acueducto, alcantarillado, energia eléctrica, alumbrado publico, aseo (recoleccion,
transporte, aprovechamiento y disposicion final, incluyendo los residuos bioldgicos o
sanitarios); (ii) de la cadena logistica de insumos, suministros para la produccién, el
abastecimiento, importacién, exportacion Yy suministro de hidrocarburos,
combustibles liquidos, biocombustibles, gas natural, Gas Licuado de Petréleo -GLP-,
(iii) de la cadena logistica de insumos, suministros para la produccion, el
abastecimiento, importacion, exportacion y suministro de minerales, y (iv) el servicio
de internet y telefonia.

25. La prestacion de servicios bancarios y financieros, de operadores postales de pago,
centrales de riesgo, transporte de valores y actividades notariales.

26. El funcionamiento de los servicios postales, de mensajeria, radio, television, prensa y
distribucién de los medios de comunicacion.

27. El abastecimiento y distribucion de alimentos y bienes de primera necesidad
alimentos, bebidas, medicamentos, dispositivos médicos, aseo, limpieza y mercancias
de ordinario consumo en la poblacion-en virtud de programas sociales del Estado y de

personas privadas.
del sector interreligioso relacionadas con los programas

28.Las actividades : o ) .
institucionales de emergencia y ayuda humanitaria, espiritual y psicologica.
lizar los mantenimientos

29. Las actividades estrictamente necesarias para operar y rea :
indispensables de empresas, plantas industriales o minas, del sector publico o
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pnvad(?: que por la naturaleza de su proceso productivo requieran mantener su
operacion ininterrumpidamente.

30. La intervencion de obras civiles y de construccion, las cuales, por su estado de avance
de obra o de sus caracteristicas, presenten riesgos de estabilidad técnica, amenaza de
colapso o requieran acciones de reforzamiento estructural.

31. Las actividades de los operadores de pagos de salarios, honorarios, pensiones,
prestaciones econdmicas piblicos y privados; beneficios econémicos periddicos
sociales -BEPS-, y los correspondientes a los sistemas y subsistemas de Seguridad
Social y Protecciéon Social.

32. El desplazamiento estrictamente necesario del personal directivo y docente de las
instituciones educativas publicas y privadas, para prevenir, mitigar y atender la
emergencia sanitaria por causa del Coronavirus COVID-19.

33.La construccién de infraestructura de salud estrictamente necesaria para prevenir,
mitigar y atender la emergencia sanitaria por causa del Coronavirus COVID-19.

34. Asistencia y cuidado de personas mayores de 60 afios, habitantes de calle, victimas de
conflicto armado y demds poblacién que por su condicion de vulnerabilidad requieran
atencion y asistencia de personal capacitado. Las personas con discapacidad cognitiva
o psicosocial podran participar de cortas salidas acompafiadas para evitar efectos del
encierro prolongado sobre su salud.

35. Obras de cerramiento, demolicion u otras necesarias para prevenir, mi
las situaciones de ocupacién ilegal o hacinamiento de predios de propiedad publica o
declarados de utilidad piblica.

36. Atencion y asistencia necesaria para la proteccion de la vida de animales que se

encuentre al cuidado de una persona en lugar distinto de su domicilio.
La construccién o adecuacion de infraestructura social y de salud necesaria para
de la emergencia sanitaria por causa del

tigar y atender

37.
prevenir, mitigar y atender los impactos

Coronavirus COVID-19.

Parigrafo 1. Las personas que desarrollen las actividades antes mencionadas deberan estar

acreditadas e identificadas en el ejercicio de sus funciones.
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Parigrafo 2. Se permitird la circulacién de una sola persona por nucleo familiar para
realizar las actividades descritas en el numeral 2 y 3.

Parigrafo 3. Cuando una persona de las relacionadas en el numeral 4 deba salir de su lugar
de residencia o aislamiento, podra hacerlo acompafiado de una persona que le sirva de

apoyo.

Paragrafo 4. Con el fin de proteger la integridad de las personas, mascotas y animales de
compaiiia, y en atencién a medidas fitosanitarias, solo una persona por nucleo familiar
podra sacar a las mascotas o animales de compaiiia.

Parigrafo 5. Dentro del mismo periodo establecido en el articulo 1° del presente decreto y
para realizar las actividades de adquisicion de bienes de primera necesidad, alimentos,
bebidas, aseo, limpieza y mercancias de ordinario consumo en la poblacién y
desplazamiento a servicios bancarios, financieros, de operadores de pago, y a servicios
notariales, se atendera la siguiente condicion:

1. Dias impares pueden movilizarse exclusivamente las personas del sexo masculino.
2. Dias pares pueden movilizarse exclusivamente las personas del sexo femenino.

Las personas transgénero circularin de acuerdo a la restriccidn aqui establecida segtin
su identidad de género.

En la verificacién del cumplimiento de lo establecido en este paragrafo, las autoridades
respetaran las diversas manifestaciones de identidad de género de las personas.
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ARTICULO 3.- Los responsables de la realizacién de cualquiera de las actividades
exceptuadas en el presente decreto, tales como entidades bancarias, financieras, notarias,
operadores de pago, centros de llamadas, centros de contacto y las demés, deberan:

a. Establecer jornadas de teletrabajo y trabajo en casa para atender las funciones y
labores que no requieran la presencia fisica de sus empleados o contratistas,
limitando la apertura de sus instalaciones exclusivamente para atender labores en las

que es indispensable la presencialidad.

b. Establecer, entre otras medidas, horarios de atencién y atencién por turnos que
garantice que no haya aglomeraciones y un distanciamiento de minimo dos (2)
metros, entre persona y persona. Para tal fin cada establecimiento debera establecer
la sefializacién y las medidas informativas del caso, también deber4 ofrecer atencion
prioritaria para mayores de 60 afios, mujeres embarazadas, profesionales de la salud,
personas en situacion de discapacidad y suministrar insumos de desinfeccion tales
como agua, jabén, gel con base en alcohol y demés elementos necesarios de
salubridad para mitigar la propagaciéon del COVID-19 para sus clientes,

trabajadores y proveedores.

Asegurar que en todo momento de la cadena de producci6n, abastecimiento,
almacenamiento, transporte, comercializacibn y distribucion se dé estricto
cumplimiento a las medidas de salubridad y sanidad establecidas por las diferentes
autoridades del orden nacional y distrital, dictadas en el marco del estado de
emergencia econémica, social y ecolégica y del estado de calamidad publica.

La adquisicién de alimentos y/o productos de primera necesidad, elementos
farmacéuticos, asi como sacar a las mascotas o animales de compaiiia, deberd

realizarse en el entorno més inmediato a su lugar de domicilio.
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e. Las empresas de servicio publico de transporte individual de pasajeros en vehiculos
taxi solo prestaran el servicio solicitado a través de llamada telefénica o de
plataforma tecnolégica y deberan consolidar la informacién (nombre, origen-
destino y datos de contacto) de los pasajeros transportados, la cual sera reportada a
solicitud de la Secretaria Distrital de Movilidad, con el fin de contar con los datos
requeridos para llevar a cabo el cerco epidemiolégico en caso de contagio y el
respectivo aislamiento. Los datos de contacto seran utilizados por las Secretarias
Distritales de Salud y Movilidad solo para fines de atender la emergencia sanitaria

por causa del Coronavirus COVID- 19. -

Parégrafo. - En lo que corresponde al servicio de entrega a domicilio deberan atenderse las
siguientes medidas de salubridad: '

1. Desinfectar los elementos de trabajo tres (3) veces al dia;
2. No realizar aglomeraciones superiores a cinco (5) personas

para el despacho de productos o en ¢l espacio publico;
3. Garantizar que los bienes entregados al consumidor final se encuentren debidamente

empacados y sellados a fin de evitar su manipulacion en el proceso de entrega;
Abstenerse de realizar la labor encomendada en el caso que el personal designado

para realizar el domicilio presente signos gripales.

en los sitios destinados

4.

o de las medidas contempladas en este articulo esta a cargo directamente de

El cumplimient .  art : ent
las empresas y plataformas tecnologicas de intermediacién, por lo que su incumplimiento
les acarreara la imposicién de las sanciones correspondientes.

ARTICULO 4.- En la ejecucién de las actividades exceptuadas en el presente decreto, no
podré concentrarse en un mismo espacio a més de 50 personas, garantizando que en las
reuniones permitidas se respete una distancia de al menos dos (2) metros entre cada

persona, sitio o puesto de trabajo.
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Las autoridades competentes cjerceran control especial de este articulo a fin de verificar su
cumplimiento por parte de establecimientos de comercio, entidades financieras, bancarias,
notarias, empresas, centros de llamadas, centros de contacto, fabricas y similares, con el
objeto de garantizar condiciones laborales seguras para los trabajadores, clientes y
proveedores.

ARTICULO 5.- Prohibir el consumo de bebidas embriagantes en espacios abiertos y
establecimientos de comercio en el Distrito Capital a partir de las cero horas (00:00 a.m.)
del lunes 13 de abril de 2020 hasta las cero horas (00:00 a.m.) del dia lunes 27 de abril de

2020.

Parigrafo. Durante el tiempo que permanezcan las medidas del presente decreto se limita
el expendio y compra de bebidas embriagantes a un producto por persona, para lo cual los
establecimientos de comercio deberan llevar un registro de las ventas efectuadas. En todo

caso no se podra expender a personas menores de 18 afios.

ARTICULO 6.- El Terminal de transporte y sus terminales satélites inicamente prestaran
el servicio de despacho de buses y venta de tiquetes a aquellas personas que se encuentren
en el distrito capital adelantando cualquiera de las actividades exceptuadas en el presente
decreto que acrediten que su lugar de domicilio se encuentra en otra ciudad o municipio.

ARTICULO 7.- Durante la vigencia de las medidas previstas en el presente decreto no se
aplicara las restricciones impartidas en los Decretos Distritales 840 de 2019 y 077 de 2020,
sino que regird la restriccion total a la circulacion de personas y vehiculos con las
excepciones contempladas en las disposiciones referidas.
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ARTICULO 8.- Todas las disposiciones contempladas en el presente decreto son de
estricto cumplimiento para los habitantes y residentes en el distrito capital. Su
incumplimiento podra acarrear las sanciones previstas en la Ley 1801 de 2016, tales como
amonestacién, multa, cierre de establecimiento y demés aplicables, sin perjuicio de incurrir

en las conductas punibles previstas en la Ley 599 de 2000.

Se ordena a los organismos de seguridad del Estado y a las autoridades civiles hacer
cumplir lo dispuesto en el presente decreto, para lo cual deberan realizar los operativos de
rigor en toda la ciudad y procederan a aplicar las medidas correctivas de su competencia.

ARTICULO 9.- El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogotd, D.C.,

CLAUDIA NAYIBE LOPEZ HERNANDEZ
esa Mayor

STO GOMEZ LONDONO
Secretario Distrital de Gobierno
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ASQUEZ

Secretario tal de Seguridad, Convivencia y Justicia
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JONNY LEONARDO VASQUEZ ESCOBAR
Secretario Distrital de Movilidad (E)

Paula Johanna Ruiz Quintana, Directora de Doctrina y Asuntos Normativos.
Ivin David Marquez Castelblanco, Subsecretario Juridico Distrital.
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Reviso:

Carrera 8 No. 10- 85

Cédigo Postal: 111711 \
Tel.: 3813000 **
i BOGOT.

2310460-FT-078 Versién 01

Escaneado con CamScanner



cAl
" - (CESIDENCIA DE LAREPUBLY
= PR SECRETARIA JURIDICA

REPUBLICA DE COLOMBIA —
Reviso i .

B Cvarvai

MINISTERIO DEL INTERIOR

DECRETONUMERO- 931 DE 2020

Por el cual se imparten instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada por la
pandemia del Coronavirus COVID-19, y el mantenimiento del orden publico

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA,

en ejercicio de las facultades Constitucionales y legales en especial las que le confiere el
numeral 4 del articulo 189, articulos 303 y 315, de la Constitucion Politica de Colombia, y el
articulo 199 de la Ley 1801 de 2016,

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 2 de la Constitucién Politica, las autoridades de la
Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en
su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y libertades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

Que de conformidad con el numeral 4 del articulo 189 de la Constituciéon Politica de
Colombia, corresponde al presidente de la Republica, conservar el orden publico en todo el
territorio nacional.

Que el articulo 24 de la Constituciéon Politica establece el derecho fundamental a circular
libremente por el territorio nacional; sin embargo, no es un derecho absoluto, pues consagra
que puede tener limitaciones, tal y como la Honorable Corte Constitucional en sentencia T-
483 del 8 de julio de 1999 lo establecit en los siguientes términos:

“El derecho fundamental de circulacién puede ser Ilmltado en virtud de la ley, pero sélo en
la medida necesaria e mdlspensable en una sociedad democratlca con miras a prevenir la
comision de infracciones penales, proteger el interés publico, la seguridad nacional, el
orden publico, la salud y la moral publicas, o los derechos y libertades de las demas
personas, y en cuanto a la restriccion sea igualmente compatible con el ejercicio de los
demas derechos fundamentales reconocidos por la Constitucién. Pero, como lo ha
sostenido la Corte toda restriccion de dicho derecho debe estar acorde con los criterios de
necesidad, racionalidad, proporcionalidad y finalidad; no son admisibles, por lo tanto, las
limitaciones que imponga el legislador arbitrariamente, esto es, sin que tengan la debida
justificacién, a la luz de los principios, valores, derechos y deberes constitucionales”. (La
negrilla fuera del texto original).

Que los articulos 44 y 45 superiores consagran que son derechos fundamentales de los
nifos, nifas y adolescentes, la vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad social, y el
Estado tiene la obligacién de asistirlos y protegerlos para garantizar el ejercicio plena de sus
derechos.
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Que el articulo 46 de la Constitucion Politica contempla que el Estado, la sociedad y la familia
concurriran para la proteccion y la asistencia de las personas de la tercera edad y les
garantizara los servicios de seguridad social integral.

Que de conformidad con lo establecido en los articulos 49 y 95 de la Constitucion Politica,
toda persona tiene el deber de procurar el cuidado integral de su salud y de su comunidad,
y obrar conforme al principio de solidaridad social, respondiendo con acciones humanitarias
ante situaciones que pangan en peligro la vida o la salud de las personas.

Que la honorable Corte Constitucional en Sentencia C-366 de 1996, reiterada en la
Sentencia C-813 de 2014, precisé:

“En lineas muy generales, segun la doctrina nacional, el poder de policia es una de las
manifestaciones asociadas al vocablo policia, que se caracteriza por su naturaleza
puramente normativa, y por la facultad legitima de regulacién de la libertad con actos de
caracter general e impersonal, y con fines de convivencia social, en ambitos ordinarios y
dentro de los términos de Ia salubridad, moralidad, seguridad y tranquilidad publicas que lo
componen. Esta facultad que permite limitar en general el ambito de las libertades publicas
en su relacion con estos términos, generalmente se encuentra en cabeza del Congreso de
la Republica, en donde es pleno, extenso vy preciso, obviamente ajustado a la Constitucién,
y, excepcionalmente, también en los términos de la Carta Politica esta radicado en
autoridades administrativas a las cuales se les asigna un poder de policia subsidiario o
residual como en el caso de la competencia de las asambleas departamentales para expedir
disposiciones complementarias a las previstas en ia ley.

De ofra parte, La funcion de policia implica la atribucidén y el ejercicio de competencias
concretas asignadas de ordinario y mediante el ejercicio del poder de policia a las
autoridades administrativas de policia; en tltimas, esta es la gestién administrativa en la que
se concreta el poder de policia y debe ser ejercida dentro de los marcos generales impuestos
por la ley en el orden nacional. Su ejercicio compete exclusivamente al presidente de la
Republica, a nivel nacional, segun el articulo 189-4 de la Carta, y en las entidades
territoriales a los gobernadores y los alcaldes quienes ejercen la funcién de policia
(arts. 303 y 315-2 C.P.}, dentro del marco constitucional, legal y reglamentario.

En sintesis, en el ejercicio del poder de policia y a través de la ley y del reglamento superior
se delimitan derechos constitucionales de manera general y abstracta y se establecen las
reglas legales que permiten su especifica y concreta limitacidn para garantizar los elementos
que componen la nocién de orden publico policivo, mientras que a través de la funcidén de
policia se hacen cumplir juridicamente y a través de actos administrativos concretos, las
disposiciones establecidas en las hipétesis legales, en virtud del ejercicio del poder de
policia.” (Negrilla fuera de texto original)

Que la honorable Corte Constitucional en Sentencia C-045 de 1996, al pronunciarse sobre
el orden ptiblico, manifestd:

“5.1 Los derechos fundamentales no son absolutos

Como lo ha sefialado esta Corporacion en reiterada jurisprudencia, no hay derechos ni
libertades absclutos. La razén de ello estriba en la necesaria limitacion de los derechos y las
libertades dentro de la convivencia pacifica; si el derecho de una persona fuese absoluto,
podria pasar por encima de los derechos de los demas, con lo cual el pluralismo, la
coexistencia y la igualdad serian inoperantes. También cabe resaltar un argumento
homolégico, lo cual exige que, en aras de la proporcionalidad sujeto-objeto, este ultimo sea
también limitado. ¢ Como podria un sujeto finito y limitado dominar juridicamente un objeto

absoluto?
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En el consenso racional y juridico cada uno de los asociados, al cooperar con los fines
sociales, admite que sus pretensiones no pueden ser ilimitadas, sino que deben ajustarse al
orden puUblico y jamas podran sobrepasar la esfera donde comienzan los derechos y
libertades de los demas.

Ahora bien, cabe hacer una distincién con fundamento en la realidad juridica: Una cosa es
que los derechos fundamentales sean inviolables, y otra muy distinta es que sean absolutos.
Son inviolables, porque es inviolable la dignidad humana: En efecto, el nucleo esencial de
lo que constituye la humanidad del sujeto de derecho, su racionalidad, es inalterable. Pero
el hecho de predicar su inviolabilidad no implica de suyo afirmar que los derechos
fundamentales sean absolutos, pues lo razonable es pensar que son adecuables a las
circunstancias. Es por esa flexibilidad que son universales, ya que su naturaleza permite que,
al amoldarse a las contingencias, siempre estén con la persona. De ahi que puede decirse
que tales derechos, dentro de sus limites, son inalterables, es decir, que su nucleo esencial
es intangible. Por ello la Carta Politica sefiala que ni adn en los estados de excepcion
se "suspenden” los derechos humanos y que, en todo caso, siempre se estara de
conformidad con los principios del derecho internacional humanitario. Se deduce que cuando
se afecta el nucleo esencial de un derecho fundamental, éste queda o violado o suspendido.

5.1.2 El orden publico como derecho ciudadano

El criterio de ver al mantenimiento del orden publico como una restriccién de los derechos,
es algo ya superado. El orden publico, en primer término, es una garantia de los derechos
y libertades comprendidos dentro de él. El Estado social de derecho, se fundamenta en el
orden (parte estatica) y produce un ordenamiento (parte dindmica). En la parte estéatica entra
la seguridad de la sociedad civil dentro del Estado, y en la parte dinamica la accién razonable
de las libertades. Luego el orden publico supone el ejercicio razonable de la libertad.
Es asi como el pueblo tiene derecho al orden publico, porque éste es de interés
general, y como tal, prevalente.

Para la Corte es claro que el orden publico no sélo consiste en el mantenimiento de la
tranquilidad, sino que, por sobre todo, consiste en la armonia de los derechos, deberes,
libertades y poderes dentro del Estado. La visién real del orden publico, pues, no es otra
que la de ser el garante de las libertades publicas. Consiste, para decirlo con palabras de
André Hauriou, en la coexistencia pacifica entre el poder y la libertad. No hay libertad sin
orden y éste no se comprende sin aquella. Libertad significa coordinacién, responsabilidad,
facultad de obrar con conciencia de las finalidades legitimas, y no desorden, anarquia o
atropello. Toda situacion de inseguridad, anula la libertad, porque el hombre que se ve
sometido a una presion sicoldgica, que le lleva al miedo de ser agredido por ofros,
constantemente y sin motivo, no es verdaderamente libre. El orden publico, entonces, implica
la liberacién del hombre, porque le asegura la eficacia de sus derechos, al impedir que otros
abusen de los suyos”. (Negrilla fuera de texto original)

Que en la sentencia C-225 de 2017 la honorable Corte Constitucional define el concepto de
orden publico, asi:

"La importancia constitucional de la media ambiente sano, elemento necesario para la
convivencia social, tal como expresamente lo reconoci6 la Ley 1801 de 2016, implica
reconocer que el concepto clasico de arden publico, entendido como "el conjunto de
condiciones de seguridad, tranquilidad y salubridad que permiten la prosperidad general y el
goce de los derechos humanos”, debe completarse con el medio ambiente sano, como
soporte del adecuado desenvolvimiento de la vida en sociedad. En este sentido, el orden
publico debe definirse como las condiciones de seguridad, tranquilidad y de sanidad
medicambiental, necesarias para la convivencia y la vigencia de los derechos
constitucionales, al amparo del principia de dignidad humana”,

Que de conformidad con el articulo 296 de la Constitucién Politica, para la conservacion del
orden publico o para su restablecimiento donde fuere turbado, los actos y 6rdenes del
presidente de la Republica se aplicaran de manera inmediata y de preferencia sobre los de
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los goberr_1adores; los actos y 6rdenes de los gobernadores se aplicaran de igual manera y
con los mismos efectos en relacién con los de los alcaldes.

Que de 9onformidad con el articulo 303 de la Constitucién Politica el gobernador sera agente
del presidente de la Republica para el mantenimiento de orden publico.

Que el articulo 315 de la Constitucién Politica sefiala como atribucién de los alcaldes
conservar el orden publico en el municipio, de conformidad con la ley y las instrucciones y
ordenes que reciba del presidente de la Republica.

Que el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de
2012 senala que los alcaldes ejerceran las funciones que les asigna la Constitucién, la ley,
las ordenanzas, los acuerdos y las que le fueren delegadas por el presidente de la Reptblica
0 gobernador respectivo, y en relacion con el orden publico, (i) conservar el orden publico en
el municipio, de conformidad con la ley y las instrucciones del presidente de la Republica y
del respectivo gobernador.

Que de conformidad con el articulo 198 de la Ley 1801 de 2016 son autoridades de policia,
entre otros, el presidente de la Republica, los gobernadores y los alcaldes distritales o
municipales.

Que de conformidad con el articulo 199 de la Ley 1801 de 2016, es atribucién del presidente
de la Republica (i) ejercer la funcién de policia para garantizar el ejercicio de los derechos y
libertades publicas, y los deberes, de acuerdo a la Constitucion y la ley, (i) tomar las medidas
que considere necesarias para garantizar la convivencia en el territorio nacional, en el marco
de la Constitucion, la ley y el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana; (i)
impartir instrucciones a los alcaldes y gobernadores para preservar y restablecer la
convivencia.

Que de conformidad con los articulos 201 y 205 de la Ley 1801 de 2016, corresponde a los
gobernadores y alcaldes ejecutar las instrucciones del presidente de la Republica en relacion
con el mantenimiento y restablecimiento de la convivencia.

Que de conformidad con los articulos 5 y 6 de la Ley 1801 de 2016 se entiende por
convivencia, la interaccion pacifica, respetuosa y arménica entre las personas, con los
bienes, y con el ambiente, en el marco del ordena-miento juridico, y sefiala como categorias
juridicas las siguientes: (i) Seguridad: garantizar la proteccion de los derechos vy libertades
constitucionales y legales de las personas en el territorio nacional. (i) Tranquilidad: lograr
que las personas ejerzan sus derechos y libertades, sin abusar de los mismos, y con plena
observancia de los derechos ajenos. (iij) Ambiente: favorecer la proteccion de los recursos
naturales, el patrimonio ecolégico, el goce y la relacién sostenible con el ambiente y (iv)
Salud Publica: es la responsabilidad estatal y ciudadana de proteccion de la salud como un
derecho esencial, individual, colectivo y comunitario logrado en funcién de las condiciones
de bienestar y calidad de vida.

Que la Ley Estatutaria 1751 de 2015, regula el derecho fundamental a la salud y dispone en
el articulo 5 que el Estado es responsable de respetar, proteger y garantizar el goce efectivo
del derecho fundamental a la salud, como uno de los elementos fundamentales del Estado
Social de Derecho.

Que, de acuerdo al documento técnico expedido por la Direccion de Epidemiologia y
Demografia del Ministerio de Salud y Proteccion Social, mediante memorando
202022000077553 del 7 de marzo de 2020, una epidemia tiene tres fases, a saber: (i) una
fase de preparacion, que inicia con la alerta de autoridades en salud en la que se realiza el
proceso de alistamiento para la posible llegada del virus; (i) una fase de contencion, que
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inicia con la deteccion del primer caso, en la cual se debe fortalecer la vigilancia en salud
publica, el diagnéstico de casos y el seguimiento de contactos, ya que el objetivo es
identificar de la manera mas oportuna los casos y sus posibles contactos para evitar la
propagacion y (iii) una fase de mitigacion, que inicia cuando, a raiz del seguimiento de casos,
se evidencia que en mas del 10% de los mismos no es posible establecer la fuente de
infeccion, en esta etapa, se deben adoptar medidas para reducir el impacto de la enfermedad
en términos de morbi-mortalidad, de la presién sobre los servicios de salud y de los efectos
sociales y econémicos derivados.

Que en Colombia la fase de contencién se inicid 6 de marzo de 2020 cuando se confirmo la
presencia del primer caso en el pais, de esta manera, dentro de la fase de contencién, el 20
de marzo del mismo afio se inicié6 una cuarentena con el fin de controlar la velocidad de
aparicion de los casos.

Que la Organizacion Mundial de la Salud — OMS, declar6 el 11 de marzo del presente aro,
como pandemia el Coronavirus COVID-19, esencialmente por la velocidad de su
propagacion, instando a los Estados a tomar las acciones urgentes y decididas para la
identificacion, confirmacion, aislamiento y monitoreo de los posibles casos y el tratamiento
de los casos confirmados, asi como la divulgacién de las medidas preventivas con el fin de
redundar en la mitigacion del contagio.

Que el Coronavirus COVID-19 tiene un comportamiento similar a los coronavirus del
Sindrome Respiratorio de Oriente Medio (MERS) y del Sindrome Respiratorio Agudo Grave
(SARS), en los cuales se ha identificado que los mecanismos de transmisiéon son: gotas
respiratorias al toser y estornudar, ii) contacto indirecto por superficies inanimadas, v iii)
aerosoles por microgotas, y se ha establecido que tiene una mayor velocidad de contagio.

Que el Ministerio de Salud y Proteccién Social mediante la Resolucion 385 del 12 de marzo
de 2020, declar6 la emergencia sanitaria por causa del Coronavirus COVID-19, hasta el 30
de mayo de 2020, y adopté medidas sanitarias con el objeto de prevenir y controlar la
propagacion del Coronavirus COVID-19 en el territorio nacional y mitigar sus efectos.

Que mediante Circular 020 del 16 de marzo de 2020, expedida por la Ministra de Educacion
Nacional, dirigida a gobernadores, alcaldes y secretarios de educacién de Entidades
Territoriales Certificadas en Educacién, en aplicacion de lo dispuesto en los numerales 5.1 y
5.2 del articulo 148 de la Ley 115 de 1994, el articulo 5 de la Ley 715 de 2001, y los articulos
24341 y 24342 del Decreto 1075 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Educacién Nacional, orden6 a las secretarias de educacion en todo el
territorio nacional ajustar el calendario académico de Educacion Preescolar, Basica y Media,
para retomar el trabajo académico a partir del 20 de abril de 2020.

Que el Ministerio de Educacioén Nacional, mediante las Directivas 03 de 20 de marzo de 2020,
04 de 22 de marzo de 2020 y 06 de 25 de marzo de 2020, ha expedido orientaciones a los
establecimientos educativos, instituciones de educacion superior e instituciones de formacién
para el trabajo, para convocarlos a evitar en todo caso, el desarrollo de actividades
presenciales en las instalaciones educativas, y continuar con el desarrollo de los procesos
formativos con el uso y mediacién de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones
asi como al desarrollo de metodologias y esquemas de trabajo desde la casa.

Que mediante Resolucion 450 del 17 de marzo de 2020 del Ministerio de Salud y Proteccion
Social, se modificé el numeral 2.1 del articulo 2 de la Resoluciéon 385 de 2020, para
suspender los eventos con aforo de mas de cincuenta (50) personas.

=% . . :
Que mediante Resolucion 453 del 18 d& marzo de 2020, el Ministerio de Proteccion Social,
ordené la medida sanitaria obligatoria pgventiva y de control en todo el territorio nacional, Ia
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clqusura de los establecimientos y locales comerciales de esparcimiento y diversion; de baile;
ocio y entretenimiento y de juegos de azar y apuestas tales como casino, bingos y terminales
de juegos de video y precisa que la venta de comidas y bebidas permaneceran cerrados al
publico y solamente podran ofrecer estos servicios a través de comercio electrénico o por
entr.eg:_a a domicilio para su consumo fuera de los establecimientos atendiendo las medidas
sanitarias a que haya lugar. Adicionalmente, prohibe el expendido de bebidas alcohélicas
para el consumo dentro de los establecimientos, no obstante, permitid la venta de estos
productos a través de comercio electronico o por entrega a domicilio, para su consumo fuera
de los establecimientos, exceptuando los servicios prestados en establecimientos hoteleros.

Que el Ministerio de Salud y Proteccién Social en el marco de la emergencia sanitaria por
causa del Coronavirus COVID-19, adopt6é mediante la Resoluciéon 464 del 18 de marzo de
2020, la medida sanitaria obligatoria de aislamiento preventivo, para proteger a los adultos
mayores de 70 afios, ordenando el aislamiento preventivo para las personas mayores de
setenta (70) afios, a partir del veinte (20) de marzo de 2020 a las siete de la mafana (7:00
a.m.) hasta el treinta (30) de mayo de 2020 a las doce de la noche (12:00 p.m.)

Que mediante el Decreto 418 del 18 de marzo 2020 se dictaron medidas transitorias para
expedir normas en materia de orden publico, sefialando que la direccién del orden publico
con el objeto de prevenir y controlar la propagacion del Coronavirus COVID-19 en el territorio
nacional y mitigar sus efectos, en el marco de la emergencia sanitaria por causa del
coronavirus COVID-19, estara en cabeza presidente de la Republica.

Que en el precitado Decreto 418 de 2020 se establecié que en el marco de la emergencia
sanitaria por causa del Coronavirus COVID-19, se aplicardan de manera inmediata y
preferente sobre las disposiciones de gobernadores y alcaldes las instrucciones, actos, y
ordenes del presidente de la Republica.

Que algunas autoridades territoriales, en uso de sus facultades legales y como medida
preventiva han decretado medidas de restriccidn a la circulacion, entre otras, toque de queda
u otras medidas en sus circunscripciones territoriales tendientes a mitigar o controlar la
extensién del Coronavirus COVID-19.

Que mediante Decreto Legislativo 439 del 20 de marzo de 2020, se suspendié el
desembarque con fines de ingreso o conexiéon en territorio colombiano, de pasajeros
provenientes del exterior por via aérea, por el término de 30 dias calendario a partir de las
00:00 horas del lunes 23 de marzo de 2020, permitiendo Unicamente el desembarque en
caso de emergencia humanitaria, caso fortuito o fuerza mayor, tripulantes, personal técnico
y directivo, y acompafiantes de la carga de empresas que transporten carga aérea

Que mediante el Decreto 457 del 22 de marzo de 2020 se ordend: (i) el aislamiento preventivo
obligatorio de todas las personas habitantes de la Republica de Colombia, a partir de las cero
horas (00:00 a.m.) del dia 25 de marzo de 2020, hasta las cero horas (00:00 a.m.) del dia 13
de abril de 2020, (i) la prohibicion del consumo de bebidas embriagantes en espacios
abiertos y establecimientos de comercio, hasta el 12 de abril de 2020, (iii) la suspensién de
transporte doméstico por via aérea hasta el 13 de abril de 2020, salvo por emergencia
humanitaria; transporte de carga y mercancia; y caso fortuito o fuerza mayor.

Que en el mismo Decreto 457 de 2020, en su articulo 3, se sefialaron 34 actividades cuyo
desarrollo se deberia permitir en medio de la medida de aislamiento, con el fin de garantizar
los derechos a la vida y la salud en conexidad con la vida y la supervivencia.

Que de conformidad con lo manifestado por el Ministerio de Salud y Protecciéon Social, a la
fecha no existen medidas farmacoldgicas, como la vacuna y los medicamentos antivirales
que permitan combatir con efectividad €l Coronavirus COVID-19, por lo que se requiere
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adoptar medidas no farmacoldgicas que tengan un impacto importante en la disminucion del
riesgo de transmision del Coronavirus COVID-19 de humano a humano dentro de las cuales
se encuentra la higiene respiratoria y el distanciamiento social, medida que ademas ha sido
recomendada por la Organizacion Mundial de la Salud -OMS-.

Que al 17 de marzo de 2020 el Ministerio de Salud y Proteccién Social habia reportado que
en el pais se presentaban 75 casos de personas infectadas con el Coronavirus COVID-19 y
cero (0) fallecidos, cifra que ha venido creciendo a nivel pais de la siguiente manera: 102
personas contagiadas al 18 de marzo de 2020; 108 personas contagiadas al dia 19 de marzo
de 2020; 145 personas contagiadas al dia 20 de marzo, 196 personas contagiadas al dia 21
de marzo, 235 personas contagiadas al 22 de marzo, 306 personas contagiadas al 23 de
marzo de 2020; 378 personas contagiadas al dia 24 de marzo; 470 personas contagiadas
al dia 25 de marzo, 491 personas contagiadas al dia 26 de marzo, 539 personas contagiadas
al dia 27 de marzo, 608 personas contagiadas al 28 de marzo, 702 personas contagiadas al
29 de marzo; 798 personas contagiadas al dia 30 de marzo; 906 personas contagiadas al
dia 31 de marzo, 1.065 personas contagiadas al dia 1 de abril, 1.161 personas contagiadas
al dia 2 de abril, 1.267 personas contagiadas al dia 3 de abril, 1.406 personas contagiadas
al dia 4 de abril, 1.485 personas contagiadas al dia 5 de abril, 1.579 personas contagiadas
al dia 6 de abril, 1.780 personas contagiadas al 7 de abril, 2.054 personas contagiadas al 8
de abril de 2020 y cincuenta y cuatro (54) fallecidos a esa fecha.

Que pese a las medidas adoptadas, el Ministerio de Salud y Proteccién Social reporto el 7
de abril de 2020, 50 muertes y 1.780 casos confirmados en Colombia, distribuidos asi:
Bogota D.C. (861), Cundinamarca (60), Antioquia (209), Valle del Cauca (250), Bolivar (63),
Atlantico (63), Magdalena (14), Cesar (17), Norte de Santander (26), Santander (14), Cauca
(14), Caldas (16), Risaralda (44), Quindio (34), Huila (34), Tolima (15), Meta (14), Casanare
(2), San Andrés y Providencia (2), Narifio (7), Boyaca (13), Cérdoba (7), Sucre (1) y La
Guaijira (1).

Que segun la Organizacion Mundial de la Salud — OMS, se ha reportado la siguiente
informacion: (i) en reporte nimero 57 de fecha 17 de marzo de 2020 a las 10:00 a.m. CET'
sefald que se encuentran confirmados 179.111 casos del nuevo coronavirus COVID-19" y
7.426 fallecidos, (ii) en reporte niumero 62 de fecha 21 de marzo de 2020 a las 23:59 p.m.
CET senalé que se encuentran confirmados 292.142 casos del nuevo coronavirus COVID-
19 y 12.783 fallecidos, (iii} en reporte nUmero 63 de fecha 23 de marzo de 2020 a las 10:00
a.m. CET senald6 que se encuentran confirmados 332.930 casos del nuevo coronavirus
COVID-19y 14.509 fallecidos, y (iv}) y en el reporte nimero 79 de fecha 8 de abril de 2020 a
las 10:00 a.m. CET se encuentran confirmados 1,353.361 casos del nuevo coronavirus
COVID-19 y 79.235 fallecidos.

Que de acuerdo con la informacién suministrada por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social mediante memorando 202022000077553 del 7 de marzo de 2020, el 31 de marzo de
2020 se alcanzé un total de 906 casos de contagio en el pais, de los cuales 144 (15.8%) se
encontraban en estudio, fecha para la cual se evidencié que en ese seguimiento en mas del
10% de los casos, no fue posible establecer la fuente de infeccion, por lo cual el pais, finalizo
la etapa de contencion e inicio la etapa de mitigacion de la pandemia del Coronavirus COVID-
19.

Que la Organizacion Mundial de la Salud- OMS, emiti® un documento con acciones de
preparacion y respuesta para COVID-19 que deben adoptar los Estados, con el fin de
minimizar el impacto de la epidemia en los sistemas de salud, los servicios sociales y la
actividad econémica, que van desde la vigilancia en ausencia de casos, hasta el control una
vez se ha presentado el brote. En este documento se recomienda como respuesta a la

! CET — Central European Time.
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propagacién comunitaria del Coronavirus COVID-19, entro otras, la adopcién de medidas de
distanciamiento social.

Que asi mismo, el Ministerio de Salud y Proteccion Social en el memorando
202022000077553 del 7 de marzo de 2020, considera que la ampliacion del periodo de
cuarentena no solo disminuye el riesgo y retarda la propagacién de los casos al disminuir la
posibilidad de contacto entre las personas, sino que permite coordinar acciones entre el
Gobierno nacional, las Entidades Administradoras de Planes de Beneficio — EAPB, las
Instituciones Prestadoras de Salud y las entidades territoriales para garantizar el
fortalecimiento de la red de prestadores de servicios de salud, con el fin de procurar una
atencion oportuna y de calidad.

Que la evidencia muestra que la propagaciéon del Coronavirus COVID-19 continua, a pesar
de los esfuerzos estatales y de la sociedad, y dado que en ausencia de medidas
farmacologicas como la vacuna y los medicamentos antivirales, los cuales no se encuentran
disponibles para este evento toda vez que previamente deberan surtir estrictos protocolos
de eficacia y seguridad antes de poder utilizadas masivamente, son las medidas no
farmacologicas las que tienen mayor costo-efectividad. Esas medidas incluyen la higiene
respiratoria, el distanciamiento social, el autoaislamiento voluntario y la cuarentena, medidas
que en concepto del Ministerio de Salud y Proteccion Social se deben mantener hasta tanto
la evaluacién del riesgo indique que la situacién permite retornar de manera paulatina y con
seguimiento de las autoridades, a la cotidianeidad.

Que en igual sentido manifesté el Ministerio de Salud y Proteccidén Social, en el citado
memorando 202022000077553 del 7 de marzo de 2020:

“En razén de controlar la transmision, los beneficios (Sic) extender la cuarentena en el pais se
reflejarian en la disminucién de la velocidad de duplicacién de los casos, asi como, en el mayor
tiempo de preparacidn de respuesta hospitalaria evitando la sobrecarga al sistema,
garantizando una atencién con calidad y oportunidad, asi como disminuir la severidad de los
sintomas de la enfermedad en las personas y la proteccién del personal sanitario”.

Que por lo anterior y dadas las circunstancias y medidas de cuidado para preservar la salud
y la vida, evitar el contacto y la propagacion del coronavirus COVID-1 9, garantizar el
abastecimiento y disposicion de alimentos de primera necesidad y servicios que por su
misma naturaleza no deben interrumpirse so pena de afectar el derecho a la vida, a la salud
y la supervivencia de los habitantes, y en concordancia con la emergencia sanitaria declarada
mediante la Resolucién 385 del 12 de marzo de 2020 del Ministerio de Salud y Proteccion
Social, es necesario ordenar un aislamiento preventivo obligatorio para todos los habitantes
de la Republica de Colombia, de acuerdo con las instrucciones que se impartiran para el
efecto.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo 1. Aislamiento. Ordenar el aislamiento preventivo obligatorio de todas las personas
habitantes de la Republica de Colombia, a partir de las cero horas (00:00 a.m.) del dia 13 de
abril de 2020, hasta las cero horas (00:00 a.m.) del dia 27 de abril de 2020, en el marco de
la emergencia sanitaria por causa del Coronavirus COVID-19.
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Ffara e‘fectos_de lograr el efectivo aislamiento preventivo obligatorio se limita totaimente la
llbre_mrculacmn de personas y vehiculos en el territorio nacional, con las excepciones
previstas en el articulo 3 del presente Decreto.

Articulo 2. Ejecucion de la medida de aislamiento. Ordenar a los gobernadores y alcaldes
para que en el marco de sus competencias constitucionales y legales, adopten las
instrucciones, actos y ordenes necesarias para la debida ejecucion de la medida de
aislamiento preventivo obligatorio de todas las personas habitantes de la Republica de
Colombia, ordenada en el articulo anterior.

Articulo 3. Garantias para la medida de aislamiento preventivo obligatorio. Para que el
aislamiento preventivo obligatorio garantice el derecho a la vida, a la salud en conexidad con
la vida y la supervivencia, los gobernadores y alcaldes, en el marco de la emergencia
sanitaria por causa del coronavirus COVID-19, permitiran el derecho de circulacién de las
personas en los siguientes casos o actividades:

1. Asistencia y prestacién de servicios de salud. |

2. Adquisicion de bienes de primera necesidad -alimentos, bebidas, medicamentos,
dispositivos médicos, aseo, limpieza, y mercancias de ordinario consumoc en fa
poblacion-.

3. Desplazamiento a servicios bancarios, financieros y de operadores de pago, y a servicios
notariales.

4. Asistencia y cuidado a nifios, nifias, adolescentes, personas mayores de 70 afos,
personas con discapacidad y enfermos con tratamientos especiales que requieren
asistencia de personal capacitado.

5. Por causa de fuerza mayor o caso fortuito.

6. Las labores de las misiones médicas de la Organizacién Panamericana de la Salud —
OPS- y de todos los organismos internacionales humanitarios y de salud, la prestacién
de los servicios profesionales, administrativos, operativos y técnicos de salud publicos y
privados.

7. La cadena de produccién, abastecimiento, almacenamiento, transporte, comercializacion
y distribucion de medicamentos, productos farmacéuticos, insumos, producios de
limpieza, desinfeccién y aseo personal para hogares y hospitales, equipos y dispositivos
de tecnologias en salud, al igual que el mantenimiento y soporte para garantizar la
continua prestacion de los servicios de salud.

El funcionamiento de establecimientos y locales comerciales para la comercializacién de
los medicamentos, productos farmacéuticos, insumos, equipos y dispositivos de
tecnologias en salud.

8. Las actividades relacionadas con servicios de emergencia, incluidas las emergencias
veterinarias.

9. Los servicios funerarios, entierros y cremaciones.

10.La cadena de produccion, abastecimiento, almacenamiento, transporte, comercializacion
y distribucién de: (i) insumos para producir bienes de primera necesidad; (i) bienes de
primera necesidad -alimentos, bebidas, medicamentos, dispositivos medicos, aseo,
limpieza, y mercancias de ordinario consumo en la poblacion-, (i) alimentos y medicinas
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para mascotas, y demas elementos y bienes necesarios para atender la emergencia
sanitaria, asf como la cadena de insumos relacionados con la produccién de estos bienes.

11.La cadena de siembra, cosecha, produccién, embalaje, importacion, exportacion,
transporte, almacenamiento, distribucién y comercializacion de semillas, insumos y
productos agricolas, piscicolas, pecuarios y agroquimicos -fertilizantes, plaguicidas,
fungicidas, herbicidas-; y alimentos para animales, mantenimiento de la sanidad animal,
el funcionamiento de centros de procesamiento primario y secundario de alimentos, la
operacion de la infraestructura de comercializacién, riego mayor y menor para el
abastecimiento de agua poblacional y agricola, y la asistencia técnica. Se garantizara la
logistica y el transporte de las anteriores actividades.

12.La comercializacién presencial de productos de primera necesidad se hara en mercados
de abastos, bodegas, mercados, supermercados mayoristas y minoristas y mercados al
detal en establecimientos y locales comerciales a nivel nacional, y podran comercializar
sus productos mediante plataformas de comercio electronico y/o para entrega a domicilio.

13.Las actividades de los servidores publicos y contratistas del Estado que sean
estrictamente necesarias para prevenir, mitigar y atender la emergencia sanitaria por
causa del Coronavirus COVID-19, y garantizar el funcionamiento de los servicios
indispensables del Estado.

14.Las actividades del personal de las misiones diplomaticas y consulares debidamente
acreditas ante el Estado colombiano, estrictamente necesarias para prevenir, mitigar y
atender la emergencia sanitaria por causa del Coronavirus COVID-19.

15.Las actividades de las Fuerzas Militares, la Policia Nacional y organismos de seguridad
del Estado, asi como de la industria militar y de defensa.

16.Las actividades de los puertos de servicio publico y privado, exclusivamente para el
transporte de carga.

17.Las actividades de dragado maritimo y fluvial.

18.La ejecucién de obras de infraestructura de transporte y obra publica, asi como la cadena
de suministros de materiales e insumos relacionados con la ejecucién de las mismas.

19.La revision y atencion de emergencias y afectaciones viales, y las obras de infraestructura
que no pueden suspenderse.

20.La intervencion de obras civiles y de construccion, las cuales, por su estado de avance
de obra o de sus caracteristicas, presenten riesgos de estabilidad técnica, amenaza de
colapso o requieran acciones de reforzamiento estructural.

21.La construccién de infraestructura de salud estrictamente necesaria para prevenir, mitigar
y atender la emergencia sanitaria par causa del Coronavirus COVID-19.

22.Las actividades necesarias para la operacion aérea y aeroportuaria de conformidad con
lo establecido en el articulo 5 del presente decreto.

23.La comercializacion de los productos de los establecimientos y locales gastronoémicos
mediante plataformas de comercio electrénico o por entrega a domicilio. Los restaurantes
ubicados dentro de las instalaciones hoteleras solo podran prestar servicios a sus
huéspedes.
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24.las actividades de la industria hotelera para atender a sus huéspedes, estrictamente

necesarias para prevenir, mitigar y atender la emergencia sanitaria por causa del
Coronavirus COVID-19.

25.El funcionamiento de la infraestructura critica -computadores, sistemas computacionales,
redes de comunicaciones, datos e informacion cuya destruccion o interferencia puede

debilitar o impactar en la seguridad de la economia, salud publica o la combinacién de
ellas.

26.El funcionamiento y operacion de los centros de llamadas, los centros de contactos, los
centros de soporte técnico y los centros de procesamiento de datos que presten servicios
en el territorio nacional y de las plataformas de comercio electrénico.

27.El funcionamiento de la prestacion de los servicios de vigilancia y seguridad privada, los
servicios carcelarios y penitenciarios y de empresas que prestan el servicio de limpieza y
aseo en edificaciones publicas, zonas comunes de edificaciones y las edificaciones en
las que se desarrollen las actividades de que trata el presente articulo.

28. Las actividades necesarias para garantizar la operacion, mantenimiento,
almacenamiento y abastecimiento de la prestacién de: (i) servicios publicos de
acueducto, alcantarillado, energia eléctrica, alumbrado publico, aseo (recoleccion,
transporte, aprovechamiento y disposicion final, reciclaje, incluyendo los residuos
biolégicos o sanitarios); (ii) de la cadena logistica de insumos, suministros para la
produccion, el abastecimiento, importacion, exportacién y suministro de hidrocarburos,
combustibles liquidos, biocombustibles, gas natural, gas licuado de petroleo -GLP-, (jii)
de la cadena logistica de insumos, suministros para la produccién, el abastecimiento,
importacion, exportacion y suministro de minerales, y (iv) el servicio de internet y telefonia.

29.La prestacion de servicios bancarios y financieros, de operadores postales de pago,
centrales de riesgo, transporte de valores y actividades notariales.

El Superintendente de Notariado y Registro determinara los horarios y turnos en los
cuales se prestara el servicio notarial, garantizando la prestacion del servicio a las
personas mas vulnerables y a las personas de especial proteccidén constitucional.

30.El funcionamiento de los servicios postales, de mensajeria, radio, televisién, prensa y
distribucion de los medios de comunicacion.

31.El abastecimiento y distribucion de bienes de primera necesidad --alimentos, bebidas,
medicamentos, dispositivos médicos, aseo, limpieza, y mercancias de ordinario consumo
en la poblacién- en virtud de programas sociales del Estado y de personas privadas.

32.Las actividades del sector interreligioso relacionadas con los programas institucionales
de emergencia, ayuda humanitaria, espiritual y psicolégica.

33.Las actividades estrictamente necesarias para operar y realizar los mantenimientos
indispensables de empresas, plantas industriales o minas, del sector publico o privado,
que por la naturaleza de su proceso productivo requieran mantener su operacion
ininterrumpidamente.

34.Las actividades de los operadores de pagos de salarios, honorarios, pensiones,
prestaciones econdémicas publicos y privados; beneficios econémicos periddicos sociales
-BEPS-, y los correspondientes a los sistemas y subsistemas de Seguridad Social y
Proteccion Social.
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35._El c_iesplazamiento estrictamente necesario del personal directivo y docente de las
instituciones educativas publicas y privadas, para prevenir, mitigar y atender la
emergencia sanitaria par causa del Coronavirus COVID-19.

Paréqrafo 1. Las personas que desarrollen las actividades antes mencionadas deberan estar
acreditadas o identificadas en el ejercicio de sus funciones.

Parég:_‘a_fo 2. Se permitira la circulaciéon de una sola persona por nucleo familiar para realizar
las actividades descritas en los numerales 2 y 3.

Paréggafo 3‘. Cuar}do una persona de las relacionadas en el numeral 4 deba salir de su lugar
de residencia o aislamiento, podré hacerlo acompafiado de una persona que le sirva de
apoyo.

‘Paragrafo 4. Con el fin de proteger la integridad de las personas, mascotas y animales de
compania, y en atencion a medidas fitosanitarias, solo una persona por ntcleo familiar podra
sacar a las mascotas o0 animales de compaiiia.

Paragrafo 5. Las excepciones contempladas en los numerales 12 y 23, podran ser
desarrolladas, mientras dure la medida de aislamiento preventivo obligatorio, en el horario
comprendido entre las 6:00 a.m. y las 8:00 p.m.

Paragrafo 6. Las personas que desarrollen las actividades mencionadas en el presente
articulo deberan cumplir con los protocolos de bioseguridad que establezca el Ministerio de
Salud y Proteccion Social para el control de la pandemia del Coronavirus COVID — 19. Asi
mismo, deberan atender las instrucciones que para evitar la propagacién del COVID-19
adopten o expidan los diferentes ministerios y entidades del orden nacional y territorial.

Paragrafo 7. Las excepciones que de manera adicional se consideren necesarias adicionar
par parte de {os gobernadores y alcaldes deben ser previamente informadas y coordinadas
con el Ministerio del Interior.

Articulo 4. Movilidad. Se debera garantizar el servicio publico de transporte terrestre, por
cable, fluvial y maritimo de pasajeros, de servicios postales y distribuciéon de paqueteria, en
el territorio nacional, que sean estrictamente necesarios para prevenir, mitigar y atender la
emergencia sanitaria por causa del Coronavirus COVID-19 y las actividades permitidas en el
articulo anterior.

Se debera garantizar el transporte de carga, el almacenamiento y logistica para la carga de
importaciones y exportaciones.

Articulo 5. Suspension de transporte doméstico por via aérea. Suspender a partir de las cero
horas (00:00 a.m.) del dia 13 de abril de 2020, hasta las cero horas (00:00 a.m.) del dia 27
de abril de 2020, el transporte doméstico por via aérea.

Solo se permitira el transporte doméstico por via aérea, en los siguientes casos:

1. Emergencia humanitaria.
2. Eltransporte de carga y mercancia.
3. Caso fortuito o fuerza mayor.

Articulo 8. Prohibicién de consumo de bebidas embriagantes. Ordenar a los alcaldes y
gobernadores que en el marco de sus competencias constitucionales y legales prohiban,
dentro de su circunscripcion territorial, el consumo de bebidas embriagantes en espacios
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abiertos y establecimientos de comercio, a partir de las cero horas (00:00 a.m.) del dia 13 de
abril de 2020, hasta las cero horas (00:00 a.m.) del dia 27 de abril de 2020. No queda
prohibido el expendio de bebidas embriagantes.

Articulo 7. Garantias para el personal médico y del sector salud. Los gobernadores vy
alcaldes, en el marco de sus competencias, velaran para que no se impida, obstruya o
restrinja el pleno ejercicio de los derechos del personal médico y demas vinculados con la
prestacion del servicio de salud, ni se ejerzan actos de discriminacién en su contra.

Articulo 8. Inobservancia de las medidas. La violacion e inobservancia de las medidas
adoptadas e instrucciones dadas mediante el presente Decreto, daran lugar a la sancién
penal prevista en el articulo 368 del Codigo Penal y a las multas previstas en articulo
2.8.8.1.4.21 del Decreto 780 de 2016, o la norma que sustituya, modifique o derogue.

Los gobernadores y alcaldes que omitan el cumplimiento de lo dispuesto en este decreto,
seran sujetos de las sanciones a que haya lugar.

Articulo 9. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de las cero horas (00:00 a.m.) del dia

13 de abril de 2020 y deroga el Decreto 457 del 22 de marzo de 2020.
A WAl

PUBLIQUESE Y CUMPLASE . % f%
Dada en Bogota D.C. a los,

/

LA MINISTRA DEL INTERIOR,

ALICIA VICTORIA ARANGO OLMOS

EL MINISTRO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO,

6

ALBERTO CAR ILLABARRERA
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Continuacién del Decreto: “Por ef cual se imparten instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada por la pandemia dsl
Coronavirus COVID-18, y el mantenimiento de! orden piblico.”

LA MINISTRA DE JUSTICIA Y DEL DERECHO,

MARGARI

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL,

EL MINISTRO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL,

,

RODOLFRO ENRIQUE ZEA NAVARRO

EL MINISTRO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL,

FERNANDO RUIZ GOMEZ
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Continuacién del Decreto: "Por el cual se imparten instrucciones en virtud de la emergencia sanilaria generada por la pandemia det
Coronavirus COVID-19, y el mantenimiento del orden pablico.”

EL MINISTRO DE TRABAJO,

LA MINISTRA DE MINAS Y ENERGIA,

MARIA FERNANDA SUAREZ LONDONO

EL MINISTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO,

/
i
Z MANUAL RESTREPO ABONDANO

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL,
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Continuacion del Decreto: "Por el cual se imparten instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria generada por la pandemia del
Coronavirus COVID-19, y el mantenimiento del orden publico.”

EL MINISTRO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO,

1
JONA N ALAWALEZ

LA MINISTRA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y LAS COMUNICACIONES,

SYLVIA CRISTINA CONSTAIN RENGIFO

LA MINISTRA DE TRANSPORTE,

ANGELAWIARIA OR O GOMEZ

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

FERNANDO ANTONIO_{’_JGR’ILLO RUBIANO
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SDISJB -927418- 248 G
Bogotd, 16 de Abril de 2020.

Senores:

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.
SUBDIRECCION DE PLANTAS FISICAS.

Atn; Dr. Luis Antonio Pinzén.

Subdirector

Atn; Arg. Sonia Garzén

Apoyo a Supervisién.

Piso 21.

Carrera 7 No. 32-16

Ciudad.

Ref.: CONTRATO No. 9274 de 2018 INTERVENTORIA TECNICA, FINANCIERA, ADMINISTRATIVA, LEGAL,
SOCIAL 'Y AMBIENTAL A LOS CONTRATOS QUE SE ADJUDIQUEN PARA REALIZAR LA
CONSTRUCCION DE JARDINES INFANTILES. GRUPO 3: JARDIN INFANTIL BOLONIA UBICADO EN LA
LOCALIDAD DE USME.
Contrato de Obra No. 9263 de 2018

Asunto: Ampliacién suspensidon Contratos de Obra No. 9263 de 2018 e interventoria No. 9274

de 2018.
Respetados Senores:

El Contratista Inversiones G & R mediante comunicado GYR —~ADM-206-20 del 16 de Abril de 2020
(Adjunto) solicita la ampliacién a la suspensidon del Contrato de Obra No. 9263 de 2018 hasta el
dia 26 de Abril de 2020, para reiniciar actividades el 27 de Abril de 2020; sobre el particular
interventoria emite le siguiente concepto:

Mediante modificatorio No. 4 se realizé la suspensidn del Contrato de obra por 30 dias calendario
contados a partir del 20 de Marzo de 2020 al 18 de Abril de 2020, inclusive, reiniciando la actividad
contractual el 19 de Abril de 2020.

Esta suspensidn se encontraba motivada por el simulacro de aislamiento establecido por la Alcaldia
mayor mediante Decreto 090 del 19 de Marzo de 2020 y posteriormente el aislamiento preventivo
obligatorio por la emergencia sanitaria generada por la pandemia del Coronavirus COVID-19
Mediante Decreto 457 del 22 de Marzo de 2020.

Con la evolucién de la pandemia mediante decretos No. 106 del 8 de Abril de 2020 expedido por
la Alcaldia Mayor de Bogotd y No. 531 del 8 de Abril de 2020 del Ministerio del interior se amplié el
aislamiento preventivo Obligatorio hasta las cero horas (00:00 a.m) del 27 de Abril de 2020 en el
marco de la emergencia sanitaria por causa del Coronavirus COVID-19.

Si bien es cierto en el numeral 18 del articulo 3 del Decreto No. 531 del 8 de Abril de 2020, se permite
la circulaciéon parala ejecucidn de obras de infraestructura de transporte y obra publica, asi como
la cadena de suministros de materiales e insumos relacionados con la ejecucion de las mismas, es
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indispensable previo reinicio de los trabajos  estructurar e implementar los protocolos dispuestos en

la CIRCULAR CONJUNTA 001 del 11 de Abril de 2020 del MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y
TERRITORIO, MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL Y MINISTERIO DEL TRABAJO. Mediante la
cual se dan orientaciones sobre medidas preventivas y de mitigacién para reducir la exposicion y
contagio por infeccion respiratoria aguda causada por el SARS-CoV-2 (COVID-19.

El contratista en su comunicado GYR —ADM-206-20 manifiesta  que para la adecuaciéon de las
instalaciones, asi como la aprobacién, adopcidn y pruebas de los protocolos de bioseguridad
derivados de la aplicacion de la circular conjunta 001 y demds normatividad emitida en la materia
se requieren 8 dias para su implementacion.

Aunado a lo anterior la Secretaria de Integracion Social Mediante comunicado RAD: $2020033645
recibido el 16 de Abril de 2020 informa que se deberd solicitar la ampliacion de la suspension  del
Confrato De Obra hasta el 26 de Abril de 2020, mientras se elabora y aprueba el Cronograma y
protocolo de Bioseguridad.

Expuesto lo anterior consideramos pertinente la solicitud realizada por el contratista, y  se
recomienda ala SDIS aprobar la ampliacién de suspensidn del Contrato de Obra No. 9263 de 2018
hasta el dia 26 de Abril de 2020, reiniciando labores el 27 de Abril de 2020 siempre y cuando se
encuentren superadas las razones que motivan la suspensién.

De ser aprobada esta solicitud de suspensidn al Contrato de Obra N. 9263 de 2018 se solicita efectuar
la ampliacién de la suspensién  del Contrato de interventoria No. 9274 de 2018 por el mismo término
es decir hasta el 26 de Abril de 2020. Reiniciando labores el 27 de Abril de 2020

SERGIO GUSTAVO GOMEZ HERRERA
Representante Legal
Invermohes S.A.S

Anexo: Comunicado GYR —~ADM-206-20 y documentacidn soporte modificaciones Contratista.
Documentacion soporte modificaciones interventoria.

Total Folios

c.c. Archivo.
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Bogota, 16 de Abril 2020
GYR —-ADM-206-20

Senores

INVERMOHES SAS

Atn. Oscar Rojas
Director de Interventoria

Asunto: Solicitud ampliacion Suspension

Ref. Contrato No 9263 de 2018 cuyo objeto es “Realizar la construccion del jardin infantil
Bolonia ubicado en la localidad de usme en la ciudad de Bogota D.C.”

Reciban un cordial saludo, por medio de la presente solicitamos a ustedes estudiar
y en caso de encontrar adecuado tramitar ante quien corresponda la presente
solicitud de prorroga de la actual suspension del proyecto por 8 dias, es decir hasta
el dia 26 de abril de 2020 a las 11:59 pm con reinicio de actividades el dia 27 de
abril de 2020 teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Que mediante resolucion No 2387 del 07 de diciembre de 2018 se adjudico el
proceso de licitacion Publica No SDIS LP 014 2018 el cual otorga a Inversiones
Gy R S.A.S. la construccion del Jardin Infantil Bolonia ubicado en la localidad
de Usme.

Que producto de la adjudicacién 2387 del 07 de diciembre de 2018 se
suscribié el contrato de obra publica No 9263 de 2018 entre la secretaria de
integracidn Social e Inversiones G y R el dia 20 de diciembre de 2018 para la
construccion del Jardin Infantil Bolonia ubicado en la localidad de Usme.

Que el dia ocho de enero de 2019 se suscribid Acta de inicio del proyecto en
referencia con un plazo de ejecucion de 10 meses.

Carrera 47 a No 96 — 41 Oficina 608
PBX: 296 15 00
La Castellana - Bogota
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El dia 7 de noviembre se suscribid adicién y prorroga de 45 dias para la
ejecucién de actividades no previstas y mayores cantidades de obra
identificados hasta la fecha, siendo la nueva fecha de terminacion el dia 22
de diciembre de 2019

El dia 20 de diciembre se suscribié prérroga de 68 dias para la ejecucion de
los trabajos objeto del contrato es decir hasta el 28 de febrero de 2020.

Que el dia 26 de febrero de 2020 se suscribié prorroga de 28 dias para la
ejecucién de los trabajos es decir hasta el 27 de marzo de 2020

Que el dia 20 de marzo de 2020 se suspendid el contrato de obra Numero
9263 de 2018 por 30 dias Calendario hasta el 18 de abril de 2020 inclusive,
considerando las condiciones de salud publica de la Nacion y las medidas
adoptadas por el gobierno nacional, siendo la fecha de terminacién el dia 26
de abril de 2020.

Que el gobierno distrital decretd el aislamiento obligatorio en la Capital del
Pais desde el viernes 20 de marzo hasta el lunes 23 del mismo mes

Que el dia 22 de marzo y segun decreto 457 de 2020 se decretd el aislamiento
preventivo obligatorio en todo el territorio Nacional hasta el dia 13 de abril de
2020.

Que mediante decreto nacional 531 del dia 8 de abril de 2020 del Ministerio
del interior, el gobierno nacional prorrog6 hasta el dia 26 de abril de 2020 el
aislamiento preventivo obligatorio en todo el territorio Nacional.

Que las instalaciones del proyecto deben ser adecuados de acuerdo con los
protocolos y medidas sugeridos y requeridos por la circular conjunta 001 del
Ministerio de trabajo, ministerio de salud y Ministerio de vivienda, previos al
reinicio de la construccion.

Que para la adecuacion de las instalaciones, asi como la aprobacion, adopcién
y pruebas de los protocolos de bioseguridad derivados de la aplicacion de la
circular conjunta 001 y demas normatividad emitida en la materia se
requieren 8 dias para su implementacion

Carrera 47 a No 96 — 41 Oficina 608
PBX: 296 15 00
La Castellana - Bogota
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Teniendo en cuenta lo anterior, se reitera la solicitud de prérroga de la suspension
del contrato por 8 dias, es decir hasta el dia 26 de abril de 2020 con reinicio de
actividades el dia 27 de abril de 2020.

De conformidad con los documentos requeridos por la Secretaria de Integracion
Social para la actualizacion contractual se adjuntan a la presente:

Certificado de existencia y representacion Legal ante la Camara de Comercio
de la empresa Inversiones GyR S.A.S

Registro Unico Tributario (RUT) Inversiones GyR S.A.S.

Certificado de Antecedentes disciplinarios (Procuraduria) de Inversiones GyR
S.A.S.

Certificacion Responsabilidad fiscal (Contraloria) de Inversiones GyR S.A.S.
Certificado de Antecedentes disciplinarios (Procuraduria) de Jhon Alexander
Molina

Certificacion Responsabilidad fiscal (Contraloria) de Jhon Alexander Molina
Certificado de antecedentes Disciplinarios (Personeria) de Jhon Alexander
Molina

Consulta Antecedentes Penales y Requerimientos judiciales (Policia Nacional)
de Jhon Alexander Molina.

Constancia Medidas Correctivas RNMC (Policia Nacional) de Jhon Alexander
Molina.

Aprobacion de pdlizas actualizada

Copia de Pdlizas actualizadas del contrato en referencia.

Cordialmente r / ¥

i

JHON ALEXANDER MOLINA SUPELANO
Representante Legal

Anexo: Lo enunciad

Copia: Sin copia
)

Carrera 47 a No 96 — 41 Oficina 608
PBX: 296 15 00
La Castellana - Bogota



La Policia Nacional de Colombia hace constar

© Que el nimero de expediente No. 79427475 de consultado en la
fecha y hora 16/04/2020 01:32:06 p. m., no se encuentra vinculado en
el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia
Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Codigo

Nacional de Policia y Convivencia. Registro Interno de Validacion No.
12049031

« Aceptar
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Dheeeidn ds mpassitm y Adaran Haciraies

Formulario del Registro Unico Tributario =
Hoja Principal e

2, Conceplo | 0 2|Actualizaci6n

Espacio reservado para la DIAN

e

g

L e et |

AL AR

4. Nimero de formulario 14494070284

2489984(8020) 0

5, Niimero de Identificacién Tributaria (NIT): 6, DV | 12. Direccion seccional

83003895 9|_| 5 [impuestos de Bogats

14. Buzon elsctronico

IDENTIFICACION

Persona juridica

24. Tipo de contribuyenie: 25. Tipo de documento: 26. Numero de Identificacion: e 27, Fecha expedicion:

Lugar de expedicion 28, Pals:

LI

29, Departamento:

(1] ANIATIVIT] [ T T
(L]

31. Primer apellido 32. Segundo apellid

o]

35. Razon social:

INVERMOHES S.A.S

36. Nombre comercial:

38. Pals: 39. Deparlamento:

40. Ciudad/Municipio:

|Bogota, D.C.

41, Direccién principal

CR4 58 59 0F 201 BRR CHAPINERO ALTO

COLOMBIA 1169 ||Bogota D.C.

42, Correo electronico: 43. Codigo postal /{' 3 7,.Te!éf\f no i 45, Teléfono 2:
gerantia@mysmohes.com:s [TT LI TN FT R T T T T T7fol2[elelels] [TT [T T Tslt]s]sle]s[s[s]4]2
; " GLASIFICACION
Activid?é‘epon@mic—- BN Ocupacién
Actividad principal ;'.~'\ctiv$_\aii %t;ajn! ‘ Otras actividades 52. Nimero
46. Cadigo: | | 47. Fecha inicio actividad: 48. Codige: | [~49:echs 50, Godigo: 1 2 51. Céigo establecimientos
7.1.1,0/[1 99 7]0 8]2 5] |[7,008.0][TB8.8 % 4,1,1,1]4,290 [TTT1] |

i
- '\R'es;\xonsahil‘ldades, Calidades y Atributos

oy
1 ] 2]3]+]s[(&]Y)

8

40 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

7

s3.cedger| (5| 7| 8] 9 1,-1":1' 1‘\1—.4" 4/;]

0}472);

| | 1 | 1 | 1 1 | | | | | | | |

07- Retencion en la fuente a titulo de rent.

09- Retencion en la fuente en el impuesto

V)

11- Ventas régimen comudn
14- Informante de exogena

40- Impuesto a la Rigueza

08- Retencion timbre nacional (/k 5)
N

05- Impto. renta y compl. régimen oré!i' ar %27 Obiig;ado a l|evar contabilidad
% / .,t

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 T 8 9 10
| | [ | | | ] | | | | | | ] | | ] | I | 55. Forma 56, Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo: 57. Modo
11 12 13 14 15 16 17 l_l I_I l’_‘l

0 1 0

18 18 | 20 I:I D 58, CPC EI___\ D:] EI———]

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la Inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

58. Anexos: 8l D NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60, No. de Folios: l:[@ 61. Fecha: t2 01 9|0 6‘01‘

sanclonatorios o de suspensién, segun el caso.
Paragrafo del articulo 1,6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2018

Firma del solicitante:

La informacion suministrada a traveés del formularlo oficial de inscripeidn, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificacionss que la DIAN realice,
y cancelaclion del Registro Unico Tributarie (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constalar | girma autorizada:
inexactitud en alguno de los dates suministrados se adelantardn los procedimientas administrativos

u88. Nombre GOMEZ HERRERA SERGIO GUSTAVO

985. Cargo:  Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 06-08-2019 OQ:DB:ZSAI\}(?
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