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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL DIS-2024000255
jueves, 22 de agosto de 2024

CERTIFICA:

Que una vez revisado el librc de control de presupuesto correspondiente a la vigencia fiscal del afio 2024 se encontrd que existe disponibilidac
presupuestal para cubrir el siguiente gasto:

OBJETO -

PRESTACION DE SERVICIOS DEAPOYO A LA GESTION COMO INSTRUCTOR EN EL PROGRAMA DE TENIS DE CAMPO DE
LA ESCUELA DE FORMACION DEL INSTITUTC DE DEPORTES Y RECREACION DE FACATATIVA

CODiGO ’ " NOMBRE . o VAU
SECT: 43 " DEPORTEYRECREACION
PROG: 4301 Fomento a fa recreacAdn, [a actAvAdad flsAcayel deporte
PRCD: 4301007 ServAcAo de Escuelas DeportAvas
2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES
META: MP124 Aumentar a 29 las disciplinas en |as escuelas deportivas

BPIN: 2024252690055
2.3.4301007.1.2.3.2.02.02.00 FACATATIVA NUESTRA CASA - FUENTE: INVERSION-INVERSION PRO DEPORTE 7,346,865
9.MP124. INVERSION T T - N o T T T e

TOTAL CDP o - 7346,865
SON: ' SIETE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS MC.

SOLIC!TANTE

DEPENDENCIA:  |DIRECCION GENERAL
RESPONSABLE;  |ALEJANDRO VELASQUEZ MAYORGA _

CARGO:

Elaboro  Tesorera2ib
Modificd:
Revisé:



REPUBLICA DE COLOMBIA Instituto de Deportes

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARTA y Recreacion de Facatativa

. . ALCALDIA DE FACATATIVA

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACION DEL MUNICIPIO DE FACATATIVA
“|DRF* L

CERTIFICA:

Que dentro de la planta de personal del Instituto de Deportes y Recreacion del Municipio de Facatativa “IDRF”, no existe personal -
técnico yio profesicnal idéneo y capacitado que desarrolle las siguientes actividades

1. Desarroltar un proyecto deportivo enfocado a la escuela de formacién de TENIS DE CAMPO con los
parametros establecidos por el Instituto de Deportes y Recreacién del Municipio de Facatativa ‘IDRF”, el
cual, deberd ir siendo ejecutado mes a mes. (el contratista debera solicitar al almacenista el material
deportivo respectivo que debera ser entregado en las mismas condiciones al finalizar el contrato)

2. Planificar, organizar y dinamizar la escuela de formacién deportiva en la modalidad de TENIS DE
CAMPO cumpliendo y realizando (8) sesiocnes semanales de entrenamiento presencial conformadas
como minimo cada sesiéon por dos (02) horas, previa coordinacion y programacidn con el respectivo
supervisor del contrato y/o metoddlogo. Se aclara que, ademas de las dieciséis (16) horas estipuladas
semanalmente, dos (2) deben estar disponibles para asunios institucionales; teniendc un total de
dieciocho (18) horas semanales. El no cumplimiento en el numero de sesiones sefialadas dard como
consecuencia gue el pago acordado para el respectivo periodo se realice de manera proporcional a las
sesiones efectivamente realizadas.

3. Presentar la planeacion de las sesiones de clase al inicio de cada mes y hasta la finalizacion de su
contrato, al respectivo supervisor y/o metodologo, sefialando cémo serd el desarrollo diario de clase,
describiendo en cada una de las partes de ella, los objetivos, aspectos fisicos, técnicos y evaluativos, asi
como los métodos empleados.

4. Tener una cobertura minima de 40 personas en deporte de conjunto y 20 personas por deporte
individual, categorizados en INICIACION Y FORMACION durante el mes. Esta cobertura debera ser
invariable hasta la finalizacion del contrato.(segun la necesidad de cobertura)

5. Realizar pruebas de deteccion, talla, peso y demds que se consideren a los deportistas en el mes de
octubre. La medicion y valoracion de estas cualidades, nos informara del estado actual del deportista.

6. Fomentar la Escuela Deportiva asignada en las instituciones educativas del municipio, la asignacion se
hara desde la subdireccion técnica deportiva segun sea la necesidad de la disciplina deportiva.

7. Realizar una (01) sesién de entrenamiento a la semana en una de las zonas rurales del municipio de
Facatativd donde por medio de cronograma seran asignadas por el supervisor del contrato y/o
metoddlogo; BERMEO, PUEBLO VIEJO, LA SELVA, LA TRIBUNA, LOS MANZANOS, MANCILLA,
MOYANO, PASO ANCHO, PRADO, SAN RAFAEL, TIERRA GRATA Y TIERRA MORADA.

NIT. 800.215.793-8
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8. Realizar seguimiento y control de los deportistas en 1a base de datos administrada por el Instituto de ~
Deportes.

9. Asistir a las diferentes reuniones y capacitaciones convocadas por el Supervisor, al igual que apoyar la
realizacion de los eventos que el Instituto de Deporte y Recreacion de Facatativa "IDRF”, programe y
requiera su apoyo o participacion, independientemente de la disciplina deportiva de la que trate el evento

10. Consolidar y presentar a través de la plataforma SECOP |l de forma mensual; informe de ejecucién
contractual con sus respectivos soportes y evidencias; de acuerdo con la forma de pago, condiciones
técnicas y/o productos establecidos.

11. Realizar la entrega al supervisor del contrato de los documentos, estudios y demas productos
elaborados durante la ejecucién del contrato a la entrega del informe final del mismo en formatoe digital y
maodificable.

12. Las demas gque por la naturaleza del contrato le sean asignadas por el supervisor.

Lo anterior, teniendo en cuenta que se pretende suscribir un contrato de “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO INSTRUCTOR EN EL PROGRAMA DE TENIS DE CAMPO DE LA ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA
DEL INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREAC!ON DE FACATATIVA “IDRF"

Dada en Facatativa- Cundinamarca, Agosto de 2024..

ALEJAN VELASQUEZ MAYORGA
Director General “IDRF”

NIiT. 800.215.793-8
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/ REPUBLICA DE COLOMBIA Instituto de Deportes

y DEPARTAMEMTO DE CUNDINAMART A P -
2 ALCALDIA DE FACATATIVA y Recreacion de Facatativa
PRESENTACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS DE PRI;STACIC')N DE SERVICIOS Y APOYO A
LA GESTION DEL INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACION DE FACATATIVA “IDRF”
ENTIDAD INSTITUTO DE DEPORTES Y
RECREACION DE FACATATIVA “IDRF”
DEPENDENCIA QUE PROYECTA SUBDIRECCION TECNICA
SUBDIRECCION TECNICA
FECHA AGOSTO DE 2024

1. VEEDURIAS CIUDADANAS Y CONTROL SOCIAL

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, SE CONVOCA PUBLICAMENTE A LAS
VEEDURIAS CIUDADANAS, a las diferentes asociaciones civicas, comunitarias, de profesionales, benéficas o de
utilidad comin, gremiales, universidades y centros especializados de investigacion, que estén interesadas, para que
realicen control social al proceso de contratacion a traves de los presentes estudios previos.

Con lo anterior y para efectos legales se entiende convocada a |a veeduria Ciudadana.

2- DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER
{Numeral 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015 )

Y
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2.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Se procede a realizar el presente estudio previo en cumplimiento def principio de planeacién de la contratacién estatal
y en acatamiento a lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, que desarrolia lo previsto en los
numerales 7 y 12 det Articulo 25 de fa Ley 80 de 1993, modificado por el Articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, como
justificacion para realizar proceso de seleccién para la escogencia de una persona juridica o natural que pueda satisfacer
la necesidad de! Instituto de Departes y recreacion del Municipio de Facatativa “IDRF".

La Constitucién Politica de Colombia, entendida como norma suprema y fundamental de la que se desprende toda fa
normatividad juridica apiicable en el territorio nacional, ha establecido como fin esencial del Estado “servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes”.

En el Articulo 52 de la Constitucion Politica de Colombia se indica que “El ejercicio del deporte, sus manifestaciones
recreativas, competitivas y autéctonas tienen como funcion la formacion integral de las personas, preservar y desarroliar
una mejor salud en ef ser humano. El deporte y la recreacion forman parte de la educacion y constituyen gasto pablico
soctal. Se reconoce el derecho de todas las personas a la recreacion, a la practica del deporte y al aprovechamiento del
tiempo libre. El Estado fomentara estas actividades e inspeccionara, vigilara y controlara las organizaciones deportivas
y recreativas cuya estructura y propiedad deberan ser democraticas”.

El Acto Legislativo Ne. 02 de 2000 que modifica el articulo 52 de la Constitucion Politica colombiana, estabiece “El
ejercicio del deporte, sus manifestaciones recreativas, competitivas y autdctonas tienen como funcion la formacion
integral de las personas, preservar y desarrollar una mejor salud en el ser humano. El deporte y la recreacion forman
parte de la educacion y constituyen gasto publico social”.

Enlaley 181de 1895, en el Articulo 7° establece que “Los entes deportivos departamentales y municipales coordinaran
y promoveran |a gjecucion de programas recreativos para la comunidad, en asocio con entidades piblicas o privadas
que adelanten este tipo de programas en la respectiva jurisdiccion”.

De acuerdo con los fineamiento establecidos en la Ley 181 de 1995, “Ley General det Deporte”, enuncia que el Sistema
es el conjunto de organismos articulados entre si, para permitir €l accesc de la comunidad al deporte, a la recreacion,
el aprovechamiento del tiempo libre, la educacion exiraescolar y la educacion fisicz, teniendo como objetivo generar y
brindar a la comunidad oportunidades de participacion en pracesos de iniciacion, formagion, fomento y practica del
deporte, la recreacitn, y el aprovechamiento del tiempo libre, como contribucion al desarrollo integral del individuo y a
la creacion de una cultura fisica para el mejoramiento de la calidad de vida de los colombianos.

De igual manera, en su Articulo 14 sefiala que, los Entes Deportivos Departamentales y Municipales deben desarrollar
los programas necesarios para lograr e! cumplimiento de los objetivos generales de la Ley de Educacién, Ley de Deporte
y concurrir financieramente para el adelanto de programas tales como: Centros de Educacion Fisica, Centro de
Iniciacion y Formacion Deportiva, Festivales Escolares y Juegos intercolegiados.

Asi las cosas, el Instituto de Deportes y Recreacion de Facatativa “IDRF”, en cumplimiento de su Mision Institucional ¥
las funciones establecidas en la Ley 181 de 1995 y las deméas normas mencionadas debe implementar estrategias de
fomento deportivo y propiciar espacios de iniciacion y formacion de nifios, nifias y adolescentes en el deporte. Por tal
motivo se implementan las Escuelas de Formacion Deportiva como un proyecto de caracter pedagdgico que brinda una
alternativa para el uso adecuado y constructivo del tiempo libre extraescolar y la posibilidad de iniciar un proyecto de
vida deportivo; el cual disminuye la presencia de problematicas sociales como la delincuencia comin, el consumo de
drogas, alcohol y otras conductas asociadas al sedentarismo y uso inadecuado de! tiempo libre.

2.2. JUSTIFICACION
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La Implementacion de las Escuelas Deportivas en el Municipio de Facatativa, tiene como objetivo fomentar la
participacion de los nifios, nifias, y adolescentes en procesos de formacion deportiva, razén por la cual, se requiere de
una persona capacitada y con formacion especifica en las areas del deporte, la educacion fisica y/o entrenamiento
deportivo, para que preste los servicios como coordinador de las escuelas deportivas en todas sus modalidades en los
niicleos de iniciacién, irradiacion y formacion deportiva, que oriente de forma adecuada en los procesos formativos,
teniendo en cuenta los componentes técnicos, pedagogicos, didacticos y metodoldgicos que requiere la labor de
formacion en Deporte, esto teniendo en cuenta la alta demanda gue existe en el programa.

El contrato se celebrara de acuerdo con lo establecido en el literal h, numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007,
en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, en los cuales se determina que para la contratacion directa, la prestacién
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en la capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada
con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que 1a entidad estatal haya obtenido previamente vanas
ofertas, de los cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

El Instituto de Deportes y Recreacion del Municipio de Facatativa “IDRF", satisface dicha necesidad, dando
cumplimiento a las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal: ‘FACATATIVA NUESTRA CASA 2024-207"
“LiNEA 2; “NUESTRA CASA TRANSFORMA VIDAS Y HOGARES” ,“PROGRAMA: FORMACION DEPORTIVA
INTEGRAL, El cual se materializa a traves de |la Meta del Plan de Acmon del Instituto de Deportes y Recreacién de
Facatativa “IDRF” MP 124: “AUMENTAR A 29 LAS DISCIPLINAS EN LAS ESCUELAS DEPORTIVAS”

3. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS
Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION {...)
(Numeral 2 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015 )
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OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO INSTRUCTOR EN EL PROGRAMA DE
TENIS DE CAMPO DE LA ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA DEL INSTITUTO DE DEPORTES Y
RECREACION DE FACATATIVA “IDRF" '

ALCANCE DEL OBJETO: Contar con una persona capacitada y con formacion especifica en las areas del deporte, la
educacion fisica y/o entrenamiento deportivo, para que preste los servicios como instructor de la escuela de formacion
deportiva de Tenis de campo en los nucleos de iniciacion, irradiacion y formacién deportiva, que oriente de forma
adecuada en los procesos formativos, teniendo en cuenta los componentes técnicos, pedagogicos, didacticos y
metodoldgicos que requiere |a labor de formacion en Deporte, que sea capaz de llevar a cabo todo el contenido guede .
esta actividad se desprende.

IDENTIFICACION DEL CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS.

CLASIFICADOR UNSPSC: Para la clasificacion de los bieres y servicios objeto de este praceso se tuvo en cuenta
ta guia para la codificacion de bienes y servicios expedida por “Colombia Gompra Eficiente”, de fa siguiente

manera:
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE
intercambio educativo entre
86000000 86110000 861118000 86111802 escuelas

PRESUPUESTO OFICIAL: SIETE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y
CINCO PESOS M/CTE ($7.346.665) inciuidos los impuestos, tasas, contribuciones y descuentos de caracter Nacional
Municipal y costos directos o indirectos que la ejecucion del contrato, los cuales se cancelara con recursos de la vigencia
2024, amparados presupuestalmente asi:

Certificado de Disponibilidad No. 2024000255

Fecha: 22 de agosto de 2024

Rubro: 2.3.4301007.1.2.3.2.02.02.009 MP124. “Servicios para la comunidad, sociales y personales’”.
Valor; $7.346.665

La propuesta econémica, no podra superar el valor estimado para el contrato que se pretende celebrar.

FORMA DE PAGO: El Instituto de Deportes y Recreacién del Municipio de Facatativa “IDRF”, pagara al contratista ef valor
del contrato en cinco (05) pagos distribuidos de la siguiente manera:; A} el primer pago de ellos por un valor de
TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL NOVESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($379.999), B) tres (03)
pagos por un valor de UN MILLON NOVESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.900.000) y C) un uitime pago por el valor
de UN MILLON DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($1.266.666),
hasta finalizar el término de ejecucion del contrato. Lo anterior, previa verificacion de la prestacion efectiva del Servicio,
presentacion del informe de actividades, presentacion de la factura o cuenta de cobro y pago de seguridad social, recibidos

NIT. 800.215.793-8
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a satisfaccion por parte del supervisor del contrato.

El instituto de Deportes y Recreacion del Municipio de Facatativa “IDRF", efectuara las deducciones a que haya lugar
sobre cada pago, de conformidad con lo dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia

TERMINO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion contractual sera desde la firma del acta de inicio (la cual se realizara
una vez cumplidos los requisitos para la ejecucion) HASTA EL VEINTE (20) DE DICIEMBRE DE 2024. El contrato se
entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucidn se requerira de la aprobacion de las garantias, en
caso de que se exijan y de la expedicion del registro presupuestal.

VIGENCIA: El contrato tendra un plazo de duracién igual al plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas. El término
adicional al de ejecucién, sera solo con fines de liquidacion del contrato y de sancionar al contratista en el evento que
esto sea procedente.

LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Facatativa- Cundinamarca.

CONTROL DE CUMPLIMIENTC Y CALIDAD: El Instituto de Deportes y Recreacion del Municipio de Facatativa “IDRF”
se reserva la facultad de rechazar el servicio objeto del contrato st a su juicio no retine fas caracteristicas y especificaciones
y demas requerimientos de la entidad y EL CONTRATISTA responderd por el cumplimiento y calidad del servicio
contratado.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
OBLIGACIONES GENERALES:
El eventual contratista se obliga con el Instituto de Deportes y Recreacion “IDRF" a:

1. Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal y las demas normas concordantes y
complementarias.

2. Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del contrato, concibiendo que los productos elaboradoes durante la
gjecucion del contrato son de propiedad material e intelectual del Instituto.

3. Obrar con leaitad y buena fe en la ejecucion contractual evitando dilaciones y en trabamientos que afecten el debido
desarrollo.

4. Entregar periodicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los documentos y archivos -
(fisicos y electronicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados
conforme a las normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacion y el Instituto de Deportes y
Recreacion

5. Realizar la entrega de los elementos, inventarios, documentacion, magnéticos y demas informacion entregada al

NIT. 800.215.793-8
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contratista, elaborada o desarroilada por esté para el cumplimiento de su contrato, al momento de la terminacion ded
mismo.

6. Atender los requerimientos hechos por el contratante o por el supervisor y en caso de no ser posnble emstlr por escrito
una explicacién que fundamente este acto.

7. Mantener informado al supervisor sobre cualquier circunstancia que afecte la debida ejecucién
del contrato, los asuntos que le han sido asignados o sobre el estado de los mismos, a fin de tomar
las decisiones a que hubiere lugar, en defensa de los intereses de la entidad.

8. Acreditar mensualmente el pago al Sistema de Seguridad Social en salud, pensiones y riesgos
laborales (ARL), en los términos y porcentajes establecidos en la ley, de conformidad con lo
preceptuado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1562 de 2012 y Decreto 2013,

9. Constituir las garantias, si se le requiere y mantenerlas actualizadas.

10. Guardar reserva de la informacion asociada al objeto contractual que repose en bases de
datos, sistemas de gestion, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se le haya
concedido acceso mediante codigos, claves o contrasefias, respondiendo penal, civil y
administrativamente por su adulteracién, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo de ejecucion del contrato y dos (2) afios mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las
demas que las complementen, sustituyan o modifiquen.

11. Contar con los elementos de seguridad y proteccién, asi como con los elementos de trabajo
necesarios para la ejecucion del objeto Contractual.

12. Realizar el pago de impuestos, tasas y emolumentos a que haya lugar.
13. Asistir a las reunicnes que convoque el supervisor del contrato.

14. Apoyar la elaboracién y presentacion de informes que competan a la dependencia para la cual
esta contratado.

15. Apoyar con el suministro, procesamiento y cargue de informacién en las bases de datos o
sistemas de informacion dispuestos.

16. Mantener actualizados los sistemas de informacion sobre los cuales se le haya asignado
usuario y contrasefia durante la ejecucidn del contrato y entregar al supervisor las evidencias del
estado en que se encuentre, en los informes de ejecucidn contractual parcial o final.

17. E! contratista se obliga a brindar la direccién correcta de su correo electronico y autoriza a que
la entidad comunique o notifique por ese medio cualquier circunstancia que afecte {a debida
ejecucion del contrato segun lo ordenado en la Ley 1437 de 2011.

18. El contratista sera responsable ante |las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de
las actividades que desarrolle en virtud de la contratacién, cuando con ellos cause perjuicio al
Instituto y/o a terceros.

19. En caso de surgir circunstancias ajenas a la voluntad de las partes que restrinja la movilidad,
promuevan el aislamiento o el distanciamiento social, el contratista podra cumplir sus obligaciones
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a través de medios digitales u ofros, previo acuerdo con el supervisor del contrato.

20. Cumplir e implementar las medidas sanitarias o que en salud publica disponga el gobierno
nacional, departamental o local, asf como disponer de las herramientas y elementos necesarios
para cumplir con las mismas. :

21. Apoyar todas las etapas de los procesos contractuales, si se le asignan.

22. Cumplir todas las disposiciones ambientales emitidas por el Comité Plan Institucional de
Gestion Ambiental PIGA.

23. El contratista se obliga a cumplir fielmente con las disposiciones establecidas en el Sistema de
Gestién de Calidad SGC adoptado por la entidad territorial.

24. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Desarroliar un proyecto deportivo enfocado a la escuela de formacion de TENIS DE MESA con
los parametros establecidos por el Instituto de Deportes y Recreacion del Municipio de Facatativa
“IDRF”, el cual, debera ir siendo ejecutado mes a mes. (el contratista debera solicitar al
almacenista el material deportivo respectivo que debera ser entregado en las mismas condiciones
al finalizar el contrato)

2. Planificar, organizar y dinamizar la escuela de formacién deportiva en la modalidad de TENIS
DE MESA cumpliendo y realizando (8) sesiones semanales de entrenamiento presencial
conformadas como minimo cada sesién por dos (02) horas, previa coordinacion y programacion
con el respectivo supervisor del contrato y/o metoddlogo. Se aclara que, ademas de las dieciseéis
(16) horas estipuladas semanalmente, dos (2) deben estar disponibles para asuntos
institucionales; teniendo un total de dieciocho {18) horas semanales. El no cumplimiento en el
numero de sesiones sefialadas dara como consecuencia que el pago acordado para el respectivo
periodo se realice de manera proporcional a las sesiones efectivamente realizadas.

3. Presentar la planeacién de las sesiones de clase al inicio de cada mes y hasta la finalizacion de
su contrato, al respectivo supervisor y/o metodélogo, sefialando cémo sera el desarrollo diario de
clase, describiendo en cada una de las partes de ella, los objetivos, aspectos fisicos, técnicos y
evaluativos, asi como los métodos empleados.

4. Tener una cobertura minima de 40 personas en deporte de conjunto y 20 personas por deporte
individual, categorizados en INICIACION Y FORMACION durante el mes. Esta cobertura deberd
ser invariable hasta la finalizacién del contrato.(segun la necesidad de cobertura)

5. Realizar pruebas de deteccion, talla, peso y demas que se consideren a los deportistas en el
mes de octubre. La medicion y valoracion de estas cualidades, nos informara del estado actual del
deportista.

6. Fomentar la Escuela Deportiva asignada en las instituciones educativas del municipio, la
asignacion se hara desde la subdireccion técnica deportiva segun sea la necesidad de la disciplina. |
deportiva.
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7. Realizar una (01) sesion de entrenamiento a la semana en una de las zonas rurales del
municipio de Facatativa donde por medio de cronograma seran asignadas por el supervisor del
contrato y/o metoddlogo; BERMEQ, PUEBLO VIEJO, LA SELVA, LA TRIBUNA, LOS
MANZANOS, MANCILLA, MOYANO, PASO ANCHO, PRADO, SAN RAFAEL, TIERRA GRATA
Y TIERRA MORADA.

8. Realizar seguimiento y control de los deportistas en la base de datos administrada por el
Instituto de Deportes.

9. Asistir a las diferentes reuniones y capacitaciones convocadas por el Supervisor, al igual que
apoyar la realizacion de los eventos que el Instituto de Deporte y Recreacion de Facatativa “IDRF”,
programe y requiera su apoyo o participacion, independientemente de la disciplina deportiva de la
que trate el evento

10. Consolidar y presentar a través de la plataforma SECOP |l de forma mensual; informe de
ejecucion contractual con sus respectivos soportes y evidencias; de acuerdo con la forma de pago,
condiciones técnicas y/o productos establecidos.

11. Realizar la entrega al supervisor del contrato de los documentos, estudios y demas productos
elaborados durante la ejecucidn del contrato a la entrega del informe final de! mismo en formato
digital y modificable.

12. Las demas que por la naturaleza del contrato le sean asignadas por el supervisor.

OBLIGACIONES DEL INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACION DEL MUNICIPIO DE FACATATIVA “IDRF”

1. Garantizar elementos y/o la informacion necesarios para el cumplimiento def objeto.
2. Designar un funcionario para |a supervision del contrato,

3. Solicitar al contratista, la informacién y los documentos que requiera para desarrollar el abjeto contractual.

4. Gestionar ef pago por el valor acordado y en la forma como quede establecida en el contrato a

suscribirse.

SUPERVISION DEL CONTRATO:

La supervisian sera realizada directamente por fa SUBDIRECCIGN TECNICA, quien tendra las siguientes obligaciones:
1) Verificar el cumplimiento del objeto contractuat y de fas cbligaciones contraidas por las partes. 2) Efaborar los informes
de ejecucion si se solicitan y las actas a que haya lugar remitiéndolos de manera oportuna a las instancias
correspondientes. 3} Elaborar la certificacion del cumplimienta y/o recibo a satisfaccion del obieto contractual, con ef fin
de proceder al pago correspondiente. 4) Verificar al momento de certificar el cumplimiento del objeto contractual, el
cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones con los sistemas de salud y pensiones en los porcentajes de
ley. 5) impulsar et tramite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para tales efectos. 6) Informar
oportunamente sobre cualquier irregularidad e incumplimiento que se presente en la ejecucion del contrato. 7) Solicitar
oportunamente las adiciones ¢ modificaciones al contrato, cuando sea procedente. 8) Una vez vencido el término de
ejecucion del contrato, realizar e acta de liquidacion para su respectiva revision segun sea el caso. 9) Las demas que
por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo del contrato, esto sin que ellc releve al contratista
de su responsabilidad
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4. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO
LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS
(Numeral 3 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

El contrato que se pretende suscribir corresponde a un contrato de prestacian de servicios, dado que
en la planta de personal del Instituto de Deportes y Recreacion del Municipio de Facatativa “IDRF”,
no se cuenta con el personal suficiente para adelantar esta labor, tal como se certifica.

La Ley 80 de 1993, en su articulo 32, numeral 3, define al contrato de prestacion de servicios como:
“los que celebren las entidades estatales para desarroliar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de |la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con personas
naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con persenal de planta o requieran
conocimientos especializados”.

El literal h., numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con la SUBSECCION
4 del Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, en los cuaies se determina que para la
contratacion directa, la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad
estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y refacionada con el area de que se trate. En este
caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Esta modalidad de contratacion no genera ninguna relacién laboral, ni da lugar a reconocimiento de
prestaciones sociales.

De la interpretacion conjunta de las anteriores disposiciones se colige que son caracteristicas o
condiciones del contrato de prestacion de servicios en materia administrativa las siguientes:

- El obieto contractual es desarrollar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad.

- Los servicios a prestar son de caracter intelectual diferentes a los de consultoria.

- Procede cuando el objeto contractual no pueda ser desarrollado por personal de planta o
requieran conocimientos especializados.

De acuerdo con lo anterior, la modalidad de contratacién es: CONTRATACION DIRECTA.
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5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO
{Numeral 4 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

Para efectos de establecer el valor del Contrato, se tuvo en cuenta el perfil del contratista, el cual debe reunir los
siguientes criterios:

ESTUDIOS Estudios en el area deportiva,

EXPERIENCIA Acreditar experiencia minima de dos (02) afios en actividades relacionadas con el
objeto contractual.

6. LOS CRITER!IOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
(Numeral 5 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

De cenformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 los “contratos de prestacion de servicios profesionales
y de apoya a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de gfecutar ef contrato, siempre
y cuando la Entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este
caso, no es necesario que la Entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita”

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion directa, se debera tener en cuenta que la perscna natural o juridica esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, que cumpia con el nivel académico y de homologacion establecido y demuestre
idoneidad, sin que sea necesario gue se haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera
dejar constancia escrita. La idoneidad corresponde a los requisitos académicos y la experiencia de homologacién debe ser
directamente relacionada con el objeto a contratar.

7. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
(Numeral 6 Articulo 2.2.1,1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

7.1 DEFINICION DE RIESGO.

ElInstituto de Deportes y Recreacion del Municipio de Facatativa {DRF”, entiende por riesgo cualquier posibilidad de afectacion
que limite, retrase o suspenda la ejecucién del contrato, o perjudique en cualquier forma y de acuerdo con la tipificacion de los
riesgos a funcionarios, terceros o cualquier otro ser humano en su integridad, salud fisica y mental. El suceso que prevé el
riesgo debera tener relacion directa con la ejecucion del contrato para que sea asumido como un riesgo del actual proceso de
contratacion.

7.2 CLASIFICACION DE LOS RIESGOS.
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Existen diversas formas de clasificar los riesgos, a continuacion, se relacionan los principales riesgos de la contratacion:

TIPO DE Descripcion riesgo Probabilidad de ocurrencia Tasacio Asignacid
RIESGO n n
Economic Errores del contratisia que BAJO (0.211000 Contratista
o] generen perjuicio para la entidad, x valor
en la ejecucion de las actividades contrato)
del
contrato
Cperativos Alteracion del deber de sigilo MEDIO (0.4/100 Contratista
profesional y custodia de la 0 x valor
contrato)
informacion
Scciopoliticos Deterioro de las BAJO (0.2/1000 x valor instituto de Ceportes y
condiciones de contrato) Recreacidn del
seguridad y orden Municipio de Facatativa
publico que ‘|ORF",
interrumpan las
actividades o
impidan la
gjecucion del
contrato
Hechos que afecten Que los estudios BAJO (0.211000 x valor Instituto de
la decisién adoptada se encuentren en contrato) Deportes y
gjecucion y la Recreacién del
determinacion de Municipio de
los proyectos se Facatativa “IDRF".
vean
afectados por
decisiones en
contrario
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TIPIFICACION DE RIESGOS ASIGNACION DE RIESGOS ASIGNACION DE RIESGOS
CONTRATISTA INSTITUTO DE DEPORTES Y
RECREACION DE FACATATIVA
“IDRF”
El  Incumplimiento  del 50% 50%

contratista en a
ejecucién del contrato y
las obfigaciones
derivadas del mismo

» El contratista sera el Gnico responsabie del cumplimiento de sus obiigaciones fiscaies y tributarias en los términos de ley.

« Bl Contratista asumira los costos que requiera la legalizacion del contrato.

*El contratista se compromete a dar estricta cumpiimiento a las disposiciones legales vigentes sobre Proteccién y cumplimiento de
la normatividad del medio ambiente.

8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION. (Numeral 7 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decrete 1082 de 2015 “En la contratacién directa la exigencia de
garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 a 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto
no es obligatoria, por consiguiente; se prescinde de la misma en el presente proceso de contratacion en virtud a que na
existe anticipo o pago anticipado, y se prevé certificacion de cumplimiento a satisfaccion avalada por el Supervisor para
&l pago correspondiente, igualmente el Supervisor realiza el seguimiente y control del alcance contractual para certificar
y avalar el cumpiimiento contractual.
9. INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL (Numeral 8 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

Las entidades estatales deberan observar las obligaciones que en materia de Acuerdos Internacionales y
Tratados de libre Comercio (TLC), vincutan al Estado Coiombiane, para lo cual, deben estabiecer si la
respectiva contratacion a realizar se encuentra cobijada por los mismos, y para el efecto debe verificarse si
la cuantia del proceso lo somete al capitulo de compras plblicas, si la entidad se encuentra incluida en la
cobertura del capitulo de compras plblicas y si los bienes y servicios a contratar no se encuentran
excluidos de la cobertura del capitulo de compras piblicas. Conforme lo anterior, el manual de acuerdos
internacionales bajo el anexo 4 numeral cinco establece que estan exentos los contratos de empleo
publico y medidas relacionadas, publicado en el portal Unico de Contratacion Estatal, disponiendo que
todos los contratos realizados mediante la modafidad de contratacion directa estipuladas en fa Ley 1150 de
2007 no les aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales, y por lo tanto no se requiere
establecer si estan o ne cubiertos por dichos acuerdos.
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ANEXOS AL ESTUDIOS PREVIO

1. Solicitud de Disponibilidad presupuestal
2. Disponibilidad presupuestai
3. Analisis del sector.
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SUBDIRECTOR TECNICO
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ANALISIS TECNICO DEL SECTOR PARA CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION

1. Fundamentos Juridicos de Contrato de Prestacion de Servicios y Analisis Legal Del Sector

El proceso contractual debe estar ajustado dentro del marco legal aplicable, en sus etapas de planeacion,
precontractual, contractual y pos contractual. Al igual que el marco legal, debe contener los minimos requisitos que los
posibles oferentes han de cumplir para hacer parte de la seleccion del oferente adjudicatario y futuro contratista que ha
de ser objetiva y en general en cumplimiento de los principios de la contratacion.

Conforme el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, son contratos de prestacion de servicios:

Son confratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estataies para desarrollar actividades
relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sdlo podran celebrarse con personas
naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con_personal de planta o requieran conocimientos
especializados.

En ninglin ¢aso estos contratos generan refacién laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término
estrictamente indispensable.

E! literal h., numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con la SUBSECCION 4 del Articulo
servicias profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capamdad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con
el area de que se frate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas,
de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal; asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, ¢ asistenciales. El marco que rige la Educacion Superior se encuentra de forma
general en la Ley 30 de 1992, la Ley 115 de 1994, y la Ley 749 de 2002, y, de forma especifica, en a reglamentacion
expedida por las autoridades competentes para cada camera.

El articulo 1 de la Ley 30 de 1992, prevé que “la Educacion Superior es un proceso, permanente que posibilita ef -
desarrollo de las potencialidades del ser hiumano de una manera integral, se realiza con posterioridad a la educacion
media 0 secundaria y tiene por objeto el pleno desarroffo de fos alumnos y su formacion académica o profesional’ y -
otorga, a nivel de Pregrado los titulos de Técnico Profesional, Tecnélogo y Profesional por medio de las Instituciones
Técnicas Profesionales, las Instituciones Tecnologicas, las Instituciones Universitarias o Escuelas Tecnologicas
legalmente reconocidas.

La formacion técnica profesional comprende tareas relacionadas con actividades técnicas que pueden realizarse
autonomamente, habilitando para comportar responsabilidades de programacion y coordinacton.

Servicios de a la ibn Apo la ion. Aquellas de naturaleza operativa, logistica o asistencial, las
actividades de apoyo y complementarias a las tareas propias de la entidad o a las labores que se caracterizan por el
predominio de actividades manuales ¢ tareas de simple ejecucion realizadas por personas no profesionales ni
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comerciantes. En cuanto a las actividades operativas, debe entenderse por éstas las que, con caracter ocasional,
deban, contratarse para el desarrollo de actividades propias de la entidad por personal no profesional.

En lo que respecta a las actividades logisticas, son aquellas que emplean un conjunto de medios y métodos necesarios
para lievar a cabo la organizacion de un servicio o evento especifico. Para la determinacion de! servicio a contratar se
requiere realizar una andlisis cuidadoso de las actividades, obiigaciones a realizar no estén asignadas al personal de
planta para lo cual se debe obtener la certificacion de talento humano que asi lo determine, y si estan asignadas a
personal de planta de terminar que el personal existente no es suficiente, 0 no esta en capacidad de atender la funmon
por el volumen y la necesidad de desarrollar actividades simultaneas e inaplazables.

En razon a lo anterior en el caso que nos geupa para la contratacion de los servicios se tendra en cuenta que si se trata
de persana naturai debe cumplir el Siguiente Perfil:

ESTUDIOS Estudics en el area deportiva

EXPERIENCIA Acreditar experiencia minima de dos (02) afios en actividades relacionadas con &l
objeto contractual.

Segun lo dispuesto en el DECRETO 785 DE 2005 Articulo 11. Experiencia. Se entiende por experiencia los
conocimientos, las habilidades y las destrezas adquiridas o desarrclladas mediante el ejercicio de una profesion, arte u
oficio.

Experiencia Profesional. Es |la adquirida a partir de [a terminacion y aprobacién de todas las materias que conforman
el pensum académico de la respectiva formacion profesional, tecnolégica o técnica profesional, en el ejercicio de las
actividades propias de |a profesidn o disciplina exigida para el desempefic del empleo.

De acuerdo al articulo 229 respecto de la experiencia profesional del decreto 019 de 2012 es necesario tener en cuenta
que para el ejercicio de las diferentes profesiones acreditadas por el Ministerio de Educacidn Nacional, la experiencia
profesional se computara a partir de la terminacion y aprobacion del pensum académico de educacion superior.

Se exceptian de esta condicién las profesiones relacionadas con el sistema de seguridad social en salud en las cuales
la experiencia profesional se computara a partir de |a inscripcidn o registro profesional.

Experiencia Relacionada, Es la adquirida en el ejercicic de empleos que tengan funciones similares a las del cargo a
proveer 0 en una determinada area de trabajo 0 area de la profesion, ocupacion, arte u oficio.

Experiencia Lahoral. Es la adquirida con el ejercicio de cualquier empleg, acupacién, arte u oficio. Articulo 12,
Certificacion de la experiencia. La experiencia se acreditara mediante |a presentacion de constancias escritas,
expedidas por la autoridad competente de las respectivas instituciones oficiales o privadas. Cuando el interesado haya
ejercido su profesion o actividad en forma independiente, la experiencia se acreditara mediante declaracion del mismo.

Las certificaciones de experiencia deberan contener, como minimo, los siguientes datos:

+ 12.1. Nombre o razon sccial de la entidad o empresa.
+ 12.2. Tiempo de servicio.
= 12.3. Relacion de funciones desemperiadas.
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Para el perfil exigido se tuvo en cuenta igualmente para la establecer el vaior de los honoraries, el cual se determina de
acuerdo con las competencias y respensabilidades inherentes al objeto coniractual a desarroilar; criterios estos que las areas
responsables deben tener en cuenta al fijar los requisitos especificos de estudic y de experiencia asi como las condiciones
particutares del mercade, de conformidad con los principios de transparencia, econamia, responsabilidad y seleccion

objetiva, que rigen las actuaciones de quienes intervienen en la actividad contractual.

Tratandose de personas juridicas se procedera a verificar que el objeto social le permita ejecutar el contrato, que fa
firma posea |la experiencia y cuente con personas idoneas para la ejecucion def contrato, para tal efecto se analizara e!
certificado de existencia y representacion legal, acompafiado de las certificaciones de experiencia y la idoneidad de las
personas para la ejecucidn del contrato.

Las personas juridicas acreditan su capacidad juridica con el certificado de existencia y representacion legal expedido
por fa camara de comercio de su domicilio, el cual debe haber sido expedide dentro de los treinta (30) dias anteriores a
la fecha de presentacion o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho cerdificado.

La Entidad debe verificar la capacidad juridica de una persona juridica revisando los siguientes aspectos:

A. El objeto social de la persona juridica para efectos de verificar que esté autorizada para cumplir con el objeto del
contrato. El objeto social es transcrito en los certificados de existencia y representacion legal.

B. La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripcion del
representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

C. Las facuitades del representante legal de fa persona juridica para presentar ia oferta y obligar a la persona
juridica a cumplir con el objeto de! contrato, lo cual se verifica con la inscripcion del representante legal en e
certificado de existencia y representacion legal.

D. La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para contratar con el
Estado. Este requisito lo debe verificar la Entidad Estatal con la presentacion de una declaracion de [a persona
juridica en la cual esta certifique que ni la persona juridica ni su representante legal estan incursos en
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones. Adicionalmente la Entidad Estatal debe consultar los
sistemas de informacion de |a Procuraduria General de la Nacion y la Contraleria General de la Repdblica.

La Entidad debe verificar la capacidad juridica de las personas naturales de la siguiente manera:

A. La mayoria de edad la cual es acreditada con la cédula de ciudadania, para los nacionales colombianos, y con
la cédula de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros. La simple presentacion de este documento sirve
para acreditar la capacidad juridica.

B. La ausencia de limitaciones a la capacidad juridica de las personas naturales. Este requisito lo debe verificar la
Entidad con la presentacion de una declaracion de la persona natural en la cual certifique que tiene plena
capacidad y que no esta incursa en inhabilidades, incompatibiidades o prohibiciones y adicionalmente la
Entidad Estatal debe consultar los sistemas de informacién de la Procuraduria General de la Nacion y Ia
Contraloria General de la Republica.
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2. Comercial

Se debe tener en cuenta que comercialmente los servicios a adquirir, deben encontrarse en el mercado nacional y Si.
aplica, intemacianal, lo cual es garante que su posicionamiento y se traduce en la garantia que tiene el adquirente de la
calidad de los bienes, logrando a absoluta satisfaccion de la entidad y su necesidad, en directa ejecucion de fa mision
institucional y como quiera que fas labores a desarrollar deben ser ejecutadas por personas con idoneidad y experiencia
se tiene pleno concomimiento que en Colombia dicho servicio corresponde al sector terciario de la economia (entre los
cuales podemos encontrar transporte, comunicaciones, comercial, turistico, sanitario, educativo, financiero y
administrativo), es asi en el mercado !aboral colombiano se cuenta con Personal Calificado Para Desarroflar este
Servicic.

* Tratandosele de servicios de Apoyo a la Gestion, se ha evidenciado que en Colombia se cuenta con personas
con amplia experiencia en el desarrollo de leos servicios a ejecutar, lo cual determina la exigencia minima de 6
meses contratos relacionados con gl objeto contractual.

3. Financiera

Se tendra en cuenta que los oferentes cumplan los requisitos minimos, que demuestren la solidez financiera y
econdmica de las personas juridicas, naturales, individuales o conjuntas que se habiliten para participar activaments en
el proceso contractual, brindando la certeza de su estabilidad, permanencia y sostenibilidad econémica y financiera,
requeridas del adjudicatario; en concordancia con lo sefialado el articulo 2.2.1.1.1.5.3 de! Decreto 1082 de 2015, y
adicionaimente se tiene en cuenta el régimen tributario al que pertenezca, por ello se solicitara el RUT a fin de
determinar si es necesario aprovisionar recursos adicionales por concepto de IVA. Se tendra en cuenta gue en
Colombia las personas naturales no tienen la obligacion de contar con estades financieros razén que determina la no
exigencia de los mismos, para contratos de prestacion de servicios con personas naturales. De otra parte si el valor del
contrato es superior a $80.700.500, el contratista debera pertenecer al régimen coman.

4, Organizacional

Se ha de tener en cuenta que los oferentes a habilitarse, deben evidenciar un tiempo minimo de constitucion ¥
participacion activa dentro del mercado, lo cual se demuestra con el documento idéneo de su constitucion, objeto social
y pruebas de su activa participacién dentro de la realidad comercial actual, demestrando gjecuciones exitosas previas
de actividades comerciales idénticas o similares, segin el caso, de la necesidad que se pretende satisfacer; lo anterior
acorde can el Decreto 1082 de 2015 art. 4 y traténdose de personas naturales se constata con la experiencia minima
requerida.

5. Téchico
Los Servicios a Adquirir han de ajustarse completamente a los requerimientos técnicos contenidos en la justificacion de
fa necesidad del servicio, por effo debe ajustarse en cuanto a la formacion y al experiencia pedida.

6. Analisis de Riesgo

Se han de prever y puntualizar los posibles riesgos integrales, que de presentarse, afectarian ef contrato y equilibrio en
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general, endilgando las responsabilidades claramente y sefialando manifiestamente la parte contractual que ha de
asumirlo. Como factores precursores de eventos y causantes de cambios en fa ecuacion econdmica y la estructura de
costos, gastos ¥ egresos que debe considerar el futuro contratista, se han tenido en cuenta los siguientes factores, los
cuales se presentan agrupados segun fas 10 categorias que se anotan a continuacién, con una descripcion enunciativa
de eventos propios de cada categoria, sin perjuicio de haber considerado ofros eventos, que correspondan a dichas
categorias: :

Acciones Legales: Impuestos, cargas parafiscales, y todo tipo de tributos, timbres, estampillas, o cargos de origen
impositivo que pueden ser considerados en virtud de la normatividad vigente o en desarrolio, al momento de presentar
la oferta. Actos de autoridad, comiso, embargo, demandas. Tiene especial incidencia en este estudio la aplicacion de
las resoluciones tarifarias de la CRA y las licencias necesarias para la operacidn y funcionamiento de Este Proyecto.
Tecnolégicos e infraestructura pablica: Falla en telecomunicaciones, suspension de servicios publicos, advenimiento
de nuevos desarrollos tecnologicos, Operacién y manejo de equipos y herramientas, operatividad y estado de las vias
de acceso y transporte.

Socio politicos: Actos de terrorismo que sean cometidos al amparo de fallas de los sistemas de vigilancia y control que
debe implementar y mantener adecuadamente el contratista, al igual que actos de Delincuencia comdn, Actividad
proselitista o huelgas, protestas y acciones frente a fas cuales el contratista debe mantener una actitud de diligencia y
cuidado adecuados, se consideran también las costumbres y usos culturales, religiosos y creencias que lleven a todas
las personas que se afectan, benefician, o influyen en la operacidn del proyecto.

Actos de Parte Relacionada y Subcontratos: Errores, insuficiencia o eventos con origen en, o derivados de
subcontratos; alteracion de planos, estudios o disefios ejecutados o revisades por el contratista o por su cuenta, Faila
humana de otra persona que actle por cuenta, contratada o a cargo del contratista, Actos o eventos en Parte
relacionada ~ proveedores, filiales, subordinadas, y otros contratistas o subcontratistas refacionados o vinculados con el
concesicnario adjudicado.

Macroeconomicos: Alteraciones y cambios en el Tipo de cambio, Tasa de interés, Curva de Inflacion,
Importaciones/exportaciones, Oferta o demanda de materias o servicios necesarios para el proyecto o requeridos por el
contratista, disponibifidad y costo de maro de obra, Cambios en los precios en general y derivados de variaciones en la
oferta ¢ demanda de bienes y servicios, Escasez de mano de obra.

Actos de la Naturaleza: en esta categoria se consideran fendmenos Geologicos, freaticos, Hidrologicos, Climaticos,
incendios forestales, Biologicos / patolégicos, accién de roedores y animales, todos los anteriores dentro de los
parametros previsibles que determinen su acontecer con base en las condiciones que se dan en la zona de aperacion
del RSDJ o en cualquier otra zona que afecte o tenga influencia en este proyecto. Se enfatiza que no se incluyen
fenomenos que revistan la caracteristica de fuerza mayor, la cual tendra un tratamiento especial mediante la
contratacién de seguros.

Relaciones laborales: Accidentes laborales / Enfermedad profesional, Muerte, ausencia de persona clave, Actos de
empleados ya sean voluntarios o culposos, derivados de impericia o falta de habilidades y conocimiento.

Hecho de las cosas: Incendios, roturas, filtraciones, derrames, explosiones, falla mecanica, todos de caracter subito y

accidental, pero cuyo desarrolio debe ser considerado en desarrollo de la operacién de este proyecto. que se presenten
por falta de diligencia y extremo cuidado, fallas de los sistemas de vigilancia y control que debe implementar y mantener .
adecuadamente el contratista.
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HETEBE

Vicios: cambios en los costos, inversiones y gastos derivados de vicio propio, caracteristicas y propiedades fisicas o
guimicas de materiales o productos, condiciones de suelos, medio ambiente, vicics ocultos ¢ redhibitorios.

Riesgo Probabilidad Impacto Asignacion

Alt2 | Me | M | Baj| Al| Me | Me | Baj
dia | e t¢ | die | dio
-Al | di -Al | -Ba

2| a 1]

Riesgos Economicos: X X Contratista
Fiuctuacién, desabastecimientos y especulacion de los precios.

E! contratista asumira los riesgos economicos que se deriven X X Contratista
de

las condiciones de logistica, transporte, insumos y demas
bienes necesarios para el cumplimiento de sus obligaciones,
por lo que la estructuracion del prasupuesto de ia oferta,
debera contemplar los gastos y costos 2 que haya lugar.

Riesgos Saciales o Politicos: X X Entidad
Paros, huelgas, aclos terroristas, y hechos similares que
tengan impacto en lz ejecucion del contrato.

Riesgos Operacionales: X X Contratista
£l contratista asumira los riesgos econdmicos derivados de
las  condicionss necesarias para cumplir los términos
previstos parz cada una de las actividades previstas, por lo
que debera prever las medidas necesarias para cumplir en
tiempo as obligaciones adquiridas.

Riesgos Financieros: X X Contratista
Dificultad para conseguir recursos financieros necesarios
para lograr el objetivo del contrato, asi como el valor
adicional que representen plazos, lasas, garantias,
contragarantias, refinanciaciones, causados con ocasion de
los mismos.

Riesgos de la Naturajeza: X X Conlratista
Inundaciones, lluvias, desabastecimiento de agua potabie,
entre otros Yechos que tengan impacto en | jecucion del
contrato.
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Riesgos Tecnolbgicos: X
Los fallos en las telecomunicaciones. suspension de servicios
plblicos, advenimiento de nueves desarrolios tecnotdgicos o
estandaras que deben ser tenidos en cuenta para la gjecucion
del contrato, y que tengan impacto directo con la debida
ejecucion del contrato.

El contratista asume el riesgo economico que se derive de las
fallas tecnclogicas presentadas en el sistema de informacion
que destine para el cumplimiento de sus actividades, por lo
que debera verificar las notificaciones y el alcance de Ia
informacidn que deba suministrar en cumplimiente de |z labor
encomendada.

Contratista

Atentamente;

ALEJANDRO VELASQUEZ MAYORGA
Director General “IDRF”
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Facatativa Cundinamarca, Agosto de 2024

Sefor:

HENRY LEONARDO HUERTAS MORENO

C.C. 81.754.022

Facatativa- Cundinamarca

REF: INVITACION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Cordial Salude, Respetade Sefior:

El Instituto de Deportes y Recreacion del Municipio de Facatativa “IDRF”, por medio de la presente, se permite darle
a conocer la invitacion para la suscripcion de contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion en las

condiciones minimas a describir a continuacion:

OBJETO:

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO INSTRUCTOR EN EL PROGRAMA DE TENIS
DE CAMPO DE LA ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA DEL INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACION
DE FACATATIVA “IDRF”

PERFIL:

Para la presente contratacion de servicios se requiere un perfil asi:

ESTUDIOS

Estudios en el area del deporte.

EXPERIENCIA

Experiencia minima de dos (02) afios relacionada con el abjeto contractual.

OBLIGACIONES GENERALES:

El eventual contratista se obliga con el Instituto de Depories y Recreacion “IDRF" a:

1. Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de |a contratacion estatal y las demas normas concordantes y

complementarias.

2. Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del contrato, concibiendo que los productos elaborados durante la

ejecucion del contrato son de propiedad material e intelectual de! Instituto.

3. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucién contractual evitando dilaciones y en trabamientos que afecten el

debido desarrollo.

4. Entregar periodicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los documentos y
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archivos (fisicos y electrdnicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente ‘
inventariades conforme a las normas y procedimientos que establezca el Archivo General de ia Nacion vy el Instituto
de Deportes y Recreacion

5. Realizar |a entrega de los elementos, inventarios, documentacién, magnéticos y demas infermacion entregada al
contratista, elaborada o desarroilada por esté para el cumplimiento de su contrato, al momento de la terminacion del
mismo.

6. Atender los requerimientos hechos por el contratante ¢ por el supervisor y en caso de no ser posible, emitir por
escrito una explicacion que fundamente este acto.

7. Mantener informado al supervisor sobre cualquier circunstancia que afecte la debida
ejecucion del contrato, los asuntos gue le han sido asignados o sobre el estado de los mismos,
a fin de tomar las decisiones a que hubiere lugar, en defensa de los intereses de la entidad.

8. Acreditar mensualmente el pago al Sistema de Seguridad Social en salud, pensiones y
riesgos laborales (ARL), en los términos y porcentajes establecidos en la ley, de conformidad
con lo preceptuado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1562 de 2012 y Decreto
2013.

9. Constituir las garantias, si se le requiere y mantenerlas actualizadas.

10. Guardar reserva de la informacidn asociada al objeto contractual que repose en bases de
datos, sistemas de gestidn, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se le haya
concedido acceso mediante codigos, claves o contrasenas, respondiendo penal, civil y
administrativamente por su adulteracion, pérdida, consulta, uso o0 acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo de gjecucion del contrato y dos (2) afios mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, ia Ley 1273 de 2009y
las demas que las compiementen, sustituyan o modifiguen.

11. Contar con los elementos de seguridad y proteccion, asi como con los elementos de trabajo
necesarios para la ejecucion del objeto Contractual.

12. Realizar el pago de impuestos, tasas y emolumentos a que haya lugar.
13. Asistir a las reuniones que convogue el supervisor del contrato.

14. Apoyar la elaboracion y presentacién de informes que competan a la dependencia para la
cual esta contratado.

15. Apoyar con el suministro, procesamiento y cargue de informacion en las bases de datos o
sistemas de informacién dispuestos.

16. Mantener actualizados los sistemas de informacién sobre los cuales se le haya asignado
usuario y contrasefa durante la ejecucidn del contrato y entregar al supervisor las evidencias
del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucion contractual parcial o final.
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17. El contratista se obliga a brindar la direccion correcta de su correo electronico y autoriza a
que la entidad comunique o notifique por ese medio cualquier circunstancia que afecte la
debida ejecucién del contrato segun lo ordenado en la Ley 1437 de 2011.

18. El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el
gjercicio de las actividades que desarrolle en virtud de la cantratacion, cuando con ellos cause
perjuicio al Instituto y/o a terceros.

19. En caso de surgir circunstancias ajenas a la voluntad de las partes que restrinja la
movilidad, promuevan el aislamiento o el distanciamiento social, el contratista podra cumplir sus
obligaciones a través de medios digitales u otros, previo acuerdo con el supervisor del contrato.

20. Cumplir e implementar las medidas sanitarias o que en salud publica disponga el gobierno
nacional, departamental o local, asi como disponer de las herramientas y elementos necesarios
para cumplir con las mismas.

21. Apoyar todas las etapas de los procesos contractuales, si se le asignan.

22. Cumplir todas las disposiciones ambientales emitidas por el Comité Plan Institucional de
Gestién Ambiental PIGA.

23. El contratista se obliga a cumplir fielmente con las disposiciones establecidas en el Sistema
de Gestién de Calidad SGC adoptado por la entidad territorial.

24. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y
oportuna ejecucion

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Desarrollar un proyecto deportivo enfocado a la escuela de formacion de TENIS DE MESA
con los parametros establecidos por el Instituto de Deportes y Recreacion del Munlmplo de
Facatativa “IDRF”, el cual, debera ir siendo ejecutado mes a mes. (el contratista deberé solicitar
al almacenista el material deportivo respectivo que deberé ser entregado en las mismas
condiciones al finalizar el contrato)

2. Planificar, organizar y dinamizar la escuela de formacién deportiva en la modalidad de TENIS
DE MESA cumpliendo y realizando (8) sesiones semanales de entrenamiento presencial
conformadas como minimo cada sesion por dos (02) horas, previa coordinacién y programacion
con el respectivo supervisor del contrato y/o metodélogo. Se aclara que, ademas de las
dieciséis (16) horas estipuladas semanalmente, dos (2) deben estar disponibles para asuntos
institucionales; teniendo un total de dieciocho (18) horas semanales. El no cumplimiento en el
nimero de sesiones sefialadas dard como consecuencia que el pago acordado para el
respectivo periodo se realice de manera proporcional a las sesiones efectivamente realizadas.

3. Presentar la planeacidn de las sesiones de clase al inicio de cada mes y hasta la finalizacion
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de su contrato, al respectivo supervisor y/o metoddlogo, sefialando como seré el desarrollo
diario de clase, describiendo en cada una de las partes de ella, los objetivos, aspectos fisicos,
técnicos y evaluativos, asi como los métodos empleados.

4. Tener una cobertura minima de 40 personas en deporte de conjunto y 20 personas por
deporte individual, categorizados en INICIACION Y FORMACION durante el mes. Esta
cobertura debera ser invariable hasta !a finalizacion del contrato.(segun la necesidad de
cobertura)

5. Realizar pruebas de deteccion, talla, peso y demas que se consideren a los deportistas en el
mes de octubre. La medicién y valoracion de estas cualidades, nos informara del estado actual
del deportista.

6. Fomentar la Escuela Deportiva asignada en las instituciones educativas del municipio, la
asignacion se hara desde la subdireccidn técnica deportiva seglin sea la necesidad de la
disciplina deportiva.

7. Realizar una (01) sesion de entrenamiento a la semana en una de las zonas rurales del
municipio de Facatativd donde por medio de cronograma seran asignadas por el supervisor del
contrato y/o metodoiogo; BERMEO, PUEBLO VIEJO, LA SELVA, LA TRIBUNA, LOS
MANZANOS, MANCILLA, MOYANO, PASO ANCHQO, PRADO, SAN RAFAEL, TIERRA
GRATA Y TIERRA MORADA.

8. Realizar seguimiento y control de los deportistas en la base de datos administrada por el
Instituto de Deportes.

9. Asistir a las diferentes reuniones y capacitaciones convocadas por el Supervisor, al igual que
apoyar la realizacion de los eventos que el Instituto de Deporte y Recreacion de Facatativa
‘IDRF", programe y requiera su apoyo o participacion, independientemente de la disciplina
deportiva de la que trate el evento

10. Consolidar y presentar a través de la plataforma SECOP |l de forma mensual; informe de
ejecucion contractual con sus respectivos sopories y evidencias; de acuerdo con la forma de
pago, condiciones técnicas y/o productos establecidos.

11. Realizar la entrega al supervisor del contrato de los documentos, estudios y demas
productos elaborados durante 1a ejecucién del contrato a la entrega del informe final del mismo
en formato digital y modificable.

12. Las demas que por la naturaleza del contrato le sean asignadas por el supervisor.

PRESUPUESTO OFICIAL: El presupuesto oficial estimado es de SIETE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y
SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($7.346.665), inciuidos los impuestos, tasas,
contribuciones y descuentos de caracter Nacional, Municipal y costos directos o indirectos que la ejecucion del
contrato, los cuales se cancelard con recursos de la vigencia 2024.

NIT. 800.215.793-8

ClLSNe7a-19 - Coliseo Central

Teléfonos: (57+11 31230654 44
ww.idrf-facatativa-cy ndinamarca.dov.eo



B |
] 4 REPUBLICA DE COLOMBIA Instituto de Deportes

Ak DEPARTAMENTO DE CUNDINAMART A . .
%) ALCALDIA DE FACATATIVA | Y Recreacion de Facatativa

L,

La propuesta econdmica, no podra superar el valor estimado para el contrato que se pretende celebrar.

TERMINO DE EJECUCION: E! plazo de sjecucion contractual sera desde la firma del acta de inicio (la cual se
realizara una vez cumplidos los requisitos para la ejecucion) HASTA EL VEINTE (20) DE DICIEMBRE DE 2024. Ei
contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucion se requerira de Ia aprobacion de las
garantias, en caso de que se exijan y de la expedicion del registro presupuestai.

FORMA DE PAGO: El Instituto de Deportes y Recreacion del Municipio de Facatativa “IDRF”", pagara al contratista ef
valor del contrato en cinco (05} pagos distribuidos de la siguiente manera: A) el primer pago de ellos por un valor de
TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS MICTE ($379.999), B) tres
(03) pagos por un valor de UN MILLON NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.900.000) y C) un ditimo pago por el
valor de UN MILLON DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/ICTE
($1.266.666), hasta finalizar el término de ejecucion del contrato. Lo anterior, previa verificacion de la prestacion
efectiva del servicio, presentacion del informe de actividades, presentacion de la factura o cuenta de cobro y pago de
seguridad social, recibidos a satisfaccion por parte del supervisor del contrato.

E! Instituto de Deportes y Recreacion del Municipio de Facatativa “IDRF", efectuara las deducciones a que haya
lugar sobre cada pago, de conformidad con fo dispuesto en la legisiacion vigente sobre la materia

DOCUMENTOS QUE DEBE ANEXAR A LA PROPUESTA:

La propuesta debera presentarse en original, anexando todos los documentos requeridos que acrediten la formacion
académica Técnica, Tecnologica, profesional y/o Especializada y la Experiencia especifica, ademas se debe
acompafiar:

1. Fotocopia legible de la cédula de ciudadania.
2. Formato de Hoja de Vida de la funcion piblica diligenciado.
3. Declaracion de bienes y rentas.
4. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion vigente. 5.
Fotocopia de certificado de antecedentes judiciales y de policia vigente (ley 1801/2016)} 6. Certificado expedido por
la Contraloria General de la Repliblica, boletin de responsables fiscales. Articulo 60, Ley 610 de 2000. .
7. Certificado de Medidas Correctivas expedido por la Policia Nacional.
8. Certificado Policia Nacional Delirios Sexuales Cometidos contra menores de 18 afios.
9, Verificacion Portal Anticorrupcién (PACQ)
10. Certificado del REDAM (morosos alimentarios)
11. Acreditar 1a afiliacion al sistera de seguridad social (salud y pension).
12. Fotocopia legible del certificado del examen pre ocupacional de acuerdo a lo establecido en el articulo 18
del Decreto 0723 de 2013.
13. Copia del RUT.
14, Certificacion de no estar incurso en inhabilidades e incompatibilidades.
15. Fotocopia de la Libreta Militar (Solo para hombres menores de 50 afios, Decreto 2150 de 1995).
16. Fotocopia de titulos académicos, certificaciones de estudios realizados.
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17. Tarjeta profesional de ser el caso.
18. Acreditacion Experigncia.

Atentamente,

7

ALEJANDRO VELASQUEZ MAYORGA
Director General “IDRF”
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