FECHA: 30 de julio de 2024

DOCUMENTO EQUIVALENTE No. o1 NUMERO DEL CONTRATO

CPS-187 DE 2024

Sefores

MUNICIPIO DE SAN RAFAEL
Nit. 890982123-1

Calle 20 No. 20 - 35

Email: hacienda@sanrafael-antioguia gov.co
San Rafael, Antioquia

ASUNTO [ CUENTA DE COBRO O DOCUMENTO EQUIVALENTE -
CONTRATISTA | AUGUSTO ARISTIZABAL MARIN
IDENTIFICACION 70.161.411 )
DIRECCION CLL 37 SUR No. 27-90 B ]
CIUDAD ENVIGADO '
' TELEFONO 3113247426
CORREO ELECTRONICO | augusto@asesoriasau.com.co
ACTA DE PAGO 01
PERIODO Del 21 de julioc al 30 de julio de 2024
VALOR DEL CONTRATO | 33'600.000 B
DESCRIPCION CANTIRDAD VALOR UNITARIO
Prestacién de servicios profesionales como economista -
especializado del sector pablico al servicio del municipio de San 1 $1.768.430
Rafael para el fortalecimiento fiscal, financiero e institucional.
" TOTAL $1.768.430
OBSERVACION
Planilla de pago seguridad social No. 71172668 del 02 | 07 2024
Cuenta bancaria No. 29807469124 Ahorros X Corriente
Entidad bancaria BANCOLOMBIA

Para consa?cia. se firrha en San Raféel a Iio's 30_di'as del mes de julio del afio 2(_)24.
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o REPUBLICA DE COLOMBIA
— DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
B B MUNICIPIO DE SAN RAFAEL

Lo T
SAN RAFAEL

GRADO DE RESPONSABILIDAD

Mediante la suscripcién de la presente acta, el contratista y el supervisor asumen plena resporsabiidad por la veracidad
de la informacién en ella contenida

INFORME DE EJECUCION DEL CONTRATIST "
' NUMERO DEL CONTRATO CPS-187-2024
DEPENDENCIA SECRETARIA DE HACIENDA

NOMBRE DEL CONTRATISTA | AUGUSTO ARISTIZABAL MARIN

IDENTIFICACION 70.161.411 B

NUMERO DEL CONTRATO 'CPS-187-2024 -

DURACION ' CINCO MESES Y 10 DIAS B ]

OBJETO Prestacion de servicios profesionales cocm sconomizia especializado del

sector publico al servicio del municipio de Tan Rafae!

SONIA DEL S. GOMEZ MORALES
Secretaria de Hacienda

SUPERVISOR (A)

'PERIODO EJECUTADO: Del 21 de julio al 30 de julio de 2024

VALOR DEL PERIODO: $1.768.430 )

VALOR DEL CONTRATO $ 33'600.000 R

SUSPENSIONES N/A e
ADICION ' N/A

AMPLIACION ' N/A o

'OTROSI (Por motivo diferente

C s o N/A
‘a adicion y ampliacion)

ACTIVIDADES
El suscrito contratista informa que, durante el periodo ejecutado, ha desarroi=z4o las siciuientes actividades
en cumplimiento al objeto del contrato.
' ACTIVIDADES ESPECIFICAS

EVIDENCIA DE LAS

SEGUN CONTRATO EJECUCION O DESARROLLO DE OBLIGACIONES
(incluir unicamente las que tengan LAS OBL|GA_C|0NES CENTRALES DEL
relacton con las actividades ESPECIFICAS SEGUN CONTRATO -

ejecutadas en el periodo) CONTRATO

. ] Se dieron 3 orientaciones a los
1. Brindar asesoria, ; ; . e B
o : . funcionarios de hacienda, planeacién
capacitaciones y orientaciones al "y
. . y salud, sobre aplicacién de procesos
Alcalde y a sus funcionarios y .
; presupuestales que se requieren
dependencias para una | .
T implementar para los procesos de
adecuada aplicacion de las i
g erogacion del gasto con nuevo plan de | Los documentos reposan en la
normas vy procedimientos de

. Ey . desarrollo vy la  armonizacién | secretaria de hacienda
Hacienda Publica propendiendo

evitar ante los organismos de presupoestal
control y vigilancia del estado
procesos disciplinarios, fiscales o
penales relacionados con el tema

Se hizo una socializaciéon presencial
con los funcionarios para el proceso de
ajustes  presupuestales para |la E
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SAN HAFAEL

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SAN RAFAEL

INFORME DE EJECUCION DEL CONTRATISTA

NUMERO DEL CONTRATO

CP5-187-2024

DEPENDENCIA

SECRETARIA DE HACIENDA

2. Asesorar al alcalde y sus

funcionarios para darle una
adecuada orientacién al
presupuesto municipal y realizar
un estratégico plan de
endeudamiento para que los
recursos financieros alcancen
para financiar la gran mayoria de
los proyectos del Plan de
Desarrollo Municipal, en especial,
los proyectos de envergadura que
requieran cofinanciacion y
conlleven a lograr una adecuada
toma de decisicnes econémicas y
financieras para Municipio

armonizacidon  para los  nuevos
programas y metas del plan de
desarrollo

« Brinde 06 capacitaciones entre
presenciales y no presenciales a
travées de diferentes medios de
comunicacién scbre la aplicacién de
las normas de la hacienda vy
presupuesto publico y
procedimientos tributarios.

« Brinde capacitaciéon a los
funcionarios de hacienda destinados
par cobros e investigaciones
tributarias, Revisién y actualizacion
de varias minutas de procesos
tributarios para {a continuaciéon de
procesos de cobros

« Archivos digitales y fisicos.
=nviados por correo
alectrénico.

3. Brindar apoyo profesional en
los procesos de implementacion y
ejecucion del componente
financiero y estadistico del Plan
de desarrollo Municipal 2024-
2027, asi como del seguimiento y
analisis de cumplimiento de los
indicadores financieros gue se
establezcan.

» Se realizo un comité técnico y para
avanzar con el proceso de
armonizacion presupuestal del plan
de desarrollo municipal 2024-2027
con el presupuesto vigente a la
facha.

= Se realizo la socializacion con los
secretarios de despacho del proceso
ia implementacion de los planes de
accion y los ajustes necesarios en
las fuentes de financiacion

o socumentos enviados a la
sacretaria de hacienda en
medios magnéticos.

4. Brindar capacitacion y
asistencia en la adecuada
crientacién del gasto publico para
obtener una mejor eficiencia fiscal
y administrativa con los recursos
existentes y dar cumplimiento a
las normas del presupuesto
publicc en Colombia.

Brinde las orientaciones solicitadas

por los funcionarios de hacienda |
sobre la aplicacién de las normas del |

estatuto organico de presupuesto
para la ejecucion y ajustes del
presupuesto de 2024, con el nuevo
ptan de desarrollo en cumplimiento
de las normas y procedimientos.

Los documantes reposan en la
e=aretaria de hacienda.
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SAN RAFAEL

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SAN RAFAEL

INFORME DE EJECUCION DEL CONTRATISTA

NUMERO DEL CONTRATO

CPS-187-2024

DEPENDENCIA

SECRETARIA DE HACIENDA

- Se brindo tres capacitaciones
y orientaciones para la
actualizacion de la estructura
presupuestal con nuevo plan
de desarrollo.

5. Mantener actualizada las
normas, formatos e instructivos y
procedimientos que regtamentan
la Hacienda publica y las rentas
municipales pretendiendo ser
mas eficientes en el recaudo vy el
mejoramiento continuo de los
recursos propios del municipio,
asi como brindar asesoramiento
profesional en los procesos de
fiscalizaciéon y cobro que se
produzcan o© inicien en el
municipio.

Se proyectaron dos minutas y
formularios que se utilizaran en la
secretaria de hacienda para diferentes
procesos de fiscalizacion y cobro, y
procesos administrativos que
cotidianamente se desarrollan en la
secretaria de hacienda.

Se oriento y capacito a los funcionarios
de la secretaria de hacienda sobre tos
procesos para la depuracion de
deudas no cobrables y los tramites que
se deben agotar para lograrlo

Se continuan realizando los cruces de
informacidn con las bases de datos de
la Camara de comercio de
contribuyentes  sin  registrar como
contribuyentes de industria y comercio
y medios exogenos.,

Lcs  documentos, minutas y
fsrmatos  reposan en la
~ecretaria de hacienda, las
orientaciones se hicieron de
manera personalizada y por
diferentes medios

6. Asesorar y apoyar a la
Secretaria de Hacienda en la
proyeccion de respuestas a la
multitud de requerimientos que a
diario  solicitan las demas
dependencias del municipio, los
organismos de control y vigilancia

del estado, instituciones,
empresas y personas que
requieren los servicios de la

secretaria de hacienda.

Brinde el acompafamiento y el
asesoramiento profesional en la
elaboracién y soportes de cuatro
respuestas a solicitudes de entidades
y personas y a derechos de peticion y
requerimientos relacionados con la
hacienda publica y los tramites para el
proceso de adquisicion un cupo de
endeudamiento para el saneamiento
de pasivos

Los documentos reposan en la
sacretaria de hacienda
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SAN RAFAEL

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SAN RAFAEL

INFORME DE EJECUCION DEL CONTRATISTA

NUMERO DEL CONTRATO

CPS-187-2024

DEPENDENCIA

SECRETARIA DE HACIENDA

7. Apoyar a la secretaria de
Hacienda Municipal en |Ia
elaboracion y proyeccion de
documentos importantes como el
Marco Fiscal de Mediano Plazo,
Plan operativo anual de
inversiones, Presupuesto
municipal, informes de analisis
financieros para la toma de
decisiones y cumplimiento de las
metas financieras del Plan de
desarrollo, entre otros

Brinde apoyo profesional en |a
elaboraciéon de los siguientes informes
y documentos técnicos:

-Se continio  brindando  asesoria
profesional y acompafiamiento en la
ejecucion presupuestal para proceso
de armonizacidon y homologacion
presupuestal con el nuevo plan de
desarrollo.

-Informes  solicitados por entidad
financiera para estudio de cupo de
endeudamiento.

-Se inicio ia elaboracion de documento !

descriptivo para marco fiscal de

mediano plazo

Los documentos reposan en I
secretaria  de hacienda vy
planeacién municipal

OBSERVACIONES

Las actividades se han venido desarrollando sin contratiempos y los documentos entregaron para su
aplicacign en cada uno de los puestos de trabajo en especial en la taquilla y predial y hacienda.

N

Contratisté“c

< e

Para constancia, se firma en San Rafael a los 30_dias del mes de julio del aio 2024,

SONIA DEL S. GOMEZ MORALES

Secretaria de hacienda
Supervisor contrato
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Periodo Cotizacion:  julio de 2024 Periodo Servicio: Julio de 2024

' S " PAGADO 02/07/2024

TOS DEL APORTANTE

in Social AUGUSTO ARISTIZABAL MARIN
smento CC70161411 Direccién EZL 37 SUR #27 - 90 ,
de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 15509094
Persona NATURAL Forma Presentacién  UNICO
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Enlace Operative, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Persira: 340 13 27 - Manizates: 892 80 77 - Madellin: 604 2727 - Dasde otras ciudades: 018000 51 88 77,

Antes de imprimir, asegurese qua sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente ests en nuestras manos,



