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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR EN EL
FORTALECIMIENTO DE LA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA EN EL DISTRITO DE
BARRANQUILLA.
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. INTRODUCCION

La Constitucion Politica de Colombia define en su articulo 48 que la Seguridad Social es un
servicio publico de caracter obligatorio que se prestara bajo la direccion, coordinacion y
control del Estado, con sujecion a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad,
en los términos que establezca la Ley.

La Ley 100 de 1993 implementa el Sistema General de Seguridad Social en Salud- SGSSS,
el cual reorganiza el sistema de prestacion de servicios en salud, desarrolla el servicio
publico de la salud y genera una complementariedad entre la red publica y la red privada
de prestadores con el fin de lograr una mayor cobertura.

La Ley Estatutaria No. 1751 de 2015 “por medio de la cual se regula el derecho fundamental
a la salud y se dictan otras disposiciones”, establece en sus articulos 5y 20 lo siguiente:

“Articulo 5°. Obligaciones del Estado. El Estado es responsable de respetar, proteger y garantizar el goce efectivo
del derecho fundamental a la salud, para ello debera:

(...)
¢) Formular y adoptar politicas que propendan por la promocién de la salud, prevencion y atencion de la enfermedad
y rehabilitacion de sus secuelas, mediante acciones colectivas e individuales.”

“Articulo 20. De la politica publica en salud. El Gobierno Nacional debera implementar una politica social de Estado
que permita la articulacion intersectorial con el propésito de garantizar los componentes esenciales del derecho,
afectando de manera positiva los determinantes sociales de la salud. De igual manera dicha politica social de Estado
se debera basar en la promocién de la salud, prevencion de la enfermedad y su atencion integral, oportuna y de
calidad, al igual que rehabilitacion.”

La Ley 715 de 2001 establece taxativamente en el articulo 43 y 45, del CAPITULO I, Titulo
11, las COMPETENCIAS DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES EN EL SECTOR SALUD,
y en el articulo 65 del Titulo IV DISPOSICIONES GENERALES DEL SECTOR SALUD.

“Articulo 43. Competencias de los departamentos en salud

43.2. De prestacion de servicios de salud

43.2.5. Concurrir en la financiacion de las inversiones necesarias para la organizacion funcional y administrativa de la
red de instituciones prestadoras de servicios de salud a su cargo.

43.2.6. Efectuar en su jurisdiccion el registro de los prestadores publicos y privados de servicios de salud, recibir la
declaracion de requisitos esenciales para la prestacion de los servicios y adelantar la vigilancia y el control

correspondiente
Articulo 45. Competencias en salud por parte de los Distritos. Los distritos tendran las mismas competencias que los
municipios y departamentos, excepto aquellas que correspondan a la funcion de intermediacion entre los municipios y la

Nacién. {(....)

Decreto Acordal 0801 de 2020 adopt6 la estructura organica de la administracién central de
la Alcaldia del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla establecié en su
Articulo 88 las funciones de la Secretaria Distrital de Salud, asi:

FUNCIONES PRIMARIAS FUNCIONES SECUNDARIAS

(o) (---)

Desarrollar acciones de promocion y prevencion de | - Coordinar las acciones de inspeccién, vigilancia y control de
riesgo en la salud de las personas, asi como | los factores de riesgo del ambiente y de consumo, de acuerdo
acciones de inspeccion, vigilancia y control de los | con lo establecido en la normatividad vigente.

factores de riesgo del ambiente, teniendo en cuenta
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los objetivos y programas del Plan de Desarrollo | - Adelantar acciones de inspeccién, vigilancia y control de las
Distrital. actividades de promocién y prevencioén en las personas, por
parte de las Entidades Promotoras de Planes y Beneficios

Asi mismo: Dirigir, coordinar, supervisar, controlar y evaluar la operacién de los procesos
que se ejecutan en la Oficina de Salud Publica adscrita a la Secretaria, en el desarrollo de
acciones de promocion y prevenciones de riesgo en la salud de las personas, asi como
acciones de inspeccién, vigilancia y control de los factores de riesgo del ambiente, de
acuerdo con los estdndares de calidad y oportunidad requeridos.

El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 COLOMBIA, POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA,
establece como propdsito entre otros factores, el acceso a los servicios basicos como la
salud, educacion, saneamiento basico y conectividad digital son condiciones fundamentales
para la dignidad humana. Hacia un sistema de salud garantista, universal, basado en un
modelo de salud preventivo y predictivo. Colombia como un pais saludable

Con relacion al Plan de Desarrollo 2024-2027 Barranquilla a Otro Nivel, Barranquilla sera
ejemplo nacional de una ciudad con mayor oferta de servicios publicos de calidad y
especialmente condiciones favorables de progreso para sus ciudadanos mas vulnerables.
Garantizaremos la seguridad, la sana convivencia y el progreso para todos, Barranquilla
tendra una calidad de vida soportada en planificacion integral del territorio. mediante una
politica publica al cierre de brechas sociales, donde la igualdad de oportunidades permita
liberar el potencial del desarrollo social, econémico, cultural, politico y ambiental de nuestra
ciudad y todos sus habitantes, seremos una Barranquilla a Otro Nivel. Articulo 4.
Estructuradel Plan de Desarrollo, el presente Plan de Desarrollo se estructura en cuatro
(4) lineas estratégicas articuladas mediante una cadena de resultados que comprende los
componentes, los programas, los proyectos, las metas y los indicadores de productos de la
siguiente manera: A. LINEA ESTRATEGICA, CIUDAD SEGURA Y SOLIDARIA, letra C.
COMPONENTE: CIUDAD SALUDABLE CIUDAD FELIZ.

Articulo 10: COMPONENTE CIUDAD SALUDABLE, CIUDAD FELIZ: Mediante este
componente se realizaran las acciones enfocadas a obtener una poblacion méas saludable,
con una vision estratégica de gestion del riesgo en salud, la cual serd implementada a través
de acciones transversales y articuladas con diferentes agentes y actores del sistema, que
posibiliten una gestién integral y pertinente para lograr los mejores resultados en la salud,
intervenciones de diagndstico temprano que aseguren un manejo y tratamiento oportuno.

Ademas, se realizaran acciones articuladas para intervenir los determinantes que impactan
la salud en busca de mejorar el bienestar y la calidad de vida de los ciudadanos. Lo anterior
en el marco de los lineamientos del Plan Decenal de Salud Publica (PDSP) 2022-2031, y
los lineamientos metodoldgicos, técnicos y operativos de gestion integral en salud,
establecidos en la Resolucion 100 de 2024 del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

ARTICULACION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

10.1. PROGRAMA: ATENCION INTEGRAL EN SALUD
e 10.1.1. Proyecto: Fortalecimiento del Aseguramiento de los ciudadanos al Sistema General
de Seguridad Social en Salud.
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e 10.1.2. Proyecto: Modernizacion del Centro Regulador de Urgencias y Emergencias
(CRUE) y Sistema de Emergencias Médicas (SEM)

e 10.1.3. Proyecto: Optimizacion de la Calidad del Aseguramiento con enfoque de riesgo.

e Proyecto: Servicio del Centro Regulador de Urgencias y Emergencias (CRUE) Y Sistema
de Emergencias Médicas (SEM).

e 10.1.5. Proyecto: Fortalecimiento de la Unidad de Reaccion Inmediata (URISA)-

10.2. PROGRAMA: GESTION INTEGRAL PARA LA INTERVENCION DEL RIESGO EN SALUD
e 10.2.1. Proyecto: Fortalecimiento de acciones de promociéon y mantenimiento de la salud

10.2.2. Proyecto: Optimizacién de la Funcién Operativa y Funcional del Plan Territorial de
Salud

e 10.2.3. Proyecto: Implementacién del Modelo de Gestion del Riesgo en Salud.

e 10.2.4. Proyecto: Transformacion e Intervencion de los Determinantes Ambientales.

e 10.2.5. Proyecto: Prevencion y Control de la Salud Mental.

e 10.2.6. Proyecto: Asistencia para la Promocién y Fomento de la Salud Sexual y
Reproductiva

e 10.2.7: Proyecto: Implementacion de la Estrategia Salud a Mi Casa

e 10.2.8: Proyecto Implementacion de la Estrategia Salud al Colegio

e 10.2.9. Proyecto: Fortalecimiento del Sistema de Vigilancia Epidemiolégica en el
Distrito de Barranquilla.

10.3. PROGRAMA MAS CALIDAD EN SALUD

e 10.3.1: Proyecto: Implementacion de la Modalidad Hospital Dia en Salud Mental en el
Distrito de Barranquilla

e 10.3.2: Proyecto: Adecuacion de la Infraestructura en Salud

e 10.3.3. Proyecto: Fortalecimiento de la Atencién Integral en Salud a Poblacién con Enfoque
Diferencial

e 10.3.4: Proyecto: Optimizacion del Sistema de Garantia de la Calidad en Salud
e 10.3.5: Proyecto: Construccion y Adecuacion de una Morgue en el Distrito de Barranquilla

El Proyecto: Fortalecimiento del Sistema de Vigilancia Epidemioldgica en el Distrito
de Barranquilla tiene como objetivo mejorar la calidad en la atencién de la salud
publica del Distrito de Barranquilla. Realizando la vigilancia permanente del riesgo
de enfermedades en la poblacion através de larecopilacion, analisis e interpretacién
sistematica y constante de datos de eventos prioritarios, los cuales seran utilizados
para la planificacién ejecucién y evaluacion de intervenciones en la salud publica.
Actuar de manera oportuna y pertinente para prevenir los posibles brotes o
epidemias gue se puedan presentar en la ciudad afectando la salud, mediante el
fortalecimiento del sistema de vigilancia epidemiolégica se busca mejorar la
capacidad de respuesta del Distrito ante situaciones de riesgo para la salud publica
garantizando asi el bienestar y la seguridad de todos los habitantes de Barranquilla.

Se debe realizar seguimiento permanente a las UPGD (Unidad Primaria Generadora
de Datos) para que cumplan con lanorma. Se debe realizar el servicio de informacion
de vigilancia epidemiolégica desarrollando estrategias de IEC (Informacion,
Educacién y Comunicacion) sobre los eventos de interés en salud publica para la
poblacion en general, haciendo uso de herramientas digitales.
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En este orden de ideas, la Secretaria Distrital de Salud, cuenta con una estructura
organizacional que la apoya en el desarrollo de sus funciones, las cuales se anuncian a
continuacion: Oficina de Aseguramiento. Oficina de Atencién en Salud, Oficina de Garantia
de la Calidad, Oficina de Proyectos en Salud y Oficina de Salud Publica, en la Oficina de
Salud Publica se realiza la vigilancia epidemioldgica, la cual se define como la recopilacion,
analisis e interpretacion sistematica y constante de datos para utilizarlos en la planificacion,
ejecucién y evaluacion de intervenciones en Salud Publica dirigidas a prevenir y/o controlar
los riesgos y dafios a la salud que se puedan presentar, por lo que se debe realizar medicion
sistematica de problemas prioritarios de salud en la poblacion, el registro y la transmision
de datos. La comparacion e interpretacion de datos con el fin de detectar posibles cambios
en el estado de salud de la poblacion y su ambiente.

La vigilancia epidemioldgica tiene un papel fundamental en la Salud Publica. La vigilancia
epidemioldgica puede servir para estudiar los cambios en la frecuencia de las
enfermedades o para evaluar los cambios en los niveles de los factores de riesgos, la cual
es empleada con mayor frecuencia en las enfermedades infecciosas, pero se ha vuelto
cada vez mas importante para controlar los cambios en otros tipos de enfermedades. La
vigilancia epidemioldgica tiene, al menos, tres componentes: mecanismos de recoleccion
de informaciéon, mecanismos de procesamiento y analisis e interpretaciéon de las
informaciones, y mecanismos para divulgar estas informaciones interpretada.

La Resolucion No. 3280 de 2018, el Ministerio de Salud y Proteccion Social - adopté los
lineamientos técnicos y operativos de la Ruta Integral de Atencion para la Promocion y
Mantenimiento de la Salud y la Ruta Integral de Atenciéon en Salud para la Poblacion
Materno Perinatal y se establecen las directrices para su operacion. En su Anexo Técnico,
Capitulo Il, GESTION DE LA RUTA INTEGRAL DE ATENCION PARA LA PROMOCION
Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD - RPMS se enmarca en el concepto de atencion
integral en salud, asi

“

. conjunto de acciones coordinadas, complementarias y efectivas para garantizar el
derecho a la salud, expresadas en politicas, planes, programas, proyectos, estrategias y
servicios, que se materializan en atenciones dirigidas a las personas, familias vy
comunidades para la promocion de la salud, prevencion de la enfermedad, diagnoéstico,
tratamiento, rehabilitacion y cuidados paliativos”.

Que teniendo en cuenta las acciones de inspeccion, vigilancia y control de la Secretaria
Distrital de Salud de Barranquilla, se hace necesario contar con los servicios de un apoyo
técnico, para realizar y acompafiar en las actividades propias del area de vigilancia
epidemioldgica de salud publica.

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto y considerando que la Secretaria Distrital de
Salud es la autoridad sanitaria en el Distrito de Barranquilla para ejecutar los programas
dispuestos en el plan de desarrollo y por tanto la ejecucion de las directrices enmarcadas
por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, desde la Gestion Integral del Riesgo en Salud
como una estrategia transversal de la Politica de Atencion Integral de Salud que se
fundamenta en la articulacién e interaccién de los agentes del sistema de salud y asi como
las competencias fijadas en el Decreto Acordal 0801 de 2020, existe la obligacién de cumplir
y hacer cumplir las normas de su competencia, con el fin de contribuir a garantizar la
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prestacién de servicios con condiciones de calidad y la prevencién y control de los factores
de riegos que puedan afectar la salud de las personas habitantes y visitantes de la ciudad
y cubrir al 100% las necesidades diarias que surgen en materia de Salud en el Distrito de
Barranquilla.

El contrato derivado del presente estudio previo y necesarios para suplir la necesidad
descrita, deber& ser suscrito por el término de la vigencia fiscal presente y asi garantizar la
adecuada ejecucion del proyecto toda vez que:

> Se trata de unos servicios que no pueden ser prestados por personal de planta, ya
gue a pesar de que existe el mismo, no tiene la experticia o conocimiento
especializado en la materia y por esta razén, es necesario contratar los servicios
de quienes poseen conocimiento y experiencia en el tema. En este caso, es
conveniente la suscripcion de los respectivos contratos de prestacion de servicios
profesionales con el personal con el conocimiento y experiencia necesario, toda vez
gue el ejercicio de las profesiones liberales, en las que predomina el ejercicio el
intelecto, permite un mayor conocimiento y experticia en el tema, por tener la
posibilidad de conocer distintas experiencias en distintas entidades, de distintos
niveles y con ello, un mayor bagaje en la tecnicidad de la contratacién publica.

> Se trata de unos servicios asociados con un proyecto de inversion que se desarrolla
alo largo de la vigencia fiscal, por lo cual, el plazo a establecerse guarda coherencia
con las metas de dicho proyecto de inversion.

De acuerdo a lo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta que la planta global de
personal de la Alcaldia Distrital de Barranquilla No dispone del RECURSO HUMANO
suficiente e idéneo, segun certificado de inexistencia en planta expedido por la Secretaria
de Gestibn Humana, para el logro de los objetivos en Salud, la oficina de Salud Publica
realiza acciones de inspeccion, vigilancia y control para fortalecer los procesos que
garanticen la ejecucion de sus acciones, lo cual requiere la contratacién de un apoyo técnico
gue brinde sus servicios y coadyuve en la gestion de vigilancia permanente del riesgo de
enfermedades en la poblacion.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los

siguientes:
ITEM Clasificacion UNSPSC Clase
1 80111600 Servicios de personal temporal
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Il ANALISIS DEL SECTOR

Indicadores de Mercado Nacional

Para el mes de mayo de 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 10,3%,
mientras que en el mismo mes de 2023 fue 10,5%. La tasa global de participacion se ubico
en 64,1% y la tasa de ocupacién en 57,5%, estas tasas en mayo de 2023 fueron 63,9% vy

57,2%, respectivamente.

Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de occupacion (TOQ) y Tasa de desocupacion (TD)
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con base en bos resubtadios del CHPY 2018

En mayo de 2024, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 10,3%, mientras que en el mismo mes de 2023 fue 11,2%. La tasa global
de participacién se ubico en 67,1%, lo que significé un aumento de 1,4 puntos porcentuales
frente a mayo de 2023 (65,7%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,2%, lo que
representd un aumento de 1,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023
(58,3%).

Grafico 3. Tasa global de participacian (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Fuente: DANE, GEIH
Mota datos expandidos con proyecciones de poblacidn, elaboradas con base en los resultados del CNPY 20718,

Maota: cifras aproximadas a un decima

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2024.pdf (Junio de 2024)
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Poblacién ocupada segiin rama de actividad

En el mes de mayo de 2024, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue
23.030 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la
poblacion ocupada fueron Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras
actividades de servicios (1,0 puntos porcentuales); Construccién (0,7 puntos porcentuales)
y Alojamiento y servicios de comida (0,6 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucidn porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion ocupada
segin rama de actividad*
Total nacional

Mayo (2023 - 2024)

Total naconal
Rama de actividad Mays 2021 | Mayn 2624 mmi::x:n % Waraddn :un:u::m

22587 23,030 1 483

Mic; NeCreacion y oiras actividades de seriaos 1.7€1 1542 E,
1432 1582 &5 150 ar

5 de d ' BT 3 138
Adminisraide: piblica y defena, educarion y sencion de b slud humana 215 281 122 100 04

ndutrias mansfactuers il s

Actsadades inmobilkanas 245 =] 12 & 0

sten e eliectricidad, s, 3gua ¥ qestion de desechos 495 2 11
Activi dades profedonales, cientificas, bécnicas ysanicios admisisirativos 1754 13y 15 a1
naderia, caza, shacufum ¥ pesca & 4 2 a1
COMURILaCOnes 414 =0 17 25 a1
asy de seg b 413 18 Q2
Trampore y almaceramiants 1737 1574 3 & 43
¢ vin v resaracién de vekio

Fuente: DAMNE, GEIH

Para el trimestre mévil marzo - mayo 2024, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las
que presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé (28,6%), Riohacha
(19,5%) y Florencia (16,4%). Las ciudades con menor tasa de desocupaciéon fueron:
Medellin A.M. (9,4%), Santa Marta (9,3%) y Bucaramanga A.M. (8,8%).

Grafico 6. Tasa de desocupacion segin ciudades
Total nacional y 23 ciudades y dareas metropolitanas
Marzo - mayo 2024
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Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2024.pdf (Junio de 2024)
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Encuesta Mensual de Servicios

En mayo de 2024, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacion con mayo de 2023. En mayo de 2024,
cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en el
personal ocupado total, en comparacién con mayo de 2023.

Grafico 1. Variacidn anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios

Tatal nacional
Maya 2024° / maye 2023
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Fuente: DAME, EMS.

En el afio movil hasta mayo de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacion positiva en los ingresos, nueve presentaron incremento en el
personal ocupado total y todos los subsectores presentaron aumento en los salarios, en
comparacion con el mismo periodo comprendido hasta mayo de 2023. En lo corrido de
2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
los ingresos, siete presentaron aumento en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron incremento en los salarios, en comparacion con el mismo periodo
de 2023.

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacion, seqin subsector
de servicios
Mayo 2024F / mayo 2023

ClasMeaciin CIL Rev. 4 AL s Parmsnssts Tampomlsrsss

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/EMS/bol-EMS-may2024.pdf (Julio de 2024)
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M. TECNICO

El objeto del contrato es: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
ACOMPANAR EN EL FORTALECIMIENTO DE LA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA EN
EL DISTRITO DE BARRANQUILLA. Para dar cumplimiento a las competencias asignadas
al Distrito de Barranquilla, se requiere contratar los servicios de apoyo a la gestién de un
Técnico en Salud Publica con conocimientos en el area de la salud, que brinde sus
servicios y coadyuve en la gestion de vigilancia permanente del riesgo de enfermedades en
la poblacién del Distrito de Barranquilla.

A continuacién, se detalla el perfil, la experiencia, las obligaciones especificas y el valor del

contrato:
PERFIL Y OBLIGACIONES VALOR DEL
EXPERIENCIA ESPECIFICAS CONTRATO

1. Realizar busqueda activa comunitaria (BAC) de
casos sospechosos, brotes o conglomerados de
eventos de interés de salud publica.

2. ldentificar la poblacion vulnerable con el objetivo de
brindar apoyo y canalizarlos y/o derivarlos para que
reciban servicio médico, si asi fuere necesatrio.

3. Brindar apoyo a la Secretaria Distrital de Salud en la
. ) elaboracién de informes, diligenciamiento de bases de
Acreditar  titulo  de | ja105, de formularios y en general, en el manejo de
TECNICO i EN | informacion y la gestion documental, en el marco de las
SALUD  PUBLICA | distintas estrategias del programa desarrollado por la | $ 12.500.000
con una experiencia | dependencia.

general de 12 meses 4. Brindar acompafamiento, participar y/o asistir a

reuniones, eventos, actividades y mesas de trabajos
para fortalecer las actividades misionales de la
Secretaria Distrital de Salud.

5. Las demas que le sean asignadas en virtud de sus
competencias, para el alcance de las metas de los
proyectos, programas y el cumplimiento de los fines
misionales de la dependencia.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
durante la ejecucion del contrato.

2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT.
En caso de algun cambio en su situacion tributaria deberé presentar un nuevo RUT
al area de cuentas de la Secretaria General del Distrito y/o a la Oficina de
Contabilidad de la Secretaria Distrital de Hacienda.

Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

4. Mantener actualizada la hoja de Viday la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep.
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5. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de
2015 y mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato.

6. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

7. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de
la Secretaria Distrital de Salud.

8. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del
contrato.

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por
causa o con ocasion del contrato.

10. Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de
sus obligaciones y hacer entrega de estos en el estado en que los recibid, salvo su
deterioro normal, o dafos ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

11. Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades
realizadas durante la ejecucion del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la
propuesta y requeridas por el Distrito.

13. Pagar los Impuestos a que haya lugar.

14. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

15. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma
SECORP II.

16. Brindar acompafiamiento a la Secretaria Distrital de Salud de la Alcaldia Distrital de
Barranquilla, en la elaboracién y desarrollo de las politicas, estrategias, planes,
programas, proyectos, procedimientos, campafas, activaciones pedagdgicas,
atencion de PQRS, oficios, circulares, comunicaciones y planes de trabajo que
corresponda misionalmente desarrollar.

17. Brindar atencion a usuarios internos y externos de la Secretaria Distrital de Salud
de la Alcaldia Distrital de Barranquilla en los asuntos que se pongan a su
disposicion.

18. Brindar acompafiamiento en la articulacion y desarrollo de las diferentes actividades
misionales de la Secretaria Distrital de Salud de la Alcaldia Distrital de Barranquilla
en los asuntos que se pongan a su disposicion.

19. Mantener el ambiente propicio para el desarrollo de las actividades a desarrollar con
ocasion del contrato.

20. Apoyar a la Secretaria Distrital de Salud de la Alcaldia Distrital de Barranquilla en la
gestién documental de la misma, debiendo garantizar la reserva de la informacion a
la cual tenga acceso y la correcta consolidacion, tabulacién y conservacion de la
misma.
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Iv. ANALISIS DE LA DEMANDA

M%Ctﬂombid ANALISIS DE DEMANDA

b COMPRA EFICIENTE

Anencia Nacional de Contratacion Piblica

Durante el 2024 se han celebrado a nivel nacional, un total de 3375 contratos relacionados
con el cédigo de naciones unidas relacionado con este objeto:

Cantidad d m | Contratos Total Valor Total
antida e contratos - Mensua
3.375 Gasto Mensual $412.617.309.505
2024
700
$ 100 mil M
2024
650
mil M
600
energ febrero marzo abr) mayo enero febrero marzo abri maye
Ao @2024 Afio ®2024
Relacién con afos anteriores:
Cantidad de contratos - Anual Gasto Anual
Enbia.. 302,81 356,62 mik01,53 mi4TE, 70 mi {En blanco
E g §O b §5b EEh E11b c Blo
=
=
=
=
= —
f=] m
3 =
o =
= [
| g
=
=
m
L)
Afio Afc
Fusnte @EECOC_| WEECOR_ Fuente @SECOFR_| @3ECOP_

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
2024 Total

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia
= 9314 - Servicios comunitarios y sociales | 3376 $412,617.309.505  100,00% 3375 $412.617.309.505  100,00%
7 931417 - Cultura | 3375 $412.617.309.505  100,00% 3375 $412.617.309.505  100,00%
3375 $412.617.309.505  100,00% 3375 $412.617.309.505  100,00%

Total
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La modalidad mas utilizada para este tipo de contratos es CONTRATACION DIRECTA,
seguida por la de REGIMEN ESPECIAL:

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
$ 200 mil M $ 193 mil M $188 mil M
[} . -
T §150milM Modalidad de Seleccion
E @ Contratacion directa
=
i @ Licitacion Publica
*g $ 100 mil M Minima cuantia
= -
5 ®Régimen Especia
= $ 50 mil M @ Seleccion Abreviada de Menor Cuantia
@ Seleccién abreviada subasta inversa
$ 14 mil M
$ 0 mil M I ——
Directa Especia Competitiva
Modalidad general

V. ANALISIS DE LA OFERTA

‘2% Colombi A
S Compoa e ANALISIS DE OFERTA

Agencia Nacional de Contratacion Pablica

En el atlantico durante el 2023 se celebraron un total de 24.977 contratos relacionados con
el codigo de naciones unidas relacionado con este objeto:

Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual Valor Total
25 Gasto Mensual $23.487.922.808
[ $10milM
2024
4 $5 milM
2 i $O0milMm
enero febrero marze abrl mayo enero febrero marzo abri mayo
Afio ®2024 Afic ®2024
Valor Contratacion Numero de Proveedores Numero de Contratos

$ 23 milM 21 25
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Cantidad de contratos - Anual Gasto Anual

(En blanco)(En blanca) 36 29 {En blancoEn blanco)s 17 mil M 5 4 mil M 3 10 mil M 5 10 mil M

60
4 40 mil M
n
£ 20 mi
$ 20T
-.H E I- I
N $0mi

Cantidad de contratos
Valor Total

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

202z 2023 2024

Afo

Fuente @®SECOP_| @SECOP. I Fuente @SECCP_| @SECOP_II

A continuacidn, se relacionan los principales proveedores en el Atlantico:

Valor Total Estimado por Proveedor - &
@ Valor Total Estimaco @ Namero de Contratos

£ 4 mil M

5]

Valor Total Estim...
Nimereo de Contra..

Prov_nombre

Del mismo modo, el DISTRITO DE BARRANQUILLA se encuentra en primer lugar en cuanto
a las cuantias de contratacion en el atlantico, relacionado con el cédigo de naciones unidas
perteneciente a éste analisis del sector:
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VI. ANALISIS ECONOMICO

El valor total de la contratacion es de DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L
($12.500. 000.00) incluidos todos los tributos que se generen con ocasioén a la celebracion,
ejecucion y liquidacién del contrato. La suma anterior, se obtiene de la informacién
contenida en el Estudio de Mercado.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando
la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area
de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

Los futuros contratos tendran un plazo de ejecucién hasta el 31 de Diciembre de 2024.
Contados a partir de la suscripcién del acta de inicio del mismo, una vez se cumplan los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de
1993.

Para constancia se firma en Barranquilla en julio de 2024.
Cédigo de asignacién: 10261

W locfoiln C

MARIA JOSE ABUCHAIBE CORTES
Asesor Externo
Secretaria General del Distrito
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