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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE.

FECHA DE ELABORACION: Agosto 5 de 2024

DEPENDENCIA REQUIRENTE

EN CONTRATACION: Centro de Comercio Y Servicios

ORDENADOR DEL GASTO: Andres Goémez Calderdn

Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo y
recorrido de cubiertas, sello de amarras y filtraciones
con impermeabilizacion de goteras de la cubierta de
techo en los ambientes de formacion del quinto y
sexto piso del Centro de Comercio y Servicios,
edificio de la Regional SENA Risaralda.

OBJETO:

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
JUSTIFICACION.

El SENA es un establecimiento publico del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo,
encargado de cumplir la funcién que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social
y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacién profesional
integral, para la incorporacién y el desarrollo de las personas en actividades productivas que
contribuyan al desarrollo social, econdmico y tecnologico del pais, conforme lo establece la
Ley 119 de 1994.

De acuerdo con la Constitucién Politica de Colombia, lo dispuesto en los articulos 26 y 29 de
la Ley 152 de 1994, y teniendo en cuenta que la entidad atiende las orientaciones dadas por
el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG), el Plan de Accion 2024 “establece las
acciones institucionales del SENA para la vigencia 2024, las cuales se encuentran articuladas
con la bases del Plan Nacional de Desarrollo, la ley 2294 de 2023 que establece el Plan
Nacional de Desarrollo (PND) 2022 — 2026, “Colombia Potencia Mundial de la Vida”, Planes
institucionales definidos en el Decreto 612 de 2018, y los documentos CONPES en los que
tiene compromisos la entidad. Dando cuenta de las principales orientaciones para lograr la
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articulacion entre la estrategia y operacion del SENA como Entidad lider de formacién para el
trabajo”.

Los esfuerzos del plan de accion de esta vigencia estaran orientados a garantizar que todas
las acciones y recursos de la entidad estén alineadas al plan estratégico institucional 2023 —
2026, el cual se formulé a partir de un diagnéstico institucional orientado a garantizar una
construccion con enfoque pluralista y diferencial que permita la creacion de valor publico, a
partir de talleres realizados en distintos departamentos del pais con sus grupos de valor, que
permitié identificar oportunidades y desafios emergentes entre los que se destacan como
factores relevantes de cambio la transformacioén productiva del campesinado, la economia
popular, las economias verdes y circular, seguridad alimentaria, marca SENA y la innovacion
técnica

El SENA viene “aportando a los planes de accion que se elaboran anualmente, en las
siguientes estrategias:

. Promocionar la inclusion laboral de las personas con discapacidad.

. Desarrollar planes y programas sociales y ambientalmente sostenibles que se
desarrollaran en las zonas rurales con el concurso de la mano de obra de las comunidades
de la zona- hombres y mujeres

. Promocionar la vinculacion de las mujeres en areas productivas no tradicionales

. En estas estrategias la entidad viene contribuyendo con acciones de formacion para
el trabajo, programa SENA Emprende

. Rural y orientacion laboral a través de la gestion de la Agencia Publica de Empleo”.

De conformidad con la MISION INSTITUCIONAL del Servicio Nacional de Aprendizaje, la
cual reza: “Cumplir la funcion que le corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y
técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacion profesional
integral, para la incorporacién y el desarrollo de las personas en actividades productivas que
contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnolégico del pais”, el SENA desarrolla
acuerdos con entidades publicas, privadas, sin animo de lucro como respuesta estratégica
para atender a un mayor numero de colombianos, fortaleciendo con criterios de calidad la
Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano en el pais, permitiendo mayores
oportunidades de acceso y eficiencia en el uso de los recursos destinados al aprendizaje,
mediante la union de esfuerzos técnicos, administrativos y econémicos.

Dentro de los objetivos del SENA se encuentran: 1. Dar formacion profesional integral a los
trabajadores de todas las actividades econdmicas, y a quienes, sin serlo, requieren dicha
formacion, para aumentar por ese medio la productividad nacional y promover la expansion y
el desarrollo econdmico y social arménico del pais, bajo el concepto de equidad social
redistributiva. 2. Fortalecer los procesos de formacion profesional integral que contribuyan al
desarrollo comunitario a nivel urbano y rural, para su vinculacién o promocién en actividades
productivas de interés social y econémico.

El Plan Estratégico Institucional 2023 — 2026 busca articular las 4 perspectivas institucionales
2
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con el fin de lograr la creacién de valor publico, por medio de los habilitadores de pertinencia
e innovacion, partiendo de los procesos institucionales y su respectiva alineacion

Con relacién al sector rural el SENA busca “cerrar las brechas entre el campo y la ciudad y
crear condiciones de bienestar y buen vivir para la poblacién rural. Busca dignificar las
condiciones laborales rurales, mediante la aplicacion plena, con la inspeccién del trabajo, de
la normatividad sobre relaciones contractuales, la regulacion correspondiente sobre jornada,
remuneracion y subordinacién, considerando los desarrollos jurisprudenciales favorables a
los trabajadores y trabajadoras, las normas de la Organizacion Internacional del Trabajo- OIT
aplicables, sobre el trabajo en general y el trabajo rural en particular, que permitan garantizar
de manera efectiva y en igualdad de condiciones para hombres y mujeres”

Frente a la formacion orientada a la Economia Campesina Y Economia Popular, en
concordancia con los lineamientos del PND, le corresponde al SENA “disefar e implementar
estrategias para fortalecer, adaptar y flexibilizar el acceso de sus servicios institucionales
(formaciéon para el trabajo, formacion especializada, emprendimiento y certificacién de
competencias laborales) de manera diferencial, integral e incluyente para la atenciéon de la
poblacién de la economia campesina y la economia popular, con el fin de contribuir a mejorar
sus condiciones econdémicas y de calidad de vida, culturales y sociales”

En articulacién con esta estrategia el SENA busca posicionarse como la mejor escuela de
formacion para el trabajo de América Latina, orientada por los criterios de pertinencia y
calidad de la formacion, buscando el desarrollo social y técnico de los trabajadores
colombianos, el aumento de la productividad laboral, ofreciendo y ejecutando formacion
profesional integral para su incorporacién en actividades productivas.

Por consiguiente se debe trabajar de forma conjunta mejorando nuestra cultura
organizacional, para brindar una oferta de servicios en integracién con el territorio que genere
valor publico y permitiendo el desarrollo econdmico incluyente del pais y sus regiones,
contribuyendo a mejorar la productividad empresarial y a potenciar las competencias
laborales y las oportunidades de vinculacion al trabajo; incidiendo en la generacién de
ingresos de la poblacién a través de la formacion profesional integral, la certificacion de
competencias laborales, la vinculacién a un empleo decente, el fomento al emprendimiento y
la consolidacion de proyectos productivos inclusivos”, de la mano de todos los sectores y a
partir de todas aquellas estrategias que permitan el desarrollo de la misién del SENA.

En tal sentido se enmarcan diferentes necesidades fundamentales para el desarrollo de la
misioén institucional del SENA, como es la Formacion, a través del desarrollo de los diferentes
programas de formacion titulada y complementaria, como lo es el talento humano: los
instructores, las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion, el trabajo colaborativo, los
materiales de formacion y diferentes componentes que hacen parte del bienestar de los
aprendices, como es el entorno, real o simulado a través de los Ambientes de aprendizaje y
asi como el edificio y sus cubiertas del Centro de Comercio y Servicios, razén de ser de la
presente justificacion. Dichas necesidades satisfechas permitiran el desarrollo de la
formacion con calidad, pertinencia y excelencia de los programas y los servicios.
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El aprendiz en la etapa lectiva recibe conocimientos a partir de las acciones y actividades
formativas, actuaciones organizadas e intencionales que tienen como finalidad proporcionar a
los aprendices situaciones de aprendizaje en las que pueden construir conocimientos y
aplicar y evidenciar competencias de una manera activa y dindmica. En el desarrollo de las
acciones formativas presenciales de la etapa lectiva de los programas se desarrollan
practicas pedagdgicas en donde se requieren espacios adecuados y seguros que permitan el
cuidado de los aprendices, instructores y equipos, entre ello los techos y cubiertas del
edificio. Es por esta razén que los techos y cubiertas requieren mantenimiento preventivo y
correctivo para su adecuado estado y respuesta a los actuales inviernos con las goteras.

Es importante entonces entender el concepto de lo que son los mantenimientos, los cuales
involucran dar seguimiento y revision al estado actual de los techos y cubiertas, para velar
siempre por su buen estado, el principal objetivo es prevenir, mas que remediar, las averias
de la infraestructura

Ante la necesidad de desarrollar la formacién profesional integral en condiciones 6ptimas que
contribuyan a mejorar el aprendizaje, el Centro de Comercio y Servicios del SENA, Regional
Risaralda, realiz6 diagnéstico de las cubiertas, especialmente al piso 5 y 6 del edificio de
formacion donde se encuentran diferentes ambientes, donde se encontr6 que Las cubiertas
del bloque del piso 5 y 6, requiere mantenimiento periédico debido al deterioro natural y
desgastes presentados en los elementos expuestos a la intemperie y agentes como el clima,
es por esto, que la cubierta en teja de fibrocemento del bloque en mencion presentan
filtraciones; algunas debido a luces de los empalmes/traslapos entre teja y teja, falta de
mantenimiento en canales colectoras de aguas lluvias las cuales no logran drenar la totalidad
de las aguas, pues presentan vegetacion, acumulacion de basuras y material organico,
desprendimiento/falta de flashing en lamina elemento que en buenas condiciones impide el
paso del agua de lluvia hacia el interior de la edificacién, tejas fisuradas, falta de ganchos y
amarras. Por lo tanto, se requiere realizar: Recorrido de cubierta y canales,
Impermeabilizacién de viga canal en concreto, cambio de canales en lamina en mal estado,
cambio de flashing e instalacién, Cambio y/o reposicién de caballete para teja ondulada de
fibrocemento, cambio y/o reposicion de teja ondulada de fibrocemento.

A continuacion, registro fotografico que evidencia lo encontrado en la exploracion de campo
de las cubiertas del 5to y 6to piso.
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Caballetes en mal estado y ambientes con humedades en cielo raso (estructura liviana)
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Humedad en parte inferior de viga canal en concreto

s T -

Canal con vegetacion y material organico
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Luces en traslapos de teja en fibrocemento ondulada
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Canal en lamina colapsada con desechos y vegetacion. Conexién y estructura de soporte
entre canal y mampara.
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Empozamiento de agua en canal y vegetacion e
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Por el diagndstico anteriormente identificado se requiere la presente contratacion de servicios
de MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO Y RECORRIDO DE CUBIERTAS,
SELLO DE AMARRAS Y FILTRACIONES del piso 5y 6 del Edificio del SENA Risaralda.

El Centro de Comercio y Servicios considera que la mejor forma de satisfacer dicha
necesidad es mediante la contratacion de una persona natural o juridica especializada y con
experiencia en la prestacién del servicio de dicho mantenimiento preventivo y correctivo las
cubiertas.

Teniendo presente que los procesos contractuales definidos para los servicios en las
entidades publicas, los cuales definen tiempos precisos, para la adquisicion de dichos
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servicios de mantenimientos se hace oportuno la prevision de mantenimiento preventivo y
correctivo de las cubiertas de los ambientes de formacion del 5to y 6to piso del Centro de
Comercio y Servicios, que permitan el desarrollo de la formacion de los aprendices en
espacios adecuados y seguros.

En cumplimiento del Decreto 249 de 2004, la Direccién Administrativa y Financiera segun el
articulo 15, numerales 16 y 17, establece los lineamientos para que los ordenadores del
gasto del SENA a nivel nacional elaboran el Plan de Mantenimiento Preventivo y Correctivo
de los bienes muebles a su cargo.

Este plan incluye el mantenimiento preventivo y correctivo de cubiertas, sellos de amarras y
filtraciones de las cubiertas del Centro de Formacion y establece los lineamientos para que la
Direccion General, las Direcciones Regionales y los Centros de Formacion a nivel nacional,
generen sus planes de mantenimiento preventivo y correctivo de los bienes, priorizando la
ejecucion de dichos mantenimientos con base en los criterios planeados en la “Guia de
Mantenimiento de bienes muebles a cargo del SENA”.

Dicho plan, tiene como fin asegurar el adecuado funcionamiento de todos los bienes del
SENA, evitar el deterioro y maximizar la utilizacion de estos, en desarrollo de la mision
institucional.

El SENA regional Risaralda a través del Centro Comercio y Servicios actualmente cuenta con
edificaciones con cubiertas

gue requieren de un correcto mantenimiento preventivo y correctivo para asegurar el perfecto
estado de los techos y cubiertas y asi garantizar el estado adecuado.

Por tanto a la entidad le asiste la obligacién de tener especial cuidado con el mantenimiento
de sus instalaciones fisicas y debe velar porque sean utilizadas en debida forma, de
conformidad con los fines para los que han sido destinadas, siendo necesario brindar tanto a
los aprendices como a sus funcionarios y visitantes, espacios adecuados tanto para recibir la
formacion como para su estar y desplazamiento en las areas comunes, razon por la que, se
requiere realizar un adecuado mantenimiento a las instalaciones fisicas especialmente de la
cubierta y la impermeabilizacion de goteras del edificio principal del SENA (piso 5 y 6), asi
como los diferentes ambientes de formacion del Centro de Comercio y Servicios; puesto que
estas con el transcurso del tiempo presentan mayor deterioro, por lo que es necesario
realizar el mantenimiento, evitando que avance el deterioro provocado por las goteras y
humedades que se presentan por tejas rotas, falta de traslapos, desprendimiento de
flanshes, colmatacién de canales y bajantes de las diferentes cubiertas que se presentan en
el edificio y por lo que se requieren implementar acciones preventivas y correctivas, de
acuerdo a los nuevos requerimientos de seguridad tanto para los aprendices, funcionarios y
visitantes, como para los bienes que alli se encuentran.

Con el fin de garantizar el adecuado estado de los ambientes de formacién a través de los

techos y cubiertas, se ejecutaran rutinas de mantenimiento preventivo y correctivo cuando asi

sea requerido, utilizando mano de obra especializada con repuestos, equipos y materiales
13
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nuevos y originales suministrados por el contratista, logrando asi aumentar su vida util. El
Centro de formacion y el despacho considera que la mejor forma de satisfacer dicha
necesidad es mediante la contratacion de una persona natural o juridica especializada y con
experiencia en la prestacion del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de
cubiertas.

Asi mismo el Centro de Formacion cuenta con el presupuesto asignado para la vigencia
2024, incorporado en el Plan de accién y el Plan Anual de Adquisiciones para el
mantenimiento preventivo y correctivo y recorrido de cubiertas, sello de amarras vy filtraciones
con impermeabilizacion de goteras de la cubierta de techo en los ambientes de formacion del
quinto y sexto piso del Centro de Comercio y Servicios

¢, Cual es el motivo de la contratacion?

El motivo de la contratacion es que se requiere mantenimiento periédico de las cubiertas
debido al deterioro natural y desgastes presentados en los elementos expuestos a la
intemperie y agentes como el clima, es por esto, que la cubierta en teja de fibrocemento del
blogue en mencién presentan filtraciones; algunas debido a luces de los empalmes/traslapos
entre teja y teja, falta de mantenimiento en canales colectoras de aguas lluvias las cuales no
logran drenar la totalidad de las aguas, pues presentan vegetacion, acumulacién de basuras
y material organico, desprendimiento/falta de flanshing en lamina elemento que en buenas
condiciones impide el paso del agua de lluvia hacia el interior de la edificacion , tejas
fisuradas, falta de ganchos y amarras.

Por lo tanto, se requiere realizar: Recorrido de cubierta y canales, Impermeabilizacion de viga
canal en concreto, cambio de canales en lamina en mal estado, cambio de flanshing e
instalacion, Cambio y/o reposicién de caballete para teja ondulada de fibrocemento, cambio
y/o reposicion de teja ondulada de fibrocemento.

¢, Cual es el publico objetivo de la contratacion?

La poblacién en formacién que se beneficiard en esta vigencia con el uso del edificio del
Centro de Formacién y las cubiertas y techos especificamente del piso 5 y 6 donde se
encuentran ambientes de formacién, son aprendices, instructores, comunidad en general y
personal administrativo y de planta

¢, Cuales son los propoésitos o las metas para conseguir con la contratacion?

Objetivo General: prestar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo y recorrido de
cubiertas, sello de amarras Yy filtraciones con impermeabilizacion de goteras de la cubierta de
techo en los ambientes de formacion del quinto y sexto piso del Centro de Comercio y
Servicios, edificio de la Regional SENA Risaralda

ANALISIS DE CONVENIENCIA.
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Que el SENA es una Entidad que desarrolla a nivel nacional programas encaminados al
cumplimiento de su misién Institucional, a través de la formulacion, ejecucién y planeacion de
las politicas institucionales en cada regional y centros de formacion.

Que en virtud del andlisis de conveniencia efectuado por la Entidad y a lo establecido en el
plan de accién para la vigencia 2024, y en cumplimiento a las politicas y normatividad vigente
y de acuerdo con la responsabilidad y la obligacion legal, es conveniente para las entidades
del orden publico, planificar y llevar a cabo procesos de contratacion cuyos objetos vayan
ligados al desarrollo de programas y actividades que permitan la actualizacion.

El SENA Regional Risaralda considera que la mejor forma y la mas conveniente para
satisfacer esta necesidad es Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo y recorrido de
cubiertas, sello de amarras y filtraciones con impermeabilizacion de goteras de la cubierta de
techo en los ambientes de formacién del quinto y sexto piso del Centro de Comercio y
Servicios, edificio de la Regional SENA Risaralda, que cumplan con las condiciones juridicas,
econOmicas y de calidad exigidas por el SENA, por lo cual abrird un Proceso de Minima
Cuantia, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, el articulo 2, numeral 2 de
la Ley 1150 de 2007 y el Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 por el término de la
vigencia.

3. Indique la linea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde
la presente necesidad.

Cddigo Descrincion Valor total Nombre del Direccion
UNSPSC P estimado responsable

66 9308 558 Realizar el
mantenimiento preventivo y
correctivo y recorrido de
cubiertas, sello de amarras

) y filtraciones con

;2181283 impermeabilizacion de Haiden hcastillob
’ goteras de la cubierta de | $112.000.00 .

72101510; . Castillo @sena.ed
! techo en los ambientes de 0

72102900; formacion del sexto piso del Barbosa u.co

72103300

Centro de Comercio vy
Servicios, edificio de la
Regional, conforme a la
descripcion de las
condiciones técnicas

4.  CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS
(UNSPSC):
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El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) codigo(s) del Clasificador de Bienes
y Servicios:

Grupo Segmento Familia | Clase Producto Descripcion

Servicio de

F - Servicios 72 7210 721015 | 72101507 | mantenimiento
de edificios

5. MADURACION DEL PROYECTO.

No aplica.

6. OBJETO.

Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo y recorrido de cubiertas, sello de amarras y
filtraciones con impermeabilizacion de goteras de la cubierta de techo en los ambientes de
formacion del quinto y sexto piso del Centro de Comercio y Servicios, edificio de la Regional
SENA Risaralda.

6.1 ALCANCE DEL OBJETO.

No aplica.

7. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR.

ITEM DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO UNIDAD DE CANTIDAD
MEDIDA
1 PRELIMINARES
1.1 Cerramiento provisional con tela verde M 70

Recorrido de cubierta y techos. (en esta fase
1.2 preliminar o esta cuantificado el cambio de tejas M2 1880
afectadas o en mal estado)
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1.4

2.1

2.2

2.3

2,04

2,05

2,06

3.1

3.2
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Recorrido y limpieza de canales, (en esta fase

preliminar no estan cuantificados los insumos

para la reparacion de los canales, en caso de
estar deteriorada)

Recorrido y limpieza de Bajantes, (en esta fase
preliminar no estan cuantificados los insumos
para la reparacion de los canales, en caso de

estar deteriorada)

ELEMENTOS DE CUBIERTA

Flashing lamina C 26 similar al existente. Incluye
suministro e instalacion

Suministro e instalacion de Caballete para teja
ondulada fibrocemento similar al existente,
amarras y/o ganchos y sello. Incluye Caballete
existente

Suministro e instalacion de Techo teja ondulada
similar a la existente, amarras y/o ganchos y
sello. Incluye desmonte de la teja existente

Suministro e Instalacion de canal en lamina Cal
20, desarrollo de 1 m

Impermeabilizacién de viga canal con mortero

Bajante PVC agua lluvia 4"
ASEO
Aseo general de obra

Retiro de material (elementos deteriorados)
sobrante a sitio autorizado para disposicion final
especial

M2

Glo

M3

236,6

15

72,6

60

564

46

118,2

10

28

Requisitos del personal del Contratista: El personal clave debe cumplir y acreditar, como

minimo, los requisitos de formacién y experiencia indicados a continuacion.
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Funcion
del
personal

Director
de obra

Residente
de obra

Asesor
ambiental

Formacion
educativa

Ingeniero civil
0 Arquitecto
y
administrador
de obras
civiles

Ingeniero civil
0 arquitecto

Ingeniero o
administrador
ambiental con
especializacio

n
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Experiencia relacionada

Experiencia minima general de 10 afios
contados a partir de la Expedicién de la
tarjeta profesional. Y una experiencia
especifica certificada de maximo uno (01)
contrato como contratista y/o director de
obra, donde se evidencie Construccion y/o
mantenimiento de edificaciones donde se
evidencie intervencién en cubierta cuya
area sea igual o superior a 1500 m2.
Nota: si el contratista cumple con esta
experiencia puede aplicar para el cargo.

Experiencia minima general de 10 afios
contados a partir de la Expedicién de la
tarjeta profesional. Y una experiencia
especifica certificada de minimo tres (03)
De proyectos publicos, cuyo objeto haya
sido construccion, adecuacion y/o
mejoramiento y/o remodelacion de
edificaciones contratos como contratista
ylo residente de obra

Experiencia minima general de 5 afios
contados de la fecha de expedicién de la
tarjeta profesional o acta de grado en el
caso de los administradores ambientales.

Y una experiencia especifica certificada en
la asesoria ambiental, en minimo 2
contratos con entidades publicas, los
contratos deben haberse ejecutado en los
ultimos cinco (5) afios contados desde la
fecha de cierre del presente proceso cuya
sumatoria sea igual o superior al valor del
presupuesto oficial. La experiencia

solicitada como ingeniero ambiental y/o

administrador ambiental debe ser
expedida directamente por la entidad
contratante.

GCCON-F-046 V.02
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Experiencia minima general de 5 afios
contados de la fecha de expedicion de la

Asesor en Ingeniero tarjeta profesional. Y una experiencia
hsq, industrial con especifica certificada en la asesoria hsq,
seguridad especializacio en minimo 2 contratos con entidades 1 30%
y salud n en salud en publicas y en seguridad y salud en el
en el el trabajo trabajo, en minimo 2 contratos con
trabajo entidades publicas, cuya sumatoria sea

igual o superior al valor del presupuesto
oficial.

Nota 1: Solamente se recibe la presentacion de una (1) oferta por PROPONENTE. La oferta
deber& contener todas las especificaciones esenciales requeridas.

Nota 2: Los proponentes deben presentar la propuesta en su totalidad y no parcial.
Tampoco se aceptan ofertas alternativas ni con especificaciones técnicas inferiores o
elementos diferentes a los sefialados en la ficha técnica; lo cual constituye causal de
rechazo de la propuesta.

Localizacion del Proyecto.

3

T N WS D |

T i el (W
; 3 « o ek

Localizacion general del mantenimiento de cubiertas piso 5 y 6 proyecto Fuente: Google
Maps
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Intervencién del mantenimiento de las cubiertas en plano

Total de cubiertas a intervenir
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‘
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Piso 6 Resaltado en rojo - Piso 5 resaltado en azul.

GCCON-F-046 V.02
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7.1

7.1.1

7.1.2

7.1.3

7.1.4

SENA

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS
BIENES:

Entregar los bienes y/o servicios solicitados en el numeral 7.
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR, con
anticipacion, garantizando puntualidad de acuerdo con lo establecido por la
entidad.

El mantenimiento debera tener todas las acciones descritas incluyendo las
actividades requeridas para lograr un adecuado mantenimiento a las
instalaciones fisicas especialmente de la cubierta y la impermeabilizacion de
goteras del 5to y 6to piso del edificio principal del SENA.

El Contratista debera elaborar y diligenciar una ficha técnica o lista de chequeo
con cronograma de cada actividad, detallando el mantenimiento realizado,
adjuntando registro fotografico (Antes, durante y después). El informe técnico
debe incluir el nombre del equipo técnico que prestd el servicio de
mantenimiento, fecha, hora y observaciones.

Antes de iniciar a realizar el mantenimiento, El contratista debe contar con el visto
bueno del supervisor mediante escrito indicando que puede proceder; después
de haber analizado y aprobado las actividades, materiales y cronograma
propuesto por el contratista. Una vez aprobados por el SENA, el contratista debe
hacer los correctivos y entregar en completo estado las cubiertas del piso 5 y 6.
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7.15

7.1.6

7.1.7

7.1.8

7.1.9

7.1.10

7.1.11

7.1.12

7.1.13

7.1.14

7.1.15

@
SENA

N

Todos los equipos y materiales seran utilizados de acuerdo con las
recomendaciones del fabricante, incluyendo los ensayos requeridos.

El contratista debe cubrir todos los costos y gastos, incluyendo transporte de los
técnicos, gastos de viaje, materiales y mano de obra necesarios para hacer el
mantenimiento. El Contratista debera garantizar el mantenimiento por seis meses
después de estos.

Cuando la cubierta presente fallas, el contratista debera atender en un plazo no
mayor a 24 horas la solicitud del SENA. Debe presentar informe detallando el
suceso y propuesta de mantenimiento correctivo para ser aprobado por el
supetrvisor.

Los insumos requeridos para atender el mantenimiento tales como amarras,
ganchos, sellos, pegantes, estopa e insumos para limpieza, tornilleria, entre
otras, deberan ser suministrados por el contratista, el cual en ninguna
circunstancia cobrara sobre costos por este concepto.

Se debe elaborar un cronograma de trabajo que establezca las fechas y los
tiempos de intervencion de la cubierta. El contratista debe designar las personas
determinadas en el presente proceso para la ejecucién de estas labores

El personal empleado por el Contratista en las labores de mantenimiento,
deberan contar con los respectivos certificados de trabajo seguro en alturas
vigente, contar con todos los elementos de proteccién personal para realizar los
trabajos, exigidos por ley.

Si por alguna causa de fuerza mayor se impide la realizacién de algun trabajo
preventivo programado, este serd evaluado conjuntamente entre el Contratista y
el supervisor del contrato delegado por el Ordenador del Gasto.

El Contratista esta obligado a mantener en sus almacenes la existencia de
materiales e insumos, necesarios para cubrir los requerimientos del
mantenimiento de la cubierta.

El SENA realizara el reporte de la falla al Contratista podra ser via telefénica con
copia a correo electrénico para lo cual el Contratista debera dejar registro con
indicacion del funcionario que reporta la falla, descripcién de esta, fecha y hora
de reporte.

El tiempo total de solucion de la falla, medido desde el momento de la solicitud
del servicio por parte del SENA hasta la reposicion del servicio, no debe superar
un (1) dia calendario.

El Contratista debera tener sede o punto de atencién en la ciudad de Pereira o
22
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Dosquebradas para la rapida atencion de fallas ademéas debe contar con una
Central Telefénica que reciba las fallas o un nimero de teléfono celular habilitado
gue permita ubicar al encargado de la prestacién del servicio.

7.1.16 En los casos de ocurrencia de falla reiterada el contratista debera realizar una
investigacion para determinar las causas especificas, sus origenes, las
consecuencias y solucién, e informard al SENA mediante un reporte técnico
escrito con la informacion requerida.

7.1.17 EIl contratista realizara todos sus trabajos evitando entorpecer el normal
desenvolvimiento de las actividades del Edificio.

7.1.18 Todas las tareas para efectuar por el adjudicatario se realizaran con el mejor
criterio técnico y estético, de acuerdo con las mejores reglas del arte y del buen
setrvicio.

7.1.19 Todos los trabajos se deberan realizar teniendo en cuenta la invitacion publica y
las especificaciones Técnicas, que servirAn como guia de los trabajos y
controles.

8. ANALISIS DEL SECTOR.

Se Adjunta el Anexo No. 1 Analisis del sector como documento integral del estudio previo,
elaborado de acuerdo con los lineamientos del Manual de Contratacion y la Guia de
Colombia Compra Eficiente.

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO / PRESUPUESTO OFICIAL.

El presupuesto total del contrato sera hasta por la suma de ciento once millones trescientos
sesenta y dos mil ochocientos ochenta pesos m/cte. ($111.362.880), incluido el Impuesto al
Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y demdas impuestos, tasas,
contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos e
indirectos.

9.1 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO
OFICIAL.

El presupuesto oficial para la presente contratacion es de ciento once millones trescientos
sesenta y dos mil ochocientos ochenta pesos m/cte. ($111.362.880).

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccidn, el Centro adelant6

un estudio de mercado, en donde se estimé que el valor para la Compra e instalacion de
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aires acondicionados para los ambientes de formacion del Centro de Comercio y Servicios
del SENA Regional Risaralda, durante la vigencia 2024 es de ciento once millones
trescientos sesenta y dos mil ochocientos ochenta pesos m/cte. ($111.362.880), tal como
se evidencia en el documento anexo ESTUDIO de MERCADO o de SECTOR, el cual forma
parte integral del presente documento.

NOTA 1: Para esta contratacion APLICA el estudio de mercado o de sector. SE ADJUNTA
ANEXO.

10. ASPECTOS PRESUPUESTALES.

Presupuesto Irégllgl:(e Rubro Valor
Inversion X C-36993:é388-1165-65231058- $111.362.880
Funcionamiento N/A N/A N/A
o
o ) oo
g O = o 3
) 4 . , c 2 Valor en
s © 2 Posicién catalogo de gasto ) 3 ,
© @ > o ndameros
S 5 & -]«
Z $ a)
C-3699-1300-15-53105B-
< 3699016-02 ADQUIS. DE
N < BYS - SEDES -
N I S MANTENIDAS - S o | $111.362.8
2 3 & | FORTALECIMIENTO DE LA g - 80
Y @ INFRAESTRUCTURA
FISICA DEL SENA A NIVEL
NACIONAL

11.  JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION.

Atendiendo al objeto contractual y a la cuantia del proceso, la cual no supera el 10% de la
menor cuantia de la entidad, se empleara la Modalidad de Contratacién de Minima Cuantia,
conforme a lo estipulado en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y en el articulo 2 numeral
5 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.5.1 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 y el
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Decreto 1860 de 2021. La presente modalidad de seleccién se aplicara teniendo en cuenta
gue la cuantia y el objeto de la contratacion no corresponden a ningun otro procedimiento
contractual establecido en la ley 1150 de 2007, garantizando la seleccion objetiva de la
oferta mas favorable a La Entidad con la observancia estricta de los parametros legales
definidos para el efecto.

La escogencia del contratista se efectuard a través de la Modalidad de Seleccion de
Minima Cuantia, Conforme lo anterior, la Entidad Estatal aceptara la oferta del proponente
gue haya cumplido con los requisitos de la Invitacion Pablica y que haya efectuado el mejor
ofrecimiento econémico para la entidad, el orden de elegibilidad se determinara de acuerdo
con la presentacion del menor PRECIO.

12. MODALIDAD DE SELECCION:

Minima Cuantia.

13. INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL.

Contrato de Obra

Otro: N/A

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.
14.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
14.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

14.1.1.1 Capacitar en el uso de los bienes suministrados al SENA.

14.1.1.2 Ejecutar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de
conformidad a los pardmetros establecidos en el SENA.

14.1.1.3 Ejecutar el objeto del presente contrato en los plazos establecidos, bajo las
condiciones econdmicas, técnicas y financieras estipuladas en las clausulas
correspondientes y de acuerdo con su oferta y la invitaciéon publica los cuales
hacen parte vinculante del contrato.

14.1.1.4 Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del
hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecucién
del contrato o que puedan poner en peligro los intereses legitimos del SENA.

14.1.1.5 Avisar al SENA, dentro del dia habil siguiente a conocida su existencia, la causal
de incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente.
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14.1.1.6 Ejecutar la compra / suministro y/o servicio de acuerdo con las normas técnicas y

de calidad que se exigen para el mismo.

14.1.1.7 No ceder total ni parcialmente el contrato, salvo autorizacion expresa y escrita del

SENA.

14.1.1.8 Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social

integral, ARL, parafiscales y contratacién de aprendices cuando aplique, tanto del
Contratista como del personal subcontratado, durante todo el tiempo de ejecucion
del contrato y acreditar ese paz y salvo cada vez que se lo requiera el SENA, por
cuanto es un requisito previo para la ejecucion del contrato y para efectuar los
pagos, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, En
caso que NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales
correspondiente a SENA e I.C.B.F. y excepcionalmente al Sistema de Seguridad
Social Integral, en el caso de personas naturales empleadoras, DEBERA
INDICAR DICHA CIRCUNSTANCIA.

14.1.1.9 Cumplir con las normas contempladas en el Decreto 1072 de 2015 del Ministerio de

14.1.1.10

141.1.11

14.1.1.12

14.1.1.13

14.1.1.14

14.1.1.15
14.1.1.16

14.1.1.17

Trabajo, Resolucion 0312 de 2019, Resolucion 777 de 2021 y demas que sean
pertinentes. Para el cumplimiento de requisitos minimos en SST, la ARL a la que
este afiliado el contratista, debera certificar el cumplimiento de los estandares
minimos.

Constituir oportunamente las garantias solicitadas dentro del proceso de
contratacion y aportar el recibo de pago de estas cuando corresponda. Asi
mismo, corregir las garantias cuando presenten errores e inconsistencias que
impidan su aprobacién o cuando el contrato haya sufrido modificaciones.

Restituir oportunamente a la entidad los bienes que se hayan afectado y/o dafiado
producto de la prestacion del servicio o de la ejecucion del contrato.

Los elementos deben ser de caracteristicas iguales o superiores a las solicitadas
por la entidad.

Ejecutar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad
de conformidad a los parametros establecidos en el SENA.

El proveedor debera disponer una persona idénea que atienda las solicitudes
realizadas por el supervisor del contrato y/o aquellas que el supervisor delegue
para coordinar el suministro requerido con dedicacion completa. En
consecuencia, debera mantener al frente de la ejecucidon contractual un
coordinador autorizado para actuar en nombre del contratista y con capacidad y
facultades para resolver los asuntos que se presenten, que actie como enlace
permanente entre el contratista y el supervisor del contrato.

Mantener los precios ofertados durante la ejecucion del contrato.

Todo costo que se genere en tal sentido debera ser asumido a plenitud por parte
del contratista, quien, ademas, se debe encargar de la recoleccion del producto
en mala estado, asi como también entregar en el sitio el elemento con las
condiciones técnicas exigidas.

Asumir el transporte, entrega, riesgo y propiedad de los productos requeridos por
el SENA, hasta que se realice la entrega a satisfaccion en el lugar indicado.
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141.2

141.2.1

14.1.2.2

14.1.2.3

14.1.2.4

14.1.2.5

14.1.2.6

14.1.2.7

14.1.2.8

14.1.2.9

14.1.2.10

14.1.2.11

14.1.2.12

14.1.2.13

14.1.2.14

14.1.2.15

14.1.2.16
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Obligaciones Especificas del Contratista:

Entregar los bienes solicitados en el numeral 7. ESPECIFICACIONES TECNICAS
DEL OBJETO A CONTRATAR, con anticipaciéon, garantizando puntualidad de
acuerdo con lo establecido por la entidad.

Revisar los sellos de fijacion de las laminas de cubierta, pues se aprecia
humedades en cielo raso debido a goteo a través de amarra con tapa plastica,
elemento que fija las tejas.

Realizar recorrido de canales, tanto en lamina como en concreto, ya que
presentan deterioro y presencia de basura/ material antropico en su interior lo
cual no permite el adecuado escurrimiento del agua lluvia transportada.

Realizar revision de empozamientos de agua por deficiente pendiente la cual no
permite la evacuacion de las aguas hacia los bajantes aledafios.

Se requiere inspeccionar el estado de los flanshing en lamina localizados en
remate perimetral de la cubierta — muro, pues se evidencian elementos faltantes y
en mal estado los cuales deja expuesto dicho remate, permitiendo el ingreso del
agua lluvia en estas zonas. También se debe inspeccionar el estado de los vidrios
claraboya, su sello y tornilleria.

Los servicios de mantenimientos deben ser de acuerdo con las especificaciones y
necesidades, las que deben ser iguales o superiores a las solicitadas por la
entidad
El oferente debera garantizar las actividades especificas del mantenimiento de la
cubierta.
Que los proveedores de mantenimientos y recorrido de cubiertas demuestren
tener experiencia, manejo y conocimiento de los mantenimientos.
El proveedor debera entregar evidencias a través de registro fotografico del antes
y después del mantenimiento de la cubierta
El proveedor debera entregar evidencias a través de registro fotografico de
cambio de caballetes, Tejas, canales, asi como desmonte y montaje de nuevo
repuesto
El proveedor deberd evidenciar a los funcionarios designados del SENA los
cambio de las cubiertas y canales que se cambian como evidencias del proceso.
El proponente debe tener en cuenta que en el costo del mantenimiento debe ir
incluido los repuestos, los cuales deben ser de excelente calidad.
El proponente debe ofertar las actividades que hacen parte del mantenimiento y/o
servicios requeridos, en las cantidades, unidades y medidas requeridos por la
Entidad.
Los mantenimientos se haran en la sede principal del Sena, en coordinacion con
el supervisor del contrato.
Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el SENA,
por conducto del supervisor.
Aportar todas las herramientas implementos mecanicos y de transporte vertical y
horizontal necesarios para la correcta ejecucion del mantenimiento.
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14.1.2.17

14.1.2.18

14.1.2.19

14.1.2.20

14.1.2.21

14.1.2.22
14.1.2.23

14.1.2.24

14.1.2.25

14.1.2.26

14.1.2.27

14.1.2.28
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Presentar para la aprobacion previa del Supervisor todos los materiales y
elementos que usara en el mantenimiento de la cubierta, para tal fin el contratista
presentara con anticipacion las muestras necesarias.
El Contratista podra presentar el nombre de otros productos para la aprobacion
del Supervisor siempre y cuando sean de igual o mejor calidad de esta y cumplan
con todas las normas establecidas en estas especificaciones. Esto no implica
variacion en los andlisis de precios unitarios.
El almacenamiento, campamento y demas provisionales necesarias seran por
cuenta del Contratista y la localizacion deber& ser aprobada por el Supervisor.
La vigilancia de equipos, almacenes, herramientas y de los elementos antes y
después de su instalacién y hasta el recibo final del mantenimiento de la cubierta
seran por cuenta del Contratista.
El Contratista mantendra limpia la obra, evitando la acumulacién de escombros,
los cuales debera disponer a los sitios autorizados por la autoridad competente.
En tal sentido, aplicara la resolucion No. 0541 de 1994 del Ministerio del Medio
Ambiente, por medio de la cual se regula el cargue, descargue, transporte,
almacenamiento y disposicion final de escombros, materiales, elementos,
concretos y agregados sueltos, de construccion, de demoliciéon y capa organica,
suelo y subsuelo de excavacion. Siendo obligacion del contratista presentar los
certificados de disposiciébn de escombros, generados por la escombrera, al
supetrvisor.
Las labores de limpieza se realizaran al finalizar cada Jornada diaria de trabajo.
Al finalizar el mantenimiento de la cubierta y antes de efectuar la liquidacion del
contrato el Contratista debera por su cuenta y riesgo retirar toda construccion
provisional, materiales y sobrantes dejando el area utilizada perfectamente limpia
y en igual o0 mejores condiciones de lo encontrado.
Es responsabilidad del Contratista la protecciébn y conservacion de las obras
hasta la entrega y recibo en forma definitiva por el SENA. La reparacion de dafios
si las hubiera correran por cuenta del Contratista y se hara a satisfaccion del
Supervisor.
Cuando el Contratista por descuido, imprevisién, negligencia o causas imputables
incurra en dafios a terceros, este serd el directo responsable de ellos.
En el mantenimiento y acabados el SENA sera exigente por lo tanto el Contratista
utilizara materiales de primera calidad y mano de obra calificada. Si aplica porque
tendra que entregar bien pintado todo lo que haga.
El SENA se reserva el derecho de aprobar o rechazar cualquier trabajo que a su
juicio no cumpla con las normas dadas en estas especificaciones.
El suministro de elementos de seguridad para el personal (cascos, guantes,
anteojos, cinturones y cualquier otro elemento que el supervisor considere) corren
por cuenta del Contratista. Se mantendra en la obra, los elementos necesarios
para prestar primeros auxilios en caso gue sea necesario y cumplira con todas las
normas referentes a seguridad laboral contempladas en la ley colombiana
(Resolucion No. 02413 del veintiddés (22) de mayo de 1979 del Ministerio del
Trabajo y la Seguridad Social). Sera condicién para el control de personal que en
el casco se cologue el logo del Contratista el numero asignado al trabajador.
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14.1.2.29

14.1.2.30

14.1.2.31

14.1.2.32

14.1.2.33

14.1.2.34

14.1.2.35

14.1.2.36

14.1.2.37

14.1.2.38

14.1.2.39
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Cuando se realicen trabajos nocturnos, el Contratista garantizara la iluminacion
suficiente y evitara afectar a la comunidad controlando los niveles de ruido.
El Contratista debe ejecutar un sistema de proteccion y sefializacién advirtiendo
los riesgos en las zonas de trabajo donde se realizan las obras y en las cuales se
involucren rigiéndose por las normas legales vigentes y el manual de identidad
corporativa.
Considerando que la tarea de trabajo en alturas es de alto riesgo y que segun
estadisticas nacionales es la primera causa de accidentalidad y de muerte, el
Ministerio de la Proteccion Social establecié el Reglamento Técnico para el
trabajo seguro en alturas comprometiendo al SENA con esta practica, por esta
razén toda actividad que se realice a mas de 1.50 metros de altura debe ser
realizada por personal certificado en trabajo en alturas con forme a la Resolucién
No. 1409 de 2012.
Durante la ejecucion o a la terminacion de las obras, si la Supervision las
considera como mal ejecutadas, el contratista debera reconstruirlas asumiendo el
costo y sin que esto impliqgue modificaciones y o adiciones en el valor y tiempo de
ejecucion del contrato.
En el momento de realizacién de los trabajos, el contratista debe garantizar que él
0 su personal cuenten con las herramientas adecuadas y las debidas
precauciones de seguridad industrial tanto para su propia proteccion como para la
de funcionarios y visitantes que se encuentren cercanos al area de trabajo.
Igualmente aportar de manera oportuna y suficiente todos los materiales
necesarios para la ejecucion de la obra; que en consecuencia se obtengan una
excelente calidad y garantia en los trabajos realizados.
El contratista dara ademas cumplimiento a las normas ICONTEC 2769, 2050 y/o
cumplimiento a la norma EN-81 y/o certificacién de calidad 1ISO-9001.
El contratista dara ademas cumplimiento a las normas de calidad para suministro
de pernos, arandelas y tuercas: normas NTC 4028 pernos de anclaje y varillas
roscadas: normas NTC 1985 ASTM a 572.
El contratista debera aportar todas las herramientas e implementos necesarios
para la correcta ejecucion del mantenimiento.
Haran parte ademas de estas especificaciones las normas para construccion
dadas por LA NSR2010, ICONTEC, ACI, Cédigo Colombiano de Construcciones
Sismo Resistentes CCCSR, ASIM, CHEC, asi como las recomendaciones de los
fabricantes para la colocacion y utilizacién de sus productos.
EL CONTRATISTA sera responsable de la instalaciéon de la cubierta, limpiezas y
mantenimientos del contrato hasta su terminacion y aceptacién final. Es
responsable también por cualquier dafio que pueda causarse a terceros. Con
motivo de la ejecucién del contrato, si las causas del dafio le son imputables. En
este caso reparara a su costa los dafios, sin que impligue modificacion al plan de
trabajo, ni excepciéon de tales responsabilidades ni de lugar a la ampliacioén del
plazo convenido.
El Contratista se compromete a conseguir oportunamente todos los materiales
requeridos para la instalacion, y a mantener en forma permanente una cantidad
suficiente que garantice el avance normal de los trabajos para evitar la escasez
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14.1.2.40

14.1.2.41

14.1.2.42

14.1.2.43

14.1.2.44

14.1.2.45

14.1.2.46

14.1.2.47

14.1.2.48

14.1.2.49
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de materiales o de cualquier otro elemento necesario en la ejecucion, los cuales
deberan ser de primera calidad.
Los equipos que utilice el Contratista, su depreciacion y mantenimiento correran
por su cuenta, asi como su operacion, estacionamiento, seguros, y otros.
Igualmente debera mantener en el area de la ejecucion contractual, un nimero
suficiente de equipo en buen estado aprobado por el Supervisor, con el objeto de
evitar demoras o interrupciones debidas a dafios. La mala calidad de los equipos,
la deficiencia en el mantenimiento o los dafios que puedan sufrir, no seran causal
gue exima el cumplimiento de las obligaciones contractuales.
El supervisor podra solicitar el retiro del sitio del mantenimiento, cualquier equipo
0 herramienta que a su juicio esté defectuoso o no sea recomendable para ser
utilizado. El Contratista debera reponer con la mayor brevedad el equipo que sea
retirado por dafios o para mantenimiento, con el fin que no haya retraso en los
mantenimientos.
Todos los trabajadores seran empleados directamente por el Contratista en forma
autobnoma, y no adquieren vinculacion laboral con El Supervisor. Por lo tanto,
corre a cargo del Contratista el pago de los salarios, indemnizaciones,
bonificaciones y prestaciones sociales a que ellos tengan derecho, de acuerdo
con los precios cotizados.
El Contratista se obliga a aislar la zona donde se va a ejecutar el contrato, para
evitar la entrada de personas ajenas a la obra, darle un buen aspecto y evitar
posibles accidentes.
EL CONTRATISTA deberd suministrar al Supervisor, cuando este lo requiera
informacién completa y correcta sobre la cantidad de personal empleado en la
ejecucion del objeto del contrato, su clasificacion, y sus afiliaciones a los sistemas
de salud, pensional y riesgos profesionales, asi como la informacion sobre el
costo de los materiales, herramientas, equipos o instrumentos usados en el
trabajo.
ENTREGA Y RECIBO DEL MANTENIMIENTO: EI Contratista avisara con Dos (2)
dias de antelacion la fecha en que se propone hacer entrega total de los
mantenimientos. El Supervisor dara la aprobacion o hard las observaciones
necesarias para que el Contratista las termine a satisfaccion. Asi mismo, el
Contratista se obliga a ejecutar las pruebas finales que sean necesarias para la
recepcion final de los trabajos. Al momento de entregar los mantenimientos, las
partes contratantes suscribiran el acta de finiquito o de exoneracién de
responsabilidades, mutuamente de todas las reclamaciones y demandas que
puedan resultar.
El proponente debe tener en cuenta en su oferta que no podra sobrepasar el
precio promedio para cada item, de acuerdo con el estudio de mercado realizado
por la entidad y que se encuentra establecido en este documento.
Se verificaran los valores de los items contenidos en las ofertas, teniendo en
cuenta los precios del mercado. El proponente debera presentar su oferta
comprendiendo en esta todos los costos directos e indirectos. El valor global de la
oferta, incluido el IVA no podra superar el presupuesto Disponible por la Entidad.
La oferta econdmica debe ser clara y verificable matematicamente, en ella se
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14.1.2.51

14.1.2.52

14.1.2.53

14.1.2.54

14.1.2.55

14.1.2.56
14.1.2.57

14.1.2.58

14.1.2.59

14.1.2.60
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deben establecer por separado los valores para cada item ofrecido, discriminando
IVA si pertenece al régimen comun, en caso contrario debera indicarlo. Si el
proponente no discrimina el impuesto del IVA, este nuevo valor no podra ser
reconocido por el SENA y el PROPONENTE debera asumir el costo del impuesto.
Solo se pagaran los precios contratados y por tanto, el SENA, no reconocera
suma alguna por impuestos ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el
reajuste se deba efectuar como consecuencia de una accioén directa de la entidad
previamente formalizada de acuerdo a los procedimientos legales vy
presupuestales que corresponda
Ejecutar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad
de conformidad a los parametros establecidos en el SENA.
Ejecutar el objeto del presente contrato en los plazos establecidos, bajo las
condiciones econdémicas, técnicas y financieras estipuladas en las clausulas
correspondientes y de acuerdo con su oferta y la invitacion publica los cuales
hacen parte vinculante del contrato.
Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento
del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida
ejecucion del contrato o que puedan poner en peligro los intereses legitimos del
SENA.
Avisar al SENA, dentro del dia habil siguiente a conocida su existencia, la causal
de incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente.
Ejecutar el suministro y/o servicio de acuerdo con las normas técnicas y de
calidad que se exigen para el mismo.
No ceder total ni parcialmente el contrato.
Permanecer a paz y salvo el pago de aportes al sistema de seguridad social
integral, ARL, parafiscales y contratacion de aprendices cuando aplique, tanto del
arrendatario como del personal subcontratado, durante todo el tiempo de
ejecucion del contrato y acreditar ese paz y salvo cada vez que se lo requiera el
SENA, por cuanto es un requisito previo para la ejecucién del contrato y para
efectuar los pagos del canon de arrendamiento mensual, de acuerdo a lo
dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, En caso que NO se encuentre
obligado a cancelar aportes parafiscales correspondiente a SENA e I.C.B.F. y
excepcionalmente al Sistema de Seguridad Social Integral, en el caso de
personas naturales empleadoras, DEBERA INDICAR DICHA CIRCUNSTANCIA.
Cumplir con las normas contempladas en el Decreto 1072 de 2015 del Ministerio
de Trabajo, Resolucion 0312 de 2019, Resolucién 777 de 2021 y demas que sean
pertinentes. Para el cumplimiento de requisitos minimos en SST, la ARL a la que
este afiliado el contratista, debera certificar el cumplimiento de los estandares
minimos
Constituir oportunamente las garantias solicitadas dentro del proceso de
contratacion y aportar el recibo de pago de estas cuando corresponda. Asi
mismo, corregir las garantias cuando presenten errores e inconsistencias que
impidan su aprobacién o cuando el contrato haya sufrido modificaciones.
Restituir oportunamente a la entidad los bienes que se hayan afectado y/o
dafiado producto de la prestacion del servicio o de la ejecucion del contrato.
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14.1.2.61 EI proveedor deberd disponer una persona idénea que atienda las solicitudes
realizadas por el supervisor del contrato y/o aquellas que el supervisor delegue
para coordinar el mantenimiento requerido con dedicacibn completa. En
consecuencia, debera mantener al frente de la ejecucién contractual un
coordinador autorizado para actuar en nombre del contratista y con capacidad y
facultades para resolver los asuntos que se presenten, que actle como enlace
permanente entre el contratista y el supervisor del contrato.

14.1.2.62 Mantener los precios ofertados durante la ejecucion del contrato.

14.1.2.63 El proponente debera analizar adecuadamente los documentos y las condiciones
establecidas por el SENA en el SECOP Il. En caso de encontrar inconsistencia
entre lo establecido en el pliego de condiciones del SECOP Il y lo indicado en el
presente estudio, debera tener en cuenta que prevalecera lo establecido en el
SECORP 1.

14.1.2.64 Todo costo que se genere en tal sentido debera ser asumido a plenitud por parte
del contratista, quien, ademas, se debe encargar de la recoleccion del producto
en mala estado, asi como también entregar en el sitio el elemento con las
condiciones técnicas exigidas.

Nota: Por la naturaleza del contrato, el andlisis del estudio de mercado (oferentes que pre
cotizaron) y los bienes y/o servicios a contratar, no aplica para este proceso la
obligatoriedad de contratar a poblacion en condicidon de pobreza extrema, desplazados por
la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial
proteccién constitucional.

14.1.3  Obligaciones Ambientales.

14.1.3.1  Mantener productos quimicos debidamente etiquetados acorde con lo establecido
en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificacion y Etiquetado de
Productos Quimicos Decreto 1496 de 2018

14.1.3.2 Mantener en las instalaciones del SENA las fichas de datos de seguridad de los
productos usados. Las fichas deberan ser las suministradas por el fabricante,
comercializador o importador acorde con definido en el Sistema Globalmente
Armonizado de Clasificacion y Etiquetado de Productos Quimicos Decreto 1496
de 2018.

Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma espafiol, contener los 16
items que establece la Resolucion 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas no
superiores a los 5 afios)

14.1.3.3 Residuos de construcciéon y demolicion (RCD): presentar constancia al SENA,
donde especifique la cantidad de residuos y destino de los mismos, relacionando
los datos basicos del gestor debidamente autorizado y del generador, tal como lo
especifica el Anexo Il de la Resolucién 472 de 2017 en el caso de los RCD.
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Residuos Peligrosos RESPEL: entregar copia de la Licencia Ambiental vigente
del proveedor con quien gestionard el tratamiento, almacenamiento,
aprovechamiento o disposicion final de residuos peligrosos.

Residuos Peligrosos RESPEL: entregar certificados de tratamiento,
aprovechamiento o disposicion final de los RESPEL generados durante el
mantenimiento, indicando las corrientes de los residuos, fecha, sitio de
recoleccién y las cantidades en kilogramos, en un término no mayor a tres (3)
meses después de entregados los residuos.

El proveedor, en caso de generar residuos por cambios de aceite o materiales
impregnados con aceite como naipes, periddicamente debera entregar certificado
con cantidades de residuos recolectadas y tipo de aprovechamiento, tratamiento
o disposicién final de los mismos. Decreto 1076 de 2015. Titulo 6 Capitulo 1.
Seccion 3.

Gestionar los residuos aprovechables con empresas que se encuentren
debidamente registradas ante la superintendencia de servicios publicos
acreditando que son recicladores u organizaciones recicladoras de oficio, lo
anterior acorde con las disposiciones del Decreto 1077 de 2015.

Certificar y seguir la implementar las recomendaciones de buenas practicas, en el
uso Eficiente de la Energia:

* En espacios con climatizacion deben permanecer puertas y ventanas cerradas
mientras se ejecuta el mantenimiento.

* El sistema de iluminacion debe permanecer apagado cuando no exista personal
ejecutando actividades de mantenimiento.

* Si se requiere uso de agua, debe ser de manera responsable y eficiente,
promoviendo la reutilizacién en los casos que aplique.

Obligaciones Seguridad y Salud en el Trabajo.

Dar cumplimiento a las obligaciones del Sistema de Seguridad Social (salud
pension y riesgos laborales) asi como al SG-SST y demas normas aplicables,
relacion del personal que ingresa a las instalaciones con los documentos
respectivos de los trabajadores que ingresardn a la sede donde se acrediten
todos los anteriores (planilla de pago de seguridad social del trabajador y
Certificados de Salud, Pension y ARL que certifiquen afiliacién activa de los
trabajadores que realizaran la labor, estos deberan tener fecha vigente del mes
en que ingresaran a realizar la actividad y deberan ser expedidos directamente
por la ARL, EPS y AFP).
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Todo contratista que vaya a ingresar a las sedes o subsedes, deben de contar
con la induccion de Seguridad y salud en el trabajo del SENA.
El contratista debe disponer de formato ATS (Andlisis de Trabajo Seguro) y
demas formatos de ley, debidamente diligenciados, socializados y firmados por
sus trabajadores en caso de realizar actividades de riesgo.
Dotar al personal encargado de dar cumplimiento al objeto contractual con los
elementos de proteccién personal que sean necesarios, los cuales deben cumplir
con las especificaciones técnicas exigidas por la legislacion colombiana vigente.
De acuerdo con la actividad que se realizard& En cumplimiento con el articulo
2.2.4.6.24, punto 5 del Decreto 1072 de 2015. Contractual. (Esta dotacion debe
hacerse cada que el trabajador lo requiera y los EPP entregados deben ser de
acuerdo con la actividad a desarrollar).
El contratista debera contar con profesional de Seguridad y Salud en el trabajo
gue realice labores de supervision, verificacion, seguimiento de trabajadores y
diligenciamiento de formatos, permisos y demas documentos exigidos de acuerdo
con la actividad de alto riesgo que se va a desarrollar (este profesional debera
permanecer durante el tiempo y horario completo en el que se desarrollen las
actividades y labores contratadas y hasta terminar el contrato), con curso de
Coordinador.
El proponente responsable de realizar la actividad debe entregar el plan de
emergencia que maneja la empresa y los procedimientos para atencién de
incidentes y/o emergencias.
El oferente deberd anexar la matriz de elementos de proteccion personal que
tiene la empresa de acuerdo con la actividad a desarrollar de cada trabajador.
El oferente deberda anexar copia de la matriz e identificacion de peligros de
acuerdo con las actividades a ejecutar.
El proponente debera entregar el programa de proteccién contra caidas.
Entregar las fichas de datos de seguridad suministrada por el fabricante,
comercializador o importador acorde con lo definido en el Sistema Globalmente
Armonizado de Clasificacion y Etiquetado de Productos Quimicos. Nota: Las
Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma espariol, contener los 16 items
que establece la Resolucion 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas no
superiores a los 5 afios).
El contratista debera contar con sus propios sistemas de acceso y estos deben
estar certificados (andamios, escaleras, plataformas) y debe contar con evidencia
del mantenimiento e inspeccion. (en caso de que aplique).
El contratista debe contar con el plan de rescate incluyendo equipos, personal
entrenado para rescate y recursos para atencion de primeros auxilios. (El
contratista debera tener en el lugar de trabajo los elementos para atender la
emergencia: camilla, botiquin, extintor, equipo de rescate, etc. Estos seran
verificados por el equipo de SST del SENA).
El contratista debe soportar las capacitaciones de seguridad y salud en el trabajo
(Induccién, uso adecuado de EPP, Prevencién de accidentes, Trabajo seguro,
Tareas Criticas etc.) de todo el personal que prestara el servicio dentro de las
instalaciones del SENA (Se debe entregar copia al area de SST antes de iniciar
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las actividades).

Presentar informe con la identificacion de los peligros y riesgos de la obra y definir
los controles para los mismos.

Dar cumplimiento a todas las exigencias que se encuentran establecidas en la
Resolucion 4272 del 2021 (Reglamento de Seguridad para proteccion contra
caidas en trabajo en alturas) si durante las actividades se realizan tareas a mas
de 2.0 mt. del piso. El oferente debe cumplir con todos los requisitos que se
encuentran en la Resolucion entre ellos los siguientes:

El contratista debera contar con un Coordinador de trabajo seguro en
alturas quien debera ejercer acompafamiento a la tarea. (Este debe tener
certificados vigentes y debera permanecer durante el tiempo y horario de
inicio y final en el que se ejecute la tarea. (Hoja de Vida con soportes del
profesional, con experiencia certificada minima de un afio relacionada con
trabajo en alturas, certificacion en la norma de competencia laboral vigente
para trabajo seguro en alturas, capacitacion en el nivel de coordinador de
trabajo en alturas.

Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en alturas,
con su respectivo Certificado vigente de trabajo en alturas avanzado y
reentrenamiento acorde a requerimientos de la normatividad vigente.
Aportar los permisos diarios diligenciados para trabajos de alto riesgo. Si
aplica (alturas, espacios confinados, etc.) antes de iniciar la ejecucion de
cada una de las actividades que impliquen este riesgo.

El contratista debe disponer de formato ATS (Analisis de Trabajo Seguro)
debidamente diligenciado, socializado y firmado sus trabajadores.
Suministrar a sus trabajadores los elementos de proteccidén personal para
trabajos en alturas, certificados por las instancias competentes del nivel
nacional o internacional (certificado del fabricante) y deben ser resistentes a
la fuerza, al envejecimiento, a la abrasion, la corrosion y al calor.

El contratista debera entregar los formatos de inspeccién de elementos y
equipos de proteccion contra caidas, sistema de acceso y barreras para
trabajo en alturas debidamente diligenciados y certificados (esta actividad
se debera ejecutar antes de iniciar las labores)

Sefializar la zona donde se estén realizando trabajos en alturas.

Listado de equipos para trabajo seguro en alturas con su respectiva
certificacion.

Certificacién y Hoja de vida de equipos o herramientas a utilizar con sus
soportes de mantenimiento.

14.2 OBLIGACIONES DEL SENA.

14.2.1.1 Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el CONTRATISTA.
14.2.1.2 Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del

presente contrato.
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14.2.1.3 Suministrar la informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en
relacion con el objeto del presente contrato.

14.2.1.4 Suscribir juntamente con el CONTRATISTA y/o la SUPERVISION las actas y los
demas documentos necesarios para la ejecucion y liquidaciéon de este contrato.

14.2.1.5 Aprobar las garantias que en debida forma constituya el contratista.

14.2.1.6 Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en
el desarrollo del contrato, sin perjuicio de la autonomia propia del contratista.

14.2.1.7 Vigilar la debida y oportuna ejecucién del contrato y el cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

14.2.1.8 Prestar la mayor colaboracién necesaria al contratista para la correcta ejecucion del
objeto contratado.

14.2.1.9 Poner a disposicion del contratista la informacion y/o documentacion, cuando se
requiera para la cabal ejecucion del contrato y hasta la liquidacion de este. Lo
anterior, sin perjuicio de las normas de confidencialidad y reserva a que haya
lugar por disposicion legal.

14.2.1.10 Ejercer la supervision general del contrato.

14.2.1.11 Las demas que se consideren pertinentes conforme al objeto del contrato.

15. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA.

Los requeridos conforme a las condiciones técnicas del proceso.

16. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.
El plazo de ejecucion del contrato sera de dos (2) meses sin sobrepasar la vigencia 2024,
sin contemplar la opciéon de proérroga del contrato, por terminacion de la actual vigencia
presupuestal; plazo contado a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucién, como es
la expedicion del registro presupuestal y aprobacion de las garantias.
17. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO.
El lugar de ejecucion del contrato sera el municipio de Pereira — Risaralda, Carrera 8 No.
26 — 79, entrega a través del Almacén del Centro de Comercio y Servicios y con la
participacién del Supervisor del contrato.
PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad

de Pereira carrera 8 No. 26 — 79.

171 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO.
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Pagos que Determine el
se realizaran porcentaje que cada N
durante el pago representa Requisito para el pago
contrato frente al valor total
del contrato
Entrega de informe de actividades ejecutadas y/o
entrega a satisfaccion de los bienes y/o servicios
suministrados.
Certificacién de recibido a satisfaccion firmada
por el supervisor del contrato en la que se
indiqgue el valor y la relacion de facturas o
documentos equivalentes a pagar.
Factura de venta o documento equivalente en
original y copia. Para el caso de facturacion
electrénica se requiere que este incluya el cddigo
QR.
De acuerdo con la . .
. ) Y con el cumplimiento de los requisitos
o cantidad de bienes e . ! .
Unico pago administrativos y fiscales exigidos por la Ley y la

0 servicios

- Entidad, entre ellos, acreditar que se encuentra
suministrados

al dia en el pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y aportes Parafiscales.
Todo lo anterior dando cumplimiento a la ley 789
de 2002, articulo 23 de la ley 1150 de 2007. El
pago esta sujeto a la disponibilidad de PAC. El
SENA efectuarda al CONTRATISTA las
retenciones que, en materia tributaria tenga
establecida la Ley y respecto de las cuales sea
su obligacién efectuar la retencién. En los demas
casos, el contratista debera cumplir con el pago
de los impuestos, tasas o contribuciones que se
deriven de la presente contratacién.

Los demas indicados por el supervisor del
contrato.

17.2 PAGO DE ANTICIPOS.
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NO: X

Determine el
porcentaje que
cada desembolso

Amortizacion Requisito para el

uraneel | "opresenta fent desembolso
contrato contrato
No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica
18. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO.
. . . Sl
El Contrato requiere interventoria:
NO: X

De no requerir
interventoria, o que la
misma no sea integral
(juridica, técnica,
financiera, contable vy
administrativa), indique
las condiciones de
idoneidad que debe
cumplir quién realizaria
la supervision:

El funcionario publico designado para ejercer la
supervision preferiblemente debe contar con estudios
en carreras o experiencia afin al objeto del contrato o
convenio que se va a supervisar y/o tener experiencia
en las actividades que se ejecutan en el contrato o
convenio, en la medida de lo posible pertenecer al area
responsable de la ejecucion del contrato, en la cual se
encuentra asignada la ordenacion del gasto.
Igualmente, contar con la capacidad suficiente para
vigilar el cumplimiento de los compromisos
contractuales o convencionales y controlar el
desarrollo operativo del contrato o convenio.

En razén a lo anterior el ordenador del gasto designara a Haiden De Jesus Castillo
Barbosa— Profesional Centro de Comercio y Servicios como supervisor del contrato, quién
verificara la correcta y oportuna ejecucion del objeto contractual y actuard de
conformidad con lo determinado por el Manual de Supervision e Interventoria de la

entidad.

19. FORMA DE ADJUDICACION.

La adjudicacién del presente proceso de contratacion es total y el precio es el factor de
seleccién del proponente. Es decir, la Entidad adjudicara el Proceso de Contratacion al
oferente que cumpla con todas las condiciones exigidas por la Entidad en los documentos
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del proceso (estudios previos e invitacion a participar), y que ofrezca el menor valor. No hay
lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las caracteristicas del objeto a contratar, su
calidad o condiciones. La Entidad revisara las ofertas econémicas y verificara que la de
menor precio cumpla con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad
Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el
segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

20. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES.

Los criterios que se definen a continuaciéon son los aplicables para los procesos publicos de
seleccion.

21. REQUISITOS HABILITANTES.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos
habilitantes son:

Capacidad Juridica.
Capacidad Técnica y de experiencia.
21.1 CAPACIDAD JURIDICA.

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:

21.1.1 Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras con titulo de
Ingeniero Civil y tarjeta profesional vigente para ejercer esta profesion, b) personas
juridicas nacionales o extranjeras cuyo objeto social los acredite para desarrollar el
objeto contractual de conformidad con su certificado de existencia y representacion
legal.

21.1.2 Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de
asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 para lo cual debera
diligenciar los formatos de constitucién de consorcio y Unién temporal.

Los proponentes deben:

° Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

° Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucion del contrato.
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o No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicion para contratar previstas en la Constitucion y en la
ley, incluida la causal prevista en el anexo de condiciones.

. No estar reportados en el Ultimo Boletin de responsables Fiscales vigente publicado
por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el
proponente e integrantes de un proponente plural con domicilio en Colombia.
Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia,
deben declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en
Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que
impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

. La entidad debera consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de
las bases de datos, al igual que el certificado de antecedentes disciplinarios
conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y consultar en el Registro Nacional de
Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Cddigo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

21.1.3 Capacidad de las Personas naturales:

Persona natural con titulo de Ingeniero Civil y tarjeta profesional vigente para ejercer su
profesién que sea mayor de dieciocho (18) afios, son capaces juridicamente a menos que
estén expresamente inhabilitadas por decisién judicial o administrativa, como la interdiccion
judicial, y que no estén incursas en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para
contratar derivadas de la ley.

21.1.4 Capacidad de las Personas juridicas:

La capacidad juridica de las personas juridicas debe garantizar (i) la posibilidad de
adelantar actividades en el marco de su objeto social; (ii) las facultades de su representante
legal y la autorizacién del 6rgano social competente cuando esto es necesario de acuerdo
con sus estatutos sociales; y (iii) la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones para contratar, derivadas de la ley. El objeto social de las personas juridicas
integrantes de un proponente plural debe permitir adelantar las actividades del Proceso de
Contratacion, bien por ser parte de su objeto social principal o ser una actividad conexa a
este. Los representantes legales de las personas juridicas integrantes del proponente plural
deben estar plenamente facultados para comprometer a la persona juridica en el
cumplimiento de la totalidad del objeto del contrato puesto que la responsabilidad es
solidaria frente a la Entidad Estatal.

En virtud de lo anterior, el proponente singular o plural deberé diligenciar el (Formato No. 1)
denominado “ Formato acreditacién socios que conforman la sociedad”
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21.1.5 Mipyme en el sistema de compras publicas.

Con el proposito de otorgar aspectos diferenciales a las pequefias y medianas empresas
en el sistema de compra publica, los criterios de clasificacion empresarial seran los
definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya. En
dicho sentido, las mipyme deberan acreditar su tamafio empresarial mediante certificacion
donde conste el valor de los ingresos por actividades ordinarias al 31 de diciembre del afio
inmediatamente anterior. o los obtenidos durante el tiempo de su operacion de conformidad
con el articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

21.1.6 REQUISITOS DEL PROCESO:

En aras de acreditar los requisitos del proceso, los proponentes deberan aportar la siguiente
documentacion:

a. Carta de Presentacion de la propuesta (Formato No. 2):

La carta de presentacién de la propuesta, segun Formato No. 2 de la Invitacién publica,
debera ser firmada por el proponente, su representante legal o por su apoderado quien
debera aportar el documento que lo acredita para tal efecto, indicando el nombre, cargo,
documento de identificacion.

En esta carta el proponente debera manifestar bajo la gravedad de juramento que él o sus
integrantes, en caso de tratarse de un consorcio o una unién temporal no se encuentra (n)
incurso(s) en las causales de inhabilidades o incompatibilidades, prohibiciones o conflictos
de intereses, previstas en la Constitucion y la Ley, en especial los articulos 8°y 9° de la Ley
80 de 1993, modificado por los articulos 1°, 2° y 4° de la Ley 1474 de 2011, y demas normas
concordantes. Igualmente debera efectuar las demas manifestaciones sefialadas en el
formato de carta de presentacién de la propuesta.

Esta carta debera estar firmada por el Representante Legal de la persona juridica, o por la
persona desighada para representar al consorcio o unién temporal, cuando de ello se trate.
Los oferentes deberan suscribir el modelo suministrado en el Formato anexo. Cualquier
anotacion, aclaracion o condicionamiento se tendra por no escrita.

b. Certificado de Existenciay Representacion Legal:

> Si se trata de personas juridicas:
El SENA, verificara a través del Certificado de Existencia y Representacién Legal,
expedido por la Cdmara de Comercio respectiva o por la autoridad competente, dentro de
los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacién de la oferta; la
capacidad juridica, en relacién a:
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Actividad Econdmica y/o Objeto social:

>

El Objeto social o actividad comercial debe estar directa y estrictamente relacionada
con el objeto contractual, el objeto social de las personas juridicas integrantes de un
proponente plural (consorcio o unién temporal) debe permitir adelantar las actividades
del Proceso de Contratacion, bien por ser parte de su objeto social principal o ser una
actividad conexa a este y que su duracién no sera inferior al término de ejecucion del
contrato y un afio mas.

Las facultades como representante legal y la autorizacion del 6rgano social competente
cuando esto es necesario de acuerdo con sus estatutos sociales. Los representantes
legales de las personas juridicas integrantes del proponente plural (consorcio o union
temporal), deben estar plenamente facultados para comprometer a la persona juridica
en el cumplimiento de la totalidad del objeto del contrato puesto que la responsabilidad
es solidaria frente a la Entidad Estatal.

La Ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar,
derivadas de la ley. La persona juridica presentara una declaracion en la cual certifique
que ni la persona juridica, ni su representante legal estan incursos en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones.

Si se trata de personas naturales:

El SENA, verificara la capacidad juridica, de la siguiente manera:

>

La persona natural comerciante - debera acreditar su inscripcién en el registro
mercantil mediante certificado expedido por la CaAmara de Comercio respectiva, con
no mas de treinta (30) dias de expedicion y cuya actividad comercial esté
relacionado con el objeto contractual.

La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar,
derivadas de la ley. La persona natural presentard una declaracién en la cual
certifigue que no se encuentra incursa en inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones para contratar con el Estado.

Antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y de medidas correctivas:

El SENA, consultara los sistemas de informacion de antecedentes judiciales,
disciplinarios, fiscales y de medidas correctivas, del oferente como persona Natural
o juridica y/o de su Representante legal, con el fin de establecer que el proponente
no se encuentre reportado por tales conceptos.

Certificado de seguridad social y aportes parafiscales:

= Personas juridicas: El proponente persona juridica debe presentar el Formato
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No. 3 — Aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales de persona
juridica, suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o
por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera
revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio
Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la
Industria de Construccion, durante los Ultimos 6 meses cuando a ello haya lugar.
Personas naturales: El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a
los sistemas de seguridad social en salud y pensiones, aportando los certificados
de afiliacion respectivos, con el certificado de pago de la correspondiente planilla
ademas de la suscripcion del (Formato No. 4) denominado: “ Certificacion aportes
al sistema de seguridad social integral y parafiscales de persona natural”

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor
a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de
contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la
fecha originalmente establecida en la Invitacion Publica.

Si se trata de personas naturales del régimen comuan, debera aportar adicionalmente
certificacion expedida por contador publico, allegando copia del documento de
identidad, fotocopia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes
disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, anexando comprante de

pago.

La persona natural que relna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o
se pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo
acredite y, ademas la afiliacién al sistema de salud.

Esta misma previsidén aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio
en Colombia las cuales deberadn acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia.

= Proponentes plurales: Cada uno de los integrantes del proponente plural debe
acreditar por separado los requisitos de que tratan los anteriores numerales.

Fotocopia del documento de identidad del Representante Legal:
El proponente debera acreditar fotocopia del documento de identidad si es persona natural
o del Representante Legal si es persona juridica. Cuando se trate de Consorcios o
Uniones Temporales, cada integrante deberd presentar cada uno de los documentos
relacionados.

Autorizacion para contratar:
43

GCCON-F-046 V.02



@
SENA

N

En caso de que el Representante Legal requiera autorizacion para celebrar contratos o
presentar ofertas porque tenga limitaciones establecidas en los estatutos, debera aportar el
correspondiente documento que le acredite tal facultad.

g. Compromiso anticorrupcion (Formato No. 5)

El compromiso que debe contraer el PROPONENTE deberé hacerse constar en una carta
de compromiso y se contraera bajo la gravedad de juramento, el que se entiende prestado
por la sola suscripcion del Formato No. 5 del presente documento.

h. Acreditacion de la definicion de la situacion militar

La persona natural de género masculino menor de 50 afios, quien actle en calidad de
oferente o de representante legal de la persona juridica, debera acreditar que tiene definida
su situacion militar.

i. Rut:

El proponente debera allegar el Registro Unico Tributario expedido por la Direccién de
Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN, en donde se especifique actualmente a qué
régimen tributario pertenece, y donde acredite que la actividad relacionada esté acorde con
el objeto del presente proceso.

De igual forma para cada uno de los integrantes de los consorcios o de las Uniones
Temporales debera anexar dicho certificado y deberé presentar la informacion requerida.

j. REDAM.

El proponente personal natural, representante legal de las personas juridica, debe
demostrar No estar reportado como deudor alimentario moroso de acuerdo con la Ley 2097
de 2021 y el Decreto Unico Reglamentario 1310 de 2022, Personas juridicas el
representante legal y podrAd ser consultado a través del siguiente enlace:
https://redam.gov.co/

21.1.7 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

21.1.7.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE DIFERENTES A LOS CONTEMPLADOS
EN EL DECRETO 1860 DE 2021:

Para certificar la experiencia minima general él oferente persona natural debera acreditar
10 afios, a partir de la fecha de grado o de la expedicion de la tarjeta de profesional como
ingeniero civil. Para los proponentes juridicos, plural, nacional o extranjera, debera
acreditar 5 afios de existencia con el correspondiente CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL.
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Ademas de lo anteriormente solicitado, para acreditar la experiencia especifica el
proponente persona natural, juridica, plural, nacional o extranjera, debera aportar en
Maximo un (1) contrato la experiencia en Construcciéon y/o mantenimiento de edificaciones
donde se evidencie intervencion en cubierta cuya area sea igual o superior a 1500 m2.

21.1.7.2 EXPERIENCIA EMPRENDIMIENTOS, EMPRESAS DE MUJERES Y MIPYMES:

En virtud de los criterios diferenciales sefialados en el Decreto 1860 de 2021, los
proponentes que acrediten suficientemente su calidad de emprendimientos, empresas de
mujeres y/o mipymes acreditaran la experiencia asi:

Para certificar la experiencia minima general él oferente persona natural debera acreditar
10 aflos, a partir de la fecha de grado o de la expedicién de la tarjeta de profesional como
ingeniero civil. Para los proponentes juridicos, plural, nacional o extranjera, debera
acreditar 5 afios de existencia con el correspondiente CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL.

Ademas de lo anteriormente solicitado, para acreditar la experiencia especifica el
proponente persona natural, juridica, plural, nacional o extranjera, debera aportar en
Maximo dos (2) contrato la experiencia en Construccion y/o mantenimiento de edificaciones
donde se evidencie intervencién en cubierta cuya area sea igual o superior a 1500 m2.

NOTA:

Para las ofertas presentadas por una Mipyme, se verificaran los términos descritos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. Acreditacion del tamafio empresarial. Las
empresas deberan acreditar su tamafo empresarial mediante certificacién donde conste el
valor de los ingresos por actividades ordinarias al 31 de diciembre del afio inmediatamente
anterior. o los obtenidos durante el tiempo de su operacion, de la siguiente forma: 1. Las
personas naturales mediante certificacion expedida por estas. 2. Las personas juridicas
mediante certificacion expedida por el representante legal o el contador o revisor fiscal, si
estan obligadas a tenerlo. Para los anteriores efectos, deberan observarse los rangos de
clasificacion establecidos en el presente Capitulo. PARAGRAFO. Para la aplicacion de los
incentivos del sistema de compras y contratacion publica, la acreditacion del tamafio
empresarial se efectuara de acuerdo con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015 y demas normas que lo aclaren, modifiquen o adicionen.

21.1.8 OTROS REQUISITOS HABILITANTES.
Requisitos Ambientales.

21.1.8.1 El proponente debera allegar una declaraciéon juramentada expedida por el
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Representante Legal en la cual se certifique que durante el mantenimiento NO se
utilizardn y/o adquiriran productos elaborados o que contengan asbesto de
cualquier variedad.

Requisitos de Seguridad y Salud en el Trabajo.

21.1.8.2

21.1.83

El proponente debera demostrar el cumplimiento en estado aceptable a la
aplicacion de los estandares minimos, de conformidad a la Resolucién 0312 de
2019. Para acreditarlo debera presentar certificado firmado por su representante
legal y profesional responsable del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo (que actualmente este implementando el SG-SST, con fecha vigente)
donde certifiqgue la implementacién del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo.

Nota: No estan obligados a implementar los estdndares minimos los trabajadores
independientes _con__afiliacion _voluntaria _al Sistema__General _de Riesgos
Laborales, sin personal a cargo. Seccién 5, Capitulo 2, Titulo 4 de la Parte 2
del Libro 3 del Decreto 1072 de 2015. (Esta informacién debera presentarse
cuando el proponente tiene trabajadores dependientes o independientes a cargo,
de lo contrario deber4 anexar documento firmado donde indique que no tiene
personal a cargo y que por esta razén no esta obligado a cumplir con lo
establecido en la Resolucién 0312 de 2019).

El proponente debe garantizar recurso humano para el desarrollo del programa de
SST de acuerdo con la legislacién vigente, teniendo en cuenta el nimero de
trabajadores, centros de trabajo y riesgos. Por lo tanto, debera enviar con la
oferta la fotocopia de la cedula, licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo
(vigente) y certificado vigente del curso de SG-SST de 50 horas 0 su actualizacion
curso de 20 Horas del profesional responsable del SG-SST. — SE ADJUNTA
ANEXO PARA LA PRESENTACION

Nota: No estan obligada a implementar el SG-SST, de acuerdo con los
paragrafos 2 y 3 del mismo articulo 2 de la mencionada Resolucion 0312 del
2019, Los trabajadores independientes que se encuentren afiliados de manera
voluntaria a la ARL. Esta informacién debera presentarse cuando el contratista
tiene trabajadores dependientes o independientes a cargo, de lo contrario debera
anexar documento firmado donde indique que no tiene personal a cargo y que por
esta razén no esta obligado a cumplir con lo establecido en la Resolucién 0312 de
2019).

El Proponente debe anexar copia de la evaluacion de estandares minimos con el
resultado y nivel de implementacion del SG-SST (fecha 2023 o 2024) y respectivo
plan de accién (fecha 2023 o 2024) de acuerdo con la aplicaciéon de estandares
minimos aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.
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Nota: No estan obligados a implementar los estdndares minimos los trabajadores
independientes _con__afiliacion _voluntaria _al Sistema__General _de Riesgos
Laborales, sin personal a cargo. Seccién 5, Capitulo 2, Titulo 4 de la Parte 2
del Libro 3 del Decreto 1072 de 2015. (Esta informacion debera presentarse
cuando el proponente tiene trabajadores dependientes o independientes a cargo,
de lo contrario deber4 anexar documento firmado donde indique que no tiene
personal a cargo y que por esta razén no esta obligado a cumplir con lo
establecido en la Resolucién 0312 de 2019).

Certificacion emitida por el oferente y firmada por el representante legal en donde
se manifieste que la empresa cuenta con el Programa de prevencion y proteccion
contra caidas de alturas de acuerdo con los requerimientos de la normatividad

vigente.

22. CRITERIOS DE DESEMPATE.

El articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 define el marco juridico en relacion con los criterios
de desempate previstos en los Procesos de Contratacion. En consecuencia, EI SENA
aplicara los criterios de desempate de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,
conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17 Decreto 1860 de 2021 o
las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

En virtud de lo anterior, los proponentes deberan acreditar los documentos exigidos como
criterios de desempate junto con la presentacion de la oferta. Teniendo en cuenta que los
mismos son factores de seleccién, no podran ser subsanados dentro del periodo de
subsanacion.

23. ANALISIS DE RIESGOS.

Anexo 3. Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia Compra
Eficiente.

24.  GARANTIAS.

Cumplimiento: por el veinte por ciento (20%) del valor del contrato, vigente por
el plazo del contrato y 4 meses mas contados a partir de la expedicion de esta,
gue cubra al SENA de los perjuicios derivados de: a) El incumplimiento total o
parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista. b) El
cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es
imputable al contratista. ¢) El pago del valor de las multas y de la clausula penal
pecuniaria.
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PARAGRAFO. Cuando se presente uno de los eventos de incumplimiento
cubierto por la garantia, la entidad procederd a hacerla efectiva en los
términos y con el procedimiento sefialado por las normas vigentes.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones
X laborales: por el cinco (5%) del valor del contrato, vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

De estabilidad y calidad de la obra. Por el Que cubra al SENA de los
perjuicios ocasionados por cualquier tipo de dafio o deterioro sufrido por

X la obra recibida a satisfaccién por una cuantia equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor total de la oferta aceptada y vigente por un término
no inferior a cinco (5) afios contados a partir de entrega de la obra.

Péliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de
200 SMLMV, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato.

25. LIMITACION A LAS MIPYMES.

INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES: (Solo aplica para procesos Inferiores a
US$125.000).

Con el fin de determinar si la convocatoria es susceptible de ser limitada a Mipyme, se debe
revisar lo sefialado en el Art. 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015 y lo contemplado y
modificado por el decreto 1860 de 2021.

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de
oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran
los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacion, los patrimonios autébnomos constituidos por Entidades

Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por

lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que
haga sus veces de acuerdo con la hormativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.
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. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar MiPymes,
cuyo objeto saocial les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

. Las cooperativas y demés entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de MiPymes, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las
mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de
2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que
tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato.
Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el
siguiente articulo.

ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS.

LIMITADAS. Las MiPymes colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

. Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.

Para efectos de la limitacibn a Mipyme, los proponentes aportardn la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso
de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen

de contratacién, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los

particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de MiPymes o
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de proponentes plurales integrados Unicamente por MiPymes.

El Proceso de seleccion es
veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000)

inferior a ciento

26. ACUERDOS COMERCIALES:

Acuerdo
comercial

Canada

Reino Unido
De Gran
Bretafia E
Irlanda Del
Norte

Estados
unidos

Chile

Jvigente?

Si

Si

Si

Si

La entidad esta cubierta en el

Si

Si

Si

Si

acuerdo comercial

Valor a partir del cual

es aplicable el
acuerdo comercial
para entidades

especiales del nivel

nacional

Bienes y servicios
$435.580.321

Servicios de
construccion
$28.620.713.796

Bienes y servicios
$746.344.157

Servicios de
construccion
$28.705.544.496

Bienes y servicios
$436.349.451

Servicios de
construccion
$28.617.834.543

Bienes y servicios
$287.055.445

GCCON-F-046 V.02
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Valor del proceso de
contratacion superior al umbral

No

No

No

No

del acuerdo comercial

Excepcidén aplicable al proceso

No

No

No

de contratacién

NO

Proceso de contratacion
cubierto por el acuerdo

No

No

No

No

comercial

De aplicarse el acuerdo
comercial plazo de
presentacion ofertas

No
Aplica

No
Aplica

No
Aplica

No
Aplica
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Costa Rica

Chile

Peru

Alianza del pacifico

México

Corea

Estados
Unidos
Mexicanos

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

@
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Servicios de
construccion
$28.705.544.496

Bienes y servicios
$436.349.451

Servicios de No No
construccion
$28.617.834.543

Bienes y servicios
$286.754.038 COP

Servicios de
construccion
$28.675.403.847 COP

Bienes y servicios
$544.832.673 COP
Servicios de No No
construccion
$28.675.403.847 COP

Bienes y servicios
$286.754.038 COP

Servicios de
construccion
$44.095.402.983 COP

Bienes y servicios
$401.000.000
Servicios de No No
construccion
$28.670.000.000

Bienes y servicios
$391.900.299
No No
Servicios construccion
$50.947.068.122
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No
Aplic

No

No

No
Aplica

No

No
Aplica

No
Aplica
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Estados Bienes y servicios
AE_Lgu(iEgTA $696.380.112 No
Noruega, > > Servicios construccion " " " Aplica
Hechtenstein $26.783.850.461
Bienes y servicios
Unién _ _ $696.380.112 No
europea S S No No No Aplica
P Servicios construccion P
$26.783.850.461
Bienes y servicios
$679.834.694,84 No
Israel Si Si No No No )
. L Aplica
Servicios construccion
$26.147.488.262,92
El
aplica
ble a
la
Norm
, ativid
Comupldad Si Si N/a No No No ad del
andina .
pais
decre
to
1082
de
2022.
27. OTROS ASPECTOS.
VISITA PROGRAMADA. Sl: NO: X
Si si se requiere determine la fecha, hora, lugar y duracion:
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MUESTRA Sl NO: X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl NO: X

28. ANEXOS.

Anexo No. 1 Andlisis del Sector.

Anexo No. 2 Matriz de Riesgo

Formato No. 1. Formato acreditacion socios que conforman la sociedad.
Formato No. 2. Carta de Presentacién de la propuesta.

Formato No. 3. Certificacion aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscal de
persona juridica.

Formato No. 4. Certificacion aportes al sistema de seguridades sociales integrales y
parafiscales de persona natural.

Formato No. 5. Compromiso anticorrupcion. Formato No. 6. Propuesta Econdmica.

Formato No. 7. Certificacion aplicacién normas de prevencién y control del lavado de activos
y financiacion del terror.

Formato No. 8. Certificado de implementacién del sistema de gestion de la seguridad y salud
en el trabajo.

Formato No. 9. Factores de desempate.

Se expide en Pereira,

Firmado
1/ 7 digitalmente
T,:;%&/ por Andres

Gomez

Calderon

ANDRES GOMEZ CALDERON
Subdirector Regional Risaralda
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