EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CENTRO SALUD CAIMITO
A SOCIAL DL ESTAO NIT.823001943-0

Caimito, Sucre 7 de mayo de 2024.

Doctora:

EDITH SIERRA MANRRIQUE

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE SUCRE
E.S.M.

REF. PROPUESTA CONTRACTUAL 2024

Cordial saludo

La Empresa Social del Estado Centro de Salud de Caimito, tiene el gusto de presentar propuesta
contractual e indicar que contamos con servicios de baja complejidad para el acceso a los servicios
de Promocion y Mantenimiento de la salud, asi como servicios de atencion por morbilidad en

consulta de servicios de urgencia y consulta externa.

A su vez indicar que los recursos que se deriven de la contratacion entre las partes tendran una
inversion especifica enfocadas en el funcionamiento derivado de las acreencias por prestacion de
servicios del personal contratado, para que se cumpla el objeto misional de los mismos y garantizar
asi una prestacion de servicios con calidad, accesibilidad, oportunidad y seguridad obedeciendo a

los atributos de calidad en los servicios de salud.

Quedo atenta a su aceptacion y respuesta.

Atentamente,

MAXIMO ISAIAS CAR ZULETA
Gerente
ESE Centro de salud Caimito

Plaza principal calle 14 N°9-11 CAIMITO SUCRE
gerencia@esecentrodesalud-caimito-sucre.gov.co
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ACUERDO N° 004

v por ol onal se transforma la Entidad Publica denominada Ceniro de Salid Je
Cannifo ¢ una Empresa social dal estade, " E.S.E. del orden Municival”

EL CONCEJO MUNICIPAL DE CAIMITO, SUCRE. en uso de las Jacuitades
consagradas en el Numeral 6 del articulo 313 de la Constitucion Politica e
Colombia v en especial ias conferidas por ol AF#GHJG- 194 de Ja Lev 10093 v suy
Decretos reglamentarios: Decreto 1876 de Aéosto“'_?@—f. Decreto 1621 del 25 de
Septiembre de 1993 v el Decrelo 0139 del 17 de Enero de 1996, A

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERQ: Transformacdn: Transformese el Centro de Salud de
Canmito del Municipio de Caimito. ( Sugre ) a partir de la vigencia del preseie
nsorde or e Lwiprosa Sovial del Estado del orden municipal oon personsrid
Jridicd, pairimonio propio y cutomnomia administraiva, adscria o da Direccion
i eaj de Safud e integranie del sistema General de Seguridad Social en Sakd.

PIRAGRAFO: Mienmras el Municipio sea certificado como descentrahzady para el

, E4 by B N L B e +q f T~ . . 1 i,
e we la salud e integrante, del Jisiema General de Seguriaaa Soctal en Salud, e
acnerdo con lo disp'ue;.'to por el k'l)"tf 194 defa Lev 160 de 1243 ¥ el Art, Primero

=

el Decreto 876 de 1994y cumpla con los regquisilos pard [Fansjerencid de recurs
voreglas especiales para la descentralizacion, de la Direccion v presiacion e i3

.
AR
- e

cruerey oy Saiud, el Departamento de Sucré continuard realizando functones e

usesoria v tutela, por lo tanto el Centro de Salud de Caimito "-E-3.E: [Funcionai

dsortio i Depuriamenlo .,-1du_uni’strau’vo de Segu,r:daa’ Sgoiai e dalud de oucre
NSESaL LD En jorma tramsitoria, acorde al principto dew.Subsidiaridad con
Jliniwneito ¢n jus Levey SH93, v IUOAES.
-

R TICELO SEGUNDQ: Denominacidn: La denominacion Je a entidad  pritics
tromsiormad,. medianie el preserte acuergdo sera: CENTRO DE I UD CAlMiid
RS SOCIAL DEL ESTADO. .

(RTICULO TERCERO: Jurisdiccion: El Centro Je Subud Cuninld " ES.E" nene
RUSKNINRHV NG todo el unicipio de Caimio pero podra ampitar s drea de Jaccion
TN ORNS NS S su .;upuc:dad adminisirativa, Técmca v Financiera, Sy donnctio v
il e sns organas administrainvos serd en la Cabzcera Mimoipal de Couniito.

. A

o snaiments funciona la entidad que se Irapsionind.

; YRR - r "y, - . ', LIs 5 B ' L rl N
R TCULO CUARTO: Objeta: El objeto del Centro e Salud ©aimnm’ ESE".

s reaiaciun i SEMVICIO @ saind entenddido como un serviio SuOlICY o CArEL e
ulls ¥ ocoma narte miegrante del Swstema do Yegeedad Ceeal on sl B

‘r M ! B . ' {
el e s obeto. Liu.u.';':.n:'..t."..‘ TR Tal T R RV PO viv
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ARTICULO QUINTO: Objenivos: Los aontemp!adas en el Art. cuarto del Decreto
1876 de 1994 y aguellas normas, que 19 ampllen 2, modf iquen, .

ARTICULO SEXTO: Pm"amo EI el'!'t‘e( é‘i&ya n'an.sformacmn se ordena tendrd

comao patrimomo los mismos bienes 'y recursas con gue ha venido actuando hasta la
Jecha y en los que en un futuro adquiera.

a ¥

ARTICULQ SEPTIMO: Principios Bdsicos: El Centro de Salud Camito"E.S.E:"
para cumplir con su objetivo debe orientarse por los siguientes principias basicos.

{- Eficiencia . definida  como la mejor wtilizacion de los recursos , técmicos

Materiales, Humanos y Finacieros con el fin de mejorar las candm:one.s de salud de
fu poblucion atendida.

<= La caldad relacionada con la alencion. efectiva, oportuna, personalizada
hunanizada, continua, de acuerdo con Esténdares aceptados sobre procedimientos
Crentificos. 1écnicos v Administrativos y mediante la wlilizacion de la técnologia
upropiadas, de acuerdo con los requerimientos de los servicios de Ia salud gue
ofrece v de Ia demuas normas-vigenies sobre la materia.

ARTICULO OCTAVO: Estructura Basica: El Centrq de SALUD de caumizp "ES L
s¢ orgamzarg aparnr de una Estructura Bdsica que incluye ires dreas asi: De
~ Direccion, De Atencion, al Usuario v de Logistica; acorde a I6-agniemplado en el

-

- Aruculo guinto del Decreto 1876 de 1994,

-

ARTICULO) NOVEN(): Organos de Direccidn: [.a Nireccicudel Conren da Salud de
Culnuto, "E.S L, estard a cargo de It Junta Directiva v un Gerente o Director.
ARLCULY DECIVIO: Junta Direcaiva: La Empresa Social del Estado Centro de
saived de Caunnto, "E.S.E", tendra una Junta Directiva de Seis Aiembros v esturd
nitegradd de wonerdo a lo contemplado en los Articulos 6 v 7 del Decreiol 876:9+4 v i
Decreto{ 757 a2l mismo, aflo aclarado por el: Decretol6l6dz 1995 sobre la
parncipacion social, en salud o aguellas normas que lo amplien o modifiquen. WL

{ 1.~ Bl lealde o su deleeado quien la presidira Y
i D Eldere de Direccion Local de Satud o Quien baga sus veces o su deicgads 7

SUUE VEoeSs S 5u ubiusudu

i 3.- Ln Representante del estamento cientifica de la institucion
{

oA Un Representante de las asociaciones cientificas de las diferentes profeciones de
W oulud que funcionen en el drea de influencia geografica de la "E.S.£"

TR 2 Represciunic Jdes:gnado por Ias afanzas o Asociaciones de L.smrnm

:uq..mneme XY {aon..:.luua
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de Salud de Canmuro, "ES.EY; requisitos para los miembros de la Junta Directrva;

rernuno de g wceplacion; reuniones - dencminacicn de los aclos v funciones Jdz la

Junta Direciva def ente que se trahsforrh‘qi,rerﬁn los contemplados en los Ariiculos
AE81011, v 12 del Decreto 1876/94° '

LARAGRAFO > Cuande al Director o Gerente de! Centro de Salud Cainito,

ESE" s le asignen Junciones de Jefe de la Direccidn Local de Salud, el Alcalde
designarg un Jefe de la Dfre::':cidn-fﬁoca!_fd Salud Ad. hoc. Parg que asis
rewniones de la Junta Directiva, Kl Director o Gerente de Ia "E.S.E",
derecho avor pero sy -

i

ta a las
asistira rcon

P
RAVNOEG,

PARAGRAFOQ 3: Lo nmiiembros de lg Junta Directiva de la Empress Soe

P i AJUL#-QJ’ de"
BARCUAES He 3 aind Conmitto, teridrg- “#n'perivdo de (3} tres Bins-en elegfettrctos
de sus junciones y podrégn ser reclagidas,

B

PARAGRAF O +: Duranie el Pperiodo de transicin, la Junia Directiva del Centro de
Saiud de Caimito "E.S.F ", estarg integrada provicionalmente con fundamento al
principio de subsidiariedad, asi: % e

- Eldlcalde o su delugacc

(- El Director de dasssalud Sucre o su delegado’

- Un Representante del Gobernador del Departamento de Sucre

(- £1Jefe de la Direccion [ocal de Salud o su delegado *

- U represenianie def drea cientificade la " ES.E" - .

o~ Un Representante de las .-‘Isocfaciohas_Cienrz'ﬁb;a& del drea de influencia

- Un Represeniante de las AAsociaciones de Usuarios Jegalmente establecicas
- Un Represenzante de Jos Gremios de P

roduccicn del dreq de influgncia
il *‘ ‘..:.
M Los ternas cientificas serdn enviadas al Director de Dasssalud

i
e’ Sucre para la
- esCoRencic de su represente. _ -

ARTICTULG DE CIMIOPRIMERO: Dei Gerente o Director: £] Gerere Direcior Je!
Centro de Salud de Caimito " ES.E:", es empleado publico de perioda fijo Jd: (3)
“Hos s Cuules pueden ser prbrrogablgrx." nembrado por el Jere de la Enudad

g #- 0l diprighbe £
Territoriad que hanw avumido fos servicios de salud, ,
- i Ty e

PARAGRAFO: Durante of periodo de transicion las decisiones de la Junta Direcrma
Tequieren de ia uprobucion we Dasssalud- Sucre v duranie este iapsa la nomiiacion
! Direcior 0 Gerente lo hara el Gobernador Je

! Departamento quien podra
deleyur en el Direcror e Dasssalud - Sucre en forma rransioria.
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ARIICULO DECIMOSEQUNNDO: Loy TEQUISHOY ¥ functones del Direceor o
Gerente del Centro de Salud Caimito "E.S.E:" | sergn los Gontemplados en ef
Articulo Tercero y cuario deg Decreto 0139 da 17 de Enero. de 1996 o 2pn agquallus
normas que lo ampliemn o modifiquen. ”

de Salud ( IPS) piiblicas }.ie'{:g:ﬁa@g@.};@ggg&‘xp@rgpiaj{dad que la enddad que se
lransforma en E.8.F. presentes an el ,Mamc;pio Juncionaran adscritas al Cantro de
Salud Caimito " E.S. E-" C e . ;.
ARTICULO DECIMOCUARTO: Regimen Jurldico de Acios: la "E.S.E:" Conpro
de Salud Caimito estard Swela al régimen jyridico praopio de las personas s
derecho publico, con las excepciones que consagran las disposiciones legales.

ARTICULO DECLMOQE&VTQ;;-R{WsMﬁw-de cantratos: A partir Jde la
Jecha de wransformacion ¥ posterior.ql periado de transicion, se aplicard en materia
de contratacion las normas del derecho: privade,’” sujetandase a la jurisdiccion
ordinaria conformes a las normas saobre la materia, Sin embargo. Cengro de Salud
Caniviv, " ES.F:" se podra di.scrg_‘cj_qmlmcmfe, utilizar la clausulas exhorbitantes
brevisias en el Estatuto General de 'C“é#;;‘;q;éc;}qu;deaid;ddmmmrac{én Publica,

PARAGRAFO, Transitoriaments mientras ‘se eacentraliza el Municipio en e Secior

Salud, la ordenacién del Gasto  y'la nominacién ‘enla empresa recaerd en of

Gobernador del Deparramemo ;e Sucre. quien podrd delega{-_ _en el Dirgcior
Duasssajud Sucre. T S ‘ -

] B ALt ¥ PR T T R . _
ARTICULO DECIMOSEXTO: I3 Junta Directioa elaborars promulgara ¢l estruto
interno de la ESE Centro de Satud Caimite, Y a

b

S

MO SEPTIMO: Este acuerdo rige a partir de g jecha de su
Swincion 3 publicacisn ¥ aeroga todas las dispeciciones THC SOR’ Conirar s,
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COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

Dado en cazmugp -‘Suc‘rc a los 5 dias del mes Marzo de 1997

a "N . .

‘q\_,f‘ TR ST y ‘ a?(ag’j’ /"':af'_,-}ax;'r‘
UBADEL RG$ARIO - BETTY LEDEZ 314
Presidente Concejo | - Secreturia
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DECRETO lOO 6 49
2 2 MAR 2024

k
"POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO DE GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO E.S.E CENTRO SALUD CAIMITO"

?

LA ALCALDESA DEL MUNICIPIO DE CAIMITO, SUCRE, En ejercicio de sus atribuciones
constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 315 de la Constitucién
Politica de Colombia, Ley 1797 de 2016, el Decreto1427 de septiembre 1o de 2016, la
Resolucion del 680 de septiembre 2 de 2016, expedida por el Departamento Administrativo
de la Funcién PUblica-DAFP, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia, en su numeral 3 establece que,
"Dirigir la accidn administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y
la prestacién de los servicios a su cargo representarlo judicial y extrajudicialmente; y
nombrar y remover a los funcionarios bajo s u dependencia y a los gerentes o directores de
los establecimientos publicos y las empresas industriales o comerciales de cardcter local.
de acuerdo con las disposiciones pertinentes.”

Que el articulo 20 dela Ley 1797 de 2016, establece las reglas para el nombramiento de los
Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado del orden territorial, corresponde
al jefe de la respective ente territorial.

Que, el Decreto 1427 de 2016, "Por medio del cual se reglamenta el articulo 20 de la Ley

1797 de 2016 y se sustituyen las secciones 5 y 6del Capitulo 8 del Titulo 3 de la Parte 5 del

Libro 2 del Decreto 780 de 2016. Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccién Social’,

establecid en los articulos 2.5.3.8.5.1., 2.5.3.8.5.3. y2.5.3.8.5.5. La reglamentacion de los

nombramientos de gerentes de empresas sociales del Estado tanto a nivel nacional como
<territorial.

Que el articulo 2.5.3.8.5.1 del Decreto 1427 de 2016, prevé que Corresponde al Presidente
de la Republica, a los gobernadores y a los alcaldes como autoridades nominadoras del
orden nacional, departamental y municipadl, respectivamente, evaluar, a través de pruebas
escritas, las competencias sefialadas por el Departamento Administrativo de la Funcidn
PUblica, para ocupar el empleo de director o gerente de las Empresas Sociales del Estado.

Que el articulo 2.5.3.8.5.3 del mismo Decrefo 1427 de 2016, establece que la evaluacion de
las competencia de los aspirantes a ocupar el cargo de director o gerente de la Empresa
Social, del Estado del orden departamental, distrital o municipal, sefadladas por el
Departamento Administrativo de la Funcion PuUblica, recaerd de manera directa en el
gobernador o dlcalde, segun corresponda de lo cual dejara las evidencias respectivas.

Que la Resolucién 680 de 2014, proferida por el Departamento Administrativo de la Funcién
PUblica, en su arliculo 3, sefala las competencias que deben demostrar los aspirantes a
ocupar el empleo de Gerente o Director de las Empresas Socidles del Estado, las cuales
seran evaluadas por las respectivas autoridades nominadoras del orden territorial.

Que los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado serdin nombrados por el
jefe de la entidad territorial, Gobernador o Alcalde, previa verificacién del cumplimiento de
los requisitos de formacién y experiencia del cargo establecidos en el articulo 22 del
Decreto 785 de 2005, y deal evaluacién de las competencias, esta ultima como producto
de pruebas escritas y la entrevista aplicadas por la entidad teritorial respectiva, en los
términos establecidos en la Resolucion 680 de 2016, de lo cual se dejard consiancia en la
hoja de vida del Gerente o Director seleccionado.

Que el periodo institucional del actual gerente de la Empresa Social del Estado Centro de
Salud Caimito, Sucre Primer Nivel de Atencién del Municipio de Caimito Sucre, vence el
proximo Treinta y Uno (31) del Mes de Marzo de 2024,

. e

-
Calle 15A N. 10 - 10 Plaza Principal | Caimito, Sucre | Codigo Postal: 704010
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Que de acuerdo con lo establecido por la Ley 1797 de 13 de Julio de 2016, se hace
necesario proveer en propiedad el cargo de gerente de la Empresa Social del Estado
Centro de Salud Caimito-Sucre de Primer Nivel de Atencién del Municipio de Caimito, Sucre
para el periodo institucional desde el primero (1°) del Mes de Abril de 2024 hasta el treinta y
Uno (31) del Mes de Marzo de 2028.

Que el Municipio de Caimiio Departamento de Sucre, es de sexta (6) categoria:

Que al Ley 785 de 2005, articulo 22.3, establece los requisitos de formacién académica y
experiencia profesional para desemperfiar el cargo de Director de Hospital y Gerente de
Empresa Social del Estado de Primer Nivel de Atencién.

Que la Ley 785 de 2005, articulo 22.3.3, para las categorias tercera, cuarta, quinta y sexta
se exigird como requisitos, tltulo profesional en el area de la salud y experiencia profesional
de un (1) afo en el sector salud.

Que mediante Resolucién N° 126 de 15 de marzo de 2024, POR MEDIO DE LA CUAL SE
CONVOCA A PROFESIONALES DE LA SALUD Y SE REGLAMENTA LA EVALUACION DE
COMPETENCIAS Y CONDUCTAS ASOCIADAS PARA EL NOMBRAMIENTO DEL GERENTE DE LA
ESE CENTRO SALUD DE CAIMITOPARA EL PERIODO LEGAL ABRIL 01 DE 2024 A MARZO 31 DE
2028"

Que en la misma Resolucion N° 126 del 15 de marzo de 2024, se establecié el cronograma
de todas las etapas de la convocatoric que como consecuencia de la citada
convocatoria, se inscribieron dos (2) profesionales como aspirantes Maximo Isaias Cariazo
Zuleta, identificado con cedula de ciudadania N° 10.875.788 expedida en San Marcos
Sucre, y Edgar Manuel Cdardenas Pastrana, identificado con cedula de ciudadania N°
78.284.217, luego de revisar el cumplimiento de los requisitos es pudo verificar que ambos
profesionales quedaron admitidos.

Que en lafecha establecida en el cronograma de la citada Resolucion, se aplicd la prueba
de competencias y conductas asociadas y la entrevista de conformidad con lo establecido
por la Resoluciéon N° 680 de 2016,a la cual solo asistié el aspirante Mdaximo Isaias Carriazo
Zuleta, identificado con cedula de ciudadania N° 10.875.788 expedida en San Marcos

Sucre.

Que, el aspirante sefor Mdximo Isaias Carriaze Zuleta, identificado con cedula de
ciudadania N° 10.875.788 expedida en San Marcos Sucre, en la prueba de competencias y
conductas asociadas y la entrevista, con fecha de evaluacion, el dia 22 de marzo de 2024.
en donde se evidencia que el aspirante tuvo un resultado del noventa y un por ciento
(91.00%) aprobando la prueba de competencias sefialadas por el Decreto 1427 de 2016 y
la Resolucion N° 680 de 20146, resultado que demuestra su cumplimiento para ocupar el
cargo de Gerente de la Empresa Social del Estado Centro de Salud Caimito de Primer Nivel
de Atencién del Municipio de Caimifo-Sucre.

Que los resultados de las pruebas de competencias v conductas asociadas y la entrevisia
fueron consignadas en el acta de fecha 22 de marzo de 2024, y publicadas en la pagina
web www.alcaldia@caimito-sucre.gov.co de la alcaldia del Municipio de Caimito, Sucre,
de conformidad con lo establecido en la Resolucidon N° 126 de 15 de marzo de 2024,

Que luego de surtidas todas las etapas amiba anotadas con base en el cronograma
establecido el dia 22 de Marzo de 2024 el comité interdisciplinario de verificacién y
evaluacion de requisitos, competencias y conductas asociadas y entrevista presento ante
el despacho de la sefiora Alcaldesa, el informe final del proceso de seleccidn y escogencia
del nombre para ocupar el cargo de Gerente de la Empresa Social del Estado Centro de
Salud Caimito-Sucre, para el periodo institucional de cuatro (4) afios desde el primero (1)
de abril de 2024 hasta el 31 de marzo de 2028"

Que el informe de los resultados de la evaluacion de competencias y conductas asociadas
y la entrevista realizada al Doctor; M&ximo lsafas Carriazo Zuleta, identificado con cedula
de ciudadania N° 10.875.788 expedida en San Marcos Sucre, rendido al despacho de la
sefiora Alcaldesa por parte del comité interdisciplinario de verificacion y evaluaciéon de
_
Calle 15A N. 10 - 10 Plaza Principal | Caimito, Sucre | Cadigo Postal: 704010
Corre: alcaldia@caimito-sucre.gov.co. | www.caimito-sucre.gov.co.
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requisitos, es satisfactoric dando cumplimiento a lo establecido por Decreto 1427 de 2016y
la Resolucion N° 680 de 2014, resultado que demuestra su cumplimiento para ocupar €l
cargo de gerente.

Que el Doctor: Mdximo Isaias Carriazo Zuleta, identificado con cedula de cludadania N°
10.875.788 expedida en San Marcos Sucre, cumple con el periil y los requisitcs que exige la
Ley, con base en el cronograma establecido en la Resolucién N°126 de 15 de Marzo de
2024, por logque se procede a expedir el decreto de nombramienio del Gerente de la
Empresa Social del Estado Centro de Salud ESE Centro Salud Caimito-Sucre, para el periodo
institucional de cuatro{4) afios desde el 1° de abril de 2024, hasta el 31 de marzo de 2028"

Conforme a lo anterior y siendo competencia para ello, este despacho,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Nombrar al Doctor MAXIMO ISAJAS CARRIAZO ZULETA, identificado con
cedula de ciudadania N° 10.875.788 expedida en San Marcos Sucre, para ocupar el cargo
de Gerente de la Empresa del Estado Centro de Salud Caimito-Sucre de Primer Nivel de
Atencién del Municipio de Caimito-Sucre, por el periodo institucional de cuatro (4) afios
desde el primero (1) de abril de 2024 hasta el 31 de marzo de 2028"

ARTICULO SEGUNDO: Copia del presente decreto enviese a la ESE Ceniro Salud Caimito-
Sucre, a la Secretaria de Salud Municipal de Caimito, Sucre y a la Secretaria de Salud
Departamental de Sucre.

ARTICULO TERCERO: Comuniquese el presente nombramiento por escrito al doctor MAXIMO
ISATAS CARRIAZO ZULETA, identificado con cedula de ciudadania N° 10.875.788 expedida
en San Marcos Sucre y sl acepta désele posesion del cargo, previo el lleno de los requisitos
legales.

ARTICULO CUARTO: Publicar el presente decreto en la cartelera municipal y en la pagina
web del Municipio de Caimito-Sucre.

ARTICULO QUINTO: El presente decrefo rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Cci:'*nlto,Sucreclos 2 2 MAR 2024
'

tﬁ & &f2en aéj
LUCY%STER?;{ELVA%RTII@Z

Alcdldesa Municipal

T—
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ACTA DE POSESION
(01 DE ABRIL DE 2024)
FECHA 01 DE ABRIL DE 2024
LUGAR Despacho de la Alcaldesa Municipal
DECRETO No 00049 de 22 de Marzo de 2024

POSESIONADO | MAXIMO ISAIAS CARRIAZO ZULETA

IDENTIFICACION | CC 10.875.788
CARGO GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO- ESE CENTRO SALUD

CAIMITO-SUCRE

En Caimito, Departamento de Sucre, alos uno (01) dias del mes de Abril de 2024, se presentd
al despacho de la alcaldesa del Municipio de Caimito Sucre, el sefior MAXIMO ISAIAS
CARRIAZO ZULETA, identificado con la cedula de ciudadania No 10.875.788 expedida en
San Marcos, Sucre, con el objeto de tomar posesion en el cargo de GERENTE DE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO- ESE CENTRO SALUD CAIMITO-SUCRE, para lo cual fue nombrado
mediante decreto No 00049 de 22 de marzo de 2024.

. Acto seguido, la sefora alcaldesa Municipal LUCY ESTER BUELVAS MARTINEZ, le recibid el
juramento, ordenado por el Articulo 122 de la Constitucion politica al posesionado, quien
bajo la gravedad de juramento sostuvo cumplir fielmente los deberes que el cargo le
impone, para lo cual el posesionado presento los documentos que se relacionan a

continuacion:

Sl Formato Unico de hoja de vida Fotocopia de cedula M|

| Certificado de estudios, Diplomas Antecedentes de medidas | SI
cormrectivas

M| Experiencia Laboral (Certificaciones) | Fotocopia libreta militar N

| Declaracién de bienes y rentas Antecedentes de | Sl
responsabilidad fiscal

N | Antecedentes disciplinarios RUT N |

N | Antecedentes policia judicial ReTHUS M|

NOTA: La posesion tiene efectos fiscales a partir del 01 de abril de 2024, para el periodo
comprendido entre el 01 de abril de 2024 al 31 de marzo de 2028.

. Para constancia se firma la presente acta porlo que ellaintervino una vez leida y aprobada,
por los mismos, en caimito sucre, a los uno (1) dias del mes de Abril de 2024.

Quien da posesion Posesionado,
Luc]ﬂsrska ELVAS'MARFIN MAXIMO ISAIAS CARRIAZO ZULETA
Alcdldesa Municipal CC.No 10.875.78 '

CARLOS ALBERTO URIBE LOPEZ

Secretario de Gobierno Municipal

Calle 15A N. 10 - 10 Plaza Principal | Caimito, Sucre | Cédigo Postal: 704010
Corre: alcaldia@caimito-sucre.gov.co. | www.caimito-sucre.gov.co.

Powered by CamScanner
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3 DE ABRIL DE 2024

POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDEN FACULTADES ESPECIALES AL GERENTE DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD CAIMITO - SUCRE, PARA LA VIGENCIA
FISCAL 2024

La Junta Directiva la Empresa Social del Estado Centro de Salud Caimito - Sucre, en
ejercicios de sus facultades constitucionales y legales, en particular las conferidas por el
Decreto 1876 de 1976 de 1994, la Ley 1438 de 2011y,

CONSIDERANDO:

« Que seguin Acuerdo No 003 del 26 de diciembre de 2023 se aprobd el presupuesto de la
Empresa Social del Estado Centro de Salud Caimito - Sucre, para la vigencia fiscal 2024.

Que para garantizar el normal funcionamiento de la Empresa Social del Estado Centro de
Salud Caimito - Sucre, se hace necesario el compromiso de la Junta Directiva en el
direccionamiento estratégico de la entidad y en todos los programas y planes estratégicos.

Que se debe autorizar al gerente de la Empresa Social del Estado Centro de Salud Caimito -
Sucre, para que gestione todo lo que a su alcance esté para cumplir con los propésitos del
Acuerdo No. 003 de 26 de diciembre de 2023, la finalidad del Estado y las metas del Plan de
Gestion y Desarrollo Sostenible de la ESE.

Que se hace necesario concederle autorizacién al gerente de la Empresa Social del Estado
Centro de Salud Caimito - Sucre, para redlizar las adiciones, modificaciones, traslados,
créditos y contra créditos presupuestales y ademds crear, suprimir rubros de Ingresos y
Asignaciones de Gasto, de la entidad de la vigencia 2024 en aras de alcanzar las metas y lo
establecido en este Acuerdo.

Que asi mismo, se hace necesario concederle facultades para contratar los bienes, servicios
y obras que demande el objeto y funcionamiento de la Empresa Social del Estado Centro
de Salud Caimito — Sucre al gerente, de conformidad al principio bdsico de eficacia que
orienta la administracién de la entidad y que dispone la mejor utilizacién de los recursos
técnicos, materiales, humanos y financieros con el fin de mejorar y garantizar las
condiciones de salud de la poblacién atendida.

Que la contratacion de bienes, obras y servicios que requiera la Empresa Social del Estado
Centro de Salud Caimito - sucre deberd realizarse con observancia de los principios
generales de la funcidn administrativa y de la contratacién tales como: pluralidad de
oferentes, seleccion objetiva, moralidad, eficiencia y celeridad, debiendo el gerente

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD CAIMITO =, -
PLAZA PRINCIPAL CAIMITO SUCRE
Esecensaludcaimito@gmail.com



EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CENTRO DE SALUD CAIMITO

ACUERDO No. 006
3 DE ABRIL DE 2024

POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDEN FACULTADES ESPECIALES AL GERENTE DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD CAIMITO - SUCRE, PARA LA VIGENCIA
FISCAL 2024
adelantar los procesos de contrataciéon aplicando el régimen contractual privado que rige

para estas entidades.

Que, en mérito de lo anterior,

' ACUERDAN:

o
ARTICULO PRIMERO: Autorizar al gerente de la Empresa Social del Estado Centro de Salud
Caimito - Sucre, para redlizar las adiciones, modificaciones, traslados, créditos y contra
créditos presupuestales y ademds crear, suprimir rubros de Ingresos y Asignaciones de
Gasto, de la Empresa Social del Estado Centro de Salud Caimito Sucre, en la vigencia 2024,
en aras de cumplir con los fines estatales y las disposiciones de este acuerdo.

ARTICULO SEGUNDO: Conceder facultades al gerente de la Empresa Social del Estado
Centro de Salud Caimito - Sucre, para realizar la contratacién de bienes, obras y servicios
que requiera la entidad de conformidad al régimen de contratos que rige a la entidad,
durante el periodo comprendido entre el 3 de abril al 31 de diciembre de 2024.

Paragrafo: El gerente de la Empresa Social del Estado Centro de Salud Caimito - Sucre,
queda autorizado para contratar la realizacién y/o actudlizacién del Plan de Adquisicién de
Bienes, Plan de Emergencias Hospitalarios, Manuales que rigen la empresa tanto en la parte
Asistencial como la Administrativa y manual de contratacién.

«  ARTICULO TERCERO: Este Acuerdo rige a partir del tres (03) de abril de 2024 y deroga todos
los que le sean contrarios.

Dado en Caimito - Sucre, a los tres (03) dias del mes de abril de 2024 de 2024.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
"‘rZ/ Lzzyé . 4‘/
CY BUELVAS MAR /A MAXIMO ISAIAS CARRIAZO ZULETA
Presidente Junta Directiva Secretario Ejecutivo { nia Directiva

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD CAIMITO
PLAZA PRINCIPAL CAIMITO SUCRE

Esecensaludcaimiso@gmail.com
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1 Informacién general Cancelar Evaluacion de la Entidad Estatal | >
Condiciones
VER CONTRATO
Bienes y servicios Resumen
Documentos del Proveedor ID del contrato en SECOP  CO1.SLCNTR 10430155

Documentos del contrato Numero del contrato

Version del contrato
Informacién presupuestal

Ejecucion del Contrato Objeto del contrato

Modificaciones del Contrato
Tipo de contrato

Incumplimientos Fecha de inicio del contrato
Fecha de terminacién del contrato

Duracién del contrato

Tiempo adiciones en dias

Proveedor(es) seleccionado(s)

Estado del contrato

Liquidacién

Obligaciones Ambientales

Obligaciones Pos Consumo

Reversion

Entidad Estatal

CCONV-SDSD-09-2023

1

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DE SUBSIDIO ALA OFERTA CON EL FIN DE FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE
LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO ADSCRITAS AL DEPARTAMENTO DE SUCRE, PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN EL MARCO DE LA RESOLUCION 857 DEL 29 DE MAYO DEL 2020 EXPEDIDA
POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

Otro
3104/2023 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)

31/12/2023 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)

9 Meses

Odias
SiNo

En ejecucion
i “/No
Si “/No
Si “/No
Si “/No

‘GOBERNACION DE SUCRE

@ COLOMBIA, Sincelejo

== L8 ¢ & ¢ 4

Proveedor Seleccionado

0 Recomendacion (es)

=]

* P—
COLOMBIA, Caimito
- o~

Cuenta bancaria del proveedor

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD CAIMITO

0 Recomendacion (es)

d

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Numero de cuenta

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD
IMITO

Aprobacion del contrato

Aprobador - Proveedor
Aprobado EDUARDO PASTRANA
por: VASQUEZ

Aprobador - Entidad Estatal
 Rodrigo Fortich
Aprobado por: pp.combra

Contrato firmado: CO1_PCCNTR_4834278_Firmado

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_4834278_En ejecucion

Informacién del objeto

1/04/2023 6:49:05 PM ((UTC-05:00) Bogots, Lima,
Quito)

Fecha de aprobacion: 2/04/2023 3:06:08 PM ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)

Tipo de proceso
Unidad de contratacion
Proceso de Contratacion
Titulo de la oferta

Cuantia del contrato

Cancelar
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Contratacion directa.

Secretaria de Salud

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DE SUBSIDIO ALA OFERTA CON EL FIN DE FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE
NIA
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

141006009177

41006

01

07212489984(8

00917 7

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
8 2 3 0 0 1 9 4 3 0 Impuestos y Aduanas de Sincelejo 2 3
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento i 30. Clu'iad Muicipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34 Otrg's nombres
35. Razén social
CENTRO DE SALUD CAIMITO EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
36. Nombre comercial 37 Sigla
VA WA A\ . NN
CUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Sucre 7 0 | Caimito 124
41. Direccion principal
CL14A 9 11
42. Correo electronico gerencia@esecentrodesalud-caimito-sucre:gov«co
43. Codigo postal 44. Teléfono 1 3’017 87 5 1 8 8|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
i | |
[8 6 10/[1999022 7|L_ WK% | | | 1
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 7 ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sscoa6 |7 |1alazls/g[~ N | [ | [ | [ [ [ ] [ [ ][]
06- Ingresos y patrimonio.
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
52 - Facturador electrénico
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

] v []

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios:

61. Fecha |2024 -04-05/11:21:41 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que
Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo Analista |

la DIAN realice.

RUIZ GARCES YULISSA MARIA

Fecha generacién documento PDF: 08-04-2024 09:31:31AM



D IAN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)7707

Pagina 2 de 4 Hoja 2

141006009177

020) 0000141 177

)06009

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 230019 43

6.DV
0

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Sincelejo

212489984(8
14. Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

]

63. Formas asociativas

-

64. Entidades e.institutos de derécha piiblico de orden nacional, departamental,

municipai-y.descentralizados
hed I~ SIS
65. Fondos 66. Cooperativas gZirg%%rcsadesy b gile
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70-Beneficia 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 2 0 3 82. Nacional 100 %
72. Nimero 00 4 4 /9
73. Fecha 199703065 2/0 403 2.2 83. Nacional publico 100. 0 %
1 1 .~ AR . R, S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 01 0.1 84. Nacional privado 0. 0 %
76. Fecha de registro 199 7‘ 0 3‘ 05 | 250 2.4 0 32 2
77. No. Matricula mercantil S/
78. Departamento 7 0 7.0
79. Ciudad/Municipio 1 2 4 | 1 2 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
.
80. Desde 19970305 | ) )
a1, Hasta 29991243 | 87. Extranjero privado 0. 0 %
. —_— L L
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Superintendencia Nacional de Salud 10
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual i 90. Feciia cambic-de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 3 20\ 6/1 00 1] -
2 | ! 1 | i
3 | o -
4 | o -
5 | o :
Vinculacién econémica
93. Vinculacion | g4 Nombre del grupo econémico ylo empresarial 95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) dela g5 py/.

economica

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais

otorgado en el exterior

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 08-04-2024 09:31:31AM



Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)7707

Pagina

020) 0000141

212489984(8

3 de 4 Hoja 3

141006009177

177

)06009

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
8 2 3 0 0 1 9 4 3 0 Impuestos y Aduanas de Sincelejo 2 3
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 202 4.0 32 2 |
1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV, | 193, Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 17 3 |1 0 8 7 5 7 8 8 | |
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
CARRIAZO |ZU LETA MAXIMO |ISAIAS
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represantacion
SN ANNT
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) / / |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106.-Lririier/nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razori-social représentante-iegal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio fepresentacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X A |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV ’IO. Razoén'social representante legal
98. Representacion Ali%. Fecha inicio ejercicio representacion
—Z A I L L |
100. Tipo de documento 1L01. NUmero de itentificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. . |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
~J
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 1064. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 08-04-2024 09:31:31AM



: I A N Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimientos
pagina 4 de 4 Hoja 6
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141006009177
(415)7707212489984(8020) 000014100600917 7
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
8 2 3 0 0 1 9 4 3 0 Impuestos y Aduanas de Sincelejo 2 3

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negccios.entre otros

160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
Sede 0 9 |Actividades de hospitales y clinicas, con internacion 7’8 6 1.0 !
I

162. Nombre del establecimiento

CENTRO DE SALUD CAIMITO EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

163. Departamento 164. Ciudad/Municipio

Sucre 7 0 | Caimito 12 4

165. Direccién

SEC PLAZA PRINCIPAL

166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha ole Ja matiicula;merzantii
IS C
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
2904023 | ]
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica

162. Nombre del establecimiento

163. Departamento 164. Ciudad/Municipic

165. Direccién

166. Nimero de matricula mercantil | 167: Fecha de la matricula mercantil
| | L
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
T — | 1 1 |
160. Tipo de establecimiento 161-Actividad ecendmica

162. Nombre del establecimiento:

163. Departamento 164. Ciudad/Municipio

165. Direccién

166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil

168. Teléfono 169. Fecha de cierre

Fecha generacién documento PDF: 08-04-2024 09:31:31AM



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 26 de
agosto de 2024, a las 16:45:24, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

10875788

Caodigo de Verificacion

10875788240826164524

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 26 de
agosto de 2024, a las 16:45:05, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Matricula Mercantil

No. Identificacién

8230019430

Caodigo de Verificacion

8230019430240826164505

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

16:47:23
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 253177736

Bogota DC, 26 de agosto del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MAXIMO ISAIAS CARRIAZO ZULETA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 10875788:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

16:23:51
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 253174924

Bogota DC, 26 de agosto del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona CENTRO DE SALUD SANTA LUCIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO identificado(a) con NIT nimero 8230021493:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



26/8/24, 16:53 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:50:36 PM horas del 26/08/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 10875788
Apellidos y Nombres: CARRIAZO ZULETA MAXIMO ISAIAS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

26/8/24, 16:53 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
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http://www.mindefensa.gov.co/
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http://www.colombiacompra.gov.co/
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26/8/24, 16:54 Consulta RNMC
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 26/08/2024 05:51:26 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 10875788 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 100848752 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

Linea de atencion: 018000-910112
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ASOPAGOS
Ss.a

Se certifica que la empresa EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO SALUD CAIMITO, identificada con NI-823001943
sucursal 0, canceld los aportes de seguridad social y parafiscales de la sigulenle manera:

REFE
e F A A A e e B

"""" Penmdn. ;2007 230301 |800224808 PORVENIR 8 o| 5.148.700 0| 5148700
,"""' salus: 20:408 25-14  |900336004 COLPENSIONES 12 [ 7.414.800 0 7.414.800
""" e 30704535 Tipo € EPS005 |800251440 SANITAS 0 835.000 0 835.000
Quse Se sportarts: B EPSO4B | 806008304 EPS-S MUTUAL SER o| 1208700 of 1209700
Fechs ramaaccein 20040812 EPS002 800130207 SALUD TOTAL 1 0 578.600 0 578.600
p— BANCODAVVENDA | £SSC24 [900226715 EPS-S COOSALUD 1 0 512.500 0 512.500
Tramsactien examoe? EPS037 |200156264 NUEVAE.P.S.SA. 10 0 4.115.800 0 4.115.800
EPS042 |9800226715 COOSALUD 1 0 363.600 0 363.600

CCFC33 |001543761 FAMILIAR DE GOLOMBIA 1 0 636.100 0 636.100

EPS008 |860066942 COMPENSAR-EPS 1 0 947.700 0 947.700

ESSCO07 |806008394 EPS-S MUTUAL - MOV 1 0 6512.500 0 512,500

14.23  |8G0011163 POSITIVA 20 0 1.893.200 0 1.893.200

CCF41  |892200015 CCF DE SUCRE 20 0 3.108.400 0 3.108.400

PASENA |899999034 SENA 20 0 1.554.500 0 1.554.500

PAICBF |899990239 ICBF 20 0 2.331.500 0 2.331.500

PAESAP |899999054 ESAP 0 0 0 0 ]

PAMIED |859999001 MINEDU 0 0 0 [ [

GRAN TOTAL $ 31.162.600

P&gina 1 Fecha: 2024-08-27 02:32:06
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§8 ON\VIVIENDA

BANCO DAVIVIENDA
CERTIFICA QUE:
ESE CAIMITO EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

Identificado con el Nit numero 823001943-0 tiene en esta entidad los siguientes
productos:

Cuenta Ahorro: 206200129115

Nombre: CENTRO DE SALUD CAIMITO EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
Estado: Vigente
Fecha de Apertura: 16/11/2022

Se expide a solicitud del interesado en forma confidencial y sin que implique alguna
responsabilidad de nuestra parte a los siete (7) dias del mes de Mayo del 2024.

GINA FUENTES OROZCO
Profesional | apoyo operativo (E)

gpfuente@davivienda.com


mailto:gpfuente@davivienda.com

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibn CC 10875788 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 13/06/2024 04:19 PM

Cadigo Verificacion: U7TW3A6TR49
Valida hasta: 11/09/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



