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ACTA FINAL 

1. DESCRIPCION GENERAL 
CLASE DE ACTA: FINAL: 	X 	PARCIAL: 	No.: 

_X_ CONTRATO 
DE: OBRA N°: 586 AÑO: 2023 
— CONVENIO DE: 

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL HUILA — SECRETARIA DE VIAS E INFRAESTRUCTURA 

CONTRATISTA O 
CONVINIENTE: 

NOMBRE O 
RAZON SOCIAL: 

V&M INGENIERÍA S.A.S. 

NIT O CC: 900062688-7 

DIRECCIÓN: CR 4 No. 11 — 188 	 TEL: 	8741735 

CIUDAD: TERUEL — HUILA 

REPRESENTANTE 
LEGAL: YERSON FERNANDO CAMACHO LADINO 

CC: 7.713.933 

OBJETO: 
"REHABILITACIÓN DE CARPETA ASFÁLTICA EN LA VIA GARZÓN - ZULUAGA — 
GIGANTE, CÓDIGO 4505A, 	RED DE SEGUNDO ORDEN A CARGO DEL 
DEPARTAMENTO." 

REGISTRO 
PRESUPUESTAL: No. 1,187 FECHA (dd/mm/aa): 09/02/2023 

CUENTA 
BANCARIA 

No. 457-354517-78 Banco. Bancolombia Tipo de Cuenta: Corriente 

VALOR INICIAL 
(CONTRATISTA): 

$ 295.028.538,36 
Valor 	en 	Letras: 	DOSCIENTOS 	NOVENTA 	Y 	CINCO 	MILLONES 
VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS CON TREINTA 
Y SEIS CENTAVOS M/CTE. INCLUIDO AIU E IMPUESTOS DE LEY. 

APORTANTE O 
CONVINIENTE: 
(Efectivo — Especie): 

$ 
Valor en Letras: 
$ 

Valor en Letras: 

$ 

Valor en Letras: 

N°1 S 
VALOR ADICIONAL N°2 S 

N°3 $ 

Firma 

Nombre 

Cargo 

REVISÓ APROBÓ 
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I VALOR TOTAL $ 295.028.538,36 

PLAZO INICIAL: CUARENTA Y CINCO 	(45) 	DÍAS CONTADOS A PARTIR 	DE 	LA 
SUSCRIPCIÓN DEL ACTA DE INICIO. 

PLAZO ADICIONAL: 
N°1 45 DIAS 
N°2 (Días / Meses) 
N°3 (Días / Meses 

PLAZO TOTAL: NOVENTA (90) DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE 
INICIO. 

FECHA DEINICIO' 
• 

(dd/mm/aa) DD 17 MM 04 AÑO 2023 

FECHA DE N°2 
SUSPENSIÓN Y 
REINICIACIÓN:

° (ddlmmlaa) 

N°1 
SUSPENSIÓN 24/05/2023 
REINICIACIÓN 02/10/2023 
SUSPENSIÓN DD 	MM 	AÑO 
REINICIACIÓN DDMM 	AÑO 

N 3 
SUSPENSION DO 	MM 	AÑO 
REINICIACIÓN DO__ 	MM_ 	AÑO 

N°4 
SUSPENSIÓN DD 	MM 	AÑO 
REINICIACIÓN DD 	MM _AÑO_ 

FECHA DE 
TERMINACIÓN: 
(dd/mm/aa) 

17 DE NOVIEMBRE DE 2023. 

FECHA DE LA 
PRESENTE ACTA: 
(dd/mm/aa) 

27 DE DICIEMBRE DE 2023 

PERIODO QUE 
COMPRENDE LA 
PRESENTE ACTA: 
ddirnmiaa 

DEL 17 DE ABRIL DE 2023 AL 23 DE MAYO DE 2023 
DEL 02 DE OCTUBRE 2023 AL 17 DE NOVIEMBRE DE 2023 

PRESENTES HOY: 

NOMBRE: ELIANA PAOLA CONDE GUTIERREZ 
EN CALIDAD DE: SECRETARIA DE VIAS E INFRAESTRUCTURA. 
NOMBRE: BEATRIZ EUGENIA LUNA SALGUERO 
EN CALIDAD DE: SUPERVISORA DEL CONTRATO 
NOMBRE: YERSON FERNANDO CAMACHO LADINO 

EN CALIDAD DE: REPRESENTANTE LEGAL DE V&M INGENIERIA SAS 
(Contratista) 

2. ACTAS 

1. 

DESCRIPCIÓN FECHA VALOR ACTA 
VALOR DEL 

(CONTRATO O 

CONVENIO) 

SALDO 

VALOR 	INICIAL 
CONTRATO 

DEL 
17/04/2023 S 295.028.538,36 
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2. ACTA PARCIAL No. 01 19/12/2023 $ 265.461.801,71 

3. ACTA FINAL 27/12/2023 $ 29.527.731,64 

TOTAL $ 294.989.533,35 $ 295.028.538,36 $ 39.005,01 

3. CUMPLIMIENTO (PAGOS A SALUD, PENSIÓN, RIESGOS Y PARAFISCALES) 

Que VYM INGENIERIA SAS en calidad de contratista, se encuentra al día en el pago de 
los aportes en salud, pensión y ARL, según planilla No. 26160012, 26301511, 27794778, 
28281247 del mes de abril, mayo, octubre y noviembre respectivamente, con los 
siguientes valores: 

Ingreso Base de Cotización (40%) Tipo de Aportes Valor 

ABRIL 2023 

PLANILLA No. 26160012 
$ 2.365.000 

Salud 	12,5% $ 324.800 
Pensión 	16 % $ 1.299.200 
ARL 	0,522% $ 416.200 
CCF $ 324.800 

Ingreso Base de Cotización (40%) Tipo de Aportes Valor 

MAYO 2023 
PLANILLA No. 26301511 

$ 2.365.000 

Salud 	12,5% $ 324.800 
Pensión 	16 % $ 1.299.200 
ARL 	0,522% $ 416.200 
CCF $ 324.800 

Ingreso Base de Cotización (40%) Tipo de Aportes Valor 

OCTUBRE 2023 

PLANILLA No. 27794778 
$ 2.365.000 

Salud 	12,5% $ 324.800 
Pensión 	16 % $ 1.299.200 
ARL 	0,522% $ 416.200 
CCF $ 324.800 

Ingreso Base de Cotización (40%) Tipo de Aportes Valor 

NOVIEMBRE 2023 
PLANILLA No. 28281247 

$ 2.365.000 

Salud 	12,5% $ 324.800 
Pensión 	16 % $ 1.299.200 
ARL 	0,522% $ 416.200 
CCF $ 324.800 

Fecha de elaboración (04/12/2023Y 

CERTIFICACION DEL 
Quien suscribe: YEMI PAOLA CARVAJAL GARCIA 

REVISOR FISCAL: 	

1 

CC. 1.091.059.514 

T.P. No. 266148 - T 
• 
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4. RECIBO A SATISFACCION (POR PARTE DE LA INTERVENTORIA O SUPERVISIÓN) 

1. El contrato arriba descrito se desarrolló de conformidad con lo pactado en el mismo, en el 
cual se efectuaron las actividades objeto del contrato. 

2. Que en ejecución del contrato se autorizan los siguientes pagos: ACTA FINAL POR 
VALOR DE ($ 29.527.731,64) VEINTINUEVE MILLONES QUINIENTOS VENTISIETE MIL 
SETECIENTOS TREINTA Y UN PESOS CON SESENTA Y CUATRO CENTAVOS 
MONDA CORRIENTE. 

3. Que las partes contratantes cumplieron con lo pactado, por lo que de común acuerdo 
imparten la aprobación a la presente ACTA FINAL. 

ELiANA PAOLA CONDE GUTIERREZ 
Secretaria de vías e infraestructura 

Wit- V¿1(  12/  
‹f• 

YERSON FEINAryD0 CgM CI-10 LADINO 
RengSentante ega I 
V& Ingeniería S.A.S 

BEATRIZ EUGENIA LUNA SALGUERO 
Supervísora 

Revisión Administrativa: 

Katherine Valenzuela Alipio. 
Técnico Operativo SVI 
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