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ANEXO 1 ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO
MINIMA CUANTIA

5_9206_0309 CONTRATAR LA ADQUISICION DE LOS SERVICIOS PERSONALES
INDIRECTOS PARA EL TRAMITE A TODO COSTO DE ENSAYOS DE APTITUD CON
ENTIDADES DE NORMALIZACION, AUDITORIA INTERNA AL SISTEMA DE GESTION PARA
EL MANTENIMIENTO DE LA ACREDITACION DEL LABORATORIO DE CALIDAD TEXTIL DEL
CENTRO TEXTIL Y DE GESTION INDUSTRIAL, VERIFICACION DE METODOS DE ENSAYOS,
VALIDEZ DE LOS RESULTADOS Y MANTENIMIENTO DEL SOFTWARE DE GESTION

CLASIFICACION CODIGOS UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente codigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Nivel Cadigo Descripcion
Producto 84111603 Auditorfas internas
Producto 80101703
Servicios de estandarizacion de especificaciones

1. Aspectos Generales del mercado:

El sector servicios o sector terciario es el sector econdmico que engloba las actividades relacionadas
con los servicios no productores o transformadores de bienes materiales. En este se generan
servicios que se ofrecen para satisfacer necesidades de cualquier poblacién en el mundo, incluye a
su vez subsectores como comercio, comunicaciones, finanzas, turismo, ocio, cultura, servicios
publicos (Entidades del Estado o iniciativas privadas), entre otros.

En el sector servicios o sector terciario no se compran bienes materiales de forma directa, sino
actividades que se ofrecen para satisfacer las necesidades de las personas u organizaciones.
Aunque se le considera un sector de la produccién, su papel principal se encuentra en los dos pasos
siguientes de la actividad econdmica: la distribucion y el consumo. Los paises tienden a seguir una
progresion en el desarrollo, lo cual los lleva a tener una produccién intensiva en las actividades
primarias, como la agricultura y la mineria; desarrollar la industria manufacturera, como la produccion
de automdviles o textiles para luego llegar a una economia con una estructura basada en los
servicios.

El sector de servicios en Colombia cuenta con un enorme potencial de crecimiento, por ello sigue
siendo una de las mayores apuestas comerciales para el pais.

Clasificacion de los servicios:

Segun la division clasica de la economia, los sectores economicos de Colombia se dividen en tres:
- el sector primario (agricola),

- el sector secundario (industrial)

- el sector terciario (prestacion de servicios).

Sector primario: El sector primario incluye la produccion basica. También denominado sector
agricola, engloba aquellas actividades econémicas que se relacionan con la obtencion de bienes y
productos que provienen directamente de la naturaleza. Es decir, se trata del producto “directo”, que
no ha obtenido ninguna conversién. La agricultura es la principal actividad que se desarrolla dentro
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de este sector (sector agricola), y se define como el conjunto de conocimientos y herramientas
necesarias para la obtencion de productos vegetales a través de su cultivo.

Sector secundario: El segundo de los sectores econdémicos de Colombia segun la divisién clasica,
es el sector secundario (industrial). La caracteristica principal de este sector es que de él forman
parte todos aquellos procedimientos industriales que tienen el objetivo de transformar las materias
primas obtenidas del primer sector (agricola). El producto final de estas transformaciones es aquel
gue ya se puede consumir. Dentro de este sector encontramos actividades econémicas como: la
mineria, la construccion, las actividades textiles, etc.

Sector terciario: El tercer sector econémico es el de prestacion de servicios, e incluye las
actividades que tienen relacién con este fin. Asi, incluye las actividades que ofrecen/prestan algin
tipo de servicio a la comunidad y a las empresas (es decir, a las personas en general). Algunas de
las actividades que encontramos en el sector terciario son: la medicina, la ensefianza, el comercio,
el turismo, las telecomunicaciones, las finanzas, etc. Se trata de un sector importante para que la
economia fluya. Asi, resulta imprescindible su correcto funcionamiento para que los sectores
econdémicos de Colombia ya mencionados resulten mas productivos.

E Unidades Econdmicas: participacidn por sector

Total de Unidades
Economicas en el pais

Proporcion y volumen (cantidad) de unidades econdMmicas por Sector & nivel macionsl
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Comercio Servicios Industria Transporte Construccion
55, 2%
40, 1%
; ‘ 4.2% 0.3% 0,2%
1.258.998 914.283 96.338 1.572 5.614

volumen (camtidad] unddades econdmicas por sector

Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/comercio-interno/censo-economico-de-colombia/conteo-
de-unidades-economicas-2021

1.1.Agentes que componen el sector:

El sector terciario también se conoce como sector de servicios en el ambito economico, ya que
incluye actividades que no implican la produccién de bienes materiales. Las empresas del sector
terciario se dedican a la satisfaccion de diferentes necesidades de las personas.


https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/comercio-interno/censo-economico-de-colombia/conteo-de-unidades-economicas-2021
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/comercio-interno/censo-economico-de-colombia/conteo-de-unidades-economicas-2021
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Este sector esta conformado por areas como: Actividades financieras, de seguros, actividades de
asesoria, administracién, consultoria; turismo, hoteleria; transporte y comunicacion;
telecomunicaciones; comercial a nivel mayorista, minorista, al por mayor, franquicias; servicios
personales con objetivo de mejorar la calidad de vida (estética); bienestar (educativos, de salud,
administrativos, de mantenimiento); ocio y cultura (cine, teatro, deporte); tecnologias de informacion;
entre otras.

Todos los sectores econdmicos se consideran fundamentales para el buen desarrollo de un pais, no
obstante, el terciario o de servicios tiene una serie de ventajas como: en materia de transporte no
solo permite crecer a las ciudades, sino que atrae turismo con la entrada de divisas y estimula el
desarrollo de otras actividades econémicas como el comercio y la cultura ademas de mejorar las
condiciones de comunicaciones dentro del pais.

Este sector esta formado por entidades de caracteristicas muy diferentes entre si, pero que coinciden
en no dedicarse a la extraccion de los recursos naturales de manera directa ni a los procesos
industriales.

El sector terciario vincula a la mayor parte de la poblacién activa y genera el mayor volumen
econdmico de todos los sectores.

Adicional en el tema de la economia, se debe tener en cuenta que la economia moderna cataloga
un cuarto sector sobre lo ya dispuesto por la economia clasica, que es el sector “cuaternario”, este
sector surge por la potencializacion de los mercados tecnoldgicos que han tenido auge en los Ultimos
afios y son de indole mas complejo a la hora de caracterizar los bienes intangibles que pueden
ofrecer, tales como software o servicios de hosting, sin embargo, se cataloga dentro de un
componente que puede ser un conjunto de servicios finales o incluso servicios con fines comerciales.
Por tal motivo igualmente se incluye dentro del sector terciario el cual es mejor comprendido dentro
de los conceptos econdémicos regulares.

1.2.Gremios y asociaciones:

ANDI: La Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia (ANDI), es una agremiacion sin animo
de lucro, que tiene como obijetivo difundir y propiciar los principios politicos, econdémicos y sociales
de un sano sistema de libre empresa. ACOPI: Gremio de las MiPymes colombianas que impulsa el
desarrollo econdémico y social del pais.

FENALCO: Representante gremial de comerciantes y empresarios colombianos. Liderar la
transformacion del comercio hacia nuevos mercados y tecnologias futuras.

FASECOLDA: La Federacion de Aseguradores Colombianos, Fasecolda, agrupa a las compafiias
de seguros, de reaseguros y a las sociedades de capitalizacion en Colombia. Como entidad gremial
sin animo de lucro, Fasecolda representa la actividad del sector asegurador frente a las entidades
de vigilancia y control, asi como a la sociedad en general

ACOLAP: Asociacion Colombiana de Atracciones y Parques de Diversiones.

1.3.Participacion en el PIB y relacién con el sector:

En el primer trimestre de 2024, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,7% respecto al
mismo periodo de 2023.
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Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 5,3%
(contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 5,5% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacién anual).

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucién de agua;
evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestiébn de desechos y actividades de
saneamiento ambiental crece 4,5% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 1,1%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades

econém

Fuente:

icas relacionadas:

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 3,7%.

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacién; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 2,0%.

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agua;
evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de
saneamiento ambiental crece 1,9%.

https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-

informacion-tecnica


https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica
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2. PERSPECTIVA ECONOMICA
2.1.EMPLEO

Para el mes de junio de 2024, la tasa de desocupacidn del total nacional fue 10,3%, lo que representd
un aumento de 0,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (9,3%). La tasa global de
participacion se ubic6 en 63,7%, mientras que en junio de 2023 fue 64,3%. Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 57,2%, lo que representé una disminucion de 1,2 puntos porcentuales respecto al
mismo mes de 2023 (58,3%).

Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de

desocupacién (TD)

Total nacional
junio (2023-2024)

B Junio 2023 [N Junio 2024

70 64,3 83,7 —-

9,3 10,3

Tasa (%)
= P LD dm LN
2 o0 O oo o o 9
|

TGP TO TD
(Tasa Global de Participacion) (Tasa de Ocupacion) (Tasa de Desocupacion)

Fuente: DANE

En junio de 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
10,2%, lo que representd un aumento de 1,4 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023
(8,8%). La tasa global de participacion se ubicé en 67,0% y la tasa de ocupacion en 60,1%, estas
tasas en junio de 2023 fueron 66,6% y 60,7%, respectivamente.

2.2.Presupuesto nacional

Presupuesto nacional El Congreso de la Republica aprobd, el 18 de octubre de 2023, el proyecto de
ley que decreta el Presupuesto General de la Nacién (PGN) 2024, cuyo monto asciende a $502,6
billones, cifra 18,9% superior al PGN 2023 ($422,8 billones). El PGN 2024 es consistente con el
cumplimiento de la regla fiscal.

Se proyecta que el Gobierno Nacional Central (GNC) cierre 2024 con un superavit primario de 0,2%
del PIB y un déficit fiscal de 4,4% del PIB, ocasionado esencialmente por el pago de intereses de la
deuda publica, cifras coherentes con el ancla de la deuda publica neta de activos financieros, fijada
por la regla fiscal en 55% del PIB a partir de 2026. El PGN 2024 se distribuye de la siguiente manera:
funcionamiento $308,2 billones (18,0% del PIB); servicio de la deuda $94,5 billones (5,6% del PIB);
e inversion que llega a su méximo histérico, con $99,9 billones ($5,9% del PIB).

Tabla. Composicién Presupuesto General de la Nacion 2023-2024.



Proyecto Proyecto | 24/23 24D/23 | 2023 2024 20240
lar. Dabate 2do. Dabate
= =+, i = Bi= - J
FUNCIONAMIENTD 261,009 308,711 (487)  308.224 18,2 180 163 182 18,2
Gastos de personal 47.630 55.011 = 55.011 155 155 3.0 k- 32
Adquisickin de Blenes y Servicios 13.355 13.748 11 13.759 29 3.0 08 08 08
Transferendas 196,271 236.148 {346) 235.802 20,3 01 122 139 139
Gastos de Comercializacién y Produccidn 1.420 1.473 {142) 1.337 4,2 (5,8) 01 01 01
Adquisickin de Activos Financlerns 753 730 0 730 {3.00 (300 00 o0 00
Disminucidn de Pasivos 551 347 = 47 (37,00 (37,00 0.0 o0 00
Gastns por Tributas, Multas, Sanciones &

sets. e Hora 1.119 1.247 (10) 1.237 11,4 10,5 0,1 01 01
SERVICIO DE LA DEUDA 78.498 94.521 0,6 84.522 204 20,4 4.8 56 5.6
Principal 31.942 37.356 0,6 37.157 16,9 17,0 1.0 3z 12
Acuerdos Marco de Retribucidn 2.060 634 = 634 (69,2 (6%,2) 0.1 0.0 0.0
Resto de gasto del Principal de la Dewda 29,682 36.722 0,6 36.722 229 22,9 1.9 2.2 2.2
Intereses 42,134 55.230 - 55.230 3Ll 31,1 26 33 33
Comisiones ¥ obros gastos 409 509 = 509 24,2 24,2 a0 0,0 0.0
Fondo de Contingencias 4.013 1.427 - 1.427 (64.4) [G4,4) o2 0,1 0.1
INVERSION 83,247 99,365 486 99.851 19 1 52 9 ]
-EE-EI 26,3 296 298
TOTALSINDEUDA 344346 408076  (06) 408075 | 185 185 [ 214 241 341/
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Tabla. Distribucién PGN por Principales Sectores

2024 Proyecto Participacidn

SECTOR 2do. Debate Poarcentual
EDUCACION 70.455,7 17,3
SALUD ¥ PROTECCION SOCIAL 61.503,1 15,1
DEFENSA ¥ POLICTA 56,048,0 13,7
HACIENDA 47.541.7 11.7
TRABAID 44,371,9 10,9
TRAMSPORTE 15.554,2 3.8
INCLUSION SOCIAL ¥ RECONCILIACION 15.204.5 3.7
MINAS ¥ ENERGIA 12.575.8 3,1
IGUALDAD ¥ EQUIDAD 12.181,3 3,0
RAMA JUDICIAL 9.877,3 2,4
VIVIENDA, CIUDAD ¥ TERRITORIO 9,769, 7 2,4
AGRICULTURA ¥ DESARROLLO RURAL 9.222,2 2,3
FISCALiA 6,815,6 1,7
JUSTICIA ¥ DEL DERECHD 5,236,7 1,3
ORGANISMOS DE CONTROL 4.456,9 1,1
TECHNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ LAS COMUNICACIONES 4.012,1 1,0
INTERIOR 3.936,6 1,0
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 2.662,5 0,7
AMBIENTE ¥ DESARROLLD SOSTENIBLE 2.057,4 0,5
RELACIONES EXTERIORES 1.829.6 0,4
REGISTRADURIA 1.700,7 0,4
PLANEACTON 1.694 4 0,4
INFORMACION ESTADISTICA 1.650,5 0,4
COMERCIO, INDUSTRIA ¥ TURISMO 1.508,8 0,4
CULTURA 1.473,1 0,4
DEPORTE ¥ RECREACION 1.366,2 0,3
CONGRESO DE LA REPUBLICA 1.270,0 0,3
SISTEMA INTEGRAL DE VERDAD, JUSTICIA, REPARACIAON ¥ NO REP 913,8 0,2
EMPLEQ PUBLICO 5828 0,1
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACTON 399.8 0.1
INTELIGENC LA 202,1 0,0
Total 408B.078 1000
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Los sectores con mayor aumento de recursos en 2024 frente a 2023, en linea con los objetivos de
politica publica que sustentan la formulacién de los programas de gasto son: Agricultura, inclusion
social, tecnologias de la informacién, igualdad y equidad, deporte y cultura, entre otros, tal como se
evidencia en la siguiente tabla.

2.3.Salario Minimo

El monto del salario minimo para el afio 2024 qued6 en $ 1'300.000 de pesos (Un millén trescientos
mil pesos) y un auxilio de transporte de $ 162.000 pesos (un salario minimo y un auxilio de transporte
suman en total $ 1'462,000 pesos) y fue decretado por el gobierno nacional tras no haber alcanzado
un acuerdo en la mesa de concertacién en el Ultimo dia habil del afio.

Con la TRM del 30 de diciembre de 2023, el salario minimo 2024 en Colombia equivale a $340.13
dolares estadounidenses ($382.52 délares si se incluye el subsidio de transporte).

Este valor se decreto por la presidencia de la republica luego de que no se acordara en la mesa de
concertacién laboral, en la que participan representantes de los sindicatos (centrales obreras) que
velan por los intereses de los trabajadores, representantes de los principales gremios que velan por
los intereses de los empresarios, representantes de los pensionados y el gobierno nacional.

Esto en linea con el mandato de la Constitucion Politica de Colombia en el articulo 56. Las
negociaciones del aumento en el salario minimo en Colombia para el 2024 estuvieron enmarcadas
en la situacion econdmica de alta inflacion que se vive a nivel mundial, incluyendo a Colombia, y la
perspectiva de una desaceleraciéon econdémica incentivada por las altas tasas de interés definidas
por el Banco de la Republica para frenar la inflacion.

La economia Colombia habia caido un 0,3% en el tercer trimestre del 2023, y por esto el Banco
Central inici6 la reduccién de tasas del 13,25% al 13% en diciembre.

Los sindicatos habian propuesto un 18% de incremento al salario minimo, pero luego cedieron al
12%. Los gremios de empresarios no presentaron una propuesta.

El aumento del salario minimo para 2024 es del 12.07% frente al millén ciento sesenta mil pesos
($1'160.000) pesos del salario minimo en 2023 (+$140.000 pesos). Empezé a regir a partir del 1 de
enero de 2024 junto con el incremento del 15% en el subsidio de transporte (+$21,394 pesos) para
las personas que devenguen hasta 2 salarios minimos mensuales.

En total, el incremento que percibieron los empleados a los que les pagan un salario minimo con
subsidio de transporte es de +$161,394 pesos. Teniendo en cuenta que la inflacion del 2023 se
estima en 9,2%, esta decision mantiene el salario real de los empleados.

Aunque el aumento para el 2024 fue menor al del afio anterior (para el 2023 se increment6 en 16%),
sigue siendo el segundo incremento del salario mas grande desde el afio 2000. El salario minimo
para Colombia en 2023 es $1°160.000 COP sin incluir el auxilio de transporte, lo cual representa un
aumento de 16% comparado con el salario minimo de 2022 y el auxilio de transporte aumento el
20%, ubicandose en $140.000 COP.
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Grafico 01. Evoluciéon del salario minimo en Colombia 2009-2024

EVOLUCION DEL SALARIO MINIMO EN COLOMBIA
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Fuente: https://www.salariominimocolombia.net/ https://www.larepublica.co/economia/ingreso-diario-para-un-trabajador-que-
gane-el-salario-minimo-en2024-sera-de-48-719-3774482

2.4. Tasa de interés

La tasa de interés de referencia segun datos tomados desde el 2018 ha tenido un comportamiento
baja en los ultimos afios, de un nivel de 4,75% en enero de 2018 y 1,75% en septiembre de 2020,
alcanzando el 2,5% en noviembre de 2021. Esto es congruente con la dinamica de la politica
monetaria del Banco de la Republica en respuesta a los efectos adversos de la pandemia.

A inicios de 2020 la tasa de interés se encontraba en 4,25% y esta fue disminuyendo a medida que
fue avanzando el afio con la intencion de incentivar el consumo llegando a 1,75% el 28 de noviembre
de 2020, tasa que permanecié constante hasta octubre de 2021, fecha desde cual la Junta Directiva
del Banco de la Republica ha realizado 15 incrementos periddicos siendo el tltimo el 20 de diciembre
de 2023, estableciendo la tasa en 13,00%.

Actualmente y con los diferentes comportamientos de la economia a nivel mundial y nacional, los
problemas sociales y politicos han generado presion al incremento de la inflacién generalizada, que
en Colombia cierra el afio 2022 en 13,12% anual, lo que ha llevado a la Junta Directiva del Banco
de la Republica a aplicar politicas alcistas en la tasa de interés de intervencién como medida para
controlar el fenémeno de la ya mencionada inflaciéon. Sin embargo, como un gesto de confianza en
la recuperacién del rumbo econémico de la inflacién, cuya meta permanece en el 3% para finales de
2024, en la dltima reuniéon de la JDBR se decide bajar la tasa 0,25%. Asi las cosas, para el periodo
en estudio la JDBR establece la tasa de interés actual en el 13,00%, mencionado arriba.

Gréafico 02. Evolucién de la Tasa de Interés en Colombia 2022 -2023
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Tasa de interes.
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Fuente: Elaboracion propia de la Unidad de Abastecimiento Estratégico. Datos del Banco de la
Republica 2023
2.5. Inflacion — Variacion del indice de Precios Consumidor (IPC)

Gréfico 03. Inflacion — Variacion del indice de Precios Consumidor (IPC)

Informacién junio 2024

(IPC) indice de Precios al Consumidor

Variacién mensual. afia corridoy anual - Total nacional - 2023 - 2024 (junio)

IPC tatal 030 0.32 615 4,12 1213 7.18

Fuenic; DANE, IPC

En junio de 2024 la variacion mensual del IPC fue 0,32%, la variacion afio corrido fue 4,12% y
la anual 7,18%.

Fuente: DANE - https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-
informacion-tecnica#:~:text=Informaci%C3%B3n%20junio%202024,la%20anual%207%2C18%25.

Variaciéon y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de junio de 2024, el IPC registré una variacion de 0,32% en comparacion con mayo de
2024, tres divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,32%): Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (0,58%), Salud (0,49%) y por ultimo, Restaurantes y hoteles
(0,39%). Por debajo se ubicaron: Alimentos y bebidas no alcohdélicas (0,30%), Transporte (0,19%),
Bienes y servicios diversos (0,14%), Recreacion y cultura (0,10%), Prendas de vestir y calzado
(0,09%), Informacion y comunicacion (0,08%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,08%), Muebles,
articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,07%) y por ultimo, Educacion (-
0,18%).
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Cuadro 1. IPC Variacion y contribucion mensual
Segin divisiones de gasto
Junio 2023 - 2024

2023 2024
Divisiones de Gasto Peso (%) Variacion (%) Q’“:::::;::;‘:m Variacion (%) CDT;::::;LTEM
Alojamiento, agua, slectricidad. gas y otros combustiblas 3312 0,48 0,15 0,58 018
Salud 1.7 0,39 0,0 0,49 om
Restaurantes y hoteles 943 0,58 0,06 038 0,04
TOTAL 100,00 0,30 0,30 0,32 032
Almentos y bebidas no alcohdlicas 15,05 -0.53 -0,10 0,30 0,08
Transporie 1283 1,08 0,14 0,18 0,03
Bienes y servicios diversos. 536 0,35 0,02 0,14 oo
Recreacidn y cultura a7e 0,09 0,00 0,10 0,00
Prendas de vesfir y calzado 308 0,38 0,01 0,08 0,00
Informacicn y comunicacidn 433 0,04 0,00 0,08 0,00
Babidas slcohdlicas y tabaco 1,70 0,43 0,0 0,08 0,00
;:.;::es. articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria dal 419 0.18 0,01 0,07 0,00
Educacion 441 0,01 0,00 -0,18 -0,01

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,32%), se ubicaron en las divisiones de:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas y
Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron 0,28 puntos porcentuales a la variacién total.

Percepcion de las Pymes

La Asociacion Nacional de Instituciones Financieras (Anif) tiene en cuenta que la economia global
esta atravesando un periodo de enfriamiento, producto de tipos de interés altos en medio de una
necesidad de controlar la inflacion. Los bancos centrales son conscientes del impacto que estan
teniendo sus decisiones restrictivas, pero hoy prevalece el control de la inflaciéon sobre el resto de
los indicadores.

Los principales indicadores del sector reflejan la contraccion que ha marcado el desempefio de la
actividad a lo largo del afio. Los de oferta muestran la situacion actual, mientras que los de demanda
permiten ver el escenario en que enmarcara los primeros meses de 2024.

El 2024 sera un afio de enormes retos en materia econémica y social. La dindmica de crecimiento
se ha contraido en el segundo semestre de 2023 y permanecera en niveles lejanos a nuestro
potencial para el cierre de 2024. La inflacién, si bien ha iniciado su ciclo de descenso, se mantiene
alta y temas coyunturales, como el fenémeno del nifio o el alza del salario minimo, pueden
materializar nuevas presiones sobre los precios.

En este contexto deben seguir las Mipymes del pais, que son la base de generacion de empleo y
crecimiento de Colombia. Sobre todo, si tenemos en cuenta dos frentes que las afectan directamente,
salario minimo (SM) y reforma laboral.

2. Perspectivainternacional:

En esta perspectiva se debe identificar aspectos como: acuerdos comerciales, comportamiento del
Mercado, fluctuaciones de los precios internacionales de los bienes y servicios y de sus materias
primas e insumos, informacion de importacién y exportacion del bien y servicio, impacto de las tasas
de cambio.
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Acuerdos comerciales:

En cumplimiento del numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1.del Decreto 1082 de 2015 sobre la indicacion
de si la contratacion respectiva esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre
comercio vigente para el Estado Colombiano, se concluye que el presente proceso esta cobijado por
los siguientes tratados vigentes con Colombia:

ndique i el proceso esta  ENtdad  Coviaacion superior  Aplcableal  Contratacion
Comerciales cubierta al umbral del Acuerdo Proceso ‘.j,e cubierto por eI_
Comercial Contratacién Acuerdo Comercial

Chile NO NO NO NO
Alianza México NO NO NO NO
Pacifico

Peru NO NO NO NO
Canada NO NO NO NO
Chile NO NO NO NO
Corea NO NO NO NO
Costa Rica NO NO NO NO
Estados Unidos NO NO NO NO
Estados AELC NO NO NO NO
México NO NO NO NO

El Salvador NO NO NO NO
Triangulo Guatemala Sl NO NO Sl
Norte Honduras NO NO NO NO
Unién Europea NO NO NO NO
Comunidad Andina Sl NO NO Sl

3. Perspectiva Legal

Como quiera que el objeto del presente proceso de seleccion se desarrolla dentro de un esquema
de libre competencia, permitiendo a los proveedores y compradores de manera particular, estar al
margen de actividades regulatorias, que impactan el mercado, podran participar todas las personas,
consorcios 0 uniones temporales que ademas acrediten, no estar incursas en inhabilidades o
incompatibilidades para contratar sefialadas por la Constitucién y la ley con capacidad estatutaria
para presentar propuesta y desarrollar la actividad a contratar, y en cumplimiento de la normatividad
reglamentaria vigente.

Las normas generales aplicables al proceso de contratacion son:

« Laley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007, por la cual se expide el Estatuto General
de Contratacion de la Administraciéon Puablica, establece las modalidades de seleccioén, asi como los
principios de publicidad y seleccion objetiva.
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« Ley 1150 de 16 de julio de 2007 por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y
la transparencia.

v Ley 2195 de 2022, por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia,
prevencion y lucha contra la corrupcion y se dictan otras disposiciones.

« Decreto 1860 de 2021, Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos
30, 31, 32, 34y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan
otras disposiciones

v Ley 1882 de 2018 por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a
fortalecer la contratacion publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras
disposiciones.

v ley 2069 de 2020, por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia el congreso de
Colombia

« Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, por medio del cual se expide el decreto Unico
reglamentario del sector administrativo de planeacion nacional.

v Ley 1474 de 2011, Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcioén y la efectividad del control de la gestion
publica.

3. Anadlisis de la demanda

En Colombia el mercado ofrece los servicios de gestion asi: Empresas de servicios que ofrecen
soluciones a sus clientes para contribuir y generar los mejores estandares de calidad en todos los
sectores de produccidn, garantizando el buen funcionamiento de equipos utilizados en los procesos
de inspeccién y control de calidad, orientandose siempre a mantener y mejorar el desempefio de
estos.

De acuerdo con el procedimiento que indica la guia para elaborar el analisis del sector en
cumplimiento del Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.1.1.6.1, el Centro de Textil y de Gestion
Industrial procede a hacer andlisis de la demanda. La Entidad Estatal debe tener en cuenta las
condiciones en las cuales ha adquirido en el pasado el bien o servicio objeto del Proceso de
Contratacién. Una vez revisada la pagina del SECOP, se encontraron procesos ejecutados por otros
este centro de formacién del SENA, relacionados con el objeto de que se pretende contratar como
son:

HISTORICO CONTRATOS PARA ESTE MISMO OBJETO CENTRO TEXTIL'Y DE GESTION INDUSTRIAL:

< ENTIDAD TIEMPO DE VALOR DEL
G COMPRADORA OISO SONIRAUAK EJECUCION CONTRATO
Contrato de operador logistico que
realizara la  consultoria e
SENA — Centro Textil | implementacion del sistema de
2016 y de Gestion Industria | calidad del laboratorio textil ante el 7 meses 314.759.657
ONAC incluye el costo de la
certificacion final.
Contrato de operador logistico que
2018 SENA - C’entro Te>_<ti| _realizara I_a} consgltoria e 106 dias 58.040.000
y de Gestion Industrial | implementacion del sistema de
calidad del laboratorio textil ante el
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ONAC incluye el costo de la
certificacion final.

2020

SENA - Centro Textil
y de Gestion Industrial

Contratar la adquisicion de los
servicios para el trdmite a todo
costo de ensayos de aptitud con
AATCC y ASTM entidades de
Normalizacion en el exterior,
apoyo en la auditoria interna al
sistema de gestion para el
mantenimiento de la acreditacién
otorgada el laboratorio de calidad
textil del Centro Textil y de Gestion
Industrial, confirmacién de
métodos de ensayos”

219 dias

23.457.400

2021

SENA - Centro Textil
y de Gestion Industrial

Contratar la adquisicion de los
servicios para el tramite a todo
costo de ensayos de aptitud con
entidades de Normalizacion en el
exterior, apoyo en la auditoria
interna al sistema de gestiéon para
el mantenimiento de la
acreditacion otorgada al
laboratorio de calidad textil del
centro textil y de gestion industrial,
confirmacion de métodos de
ensayos y mantenimiento del
software

210 dias

19.364.095

2022

SENA - Centro Textil
y de Gestion Industrial

Contratar la adquisicion de los
servicios personales indirectos
para el trdmite a todo costo de
ensayos de aptitud con entidades
de Normalizacién, auditoria interna
al sistema de gestion para el
mantenimiento de la acreditacién
del Laboratorio de Calidad Textil
del Centro Textil y de Gestion
Industrial, verificacién de métodos
de ensayos, validez de los
resultados y mantenimiento del
software

120 dias

11.947.303

2023

SENA - Centro Textil
y de Gestion Industrial

Contratar la adquisicion de los
servicios personales indirectos
para el trdmite a todo costo de
ensayos de aptitud con entidades
de Normalizacién, auditoria interna
al sistema de gestion para el
mantenimiento de la acreditacion
del Laboratorio de Calidad Textil
del Centro Textil y de Gestion
Industrial, verificacién de métodos
de ensayos, validez de los
resultados y mantenimiento del
software de Gestion

180 dias

24.920.000
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4. Presupuesto Oficial
Para determinar el valor del contrato se opt6 por lo siguiente:

De acuerdo con lo establecido en la Circular Nro. 3-2013-000133 del 04 de octubre de 2013, emitida
por la Direccion Administrativa y Financiera, el analisis para establecer y determinar el presupuesto
se estableci6 y determino solicitando pre-cotizaciones a varios proveedores de la ciudad Publicada
en la Plataforma del SECOP Il documento que hace parte integral del presente analisis.

No obstante, no se recibieron pre-cotizaciones, por lo cual y de acuerdo con lo establecido en la
Circular No. 3-2013-000133, se procede a realizar una busqueda relacionada con proveedores de
los bienes o servicios requeridos, estableciendo asi el presupuesto para el presente proceso el cual
asciende a la suma de: TREINTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y UN MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS ($ 32.561.877) Incluido IVA tal como se evidencia en
el documento Anexo 2.Estudio de Mercado, el cual forma parte integral del presente proceso de
seleccion.

De la solicitud de pre - cotizacién Nro. SIP_ANT_CTGI_17 2024 de 2024 y publicado a través del
link.
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=C0O1.PPI.33450613
&isFromPublicArea=True&isModal=False

5. De los riesgos estimacion, tipificacién y asignacion de los riesgos previsibles que
puedan afectar el equilibrio econémico del contrato:

Como accion de seguimiento, el SENA Centro Textil y de Gestién Industrial tiene previsto el
monitoreo constante a los riesgos del proceso de contratacion pues las circunstancias cambian
rapidamente y los riesgos no son estaticos. La matriz y el plan de tratamiento seran revisados
constantemente y se evaluara si es necesario hacer ajustes al plan de tratamiento de acuerdo con
las circunstancias.

De conformidad con lo anterior, se tiene como documento Anexo 3 Analisis de Riesgos en la
Invitacion.

Proyecto: Jesica Paola Puerta Ospina RINORINENe)
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