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ACTA DE VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACIÓN DE PROPUESTAS  

PROCESO COMPETITIVO N° 003-2020 
 

 
Fecha: 21 de mayo de 2020 
 
Se reúne el Comité de contratación con el fin de verificar los requisitos habilitantes y realizar la evaluación 

de las propuestas presentadas dentro del proceso competitivo N° 003-2020 cuyo objeto es AUNAR 
ESFUERZOS PARA LA GENERACION DE CONDICIONES DIGNAS A LOS USUARIOS DEL 
ANCIANATO HOGAR SAN JOSE DEL MUNICIPIO DE PITALITO, CÓDIGO BPIN N° 2019415510047 
 
Asistentes: 
 

 JOSÉ MARÍA SÁNCHEZ TORRES- Secretario de Gobierno e Inclusión Social 

 WILLIAM IVAN ROJAS GALINDO- Asesor Jurídico Externo SGIS 

 FRANCISCO JAVIER SANABRIA- Asesor Jurídico Externo SGIS 

 FERNANDO MAURICIO IGLESIAS GAONA- Asesor Jurídico Externo Oficina de Contratación 

 DIANA MARCELA AGUILAR PEÑA- Profesional Universitario Contratación. 

 JORGE EDUARDO BARÓN MÉNDEZ- Asesor financiero Oficina de Contratación 

 
1. Verificación de requisitos habilitantes FUNDACIÓN VOLUNTARIAS DE LA CARIDAD DE 

SAN VICENTE DE PAUL- Myriam Roa Rodríguez 
 

1.1 Verificación de Requisitos Jurídicos realizada por la Oficina de Contratación:  
 

No. REQUISITO  

FUNDACIÓN VOLUNTARIAS DE LA CARIDAD DE SAN 
VICENTE DE PAUL- Myriam Roa Rodríguez 

SI 
 

  NO 
 

RESULTADO 

1 
Carta de presentación de la 
propuesta 

X  

CUMPLE: Presenta carta de presentación de 
propuesta  cumpliendo con el formato establecido 
por la Entidad.  Se encuentra debidamente firmado 
por el Representante legal de la ESAL. 

2 
Certificado de existencia y 
representación legal y autorización 
para presentar propuesta 

X  

CUMPLE: Presenta copia de certificado de 
existencia y representación legal de la empresa 
principal, expedido por la Cámara de Comercio de 
Neiva. Se encuentra expedido dentro del término 
establecido en la convocatoria, así mismo, se 
puede evidenciar que el representante legal no 
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tiene restricciones para contratar. El objeto y 
actividad principal de la ESAL guarda relación con 
el objeto del proceso de contratación y se 
encuentran renovados para el año 2019.   

3 
Documento de conformación de 
consorcio o unión temporal 

N/A N/A NO APLICA 

4 
Fotocopia de la cédula del 
proponente o representante legal 

X  
CUMPLE: Anexa copia de la cédula de ciudadanía 
del representante legal de la ESAL proponente. 

5 
Libreta militar del proponente o 
representante legal 

N/A N/A NO APLICA 

6 
Compromiso anticorrupción- Anexo 
2 

X  

CUMPLE: Anexa formato de acuerdo al pliego de 
condiciones definitivo, se encuentra debidamente 
firmado por el representante legal de la empresa 
proponente. 

7 
Verificación antecedentes fiscales, 
antecedentes disciplinarios y 
antecedentes judiciales. 

X  

CUMPLE: Anexa antecedentes judiciales y 
certificado de medidas correctivas del 
representante legal de la ESAL proponente.  Así 
mismo anexa certificados de antecedentes fiscales 
y disciplinarios del representante legal y de la 
ESAL proponente.  Fueron verificados por la 
Entidad. 

9 Registro único tributario – RUT X  
CUMPLE: Anexa copia de RUT de la ESAL 
proponente. Se encuentra en firme. 

10 
Acreditación de cumplimiento en el 
pago de aportes al sistema de 
seguridad social y parafiscal. 

X  

CUMPLE: Anexa certificación de cumplimiento de 
pago por estos conceptos, suscrito por contador 
público,Anexa copia de cédula de ciudadanía, 
tarjeta profesional, vigencia y antecedentes de la 
junta central de contadores.  

RESULTADO VERIFICACIÓN JURIDICA HABILITADO 

11 VERIFICACIÓN DE ÍNDICES FINANCIEROS 

11.1 
Índice de liquidez-Mayor o igual a 
1,5 

X  

CUMPLE: De acuerdo a la verificación realizada 
por el asesor financiero, con base en los estados 
financieros aportados por el proponente, el índice 
de liquidez de la ESAL proponente es 1,54. 

11.2 
Nivel de endeudamiento-Menor o 
igual a 55% 

X  

CUMPLE: De acuerdo a la verificación realizada 
por el asesor financiero, con base en los estados 
financieros aportados por el proponente, el índice 
de endeudamiento de la ESAL proponente es 12% 

11.3 
Razón cobertura de intereses-Mayor 
o igual a 2 

X 
 
 
 

CUMPLE: De acuerdo a la verificación realizada 
por el asesor financiero, con base en los estados 
financieros aportados por el proponente, el índice 
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 de razón cobertura de intereses de la ESAL 
proponente es 51,48 

12 Capacidad Organizacional 

12,1 
Rentabilidad sobre patrimonio- 
Mayor o igual a 15% 

X  

CUMPLE: De acuerdo a la verificación realizada 
por el asesor financiero, con base en los estados 
financieros aportados por el proponente, el índice 
de Rentabilidad sobre patrimonio de la ESAL 
proponente es 2,46 

12,2 
Rentabilidad sobre activos- Mayor o 
igual a 5% 

X  

CUMPLE: De acuerdo a la verificación realizada 
por el asesor financiero, con base en los estados 
financieros aportados por el proponente, el índice 
de Rentabilidad sobre activos de la ESAL 
proponente es 2,79 

RESULTADO VERIFICACIÓN 
FINANCIERA 

HABILITADO 

 
1.2  Verificación de Requisitos Técnicos realizada por la Secretaría de Gobierno e Inclusión Social 

 

No. REQUISITO  

FUNDACIÓN VOLUNTARIAS DE LA CARIDAD DE SAN 
VICENTE DE PAUL- Myriam Roa Rodríguez 

 
SI 

 
NO 

RESULTADO 

1 Anexo Técnico X  
CUMPLE: Aporta el formato establecido, debidamente 
firmado por el representante legal de la ESAL 
proponente.  

2 Experiencia General X  

CUMPLE: Adjunta certificado de existencia y 
representación legal en el que acredita que la 
empresa proponente es una Entidad sin ánimo de 
lucro, cuyo objeto corresponde a velar por el bienestar 
de las personas de la tercera edad, inscrita desde el 
año 2003. El documento se encuentra expedido 
dentro de los términos señalados en el documento de 
convocatoria. 

3 Experiencia específica    X 

NO CUMPLE: El oferente señala dos convenios, 
suscritos dentro de los 2 últimos años, con  el 
Municipio de Pitalito, no obstante no señala el número 
de convenio ni tampoco aporta las certificaciones de 
contratos u otro documento donde se puedan verificar 
las ejecución de actividades señaladas en la 
convocatoria  

4 Equipo de trabajo 
Auxiliar de 
cocina 

 X 
NO CUMPLE: No aporta ninguna documentación para 
acreditar el personal solicitado en la convocatoria  
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Auxiliar de 
enfermería 

 X 
NO CUMPLE: No aporta ninguna documentación para 
acreditar el personal solicitado en la convocatoria 

Auxiliar de 
servicios 
generales 

 X 
NO CUMPLE: No aporta ninguna documentación para 
acreditar el personal solicitado en la convocatoria 

RESULTADO DE VERIFICACIÓN 
TÉCNICA 

NO HABILITADO 

 
Observaciones: Se solicita al proponente, aportar las certificaciones de contratos o documento idóneo 
para acreditar la realizar la verificación de la experiencia específica en los términos señalados en la 
convocatoria. 
 
Así mismo, debe aportar los documentos referidos al equipo de trabajo solicitado en la convocatoria, 
tanto en lo referente a su formación, como a la experiencia. 
 
No siendo otro el objeto de la presente se firma por los que en ella intervienen: 
 
 
Comité evaluador aspecto técnico: 
 
 

ORIGINAL FIRMADO 
 
JOSÉ MARÍA SÁNCHEZ TORRES 
Secretario de Gobierno e Inclusión Social 
 
 
 
 
WILLIAM IVAN ROJAS GALINDO 
Asesor Jurídico Externo SGIS 
 
 
 
 
FRANCISCO JAVIER SANABRIA 
Asesor Jurídico Externo SGIS 
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Comité evaluador aspecto jurídico 
 

 

 

 

FERNANDO MAURICIO IGLESIAS GAONA 

Asesor Jurídico Externo Oficina de Contratación 

 
 
 
DIANA MARCELA AGUILAR PEÑA                        
Profesional universitaria 
 
 
 
Comité evaluador aspecto financiero 
 
 
 
 
JORGE EDUARDO BARÓN MÉNDEZ 
Asesor financiero                                                                   


