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ESTUDIOS PREVIOS PARA PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA

NUMERO DE PROCESO MRAM-CD-PSG-073-2024
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL
DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE MEDIDAS DE SEGURIDAD
OBJETO VIAL Y PEDAGOGIA EN CULTURA CIUDADANA PARA MEJORAR
LA MOVILIDAD Y EL TRANSITO DEL MUNICIPIO DE RAMIRIQUI
BOYACA
DEPENDENCIA QUE SOLICITA SECRETARIA DE GOBIERNO
RESPONSABLE: LINA MARCELA PEREZ ALZATE
MODALIDAD DE SELECCION: CONTRATACION DIRECTA.
TIPO DE CONTRATO PROCEDIMIENTO / CAUSAL: PRESTACION DE SERVICIOS DE
RECOMENDADO APOYO A LA GESTION
TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
CODIGO BPIN 2024155990010

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO
DE CONTRATACION.

La Constitucién Politica, en su articulo 2 dispone: “Son fines esenciales del Estado: servir ala comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucién; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y
en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden
justo. Las autoridades de la Republica estdn instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demds derechos y libertades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”

Que conforme lo establece el Articulo 315 ibidem, son atribuciones del alcalde dirigir la accién
administrativa del municipio, Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del gobiemo,
las ordenanzas, y los acuerdos del concejo, Dirigir la accién administrativa del municipio, asegurar el
cumplimiento de las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo, Asegurar el cumplimiento de
las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo.

El articulo 209 de la Constitucion Politica, sefiala que "La funcién administrativa estd al servicio de los
intereses generales y se desamolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion y la
desconcentracién de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para
e adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracién publica, en todos sus drdenes,
tendrd un confrol inferno que se ejercerd en los términos que sefale la ley."

Que el Articulo 91 de la ley 136 de 1994 modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, establece
como atribuciones del alcalde, en relacién con la Administracidén Municipal: “Dirigir la accién
administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacién de los
servicios a su cargo.”

La Administracién Municipal en cumplimiento de las funciones relacionadas con la secretaria de
Gobierno, Seguridad y Convivencia Ciudadana, promueve la ejecucién de planes, programas y
proyectos para la atencién y solucién estructural de problemdticas en materia de seguridad,
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convivencia, participacién ciudadana, movilidad, entre otros, los cuales lleva d cabo bajo los principios
constitucionales de igualdad, mérito, moralidad, eficacia y econdmica.

Que, el municipio de Ramiriqui se ha posicionado a nivel nacional como uno de los principales destinos
turisticos a visitar, e incluso, se ha convertido en atractivo para una gran poblacién que ha optado por
hacer de este su nuevo lugar de residencia. Ello, sumado a las multiples condiciones sociales, al
aumento poblacional, el crecimiento estructural del municipio y a otros elementos, ha influido de
manera directa en la forma de movilizarse. Por lo tanto, como un conjunto de factores, se evidencian
problemdaticas para la plena movilidad de los ciudadanos y turistas, afectando de manera directa e
indirecta en las condiciones de accesibilidad a bienes y servicios basicos.

Que la Secretaria de gobierno ha identificado la necesidad de atender las problematicas de movilidad
de manera estructural, a través de la implementacién de medidas pedagdgicas, fomentando la
participacién de los ciudadanos de manera activa, el cuidado del espacio publico bajo el principio de
confianza legifima, el correcto y ordenado fransito de vehiculos y de peatones en el municipio.

Que, adicionalmente, la Ley 769 de 2022 en su ARTICULO 3. AUTORIDADES DE TRANSITO, establece: Son
autoridades de trdnsito en su orden, las siguientes:
El ministerio de Transporte
e Los gobernadores y los alcaldes.
e Los organismos de transito de carécter departamental, municipal o distital.
e La Policia Nacional en sus cuerpos especializados de policia de fransito urbano y policia de
carreteras.
e Los Inspectores de Policia, los Inspectores de Trénsito, Corregidores o quien haga sus veces en
cada ente territorial.
e LaSuperintendencia General de Puertos y Transporte.
Las fuerzas militares para cumplir exclusivamente lo dispuesto en el parégrafo 5. de este articulo.
s Los agentes de Transito y Transporte.

Por consiguiente, es deber del municipio como autoridad de transito, entendiendo ademds que
actualmente no se cuenta con convenio suscrito con el Instituto de Transito y Transporte de Boyacd o
con ofro organismo de transito, adoptar medidas para el cumplimiento de las funciones. Por lo cual, se
plantea la implementacién de programas y proyectos relacionados como la creacioén de una cultura
ciudadana enfocada a la movilidad, al cuidado del espacio publico y a la regulacion, ordenamiento,
direccionamiento y control del frénsito y transporte en el municipio.

Que para cumplir cabalmente con los propésitos anteriormente mencionados y los que competen ala
secretaria de Gobiemno, en materia de movilidad, espacio publico, seguridad vial, pedagogia, entre
otros, se requiere contar con el apoyo de una persona natural que se encargué de realizar las
actividades del presente contrato, teniendo como principio la promocién a la cultura ciudadana.

Que de acuerdo con la cerlificacién expedida por la secretaria de Gobierno Municipal dentro de la
planta de personal de la adminisiracién central no existe personal suficiente y con la idoneidad
necesaria para el cabal cumplimiento de las actividades relacionadas con el objefo del presente
proceso.

El presente proceso contractual se encuentra registrado en el plan anual de adquisiciones 2024 y
registrado en el banco de proyectos segun cerfificado de viabilidad técnica.
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Que de acuerdo con el plan de desarrollo RAMIRIQUI COSECHA periodo 2024-2027, el presente proceso
se enmarca de la siguiente manera:

EJE ESTRATEGICO MODELO DE GESTION INNOVADOR QUE COSECHA
GOBERNABILIDAD Y TRANSFORMACION SOCIAL

SECTOR GOBIERNO TERRITORIAL

PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y DIRECCION DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL

PRODUCTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA

INDICADOR DEPENDENCIAS ASISTIDAS TECNICAMENTE

Que por lo anterior y teniendo en cuenta que dentro de la planta de personal del municipio no se
cuenta con un funcionario que posea el tiempo de disponibilidad, los conocimientos y la experiencia
requerida para redlizar las actividades del presente proceso, la entidad teritorial requiere contratar la
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE
MEDIDAS DE SEGURIDAD VIAL Y PEDAGOGIA EN CULTURA CIUDADANA PARA MEJORAR LA MOVILIDAD
Y EL TRANSITO DEL MUNICIPIO DE RAMIRIQUI BOYACA.

2. INFORMACION DEL PROCESO DE CONTRATACION A REALIZAR
2.1 OBJETO A CONTRATAR

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE
MEDIDAS DE SEGURIDAD VIAL Y PEDAGOGIA EN CULTURA CIUDADANA PARA MEJORAR LA MOVILIDAD
Y EL TRANSITO DEL MUNICIPIO DE RAMIRIQUI BOYACA.

2.2 TIEMPO DE EJECUCION DEL CONTRATO
CUATRO (04) MESES
2.3 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado para la celebraciéon del presente confrato es por la suma de DOCE MILLONES DE
PESOS ($ 12.000.000) M/CTE. Dicho valor se estimé teniendo en cuenta: el presupuesto disponible, las
actividades a ejecutar, el incremento salarial para el afio 2024 y se tuvo como referencia el valor que
ofros municipios pagan por servicios similares. De igual manera se tuvo en cuenta los gastos en los cuales
debe incurrir el contratista para el cumplimiento de su objeto contractual dentro de los que encuentran,
los desplazamientos, el pago de la seguridad social en los términos consagrados en el Articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, los descuentos municipales y demdas gastos o imprevistos que se puedan presentar
para cumplir cabalmente con el objeto confractual. A continuacién, se detallan los impuestos y demdas
contribuciones que deben tener en cuenta los proponentes al momento de elaborar sus propuestas,
dependiendo el régimen de tributacion al que se pertenezca:

DESCUENTOS MUNICIPALES
ESTAMPILLA PRO CULTURA 1%
ESTAMPILLA ADULTO MAYOR 4%
Fuente: secretaria de hacienda-municipio de Ramiriqui
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2.4 FORMA DE PAGO

La Entidad Contratante pagard al Contratista el valor del contrato de acuerdo a su disponibilidad
presupuestal asi: mediante tres actas parciales por un valor de TRES MILLONES DE PESOS ($ 3.000.000)
M/CTE y un Gltimo pago a la liquidacién del contrato por un valor TRES MILLONES DE PESOS ($ 3.000.000)
M/CTE. El anterior valor se pagara previa verificacion del cumplimiento de las actividades
desarrolladas de acuerdo a lo pactado y con visto bueno del supervisor del contrato, de acuerdo a
la disponibilidad del PAC, previa radicacién de los documentos de la cuenta, que deben contener
como minimo: acta parcial debidamente suscrita por las partes, informe de actividades realizadas por
el contratista, factura o su equivalente, copia de seguridad social del periodo de tiempo por el cual
se realiza el cobro.

2.5 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El proceso contractual se respalda con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP No. 404 de
fecha 15 de julio de 2024, expedido por la Secretaria de Hacienda del municipio, por la suma de: DOCE
MILLONES DE PESOS ($ 12.000.000) M/CTE.

2.6 LUGAR DE EJECUCION

Municipio de Ramiriqui Boyacd y/o lugar designado por el supervisor.

3. ESPECIFICACIONES

3.1 Clasificacién UNSPSC Del Objeto A Contratar

cODIGO PRODUCTO
80111600 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

3.2 Caracteristicas técnicas

Teniendo en cuenta el objeto contractual, las actividades a redlizar y la importancia de estas
actividades para el municipio de Ramiriqui, el contratista debe ser una persona natural o juridica, con
estudios y experiencia en temas de movilidad y transporte, que no presente sanciones o inhabilidades
que le impidan contratar con entidades publicas, lo cual serd verificado en los antecedentes
profesionales, fiscales, disciplinarios y judiciales.

3.3 Actividades producto del objeto de contrato.

El futuro contratista, en cumplimiento de su objeto contractual, debe realizar las siguientes actividades:

e Apoyo en formular medidas de seguridad vial, movilidad, trdnsito y transporte en los sitios
estratégicos por el municipio.

e Apoyo en realizar el disefio e implementacién de medidas de seguridad vial para mifigar el
riesgo de siniestralidad en los sitios criticos priorizados por el municipio.

e Apoyo en realizar eventos, foros, talleres, campanas, entre oftras, relacionadas con la
sensibilizacién para fomentar la cultura ciudadana en la seguridad vial.

e Apoyar la realizacién de acciones vivenciales y organizacién, ubicacién, reubicacion, traslado,
seguimiento, validacién y evaluaciéon de estrategias y medidas frente a movilidad, fransito,
transporte y seguridad vial y la conduccién, especialmente de vehiculos pesados de carga,
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pasajeros, motociclistas, ciclistas y peatones en el municipio, para si fortalecer hébitos,
conductas y comportamientos seguros en la via.

e Las demds que se desprendan en cumplimiento al objeto del contrato y designadas por el
supervisor del contrato.

4. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION
Para la ejecucién del objeto confractual NO se requiere de autorizacion, permiso o licencia alguna.
5. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

Ley 1150 de 2007 articulo 2 "de las modalidades de seleccién, menciona en su numeral 4: “confratacién
directa. La modalidad de seleccién de contratacién directa, solamente procederd en los siguientes
casos: h] Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de
frabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales”

El decreto 1082 de 2015. en el Arficulo 2.2.1.2.1.4.9. ESTABLECE: “Contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales.” Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con
la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de
que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién comresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal,
asf como los relacionados con actividades operativas, logisticas o asistenciales”

En el decreto 1082 de 2015 en su el Articulo 2.2.1.2.1.4.1. Acto administrativo de justificacién de la
contratacién directa, establece: Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a
celebrar es de prestaciéon de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, y para los contratos de
que fratan los literales (a) y (b) del articulo 2.2.1.2.1.4.3 del presente decreto.

De acuerdo a lo indicado anteriormente, el contrato con el objeto en referencia, se debe adelantar
por la modalidad de contratacién directa, Contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion.

De acuerdo a lo indicado en el decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.4.1. ACTO ADMINISTRATIVO DE
JUSTIFICACION LA CONTRATACION DIRECTA: este acto administrativo NO’ es necesario cuando el
contrato a celebrar es de: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

Verificado el cumplimiento del perfil, el contratista debe presentar los siguientes soportes:

Hoja de vida de la funcién publica Sigep |I.

Declaraciéon de bienes y rentas Sigep |l

Copia de la Cedula de Ciudadania.

Copia de la libreta militar. Aplica para hombres menores de 50 anos
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Copia de Antecedentes Fiscales (Emitidos por la Contraloria General de la Republica).

Copia de Antecedentes Disciplinarios (Emitidos por la Procuraduria General de la Nacioén).
Copia de Antecedentes Judiciales (Emitidos por la Policia Nacional de Colombia).

Copia de Antecedentes de Medidas Correctivas (Emitidos por la Policia Nacional de Colombia)
Copia del Registro Unico Tributario — RUT

Copia de matricula mercantil (si es persona juridica)

Copia del certificado de existencia y representacién legal (si es persona juridica)

Copia del acta de grado (cuando aplique)

Copia del diploma (cuando aplique)

Copia de la tarjeta profesional (cuando aplique)

Copia de antecedentes profesionales (cuando aplique)

Copia de grado y/o diploma de otros estudios (cuando aplique)

Copia de Certificaciones de Trabajo y/o documentos que acreditan la experiencia.

Copia de dfiliacion a seguridad social en salud.

Copia de dfiliacién a pension.

Examen médico pre ocupacional.

Copia de cuenta bancaria.

Propuesta donde se conste la aceptacion a los términos y condiciones establecidos en el andlisis del
sector y estudios previos.

7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

Los principales riesgos identificados que se pueden presentar durante la ejecucion del contrato son los
siguientes:

CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
Se exigirdn Garantias cuando la calificacién sea igual o superior a 4)
CATEGO | IMPAC | VALORACI MONITOREO DEL RIESGO
. ASIGNACIO
REsco | RIADEL |TODEL | ON DEL N DEL Periodicida
RIESGO |RIESGO | RIESGO RIESGO Quien Como d
(1A5) [(1AS) (1AS5)
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8 BisShs Elabora | que el objeto Al
O BEND el Estudio | del contrato | momento
INCLUSION EN La enfidad | "5 2
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CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS

Se exigirdn Garantias cuando la calificacién sea igual o superior a 4)
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CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
Se exigirdn Garantias cuando la calificacién sea igual o superior a 4)
CATEGO | IMPAC | VALORACI MONITOREO DEL RIESGO
ASIGNACIO
RiEsGo | RIADEL | TODEL| ON DEL N DEL Periodicida
RIESGO |RIESGO| RIESGO RIESGO Quien Como d
(1A5) [(1AS5) (1A5)
INSTITUCIONA seleccién | atendiendo
L al al
contratist | cumplimient
a o del manual
especifica
de funciones
y manual de
Contratacion
Quien Conla
6. RIESG elabora | elaboracion
O DE NO el Estudio | del Estudio
CATALOGAR previo. previo, en
ADECUADAM La entidad especial la
ENTE EL 9 2 9 contratant descripcién
RIESGO e del objeto | Permanent
LABORAL AL del contrato e
QUE y conla
CORRESPOND lectura de la
E ESTE OBJETO ley 1607 de
CONTRACTUA 2002, ley
L 1562 de 2012
y Dto. 723 de
2013,

a. RIESGOS EN LA ETAPA DE SELECCION DEL CONTRATISTA:

CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigirGn Garantias cuando la calificacién sea igual o superior a 4)
CATEGORI | IMPACT VAI.gRA s MONITOREO DEL RIESGO
A DEL O DEL CION |ASIGNACI
RIESGO RIESGO | RIESGO DEL N DEL Gdon R Periodicida
(1A5) (1A5) RIESGO RIESGO d
(1A5)
1. RIESGO Quien Verificando Al
DE NO Elabora el que el momento
VERIFICACION P Estudio contratista de la
DE FACTORES Eantratan Previo y cumpla con | Elaboracié
DE SELECCION 3 5 3 . quien los requisitos n del
DEL verifica establecidos Estudio
CONTRATISTA que el dentro de los | Previo, al
CONSAGRADO contratista estudios momento
S POR LA cumple previos, con | de verificar
NORMA con los |elfin de evitar los

323 2200770
B alcaldia@ramiriqui-boyaca.gov.co
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requisitos
establecid
0s

la
materializacid
n de riesgos
de
incumplimient
o del
contratista.

requisitos
exigidos.

b. RIESGOS EN LA ETAPA DE CONTRATACION:

CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigirdn Garantias cuando la calificacién sea igual o superior a 4)

CATEGOR | IMPACT | VALORACI MONITOREO DEL RIESGO
RIESGO fADEL | ODEL | ONDEL | ATETREE 'é Periodicida
RIESGO | RIESGO | RIESGO RIESGO Quien Como d
(1TA5) |(1A5) (1A5)
Una vez se
Verificar elabore el
minuciosame Estudio
nte que el previo, en
Chir futuro el
1. RIESG verifique contratista momento
O DE QUE NO ki cumpla con | de verificar
SE FIRME EL 2 2 2 El contratista requisitos los requisitos | requisitos y
CONTRATO. aslablscid establecido | una vezse
- dentro de los | tenga listo
estudios el confrato.
previos
exigidos por
la entidad.
El
supervisor | Verificaro | Permanent
del requerir que | ey hasta
2: RIESG contratoy | la persona tanto se
O DE NO 9 5 5 La entidad quien encargada | verifique la
PUBLICACION Contratante | maneja la | del SECOP, [terminacién
pégina publique el | del proceso
WEB confratoy los de
secop demds actos | contratacid
del proceso n
contractual
El
3. RIESG supervisor guego de Permanent
O DE NO . del firmado el ey hasta
REALIZAR 3 3 3 La entidad con'rrctq, con‘fro’ro ’rqn'ro se
REGISTRO Contratante Zecrefonc Ven’frcgr 0o ve‘eanﬁq'ute el
e requerir a eqgistro
PRI UESTAL hacienda | funcionarios | Presupuest
de la al
secretaria de

323 2200770
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CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS

(Se exigirén Garantias cuando la calificacién sea igual o su

rior a 4)

CATEGOR | IMPACT | VALORACI MONITOREO DEL RIESGO
RIESGO [ADEL | ODEL | ON DEL Amﬁ%ﬁf |é Periodicid
RIESGO |RIESGO | RIESGO Mic Quien Como e r e
(1A5) [ (1AS5) (1A5)
hacienda y/o
tesoreria para
el Registro
Presupuestal
c. RIESGOS EN LA ETAPA DE EJECUCION:
CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigirén Garantias cuando la calificacién sea igual o superior a 4)
CATEG IMPA MONITOREO DEL RIESGO
ORIA CTO | VALOR
i 1 e [ ER SRR AREAEES
RIEOSG o RIESGO RIESGO Quien Como Periodicidad
(1A5) ('S)A (1AS5)

3 18 RIESG e Permanente
(o] DE Venilrc?nido fays ?l durante el
INCUMPLIMI El ggr’,]‘ k;’S Zé’ﬁ??ggﬁé’s plazo de
ENTO DEL 3 3 3 El SUPErviso dici ejecucioén del
SERVICIO contratista r prEst |C|ones| contrato.
CONTRATAD suscritas en e
o. contrato

Realizando las Permanente

2. RIESG Las cuentas de cobro durante el
(o) DE partes | y/o facturas, segun plazo de
INCUMPLIMI = que lo pactadoy ejecucion del
ENTO DEL 3 3 3 El Municipio firmaron realizando contrato.
PAGO DEL el seguimiento a los
CONTRATO contrato pagos de las

cuentas de cobro
Verificando que la

3. RIESG calidad de las Permanente
o} DE El actividades durante el
INCUMPLIMI 3 3 3 El SunEi realizadas bajo los plazo de
ENTO DEL contratista o? del términos establecido | ejecuciény
SERVICIO Esmifetes en el contrato termino para
CONTRATAD previamente la liquidacion
O firmado por las del contrato

partes.

4, RIESG El Examinando al En el
(o} El : precio del peso momento de
FINANCIERO | 2 - 2| contafista | ©Tr" | colombiano, realizar la
(devaluacié d realizando el andlisis | elaboracion
323 2200770
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CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS

(Se exigirdn Garantias cuando la cdlificacién sea igual o superior a 4)
IMPA MONITOREO DEL RIESGO
CATEG CTO | VALOR
ORIA
e | TSI RS
RIESGO
RlEgG o RIESGO RIESGO Quien Como Periodicidad
(TA | (1A5)
(1AS5) 5)
n o de cosfos que le de la
Reevaluacié contratista deberd propuesta
n de precios incurrir para el
de insumos cumplimiento de los
u otros servicios
precios que contratados
afecten el
valor del
contrato)
5. CAMB El
108 superviso Verificando y
NORMATIVO . r, actualizdndose en
S 10O 1o 'DE 3 3 3 C'-gn?;ltccj]?w?e secretari cuanto a los Permanente
LEGISLACIO ade | cambios normativos
N haciend tributarios
TRIBUTARIA a
Cumpliendo buenas
. — Bl prdctticos con
. . respecto a riesgo
os Bl SUPEIVSO | | aborales del
LABORALES | ° X 3 | contatista | "8 Contratista Al e
conftratis .
ta dependiendo de la
naturaleza del
servicio
Previa dfiliaciéon al
sistema de
seguridad y salud
ocupacional en los
términos que
% RIESG EL establece la ley,
s BBl 3 ] ] l niratis | realizando el andlisi f
ACCIDENTES contratistq | CONfratis | realizando el andlisis | permanente
DE TRABAJO ta .d? riesgos previos al
inicio de las
actividades para
evitar que se
materialicen los
riesgos
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8. GARANTIAS

Teniendo en cuenta que el contrato a suscribir se realizara bajo la modalidad de contratacién directa,
la forma de pago establecida, la probabilidad de riesgo de esta confratacién es minima, y en
concordancia con lo indicado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015; el municipio NO
considera necesario la constitucion de garantias.

9. ACUERDOS COMERCIALES

De acuerdo con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de contratacion
CCE-EICP-MA-03 V.01 24/11/2021 publicado por Colombia Compra eficiente las Entidades Estatales
no deben hacer este andlisis para los Procesos de Contratacion adelantados por las modalidades de
seleccién de contratacién directa. Al respecto sefiala: Las Entidades Estatales deben determinar en la
etapa de planeacioén silos Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacién que estdn
disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos. Las
Enfidades Estatales no deben hacer este andlisis para los Procesos de Contratacién adelantados por
las modalidades de seleccién de contratacién directa.

GESTION DOCUMENTAL,

Original: secretaria De Desarrolio Social Y Com unitario

Ubicacién: Carpeta Proceso Contratacion

Proyecto: Laura Catalina Rubio Gonzdlez / Apoyo profesional gestion contractual
Revisé: Andrea Lopez Castillo / Asesor juridico Gestién Confractual

Aprobd: Lina Marcela Pérez Alzate | secretaria de Gobierno

323 2200770 v
B alcaldia@ramiriqui-boyaca.gov.co ,
) www.ramiriqui-boyaca gov.co
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