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ESTUDIO DE MERCADO
1 OBJETO CONTRACTUAL

‘REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL, AMBIENTAL Y JURIDICA AL CONTRATO CUYO
OBJETO ES IMPLEMENTAR INTERVENCIONES EN INFRAESTRUCTURA VIAL PARA MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD VIAL'Y
MITIGAR RIESGOS EN PUNTOS CRITICOS PRIORIZADOS POR LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL - ANSV”.

2 ANTECEDENTES

Teniendo en cuenta lo descrito en el analisis del sector y en el marco de las funciones de la Direccion de Infraestructura y Vehiculos, se han
adelantado acciones orientadas a mejorar las condiciones de seguridad vial en la infraestructura de la red vial municipal, departamental y nacional,
enfocando las acciones particularmente en puntos criticos de siniestralidad identificados por la ANSV, con el fin de minimizar el riesgo de afectacién
de este factor en la seguridad vial.

Ejemplo de este tipo de acciones, son las estrategias ejecutadas por la ANSV, que se indican a continuacion:

2.1 Convenios interadministrativos con entes territoriales:

Se adelantan cuando los municipios y departamentos del pais presentan postulaciones de proyectos de cofinanciacién y solicitudes de recursos,
para el desarrollo de programas de medidas de seguridad vial y mejoramiento de infraestructura vial, ante las carencias técnicas y financieras en la
mayoria de los territorios, y con el fin de fortalecer los esfuerzos regionales en materia de seguridad vial y de atender falencias manifiestas en los
territorios, la ANSV viene suscribiendo Convenios Interadministrativos con diferentes entes territoriales (municipios y departamentos), para
desarrollar programas como:

j}&OD e Programa Pequefias Grandes Obras | (PGO I - Disefios y Obra).
e Programa Pequefias Grandes Obras Il (PGO Il - Obra).
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Programa Pequefias Grandes Obras Il (PGO Il - Disefios y Obra).

Estrategia Sistema Seguro (Disefios y Obra).

Plan de Movilidad Escolar.

Apoyo a la prevencién y control de la seguridad vial.

Apoyo, asistencia técnica y ejecucion, seguimiento y evaluacién de impacto de politicas, planes, programas, proyectos y acciones
orientadas a mejorar la seguridad vial.

Las estrategias anteriores han permitido a la ANSV adquirir experiencia y buenas practicas en estructuraciéon de estudios de mercado y, por tanto,
definir los precios unitarios de los items proyectados para el proceso, analizando precios de mercado actuales y precios histéricos pagados en los
contratos ejecutados por la ANSV.

2.2 Programa Pequeias Grandes Obras (PGO |, PGO Il y PGO lil).

Este programa, permitié desde un ejercicio de analisis del contexto, realizar intervenciones, de bajo costo y alto impacto, orientadas a la prevencion,
la mitigacioén de la siniestralidad vial y a la reduccion de victimas por siniestros en el transito. El desarrollo de este programa conté con la participaciéon
de todos los actores y agentes responsables en los contextos urbanos y rurales del territorio nacional (municipios, departamentos e INVIAS), dando
cumplimiento al Plan Nacional de Seguridad Vial 2011-2021, y que han permitido llevar a cabo la ejecucién de las obras con los precios unitarios
acordados entre contratista y entidad contratante.

2.3 Estrategia Sistema Seguro.

La ANSV realizé el estudio de mercado para materializar la estrategia de Sistema Seguro en el mes de agosto de 2021, lo cual permitié consolidar
los documentos precontractuales en el desarrollo del proceso de seleccion de contratos de obra de Sistema Seguro, y asi adjudicar tres (3) contratos
de obra para el disefio e implementacion de medidas de seguridad vial con enfoque de sistema seguro, en aras de mitigar el riesgo de siniestralidad
en los puntos criticos identificados y priorizados entre los entes territoriales y la ANSV.

En resumen, tanto los analisis de precios de mercado elaborados en el Programa PGO | (Findeter), PGO II, PGO lll (ENTerritorio) y en la Estrategia
de Sistema Seguro (ANSV), y la metodologia desarrollada en cada uno de estos programas, se toman como referencia para formular y satisfacer la
Qn%cesidad de “REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL, AMBIENTAL Y JURIDICA AL
?}‘@ONTRA TO CUYO OBJETO ES IMPLEMENTAR INTERVENCIONES EN INFRAESTRUCTURA VIAL PARA MEJORAR LAS CONDICIONES DE
SEGURIDAD VIAL Y MITIGAR RIESGOS EN PUNTOS CRITICOS PRIORIZADOS POR LA AGENCIA NACIONAL DE S@IRIDAD VIAL -
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ANSV.”, Estas buenas practicas nos permiten gestionar las cotizaciones para los items requeridos y demas herramientas para la estructuracion del
estudio de mercado durante la presente vigencia.

3 INSUMOS UTILIZADOS PARA EL ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

Para la elaboracién del presente estudio de mercado, previamente se definio la necesidad que la ANSV pretende satisfacer con esta contratacion.
Posterior a este paso, se tomaron como fundamento distintas fuentes de informacién primaria, a saber:

1. Cotizaciones gestionadas en el estudio de mercado de la ANSV para este proceso de seleccion.
2. Contrataciones de otras entidades. Precios unitarios ejecutados por ENTerritorio (PGO III).
3. Precios unitarios histéricos de los mismos bienes y/o servicios elaborados y ejecutados bajo la Estrategia de Sistema Seguro — ANSV.

Los valores obtenidos de las fuentes anteriormente mencionadas se tabularon en una matriz y se validaron para que cumplieran con las variables
economicas, legales, financieras, variables de tipo técnico del mercado y cumplimiento de las especificaciones técnicas del objeto contractual
requerido. Esta tabulacidén de precios permitié la estructuracion de las cantidades requeridas y determinacion de los precios unitarios para los items
contractuales.

A continuacion, se detallan las actividades desarrolladas para la obtencién y tratamiento de cada uno de los insumos para el estudio de mercado:

3.1 Cotizaciones gestionadas con el propdsito de efectuar el estudio de mercado realizado por parte de la ANSV para el presente
proceso de seleccion.

Para el primer insumo de precios de este estudio de mercado, la ANSV, desde la Secretaria General y la Direccion de Infraestructura y Vehiculos —
DIV, realizé la publicacién de solicitud de cotizaciones a través de la plataforma SECOP Il mediante el nimero de proceso ANSV-COT-INFRAEST-
059-2023, enlace de acceso:

rg)t&ps://communitv.secop.qov.co/Puinc/Tenderinq/OpportunitvDetaiI/Index?noticeUID=CO1 .NTC.5224216&isFromPublicArea=True&isModal=False)

Publicacién que contenia, entre otros documentos, la ficha técnica y la lista de items a cotizar en formato .xlIsx para el diligercjgmiento de cada
proveedor. i .
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El proceso estuvo activo desde el 23 de noviembre de 2023 hasta el 05 de diciembre del 2023 inicialmente, luego se amplié el plazo hasta el 12 de
diciembre para dar mayor tiempo a los proveedores de completar las fichas de cotizaciones solicitadas, y en este tiempo se recibieron cuatro (4)
cotizaciones a través de la plataforma.

Resultado del proceso en mencién, se consolidd una base de datos con las cotizaciones recibidas y datos suministrados por los siguientes
proveedores:

Tabla No. 1 Cotizaciones Recibidas.
No. RAZON SOCIAL
INGEPLAN.CO SAS BIC
ACINCO INGENIERIA
PIV INGENIERIA
INTECSA COLOMBIA INTERNACIONAL S.A.S

BAIWIN|—~

Las cotizaciones recibidas se soportan en los archivos .xlsx, allegados por las empresas, en el “Anexo 1 - Cotizaciones Recibidas Estudio de
Mercado”, donde se consolidan los documentos y soportes con toda esta informacién desde la plataforma SECOP.

Durante la revisién y estructuracion del estudio de mercado partiendo del hecho que dichas cotizaciones tenian una vigencia de 90 dias, la entidad
el 22 de marzo del 2024 realiz6 una solicitud de informacion a proveedores por medio de la plataforma SECOP Il con el nimero de proceso ANSV-
COT-013-2024 através del siguiente link: https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.5891657,
con fecha limite de respuesta el 3 de abril del 2024, de la cual no se recibieron cotizaciones.

3.2 Contrataciones de otras entidades.

Con respecto a otras Entidades publicas, referentes a la adquisicion del Bien y Servicio solicitado en estudio, se encontraron en el SECOP los
precios contractuales de ENTerritorio PGO Il (en el Instrumento Comercial Marco con los contratos adjudicados en 2022);..%

ﬁ&o@ o
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ENTIDAD ENTERRITORIO
NO. PROCESO INA-001-2022.
TIPO DE PROCESO CONTRATACION REGIMEN ESPECIAL (CON OFERTAS).

INSTRUMENTO ~ COMERCIAL ~ MARCO ~ PARA LA
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,  SOCIAL,
AMBIENTAL Y DE CONTROL PRESUPUESTAL PARA LA
elelzrel plal el e IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE SEGURIDAD VIAL,
PROGRAMA PEQUEKIAS GRANDES OBRAS PGO Ill, EN VARIAS
REGIONES DEL PAIS.

GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES SAS
CONSORCIO ESTRUCTURAS

CONSORCIO INTERDESARROLLO 2022
SENALIZACION NL

NOMBRE DE LOS OFERENTES O PROPONENTES CONSULTORES DONOVAN SAS
CONSORCIO INGE-AAD

CONSORCIO SEGURIDAD AB

CONSORCIO INTER 60

MAB INGENIERIA DE VALOR S.A.
CONSORCIO PGO OBRAIIII

3.3 Precios Unitarios historicos de los mismos bienes y/o servicios elaborados y en ejecucion de la Estrategia Sistema Seguro - ANSV.

La ANSV cuenta con los precios unitarios de la Estrategia de Sistema Seguro, proceso adjudicado en el aiio 2021. Los precios unitarios de Sistema
Seguro hacen parte de la tabulacion inicial de precios, estos valores se actualizaron con el IPC de la vigencia.

Los valores de las cotizaciones y precios de referencia se abordaron bajo los enfoques de analisis estadistico y de alli se procedié a realizar un
&prpoceso de tabulacioén inicial de precios y posteriormente, depuracién de la version inicial de precios que ofrece consistencia y confiabilidad.
O

Nota 1: Los precios de los procesos ejecutados en afios anteriores fueron indexados con el indice de Precios del Consumidor/a)/a noviembre de
2023 (137.09%), para asi posteriormente actualizarlos a 2024, tomando como referencia el indice del IPC a abril de 2024 (132. :
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4 PROCESAMIENTO DE INFORMACION

Una vez recopilados los valores de las diferentes fuentes de informacion (Cotizaciones gestionadas para el estudio de mercado realizado por la
ANSV para el presente proceso, Contrataciones de otras entidades / precios unitarios ENTerritorio (PGO lll), Precios Unitarios elaborados para la
Estrategia de Sistema Seguro - ANSV), se construy6 una base de datos con precios de referencia para cada zona definida por la ANSV, que contiene
las cotizaciones recibidas (4 por cada una de las 5 zonas) junto con los valores actualizados de los procesos del programa Sistema Seguro y PGO
Il

Se procesaron y analizaron los datos con herramientas de estadistica descriptiva, como la media aritmética, la desviacién estandar, coeficiente de
variacion y nivel de confianza. Estas herramientas, permiten determinar si hay un nivel de confiabilidad adecuado entre los precios de referencia
obtenidos de las tres fuentes sefaladas, lo cual se establece por el nivel de dispersion de estos con respecto al promedio; entre menor sea el nivel
de dispersion, mayor confiabilidad hay en la muestra.

Para el analisis de precios se utilizaron las siguientes herramientas de estadistica descriptiva:

¢ PROMEDIO: El promedio o media aritmética es la sumatoria de los valores de la muestra, los precios obtenidos en las cotizaciones, precios
PGO Il y precios unitarios estrategia Sistema Seguro, dividido por el nimero de observaciones o el numero de precios cotizados por item
para cada zona. Para calcular el promedio se sumaron todos los precios cotizados por zona junto con los valores de referencia por zona de
procesos anteriores este valor se divide por la cantidad de valores por cada item.

e DESVIACION ESTANDAR: La desviacién estandar o desviacion tipica, es una medida de centralizacion o dispersion para variables de razén
y de intervalo, de gran utilidad en la estadistica descriptiva. Se define como la raiz cuadrada de la varianza. Junto con este indicador, la
desviacion tipica es una medida (cuadratica) que informa la distancia que tienen los precios respecto de su media aritmética, expresada en
las mismas unidades que la variable. Para analizar los precios de las cotizaciones, no basta con conocer las medidas de tendencia central,
sino que hay que estimar la desviacion de los precios respecto a la media aritmética de dicha distribucién, para describirlos e interpretarlos
para tomar decisiones en la unidad y determinar si esta dentro de los valores promedio del mercado ,

ﬁ&o@
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e COEFICIENTE DE VARIACION: En estadistica, cuando se desea hacer referencia a la relacion entre el tamafio de la media y la variabilidad
de la variable, se utiliza el coeficiente de variacion. Su formula expresa la desviacion estandar como porcentaje de la media aritmética,
mostrando una mejor interpretacion porcentual del grado de variabilidad de la desviacién tipica o estandar. Por ello es importante hacer su
uso en el analisis de precios del estudio de mercado, puesto que permite dar un porcentaje de variacidon que pueden tener los precios sobre
el valor promedio y el mercado. A mayor valor del coeficiente de variacion mayor heterogeneidad de los valores de la variable; y a menor
valor, mayor homogeneidad en los valores de la variable.

¢ MARGEN DE CONFIABILIDAD: EIl nivel de confianza se indica por 1-a y habitualmente se da en porcentaje (1-a) %. Ya que, una vez
extraida las demas ayudas estadisticas, permite saber qué tan confiables son los precios de mercado y que margen de error pueden tener.
Para fines de calidad del estudio se utiliza un nivel de confianza mayor al 70%.

Nota 2: En aquellos items que aun después de realizada la depuracion de datos el valor unitario de referencia haya quedado por debajo
del nivel de confianza establecido, se validé que los valores se ajustaran a precios del mercado.

El procesamiento y analisis de datos con las herramientas estadisticas abarcoé las siguientes actividades:

e Los valores de las cotizaciones se abordaron con el calculo de las herramientas estadisticas de: promedio, desviacion estandar y coeficiente
de variacién para depurar la version inicial de la tabulacién de precios y asi lograr la consistencia y confiabilidad de los datos, debido a que,
se descartan los precios de referencia obtenidos que se encuentren por fuera de la tendencia de la mayoria de los otros precios, por afectar
el nivel de dispersién entre las cotizaciones allegadas.

Posteriormente, se efectud la depuracion de la base de datos descrita, se estimé nuevamente el promedio de los precios por cada item y asi, se
determiné el valor final de cada concepto del presupuesto, con un alto nivel de confiabilidad (Ver “Anexo No. 2 Cuadro de Tabulacion y Analisis de
Datos Estadisticos”).

Al finalizar el analisis estadistico, se establecié el valor final para cada item contractual por zona como insumo para proyectar el presupuesto total
del proceso y los valores de referencia por cada zona.

ﬁs@P COSTOS DIRECTOS- PERSONAL HUMANO PROFESIONAL Y TECNICO.
Teniendo en cuenta la caracteristica de ser un contrato de interventoria, el profesional requerido incluye algunas de las siguient isciplinas:

William
Mauricio Vallejo
s
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5.1 Personal Profesional y Técnico.

Disponibilidad en el mercado

Tipo de personal Formacién académica: laboral
demandado. algunas de las siguientes profesiones. Profesionales con postgrado.
Director de Inferventoria. Ingeniero civil / Arquitecto, Relativamente abundante. — mayor

disponibilidad en areas urbanas.

Especialista de transito y

; . En ingenieria civil y afines. Relativamente abundante.
seguridad vial.
Especialista en pavimentos. En ingenieria civil y afines. Relativamente abundante.
Residente de Interventoria. En ingenieria civil y afines. Relativamente abundante.
Ingeniero auxiliar. En ingenieria civil y afines. Relativamente abundante.
Profesional en Ingenieria ambiental, sanitaria y afines “0”
Ingeniero ambiental. Ingenieria civil y afines “0” Ingenieria de minas, metalurgia y Relativamente abundante.

afines, “0” Ingenieria industrial y afines.

Profesional de las areas de trabajo social, o Antropologia, o

Sociologia, 0 psicologia. Relativamente abundante.

Profesional social.

Tecndlogo en Sistemas de Técnico o tecndlogo en:

Informacién Geografica (SIG). Ingenieria civil y afines “0” Arquitectura. Relativamente abundante.

Técnico o tecnélogo en Salud publica “0” Ingenieria ambiental,

i . nitari fines “0” Ingenieria civil y afines “0” “0” Ingenieria
Tecnélogo en Seguridad y Salud sanitaria y afines "o" Ing y 9

SoP 4 industrial y afines “0” administracién “o0” ingenieria administrativa Relativamente abundante.
ﬁ en el Trabajo (SST). y afines “0” Ingenieria quimica y afines “0” Medicina (debera
contar con licencia en salud ocupacional). /
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Nota 3: Por otra parte, en caso de que el contratista requiera personal complementario para el cumplimiento de las obligaciones contractuales, la
vinculacion laboral de dicho personal no conllevara a costos adicionales para la ANSV.

5.2 SALARIOS Y OFERTA DE MANO DE OBRA EN EL MERCADO LABORAL.

El mercado laboral colombiano presenta una oferta relativamente amplia de profesionales de ingenieria civil, ingenieria de vias y transporte o afines,
pero la mayoria NO tienen titulos de estudios avanzados de postgrados. Predominan por otro lado, profesionales en otras ramas de la ingenieria 'y
aun profesionales en areas financieras y juridicas. Igualmente, el nimero de profesionales técnicos es relativamente amplio en Colombia.
Finalmente, profesiones relacionadas con el area de construccion, y comercio al por mayor, predominan en el mercado laboral, generalmente
vinculados al area de ingenieria civil.

5.3 AJUSTE DE SALARIO MiNIMO.

En los ultimos 5 anos, el salario minimo mensual legal vigente (SMMLV) en Colombia ha crecido en promedio un 8,3%. EI SMMLV para 2024 se fij6
con un crecimiento del 12 % frente al observado en 2023, un 2,72 % superior al crecimiento frente a la inflacién registrada en la misma comparacién
anual, que registra un valor del 9,28 %.

6 COSTOS INDIRECTOS EN LA ACTIVIDAD DE INTERVENTORIA/ CONSULTORIA.

Para la estimacion de los costos indirectos se tiene en cuenta la incidencia de los costos de:
e ENSAYOS DE LABORATORIO - CALIDAD.

Durante la actividad de implementacién de los disefios integrales de seguridad vial, la interventoria velara porque la calidad de la implementacién
de cumplimiento a la normatividad vigente y a los lineamientos establecidos por la ANSV para tal fin. La interventoria presentara un plan de
inspeccion y ensayos que avalara la supervision.

‘J&l@@S anteriores costos deberan ser tenidos en cuenta por el oferente en la elaboracion de su oferta econémica y los demas que considere procedentes
para la correcta ejecucion de la Interventoria. En ese sentido la ANSV no reconocera pagos adicionales por conceptos de gastos ifydirectos. =

Maurici
o Vallejo
Caicedo caicedo
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Costos indirectos Descripcion Mercado de origen
Costos asociados a ensayos de Mercado de bienes y
Ensayos de Laboratorio sefalizacion vertical, horizontal y otros servicios (abastecimientos
dispositivos. locales).

7 METODOLOGIA DEL FACTOR MULTIPLICADOR.

El factor multiplicador de un contrato cubre los costos de una consultoria y reconoce los honorarios. Las consultorias tienen costos laborales, gastos
generales de administracion y costos de capital que tienen que aplicar y repartir entre sus contratos para que sean absorbidos por el costo del
personal facturable.

Estos costos de administracion varian con el tiempo debido a factores internos y externos que afectan a la firma y al trabajo. Entre dichos factores
se pueden mencionar: nuevos contratos, contratos terminados, rotaciéon de personal, cambios en la legislacién laboral, variaciones en el costo de
vida, ampliacién o reduccion de la firma, etc.

Las firmas de igual tamafio y antigliedad seguramente tendran condiciones administrativas y laborales que implican costos diferentes y por
consiguiente factores multiplicadores diferentes.

Adicionalmente, el incremento de las prestaciones sociales con el transcurso del tiempo incide sobre el factor multiplicador, por lo tanto, éste no
puede mantenerse estatico para una compafia. Para trabajos cuya duracién sea mayor de un afio debe preverse un multiplicador que contemple
esta variacion.

7.1 Conformacion del Factor Multiplicador (FM) sobre costos de personal.

Cuando se utiliza el sistema de Factor Multiplicador (FM), el costo por concepto de sueldos, jornales, horas extras, primas regionales, viaticos,
estaciones sociales, costos indirectos asociados con la prestaciéon de servicios de una firma de consultoria, asi como sus ho%rios, deben ser

Wiar
Mauri
wwwwww

reconocidos aplicando un factor multiplicador sobre los costos del personal, utilizado especificamente en la ejecucion del proye
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En consecuencia, el FM para el presente proceso esta conformado por los siguientes componentes del costo:

1. Costos de personal (salarios, otros).

2. Prestaciones sociales.

3. Costos oficina del consultor.

4. Costos de perfeccionamiento (Impuestos y pélizas).

5. Imprevistos (personal especializado complementario al equipo minimo, costos derivados de la gestion SST, otros).
6. Honorarios.

7.2 Costos sobre los cuales se aplica el Factor Multiplicador (FM).

El FM se aplica sobre:

o Sueldos: corresponde a sueldos pagados por la compariia consultora al personal directamente vinculado al proyecto, o a las tarifas pactadas
para las diversas categorias de personal que participan en el mismo, segun lo acordado con el cliente.

o Viaticos y primas regionales o de localizacién: corresponden al valor pagado por el Consultor como viatico o gastos de viaje a su personal,
a la aplicacién de las tarifas de viaticos pactadas con el cliente o a las primas regionales y de localizacién pactadas con el cliente.

o Horas Extras: corresponden a los valores pagados por el consultor por concepto de horas extras de acuerdo con lo previsto en el Codigo
Sustantivo del Trabajo.

7.3 Bases para estimar el Factor Multiplicador (FM).

1. Costos de Personal: (Salarios, Otros).

2. Prestaciones Sociales: para una compainia el valor de las prestaciones sociales legales depende de la antigiiledad promedio ponderada
?} op con los sueldos de todo su personal y de las prestaciones extralegales reconocidas por la firma consultora y definidas dentro de los siguientes
componentes:
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a) Cesantias.

b) Intereses Cesantias.
c) Vacaciones.

d) Prima Servicios.

e) Salud.

f) Pension.

g) Fondo Solidaridad Pensional.
h) ARL.

i) Parafiscales.

j) Prima Localizacion.
k) Seguro Vida.

3. Costos Oficina del Consultor: los costos indirectos de la compania comprenden los gastos y costos de operar la organizacion
como un todo y deben cuidarse para ofrecer al cliente la disponibilidad de los servicios. Estos gastos no se originan, ni son efectuados
en virtud de un proyecto especifico. Como guia, se presenta la lista de costos que se suelen incluir como gastos generales:

a) Alquiler de oficinas, muebles y equipo de oficina. Alquiler y mantenimiento vehiculos de administracion y gerencia. Depreciacion.
Servicios publicos. Papeleria y utiles de oficina. Mantenimiento de oficinas. Fotocopias e impresiones. Asesoria legal, tributaria y
médica. Gastos de representacion y promocion. Seguros de oficina del consultor. Gastos de mensajeria y correos. Documentacion
técnica. Entrenamiento de personal. Costos de preparacion y edicién de propuestas.

b) Costos de personal no facturable.

c) Gastos de viaje.

d) Costos para cumplir con los requerimientos del Plan de Gestion Ambiental, requerimientos de Bioseguridad y Seguridad y Salud en
el Trabajo (SST) del presente proceso.

4. Costos de Perfeccionamiento: incluye impuestos nacionales, impuestos territoriales, impuestos bancarios, estampillas y polizas (Garantias
de amparos previstos dentro del presente proceso), entre las que se encuentran:

a) Retencién en la Fuente.
ﬁ&o@ b) Retencion ICA.

c) GMF (Cuatro por mil).

d) Estampillas.
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e) Pdliza de seriedad de la oferta.

f) Pdliza de cumplimiento del contrato.

g) Pdliza de salarios, prestaciones.

h) Poliza de calidad de los servicios.

i) Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual.

5. Imprevistos: imprevistos para el contrato de interventoria. Aplica sobre la suma de los numerales 1, 2y 3.

item Nombre Descripcion

Todo personal especializado necesario que garantice el
equipo de direccion éptimo y eficiente (en cantidad, calidad y
oportunidad) para desarrollar las actividades del proyecto y
cuya figura no esté establecida en el pliego de condiciones,
anexos, adendas y apéndices dentro del equipo minimo; si
no sobrepase el porcentaje incluido en el factor multiplicador.

1 Personal Especializado
(Complementario al equipo minimo).

Todas las contingencias derivadas de circunstancias fortuitas
en la gestion SST, tales como accidentes laborales menores,
gastos en que incurra el contratista por compra de dotaciones
2 Costos complementarios derivados de la Gestion SST. adicionales o EPP no contemplados inicialmente; que tengan
un impacto sobre el presupuesto; si no afectan las metas
economicas ni causales de desequilibrio del contrato.

6. Honorarios: utilidades 12% al 10% de la suma de los numerales 1, 2, 3y 4.

En cuanto al componente de Costos Indirectos, la Entidad basada en los histéricos de contrataciones con recursos de la ANSV y con fundamento
en los montos y plazos previstos para las presentes contrataciones, ha estimado la siguiente distribucion:::. .

ﬁ&o@
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Tabla 2 Distribucion del Factor Multiplicador del contrato.

Componente Concepto

Costos de personal (salarios, otros).
Prestaciones Sociales.

Costos Oficina del Consultor.

Costos de Perfeccionamiento.

Imprevistos (1% al 3% de la 3 1+2+3).
Honorarios (10% al 12% de la 3 1+2+3+4).

o|la| s w|/ N~ E:

Nota 4: Respecto al factor prestacional de personal, la Entidad en su calculo, no hace distincion entre personal con contrato laboral o por prestacion
de servicios, toda vez que, la Entidad no tiene relacién laboral con el personal de contratistas o consultores.

Nota 5: El proponente debera relacionar obligatoriamente en el desglose del Factor Multiplicador de su propuesta los seis (6) componentes que se
describieron anteriormente: (1) Costos de personal (salarios, otros), (2) Prestaciones sociales, (3) Costos oficina del consultor, (4) Costos de
perfeccionamiento (Impuestos y pélizas), (5) Imprevistos (personal especializado complementario al equipo minimo, costos derivados de la gestion
SST, otros) y (6) Honorarios. _El incumplimiento de esta exigencia causara el rechazo de la oferta.

Nota 6: En la oferta econémica se debe indicar el Factor Multiplicador cuyo valor no debe ser menor al 90% ni mayor al 100% del Factor Multiplicador
oficial establecido por la ANSV. El incumplimiento de esta exigencia causara el rechazo de la oferta.

Nota 7: En ningun caso el porcentaje para IMPREVISTOS, propuesto por los PROPONENTES, podra ser menor al 1% de la sumatoria de los
componentes (1) Costos de personal, (2) Prestaciones sociales y (3) Costos oficina consultor, el incumplimiento de esta exigencia causara el de

ﬁ&o@
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8 PRESUPUESTO TOTAL DEL PROCESO.

El Presupuesto oficial estimado para la ejecucion de cada contrato esta compuesto por el valor los costos directos e indirectos e incluye los costos,
gastos, impuestos, tasas, garantias y demas contribuciones a que hubiere lugar por la celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato.

Este proyecto se realizara a lo largo del territorio nacional, en cinco (5) contratos los cuales se ejecutaran en la red vial municipal, departamental y/o
red vial Nacional No concesionada a cargo del INVIAS, a lo largo del territorio nacional, priorizando los municipios y departamentos con puntos o
tramos criticos de siniestralidad vial, definidos por la ANSV. Los departamentos donde se encuentran ubicados los puntos/tramos a atender se han
agrupado en cinco (5) zonas, de la siguiente forma:

Tabla No. 3 Zonas de Intervencion.

INTIZEOR:‘lIel\?(EION Departamentos en que se encuentran los tramos viales
1 Antioquia, Bolivar, Sucre y Cérdoba.
2 Cesar, La Guajira, Magdalena y Atlantico.
3 Santander, Boyaca, Norte de Santander y Meta.
4 Cundinamarca, Caldas, Tolima, Risaralda y Quindio.
5 Valle del Cauca, Narifio, Cauca, Huila y Caqueta.

Acorde con lo anterior, la seleccién de los oferentes del presente proceso de interventoria se realizara para las cinco (5) zonas previamente
nombradas en cinco (5) contratos independientes.

A continuacién, se presenta el desglose de los precios de referencia y precios techo del proceso por zona, en donde se desglosa por Costos del
Personal Profesional, Costos del Personal Técnico y Costos Indirectos, a los cuales se les ha aplicado el Factor Multiplicador resultante de evaluar
<6ada uno de los componentes descritos previamente y el Impuesto IVA, acordes a las necesidades de la presente contratacion: -
i
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Tabla No. 4. Valores de Referencia Zona 1.

PERSONAL PROFESIONAL INTERVENTORIA ZONA 1
CONCEPTO A B C D E F

PERSONAL PROFESIONAL CANTIDAD Snggl%(l\)‘ES % DEDICACION | F.M. V"&?&i%“ 1\1\411?35113:]; P AR{Z?:LA%ﬁxF)
Director de Interventoria 1 $9,662,937 100% 2.35 $22,781,447 10.5 $ 239,205,194
Especialista de Transito y seguridad vial 1 $7.902,327 100% 2.35 $ 18,630,613 10.5 $ 195,621,437
Especialista en Pavimentos 1 $ 8,769,650 40% 2.35 $ 8,270,170 5.0 $ 41,350,850
Residente de Interventoria 2 $ 5,700,639 100% 2.35 $ 26,879,780 8.0 $ 215,038,240
Ingeniero auxiliar y de apoyo 1 $2,792.416 100% 2.35 $ 6,583,432 10.5 $ 69,126,036
Ingeniero Ambiental 1 $6,401,781 35% 2.35 $5,282,519 8.0 $ 42,260,152
Profesional Social 1 $ 4,580,557 100% 2.35 $10,799,172 10.0 $107,991,720
SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1) $ 910,593,629

PERSONAL TECNICO

PERSONAL TECNICO CANTIDAD SU%]S)I‘():?)ES % DEDICACION | F.M. V‘&?&igﬁ“ 1\1\41;)35]1)«:2 PARTC(I)AII‘T(L]::X“

Tecnélogo en sistemas de informacién 1.00 $ 3,226,100 100% 2.35 $ 7.605.889 5 $ 38.029.445
geogréfica
Teendlogo en S]?rga‘é;ijflad y Saluden el 1.00 $3,661.275 100% 2.35 $ 8,631,862 8 $ 69,054,896
SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICO (2) $ 107,084,341
COSTOS INDIRECTOS
COSTOS INDIRECTOS UNIDAD CANTIDAD Vr. Unitario Pf‘%g‘h

Ensayos de laboratorio Global 1 $ 81,413,600 $ 81,413,600
SUB TOTAL COSTOS INDIRECTOS (3) $ 81,413,600
_EOSTO TOTAL = (1) + (2) +(3) $1,099,091,570
IVA 19% L/ 5208827308
VALOR TOTAL DE LA INTERVENTORIA (A5 51,307,918,968

A Wil
agina 16 de 22::°

Caicedo

Caicedo



Agencia
Nacional de
Seguridad Vial

GESTION CONTRACTUAL
ESTUDIO DE MERCADO - Bogota D.C., 6 de junio de 2024.

Cédigo: ANSV-CON-FO-44

Version: 00

Tabla No. 5. Valores de Referencia Zona 2.

Fecha: 2019-02-04//E

PERSONAL PROFESIONAL INTERVENTORIA ZONA 2

CONCEPTO A B C D E F

PERSONAL PROFESIONAL CANTIDAD SU]IE;IKgIOCI(\)/IES % DEDICACION | F.M. Vﬁkg];{xEcsxi\)/[)Es ]\1\/1[(])531:;% TOTAIEI’EE?)R CIAL
Director de Interventoria 1 $9.496.270.45 100% 2.35 $22.321,913.00 10.5 $234,380,087.00
Especialista de Transito y seguridad vial 1 $7,735,660.13 100% 2.35 $18,183,426.00 10.5 $190,925,973.00
Especialista en Pavimentos 1 $ 8.519.650.00 40% 235 $8.,010,508.00 5 $ 40,052,540.00
Residente de Interventoria 2 $5.533,972.59 100% 2.35 $26,016,288.00 8 $208,130,304.00
Ingeniero auxiliar y de apoyo 1 $2,759,083.07 100% 2.35 $ 6,485,495.00 10.5 $ 68,097,698.00
Ingeniero Ambiental 1 $5.168.150.98 35% 2.35 $4.251,886.00 8 $34,015.088.00
Profesional Social 1 $4,811,059.86 100% 2.35 $11,308.867.00 10 $113,088,670.00
SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1) $ 888,690,360.00

PERSONAL TECNICO
PERSONAL TECNICO caNTIDAD | SUREDO MIES | o) pEDICACION | FM. V%;);ECSX%J)ES e TOTA%&E?FCIAL
Tecndlogo en sistemas de informacion geografica 1 $3.176,100.00 100% 2.35 $ 7,465,734.00 5 $37,328.,670.00
Tecnblogo en Seguridad y Salud en el Trabajo 1 $ 3,536,275.00 100% 2.35 $ 8,312,360.00 8 $ 66,498,880.00
SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICO (2) $ 103,827,550.00

COSTOS INDIRECTOS

COSTOS INDIRECTOS UNIDAD CANTIDAD Vr. Unitario P;l;(l)(’g?/i‘L

Ensayos de laboratorio Global 1 $ 79.,453,600.00 $ 79,453,600.00
SUB TOTAL COSTOS INDIRECTOS (3) $ 79,453,600

GOSTO TOTAL = (1) + (2) +(3)

$1,071,971,510

IVA 19%

/ /) $ 203,674,587

VALOR TOTAL DE LA INTERVENTORIA

(& 51275646097

Will
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PERSONAL PROFESIONAL INTERVENTORIA ZONA 3

CONCEPTO A B C D E F
PERSONAL PROFESIONAL CANTIDAD SU}]?XIS)I(::?)ES DEDICOC:CI()N F.M. VA(kggExClel\)l)ES ﬂ%s,ll)aEs PARTC(:E%ExF)
Director de Interventoria 1 $9.491,971.33 100% 2.33 $22,199,555.00 10.5 $233,095,328.00
Especialista de Transito y seguridad vial 1 $7,720,428.75 100% 2.33 $ 18,056,321.00 10.5 $ 189,591,371.00
Especialista en Pavimentos 1 $8.519,650.00 40% 2.33 $7,970,207.00 5 $ 39,851,035.00
Residente de Interventoria 2 $5.531.212.85 100% 2.33 $25.872,490.00 8 $206,979,920.00
Ingeniero auxiliar y de apoyo 1 $2,758,965.63 100% 2.33 $6,452,591.00 10.5 $67,752,206.00
Ingeniero Ambiental 1 $6,201,781.18 35% 2.33 $5,076,593.00 8 $40,612,744.00
Profesional Social 1 $ 4.808.300.12 100% 2.33 $11.245,517.00 10 $ 112.,455,170.00
SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1) $ 890,337,774.00
PERSONAL TECNICO
PERSONAL TECNICO caxtoan | THe0 | pepicacion | M | GSancaD) | MESES | PARCIAL (i)
Tecnologo en sistemas de informacion geografica 1 $3,176,100.00 100% 2.33 $7,428,173.00 5 $ 37,140,865.00
Tecndlogo en Seguridad y Salud en el Trabajo 1 $ 3.536,275.00 100% 2.33 $ 8,270,540.00 8 $ 66,164,320.00
SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICO (2) $ 103,305,185.00
COSTOS INDIRECTOS
COSTOS INDIRECTOS UNIDAD CANTIDAD Vr. Unitario NS
Ensayos de laboratorio Global 1 $ 79,453,600.00 $ 79,453,600

SUB TOTAL COSTOS INDIRECTOS (3)

$ 79,453,600

COSTO TOTAL = (1) + 2) +(3)

$ 1,073,096,559

LIVA 19%

) $203,888,346

VALOR TOTAL DE LA INTERVENTORIA

$ 1,276,984,905

William
Mauricio
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Tabla No. 7. Valores de Referencia Zona 4.

PERSONAL PROFESIONAL INTERVENTORIA ZONA 4
CONCEPTO A B C D E F

PERSONAL PROFESIONAL CANTIDAD SU];]K];?CIXES DEDI(Z:CI(')N F-M. VA(kgllchxll\)l)Es MESES PARTLQEL(’ExF)

Director de Interventoria 1 $ 8,990,366 100% 2.42 $21,768,242 10.5 $ 228,566,541
Especialista de Transito y seguridad vial 1 $ 7,441,027 100% 2.42 $ 18,016,852 10.5 $ 189,176,946
Especialista en Pavimentos 1 $ 8,026,200 40% 2.42 $ 7,773,489 5 $ 38,867,445
Residente de Interventoria 2 $5,178,738 100% 2.42 $ 25,078,405 8 $200,627,240
Ingeniero auxiliar y de apoyo 1 $2.610,759 100% 242 $6,321,393 10.5 $ 66,374,627
Ingeniero Ambiental 1 $ 6,252,226 35% 2.42 $ 5,298,449 8 $ 42.387,592
Profesional Social 1 $4,711,242 100% 2.42 $ 11,407,263 10 $ 114,072,630

SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1) $ 880,073,021

PERSONAL TECNICO

PERSONAL TECNICO CANTIDAD SU];]K];EZI(\)ES DEDICOC:CI(')N EM. VA(IA;():()]I;)FCSXII\)/I)ES MESES PAI;[C%}EI&IXF)

Tecndlogo en sistemas de informacion geografica 1 $2.901.467 100% 2.42 $ 7,025,279 5 $ 35,126,395
Tecnologo en Seguridad y Salud en el Trabajo 1 $ 3,048,367 100% 2.42 $ 7,380,966 8 $ 59,047,728
SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICO (2) $ 94,174,123

COSTOS INDIRECTOS
COSTOS INDIRECTOS UNIDAD CANTIDAD Vr. Unitario Nies

Ensayos de laboratorio Global 1 $ 76,938,133.00 $ 76,938,133

SUB TOTAL COSTOS INDIRECTOS (3) $ 76,938,133
COSTO TOTAL = (1) + 2) +3) $1,051,185277
(VA 19% ) $199,725203
VALOR TOTAL DE LA INTERVENTORIA / $1,250,910,480
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PERSONAL PROFESIONAL INTERVENTORIA ZONA 5

CONCEPTO A B C D E F
PERSONAL PROFESIONAL CANTIDAD SU]];][;IS)IOC%‘ES % DEDICACION | F.M. V“‘(kgé‘fcsxll‘ffs NS ARTC(I’E%]’Z)‘F)
Director de Interventoria 1 $9.491.971.33 100% 235 | $22311.887.00| 105 $234,274.814.00
Especialista de Transito y seguridad vial 1 $7.700.856.15 100% 2.35 $18,101,680.00 | 10.5 $ 190,067,640.00
Especialista en Pavimentos 1 $8,519,650.00 40% 2.35 $8010,537.00| 5 $ 40,052,685.00
Residente de Interventoria 2 $5.482,281.37 100% 235 | $25773.369.00| 8 $206,186,952.00
Tngeniero auxiliar y de apoyo 1 $2.758.965.63 100% 2.35 $6.485242.00| 105 $68.095,041.00
Tngeniero Ambiental 1 $6,201,781.18 35% 2.35 $5102281.00| 8 $40,818,248.00
Profesional Social 1 $4,759.368.65 100% 235 | $11,187.401.00] 10 $ 111,874.010.00
SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1) $ 891,369,390.00
PERSONAL TECNICO
PERSONAL TECNICO CANTIDAD SU%IKIS’%%‘ES % DEDICACION | F.M. VA(II;;)]?,‘E(:SXII‘)%ES 11\\14(1)25%% ’ ARTC(LI‘E]&"F)
Tecnoblogo en sistemas de informacion geografica 1 $3,176,100.00 100% 2.35 $ 7,465,760.00 5 $37,328,800.00
Tecnblogo en Seguridad y Salud en el Trabajo 1 $3.536,275.00 100% 2.35 $ 8,312,390.00 8 $ 66,499,120.00
SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICO (2) $ 103,827,920.00
COSTOS INDIRECTOS
COSTOS INDIRECTOS UNIDAD CANTIDAD Vr. Unitario P&%T&ki
Ensayos de laboratorio Global 1 $ 79,453,600.00 $79,453,600.00

SUB TOTAL COSTOS INDIRECTOS (3)

$ 79,453,600.00

ﬁ(

GOSTO TOTAL = (1) + (2) +(3)

$ 1,074,650,910

ry

IVA 19%

™

VALOR TOTAL DE LA INTERVENTORIA

$ 204,183,673
$1,278,834,583
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De acuerdo con lo anterior, el presupuesto oficial por zona queda establecido de la siguiente manera:

Zona 1: MIL TRESCIENTOS SIETE MILLONES NOVECIENTOS DIECIOCHO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE
($ 1,307,918,968) incluido el valor del IVA y demas impuestos a que haya lugar.

Zona 2: MIL DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE
($ 1,275,646,097) incluido el valor del IVA y demas impuestos a que haya lugar.

Zona 3: MIL DOSCIENTOS SETENTA'Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS CINCO PESOS M/CTE
($1,276,984,905) incluido el valor del IVA y demas impuestos a que haya lugar.

Zona 4: MIL DOCIENTOS CINCUENTA MILLONES NOVECIENTOS DIEZ MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($1,250,910,480)
incluido el valor del IVA y demas impuestos a que haya lugar.

Zona 5: MIL DOSCIENTOS SETENTA'Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTAY CUATRO MIL QUINIENTOS OCHENTAY TRES PESOS
M/CTE ($1,278,834,583) incluido el valor del IVA y demas impuestos a que haya lugar.

Asi las cosas, se obtiene que el presupuesto total del proceso es de SEIS MIL TRESCIENTOS NOVENTA MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA
Y CINCO MIL TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($ 6,390,295,033) incluido el valor del IVA y demas impuestos a que haya lugar.

Tabla No. 6 Presupuesto Total por Zona

Zona 1 $ 1,307,918,968
Zona 2 $ 1,275,646,097
Zona 3 $ 1,276,984,905
Zona 4 $ 1,250,910,480
Zona 5 $ 1,278,834,583
ﬁ&op TOTAL $ 6’390’295’033mz,.:

ccccccc
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El valor del contrato sera el consignado en la respectiva acta de seleccion, el cual correspondera al valor ofertado por el oferente que resulte
seleccionado. En caso de cesiéon o terminacién anticipada, solo se reconocera el valor proporcional a las actividades realmente ejecutadas y
aprobadas por la supervisién.

El valor de la propuesta debe cubrir todos los costos directos e indirectos derivados del contrato en el evento de adjudicacion, tales como sueldos,
jornales y prestaciones sociales del personal profesional, técnico, administrativo y auxiliar vinculado al contratista, honorarios, asesorias en
actividades objeto del contrato, desplazamientos, horas extras y alquileres, trabajo nocturno, y trabajo en dias feriados, suministros, publicaciones,
impuestos y en general todos los gastos requeridos para el cabal cumplimiento y desarrollo del objeto contractual.

Los impuestos a Nivel Nacional (IVA y Retenciones en la Fuente) a cargo del contratista, se aplicaran de acuerdo con la naturaleza de este
establecida en el RUT: Persona Natural, Persona Juridica, Régimen Comun, Régimen Simplificado, Gran Contribuyente y Autorretenedor.

William Mauricio Firmado digitalmente
por William Mauricio

Vallejo Caicedo i Cai
WILLIAM MAURIcio VAL ER.5 & Do
Director Infraestructura y Vehiculos.

Agencia Nacional de Seguridad Vial — ANSV.

Anexos: Anexo 1 - Cotizaciones Recibidas Estudio de Mercado.
Anexo 2 - Cuadro de Tabulacién y Andlisis de Datos Estadisticos.
Proyecto: Juan Sebastian Olaya Perdomo — Direccién de Infraestructura y vehiculos. SoP
Karen Natalia (romvrain rinceros
Revision técnica: Karen Natalia Figueroa Nifio - Direccion de Infraestructura mé{@&igglos. Fecha: 2024.06.07
15:21:31 -05'00"

José Hugo Bocarejo Rodriguez - Direccién de Infraestructura y Vehiculos. Hugo
Bocarej

Revisién financiera: Darwin Leandro Roa Chaves — Grupo de Gestion Contractual.
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