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3. Cobertura

Nº Nº

C NC NA C NC

X X

C NC C NC

X X

C NC C NC NA

X X

C NC C NC

X X

C NC

X
El talento humano porta el carné que identifique a la empresa contratista.

8

Total Asistencia del Día: 263 Total Histórico de Asistencia: 55929Participantes Autorizados por Plan de Compras:

Nº Participantes en Atención: 275

Correo Electrónico:

Cobertura Diaria Contratada: 300

Tel: N/A Cel.:

Fecha Inicio Operación: Fecha Final Operación:

Vincula y mantiene el mínimo de mujeres para la

ejecución del convenio, de acuerdo con los

porcentajes establecidos en el Decreto 332 de

2020, con plena observancia de las normas

laborales o contractuales aplicables.

Presenta en primera visita adminstrativa de

seguimiento los siguientes documentos: Plan de

Emergencias y Contingencias, listado de

elementos de emergencia existentes, reporte e

investigación de accidentes y matriz de

identificación de peligros.
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Gestiona ante la Administradora de Riesgos

Laborales – ARL, la certificación de la

implementación del Sistema de Gestión de la

Seguridad y Salud en el Trabajo.

2. Ubicación

1

7

9

Entrega la relación del talento humano requerido

para la ejecución del convenio y los documentos

soporte de acuerdo con las condiciones y tiempos

establecidos en el anexo técnico.

Fecha Entrega: 19/04/2023

En caso de reemplazos, el personal cuenta con la

aprobación de la Supervisión.

Fecha Entrega:  16/05/2023

2

Cuenta con los contratos de talento humano y la

cantidad establecida en el anexo técnico para la

prestación del servicio y durante el plazo de

ejecución del convenio.

Cuenta con las afiliaciones a la ARL y las

certificaciones bancarias del talento humano.

3

Provee en un porcentaje del cinco por ciento (5%) de los

servicios requeridos para la ejecución del convenio por

parte de población en pobreza extrema, desplazados por

la violencia, personas en proceso de reintegración o

reincorporación y sujetos de especial protección

constitucional, de manera que no se ponga en riesgo su

cumplimiento adecuado, conforme lo establecido en el

artículo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1860 de 2021.

4

Cuenta con disponibilidad de mínimo tres (3) batas

desechables de tela quirúrgica, para las personas

que ingresan al servicio de alimentación.

5

El personal de manipulacion de alimentos, equipo

profesional y auxiliar administrativo, cuenta con la

dotacion minima requerida descrita en el anexo

tecnico y se encuentra en buen estado.

Fecha Entrega: 23/08/2023

Nombre Comedor Comunitario :

PROCESO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL
SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS 

FORMATO ACTA DE VISITA ADMINISTRATIVA DE SEGUIMIENTO EN CAMPO 
COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

CONVENIOS DE ASOCIACIÓN VIGENCIA 2023

FORMATO NO 

CONTROLADO

PAGINA  1 de 7 

Fecha de Visita 13 1 2024 Hora Inicio 9:50 A.M. Hora Finalización 2:30PM

Capitulo A. INFORMACIÓN UNIDAD OPERATIVA

1. Identificación

Localidad: ENGATIVA Barrio: LUIS CARLOS GALAN Dirección:

Nombre Responsable del Servicio:

270

Capitulo B. COMPROMISOS ESPECÍFICOS COMPONENTE ADMINISTRATIVO

Categoría 1:  Talento Humano

Variable Nivel de Cumplimiento Variable Nivel de Cumplimiento

Nº Convenio/Vigencia: CORPORACION ASIS DE COLOMBIA6624-2023

113006 - CCCP 10-005  LUIS CARLOS GALAN

22/04/2023 8/02/2024

MONICA ALEXANDRA ZAMORA

CALLE 95  N. 91 - 18

3144154939 comedorluiscarlosgalan@outlook.com
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