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' No aplica
 Mediante actas parciales vencidas a razén de CUATRO |
. MILLONES TREINTA Y UN MIL CUATROCIENTOS VEINTIUN |
' MIL PESOS § 4.031.421.

OBSERVACION No 1. El presente co?\hato debe ejecutarse conforme a las condiciones, obligaciones y alcance determinado en la

propuesta y el contrato asf: '

OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANCES DEL CONTRATO

1. Organizar con las Instituciones Educativas asignadas, las actividades de asistencia técnica y pedagégica presencial a
desarrollar mensualmente en el municipio de La Virginia, mediante el cronograma de trabajo socializado y aprobado por
la Rectoria(previa firma formato acuerdo de corresponsabilidad de voluntades entre Rector. Programa Discapacidac)

2. Realizar seguimiento y reportar las novedades de retiro o traslado de los estudiantes con discapacidad y talentos
excepcionales a la persona encargada en la |E del Simat, teniendo en cuenta el nombre, identificacion, grado escolar,
con el fin de actualizar oportunamente el SIMAT, y realizar las acciones afirmativas para garantizar la permanencia y el
transito arménicos en las trayectorias educativas completas. Reportar en el Simat a los nifios, jovenes y adolescentes
con discapacidad y talentos excepcionales para las pruebas saber

3. Realizar asesoria y asistencia técnica pedagdgica a las Instituciones Educativas asignadas, orientando oportunamente a
docente, docente orientador, Directivos docentes de las |IE O Centro Educative del municipio asignado en las actividades
relacionadas con la poblacién con discapacidad y talentos excepcionales, trastornos especificos del aprendizaje escoler y
del comportamiento, para la elaboracién , implementacién y seguimiento del PLAN INDIVIDUAL DE AJUSTES
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. ' No siendo otro el objeto de Ia presente acta, se ﬁnna: por los que intervinieron en ella, a los 29 dias del mes mayo del afic en curso.
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Superwsor Contratista
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