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Fecha de Visita | 2 | 5 | 2024 | Hora Inicio Hora Finalizacion 5:00 p. m.

Periodo Evaluado | 01/04/2024 al 30/04/2024 | Visita de Seguimiento I:I Visita de Cierre

Capitulo A. INFORMACION GENERAL

1. Identificacion

N° Convenio/Vigencia: 6579-2023 Nombre Asociado: ASOCIACION INTEGRAL PARA LA PAZ ASOINPAZ

14/04/2023 22/04/2023 24/04/2024

Fecha Inicio Convenio: Fecha Finalizacién Convenio:

Nombre Comedor Comunitario : 113947-CCCP 11-006 CAMINOS DE LA ESPERANZA Localidad: SUBA

Fecha Suscripcién Convenio:

NORALBA POLANCO HERNANDEZ ZORAIDA ESPITIA ESPITIA

Nombre Representante Legal: Nombre Responsable Financiero:

2. Ubicacién Sede Administrativa Asociado

Localidad: SUBA Barrio: SALITRE Direcsion: KR 123 14B 70 T.3 AP. 801

Tel: 3183139231 Cel.: 3112747985 Correo Electrénico: asoinpaz@gmail.com

3. Condiciones del Convenio

Valor Inicial Aporte SDIS 565.141.051 Plazo Inicial 8 meses Cobertura Diaria Contratada 300

Valor Inicial Aporte ASOCIADO 27.037.092 Plazo Prorroga 1 1,57 mesey

Valor Adicién 1 Aporte SDIS 112.584.149 Plazo Prérroga 2 2,53 meseq

Valor Adicién 1 Aporte ASOCIADO 5.294.763 Plazo Total del Convenio 12,1 meseg

Valor Adicién 2 Aporte ASOCIADO 6.421.979 Fecha Inicio 22/04/2023

Subtotal Aporte SDIS 868.882.461 Fecha Final 21/12/2023

Subtotal Aporte ASOCIADO 38.753.834 Fecha Final Prérroga 1 8/02/2024

$
$
$
$
Valor Adicién 2 Aporte SDIS $ 191.157.261
$
$
$
$

Valor Total del Convenio

907.636.295 Fecha Final Prérroga 2 24/04/2024

Capitulo B. COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE FINANCIERO

Categoria 1: Talento Humano

N° Variable Nivel de Cumplimiento | N° Variable Nivel de Cumplimiento

Cumple con las obligaciones del Sistema de
C NC Seguridad Social y aportes parafiscales, segtn lo C NC
Contrata al talento humano requerido en la establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de .
proporcion y condiciones indicadas en el anexo! 212002, cuando haya lugar a ello. El aporte al
técnico. sistema de salud se liquida atendiendo Io
preceptuado en los articulos 3, 4, 5, de la Ley 797
de 2003 y el Decreto 510 de 2003.

-

N° Variable Nivel de Cumplimiento

Paga los salarios, honorarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales (segln sea el caso) del talento humano, dentro de
los dos (2) Gltimos dias calendario del mes, a través de transferencia electrénica en la cuenta de ahorros o corriente suministrada c NC
por el personal al momento de ser contratado; de acuerdo con los valores definidos en la estructura de costos establecida para el .
convenio, efectuando los pagos de derechos laborales y parafiscales a que haya lugar.

w

Talento Humano Vinculado por Contrato de Prestacion de Servicios

Cantidad de Contratistas: Fecha Ultimo Pago: | 29 | 4 | 2024 |

NCD NAD

Salud [} . NC I:l NA I:l Los contratistas aportan la planilla de pago de SS correspondiente al 12,5% del ingreso mensual.

Los valores pagados corresponden con lo establecido en los contratos de prestacion de
servicios.

Pensién C

NC |:| NA I:l Los contratistas aportan la planilla de pago de SS correspondiente al 16% del ingreso mensual.

ARL C NC I:l NA I:l Los contratistas aportan la planilla de pago de SS acorde al tipo de riesgo.
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Talento Humano Vinculado por Contrato Laboral

Cantidad de Empleados: Sl Fecha Ultimo Pago: | | | |

Los valores pagados corresponden con lo establecido en los contratos laborales. C I:l NC I:l NA .
i i 859 o

salud c NC El pago cumple con los porcentajes establecidos en el CST: 8,5% empleador y 4%

empleado.
Pensién C I:I NC I:I |E| pago cumple con los porcentajes establecidos en el CST: 12% empleador y 4% empleado.
ARL (o} |:| NC I:l |EI pago cumple con la clasificacion de riesgo establecida para cada perfil. |
Cesantias [} I:l NC I:l |Se realizd la apropiacion mensual correspondiente. |
Prima (o} |:| NC I:l |Se realizé la apropiacién mensual correspondiente. |
Vacaciones C I:l NC I:l |Se realizd la apropiacion mensual correspondiente. |
Parafiscales C |:| NC I:l |Presenta certificado de cumplimiento de pago de aportes al SGSS. |

Categoria 2 - Gestion Financiera

2.1. Ejecucion Financiera
Variable Nivel de Cumplimiento |N° Variable Nivel de Cumplimiento

IS

Destina exclusivamente los recursos publicos que
Cumple de manera oportuna con los aportes del recibe debido al respectivo convenio, para los
ASOCIADO conforme lo establecido en la gastos que demanden el cumplimiento del objeto
estructura de costos. de este y acorde con la propuesta objeto del
proceso competitivo.

o

Presenta a la supervisién o interventoria las

Registra en la plataforma transaccional SECOP I,
facturas para pago de acuerdo con la

las facturas y documentos soporte presentados

-

6 [normatividad  contable  vigente, con sus 7 o
respectivos soportes, dentro de las fechas! por eI. .ASOCIADO como requisito para el
establecidas por la SDIS procedimiento de pago realizado por la SDIS.
Variable Nivel de Cumplimiento

©

Realiza los pagos de manera oportuna y acorde con lo establecido en las condiciones de negociacién con cada uno de sus
proveedores y presenta bimestralmente a la supervision o interventoria el paz y salvo de pago a proveedores y espacio fisico
funcional (cuando aplique). Exceptuando el pago a proveedores locales el cual debera aportarse de manera mensual.

Ejecucion Financiera Periodo Aportes SDIS

N o Ejecucion - i - .
Valor Total Presupuesto Ejecucion Valor . Ejecucién % Ejecucién
Costo Rubro 8 B S Periodo con i Saldo Total S~
Convenio Periodo Periodo Descuentos Acumulada Acumulada
Descuentos
Valor Minuta - Alimentos $ 478.796.660 | $ - $ - $ -8 - $ 478.024.870 | $ 771.790 99,84%
Variable
Valor Minuta - Alimentos $ 136.591.200 | § 47.023.200 | $ 45784176 | $ -8 45784176 | §  133.545.888 | § 3.045.312 97,77%
Subtotal Talento Humano ¢ 507777677 | §  144907.818 | §  14.497.819 | § - |s 14497819 | s 207.583.061 | § 194.916 99,91%
Aportes SDIS
Responsable del servicio 118 43.403.716 | § 2.869.667 | $ 2.869.667 | $ -1s 2.869.667 | $ 43.403.716 | $ - 100,00%
Operarios (as) $ 74588277 | $ - |s - $ - |'s 7asss2r7|s - 100,00%
Operarios (as) 418 22.188.159 | $ 7.006.787 | $ 7.006.788 | $ $ 7.006.788 | $ 22.188.159 | § - 100,00%
Fijos | Auxiliar administrativo $ 18.647.069 | $ $ - $ - $ 18.452.153 | $ 194.916 98,95%
Auxiliar administrativo 118 5.547.040 | $ 1.751.697 | $ 1.751.697 $ 1.751.697 | $ 5.547.040 | $ - 100,00%
Profesional componente sociall 1 | $ 43.403.716 | $ 2.869.667 | $ 2.869.667 | $ -8 2.869.667 | $ 43.403.716 | $ - 100,00%
Reconocimiento al desgaste y uso | ¢ 20 579,634 | § 1357331 | s 1357331 | § - s 1357331 |$ 20520634 | § - 100,00%
de los bienes no consumible
Dotacion operarios(as) $ 3.991.935 | § 263.929 | $ 835777 | § - $ 835.777 | $ 3.991.935 | § - 100,00%
5§ [Dotacion responsable del servicio,
E auxiliar administrativo y $ 979.411 | § 64.755 | $ 205.056 | $ - $ 205.056 | $ 979.411 | § - 100,00%
g |nutricionista y dietista
4
5 Elementos de aseo y desinfeccion | $ 19.411.254 | $ 1.283.388 | $ 788517 | $ $ 788517 | $ 19.411.254 | § - 100,00%
o
Archivo $ 804.390 | $ 53.181 | § - $ - $ - $ 804.390 | $ - 100,00%
SubTotal $ 868.882.461  § 64.543.602 | $ 63.468.676| $ -8 63.468.676 [ $§  864.870.443  § 4.012.018 99,54%
Valor descuento por requerimientos
reiterados
Total $ 868.882.461 | § 64.543.602 | $ 63.468.676 | $ - $ 63.468.676 [ $§  864.870.443  § 4.012.018 99,54%
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Ejecucion Financiera Periodo Aportes ASOCIADO

Costo Rubro v:::;/::::' Pr:sel:ip;;eosto Ejecucién Periodo AE g:;‘uj:‘: Saldo Total m?;cul::::"
i;'gg::g?'e"m Humano Aportes $ 5.787.164 | § 382623 | § 382623 | § 5.787.164 | $ - 100,00%
Nutricionista-Dietista 108 5.787.164 | § 382623 [ § 382,623 | § 5.787.164 | § - 100,00%

Fijos | Espacio fisico funcional $ 15.344.010 | § 1.014.480 [ § 1.014.480 | $ 15.344.010 [ $ 100,00%
Servicios publicos $ 10.770.305 | § 825569 | § 1.348.583 | § 10.770.305 | $ 100,00%
Internet $ 1120770 | $ 102.088 | $ 26.287 | $ 651.702 [ § 469.068 58,15%

_ |Menaie ensitio $ 986.415 [ § 65217 | § 334240 | § 986.415 [ $ - 100,00%
§ Menaje portable y bolsas $ 1824477 | § 120627 | $ 618211 | § 1.824.477 | $ 100,00%
% Eﬁ'\:jgs’;?:::‘fsZi'::lgfwmb de $ 1.365.739 | $ 90207 | $ 58.040 | § 1.365.739 | § - 100,00%
* Papeleria e impresiones $ 1554.954 | § 102.805 | $ - |s 1554954 | $ 100,00%
g Responsable de servicio 118 - $ - $ - $ - $ - 0,00%
:g Operarios(as) 118 $ - s - s - s - 0,00%
i1
g Auxiliar Administrativo 118 - $ - $ - $ - $ - 0,00%
‘% Profesional Componente Social 118 $ - s - s - s - 0,00%

Total $ 38.753.834 | § 2.703.706 | $ 3.782464 | § 38.284.766 | $ 469.068 98,79%

2.2. Descuentos
Descuentos del Periodo
Tipo de Descuento Ejecucion Afectada Si No Valor Descuento

Por no entrega de algtin componente en el menu diario establecido. Valor minuta - alimentos X $ .

Por falta de ingredientes o menor cantidad de ingredientes en alguno de los . .

componentes del ment diario establecido. Valor minuta - alimentos X $ ]

Por faltante de talento humano establecido en estructura de costos. Subtotal talento humano X $ E

Por hallazgos microbiolégicos. Valor minuta - alimentos X $ -

Por requerimientos reiterados. Subtotal periodo con descuentos X $ .

Total Valor Descuentos $ -
2.3. Seguimiento Financiero
Valor Total Ejecucién Periodo Valor Total Ejecucién Periodo Valor Total Ejecucion Periodo
Aportes SDIS Aportes ASOCIADO

Costos Variables $ 45.784.176 $ -1s 45.784.176

Costos Fijos $ 15.855.150 $ 2771973 $ 18.627.123

Costos de Realizacion $ 1.829.350( $ 1.010491| $ 2.839.841

Descuentos $ -8 -8 -

Otros $ -8 -8 -

Total $ 63.468.676 | $ 3.782.464 | $ 67.251.140
2.4. Reporte de Asistencias Validadas
= A Aci < Validad Aci Validad
Periodo PArilgsrt:::::s Asistencia.s VElIETED Periodo en Fuera de Periodo An;erior en Déficit

Periodo geriodo Horario Fuera de Horario
Abril 2023 2.100 2.022 - - 78
Mayo 2023 7.500 7.360 12 - 128
Junio 2023 7.200 7114 - - 86
Julio 2023 7.200 7.142 - - 58
Agosto 2023 7.500 7.348 - - 152
Septiembre 2023 7.800 7.738 - - 62
Octubre 2023 7.500 7.444 - - 56
Noviembre 2023 7.200 7.136 - - 64

Diciembre 2023 (1-15) 3.600 3.576 - - 24

Diciembre 2023 (16-31) 3.600 3.406 180 - 14
Enero 2024 7.500 7.437 - - 63

Febrero 2024 (1-8) 2.100 2.074 - - 26
Febrero 2024 (9-30) 5.400 5.268 - - 132
Marzo 2024 6.600 6.432 58 - 110
Abril 2024 6.300 6.134 - - 166
Total 89100 87631 250 0 1219
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2.5. Ejecucion Financiera Consolidada

Ej Fi iera C lidada Aportes SDIS
Periodo Valor Convenio Valor Ejecucion Valor Ejecucion Saldo % Ejecucion
Aportes SDIS Fi iera Fi iera Acumulada Financiera
Abril 2023 $ 565.386.931  $ 19.395.265 | § 19.395.265 | $ 545.991.666 3,43%
Mayo 2023 $ 565.386.931  $ 71297823 | $ 90.693.088 | $ 474.693.843 16,04%
Junio 2023 $ 565.386.931  $ 70.120.907 | $ 160.813.995 | $ 404.572.936 28,44%
Julio 2023 $ 565.386.931 | $ 70.963.428 | $ 231.777.423 | $ 333.609.508 40,99%
Agosto 2023 $ 565.386.931  $ 70.724678 | $ 302.502.101 | $ 262.884.830 53,50%
Septiembre 2023 $ 565.386.931 | $ 74.477.256 | $ 376.979.357 | $ 188.407.574 66,68%
Octubre 2023 $ 565.386.931 | $ 71.041.385 | § 448.020.742 | $ 117.366.189 79,24%
Noviembre 2023 $ 565.386.931  $ 68.681.908 | $ 516.702.650 | $ 48.684.281 91,39%
Diciembre 2023 $ 677.725.200 | $ 67.533.147 | § 584.235.796 | $ 93.489.404 86,21%
Enero 2024 $ 677.725.200 | $ 71.755.154 | $§ 655.990.950 | $ 21.734.250 96,79%
Febrero 2024 $ 868.882.461 | $ 75212521 | § 731.203.471 | $ 137.678.990 84,15%
Marzo 2024 $ 868.882.461 | $ 70.198.296 | $ 801.401.767 | $ 67.480.694 92,23%
Abril 2024 $ 868.882.461 | $ 63.468.676 | $ 864.870.443 | $ 4.012.018 99,54%
TOTAL $ 864.870.443 | $ 864.870.443 | $ 4.012.018 99,54%
Ej on Fi a C lidada Aportes ASOCIADO
Periodo Valor Convenio Valor Ejecucién Valor Ejecucién Saldo % Ejecucién
Aportes ASOCIADO Fi iera M Fi iera Acumulada Financiera
Abril 2023 $ 27.037.092 | $ 523913 | § 523913 | § 26.513.179 1,94%
Mayo 2023 $ 27.037.092 | $ 1.925.590 | $ 2449503 | $ 24.587.589 9,06%
Junio 2023 $ 27.037.092 | $ 3.791.952 | § 6.241.455 | § 20.795.637 23,08%
Julio 2023 $ 27.037.092 | $ 3.881.647 | § 10.123.102 | $ 16.913.990 37,44%
Agosto 2023 $ 27.037.092 | $ 3.461.115 | § 13.584.217 | $ 13.452.875 50,24%
Septiembre 2023 $ 27.037.092 | $ 2.330.662 | $ 15.914.879 | $ 11.122.213 58,86%
Octubre 2023 $ 27.037.092 | $ 3.985.838 | $ 19.900.717 | $ 7.136.375 73,61%
Noviembre 2023 $ 27.037.092 | $ 2.962.444 | § 22.863.161 | $ 4.173.931 84,56%
Diciembre 2023 $ 32.331.855 | $ 2.811.940 | $ 25.675.101  § 6.656.754 79.41%
Enero 2024 $ 32.331.855 | $ 2.988.771 | § 28.663.872 | $ 3.667.983 88,66%
Febrero 2024 $ 38.753.834 | $ 2.569.090 | $ 31.232.962 | $ 7.520.872 80,59%
Marzo 2024 $ 38.753.834 | $ 3.269.340 | § 34.502.302 | $ 4.251.532 89,03%
Abril 2024 $ 38.753.834 | $ 3.782.464 | $ 38.284.766 | $ 469.068 98,79%
TOTAL $ 38.284.766 | $ 38.284.766 | $ 469.068 98,79%
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Categoria 3 - Comité Local de Evaluacion y Seguimiento

Ne

Variable

Nivel de Cumplimiento

Garantiza la asistencia del representante legal del ASOCIADO al Comité Local de Evaluacién y Seguimiento. En caso de que el
representante legal requiera asistir a varios comités programados en la misma fecha podra asignar un apoderado por medio de una
autorizacion escrita, quien lo representard en dichos espacios. En ninguna circunstancia esta obligacién podra ser delegada al

-

9 [talento humano que labora en el Comedor Comunitario.
Fechg Cl)omlte Local de Evaluacién y | 23 | 4 | 2024
Seguimiento:
Categoria 4 - Compras Publicas Locales
N° Variable Nivel de Cumplimiento |N° Variable Nivel de Cumplimiento
Presenta un reporte mensual de las compras! Participa en los espacios de articulacién que se
locales de alimentos realizadas durante el definan por parte de la Mesa Técnica Distrital de C NC NA
periodo, en el modelo suministrado por la SDIS, el Compras Publicas Locales de Alimentos 'y I:l I:l X
10 cual contiene como minimo: identificacion del 1 participa en su rol de compradores de alimentos o
producto y proveedor, producto y variedad (es)! de sus materias primas, en las ruedas de
del producto agropecuario comprado, cantidad negocios que se realicen en virtud de lo
(unidad o peso) establecido en la Ley 2046 de 2020 y las normas
de compra y valor de la compra. reglamentarias.
N° Variable Nivel de Cumplimiento
. [¢] NC NA
Cumple con el Decreto 248 de 2021 "Por el cual se adiciona la Parte 20 al Libro 2 del Decreto 1071 de 2015, Decreto Unico I:l I:l |:
Reglamentario del Sector Administrativo Agropecuario, Pesquero y de Desarrollo Rural, relacionado con las compras publicas de X
alimentos.", especificamente el articulo 2.20.1.13 Minimo de Compras publicas de alimentos y suministros, de productos
12 agropecuarios a productores agropecuarios locales. En el evento de no lograr el 30% exigido, ya sea por inexistencia total o parcial
de proveedores de los alimentos requeridos, el ASOCIADO lo hara saber de inmediato al supervisor o interventor del convenio,
mediante comunicacion escrita y allegando los documentos que evidencien esta situacién. El supervisor o interventor del convenio,
previa consulta que realice a la secretaria técnica de la Mesa Técnica Distrital de Compras Publicas Locales de Alimentos, impartira
las instrucciones para que pueda dar cumplimiento a la obligacion legal de comprar localmente a estos productores.
Cumplimiento Porcentual Compras Publicas Locales de Alimentos
Periodo Valor R ido Minuta - Ali Valor Compras Publicas Locales de Alimentos Porcentaje
Abril 2023 $ 13.810.260 | $ 4.143.280 30%
Mayo 2023 $ 50.350.760 | $ 15.104.858 30%
Junio 2023 $ 48.588.620 | $ 17.486.347 36%
Julio 2023 $ 48.779.860 | $ 16.485.286 34%
Agosto 2023 $ 50.186.840 | $ 16.678.545 33%
Septiembre 2023 $ 52.850.540 | § 15.650.695 30%
Octubre 2023 $ 50.842.520 | $ 15.689.013 31%
Noviembre 2023 $ 48.738.880 | $ 18.278.187 38%
Diciembre 2023 $ 48.916.460 | $ 16.002.752 33%
Enero 2024 $ 50.794.710 | § 16.329.640 32%
Febrero 2024 $ 53.485.772 | $ 14.444.051 27%
Marzo 2024 $ 48.441.360 | $ 17.720.054 37%
Abril 2024 $ 45.784.176 | $ 17.594.940 38%
Total $ 611.570.758 | $ 201.607.648 33%
Capitulo C. COMPROMISOS GENERALES
N° Variable Nivel de Cumplimiento |N° Variable Nivel de Cumplimiento
Dispone de una cuenta bancaria para la ejecucién
del convenio, en la cual se llevard el manejo
. . exclusivo de los recursos aportados por la SDIS.
Una vez cumplidos los requisitos de; . s
. . . . EI ASOCIADO debera entregar a la supervisiéon o
perfeccionamiento del convenio de asociacion, N " e L. .
N . . interventoria la certificacion de la cuenta bancaria
13 [suscribe el acta de inicio y las demas que se 14

con vigencia menor a 30 dias calendario. Si el
ASOCIADO presenta una cuenta bancaria que
haya sido utilizada previamente para el manejo de
recursos propios, deberd estar certificada por
parte de la entidad bancaria con saldo a cero.

generen para la correcta ejecucion y liquidacion
de este.
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Variable

Nivel de Cumplimiento

Variable

Nivel de Cumplimiento

Implementa las acciones correctivas necesarias
para subsanar los hallazgos evidenciados en las
visitas de supervision o interventoria, dando

NC

NA

Permite la labor de la supervisién o interventoria,
equipos técnicos y administrativos de la SDIS vy

NC

1 o I:l I:l 16 [entidades externas con las que se I:l
respuesta y cumplimiento a los planes de; . . . L
: N L articulenacciones con ocasion de la operacion del
mejoramiento y requerimientos generados, en los o N » 3
P . . Comedor Comunitario y la ejecucion del convenio.
términos establecidos en los mismos.
N° Variable Nivel de Cumplimiento

Cumple con las condiciones ofertadas dentro del proceso competitivo, de acuerdo con los lineamientos técnicos, tiempos y
evidencias establecidas por la SDIS:

* Factor de Seleccion "Mayor Aporte Adicional al Minimo Exigido para cada Comedor": EIl ASOCIADO cumple con el aporte adicional
7len el rubro talento humano (diferente al rubro de profesional en Nutricién y Dietética), ofertado en el marco del proceso competitivo.

* Factor de Seleccién "Compras Publicas": EI ASOCIADO cumple con el porcentaje adicional al minimo exigido del 30% al que se
compromete a adquirir alimentos a pequefios productores agropecuarios locales y/o a productores de la agricultura campesina,
familiar o comunitaria locales y sus organizaciones, ofertado en el marco del proceso competitivo (Porcentaje Adicional Presentado:
N/A %).

Verificacion Soportes Rubros Ejecutados Aportes SDIS

Asistencias Lo
Asistencias " N Validadas Periodo Valor Ejecucion Valor Valor Reconocido en el
Costo Rubro _ 5 Validadas Periodo e o 5 q
Validadas Periodo .| Anterior en Fuera Unitario Periodo Descuento Periodo
en Fuera de Horario q
de Horario
Variable |Valor Minuta - Alimentos 6134 0 0 $ 7.464| $ 45.784.176 | $ - $ 45.784.176
Fecha . Ejecucion Valor Valor Reconocido
Costo Rubro Tipo de Soporte N° Factura Forma de Pago L N 5
Factura Periodo Descuento en el Periodo
Responsable de servicio 1 | 29/04/2024 | Documento Equivalente ASPZ 237 CONTADO $ 2.869.667 | $ - $ 2.869.667
ASPZ 232
. . ASPZ 231
Operarios (as) 4 | 29/04/2024 | Documento Equivalente ASPZ 236 CONTADO $ 7.006.788 | $ - $ 7.006.788
ASPZ 246
Fijos
Auxiliar administrativo 1 | 25/04/2024 | Documento Equivalente ASPZ 226 CONTADO $ 1.751.697 | § - $ 1.751.697
Profesional componente social]l 1 | 29/04/2024 | Documento Equivalente ASPZ 228 CONTADO $ 2.869.667 | $ - $ 2.869.667
Reconocimiento al desgaste y uso | 5q/04/54 Certificacion N/A CONTADO |§  1.357.331( s - s 1.357.331
de los bienes no consumible
Dotacion operarios(as) 26/04/2024 Factura Electrénica CSM 802 N/A $ 835.777 | § - $ 835.777
&  [Dotacion responsable del servicio,
§ auxiliar administrativo y 26/04/2024 Factura Electrénica CSM 802 N/A $ 205.056 | $ - $ 205.056
ﬁ nutricionista y dietista
['q
5 Elementos de aseo y desinfeccion | 26/04/2024 Factura Electrénica CSM 804 CREDITO $ 788517 | $ - $ 788.517
[
Archivo 29/04/2024 Factura Electrénica ASPZ 235 CONTADO $ - $ - $ -
Subtotal valor ejecutado en el periodo - Aportes SDIS $ 63.468.676 $ 63.468.676
Valor descuento por requerimiento reiterado $ - $ -
Total valor reconocido en el periodo - Aportes SDIS $ 63.468.676
Verificacion Soportes Rubros Ejecutados Aportes ASOCIADO
Fecha 3 Valor Reconocido
Costo Rubro Tipo de Soporte N° Factura Forma de Pago .
Factura en el Periodo
Nutricionista-Dietista 1 29/04/2024 Documento Equivalente ASPZ 234 CONTADO $ 382.623
Espacio fisico funcional 29/04/2024 Documento Equivalente ASPZ 230 CONTADO $ 1.014.480
Fijo
! . . 01/04/2024 . 14423676510
Servicios publicos Factura Electrénica 134838405-9 CONTADO $ 1.348.583
13/04/2024
61875418
Internet 3/04/2024 Factura Electrénica R 1059789922 CONTADO $ 26.287
Menaje en sitio 26/04/2024 Factura Electrénica CSM 806 CONTADO $ 334.240
§
S Menaje portable y bolsas 26/04/2024 Factura Electrénica CSM 806 CONTADO $ 618.211
N
S [Elementos de apoyo para el
f desarrollo de actividades de 29/04/2024 Documento Equivalente ASPZ 244 CONTADO $ 58.040
& [inclusién social
Papeleria e impresiones N/A N/A N/A N/A $ -
Total valor reconocido en el periodo - Aportes ASOCIADO $ 3.782.464
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Capitulo E. INFORMACION ADICIONAL DE LA VISITA

Informacion por parte de la Supervision

Se realizo la visita financiera del convenio 6579-2023 correspondiente al periodo 01/04/2024 al 30/04/2024

Durante la ejecucion del convenio de asociacion 6579-2023 el Asociado dio cumplimiento a los compromisos especificos del componente Financiero. Asi mismo, adelanté las acciones
correctivas requeridas para subsanar los hallazgos evidenciados y no presenta medidas contractuales en estado abierto.

Aportes SDIS - Talento Humano - Al verificar los soportes de pago de todo el Talento Humano se evidencia que el asociado realizo dos pagos a los trabajadores unos llevados a cabo el
dia 23/04/2024 y otros el dia 29/04/2024.

En visita Financiera del convenio 6579-2023 del periodo 01/03/2024 al 31/03/2024 se presento una diferencia de $1 valor que no fue cancelado al operario FRED WILLIAM TOURS
PEREZ en los honorarios de marzo, para el mes de Abril el asociado aporta soporte de pago del $1.

En visita Financiera del convenio 6579-2023 del periodo 01/01/2024 al 31/01/2024 se aplico descuento administrativo por no contar con el aval del reemplazo del Auxiliar Administrativo
por valor de $194.916 valor que queda como saldo a favor de la SDIS al cierre del convenio.

Aportes SDIS - Elementos de aseo y desinfeccion - El Asociado presenta factura de compra No. CSM 804 por valor de $789.565, para el mes de Abril se reconocen $788.517
ejecutando el 100% del Rubro.

Aportes SDIS - Dotacién Operarios - El Asociado presenta factura de compra No. CSM 802 por valor de $1.048.669, para el mes de Abril se reconocen $835.777 ejecutando el 100% del
Rubro.

Aportes SDIS - Dotacion responsable del servicio, auxiliar administrativo y nutricionista y dietista - EI Asociado presenta factura de compra No. CSM 802 por valor de $1.048.669, para el
mes de Abril se reconocen $205.056 ejecutando el 100% del Rubro.

Aportes Asociado - Nutricionista-Dietista - El asociado para el mes de Abril presenta documento equivalente No. ASPZ 234, por valor de $382.622, se reconoce $1 de mas segun
estructura de costos del mes, ajuste a decimales y por terminacién del convenio el dia 24 de abril.

Aportes Asociado - Servicios Publicos - El asociado para el mes de Abril presenta facturas de servicios publicos No.14423676510 Acueducto, No 134838405-9 Energia, 61875418 Gas,
por valor total de $1.426.470, seprocede a reconocer $1.348.583 ejecutando el 100% del Rubro.

El asociado presenta Factura de Internet No. R 1059789922 por valor total de $99.900, se reconoce solo lo correspondiente a Internet del mes de Abril por valor de $26.287, quedando
un saldo sin ejecutar a la terminacion del convenio por valor de $469.068

El asociado presenta factura por concepto de Elementos de apoyo para el desarrollo de actividades de inclusion social con No. ASPZ 244 por valor total de $58.100, para el mes de Abril
se reconocen $58.040, ejecutando el 100% del Rubro.

Aportes Asociado - Menaje en Sitio - EI Asociado presenta factura de compra No. CSM 806 por valor de $969.493, para el mes de Abril se reconocen $334.240 ejecutando el 100% del
Rubro.

Aportes Asociado - Menaje portable y bolsas - El Asociado presenta factura de compra No. CSM 806 por valor de $969.493, para el mes de Abril se reconocen $618.211 ejecutando el
100% del Rubro.

Comentarios por parte de quien atiende la visita
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Capitulo F. GENERACION DE OBSERVACIONES (0), PLANES DE MEJORAMIENTO (P) Y REQUERIMIENTOS (R)

Tipo
O,P,R

Variable

Descripcion

Fecha Limite
Cumplimiento
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Capitulo G. SEGUIMIENTO A OBSERVACIONES (O), PLANES DE MEJORAMIENTO (P) Y REQUERIMIENTOS (R)
° Fecha 2 ®
P - Generaciéon £ g
E- o 3 O,P,R Seguimiento Supervision 3 Estado o
o’ o
= dd/mm/aaaa Sl [NO! P R
Capitulo H. FIRMAS
Quien Atiende la Visita Quien Realiza la Visita
ZORAIDA ESPITIA ESPITIA CLAUDIA ROCIO RODRIGUEZ GARCIA
Nombres y Apellidos I'lnﬂln!-'g,l;ud'llw
L L ..
= R oty
¥ ':,z{'!.‘.""!‘"" e S | __'.|...f.'-:|1'- | B
Firma | Firek
52.369.126 1.076.620.147
Cédula de Ciudadania Cédula de Ciudadania
CONTADORA APOYO A LA SUPERVISION
Cargo Cargo

Nota: La firma de este documento implica aceptacion de todo lo escrito.
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Fecha de Visita | 2 | 4 | 2024 | Hora Inicio 1:00 p. m. Hora Finalizacién 5:00 p. m.
Visita de Cierre I:l

Periodo Evaluado | 01/03/2024 al 31/03/2024 | Visita de Seguimiento

Capitulo A. INFORMACION GENERAL

1. Identificacion

N° Convenio/Vigencia: 6579-2023 Nombre Asociado: ASOCIACION INTEGRAL PARA LA PAZ ASOINPAZ

14/04/2023 22/04/2023 24/04/2024

Fecha Inicio Convenio: Fecha Finalizacién Convenio:

Nombre Comedor Comunitario : 113947-CCCP 11-006 CAMINOS DE LA ESPERANZA Localidad: SUBA

Fecha Suscripcién Convenio:

NORALBA POLANCO HERNANDEZ ZORAIDA ESPITIA ESPITIA

Nombre Representante Legal: Nombre Responsable Financiero:

2. Ubicacién Sede Administrativa Asociado

Localidad: SUBA Barrio: SALITRE Direcsion: KR 123 14B 70 T.3 AP. 801

Tel: 3183139231 Cel.: 3112747985 Correo Electrénico: asoinpaz@gmail.com

3. Condiciones del Convenio

Valor Inicial Aporte SDIS 565.141.051 Plazo Inicial 8 meses Cobertura Diaria Contratada 300

Valor Inicial Aporte ASOCIADO 27.037.092 Plazo Prorroga 1 1,57 mesey

Valor Adicién 1 Aporte SDIS 112.584.149 Plazo Prérroga 2 2,53 meseq

Valor Adicién 1 Aporte ASOCIADO 5.294.763 Plazo Total del Convenio 12,1 meseg

Valor Adicién 2 Aporte ASOCIADO 6.421.979 Fecha Inicio 22/04/2023

Subtotal Aporte SDIS 868.882.461 Fecha Final 21/12/2023

Subtotal Aporte ASOCIADO 38.753.834 Fecha Final Prérroga 1 8/02/2024

$
$
$
$
Valor Adicién 2 Aporte SDIS $ 191.157.261
$
$
$
$

Valor Total del Convenio

907.636.295 Fecha Final Prérroga 2 24/04/2024

Capitulo B. COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE FINANCIERO

Categoria 1: Talento Humano

N° Variable Nivel de Cumplimiento | N° Variable Nivel de Cumplimiento

Cumple con las obligaciones del Sistema de
C NC Seguridad Social y aportes parafiscales, segtn lo C NC
Contrata al talento humano requerido en la establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de .
proporcion y condiciones indicadas en el anexo! 212002, cuando haya lugar a ello. El aporte al
técnico. sistema de salud se liquida atendiendo Io
preceptuado en los articulos 3, 4, 5, de la Ley 797
de 2003 y el Decreto 510 de 2003.

-

N° Variable Nivel de Cumplimiento

Paga los salarios, honorarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales (segln sea el caso) del talento humano, dentro de
los dos (2) Gltimos dias calendario del mes, a través de transferencia electrénica en la cuenta de ahorros o corriente suministrada c NC
por el personal al momento de ser contratado; de acuerdo con los valores definidos en la estructura de costos establecida para el .
convenio, efectuando los pagos de derechos laborales y parafiscales a que haya lugar.

w

Talento Humano Vinculado por Contrato de Prestacion de Servicios

Cantidad de Contratistas: Fecha Ultimo Pago: | 26 | 3 | 2024 |

NCD NAD

Salud [} . NC I:l NA I:l Los contratistas aportan la planilla de pago de SS correspondiente al 12,5% del ingreso mensual.

Los valores pagados corresponden con lo establecido en los contratos de prestacion de
servicios.

Pensién C

NC |:| NA I:l Los contratistas aportan la planilla de pago de SS correspondiente al 16% del ingreso mensual.

ARL C NC I:l NA I:l Los contratistas aportan la planilla de pago de SS acorde al tipo de riesgo.
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Talento Humano Vinculado por Contrato Laboral

Cantidad de Empleados: Sl Fecha Ultimo Pago: | | | |

Los valores pagados corresponden con lo establecido en los contratos laborales. C I:l NC I:l NA .
i i 859 o

salud c NC El pago cumple con los porcentajes establecidos en el CST: 8,5% empleador y 4%

empleado.
Pensién C I:I NC I:I |E| pago cumple con los porcentajes establecidos en el CST: 12% empleador y 4% empleado.
ARL (o} |:| NC I:l |EI pago cumple con la clasificacion de riesgo establecida para cada perfil. |
Cesantias [} I:l NC I:l |Se realizd la apropiacion mensual correspondiente. |
Prima (o} |:| NC I:l |Se realizé la apropiacién mensual correspondiente. |
Vacaciones C I:l NC I:l |Se realizd la apropiacion mensual correspondiente. |
Parafiscales C |:| NC I:l |Presenta certificado de cumplimiento de pago de aportes al SGSS. |

Categoria 2 - Gestion Financiera

2.1. Ejecucion Financiera
Variable Nivel de Cumplimiento |N° Variable Nivel de Cumplimiento

IS

Destina exclusivamente los recursos publicos que
Cumple de manera oportuna con los aportes del recibe debido al respectivo convenio, para los
ASOCIADO conforme lo establecido en la gastos que demanden el cumplimiento del objeto
estructura de costos. de este y acorde con la propuesta objeto del
proceso competitivo.

o

Presenta a la supervisién o interventoria las

Registra en la plataforma transaccional SECOP I,
facturas para pago de acuerdo con la

las facturas y documentos soporte presentados

-

6 [normatividad  contable  vigente, con sus 7 o
respectivos soportes, dentro de las fechas! por eI. .ASOCIADO como requisito para el
establecidas por la SDIS procedimiento de pago realizado por la SDIS.
Variable Nivel de Cumplimiento

©

Realiza los pagos de manera oportuna y acorde con lo establecido en las condiciones de negociacién con cada uno de sus
proveedores y presenta bimestralmente a la supervision o interventoria el paz y salvo de pago a proveedores y espacio fisico
funcional (cuando aplique). Exceptuando el pago a proveedores locales el cual debera aportarse de manera mensual.

Ejecucion Financiera Periodo Aportes SDIS

N o Ejecucion - i - .
Valor Total Presupuesto Ejecucion Valor . Ejecucién % Ejecucién
Costo Rubro 8 B S Periodo con i Saldo Total S~
Convenio Periodo Periodo Descuentos Acumulada Acumulada
Descuentos
Valor Minuta - Alimentos $ 478.796.660 | $ - $ - $ -8 - $ 478.024.870 | $ 771.790 99,8%
Variable
Valor Minuta - Alimentos $ 136.591.200 | § 49.262.400 | $ 48441360 | $ -8 48.441.360 | $ 87.761.712 | $ 48.829.488 64%
Subtotal Talento Humano (¢ 507777677 | § 18422273 | § 18122272 | § - |s 18122272 (s 193.085242 | $  14.692.735 93%
Aportes SDIS
Responsable del servicio 118 43.403.716 | § 3.587.084 | $ 3.587.084 | $ -1s 3.587.084 | § 40.534.049 | $ 2.869.667 93%
Operarios (as) $ 74588277 | $ - |s - $ - |'s 7asss2r7|s - 100%
Operarios (as) 418 22.188.159 | $ 8.758.484 | $ 8.758.483 | $ $ 8.758.483 | $ 15.181.371 | $ 7.006.788 68%
Fijos | Auxiliar administrativo $ 18.647.069 | $ $ - $ - $ 18.452.153 | $ 194.916 99%
Auxiliar administrativo 118 5.547.040 | $ 2189621 | $ 2.189.621 $ 2189621 | $ 3.795.343 | $ 1.751.697 68%
Profesional componente sociall 1 | $ 43.403.716 | $ 3.587.084 | $ 3.587.084 | $ -8 3.587.084 | $ 40.534.049 | $ 2.869.667 93%
Reconocimiento al desgaste y uso | ¢ 9599634 [ 5 1696664 | § 1696664 | § - s teoeees|s 19472303 $  1.357.331 93%
de los bienes no consumible
Dotacion operarios(as) $ 3.991.935 | § 329912 | § - $ - $ - $ 3.156.158 | $ 835.777 79%
5§ [Dotacion responsable del servicio,
E auxiliar administrativo y $ 979.411 | § 80.943 | § - $ - $ - $ 774355 | § 205.056 79%
g |nutricionista y dietista
4
5 Elementos de aseo y desinfeccion | $ 19.411.254 | $ 1.604.236 | $ 1.938.000 | $§ $ 1.938.000 | $ 18.622.737 | $ 788.517 96%
o
Archivo $ 804.390 | $ 66.479 | $ - $ - $ - $ 804.390 | $ - 100%
SubTotal $ 868.882.461 | § 71.162.907 | § 70.198.296| $ .|s 70198206 | $ 801.401.767 | $  67.480.694 92%
Valor descuento por requerimientos
reiterados
Total $ 868.882.461 | § 71.162.907 | $ 70.198.296 | § - $ 70.198.296 [ $§  801.401.767 | § 67.480.694 92%
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Ejecucion Financiera Periodo Aportes ASOCIADO

Costo Rubro v:::;/::::' Pr:sel:ip;;eosto Ejecucién Periodo AE g:;‘uj:‘: Saldo Total m?;cul::::"
b onto Humano Aportes 1 s 5787164 | $ 478278 | $ 478278 | 8 5408541 | s 382.623 93%
Nutricionista-Dietista 108 5.787.164 | § 478278 | § 478278 | § 5.404.541 | § 382.623 93%

Fijos | Espacio fisico funcional $ 15.344.010 | § 1.268.100 | $ 1.268.100 | $ 14329530 [ § 1.014.480 93%
Servicios publicos $ 10.770.305 | § 1.031.962 | $ 741.890 | § 9.421.722 | § 1.348.583 87%
Internet $ 1120770 | $ 127612 | § 26.287 | $ 625415 [ § 495.355 56%

_ |Menaie ensitio $ 986.415 [ § 81522 | § - s 652175 [ § 334.240 66%
§ Menaje portable y bolsas $ 1824477 | § 150.783 | $ - s 1.206.266 | $ 618.211 66%
% El?’\:jg;":s?:s:‘{l"sZan'::li:fsa”d"’ de $ 1365739 | § 112871 | 8 227.900 | § 1.307.699 | § 58,040 %%
* Papeleria e impresiones $ 1554.954 | § 128.509 | $ 526.885 | § 1554954 | $ 100%
g |Responsable de servicio 118 - $ $ - $ - $ - 0%
é Operarios(as) 1]s $ $ - s - s - 0%
i1
g Auxiliar Administrativo 118 - $ $ - $ - $ - 0%
‘% Profesional Componente Social 118 $ $ - s - s - 0%

Total $ 38.753.834 | § 3.379.637 | § 3.269.340 | § 34.502.302 | § 4.251.532 89%

2.2. Descuentos
Descuentos del Periodo
Tipo de Descuento Ejecucion Afectada Si No Valor Descuento

Por no entrega de algtin componente en el menu diario establecido. Valor minuta - alimentos X $ .

Por falta de ingredientes o menor cantidad de ingredientes en alguno de los . .

componentes del menu diario establecido. Valor minuta - alimentos X $ ]

Por faltante de talento humano establecido en estructura de costos. Subtotal talento humano X $ E

Por hallazgos microbiolégicos. Valor minuta - alimentos X $ -

Por requerimientos reiterados. Subtotal periodo con descuentos X $ .

Total Valor Descuentos $ -
2.3. Seguimiento Financiero
Valor Total Ejecucién Periodo Valor Total Ejecucién Periodo Valor Total Ejecucion Periodo
Aportes SDIS Aportes ASOCIADO

Costos Variables 48.441.360| $ -1s 48.441.360

Costos Fijos 19.818.936( $ 2514555 § 22.333.491

Costos de Realizacion 1.938.000( $ 754.785 | $ 2.692.785

Descuentos -8 -8 -

Otros -1s -3 -

Total 70.198.296 | $ 3.269.340 | $ 73.467.636
2.4. Reporte de Asistencias Validadas
= A Aci < Validad Aci Validad
Periodo PArilgsrt:::::s Asistencia.s panceces Periodo en Fuera de Periodo An;erior en Déficit

Periodo UL Horario Fuera de Horario
Abril 2023 2.100 2.022 - - 78
Mayo 2023 7.500 7.360 12 - 128
Junio 2023 7.200 7114 - - 86
Julio 2023 7.200 7.142 - - 58
Agosto 2023 7.500 7.348 - - 152
Septiembre 2023 7.800 7.738 - - 62
Octubre 2023 7.500 7.444 - - 56
Noviembre 2023 7.200 7.136 - - 64

Diciembre 2023 (1-15) 3.600 3.576 - - 24

Diciembre 2023 (16-31) 3.600 3.406 180 - 14
Enero 2024 7.500 7.437 - - 63

Febrero 2024 (1-8) 2.100 2.074 - - 26
Febrero 2024 (9-30) 5.400 5.268 - - 132
Marzo 2024 6.600 6.432 58 - 110

Abril 2024 0
Total 82800 81497 250 0 1053
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2.5. Ejecucion Financiera Consolidada
Ej Fii iera C lidada Aportes SDIS
Periodo Valor Convenio Valor Ejecucion Valor Ejecucion Saldo % Ejecucion
Aportes SDIS Fi iera Fi iera Acumulada Financiera
Abril 2023 $ 565.386.931 | $ 19.395.265 | $ 19.395.265 | $ 545.991.666 3%
Mayo 2023 $ 565.386.931 | $ 71.297.823 | $ 90.693.088 | $ 474.693.843 16%
Junio 2023 $ 565.386.931 | $ 70.120.907 | $ 160.813.995 | $ 404.572.936 28%
Julio 2023 $ 565.386.931 | $ 70.963.428 | $ 231.777.423 | $ 333.609.508 41%
Agosto 2023 $ 565.386.931 | $ 70.724.678 | $ 302.502.101 | $ 262.884.830 54%
Septiembre 2023 $ 565.386.931 | $ 74.477.256 | $ 376.979.357 | $ 188.407.574 67%
Octubre 2023 $ 565.386.931 | $ 71.041.385 | $ 448.020.742 | $ 117.366.189 79%
Noviembre 2023 $ 565.386.931 | $ 68.681.908 | $ 516.702.650 | $ 48.684.281 91%
Diciembre 2023 $ 677.725.200 | $ 67.533.147 | $ 584.235.796 | $ 93.489.404 86%
Enero 2024 $ 677.725.200 | $ 71.755.154 | $ 655.990.950 | $ 21.734.250 97%
Febrero 2024 $ 868.882.461 | $ 75.212.521 | § 731.203.471 | $ 137.678.990 84%
Marzo 2024 $ 868.882.461 | $ 70.198.296 | $ 801.401.767 | $ 67.480.694 92%
Abril 2024 $ 868.882.461 0%
TOTAL $ 801.401.767 | $ 801.401.767 | $ 67.480.694 92%
Ej on Fi a C lid Aportes ASOCIADO
Abril 2023 $ 27.037.092 | $ 523913 | § 523913 [ § 26.513.179 2%
Mayo 2023 $ 27.037.092 | $ 1.925.590 | $ 2.449.503 | $ 24.587.589 9%
Junio 2023 $ 27.037.092 | $ 3791952 | § 6.241.455 | $ 20.795.637 23%
Julio 2023 $ 27.037.092 | $ 3.881.647 | § 10.123.102 | § 16.913.990 37%
Agosto 2023 $ 27.037.092 | $ 3461115 § 13.584.217 | $ 13.452.875 50%
Septiembre 2023 $ 27.037.092 | $ 2.330662 | $ 15.914.879 | $ 11.122.213 59%
Octubre 2023 $ 27.037.092 | $ 3.985.838 | $ 19.900.717 | $ 7.136.375 74%
Noviembre 2023 $ 27.037.092 | $ 2.962.444 | $ 22.863.161 | $ 4.173.931 85%
Diciembre 2023 $ 32.331.855 | $ 2.811.940 | $ 25.675.101 | $ 6.656.754 79%
Enero 2024 $ 32.331.855 | $ 2.988.771 | § 28.663.872 | $ 3.667.983 89%
Febrero 2024 $ 38.753.834 | $ 2.569.090 | $ 31.232.962 | $ 7.520.872 81%
Marzo 2024 $ 38.753.834 | $ 3.269.340 | § 34.502.302 | $ 4.251.532 89%
Abril 2024 $ 38.753.834 | § - $ - $ - 0%
TOTAL $ 34.502.302 | $ 34.502.302 | $ 4.251.532 89%
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Categoria 3 - Comité Local de Evaluacion y Seguimiento

Ne

Variable

Nivel de Cumplimiento

Garantiza la asistencia del representante legal del ASOCIADO al Comité Local de Evaluacién y Seguimiento. En caso de que el
representante legal requiera asistir a varios comités programados en la misma fecha podra asignar un apoderado por medio de una
autorizacion escrita, quien lo representard en dichos espacios. En ninguna circunstancia esta obligacién podra ser delegada al

9 [talento humano que labora en el Comedor Comunitario.
Fechg Cl)omlte Local de Evaluacién y | 21 | 3 | 2024
Seguimiento:
Categoria 4 - Compras Publicas Locales

N° Variable Nivel de Cumplimiento |N° Variable Nivel de Cumplimiento
Presenta un reporte mensual de las compras! Participa en los espacios de articulacién que se
locales de alimentos realizadas durante el NC definan por parte de la Mesa Técnica Distrital de C NC NA
periodo, en el modelo suministrado por la SDIS, el Compras Publicas Locales de Alimentos 'y I:l I:l X

10 cual contiene como minimo: identificacion del 1 participa en su rol de compradores de alimentos o
producto y proveedor, producto y variedad (es)! de sus materias primas, en las ruedas de
del producto agropecuario comprado, cantidad negocios que se realicen en virtud de lo
(unidad o peso) establecido en la Ley 2046 de 2020 y las normas
de compra y valor de la compra. reglamentarias.

N° Variable Nivel de Cumplimiento
Cumple con el Decreto 248 de 2021 "Por el cual se adiciona la Parte 20 al Libro 2 del Decreto 1071 de 2015, Decreto Unico c NC NA
Reglamentario del Sector Administrativo Agropecuario, Pesquero y de Desarrollo Rural, relacionado con las compras publicas de
alimentos.", especificamente el articulo 2.20.1.13 Minimo de Compras publicas de alimentos y suministros, de productos I:l I:l X

12 agropecuarios a productores agropecuarios locales. En el evento de no lograr el 30% exigido, ya sea por inexistencia total o parcial
de proveedores de los alimentos requeridos, el ASOCIADO lo hara saber de inmediato al supervisor o interventor del convenio,
mediante comunicacion escrita y allegando los documentos que evidencien esta situacién. El supervisor o interventor del convenio,
previa consulta que realice a la secretaria técnica de la Mesa Técnica Distrital de Compras Publicas Locales de Alimentos, impartira
las instrucciones para que pueda dar cumplimiento a la obligacion legal de comprar localmente a estos productores.

Cumplimiento Porcentual Compras Publicas Locales de Alimentos

Periodo Valor R ido Minuta - Al Valor Compras Publicas Locales de Alimentos Porcentaje
Abril 2023 $ 13.810.260 | $ 4.143.280 30%
Mayo 2023 $ 50.350.760 | $ 15.104.858 30%
Junio 2023 $ 48.588.620 | $ 17.486.347 36%
Julio 2023 $ 48.779.860 | $ 16.485.286 34%
Agosto 2023 $ 50.186.840 | $ 16.678.545 33%
Septiembre 2023 $ 52.850.540 | § 15.650.695 30%
Octubre 2023 $ 50.842.520 | $ 15.689.013 31%
Noviembre 2023 $ 48.738.880 | $ 18.278.187 38%
Diciembre 2023 $ 48.916.460 | $ 16.002.752 33%
Enero 2024 $ 50.794.710 | § 16.329.640 32%
Febrero 2024 $ 53.485.772 | $ 14.444.051 27%
Marzo 2024 $ 48.441.360 | $ 17.720.054 37%
Abril 2024 $ - $ - 0%
Total $ 565.786.582 | $ 184.012.708 33%

Capitulo C. COMPROMISOS GENERALES

N° Variable Nivel de Cumplimiento |N° Variable Nivel de Cumplimiento

c NC Dispone de una cuenta bancaria para’la ejecucié.n c NC
del convenio, en la cual se llevard el manejo
. . . exclusivo de los recursos aportados por la SDIS. .
Una vez cumplidos los requisitos de; . s

. . . . EI ASOCIADO debera entregar a la supervisiéon o

perfeccionamiento del convenio de asociacion, N " e L. .
N . . interventoria la certificacion de la cuenta bancaria

13 [suscribe el acta de inicio y las demas que se 14

con vigencia menor a 30 dias calendario. Si el
ASOCIADO presenta una cuenta bancaria que
haya sido utilizada previamente para el manejo de
recursos propios, deberd estar certificada por
parte de la entidad bancaria con saldo a cero.

generen para la correcta ejecucion y liquidacion
de este.
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Variable

Nivel de Cumplimiento

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

Implementa las acciones correctivas necesarias
para subsanar los hallazgos evidenciados en las
visitas de supervision o interventoria, dando
respuesta y cumplimiento a los planes de!
mejoramiento y requerimientos generados, en los
términos establecidos en los mismos.

ulln

6 [entidades

Permite la labor de la supervisién o interventoria,
equipos técnicos y administrativos de la SDIS vy
externas
articulenacciones con ocasion de la operacion del
Comedor Comunitario y la ejecucién del convenio.

con las que se

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

17

evidencias establecidas por la SDIS:

N/A_ %).

Cumple con las condiciones ofertadas dentro del proceso competitivo, de acuerdo con los lineamientos técnicos, tiempos y

* Factor de Seleccion "Mayor Aporte Adicional al Minimo Exigido para cada Comedor": EIl ASOCIADO cumple con el aporte adicional
en el rubro talento humano (diferente al rubro de profesional en Nutricién y Dietética), ofertado en el marco del proceso competitivo.

* Factor de Seleccién "Compras Publicas": EI ASOCIADO cumple con el porcentaje adicional al minimo exigido del 30% al que se
compromete a adquirir alimentos a pequefios productores agropecuarios locales y/o a productores de la agricultura campesina,
familiar o comunitaria locales y sus organizaciones, ofertado en el marco del proceso competitivo (Porcentaje Adicional Presentado:

Verificacion Soportes Rubros Ejecutados Aportes SDIS

q q Asistencias
. _ Asistencias _ 5 i _ i
Asistencias " N Validadas Periodo Valor Ejecucion Valor Valor Reconocido en el
Costo Rubro 0 q Validadas Periodo e o . q
Validadas Periodo .| Anterior en Fuera Unitario Periodo Descuento Periodo
en Fuera de Horario ;
de Horario
Variable |Valor Minuta - Alimentos 6432 58 0 $ 7.464| $ 48.441.360 | $ - $ 48.441.360
Fecha . ° Ejecucion Valor Valor Reconocido
Costo Rubro B Tipo de Soporte N° Factura Forma de Pago ek D mdE D
de servicio 1 | 31/03/2024 | Documento Equivalente ASPZ 203 CONTADO $ 3.587.084 | $ - $ 3.587.084
ASPZ 210 - ASPZ 209 -
Operarios (as) 4 | 31/03/2024 | Documento Equivalente ASPZ 207 - ASPZ 208 - CONTADO $ 8.758.483 | $ - $ 8.758.483
ASPZ 205
Fijos | Auxiliar administrativo 1 | 31/03/2024 | Documento Equivalente ASPZ 202 CONTADO $ 2.189.621 | § - $ 2.189.621
Profesional componente social] 1 | 31/03/2024 | Documento Equivalente ASPZ 204 CONTADO $ 3.587.084 | § - $ 3.587.084
Reconocimiento al desgaste y uso | - pq/43/5054 Certificacion N/A CONTADO [ $  1.696.664 | § - s 1.696.664
de los bienes no consumible
Dotacion operarios(as) N/A N/A N/A N/A $ - $ - $ -
&  [Dotacion responsable del servicio,
8 |auxiliar administrativo y N/A N/A N/A N/A $ - $ - $
g |nutricionista y dietista
4
5 Elementos de aseo y desinfeccion | 31/03/2024 Factura Electrénica ASPZ 223 CREDITO $ 1.938.000 | $ - $ 1.938.000
o
Archivo N/A Factura Electrénica N/A CONTADO $ - $ - $
Subtotal valor ejecutado en el periodo - Aportes SDIS $ 70.198.296 $ 70.198.296
Valor descuento por requerimiento reiterado $ - $ -
Total valor reconocido en el periodo - Aportes SDIS $ 70.198.296
Verificacion Soportes Rubros Ejecutados Aportes ASOCIADO
Fecha . Valor Reconocido
Costo Rubro Tipo de Soporte N° Factura Forma de Pago N
Factura en el Periodo
Nutricionista-Dietista 1 31/03/2024 Documento Equivalente ASPZ 212 CONTADO $ 478.278
i . ASPZ 206
Espacio fisico funcional 31/03/2024 Documento Equivalente ASPZ 225 CONTADO $ 1.268.100
Fio 130837071-7
Servicios publicos 13/03/2024 Factura Electrénica 61875418 CONTADO $ 741.890
Internet 3/03/2024 Factura Electrénica R 1056320532 CONTADO $ 26.287
Menaje en sitio N/A N/A N/A N/A $ -
5
S |Menaje portable y bolsas N/A N/A N/A N/A $ -
N
3 [Elementos de apoyo para el
% desarrollo de actividades de 31/03/2024 N/A ASPZ 215 N/A $ 227.900
&  [inclusion social
Papeleria e impresiones 31/03/2024 N/A ASPZ 213 N/A $ 526.885
Total valor reconocido en el periodo - Aportes ASOCIADO $ 3.269.340
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Capitulo E. INFORMACION ADICIONAL DE LA VISITA

Informacion por parte de la Supervision

Se realizo la visita financiera del convenio 6579-2023 correspondiente al periodo 01/03/2024 al 31/03/2024

Se presenta una diferencia de $1 menos en el valor pagado a los operarios el cual debera ser cancelado el proximo mes al sefior FRED WILLIAM TOURS PEREZ.

El asociado presenta Factura de Internet No. R 1056320532 por valor total de $99.900, se reconoce solo lo correspondiente a Internet del mes de marzo por valor de $26.287.

El asociado presenta factura por concepto de Elementos de apoyo para el desarrollo de actividades de inclusion social con No. ASPZ 215 por valor total de $227.900, presentando
diferencia con el presupuesto del mes, se reconoce la totalidad de la factura para marzo

el asociado presenta factura por concepto de papeleria con No. ASPZ 213 por valor total de $527.000, se reconoce para el mes de marzo $526.885, ejecutando el 100% del rubro.

El asociado presenta factura de compra No. ASPZ 223 por concepto de Elementos de aseo y desinfeccion por valor de $1.938.000, se reconoce el total de la factura presentando
diferencia con el presupuesto del mes.

El asociado presenta Documento soporte No. ASPZ 225 por valor de $160.000, por concpeto de lavado de tanques, junto con la certificacion del mismo.

Comentarios por parte de quien atiende la visita
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Capitulo F. GENERACION DE OBSERVACIONES (0), PLANES DE MEJORAMIENTO (P) Y REQUERIMIENTOS (R)

Tipo
O,P,R

Variable

Descripcion

Fecha Limite
Cumplimiento
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Capitulo G. SEGUIMIENTO A OBSERVACIONES (O), PLANES DE MEJORAMIENTO (P) Y REQUERIMIENTOS (R)
° Fecha 2 ®
P - Generaciéon £ g
E- o 3 O,P,R Seguimiento Supervision 3 Estado o
o’ o
= dd/mm/aaaa Sl [NO! P R
Capitulo H. FIRMAS
Quien Atiende la Visita Quien Realiza la Visita
ZORAIDA ESPITIA ESPITIA CLAUDIA ROCIO RODRIGUEZ GARCIA
Nombres y Apellidos I'lnﬂln!-'g,l;ud'llw
L L ..
= R oty
¥ ':,z{'!.‘.""!‘"" e S | __'.|...f.'-:|1'- | B
Firma | Firek
52.369.126 1.076.620.147
Cédula de Ciudadania Cédula de Ciudadania
CONTADORA APOYO A LA SUPERVISION
Cargo Cargo

Nota: La firma de este documento implica aceptacion de todo lo escrito.
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Fecha de Visita | 6 | 3 | 2024 | Hora Inicio 9:00 p. m. Hora Finalizacion | 5:00 p. m.

Periodo Evaluado | 01/02/2024 al 29/02/2024 | Visita de Seguimiento

Visita de Cierre I:l

Capitulo A. INFORMACION GENERAL

1. Identificacion

Ne Convenio/Vigencia: 6579-2023 Nombre Asociado: ASOCIACION INTEGRAL PARA LA PAZ ASOINPAZ
Fecha Suscripcion Convenio: 14/04/2023 Fecha Inicio Convenio: 22/04/2023 Fecha Finalizacion Convenio: 24/04/2024
Nombre Comedor Comunitario : 113947-CCCP 11-006 CAMINOS DE LA ESPERANZA Localidad: SUBA

NORALBA POLANCO HERNANDEZ ZORAIDA ESPITIA ESPITIA

Nombre Representante Legal: Nombre Responsable Financiero:

2. Ubicacion Sede Administrativa Asociado

SUBA SALITRE KR 123 14B 70 T.3 AP. 801

Localidad: Barrio: Direccién:

Tel: 3183139231 Cel.: 3112747985 Correo Electrénico: asoinpaz@gmail.com
3. Condiciones del Convenio

Valor Inicial Aporte SDIS $ 565.141.051 Plazo Inicial 8 meses Cobertura Diaria Contratada 300

Valor Inicial Aporte ASOCIADO $ 27.037.092 Plazo Prérroga 1 1,57 meses|

Valor Adicién 1 Aporte SDIS $ 112.584.149 Plazo Prérroga 2 2,53 meses|

Valor Adicién 1 Aporte ASOCIADO $ 5.294.763 Plazo Total del Convenio 12,1 meses|

Valor Adicion 2 Aporte SDIS $ 191.157.261

Valor Adicién 2 Aporte ASOCIADO $ 6.421.979 Fecha Inicio 22/04/2023

Subtotal Aporte SDIS $ 868.882.461 Fecha Final 21/12/2023

Subtotal Aporte ASOCIADO $ 38.753.834 Fecha Final Prérroga 1 8/02/2024

Valor Total del Convenio $ 907.636.295 Fecha Final Prérroga 2 24/04/2024

Capitulo B. COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE FINANCIERO

Categoria 1: Talento Humano

N° Variable Nivel de Cumplimiento | N° Variable Nivel de Cumplimiento
Cumple con las obligaciones del Sistema de
NC Seguridad Social y aportes parafiscales, segin lo C NC
Contrata al talento humano requerido en la establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de .
1 |proporcién y condiciones indicadas en el anexo 2 (2002, cuando haya lugar a ello. El aporte al
técnico. sistema de salud se liquida atendiendo Ilo

preceptuado en los articulos 3, 4, 5, de la Ley 797
de 2003 y el Decreto 510 de 2003.

N° Variable Nivel de Cumplimiento

Paga los salarios, honorarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales (seguin sea el caso) del talento humano, dentro de
los dos (2) ultimos dias calendario del mes, a través de transferencia electrénica en la cuenta de ahorros o corriente suministrada por
el personal al momento de ser contratado; de acuerdo con los valores definidos en la estructura de costos establecida para el
convenio, efectuando los pagos de derechos laborales y parafiscales a que haya lugar.

C NC

w

Talento Humano Vinculado por Contrato de Prestacion de Servicios

Cantidad de Contratistas: Fecha Ultimo Pago:

Los valores pagados corresponden con lo establecido en los contratos de prestacion de servicios. C

Salud C NC |:| NA |:| Los contratistas aportan la planilla de pago de SS correspondiente al 12,5% del ingreso mensual.
Pension C NC I:l NA I:l Los contratistas aportan la planilla de pago de SS correspondiente al 16% del ingreso mensual.
ARL C NC |:| NA |:| Los contratistas aportan la planilla de pago de SS acorde al tipo de riesgo.
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Talento Humano Vinculado por Contrato Laboral

Cantidad de Empleados:

——]

Fecha Ultimo Pago:

Los valores pagados corresponden con lo establecido en los contratos laborales. C

L]

ne []

Salud (03 |:| NC D El pago cumple con los porcentajes establecidos en el CST: 8,5% empleador y 4% empleado.
Pension C |:| NC |:| |EI pago cumple con los porcentajes establecidos en el CST: 12% empleador y 4% empleado.
ARL (03 I:l NC I:l |EI pago cumple con la clasificacién de riesgo establecida para cada perfil. |
Cesantias C |:| NC |:| |Se realizé la apropiacion mensual correspondiente. |
Prima (03 I:l NC I:l |Se realizé la apropiaciéon mensual correspondiente. |
Vacaciones C |:| NC |:| |Se realizé la apropiacion mensual correspondiente. |
Parafiscales C I:l NC I:l NA |Presenta certificado de cumplimiento de pago de aportes al SGSS. |
Categoria 2 - Gestion Financiera
2.1. Ejecucién Financiera
N° Variable Nivel de Cumplimiento | N° Variable Nivel de Cumplimiento

Cumple de manera oportuna con los aportes del

Destina exclusivamente los recursos publicos que
recibe debido al respectivo convenio, para los

4 [ASOCIADO conforme lo establecido en la 5 [gastos que demanden el cumplimiento del objeto
estructura de costos. de este y acorde con la propuesta objeto del
proceso competitivo.
Presenta a la supervision o interventoria las NC Registra en la plataforma transaccional SECOP I, NC NA
6 facturas para pago de acuerdo con la normatividad 7 las facturas y documentos soporte presentados I:l
contable vigente, con sus respectivos soportes, por el ASOCIADO como requisito para el
dentro de las fechas establecidas por la SDIS. procedimiento de pago realizado por la SDIS.
N° Variable Nivel de Cumplimiento
Realiza los pagos de manera oportuna y acorde con lo establecido en las condiciones de negociaciéon con cada uno de sus NC
8 |proveedores y presenta bimestralmente a la supervisién o interventoria el paz y salvo de pago a proveedores y espacio fisico I:l

funcional (cuando aplique). Exceptuando el pago a proveedores locales el cual debera aportarse de manera mensual.

Ejecucion Financiera Periodo Aportes SDIS

E ecucion < -
Valor Total Presupuesto Ejecucion Valor J. Ejecucion % Ejecucion
Costo Rubro . . g Periodo con Saldo Total
Convenio Periodo Periodo Descuentos Acumulada Acumulada
Descuentos
Valor Minuta - Alimentos § 478796660 | $  14.343.000 | §  14.165.420 | $ -|s 14165420 | §  478.024.870 | § 771.790 99,8%
Variable
Valor Minuta - Alimentos $ 136591200 | $  40.305.600 | §  39.320.352 | $ -|s 39320352 (s 39320352 | §  97.270.848 29%
Subtotal Talento Humano | _ [ ¢ 07777077 |'s 17801673 |5 17.801673 | 8 - |'s 17801673 (s 174962970 | §  32.815.007 84%
Aportes SDIS
Responsable del servicio 1|8 43403716 | § 3.587.084 | $ 3.587.084 | $ -|s 3.587.084 [ §  36.946.965 | § 6.456.751 85%
Operarios (as) 4|s 74588277 |8 2.079.116 | $ 2.079.116 $ 2079.116 [ § 74588277 [ $ - 100%
Operarios (as) 4|s 22188159 [ § 6.422.888 | $ 6.422.888 | $ -|s 6.422.888 | $ 6422888 | $  15.765.271 29%
Fijos | Auxiliar administrativo 1|8 18.647.069 | § 519.779 | § 519.779 $ 519.779 [ § 18452153 | § 194.916 99%
Auxiliar administrativo 118 5.547.040 | § 1.605.722 | § 1.605.722 $ 1.605.722 | § 1.605.722 | § 3.941.318 29%
:(;:':fma' components 1|s 43403716 |$ 3587084 S 3587.084 | § -|s  sss70sa|s 6946965 |5 6456751 85%
Reconocimiento al desgaste yuso | ¢ 50 55q 634 | § 1.696.664 | § 1.696.664 | $ - s 1696664 | §  17.475639 [ § 3.053.995 85%
de los bienes no consumible
Dotacién operarios(as) $ 3.991.935 | § 329.912 $ - s - |s 3.156.158 | $ 835.777 79%
é Dotacién responsable del servicio,
§  |auxiiar administrativo y nutricionista | $ 979.411 | § 80.943 $ - s - |s 774.355  § 205.056 79%
T y dietista
&
5 |Elementos de aseo y desinfeccion | §  19.411.254 | § 1.604.236 | $ 1.955.850 | $ - |s 1.955.850 | $  16.684.737 | § 2.726.517 86%
[
Archivo $ 804.3% | $ 66.479 | $ 272562 | $ - |s 272562 | $ 804.390 | $ - 100%
SubTotal $ 868.882.461 | $  76.228507 | §  75.212521| § -|s 75212521 s 731203471 | $  137.678.990 84%
Valor descuento por requerimientos
reiterados
Total $ 868.882.461 | $  76.228.507 | $  75.212.521 | $ - |$ 75212521 $  731.203471 [ §  137.678.990 84%




PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL
SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS FORMATO NO
3 FORMATO ACTA DE VISITA FINANCIERA EN CAMPO CONTROLADO
R COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
CONVENIOS DE ASOCIACION VIGENCIA 2023 PAGINA 3de9

Ejecucion Financiera Periodo Aportes ASOCIADO

Valor Total Presupuesto . e N Ejecucion % Ejecucién
Costo L Rubro Convenio Periodo Ejecucion Periodo Acumulada Saldo Total Acumulada
Subtotal Talento Humano Aportes
ASOCIADO 118 5.787.164 | § 478.278 | $ 478.278 | $ 4.926.263 | $ 860.901 85%
Nutricionista-Dietista 118 5.787.164 | $ 478278 | $ 478278 | $ 4926263 | $ 860.901 85%
Fijos  |Espacio fisico funcional $ 15.344.010 | $ 1.268.100 | $ 1.268.100 | $ 13.061.430 | § 2.282.580 85%
Servicios publicos $ 10.770.305 | $ 1.031.962 | $ 799.020 | $ 8679.832 [ § 2.090.473 81%
Internet $ 1.120.770 | $ 127612 [ 8 23692 | $ 599.128 | § 521.642 53%
Menaje en sitio $ 986.415 | $ 81.522 $ 652175 | § 334.240 66%
<
S
8 |Menaje portable y bolsas $ 1.824477 | $ 150.783 $ 1.206.266 | $ 618.211 66%
k-
& [Flementos de apoyo para el desarrollo de $ 1.365.739 | $ 112.871 $ 1.079.799 | § 285.940 79%
5 actividades de inclusion social
'8
Papeleria e impresiones $ 1.554.954 | $ 128.509 $ 1.028.069 | $ 526.885 66%
2 Responsable de servicio 118 - $ - $ - $ - 0%
s
2
S |Operarios(as) 118 - $ - $ - |s - 0%
5
<
8 Auxiliar Administrativo 118 - $ - $ - $ - 0%
£
5
2 |Profesional Componente Social 118 - $ - $ - $ - 0%
Total $ 38.753.834 | § 3.379.637 | § 2.569.090 | $ 31.232.962 | § 7.520.872 81%
2.2. Descuentos
Descuentos del Periodo
Tipo de Descuento Ejecucion Afectada Si No Valor Descuento
Por no entrega de algiin componente en el ment diario establecido. Valor minuta - alimentos X $ -
Por falta de ingredientes o menor cantidad de ingredientes en alguno de los . .
PRSNSN : Valor minuta - alimentos X $ -
componentes del menu diario establecido.
Por faltante de talento humano establecido en estructura de costos. Subtotal talento humano X $ -
Por hallazgos microbiolégicos. Valor minuta - alimentos X $ -
Por requerimientos reiterados. Subtotal periodo con descuentos X $ -
Total Valor Descuentos $ -
2.3. Seguimiento Financiero
Valor Total Ejecucion Periodo Valor Total Ejecucion Periodo Valor Total Ejecucién Periodo
Aportes SDIS Aportes ASOCIADO s
Costos Variables $ 53.485.772| $ - s 53.485.772
Costos Fijos $ 19.498.337  $ 2.569.090 | $ 22.067.427
Costos de Realizacion $ 2228412| $ -8 2.228.412
Descuentos $ -8 -8 -
Otros $ -8 -8 -
Total $ 75.212.521 | $ 2.569.090 | $ 77.781.611
2.4. Reporte de Asistencias Validadas
Asistencias . . . Asistencias Validadas | Asistencias Validadas
. Asistencias Validadas N A q A
Periodo Programadas N Periodo en Fuera de Periodo Anterior en Déficit
q Periodo q .
Periodo Horario Fuera de Horario
Abril 2023 2.100 2.022 - - 78
Mayo 2023 7.500 7.360 12 - 128
Junio 2023 7.200 7114 - - 86
Julio 2023 7.200 7.142 - - 58
Agosto 2023 7.500 7.348 - - 152
Septiembre 2023 7.800 7.738 - - 62
Octubre 2023 7.500 7.444 - - 56
Noviembre 2023 7.200 7.136 - - 64
Diciembre 2023 (1-15) 3.600 3.576 - - 24
Diciembre 2023 (16-31) 3.600 3.406 180 - 14
Enero 2024 7.500 7.437 - - 63
Febrero 2024 (1-8) 2100 2074 - - 26
Febrero 2024 (9-30) 5.400 5.268 - - 132
Marzo 2024 0
Abril 2024 0
Total 76200 75065 192 0 943
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2.5. Ejecucion Financiera Consolidada
Ejecucion Financiera Consolidada Aportes SDIS
Periodo Valor Convenio Valor Ejecucion Valor Ejecucion saldo % Ejecucion
Aportes SDIS Financiera Mensual Financiera Acumulada Financiera
Abril 2023 $ 565.386.931 | $ 19.395.265 | § 19.395.265 | $ 545.991.666 3%
Mayo 2023 $ 565.386.931 | $ 71.297.823 | $ 90.693.088 | $ 474.693.843 16%
Junio 2023 $ 565.386.931 | $ 70.120.907 | $ 160.813.995 | $ 404.572.936 28%
Julio 2023 $ 565.386.931 | $ 70.963.428 | $ 231.777.423 | $ 333.609.508 1%
Agosto 2023 $ 565.386.931 | § 70.724.678 | $ 302.502.101 | $ 262.884.830 54%
Septiembre 2023 $ 565.386.931 | $ 74.477.256 | $ 376.979.357 | $ 188.407.574 67%
Octubre 2023 $ 565.386.931 | $ 71.041.385 | $ 448.020.742 | $ 117.366.189 79%
Noviembre 2023 $ 565.386.931 | § 68.681.908 | $ 516.702.650 | $ 48.684.281 91%
Diciembre 2023 $ 677.725.200 | $ 67.533.147 | $ 584.235.796 | $ 93.489.404 86%
Enero 2024 $ 677.725.200 | $ 71.755.154 | $ 655.990.950 | $ 21.734.250 97%
Febrero 2024 $ 868.882.461 | § 75212521 | $ 731.203471 | $ 137.678.990 84%
Marzo 2024 $ 868.882.461
Abril 2024 $ 868.882.461
TOTAL $ 731.203.471  § 731.203.471 | $ 137.678.990 84%
Ejecucion Financiera Consolidada Aportes ASOCIADO
Periodo Aportes ASOGIADO | Financiora Mensual | Financier Acumutads saldo Fnancira.
Abril 2023 $ 27.037.092 | $ 523913 | § 523913 | $ 26.513.179 2%
Mayo 2023 $ 27.037.092 | $ 1.925.590 | $ 2.449.503 | $ 24.587.589 9%
Junio 2023 $ 27.037.092 | $ 3791952 | $ 6.241.455 | $ 20.795.637 23%
Julio 2023 $ 27.037.092 | $ 3.881.647 | $ 10.123.102 | $ 16.913.990 37%
Agosto 2023 $ 27.037.092 | $ 3.461.115 | § 13.584.217 | § 13.452.875 50%
Septiembre 2023 $ 27.037.092 | $ 2.330.662 | $ 15.914.879 | $ 11.122.213 59%
Octubre 2023 $ 27.037.092 | $ 3.985.838 | $ 19.900.717 | § 7.136.375 74%
Noviembre 2023 $ 27.037.092 | $ 2.962.444 | $ 22.863.161 | § 4.173.931 85%
Diciembre 2023 $ 32.331.855 | § 2.811.940 | $ 25.675.101 | § 6.656.754 79%
Enero 2024 $ 32.331.855 | § 2.988.771 | $ 28.663.872 | $ 3.667.983 89%
Febrero 2024 $ 38.753.834 | § 2.569.090 | $ 31.232.962 | $ 7.520.872 81%
Marzo 2024 $ 38.753.834 | $ - $ - $ - 0%
Abril 2024 $ 38.753.834 | $ - $ - $ - 0%
TOTAL $ 31.232.962 | $ 31.232.962 | $ 7.520.872 81%
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Categoria 3 - Comité Local de Evaluacién y Seguimiento

Ne

Variable

Nivel de Cumplimiento

Garantiza la asistencia del representante legal del ASOCIADO al Comité Local de Evaluaciéon y Seguimiento. En caso de que el
representante legal requiera asistir a varios comités programados en la misma fecha podra asignar un apoderado por medio de una
autorizacion escrita, quien lo representara en dichos espacios. En ninguna circunstancia esta obligacién podra ser delegada al talento

9 [humano que labora en el Comedor Comunitario.
Fecha Comité Local de Evaluacion y Seguimiento: | 28 | 2 | 2024
Categoria 4 - Compras Publicas Locales

N° Variable Nivel de Cumplimiento | N° Variable Nivel de Cumplimiento

Presenta un reporte mensual de las compras Participa en los espacios de articulacién que se

. . . NC " P o C NC NA
locales de alimentos realizadas durante el periodo, definan por parte de la Mesa Técnica Distrital de
en el modelo suministrado por la SDIS, el cual Compras Publicas Locales de Alimentos y I:l I:l X

10 |contiene como minimo: identificacién del producto 11 |participa en su rol de compradores de alimentos o
y proveedor, producto y variedad (es) del producto de sus materias primas, en las ruedas de negocios
agropecuario comprado, cantidad (unidad o peso) que se realicen en virtud de lo establecido en la
de compra y valor de la compra. Ley 2046 de 2020 y las normas reglamentarias.

N° Variable Nivel de Cumplimiento
Cumple con el Decreto 248 de 2021 "Por el cual se adiciona la Parte 20 al Libro 2 del Decreto 1071 de 2015, Decreto Unico c NC NA
Reglamentario del Sector Administrativo Agropecuario, Pesquero y de Desarrollo Rural, relacionado con las compras publicas de
alimentos.", especificamente el articulo 2.20.1.13 Minimo de Compras publicas de alimentos y suministros, de productos |:| |:| X

12 agropecuarios a productores agropecuarios locales. En el evento de no lograr el 30% exigido, ya sea por inexistencia total o parcial de
proveedores de los alimentos requeridos, el ASOCIADO lo hara saber de inmediato al supervisor o interventor del convenio, mediante
comunicacioén escrita y allegando los documentos que evidencien esta situacion. El supervisor o interventor del convenio, previa
consulta que realice a la secretaria técnica de la Mesa Técnica Distrital de Compras Publicas Locales de Alimentos, impartira las
instrucciones para que pueda dar cumplimiento a la obligacion legal de comprar localmente a estos productores.

Cumplimiento Porcentual Compras Publicas Locales de Alimentos

Periodo Valor Reconocido Minuta - Alimentos Valor Compras Publicas Locales de Alimentos Porcentaje
Abril 2023 $ 13.810.260 | $ 4.143.280 30%
Mayo 2023 $ 50.350.760 | $ 15.104.858 30%
Junio 2023 $ 48.588.620 | $ 17.486.347 36%
Julio 2023 $ 48.779.860 | $ 16.485.286 34%
Agosto 2023 $ 50.186.840 | $ 16.678.545 33%
Septiembre 2023 $ 52.850.540 | $ 15.650.695 30%
Octubre 2023 $ 50.842.520 | $ 15.689.013 31%
Noviembre 2023 $ 48.738.880 | $ 18.278.187 38%
Diciembre 2023 $ 48.916.460 | $ 16.002.752 33%
Enero 2024 $ 50.794.710 | $ 16.329.640 32%
Febrero 2024 $ 53.485.772 | $ 14.444.051 27%
Marzo 2024 $ - $ - 0%
Abril 2024 $ - $ - 0%
Total $ 517.345.222 | $ 166.292.654 32%

Capitulo C. COMPROMISOS GENERALES

N° Variable Nivel de Cumplimiento |N° Variable Nivel de Cumplimiento

NG Dispone de una cuenta bancaria para la ejecucion
del convenio, en la cual se llevara el manejo
. . exclusivo de los recursos aportados por la SDIS.
Una vez cumplidos los requisitos de . L
. . . . El ASOCIADO debera entregar a la supervisién o
perfeccionamiento del convenio de asociacion, . . N » .
¥ [ . interventoria la certificacién de la cuenta bancaria
13 |suscribe el acta de inicio y las demas que se 14

con vigencia menor a 30 dias calendario. Si el
ASOCIADO presenta una cuenta bancaria que
haya sido utilizada previamente para el manejo de
recursos propios, deberad estar certificada por
parte de la entidad bancaria con saldo a cero.

generen para la correcta ejecucion y liquidacién de
este.
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N° Variable Nivel de Cumplimiento |N° Variable Nivel de Cumplimiento
Implementa las acciones correctivas necesarias . s . .
y s Permite la labor de la supervisién o interventoria,
para subsanar los hallazgos evidenciados en las NC NA . P L . NC
. s . . equipos técnicos y administrativos de la SDIS y
visitas de supervisién o interventoria, dando

15 - I:l I:l 16 externas con las que I:l

respuesta y cumplimiento a los planes de N . . "
N N o articulenacciones con ocasion de la operacion del
mejoramiento y requerimientos generados, en los o . s .
P N . Comedor Comunitario y la ejecucién del convenio.
términos establecidos en los mismos.

N° Variable Nivel de Cumplimiento
Cumple con las condiciones ofertadas dentro del proceso competitivo, de acuerdo con los lineamientos técnicos, tiempos y evidencias c NC NA
establecidas por la SDIS: I:l I:l

X
* Factor de Seleccion "Mayor Aporte Adicional al Minimo Exigido para cada Comedor": El ASOCIADO cumple con el aporte adicional
7len el rubro talento humano (diferente al rubro de profesional en Nutricién y Dietética), ofertado en el marco del proceso competitivo.

* Factor de Seleccién "Compras Publicas": EI ASOCIADO cumple con el porcentaje adicional al minimo exigido del 30% al que se
compromete a adquirir alimentos a pequefios productores agropecuarios locales y/o a productores de la agricultura campesina, familiar
o comunitaria locales y sus organizaciones, ofertado en el marco del proceso competitivo (Porcentaje Adicional Presentado: N/A_

%).

Verificacion Soportes Rubros Ejecutados Aportes SDIS

" 9 Asistencias
. . Asistencias n 3 . s p
Asistencias q N Validadas Periodo Valor Ejecucion Valor Valor Reconocido en el
Costo Rubro " q Validadas Periodo H o g :
Validadas Periodo q Anterior en Fuera Unitario Periodo Descuento Periodo
en Fuera de Horario g
de Horario
Valor Minuta - Alimentos 2074 0 0 $ 6.830| $ 14.165.420 $ 14.165.420
Variable
Valor Minuta - Alimentos 5268 [ 0 $ 7.464| $ 39.320.352 | $ - $ 39.320.352
Fecha . Ejecucion Valor Valor Reconocido
Costo Rubro Tipo de Soporte N° Factura Forma de Pago g A -
Factura Periodo Descuento en el Periodo
Responsable de servicio 1 29/02/2024 | Documento Equivalente ASPZ 190 CONTADO $ 3.587.084 | § - $ 3.587.084
Operarios (as) 4 | 29/02/2024 | Documento Equivalente ASPZ 194-193-192-195 CONTADO $ 8.502.004 | $ - $ 8.502.004
Fijos |Auxiliar administrativo 1| 29/02/2024 | Documento Equivalente ASPZ 196 CONTADO $ 2.125.501 [ $ - $ 2.125.501
:;2:?“’“3' componente 1| 290212024 | Documento Equivalente ASPZ 191 CONTADO $ 3.587.084 | § - s 3.587.084
Reconocimiento al desgaste y uso | 56/0/5024 Certificacion N/A CONTADO | § 1.696.664 | $ - s 1.696.664
de los bienes no consumible
Dotacién operarios(as) N/A N/A N/A N/A $ - $ - $ -
6 Dotacion responsable del servicio,
8 [awiar administrativo y nutricionista N/A N/A N/A N/A $ - s - $ -
k] y dietista
&
5 de aseo y desinfeccion 9/02/2024 Factura Electrénica ASPZ 199 CREDITO $ 1.955.850 | $ - $ 1.955.850
'8
Archivo 29/02/2024 Factura Electrénica FVE 5370 CONTADO $ 272562 | $ - $ 272.562
Subtotal valor ejecutado en el periodo - Aportes SDIS $ 75.212.521 $ 75.212.521
Valor descuento por requerimiento reiterado $ - $ -
Total valor reconocido en el periodo - Aportes SDIS $ 75.212.521
Verificacion Soportes Rubros Ejecutados Aportes ASOCIADO
Fecha 0 Valor Reconocido
Costo Rubro Tipo de Soporte N° Factura Forma de Pago .
Factura en el Periodo
Nutricionista-Dietista 1 9/02/2024 D ASPZ 197 CONTADO $ 478.278
Espacio fisico funcional 9/02/2024 D ASPZ 201 CONTADO $ 1.268.100
Fiio 29/01/2024 GAS F15194839106
Servicios publicos 15/02/2024 Factura Electronica 126857275-8 CONTADO $ 799.020
Internet 3/02/12024 Factura Electronica R 1052761773 CONTADO $ 23.692
Menaje en sitio N/A N/A N/A N/A $ -
S
S |Menaje portable y bolsas N/A N/A N/A N/A $ -
N
T.,“ |Elementos de apoyo para el
E desarrollo de actividades de N/A N/A N/A N/A $ -
I inclusion social
Papeleria e impresiones N/A N/A N/A N/A $ -
Total valor reconocido en el periodo - Aportes ASOCIADO $ 2.569.090
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Capitulo E. INFORMACION ADICIONAL DE LA VISITA

Informacion por parte de la Supervision

Se realizo la visita financiera del convenio 6579-2023 correspondiente al periodo 01/02/2024 al 29/02/2024

El asociado no presenta soportes financieros para los conceptos de gasto de dotacion operarios y profesionales

El asociado no presenta soportes financieros para los costos de realizacion aportes asociado.

Se reconoce el 100% del valor de los conceptos de gastos segun estipulado en la estructura de costos.

MODIFICACION No. 2 OTRO SI- REINVERSION-ADICION-PRORROGA CONVENIO DE ASOCIACION No. 6579-2023

REINVERTIR del saldo por inejecucion por valor de TRES MILLONES CINCUENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($3.054.987) con corte a 15 de
diciembre de 2023, que corresponde a Reinversion de la suma de NOVECIENTOS QUINCE MIL DOSCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($915.220) de aportes en dinero de la SDIS , y a
la Reinversion y Redistribucion de la suma de DOS MILLONES CIENTO TREINTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($2.139.767), de aportes en especie
del ASOCIADO.

3.ADICIONAR al convenio la suma total de CIENTO NOVENTA'Y SIETE MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($197.579.240)
los cuales se discriminan asi: CIENTO NOVENTA Y UN MILLONES CIENTO CINCUENTA'Y SIETE MIL DOSCIENTOS SESENTA'Y UN PESOS M/CTE ($191.157.261) los cuales
corresponden a aportes en dinero de la SDIS equivalente al 96,75% del valor total de la adicién, este valor se encuentra respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, el
cual se encuentra anexo y expedido por el responsable de presupuesto de la Secretaria Distrital de Integracion Social, de conformidad con lo previsto para ello en la justificacion y
estructuras de costos anexas; y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIUN MIL NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($6.421.979), que corresponden a aportes en
especie de por parte del asociado, equivalente al 3,25% del valor total de la adicion.

MODIFICAR el valor total del convenio, asi:

SUBDIRECCION DE CONTRATACION NOVECIENTOS SIETE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE

($907.636.295) M/CTE, discriminados de la siguiente manera: LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL — SDISaporta en dinero la suma de OCHOCIENTOS SESENTA
'Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS SESENTA'Y UN PESOS M/CTE ($868.882.461) correspondiente al 95,73% 2y el ASOCIADO aporta en
especie la suma de TREINTA'Y OCHO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA'Y TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA' Y CUATRO PESOS M/CTE ($38.753.834) correspondiente al
4,27%; el cual incluye impuestos y demas costos y gastos directos e indirectos en que incurra el asociado durante la ejecucion del Convenio.

Comentarios por parte de quien atiende la visita
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Capitulo F. GENERACION DE OBSERVACIONES (0), PLANES DE MEJORAMIENTO (P) Y REQUERIMIENTOS (R )

Tipo
O,P,R

Variable

Descripcion

Fecha Limite
Cumplimiento
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Capitulo G. SEGUIMIENTO A OBSERVACIONES (O), PLANES DE MEJORAMIENTO (P) Y REQUERIMIENTOS (R)
° Fecha 2 ©
o ‘z_ ] Generacion . L g %
E-no-_ g O,P,R Seguimiento Supervision 3 Estado )
= ddimm/aaaa sl [no Pl R

Capitulo H. FIRMAS

Quien Atiende la Visita Quien Realiza la Visita
ZORAIDA ESPITIA ESPITIA DIEGO FERNANDO NAVARRO GARCIA
Nombres y Apellidos Nombres y Apellidos
W .
. i v
N .:_zi..l it gl e e s e ¥
Firma Firma
52.369.126 14.135.332
Cédula de Ciudadania Cédula de Ciudadania
CONTADORA APOYO A LA SUPERVISION
Cargo Cargo

Nota: La firma de este documento implica aceptacion de todo lo escrito.
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Fecha de Visita 3 2 2024 Hora Inicio 02:50PM Hora Finalizacion 07:15PM
Periodo Evaluado 01/01/2024 al 31/01/2024 Visita de Seguimiento X Visita de Cierre
Capitulo A. INFORMACION GENERAL
1. Identificacion
N° Convenio/Vigencia: 6579-2023 Nombre Asociado: ASOCIACION INTEGRAL PARA LA PAZ ASOINPAZ
Fecha Suscripcion Convenio: 14/04/2023 Fecha Inicio Convenio: 22/04/2023 Fecha Finalizacion Convenio: 08/02/2024
Nombre Comedor Comunitario : 113947-CCCP 11-006 CAMINOS DE LA ESPERANZA Localidad: SUBA
Nombre Representante Legal: NORALBA POLANCO HERNANDEZ Nombre Responsable Financiero: ZORAIDA ESPITIA ESPITIA
2. Ubicacién Sede Administrativa Asociado
Localidad: SUBA Barrio: SALITRE Direccion: KR 123 14B 70 T.3 AP. 801
Tel: 3016729361 Cel.: 3112747985 Correo Electrénico: asoinpaz@gmail.com
3. Condiciones del Convenio
Valor Inicial Aporte SDIS $ 565.386.931 Plazo Inicial 8 meses Cobertura Diaria Contratada 300
Valor Inicial Aporte ASOCIADO $ 27.037.092 Plazo Prérroga 1 1,57 meses
Valor Adicion 1 Aporte SDIS $ 112.338.269 Plazo Prérroga 2
Valor Adicion 1 Aporte ASOCIADO $ 5.294.763 Plazo Total del Convenio 9,57 meses
Valor Adicién 2 Aporte SDIS $ -
Valor Adicion 2 Aporte ASOCIADO $ - Fecha Inicio 22/04/2023
Subtotal Aporte SDIS $ 677.725.200 Fecha Final 21/12/2023
Subtotal Aporte ASOCIADO $ 32.331.855 Fecha Final Prérroga 1 8/02/2024
Valor Total del Convenio $ 710.057.055 Fecha Final Prérroga 2 N/A

Capitulo B. COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE FINANCIERO

Categoria 1: Talento Humano

N° Variable Nivel de Cumplimiento | N° Variable Nivel de
Cumplimiento
Cumple con las obligaciones del Sistema de
C NC Seguridad Social y aportes parafiscales, segun lo C NC
Contrata al talento humano requerido en Ila establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
1 |proporcion y condiciones indicadas en el anexo 2 |cuando haya lugar a ello. El aporte al sistema de
técnico. salud se liquida atendiendo lo preceptuado en los
articulos 3, 4, 5, de la Ley 797 de 2003 y el Decreto
510 de 2003.
N° Variable Nivel de

Cumplimiento

Paga los salarios, honorarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales (segun sea el caso) del talento humano, dentro de los
dos (2) ultimos dias calendario del mes, a través de transferencia electrénica en la cuenta de ahorros o corriente suministrada por el
personal al momento de ser contratado; de acuerdo con los valores definidos en la estructura de costos establecida para el convenio,
efectuando los pagos de derechos laborales y parafiscales a que haya lugar.

<o

NC

Talento Humano Vinculado por Contrato de Prestacion de Servicios

Cantidad de Contratistas: Fecha Ultimo Pago: [28 ] 1 [ 2024 |

Los valores pagados corresponden con lo establecido en los contratos de prestacion de servicios. C NC I:I NA I:I

Salud C NC |:| NA |:| Los contratistas aportan la planilla de pago de SS correspondiente al 12,5% del ingreso mensual.
Pension C NC I:l NA I:l Los contratistas aportan la planilla de pago de SS correspondiente al 16% del ingreso mensual.

ARL C NC I:l NA I:l Los contratistas aportan la planilla de pago de SS acorde al tipo de riesgo.
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Talento Humano Vinculado por Contrato Laboral

Cantidad de Empleados:

[ ]

Los valores pagados corresponden con lo establecido en los contratos laborales.

Fecha Ultimo Pago: | | |

c [] n~[]

NA

Salud C I:l NC I:l NA |EI pago cumple con los porcentajes establecidos en el CST: 8,5% empleador y 4% empleado. |
Pensién C I:l NC I:l NA |EI pago cumple con los porcentajes establecidos en el CST: 12% empleador y 4% empleado. |
ARL C I:I NC I:I NA |EI pago cumple con la clasificacion de riesgo establecida para cada perfil. |
Cesantias C I:l NC I:l NA |Se realizo la apropiacion mensual correspondiente. |
Prima C I:l NC I:l NA |Se realizé la apropiacion mensual correspondiente. |
Vacaciones C I:l NC I:l NA |Se realizé la apropiacion mensual correspondiente. |
Parafiscales C |:| NC |:| NA |Presenta certificado de cumplimiento de pago de aportes al SGSS. |
Categoria 2 - Gestion Financiera
2.1. Ejecucion Financiera
N° Variable Nivel de Cumplimiento | N° Variable Nivel de

Cumplimiento

Cumple de manera oportuna con los aportes del
ASOCIADO conforme lo establecido en la
estructura de costos.

C NC

Destina exclusivamente los recursos publicos que
recibe debido al respectivo convenio, para los
gastos que demanden el cumplimiento del objeto
de este y acorde con la propuesta objeto del
proceso competitivo.

C NC

Presenta a la supervision o interventoria las
facturas para pago de acuerdo con la normatividad
contable vigente, con sus respectivos soportes,
dentro de las fechas establecidas por la SDIS.

Cc NC
[x] []

Registra en la plataforma transaccional SECOP I,
las facturas y documentos soporte presentados por
el ASOCIADO como requisito para el procedimiento
de pago realizado por la SDIS.

C NC NA
x] L] [

NIJ

Variable

Nivel de
Cumplimiento

Realiza los pagos de manera oportuna y acorde con lo establecido en las condiciones de negociacién con cada uno de sus proveedores
y presenta bimestralmente a la supervision o interventoria el paz y salvo de pago a proveedores y espacio fisico funcional (cuando
aplique). Exceptuando el pago a proveedores locales el cual debera aportarse de manera mensual.

C NC

Ejecucion Financiera Periodo Aportes SDIS

Valor Total Presupuesto Ejecucion Valor 2 Ejecucion @
Costo Rubro . p ! . Periodo con ) Saldo Total Ejecucion
Convenio Periodo Periodo Descuentos Acumulada
Descuentos Acumulada
Variable |Valor Minuta - Alimentos $ 479711880 | $ 51.225.000 | $ 50.794.710 | $ -1 50.794.710 | $ 463.859.450 | $ 15.852.430 97%
Subtotal Talento Humano | | ¢ 164 868220 - |s 16920023 % 194916 | $ 16725107 | $ 157161297 | §  4.706.923 97%
Aportes SDIS
Responsable de servicio 119 34.316.437 | $ 3.587.084 | $ 3.587.084 | $ -1$ 3.587.084 | $ 33.359.881 | $ 956.556 97%
Operarios (as) 419 74.588.277 | $ 7.796.684 | $ 7.796.684 | $ -1 $ 7.796.684 | $ 72.509.161 | $ 2.079.116 97%
Fijos
Auxiliar administrativo 118 18.647.069 | $ 1.949171 | $ 1949171 | $ 194916 $ 1.754.255 | $ 17.932.374 | $ 714.695 96%
:;2:;5"’”3' componente 1|s 34316437|$  3587.084|$ 3587084 § -|$  3587.084|$ 333508818 956.556 97%
Reconocimiento al desgaste y uso | ¢ 4g 531 419 | § 1.696.664 | $ 1.696.664 | $ - |s 1696664 | §  15.778.975 | $ 452.444 97%
de los bienes no consumible
Dotacién operarios(as) $ 3.156.158 3299121 $ 516.862 | $ - $ 516.862 | $ 3.156.158 | $ - 100%
:§ Dotacién responsable del servicio,
g auxiliar administrativo y $ 774.355 80.943 [ $ 126.811 | $ - $ 126.811 | $ 774355 | $ - 100%
§ nutricionista y dietista
o
5 Elementos de aseo y desinfeccion | $ 15.347.190 | $ 1.604.236 | $ 1.895.000 | $ - $ 1.895.000 | $ 14.728.887 | $ 618.303 96%
a
Archivo $ 635.978 66.479 | $ - $ - $ - $ 531.828 | $ 104.150 84%
SubTotal $ 677.725.200 | $ 71.923.257 | $ 71.950.070| $ 194.916| $ 71.755.154 | $ 655.990.950 | $ 21.734.250 97%
Valor descuento por requerimientos
reiterados
Total $ 677.725.200 | $ 71.923.257 | $ 71.950.070 | $ 194916 | $ 71.755.154 | $ 655.990.950 | $ 21.734.250 97%
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Ejecucion Financiera Periodo Aportes ASOCIADO
Costo Rubro Valor To.tal Presu!)uesto Ejecucién Periodo Ejecucién Saldo Total % Ejecucion
Convenio Periodo Acumulada Acumulada
Subtotal Talento Humano Aportes o
ASOCIADO 1 4.575.526 | $ 478.278 | $ 478.278 | $ 4.447.985 127.541 97%
Nutricionista-Dietista 1 4575526 | $ 478.278 | $ 478.278 | $ 4.447.985 127.541 97%
Fijos |Espacio fisico funcional $ 12131490 | $ 1.268.100 | $ 1.268.100 | $ 11.793.330 338.160 97%
Servicios publicos 9.872.436 | $ 1.031.962 | $ 1.031.962 | $ 7.880.812 1.991.624 80%
Internet 1.220.819 | $ 127612 | $ 33.600 | $ 575.436 645.383 47%
Menaje en sitio 779.893 | $ 81522 | $ - $ 652.175 127.718 84%
C
S
§ Menaje portable y bolsas 1442493 $ 150.783 | $ - $ 1.206.266 236.227 84%
©
¢  [Elementos deapoyo para el desarrollo de 1.079.799 | $ 112.871 | $ 176.831 | $ 1.079.799 - 100%
5 actividades de inclusién social
o
Papeleria e impresiones 1.229.399 | $ 128.509 | $ - $ 1.028.069 201.330 84%
@ Responsable de servicio 1 - $ - $ - $ - - 0%
©
C
:8 Operarios(as) 1 - $ - $ - $ - - 0%
kel
<
§ Auxiliar Administrativo 1 - $ - $ - $ - - 0%
[o]
< |profesional Componente Social 1 - $ - $ - $ - - 0%
Total $ 32.331.855 | $ 3.379.637 | $ 2.988.771 | $ 28.663.872 3.667.983 89%
2.2. Descuentos
Descuentos del Periodo
Tipo de Descuento Ejecucion Afectada Si No Valor Descuento
Por no entrega de algun componente en el menu diario establecido. Valor minuta - alimentos X -
Por falta de ingredientes o menor cantidad de ingredientes en alguno de los . .
PR ) Valor minuta - alimentos X -
componentes del menu diario establecido.
Por faltante de talento humano establecido en estructura de costos. Subtotal talento humano X $ 194.916)
Por hallazgos microbioldgicos. Valor minuta - alimentos X -
Por requerimientos reiterados. Subtotal periodo con descuentos X -
Total Valor Descuentos $ 194.916

2.3. Seguimiento Financiero

Valor Total Ejecucién Periodo Valor Total Ejecucién Periodo Valor Total Ejecucion Periodo
Aportes SDIS Aportes ASOCIADO
Costos Variables $ 50.794.710| $ -1 $ 50.794.710
Costos Fijos $ 18.616.687 | $ 2.811.940| $ 21.428.627
Costos de Realizacion $ 2.538.673| $ 176.831| $ 2.715.504
Descuentos $ 194916 $ -1$ 194.916
Otros $ -1 8 -1 8 -
Total $ 71.950.070 | $ 2.988.771| $ 74.938.841
2.4. Reporte de Asistencias Validadas
Asistencias Asistencias Validadas Asistencias Validadas Asistencias Validadas
Periodo Programadas . Periodo en Fuera de Periodo Anterior en Déficit
Periodo Periodo Horario Fuera de Horario

Abril 2023 2.100 2.022 - - 78

Mayo 2023 7.500 7.360 12 - 128

Junio 2023 7.200 7.114 - - 86

Julio 2023 7.200 7.142 - - 58

Agosto 2023 7.500 7.348 - - 152

Septiembre 2023 7.800 7.738 - - 62

Octubre 2023 7.500 7.444 - - 56

Noviembre 2023 7.200 7.136 - - 64

Diciembre 2023 (1-15) 3.600 3.576 - - 24

Diciembre 2023 (16-31) 3.600 3.406 180 - 14

Enero 2024 7.500 7.437 - - 63

Febrero 2024 - - 0
Total 68700 67723 192 0 785
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2.5. Ejecucion Financiera Consolidada

Ejecucion Financiera Consolidada Aportes SDIS

Periodo Valor Convenio Valor Ejecucion Valor Ejecucion Saldo % Ejecucion
Aportes SDIS Financiera Mensual Financiera Acumulada Financiera
Abril 2023 $ 565.386.931 | $ 19.395.265 | $ 19.395.265 | $ 545.991.666 3%
Mayo 2023 $ 565.386.931 | $ 71.297.823 | $ 90.693.088 | $ 474.693.843 16%
Junio 2023 $ 565.386.931 | $ 70.120.907 | $ 160.813.995 | $ 404.572.936 28%
Julio 2023 $ 565.386.931 | $ 70.963.428 | $ 231.777.423 | $ 333.609.508 41%
Agosto 2023 $ 565.386.931 | $ 70.724.678 | $ 302.502.101 | $ 262.884.830 54%
Septiembre 2023 $ 565.386.931 | $ 74.477.256 | $ 376.979.357 | $ 188.407.574 67%
Octubre 2023 $ 565.386.931 | $ 71.041.385 | $ 448.020.742 | $ 117.366.189 79%
Noviembre 2023 $ 565.386.931 | $ 68.681.908 | $ 516.702.650 | $ 48.684.281 91%
Diciembre 2023 $ 677.725.200 | $ 67.533.147 | $ 584.235.796 | $ 93.489.404 86%
Enero 2024 $ 677.725.200 | $ 71.755.154 | $ 655.990.950 | $ 21.734.250 97%
Febrero 2024 $ 677.725.200 $ - 0%
TOTAL $ 655.990.950 | $ 655.990.950 | $ 21.734.250 97%
Ejecucion Financiera Consolidada Aportes ASOCIADO
Periodo Valor Convenio Valor Ejecucién Valor Ejecucién Saldo % Ejecucion
Aportes ASOCIADO Financiera Mensual Financiera Acumulada Financiera
Abril 2023 $ 27.037.092 | $ 523913 | $ 523913 | $ 26.513.179 2%
Mayo 2023 $ 27.037.092 | $ 1.925.590 | $ 2449503 | $ 24.587.589 9%
Junio 2023 $ 27.037.092 | $ 3.791.952 | § 6.241.455| $ 20.795.637 23%
Julio 2023 $ 27.037.092 | $ 3.881.647 | $ 10.123.102 | $ 16.913.990 37%
Agosto 2023 $ 27.037.092 | $ 3.461.115| $ 13.584.217 | $ 13.452.875 50%
Septiembre 2023 $ 27.037.092 | $ 2.330.662 | $ 15.914.879 | $ 11.122.213 59%
Octubre 2023 $ 27.037.092 | $ 3.985.838 | $ 19.900.717 | $ 7.136.375 74%
Noviembre 2023 $ 27.037.092 | $ 2.962.444 | $ 22.863.161 | $ 4.173.931 85%
Diciembre 2023 $ 32.331.855 | $ 2811940 | $ 25.675.101 | $ 6.656.754 79%
Enero 2024 $ 32.331.855 | $ 2.988.771 | $ 28.663.872 | $ 3.667.983 89%
Febrero 2024 $ 32.331.855 | $ - $ - $ - 0%
TOTAL $ 28.663.872 | $ 28.663.872 | $ 3.667.983 89%
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Categoria 3 - Comité Local de Evaluacién y Seguimiento
Nivel de

Variable

Cumplimiento

Garantiza la asistencia del representante legal del ASOCIADO al Comité Local de Evaluacion y Seguimiento. En caso de que el

representante legal requiera asistir a varios comités programados en la misma fecha podra asignar un apoderado por medio de una c NC NA
autorizacion escrita, quien lo representara en dichos espacios. En ninguna circunstancia esta obligacion podra ser delegada al talento I:l X
9 |humano que labora en el Comedor Comunitario.
Fecha Comité Local de Evaluacién y Seguimiento: 25 1 2024
Categoria 4 - Compras Publicas Locales
N° Variable Nivel de Cumplimiento | N° Variable N"V?I c.ie
Cumplimiento
Presenta un reporte mensual de las compras c NG Participa en los espacios de articulacion que se c NG NA
locales de alimentos realizadas durante el periodo, definan por parte de la Mesa Técnica Distrital de
en el modelo suministrado por la SDIS, el cual Compras Publicas Locales de Alimentos vy I:l X
10 [contiene como minimo: identificacion del producto y 11 |participa en su rol de compradores de alimentos o
proveedor, producto y variedad (es) del producto de sus materias primas, en las ruedas de negocios
agropecuario comprado, cantidad (unidad o peso) que se realicen en virtud de lo establecido en la
de compra y valor de la compra. Ley 2046 de 2020 y las normas reglamentarias.
Ne Variable Nivel de
Cumplimiento
Cumple con el Decreto 248 de 2021 "Por el cual se adiciona la Parte 20 al Libro 2 del Decreto 1071 de 2015, Decreto Unico c NC NA
Reglamentario del Sector Administrativo Agropecuario, Pesquero y de Desarrollo Rural, relacionado con las compras publicas de
alimentos.", especificamente el articulo 2.20.1.13 Minimo de Compras publicas de alimentos y suministros, de productos agropecuarios I:l X
12 a productores agropecuarios locales. En el evento de no lograr el 30% exigido, ya sea por inexistencia total o parcial de proveedores de
los alimentos requeridos, el ASOCIADO lo hara saber de inmediato al supervisor o interventor del convenio, mediante comunicacién
escrita y allegando los documentos que evidencien esta situacion. El supervisor o interventor del convenio, previa consulta que realice a
la secretaria técnica de la Mesa Técnica Distrital de Compras Publicas Locales de Alimentos, impartira las instrucciones para que pueda
dar cumplimiento a la obligacién legal de comprar localmente a estos productores.
Cumplimiento Porcentual Compras Publicas Locales de Alimentos
Periodo Valor Reconocido Minuta - Alimentos Valor Compras Publicas Locales de Alimentos Porcentaje
Abril 2023 $ 13.810.260 | $ 4.143.280 30%
Mayo 2023 $ 50.350.760 | $ 15.104.858 30%
Junio 2023 $ 48.588.620 | $ 17.486.347 36%
Julio 2023 $ 48.779.860 | $ 16.485.286 34%
Agosto 2023 $ 50.186.840 | $ 16.678.545 33%
Septiembre 2023 $ 52.850.540 | $ 15.650.695 30%
Octubre 2023 $ 50.842.520 | $ 15.689.013 31%
Noviembre 2023 $ 48.738.880 | $ 18.278.187 38%
Diciembre 2023 $ 48.916.460 | $ 16.002.752 33%
Enero 2024 $ 50.794.710 | $ 16.329.640 32%
Febrero 2024 $ $ - 0%
Total $ 463.859.450 | $ 151.848.603 33%
Capitulo C. COMPROMISOS GENERALES
N° Variable Nivel de Cumplimiento |N° Variable N‘M.EI c.ie
Cumplimiento
Dispone de una cuenta bancaria para la ejecucion
c NC del cqnvenio, en la cual se llevara el manejo c NC
Una vez ocumplidos los requisitos de exclusivo de los recursos aportados por la SDIS. EI

13

perfeccionamiento del convenio de asociacion,
suscribe el acta de inicio y las demas que se
generen para la correcta ejecucion y liquidacion de
este.

14

ASOCIADO debera entregar a la supervision o
interventoria la certificacion de la cuenta bancaria
con vigencia menor a 30 dias calendario. Si el
ASOCIADO presenta una cuenta bancaria que
haya sido utilizada previamente para el manejo de
recursos propios, debera estar certificada por parte
de la entidad bancaria con saldo a cero.
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Nivel de

Variable

Nivel de Cumplimiento

NO

Variable

Cumplimiento

Implementa las acciones correctivas necesarias

Permite la labor de la supervision o interventoria,

ara subsanar los hallazgos evidenciados en las . o L .

p. . s 9 . . c NC equipos técnicos y administrativos de la SDIS vy c NC

visitas de supervision o interventoria, dando .
15 o X 16 |entidades externas con las que se X

respuesta y cumplimiento a los planes de . . e s

; ) g articulenacciones con ocasion de la operacion del

mejoramiento y requerimientos generados, en los o . ., .

A . . Comedor Comunitario y la ejecucién del convenio.

términos establecidos en los mismos.

Nivel de

N° Variable

Cumplimiento

17

Cumple con las condiciones ofertadas dentro del proceso competitivo, de acuerdo con los lineamientos técnicos, tiempos y evidencias

establecidas por la SDIS:

* Factor de Seleccion "Mayor Aporte Adicional al Minimo Exigido para cada Comedor": EIl ASOCIADO cumple con el aporte adicional en
el rubro talento humano (diferente al rubro de profesional en Nutricion y Dietética), ofertado en el marco del proceso competitivo.

* Factor de Seleccion "Compras Publicas": EI ASOCIADO cumple con el porcentaje adicional al minimo exigido del 30% al que se
compromete a adquirir alimentos a pequefios productores agropecuarios locales y/o a productores de la agricultura campesina, familiar
0 comunitaria locales y sus organizaciones, ofertado en el marco del proceso competitivo (Porcentaje Adicional Presentado: %).

C NC

NA

Verificacion Soportes Rubros Ejecutados Aportes SDIS

. . Asistencias
. . Asistencias . X . .. .
Asistencias . . Validadas Periodo Valor Ejecucién Valor Valor Reconocido
Costo Rubro . . Validadas Periodo . o . .
Validadas Periodo .| Anterior en Fuera Unitario Periodo Descuento en el Periodo
en Fuera de Horario X
de Horario
Variable [Valor Minuta - Alimentos 7437 0 0 $ 6.830| $ 50.794.710 | $ 194916 | $ 50.599.794
Fecha . Ejecucion Valor Valor Reconocido
Costo Rubro Tipo de Soporte N° Factura Forma de Pago ) . .
Factura Periodo Descuento en el Periodo
Responsable de servicio 1| 31/01/2024 Documento ASPZ171 DECONTADO |$  3587.084|$ - |s 3.587.084
Equivalente
Operarios (as) 4 | 31/01/2024 E:Sﬁ;?j::g ASPZ175/173/174/176 DE CONTADO | $ 7.796.684 | $ - |s 7.796.684
Fijos |Auxiiar administrativo 1| 310172024 ESSI:;’I‘:::;’ ASPZ170 DE CONTADO | § 1.949.171 | § 194.916 | $ 1.754.255
Profesional componente 1| 31/01/2024 Documento ASPZ172 DECONTADO |$  3.587.084|$ - s 3.587.084
social Equivalente
Reconocimiento al desgaste y uso | /4504 Certificacion N/A DE CONTADO | $ 1.696.664 | $ - s 1.696.664
de los bienes no consumible
Dotacién operarios(as) 28/01/2024 Factura Electronica CSM800 N/A $ 516.862 | $ - $ 516.862
S  [DowmcoTTeSpONSADE TR SErVITTO;
§ auxiliar administrativo y 28/01/2024 Factura Electrénica CSM800 N/A $ 126.811 | $ - $ 126.811
E o tista
x Elementos de aseo y desinfeccion | 30/01/2024 Factura Electrénica ASPZ182 DE CONTADO | $ 1.895.000 | $ - $ 1.895.000
£
Archivo N/A Factura Electrénica N/A N/A $ - $ - $ -
Subtotal valor ejecutado en el periodo - Aportes SDIS $ 71.950.070 | $ 194916 | $ 71.755.154
Valor descuento por requerimiento reiterado $ 194.916 | $ 194.916
Total valor reconocido en el periodo - Aportes SDIS $ 71.755.154
Verificacion Soportes Rubros Ejecutados Aportes ASOCIADO
Fecha . Valor Reconocido
Costo Rubro Tipo de Soporte N° Factura Forma de Pago .
Factura en el Periodo
Nutricionista-Dietista 1 31/01/2024 Documento Equivalente ASPZ179 DE CONTADO $ 478.278
Espacio fisico funcional 31/01/2024 Documento Equivalente - ASPZ177 DE CONTADO $ 1.268.100
Certificacion
Fijo 31/01/2024
Servicios publicos 15/01/2024 Factura Electronica 19880402516 - 122931580 - DE CONTADO $ 1.031.962
F15102415508
15/01/2024
Internet 1/01/2024 Factura Electrénica R1048621289 DE CONTADO $ 33.600
Menaje en sitio N/A Factura Electronica N/A N/A $ -
S
'g Menaje portable y bolsas N/A Factura Electronica N/A N/A $ -
N
3 Elementos de apoyo para el
x desarrollo de actividades de 29/01/2024 Factura Electrénica 180 N/A $ 176.831
&  linclusién social
Papeleria e impresiones N/A Factura Electrénica N/A N/A $ -
Total valor reconocido en el periodo - Aportes ASOCIADO $ 2.988.771
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Capitulo E. INFORMACION ADICIONAL DE LA VISITA

Informacion por parte de la Supervision

administrativoque se hizo del 2 al 4 de enero de 2024, por valor de $194.916 por lo que no se reconocera en este periodo dicho gasto.

Ejecucién Financiera Periodo Aportes SDIS-Auxiliar Administrativo: Al momento de la visita administrativa el asociado no contaba con el Aval del reemplazo temporal del auxiliar

estructura de costos

Ejecucién Financiera Periodo Aportes ASOCIADO-Servicios Publicos: se evidencia soporte por valor de $1.565.790, presentandose diferencia de $533.828 con respecto a la

Ejecucién Financiera Periodo Aportes ASOCIADO-Internet: se evidencia soporte por valor de $33.600, presentandose diferencia de $94.012 con respecto a al estructura de costos

Publicas Locales de alimentos.

Categoria 3 - Comité Local de Evaluacion y Seguimiento: VR_11 No aplica toda vez que no se ha realizado a espacios de articulacion de la mesa Técnica Distrital de Compras

decreto 248 de 2021

Categoria 3 - Comité Local de Evaluacion y Seguimiento: VR_12 No aplica toda vez que no se han presentado eventos donde se evidencie que el asociado no cumple con el

Comentarios por parte de quien atiende la visita

SIN COMENTARIOS
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Capitulo F. GENERACION DE OBSERVACIONES (O), PLANES DE MEJORAMIENTO (P) Y REQUERIMIENTOS (R )

Tipo

0.P,R Variable

Descripcion

Fecha Limite
Cumplimiento

AN

N

AN

AN
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Fecha de Visita | 5 | 1 | 2024 |

Periodo Evaluado | 01/12/2023 al 31/12/2023 | Visita de Seguimiento

Hora Inicio 02:50PM Hora Finalizacién 07:15PM
Visita de Cierre I:I

Capitulo A. INFORMACION GENERAL

1. Identificacién

N . 6579-2023 S ASOCIACION INTEGRAL PARA LA PAZ ASOINPAZ
N° Convenio/Vigencia: Nombre Asociado:
Fecha Suscripcién Convenio: 1410412023 Fecha Inicio Convenio: 2210412023 Fecha Finalizacién Convenio: 08/02/2024
Nombre Comedor Comunitario - 113947-CCCP 11-006 CAMINOS DE LA ESPERANZA Localidad: SUBA
NORALBA POLANCO HERNANDEZ ZORAIDA ESPITIA ESPITIA

Nombre Representante Legal: Nombre Responsable Financiero:

2. Ubicacién Sede Administrativa Asociado

SUBA SALITRE

Localidad: Barrio: Direccién:

KR 123 14B 70 T.3 AP. 801

3016729361 3112747985

Tel: Cel.: Correo Electrénico:

asoinpaz@gmail.com

3. Condiciones del Convenio

Valor Inicial Aporte SDIS 565.386.931 Plazo Inicial 8 meses

Cobertura Diaria Contratada |

300 |

Valor Inicial Aporte ASOCIADO 27.037.092 Plazo Prérroga 1 1,57 meses|

Valor Adicién 1 Aporte SDIS 112.338.269 Plazo Prérroga 2

5.294.763

Valor Adicién 1 Aporte ASOCIADO Plazo Total del Convenio 9,57 meses|

Valor Adicién 2 Aporte SDIS

Valor Adicion 2 Aporte ASOCIADO

Subtotal Aporte SDIS 677.725.200

Subtotal Aporte ASOCIADO 32.331.855

Valor Total del Convenio 710.057.055

w|lo|lw|lo|lola|lowln| o

Capitulo B. COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE FINANCIERO

Categoria 1: Talento Humano

N° Variable Nivel de Cumplimiento | N° Variable

Nivel de Cumplimiento

Cumple con las obligaciones del Sistema de
Seguridad Social y aportes parafiscales, segun loj
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
cuando haya lugar a ello. El aporte al sistema dej|
salud se liquida atendiendo lo preceptuado en los
articulos 3, 4, 5, de la Ley 797 de 2003 y el Decreto
510 de 2003.

NC
Contrata al talento humano requerido en la
proporcién y condiciones indicadas en el anexo|
técnico.

Cc
[

-
N

NC

C
]

N° Variable

Nivel de Cumplimiento

Paga los salarios, honorarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales (segun sea el caso) del talento humano, dentro de los|
dos (2) ultimos dias calendario del mes, a través de transferencia electrénica en la cuenta de ahorros o corriente suministrada por el
personal al momento de ser contratado; de acuerdo con los valores definidos en la estructura de costos establecida para el convenio,
efectuando los pagos de derechos laborales y parafiscales a que haya lugar.

C

I%l

Talento Humano Vinculado por Contrato de Prestacion de Servicios

Cantidad de Contratistas: Fecha Ultimo Pago:

[22T12]

2023 |

Los valores pagados corresponden con lo establecido en los contratos de prestacion de servicios. C
ne [ na []
ne [] na []
ne [ na [

e []
Salud C

Pensién C

ARL [} Los contratistas aportan la planilla de pago de SS acorde al tipo de riesgo.

Los contratistas aportan la planilla de pago de SS correspondiente al 12,5% del ingreso mensual.

Los contratistas aportan la planilla de pago de SS correspondiente al 16% del ingreso mensual.

wa []
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Talento Humano Vinculado por Contrato Laboral

Cantidad de Empleados:

L 1

Los valores pagados corresponden con lo establecido en los contratos laborales.

Fecha Ultimo Pago: | | |

c|:| NCI:l

Salud C I:l NC I:l |EI pago cumple con los porcentajes establecidos en el CST: 8,5% empleador y 4% empleado. |
Pensioén C I:l NC I:l |EI pago cumple con los porcentajes establecidos en el CST: 12% empleador y 4% empleado. |
ARL C I:l NC I:l |EI pago cumple con la clasificacion de riesgo establecida para cada perfil. |
Cesantias C I:l NC I:l |Se realizd la apropiacion mensual correspondiente. |
Prima C I:l NC I:l |Se realizé la apropiacion mensual correspondiente. |
Vacaciones C I:l NC I:l |Se realizd la apropiacion mensual correspondiente. |
Parafiscales C I:l NC I:l |Presenta certificado de cumplimiento de pago de aportes al SGSS. |
Categoria 2 - Gestion Financiera
2.1. Ejecucién Financiera
N° Variable Nivel de Cumplimiento | N° Variable Nivel de Cumplimiento

Cumple de manera oportuna con los aportes dell

Destina exclusivamente los recursos publicos que|
recibe debido al respectivo convenio, para los

4 |ASOCIADO conforme lo establecido en la 5 |gastos que demanden el cumplimiento del objeto
estructura de costos. de este y acorde con la propuesta objeto del
proceso competitivo.
Presenta a la supervision o interventoria las| Registra en la plataforma transaccional SECOP I, NC NA
6 facturas para pago de acuerdo con la normatividad| 7 las facturas y documentos soporte presentados porf |:| |:|

contable vigente, con sus respectivos soportes,
dentro de las fechas establecidas por la SDIS.

el ASOCIADO como requisito para el procedimiento
de pago realizado por la SDIS.

Ne

Variable

Nivel de Cumplimiento

o

Realiza los pagos de manera oportuna y acorde con lo establecido en las condiciones de negociacién con cada uno de sus proveedores
y presenta bimestralmente a la supervision o interventoria el paz y salvo de pago a proveedores y espacio fisico funcional (cuando
aplique). Exceptuando el pago a proveedores locales el cual debera aportarse de manera mensual.

Ejecucion Financiera Periodo Aportes SDIS
Valor Total Presupuesto " e . Ejecucion % Ejecucion
Rubr Ej i6n Peri Ido Total
Costo ubro Convenio Periodo jecucion Periodo Acumulada Saldo Tota Acumulada
Variable |Valor Minuta - Alimentos $ 479.711.880 49.176.000 [ $ 48.916.460 [ $ 413.064.740 | § 66.647.140 86%
Subtotal Talento Humano Aportes SDIS 7|s 161.868.220 16.920.023 | § 16.920.023 | § 140.436.190 | § 21.432.030 87%
Responsable de servicio 1s 34.316.437 3587.084 $ 3587.084 § 29.772.797 | § 4.543.640 87%
Operarios (as) 4|s 74.588.277 7796684 $ 7.796.684 | § 64.712477 | § 9.875.800 87%
Fijos
Auxiliar administrativo 1s 18.647.069 1.949.171| § 1.949171| § 16.178.119 | § 2.468.950 87%
Profesional componente social 1|8 34.316.437 3587.084 § 3.587.084 § 29.772.797 | § 4543.640 87%
Reconocimiento al desgaste y uso delos bienes no | g 16.231.419 1.696.664 [ $ 1.696.664 [ § 14.082.311 | $ 2.149.108 87%
consumible
Dotacion operarios(as) $ 3.156.158 320912 § -ls 2639296 | $ 516.862 84%
g Dotacion responsable del servicio, auxiliar
S 3 B o
& |administrativo y nutricionista y dieista $ 774355 8043 [ S $ 647544 | $ 126811 84%
]
g
[Elementos de aseo y desinfeccion $ 15.347.190 1604.235| $ -ls 12.833.887 | $ 2513303 84%
5
S
Archivo $ 635.978 66475 $ -ls 531828 | § 104.150 84%
Total $ 677.725.200 69.874.252 | § 67.533.147 | § 584.235.796 | $ 93.489.404 86%
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Ejecucion Financiera Periodo Aportes ASOCIADO
Costo Rubro V:‘ﬁrvl':tzl Pr:i‘:::::to Ejecucién Periodo ;:iz:j::::a Saldo Total 'ﬁ:‘i:::::
i;lgg}:l;glanm Humano Aportes 118 4.575.526 | $ 478278 | $ 478278 | $ 3.969.707 605.819 87%
Nutricionista-Dietista 118 4575526 | $ 478278 | $ 478278 | § 3.969.707 605.819 87%
Fijos | Espacio fisico funcional $ 12.131.490 | $ 1.268.100 | $ 1.268.100 | $ 10.525.230 1.606.260 87%
Servicios publicos $ 9.872.436 | $ 1.031.962 | $ 1.031.962 | $ 6.848.850 3.023.586 69%
Internet $ 1220819 | $ 127610 | $ 33.600 | $ 541.836 678.983 44%
Menaje en sitio $ 779.893 | $ 81.521 | § - $ 652.175 127.718 84%
s
:g Menaje portable y bolsas $ 1.442.493 | $ 150.785 | $ - $ 1.206.266 236.227 84%
E [Elementos de apoyo para el desarrollo de actividades s 070799 | 2871 | 5 s 902968 176,851 %
5 |deinclusion social
* Papeleria e impresiones $ 1.229.399 | $ 128.506 | $ - $ 1.028.069 201.330 84%
g |Responsable de senvicio 1] - s - |s - s - 0%
:g Operarios(as) 1ls - |s - |s - |s - - 0%
2
é Auxiliar Administrativo 118 - $ - $ - $ - 0%
5
2 [profesional Componente Socil i ls s - s s . . 0%
Total $ 32.331.855 | § 3.379.633 | § 2.811.940 | § 25.675.101 6.656.754 79%
2.2. Descuentos
Descuentos del Periodo
Tipo de Descuento Si No Valor Descuento
Por no entrega de algiin componente en el menu diario establecido. X $ -
Por falta de ingredientes o menor cantidad de ingredientes en alguno de los componentes del menu diario establecido. X $ -
Por faltante de talento humano establecido en estructura de costos. X $ -
Por hallazgos microbiolégicos. X $ -
Por requerimientos reiterados. X $ -
Total Valor Descuentos $ -

2.3. Seguimiento Financiero

Valor Total Ejecucion Periodo Valor Total Ejecucion Periodo Valor Total Ejecucién Periodo
Aportes SDIS Aportes ASOCIADO
Costos Variables $ 48.916.460  $ -1 48.916.460
Costos Fijos $ 18.616.687 | $ 2.811.940 $ 21.428.627
Costos de Realizacién $ -1 -8 -
Descuentos $ -8 -8 -
Otros $ -8 -8 -
Total $ 67.533.147 | $ 2.811.940 | $ 70.345.087
2.4. Reporte de Asistencias Validadas
A Pro o A R e s A, Asistencias Validadas
Periodo Period:l Perio:io Periodo en Fuer'a de Horario Periodo Anterior-en
Fuera de Horario
Abril 2023 2100 2022 0 0
Mayo 2023 7500 7360 12 0
Junio 2023 7200 7114 0 0
Julio 2023 7200 7142 0 0
Agosto 2023 7500 7348 0 0
Septiembre 2023 7800 7738 0 0
Octubre 2023 7500 7444 0 0
Noviembre 2023 7200 7136 0 0
Diciembre 2023 7200 6982 180 0
Enero 2024
Febrero 2024
Total 61.200 60.286 192 -
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2.5. Ejecucion Financiera Consolidada

j Fil iera C i Aportes SDIS
Periodo Valor Convenio Valor Ejecucion Valor Ejecucion Saldo % Ejecucion
Aportes SDIS Fi iera Fil iera A Financiera
Abril 2023 $ 565.386.931 | $ 19.395.265 | $ 19.395.265 | $ 545.991.666 3%
Mayo 2023 $ 565.386.931 | $ 71.297.823 | $ 90.693.088 | $ 474.693.843 16%
Junio 2023 $ 565.386.931 | $ 70.120.907 | § 160.813.995 | $ 404.572.936 28%
Julio 2023 $ 565.386.931 | $ 70.963.428 | $ 231.777.423 | § 333.609.508 41%
Agosto 2023 $ 565.386.931 | $ 70.724.678 | $ 302.502.101 | $ 262.884.830 54%
Septiembre 2023 $ 565.386.931 | $ 74.477.256 | $ 376.979.357 | § 188.407.574 67%
Octubre 2023 $ 565.386.931 | $ 71.041.385 | § 448.020.742 | $ 117.366.189 79%
Noviembre 2023 $ 565.386.931 | $ 68.681.908 | $ 516.702.650 | $ 48.684.281 91%
Diciembre 2023 $ 677.725.200 | $ 67.533.147 | $ 584.235.796 | $ 93.489.404 86%
Enero 2024 $ - $ - 0%
Febrero 2024 $ 677.725.200 $ - 0%
TOTAL $ 584.235.797 | § 584.235.797 | $ 93.489.403 86%
Ej ion Fil iera C. lidada Aportes ASOCIADO
Periodo Valor Convenio Valor Ejecucién Valor Ejecucién saldo % Ejecucién
Aportes ASOCIADO Fi iera M | Fi iera A lad: Financiera
Abril 2023 $ 27.037.092 | $ 523913 | § 523913 | § 26.513.179 2%
Mayo 2023 $ 27.037.092 | $ 1.925.590 | $ 2449503 | $ 24.587.589 9%
Junio 2023 $ 27.037.092 | $ 3791952 [ $ 6.241.455 | $ 20.795.637 23%
Julio 2023 $ 27.037.092 | $ 3.881.647 | $ 10.123.102 | $ 16.913.990 37%
Agosto 2023 $ 27.037.092 | $ 3.461.115 | $ 13.584.217 | $ 13.452.875 50%
Septiembre 2023 $ 27.037.092 | $ 2.330.662 | $ 15.914.879 | $ 11.122.213 59%
Octubre 2023 $ 27.037.092 | $ 3.985.838 | $ 19.900.717 | $ 7.136.375 74%
Noviembre 2023 $ 27.037.092 | $ 2.962.444 | $ 22.863.161 | § 4.173.931 85%
Diciembre 2023 $ 32.331.855 | § 2.811.940 | $ 25.675.101 | $ 6.656.754 79%
Enero 2024 $ - $ - $ - $ - 0%
Febrero 2024 $ 32.331.855 | $ - $ - $ - 0%
TOTAL $ 25.675.101 | $ 25.675.101 | $ 6.656.754 79%
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Categoria 3 - Comité Local de Evaluacién y Seguimiento

Ne

Variable

Nivel de Cumplimiento

Garantiza la asistencia del representante legal del ASOCIADO al Comité Local de Evaluacion y Seguimiento. En caso de que el
representante legal requiera asistir a varios comités programados en la misma fecha podra asignar un apoderado por medio de unal
autorizacién escrita, quien lo representara en dichos espacios. En ninguna circunstancia esta obligacién podra ser delegada al talento!

NC

NA

m

9 |humano que labora en el Comedor Comunitario.
Fecha Comité Local de Evaluacién y Seguimiento: | 12 | 12 | 2023
Categoria 4 - Compras Publicas Locales

N° Variable Nivel de Cumplimiento | N° Variable Nivel de Cumplimiento
Presenta un reporte mensual de las compras Participa en los espacios de articulaciéon que sel c NC NA
locales de alimentos realizadas durante el periodo, definan por parte de la Mesa Técnica Distrital de
en el modelo suministrado por la SDIS, el cual Compras Publicas Locales de Alimentos y participal I:l

10 |contiene como minimo: identificacién del producto | 11|en su rol de compradores de alimentos o de sus|
proveedor, producto y variedad (es) del producto| materias primas, en las ruedas de negocios que se|
agropecuario comprado, cantidad (unidad o peso) realicen en virtud de lo establecido en la Ley 2046
de compra y valor de la compra. de 2020 y las normas reglamentarias.

N° Variable Nivel de Cumplimiento
Cumple con el Decreto 248 de 2021 "Por el cual se adiciona la Parte 20 al Libro 2 del Decreto 1071 de 2015, Decreto Unico c NC NA
Reglamentario del Sector Administrativo Agropecuario, Pesquero y de Desarrollo Rural, relacionado con las compras publicas de
alimentos.", especificamente el articulo 2.20.1.13 Minimo de Compras publicas de alimentos y suministros, de productos agropecuarios! I:l

12[2 productores agropecuarios locales. En el evento de no lograr el 30% exigido, ya sea por inexistencia total o parcial de proveedores de|
los alimentos requeridos, el ASOCIADO lo hara saber de inmediato al supervisor o interventor del convenio, mediante comunicacion
escrita y allegando los documentos que evidencien esta situacion. El supervisor o interventor del convenio, previa consulta que realice a
la secretaria técnica de la Mesa Técnica Distrital de Compras Publicas Locales de Alimentos, impartira las instrucciones para que puedal
dar cumplimiento a la obligacion legal de comprar localmente a estos productores.

Ci Porcentual Comp Publicas Locales de Alimentos

Periodo Valor R Minuta - Alil Valor Compras Publicas Locales de Alimentos Porcentaje
Abril 2023 $ 13.810.260 4.143.280 30%
Mayo 2023 $ 50.350.760 | $ 15.104.858 30%
Junio 2023 $ 48.588.620 | $ 17.486.347 36%
Julio 2023 $ 48.779.860 | $ 16.485.286 34%
Agosto 2023 $ 50.186.840 | $ 16.678.545 33%
Septiembre 2023 $ 52.850.540 | $ 15.650.695 30%
Octubre 2023 $ 50.842.520 | $ 15.689.013 31%
Noviembre 2023 $ 48.738.880 | $ 18.278.187 38%
Diciembre 2023 $ 48.916.460 | $ 16.002.752 33%
Enero 2024 $ - $ - 0%
Febrero 2024 $ - $ - 0%
Total $ 413.064.740 | $ 135.518.963 33%

Capitulo C. COMPROMISOS GENERALES

N° Variable Nivel de Cumplimiento | N° Variable Nivel de Cumplimiento
Dispone de una cuenta bancaria para la ejecucion|
del convenio, en la cual se llevara el manejo
. . exclusivo de los recursos aportados por la SDIS. E|
Una vez cumplidos los requisitos  de|

perfeccionamiento del convenio de asociacion,
suscribe el acta de inicio y las demas que se
generen para la correcta ejecucion y liquidacion de
este.

@

ASOCIADO debera entregar a la supervision o
interventoria la certificacion de la cuenta bancaria
con vigencia menor a 30 dias calendario. Si el
ASOCIADO presenta una cuenta bancaria que
haya sido utilizada previamente para el manejo de
recursos propios, debera estar certificada por parte,
de la entidad bancaria con saldo a cero.
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Variable

Nivel de Cumplimiento

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

Implementa las acciones correctivas necesarias|
para subsanar los hallazgos evidenciados en las

Permite la labor de la supervisién o interventoria,
equipos técnicos y administrativos de la SDIS vyj

15 visitas de supervision o interventoria, dando I:l I:l 16 |entidades externas con las que se
respuesta y cumplimiento a los planes de . . i L
H N L articulenacciones con ocasion de la operacion del
mejoramiento y requerimientos generados, en los L . o .
P " N Comedor Comunitario y la ejecucion del convenio.
términos establecidos en los mismos.

N° Variable Nivel de Cumplimiento
Cumple con las condiciones ofertadas dentro del proceso competitivo, de acuerdo con los lineamientos técnicos, tiempos y evidencias NC NA
establecidas por la SDIS:

* Factor de Seleccion "Mayor Aporte Adicional al Minimo Exigido para cada Comedor": EI ASOCIADO cumple con el aporte adicional en
17 [el rubro talento humano (diferente al rubro de profesional en Nutricion y Dietética), ofertado en el marco del proceso competitivo.
* Factor de Seleccion "Compras Publicas": EI ASOCIADO cumple con el porcentaje adicional al minimo exigido del 30% al que se
compromete a adquirir alimentos a pequefios productores agropecuarios locales y/o a productores de la agricultura campesina, familiar o
comunitaria locales y sus organizaciones, ofertado en el marco del proceso competitivo (Porcentaje Adicional Presentado: %).
Capitulo D. VERIFICACION DE LOS SOPORTES DE LOS RUBROS EJECUTADOS
Valor Asistencias Validadas Valor Unitario VALOR LLEVADO A LA
Minuta - Periodo Minuta EJECUCION
Alimentos 7.162| $ 6.830 $ 48.916.460
FECHA DE TIPO DE
RUBRO FACTURA SOPORTE NO FACTURA FORMA DE PAGO
Responsable del Servicio 22/12/2023 CTA DE COBRO ASPZ153 MES VENCIDO | $ 3.587.084
Operarios (as) 22/12/2023 CTA DE COBRO ASPZ149/148/150/158/160 MES VENCIDO | $ 7.796.684
Aucxiliar Administrativo 22/12/2023 CTA DE COBRO ASPZ151 MES VENCIDO | $ 1.949.171
Profesional Social 22/12/2023 CTA DE COBRO ASPZ152 MES VENCIDO | $ 3.587.084
Reconocimiento al Desgaste y Usodelos | 50/1/5023 | CERTIFICACION N/A CONTADO | § 1.696.664
Bienes no Consumible
Dotacion Operarios(as) N/A N/A N/A N/A $ -
Dotacién Responsable del servicio, Auxiliar
Administrativo y Nutricionista y Dietista N/A N/A N/A N/A $ -
Elementos de Aseo y Desinfeccion N/A N/A N/A N/A $ -
Archivo N/A N/A N/A N/A $ -
TOTAL EJECUCION SDIS $ 67.533.147
Nutricionista y Dietista 22/12/2023 CTA DE COBRO ASPZ156 MES VENCIDO | $ 478.278
Espacio Fisico Funcional 22/12/2023 CTA DE COBRO ASPZ154 MES VENCIDO | § 1.268.100
2/12/2023 -
Servicios Publicos 14/12/2023 - FACTURA 618754:?59‘;:;%%;%1 6819 - MES VENCIDO | $ 1.031.962
18/12/2023
Internet 15/12/2023 FACTURA R1045174128 MES VENCIDO | $ 33.600
Menaje en Sitio N/A N/A N/A N/A $ -
Elememgs_ de apoyo para eI desarmllo de N/A N/A NA NA $ R
actividades de inclusion social
Menaje Portable y Bolsa N/A N/A N/A N/A $ -
Papeleria e impresiones N/A N/A N/A N/A $ -
Responsable del Servicio N/A N/A N/A N/A $ -
Operarios (as) N/A N/A N/A N/A $ -
Auxiliar Administrativo N/A N/A N/A N/A $ -
Profesional Social N/A N/A N/A N/A $ -
TOTAL EJECUCION ASOCIADO $ 2.811.940
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Capitulo E. INFORMACION ADICIONAL DE LA VISITA

Informacion por parte de la Supervision

Ejecucion Financiera Periodo Aportes ASOCIADO-Servicios Publicos: se evidencia soporte por valor de $1.660.470, presentandose diferencia de $628.508 con respecto a la estructura
de costos

Ejecucion Financiera Periodo Aportes ASOCIADO-Internet: se evidencia soporte por valor de $33.600, presentandose diferencia de $94.010 con respecto a al estructura de costos

Categoria 3 - Comité Local de Evaluacion y Seguimiento: VR_11 No aplica toda vez que no se ha realizado a espacios de articulacion de la mesa Técnica Distrital de Compras
Publicas Locales de alimentos.

Categoria 3 - Comité Local de Evaluacion y Seguimiento: VR_12 No aplica toda vez que no se han presentado eventos donde se evidencie que el asociado no cumple con el decreto
248 de 2021

DE ACUERDO A LA MODIFICACION No. 1 REINVERSION, ADICION, PRORROGA Y MODIFICATORIO ACLARATORIO CONVENIO DE ASOCIACION No. 6579 DE 2023 SE
REALIZARON LAS SIGUIENTES MODIFICACIONES ASI: 1. REINVERTIR del saldo por inejecucion por valor de DIECISEIS MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA'Y CUATRO MIL
SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS MCTE ($16.844.696) con corte a septiembre de 2023, en el rubro valor minuta-alimentos, por concepto de dos (2) dias de operacion, la
suma de CUATRO MILLONES NOVENTA'Y OCHO MIL PESOS ($4.098.000), obteniendo un saldo por inejecucion luego del ajuste por valor de DOCE MILLONES SETECIENTOS
CUARENTA'Y SEIS MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS MCTE ($12.746.696). 2. REINVERTIR la suma total de DOCE MILLONES SETECIENTOS CUARENTAY SEIS
MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS MCTE ($12.746.696 ), del saldo por inejecucion luego del ajuste por concepto de dias operacion, para prorrogar el convenio hasta el 8
de febrero de 2024. 3. ADICIONAR al convenio la suma total de CIENTO SIETE MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE
(8107.737.932)) los cuales se discriminan asi: NOVENTA Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL QUINIENTOS TRECE PESOS M/CTE ($99.330.513 ) los cuales
corresponden a aportes en dinero de la SDIS equivalente al 92,20% del valor total de la adicién, este valor se encuentra respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal,
el cual se encuentra anexo y expedido por el responsable de presupuesto de la Secretaria Distrital de Integracién Social, de conformidad con lo previsto para ello en la justificacion y
estructuras de costos anexas; y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS SIETE MIL CUATROCIENTOS DIECINUEVE PESOS M/CTE ($8.407.419 ), que corresponden a aportes en
especie de por parte del asociado, equivalente al 7,80 % del valor total de la adicion.

Comentarios por parte de quien atiende la visita

SIN COMENTARIOS
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Tipo . L Fecha Limite
0.P,R Variable Descripcion Cumplimiento
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Capitulo H. FIRMAS \

Quien Afiende la Visita Quien Realiza la Visita \\
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‘m ' —uombmymmlt \a
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AOCI== v o — TR
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Cédula de Cludadant Cédula de Ciudadan
CONTADORA APOYQ A LA SUPERVISION
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Fecha de Visita | 2 | 12 | 2023 | Hora Inicio 02:50PM Hora Finalizacion 07:15PM

Periodo Evaluado | 01/11/2023 al 30/11/2023 | Visita de Seguimiento Visita de Cierre I:I
Capitulo A. INFORMACION GENERAL
1. Identificaciéon
N° Convenio/Vigencia: 6579-2023 Nombre Asociado: ASOCIACION INTEGRAL PARA LA PAZ ASOINPAZ
Fecha Suscripciéon Convenio: 14/04/2023 Fecha Inicio Convenio: 22/04/2023 Fecha Finalizacion Convenio: 211212023
Nombre Comedor Comunitario : 113947-CCCP 11-006 CAMINOS DE LA ESPERANZA Localidad: SUBA
Nombre Representante Legal: NORALBA POLANCO HERNANDEZ Nombre Responsable Financiero: ZORAIDA ESPITIA ESPITIA
2. Ubicacion Sede Administrativa Asociado
Localidad: SUBA Barrio: SALITRE Direccion: KR 123 14B 70 T.3 AP. 801
Tel: 3016729361 Cel.: 3112747985 Correo Electrénico: asoinpaz@gmail.com
3. Condiciones del Convenio
Valor Inicial Aporte SDIS $ 565.141.051,00 Plazo Inicial 8 meses Cobertura Diaria Contratada | 300 |
Valor Inicial Aporte ASOCIADO $ 27.037.092,00 Plazo Prorroga 1
Valor Adicion 1 Aporte SDIS $ - Plazo Prérroga 2
Valor Adicion 1 Aporte ASOCIADO $ - Plazo Total del Convenio
Valor Adicién 2 Aporte SDIS $ -
Valor Adicién 2 Aporte ASOCIADO $ -
Subtotal Aporte SDIS $ 565.141.051,00
Subtotal Aporte ASOCIADO $ 27.037.092,00
Valor Total del Convenio $ 592.178.143,00
Capitulo B. COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE FINANCIERO
Categoria 1: Talento Humano
N° Variable Nivel de Cumplimiento | N° Variable Nivel de Cumplimiento

Cumple con las obligaciones del Sistema de
Seguridad Social y aportes parafiscales, segin lo C NC

Contrata al talento humano requerido en la establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de I:l

1 |proporcién y condiciones indicadas en el anexo 2 [2002, cuando haya lugar a ello. El aporte al
técnico. sistema de salud se liquida atendiendo Ilo
preceptuado en los articulos 3, 4, 5, de la Ley 797
de 2003 y el Decreto 510 de 2003.
N° Variable Nivel de Cumplimiento
Paga los salarios, honorarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales (segun sea el caso) del talento humano, dentro de
3 los dos (2) ultimos dias calendario del mes, a través de transferencia electrénica en la cuenta de ahorros o corriente suministrada por

el personal al momento de ser contratado; de acuerdo con los valores definidos en la estructura de costos establecida para el
convenio, efectuando los pagos de derechos laborales y parafiscales a que haya lugar.

Talento Humano Vinculado por Contrato de Prestacion de Servicios

Cantidad de Contratistas: Fecha Ultimo Pago:

Los valores pagados corresponden con lo establecido en los contratos de prestacién de servicios. (o}

Salud C NC I:l NA I:l Los contratistas aportan la planilla de pago de SS correspondiente al 12,5% del ingreso mensual.
Pensioén C NC I:l NA I:l Los contratistas aportan la planilla de pago de SS correspondiente al 16% del ingreso mensual.
ARL C NC I:l NA I:l Los contratistas aportan la planilla de pago de SS acorde al tipo de riesgo.
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Talento Humano Vinculado por Contrato Laboral

Cantidad de Empleados:

L 1

Los valores pagados corresponden con lo establecido en los contratos laborales.

Fecha Ultimo Pago: | | |

c [] w~[]

Na [X]

Salud (o} |:| NC |:| |E| pago cumple con los porcentajes establecidos en el CST: 8,5% empleador y 4% empleado. |
Pension C |:| NC |:| |E| pago cumple con los porcentajes establecidos en el CST: 12% empleador y 4% empleado. |
ARL [} |:| NC |:| |E| pago cumple con la clasificacion de riesgo establecida para cada perfil. |
Cesantias (o} |:| NC |:| |Se realiz6 la apropiacion mensual correspondiente. |
Prima C |:| NC |:| |Se realizo la apropiacion mensual correspondiente. |
Vacaciones (o} |:| NC |:| |Se realizo la apropiacion mensual correspondiente. |
Parafiscales (o} |:| NC |:| |Presenta certificado de cumplimiento de pago de aportes al SGSS. |
Categoria 2 - Gestion Financiera
2.1. Ejecucion Financiera
N° Variable Nivel de Cumplimiento | N° Variable Nivel de Cumplimiento
NC Destina exclusivamente los recursos publicos que NC
Cumple de manera oportuna con los aportes del . recibe debido al respectivo convenio, para los
4 [ASOCIADO conforme lo establecido en la 5 |gastos que demanden el cumplimiento del objeto
estructura de costos. de este y acorde con la propuesta objeto del
proceso competitivo.
Presenta a la supervision o interventoria las Registra en la plataforma transaccional SECOP I, [o] NC NA
facturas para pago de acuerdo con la
s . las facturas y documentos soporte presentados .
6 [normatividad  contable  vigente, con sus 7 .
N por el ASOCIADO como requisito para el
respectivos  soportes, dentro de las fechas rocedimiento de pago realizado por la SDIS
establecidas por la SDIS. p pag P )
N° Variable Nivel de Cumplimiento
Realiza los pagos de manera oportuna y acorde con lo establecido en las condiciones de negociacién con cada uno de sus NC
8 |proveedores y presenta bimestralmente a la supervisiéon o interventoria el paz y salvo de pago a proveedores y espacio fisico I:l

funcional (cuando aplique). Exceptuando el pago a proveedores locales el cual debera aportarse de manera mensual.

Ejecucion Financiera Periodo Aportes SDIS
Valor Total Presupuesto . " N Ejecucion % Ejecucion
Costo Rubro . y Ejecucion Periodo Saldo Total
Convenio Periodo g Acumulada Acumulada
Variable [Valor Minuta - Aimentos $ 399.565.000 | $ 49.176.000 | $ 48.738.880 | $ 364.148.280 | $ 35.406.720 91%
Subtotal Talento Humano Aportes SDIS 7108 135.360.184 | $ 16.920.023 | $ 16.920.023 | § 123.516.167 | $ 11.844.017 91%
Responsable de servicio 1]s 28.696.672 | $ 3.587.084 | $ 3.587.084| $ 26.185.713 | § 2.510.959 91%
Operarios (as) 4|8 62373472 | § 7.796.684 $ 7.796.684 | $ 56.915.793 | § 5.457.679 91%
Fijos
Auxiliar administrativo 1]s 15.593.368 | § 1.949.171| $ 1.949.171| § 14.228.948 | $ 1.364.420 91%
Profesional componente social 1]s 28.696.672 | § 3.587.084 | $ 3.587.084| $ 26.185.713 | $ 2.510.959 91%
I o
Reconocimiento al desgaste y uso de los bienes no | ¢ 13573312 | § 1.696.664 | § 1.696.664| $ 12.385.647 | § 1.187.665 91%
consumible
Dotacién operarios(as) $ 2.639.296 | $ 329912| $ -|s 2,639.296 | $ - 100%
IS
S - - —
¢ [Dotacién responsable del servicio, auxilar s 647504 | § 80.043| $ s 647.544 | § R 100%
& |administrativo y nutricionista y dietista
5
O |Elementos de aseo y desinfeccion $ 12.833.887 [ § 1.604.236| $ 1.326.341| § 12.833.887 [ § - 100%
5
<
Archivo $ 531.828 [ § 66.479| $ -ls 531.828 | $ - 100%
Total $ 565.141.051 | $ 69.874.257 | § 68.681.908 | § 516.702.649 | $ 48.438.402 91%
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Ejecucion Financiera Periodo Aportes ASOCIADO
Valor Total Presupuesto . e N Ejecucion % Ejecucion
Costo L Rubro Convenio Periodo Ejecucion Periodo Acumulada Saldo Total Acumulada
Subtotal Talento Humano Aportes 3
ASOCIADO 108 3.826.224 | § 478.278 | $ 478.278 | $ 3.491.429 334.795 91%
Nutricionista-Dietista 18 3.826.224 | $ 478.278 | $ 478.278 | $ 3.491.429 334.795 91%
Fijos | Espacio fisico funcional $ 10.144.800 | $ 1.268.100 | $ 1.268.100 | $ 9.257.130 887.670 91%
Servicios publicos $ 8.255.696 | $ 1.031.962 | $ 822.390 | $ 5.816.888 2.438.808 70%
Internet $ 1.020.894 | $ 127612 | § 33600 | $ 508.236 512.658 50%
Menaje en sitio $ 652.175 | $ 81.522 | § - s 652.175 - 100%
<
bS]
8 |Menae portable y bolsas $ 1.206.266 | $ 150783 | $ - s 1.206.266 - 100%
s —
& [Elementos de apoyo para of desarrol de actividades| ¢ 902,968 | $ 112,871 § 360.076 | $ 902,968 - 100%
5 |deinclusion social
&
Papeleria e impresiones $ 1.028.069 | $ 128.509 | $ - s 1.028.069 - 100%
§  |Responsable de servicio 108 - $ - $ - $ - - 0%
©
g
g Operarios(as) 118 - $ - $ - $ - - 0%
s
<
8 [Awdiar Administrativo 1] - s - s - s - - 0%
5
< |Profesional Componente Social s - s - s - s - - %
Total $ 27.037.092 | $ 3.379.637 | $ 2962444 | 22.863.161 4.173.931 85%
2.2. Descuentos
Descuentos del Periodo
Tipo de Descuento Si No Valor Descuento

Por no entrega de algiin componente en el mend diario establecido.

Por falta de ingredientes o menor cantidad de ingredientes en alguno de los componentes del menu diario establecido.

Por faltante de talento humano establecido en estructura de costos.

Por hallazgos microbiolégicos.

Por requerimientos reiterados.

Total Valor Descuentos

o |||l al|l ol e

2.3. Seguimiento Financiero

Valor Total Ejecucion Periodo Valor Total Ejecucion Periodo Valor Total Ejecucién Periodo
Aportes SDIS Aportes ASOCIADO
Costos Variables $ 48.738.880 | $ -8 48.738.880
Costos Fijos $ 18.616.687 | $ 2.602.368 | $ 21.219.055
Costos de Realizacion $ 1.326.341| $ 360.076 | $ 1.686.417
Descuentos $ -8 -8 -
Otros $ -8 -8 -
Total $ 68.681.908 | $ 2962444 | $ 71.644.352
2.4. Reporte de Asistencias Validadas
Periodo Asistencias l.’rogramadas Asi i s Validad. ‘ i ias Validad . A;Ls':ir;t:a:n\:::::'a::s
Periodo Periodo Periodo en Fuera de Horario Fuera de Horario
Abril 2023 2100 2022 0 0
Mayo 2023 7500 7360 12 0
Junio 2023 7200 7114 0 0
Julio 2023 7200 7142 0 0
Agosto 2023 7500 7348 0 0
Septiembre 2023 7800 7738 0 0
Octubre 2023 7500 7444 0 0
Noviembre 2023 7200 7136 0 0
Diciembre 2023 (1-15)
Diciembre 2023 (16-31)
Enero 2024
Total 54.000 53.304 12 -
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2.5. Ejecucion Financiera Consolidada

Ejecucion Financiera Consolidada Aportes SDIS

Periodo Valor Convenio .Valor. Ejecucion ] Valc'zr Ejecucion Saldo % 'Ejecu'cién
Aportes SDIS Financiera F a A Financiera
Abril 2023 $ 565.141.051 | $ 19.395.264 | $ 19.395.264 | § 545.745.787 3%
Mayo 2023 $ 565.141.051 | $ 71.297.823 | $ 90.693.087 | $ 474.447 964 16%
Junio 2023 $ 565.141.051 | $ 70.120.907 | $ 160.813.994 | $ 404.327.057 28%
Julio 2023 $ 565.141.051 | $ 70.963.428 | $ 231.777.422 | $ 333.363.629 41%
Agosto 2023 $ 565.141.051 | $ 70.724678 | $ 302.502.100 | $ 262.638.951 54%
Septiembre 2023 $ 565.141.051 | $ 74477256 | $ 376.979.356 | $ 188.161.695 67%
Octubre 2023 $ 565.141.051 | $ 71.041.385 | $ 448.020.741 | $ 117.120.310 79%
Noviembre 2023 $ 565.141.051 | $ 68.681.908 | $ 516.702.649 | $ 48.438.402 91%
Diciembre 2023 (1-15) $ - $ - 0%
Diciembre 2023 (16-31) $ - $ - 0%
Enero 2024 $ 565.141.051 $ - 0%
TOTAL $ 516.702.649 | $ 516.702.649 | $ 48.438.402 0%
Ejecucion Financiera Consolidada Aportes ASOCIADO
Periodo Valor Convenio Valor Ejecucion Valor Ejecucion Saldo % Ejecucion
Aportes ASOCIADO Financiera M I Fi iera A lad: Financiera
Abril 2023 $ 27.037.092 | $ 523913 [ $ 523913 | § 26.513.179 2%
Mayo 2023 $ 27.037.092 | $ 1.925.590 | $ 2449503 | $ 24.587.589 9%
Junio 2023 $ 27.037.092 | $ 3791.952 | $ 6.241.455 [ $ 20.795.637 23%
Julio 2023 $ 27.037.092 | $ 3.881.647 | $ 10.123.102 | $ 16.913.990 37%
Agosto 2023 $ 27.037.092 | $ 3.461.115 [ $ 13.584.217 | $ 13.452.875 50%
Septiembre 2023 $ 27.037.092 | $ 2.330.662 | $ 15.914.879 | $ 11.122.213 59%
Octubre 2023 $ 27.037.092 | $ 3.985.838 | $ 19.900.717 | $ 7.136.375 74%
Noviembre 2023 $ 27.037.092 | $ 2.962.444 | $ 22.863.161 | $ 4.173.931 85%
Diciembre 2023 (1-15) $ - $ - $ - $ - 0%
Diciembre 2023 (16-31) $ - $ - $ - $ - 0%
Enero 2024 $ 27.037.092 | $ - $ - $ - 0%
TOTAL $ 22.863.161 | $ 22.863.161 | $ 4.173.931 85%
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Categoria 3 - Comité Local de E ion y Seguil 1ito

Variable

Nivel de Cumplimiento

Garantiza la asistencia del representante legal del ASOCIADO al Comité Local de Evaluacion y Seguimiento. En caso de que el
representante legal requiera asistir a varios comités programados en la misma fecha podra asignar un apoderado por medio de una
autorizacion escrita, quien lo representara en dichos espacios. En ninguna circunstancia esta obligacién podra ser delegada al

NC

z
Bl

m

9 |talento humano que labora en el Comedor Comunitario.
Fecha Comité Local de Evaluacion y Seguimiento: | 28 | 1 | 2023
Categoria 4 - Compras Publicas Locales
N° Variable Nivel de Cumplimiento | N° Variable Nivel de Cumplimiento
Presenta un reporte mensual de las compras Participa en los espacios de articulacion que se
1 rep . P definan por parte de la Mesa Técnica Distrital de C NC NA
locales de alimentos realizadas durante el periodo, L .
- Compras Publicas Locales de Alimentos vy
en el modelo suministrado por la SDIS, el cual T N
X PR A participa en su rol de compradores de alimentos o
10 |contiene como minimo: identificacién del producto 11 . .
. de sus materias primas, en las ruedas de
y proveedor, producto y variedad (es) del producto 3 " X
agropecuario comprado, cantidad (unidad o peso) negocios que se realicen en virtud de lo
’ establecido en la Ley 2046 de 2020 y las normas
de compra y valor de la compra. .
reglamentarias.
N° Variable Nivel de Cumplimiento
Cumple con el Decreto 248 de 2021 "Por el cual se adiciona la Parte 20 al Libro 2 del Decreto 1071 de 2015, Decreto Unico
. - . . . - C NC NA
Reglamentario del Sector Administrativo Agropecuario, Pesquero y de Desarrollo Rural, relacionado con las compras publicas de
alimentos.”, especificamente el articulo 2.20.1.13 Minimo de Compras publicas de alimentos y suministros, de productos I:l
12 agropecuarios a productores agropecuarios locales. En el evento de no lograr el 30% exigido, ya sea por inexistencia total o parcial de
proveedores de los alimentos requeridos, el ASOCIADO lo hara saber de inmediato al supervisor o interventor del convenio, mediante
comunicacién escrita y allegando los documentos que evidencien esta situacion. El supervisor o interventor del convenio, previa
consulta que realice a la secretaria técnica de la Mesa Técnica Distrital de Compras Publicas Locales de Alimentos, impartira las
instrucciones para que pueda dar cumplimiento a la obligacién legal de comprar localmente a estos productores.
Cumplimiento Porcentual Compras Publicas Locales de Alimentos
Periodo Valor Reconocido Minuta - Alimentos Valor Compras Publicas Locales de Alimentos Porcentaje
Abril 2023 $ 13.810.260 4.143.280 30%
Mayo 2023 $ 50.350.760 | $ 15.104.858 30%
Junio 2023 $ 48.588.620 | $ 17.486.347 36%
Julio 2023 $ 48.779.860 | $ 16.485.286 34%
Agosto 2023 $ 50.186.840 | $ 16.678.545 33%
Septiembre 2023 $ 52.850.540 | $ 15.650.695 30%
Octubre 2023 $ 50.842.520 | $ 15.689.013 31%
Noviembre 2023 $ 48.738.880 | $ 18.278.187 38%
Diciembre 2023 (1-15) $ - $ - 0%
Diciembre 2023 (16-31) $ - $ - 0%
Enero 2024 $ - $ - 0%
Total $ 364.148.280 | $ 119.516.211 33%
Capitulo C. COMPROMISOS GENERALES
N° Variable Nivel de Cumplimiento | N° Variable Nivel de Cumplimiento
Dispone de una cuenta bancaria para la ejecucion
NC del convenio, en la cual se llevara el manejo NC
" . exclusivo de los recursos aportados por la SDIS.
Una vez cumplidos los requisitos de

ElI ASOCIADO debera entregar a la supervision o
interventoria la certificacion de la cuenta bancaria
con vigencia menor a 30 dias calendario. Si el
ASOCIADO presenta una cuenta bancaria que
haya sido utilizada previamente para el manejo de
recursos propios, debera estar certificada por

perfeccionamiento del convenio de asociacion,
suscribe el acta de inicio y las demas que se
generen para la correcta ejecucion y liquidacion
de este.

parte de la entidad bancaria con saldo a cero.
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Variable

Nivel de Cumplimiento

N° Variable

Nivel de Cumplimiento

Implementa las acciones correctivas necesarias
para subsanar los hallazgos evidenciados en las
visitas de supervision o interventoria, dando
respuesta y cumplimiento a los planes de
mejoramiento y requerimientos generados, en los
términos establecidos en los mismos.

Permite la labor de la supervisién o interventoria,
equipos técnicos y administrativos de la SDIS y
entidades externas  con las  que se
articulenacciones con ocasién de la operacion del
Comedor Comunitario y la ejecucion del convenio.

2

C NC

L1 [

Variable

Nivel de Cumplimiento

establecidas por la SDIS:

%).

Cumple con las condiciones ofertadas dentro del proceso competitivo, de acuerdo con los lineamientos técnicos, tiempos y evidencias

* Factor de Seleccién "Mayor Aporte Adicional al Minimo Exigido para cada Comedor": EI ASOCIADO cumple con el aporte adicional
en el rubro talento humano (diferente al rubro de profesional en Nutricién y Dietética), ofertado en el marco del proceso competitivo.

* Factor de Seleccién "Compras Publicas": EI ASOCIADO cumple con el porcentaje adicional al minimo exigido del 30% al que se
compromete a adquirir alimentos a pequefios productores agropecuarios locales y/o a productores de la agricultura campesina,
familiar o comunitaria locales y sus organizaciones, ofertado en el marco del proceso competitivo (Porcentaje Adicional Presentado:

Capitulo D. VERIFICACION DE LOS SOPORTES DE LOS RUBROS EJECUTADOS

Valor Asistencias Validadas Valor Unitario VALOR LLEVADO A LA
Minuta - Periodo Minuta EJECUCION
Alimentos 7136 | $ 6.830 $ 48.738.880
FECHA DE TIPO DE
RUBRO FACTURA SOPORTE NO FACTURA FORMA DE PAGO
Responsable del Servicio 29/11/2023 CTA DE COBRO ASPZ134 MES VENCIDO | $ 3.587.084
Operarios (as) 29/11/2023 CTA DE COBRO ASPZ129/130/128/131 MES VENCIDO | $ 7.796.684
Aucxiliar Administrativo 29/11/2023 CTA DE COBRO ASPZ132 MES VENCIDO | $ 1.949.171
Profesional Social 29/11/2023 CTA DE COBRO ASPZ133 MES VENCIDO | $ 3.587.084
Reconocimiento al Desgaste y Uso de los | og,14/5053 | CERTIFICACION CONTADO | $ 1.696.664
Bienes no Consumible
Dotacion Operarios(as) N/A FACTURA N/A N/A $ -
Dotacion Responsable del servicio,
Auxiliar Administrativo y Nutricionista y N/A FACTURA N/A N/A $ -
Dietista
Elementos de Aseo y Desinfeccion N/A FACTURA N/A CONTADO $ 1.326.341
Archivo N/A FACTURA N/A N/A $ -
TOTAL EJECUCION SDIS $ 68.681.908
Nutricionista y Dietista 29/11/2023 CTA DE COBRO ASPZ137 MES VENCIDO | $ 478.278
Espacio Fisico Funcional 29/11/2023 CTA DE COBRO ASPZ131 MES VENCIDO | $ 1.268.100
. - 14/11/2023
Servicios Publicos 15/11/2023 FACTURA 1150177074 - F15187339654 MES VENCIDO | $ 822.390
Internet 17/11/2023 FACTURA R1041703465 MES VENCIDO | $ 33.600
Menaje en Sitio N/A FACTURA N/A N/A $ -
Elementos de apoyo para el desarrollo de
" . " ! 29/11/2023 FACTURA ASPZ147 N/A $ 360.076
actividades de inclusion social
Menaje Portable y Bolsa N/A FACTURA N/A N/A $ -
Papeleria e impresiones N/A FACTURA N/A N/A $ -
Responsable del Servicio N/A CTA DE COBRO N/A N/A $ -
Operarios (as) N/A CTA DE COBRO N/A N/A $ -
Aucxiliar Administrativo N/A CTA DE COBRO N/A N/A $ -
Profesional Social N/A CTA DE COBRO N/A N/A $ -
TOTAL EJECUCION ASOCIADO $ 2.962.444
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Capitulo E. INFORMACION ADICIONAL DE LA VISITA

Informacion por parte de la Supervision

Ejecucion Financiera Periodo Aportes ASOCIADO-Servicios Publicos: se evidencia soporte por valor de $822.390, presentandose diferencia de $209.572 con respecto a la
estructura de costos

Ejecucion Financiera Periodo Aportes ASOCIADO-Internet: se evidencia soporte por valor de $33.600, presentandose diferencia de $94.012 con respecto a al estructura de costos

Categoria 3 - Comité Local de Evaluacion y Seguimiento: VR_11 No aplica toda vez que no se ha realizado a espacios de articulacion de la mesa Técnica Distrital de Compras
Publicas Locales de alimentos.

Categoria 3 - Comité Local de Evaluacion y Seguimiento: VR_12 No aplica toda vez que no se han presentado eventos donde se evidencie que el asociado no cumple con el
decreto 248 de 2021

Comentarios por parte de quien atiende la visita

SIN COMENTARIOS
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Capitulo F. GENERACION DE OBSERVACIONES (0), PLANES DE MEJORAMIENTO (P) Y REQUERIMIENTOS (R )

Tipo
O,P,R

Variable

Descripcion

Fecha Limite
Cumplimiento
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Fecha de Visita | 3 | 1 | 2023 | Hora Inicio 02:50PM Hora Finalizacion 07:15PM
Periodo Evaluado | 01/10/2023 al 31/10/2023 | Visita de Seguimiento - Visita de Cierre I:I

Capitulo A. INFORMACION GENERAL

1. Identificacion

N° Convenio/Vigencia: 6579-2023 Nombre Asociado: ASOCIACION INTEGRAL PARA LA PAZ ASOINPAZ
Fecha Suscripcién Convenio: 14/04/2023 Fecha Inicio Convenio: 22/04/2023 Fecha Finalizacion Convenio: 2111212023
Nombre Comedor Comunitario : 113947-CCCP 11-006 CAMINOS DE LA ESPERANZA Localidad: SUBA

NORALBA POLANCO HERNANDEZ ZORAIDA ESPITIA ESPITIA

Nombre Representante Legal: Nombre Responsable Financiero:

2. Ubicacion Sede Administrativa Asociado

Localidad: SUBA Barrio: SALITRE Direccion: KR 123 14B 70 T.3 AP. 801
Tel: 3016729361 Cel.: 3112747985 Correo Electrénico: asoinpaz@gmail.com
3. Condiciones del Convenio
Valor Inicial Aporte SDIS $ 565.141.051,00 Plazo Inicial 8 meses Cobertura Diaria Contratada | 300 |
Valor Inicial Aporte ASOCIADO $ 27.037.092,00 Plazo Prérroga 1
Valor Adicién 1 Aporte SDIS $ - Plazo Prérroga 2
Valor Adicion 1 Aporte ASOCIADO $ - Plazo Total del Convenio
Valor Adicién 2 Aporte SDIS $ -
Valor Adicién 2 Aporte ASOCIADO $ -
Subtotal Aporte SDIS $ 565.141.051,00
Subtotal Aporte ASOCIADO $ 27.037.092,00
Valor Total del Convenio $ 592.178.143,00

Capitulo B. COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE FINANCIERO

Categoria 1: Talento Humano

N° Variable Nivel de Cumplimiento | N° Variable Nivel de Cumplimiento
Cumple con las obligaciones del Sistema de
C NC Seguridad Social y aportes parafiscales, segun lo C NC
Contrata al talento humano requerido en la establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
1 [proporcién y condiciones indicadas en el anexo 2 (2002, cuando haya lugar a ello. El aporte al
técnico. sistema de salud se liquida atendiendo lo
preceptuado en los articulos 3, 4, 5, de la Ley 797
de 2003 y el Decreto 510 de 2003.
N° Variable Nivel de Cumplimiento
Paga los salarios, honorarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales (segin sea el caso) del talento humano, dentro de
3 los dos (2) ultimos dias calendario del mes, a través de transferencia electrénica en la cuenta de ahorros o corriente suministrada por el ¢ NG
personal al momento de ser contratado; de acuerdo con los valores definidos en la estructura de costos establecida para el convenio,
efectuando los pagos de derechos laborales y parafiscales a que haya lugar.

Talento Humano Vinculado por Contrato de Prestacion de Servicios

Cantidad de Contratistas: Fecha Ultimo Pago: [27 [ 10 [ 2023 |

NC|:| NA|:|

os contratistas aportan la planilla de pago de correspondiente al 12,5% del ingreso mensual.
NC NA L i la planilla d de SS di 112,5% del i |

Los valores pagados corresponden con lo establecido en los contratos de prestacién de servicios. (o}

Salud c

Pension C

ARL c

NC |:| NA |:| Los contratistas aportan la planilla de pago de SS correspondiente al 16% del ingreso mensual.

NC |:| NA I:l Los contratistas aportan la planilla de pago de SS acorde al tipo de riesgo.
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Talento Humano Vinculado por Contrato Laboral

Cantidad de Empleados:

[ ]

Los valores pagados corresponden con lo establecido en los contratos laborales.

Fecha Ultimo Pago:

c []

NC

[]

Salud (o} |:| NC I:l NA |EI pago cumple con los porcentajes establecidos en el CST: 8,5% empleador y 4% empleado. |
Pension C |:| NC |:| NA |EI pago cumple con los porcentajes establecidos en el CST: 12% empleador y 4% empleado. |
ARL (o} |:| NC I:l NA - |EI pago cumple con la clasificacion de riesgo establecida para cada perfil. |
Cesantias C |:| NC |:| NA |Se realiz6 la apropiacion mensual correspondiente. |
Prima (o} |:| NC I:l NA - |Se realiz6 la apropiacion mensual correspondiente. |
Vacaciones C |:| NC |:| NA |Se realiz6 la apropiacion mensual correspondiente. |
Parafiscales C |:| NC I:l NA |Presenta certificado de cumplimiento de pago de aportes al SGSS. |
Categoria 2 - Gestion Financiera
2.1. Ejecucion Financiera
N° Variable Nivel de Cumplimiento |N° Variable Nivel de Cumplimiento
NC Destina exclusivamente los recursos publicos que C NC
Cumple de manera oportuna con los aportes del . recibe debido al respectivo convenio, para los .
4 |ASOCIADO conforme lo establecido en la 5 [gastos que demanden el cumplimiento del objeto
estructura de costos. de este y acorde con la propuesta objeto del
proceso competitivo.
Presenta a la supervision o interventoria las C NC Registra en la plataforma transaccional SECOP I, NC NA
6 facturas para pago de acuerdo con la normatividad 7 las facturas y documentos soporte presentados |:| |:|
contable vigente, con sus respectivos soportes, por el ASOCIADO como requisito para el
dentro de las fechas establecidas por la SDIS. procedimiento de pago realizado por la SDIS.

Ne

Variable

Nivel de Cumplimiento

Realiza los pagos de manera oportuna y acorde con lo establecido en las condiciones de negociacion con cada uno de sus
proveedores y presenta bimestralmente a la supervision o interventoria el paz y salvo de pago a proveedores y espacio fisico funcional

(cuando aplique). Exceptuando el pago a proveedores locales el cual debera aportarse de manera mensual.

NC

C
[x]

Ejecucion Financiera Periodo Aportes SDIS
Valor Total Presupuesto . e : Ejecucién % Ej i
Costo Rubro . p Ejecucion Periodo ) Saldo Total % Ejecucion
Convenio Periodo Acumulada Acumulada
Variable [Valor Minuta - Alimentos $ 399.555.000 | $ 51.225.000 | $ 50.842.520 | $ 315.409.400 | $ 84.145.600 79%
Subtotal Talento Humano Aportes SDIS 7% 135.360.184 | $ 16.920.023 | $ 16.920.023 | $ 106.596.144 | $ 28.764.040 79%
Responsable de servicio 118 28.696.672 | $ 3.587.084 | $ 3.587.084 | $ 22.598.629 | $ 6.098.043 79%
Operarios (as) 418 62.373.472 | $ 7.796.684 | $ 7.796.684 | $ 49.119.109 | $ 13.254.363 79%
Fijos
Auxiliar administrativo 118 15.593.368 | $ 1.949171| § 1.949.171| $ 12.279.777 | $ 3.313.591 79%
Profesional componente social 118 28.696.672 | $ 3.587.084 | $ 3.587.084  $ 22.598.629 | $ 6.098.043 79%
Reconocimiento al desgaste y uso de los bienes | ¢ 13573312 | $ 1696.664 | $ 1.696.664 | $ 10.688.983 | $ 2884329 | 79%
no consumible
Dotacion operarios(as) $ 2.639.296 | $ 329912 § -8 2.639.296 | $ - 100%
2 Dotacid ble del i l
] otacion responsable de’ servicio, auxiliar $ 647.544 | § 80.943| $ -|s 647.544 | § - 100%
N administrativo y nutricionista y dietista
T
@ Elementos de aseo y desinfeccion $ 12.833.887 | § 1.604.236 | $ 1.331.150 | $ 11.507.546 | $ 1.326.341 90%
5
o
Archivo $ 531.828 | $ 66.479| $ 251.028 | § 531.828 | $ - 100%
Total $ 565.141.051 | $ 71.923.257 | § 71.041.385 | § 448.020.741 | $ 117.120.310 79%
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Ejecucién Financiera Periodo Aportes ASOCIADO

Valor Total Presupuesto . o . Ejecucién % Ej i
Costo Rubro . p Ejecucion Periodo . Saldo Total % Ejecucion
Convenio Periodo Acumulada Acumulada
Subtotal Talento Humano Aportes 1]s 3.826.224,00 | $ 47827800 | § 956.556,00 | § 3.013.151,00 | § 813.073,00 | 79%
ASOCIADO
Nutricionista-Dietista 119 3.826.224,00 | $ 478.278,00 | $ 956.556,00 | $ 3.013.151,00 | $ 813.073,00 79%
Fijos |Espacio fisico funcional $ 10.144.800,00 | $ 1.268.100,00 | $ 1.268.100,00 | $ 7.989.030,00 | $ 2.155.770,00 79%
Servicios publicos $ 8.255.696,00 | $ 1.031.962,00 | $ 1.031.962,00 | $ 4.994.498,00 | $ 3.261.198,00 61%
Internet $ 1.020.894,43 | $ 127.612,00 | $ 30.600,00 | $ 474.636,00 | $ 546.258,43 46%
Menaje en sitio $ 652.175,00 | $ 81.522,00 [ $ $ 652.175,00 | $ - 100%
c
bS]
§ Menaje portable y bolsas $ 1.206.266,00 | $ 150.783,00 | $ 196.551,00 | $ 1.206.266,00 | $ - 100%
8
&  [Flementos de apoyo para el desarrollo de s 902.968,00 | $ 112.871,00 | § 360.000,00 | § 542.892,00 | § 360.076,00 60%
5 actividades de inclusion social
'S
Papeleria e impresiones $ 1.028.069,00 | $ 128.509,00 | $ 142.069,00 | $ 1.028.069,00 | $ - 100%
A Responsable de servicio 118 - $ - $ $ - $ - 0%
©
2
2 Operarios(as) 11$% - $ - $ $ - $ - 0%
2
<
¢ |Auxiliar Administrativo 118 - $ - $ $ - $ - 0%
T
5
< Profesional Componente Social 118 - $ - $ $ - $ - 0%
Total $ 27.037.092 | $ 3.379.637 | § 3.985.838 | $ 19.900.717 | $ 7.136.375 74%
2.2. Descuentos
Descuentos del Periodo
Tipo de Descuento Si No Valor Descuento

Por no entrega de algiin componente en el menu diario establecido.

Por falta de ingredientes o menor cantidad de ingredientes en alguno de los componentes del menu diario establecido.

Por faltante de talento humano establecido en estructura de costos.

Por hallazgos microbiolégicos.

Por requerimientos reiterados.

Total Valor Descuentos

»w ||| | e

2.3. Seguimiento Financiero

Valor Total Ejecucion Periodo Valor Total Ejecucion Periodo Valor Total Ejecucién Periodo
Aportes SDIS Aportes ASOCIADO
Costos Variables $ 50.842.520 | $ -8 50.842.520
Costos Fijos $ 18.616.687 | $ 3.287.218 | $ 21.903.905
Costos de Realizacion $ 1.582.178 | $ 698.620 | $ 2.280.798
Descuentos $ -8 -8 -
Otros $ -8 -8 -
Total $ 71.041.385| $ 3.985.838 | $ 75.027.223
2.4. Reporte de Asistencias Validadas
Periodo Asistoncias Programadas | Asistencias Validad Asistoncias Validadas | "L SELORE (TICRS
Periodo Periodo Periodo en Fuera de Horario Fuera de Horario

Abril 2023 2100 2022 0 0

Mayo 2023 7500 7360 12 0

Junio 2023 7200 7114 0 0

Julio 2023 7200 7142 0 0

Agosto 2023 7500 7348 0 0

Septiembre 2023 7800 7738 0 0

Octubre 2023 7500 7444 0 0

Noviembre 2023
Diciembre 2023 (1-15)
Diciembre 2023 (16-31)




Enero 2024

Total

46.800

46.168

12
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2.5. Ejecucion Financiera Consolidada

Ejecucion Financiera Consolidada Aportes SDIS

Periodo Valor Convenio Valor Ejecucion Valor Ejecucion saldo % Ejecucion
Aportes SDIS Financiera Mensual Financiera Acumulada Financiera
Abril 2023 $ 565.141.051 | $ 19.395.264 | $ 19.395.264 | $ 545.745.787 3%
Mayo 2023 $ 565.141.051 | $ 71.297.823 | $ 90.693.087 | $ 474.447.964 16%
Junio 2023 $ 565.141.051 | $ 70.120.907 | $ 160.813.994 | $ 404.327.057 28%
Julio 2023 $ 565.141.051 | $ 70.963.428 | $ 231.777.422 | $ 333.363.629 41%
Agosto 2023 $ 565.141.051 | $ 70.724.678 | $ 302.502.100 | $ 262.638.951 54%
Septiembre 2023 $ 565.141.051 | $ T74.477.256 | $ 376.979.356 | $ 188.161.695 67%
Octubre 2023 $ 565.141.051 | $ 71.041.385 | $ 448.020.741 | $ 117.120.310 79%
Noviembre 2023 $ - $ - 0%
Diciembre 2023 (1-15) $ - $ - 0%
Diciembre 2023 (16-31) $ - $ - 0%
Enero 2024 $ 565.141.051 $ - 0%
TOTAL $ 448.020.741 ( $ 448.020.741 | $ 117.120.310 0%
Ejecucion Financiera Consolidada Aportes ASOCIADO
Periodo Valor Convenio Valor Ejecucion Valor Ejecucion saldo % Ejecucion
Aportes ASOCIADO Financiera Mensual Financiera Acumulada Financiera
Abril 2023 $ 27.037.092 | $ 523.913 [ $ 523.913 | $ 26.513.179 2%
Mayo 2023 $ 27.037.092 | $ 1.925.590 | $ 2449503 | $ 24.587.589 9%
Junio 2023 $ 27.037.092 | $ 3.791.952  § 6.241.455 | § 20.795.637 23%
Julio 2023 $ 27.037.092 | $ 3.881.647 | $ 10.123.102 | $ 16.913.990 37%
Agosto 2023 $ 27.037.092 | $ 3.461.115 [ $ 13.584.217 | $ 13.452.875 50%
Septiembre 2023 $ 27.037.092 | $ 2.330.662 | $ 15.914.879 | $ 11.122.213 59%
Octubre 2023 $ 27.037.092 | $ 3.985.838 [ $ 19.900.717 | $ 7.136.375 74%
Noviembre 2023 $ - $ - $ - $ - 0%
Diciembre 2023 (1-15) $ - $ - $ - $ - 0%
Diciembre 2023 (16-31) $ - $ - $ - $ - 0%
Enero 2024 $ 27.037.092 | $ - $ - $ - 0%
TOTAL $ 19.900.717 | $ 19.900.717 | $ 7.136.375 74%
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Categoria 3 - Comité Local de Evaluacion y Seguimiento

Ne

Variable

Nivel de Cumplimiento

9 |humano que labora en el Comedor Comunitario.

Fecha Comité Local de Evaluacién y Seguimiento: | 30 | 10 |

2023

Garantiza la asistencia del representante legal del ASOCIADO al Comité Local de Evaluaciéon y Seguimiento. En caso de que el
representante legal requiera asistir a varios comités programados en la misma fecha podra asignar un apoderado por medio de una
autorizacion escrita, quien lo representara en dichos espacios. En ninguna circunstancia esta obligacion podra ser delegada al talento

NC N.

>

(]

Categoria 4 - Compras Publicas Locales

N° Variable Nivel de Cumplimiento |N° Variable Nivel de Cumplimiento
Presenta un reporte mensual de las compras NC Participa en los espacios de articulacion que se c NC NA
locales de alimentos realizadas durante el periodo, definan por parte de la Mesa Técnica Distrital de
en el modelo suministrado por la SDIS, el cual Compras Publicas Locales de Alimentos vy I:l

10 |contiene como minimo: identificacion del producto 11 |participa en su rol de compradores de alimentos o
y proveedor, producto y variedad (es) del producto de sus materias primas, en las ruedas de negocios
agropecuario comprado, cantidad (unidad o peso) que se realicen en virtud de lo establecido en la
de compra y valor de la compra. Ley 2046 de 2020 y las normas reglamentarias.

N° Variable Nivel de Cumplimiento
Cumple con el Decreto 248 de 2021 "Por el cual se adiciona la Parte 20 al Libro 2 del Decreto 1071 de 2015, Decreto Unico c NC NA
Reglamentario del Sector Administrativo Agropecuario, Pesquero y de Desarrollo Rural, relacionado con las compras publicas de
alimentos.", especificamente el articulo 2.20.1.13 Minimo de Compras publicas de alimentos y suministros, de productos agropecuarios I:l

12 a productores agropecuarios locales. En el evento de no lograr el 30% exigido, ya sea por inexistencia total o parcial de proveedores de
los alimentos requeridos, el ASOCIADO lo hara saber de inmediato al supervisor o interventor del convenio, mediante comunicacion
escrita y allegando los documentos que evidencien esta situacion. El supervisor o interventor del convenio, previa consulta que realice
a la secretaria técnica de la Mesa Técnica Distrital de Compras Publicas Locales de Alimentos, impartira las instrucciones para que
pueda dar cumplimiento a la obligacién legal de comprar localmente a estos productores.

Cumplimiento Porcentual Compras Publicas Locales de Alimentos
Periodo Valor Reconocido Minuta - Alimentos Valor Compras Publicas Locales de Alimentos Porcentaje
Abril 2023 $ 13.810.260,00 | $ 4.143.280,00 30%
Mayo 2023 $ 50.350.760,00 | $ 15.104.858,00 30%
Junio 2023 $ 48.588.620,00 | $ 17.486.347,00 36%
Julio 2023 $ 48.779.860,00 | $ 16.485.286,00 34%
Agosto 2023 $ 50.186.840,00 | $ 16.678.545,00 33%
Septiembre 2023 $ 52.850.540,00 | $ 15.650.695,00 30%
Octubre 2023 $ 50.842.520,00 | $ 15.689.013,00 31%
Noviembre 2023 $ - $ - 0%
Diciembre 2023 (1-15) $ - $ - 0%
Diciembre 2023 (16-31) $ - $ - 0%
Enero 2024 $ - $ - 0%
Total $ 315.409.400 | $ 101.238.024 33%
Capitulo C. COMPROMISOS GENERALES
N° Variable Nivel de Cumplimiento [N° Variable Nivel de Cumplimiento
Dispone de una cuenta bancaria para la ejecucion
NC del convenio, en la cual se llevara el manejo c NC
Una vez cumplidos los requisitos  de exclusivo de los recursos aportados por la SDIS.
vez ~ cump _req oy El ASOCIADO debera entregar a la supervision o
perfeccionamiento del convenio de asociacion, N . N " .
- L . interventoria la certificacion de la cuenta bancaria
13 |suscribe el acta de inicio y las demas que se 14 . . . . N
eneren para la correcta ejecucion y liquidacién de con vigencia menor a 30 dias calendario. Si el
gste ASOCIADO presenta una cuenta bancaria que
: haya sido utilizada previamente para el manejo de
recursos propios, debera estar certificada por parte
de la entidad bancaria con saldo a cero.
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N° Variable

Nivel de Cumplimiento

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

Implementa las acciones correctivas necesarias

Permite la labor de la supervision o interventoria,

para subsanar los .h'falllazgos gwdenclat?os en las c NC NA equipos técnicos y administrativos de la SDIS y c NC
visitas de supervision o interventoria, dando N
15 - 16 [entidades  externas  con las que se I:l
respuesta y cumplimiento a los planes de . . . "
: N . articulenacciones con ocasioén de la operacion del
mejoramiento y requerimientos generados, en los o . = .
P N 5 Comedor Comunitario y la ejecucién del convenio.
términos establecidos en los mismos.
N° Variable Nivel de Cumplimiento
Cumple con las condiciones ofertadas dentro del proceso competitivo, de acuerdo con los lineamientos técnicos, tiempos y evidencias
: . C NC NA
establecidas por la SDIS:
]
* Factor de Seleccion "Mayor Aporte Adicional al Minimo Exigido para cada Comedor": EIl ASOCIADO cumple con el aporte adicional en
17 |el rubro talento humano (diferente al rubro de profesional en Nutricién y Dietética), ofertado en el marco del proceso competitivo.
* Factor de Seleccion "Compras Publicas": EI ASOCIADO cumple con el porcentaje adicional al minimo exigido del 30% al que se
compromete a adquirir alimentos a pequefios productores agropecuarios locales y/o a productores de la agricultura campesina, familiar
o comunitaria locales y sus organizaciones, ofertado en el marco del proceso competitivo (Porcentaje Adicional Presentado: %).
Capitulo D. VERIFICACION DE LOS SOPORTES DE LOS RUBROS EJECUTADOS
Valor Asistencias Validadas Valor Unitario VALOR LLEVADO A LA
Minuta - Periodo Minuta EJECUCION
Alimentos 7.738| § 6.830 $ 52.850.540,00
FECHA DE TIPO DE FORMA DE
RUBRO FACTURA SOPORTE NO FACTURA PAGO
Responsable del Servicio 28/09/2023 CTA DE COBRO MES VENCIDO | $ 3.587.084,00
Operarios (as) 28/09/2023 CTA DE COBRO MES VENCIDO | $ 7.796.684,00
Auxiliar Administrativo 28/09/2023 CTA DE COBRO MES VENCIDO | $ 1.949.171,00
Profesional Social 28/09/2023 CTA DE COBRO MES VENCIDO | $ 3.587.084,00
Reconocimiento al Desgaste y Uso de los | 35/09/2053 | CERTIFICACION N/A CONTADO | § 1.696.664,00
Bienes no Consumible
Dotacion Operarios(as) 30/09/2023 FACTURA N/A $ -
Dotacion Responsable del servicio, Auxiliar
Administrativo y Nutricionista y Dietista 30/09/2023 FACTURA NIA $ B
Elementos de Aseo y Desinfeccion 30/09/2023 FACTURA CONTADO $ 1.331.150,00
Archivo N/A FACTURA N/A N/A $ 251.028,00
TOTAL EJECUCION SDIS $ 73.049.405
Nutricionista y Dietista 30/09/2023 CTA DE COBRO MES VENCIDO | $ 956.556,00
Espacio Fisico Funcional 30/09/2023 CTA DE COBRO MES VENCIDO | $ 1.268.100,00
Servicios Publicos 27/09/2023 - FACTURA MES VENCIDO | $ 1.031.962,00
Internet 23/09/2023 FACTURA MES VENCIDO | $ 30.600,00
Menaje en Sitio N/A FACTURA N/A N/A $ -
Elementos de apoyo para el desarrollo de N/A FACTURA N/A N/A $ 360.000,00
actividades de inclusion social
Menaje Portable y Bolsa N/A FACTURA N/A N/A $ 196.551,00
Papeleria e impresiones N/A FACTURA N/A N/A $ 142.069,00
Responsable del Servicio N/A CTA DE COBRO N/A N/A $ -
Operarios (as) N/A CTA DE COBRO N/A N/A $ -
Auxiliar Administrativo N/A CTA DE COBRO N/A N/A $ -
Profesional Social N/A CTA DE COBRO N/A N/A $ -
TOTAL EJECUCION ASOCIADO $ 3.985.838
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Capitulo E. INFORMACION ADICIONAL DE LA VISITA

Informacion por parte de la Supervision

independiente en lo referente a la seguridad social.

Ejecucion Financiera Periodo Aportes ASOCIADO: Nutricionista-Dietista - Se evidencia en la visita que el soporte correspondiente a 1a seguridad social de la sefiorita CLAUDIA
LIDA HERRERA, es generado por la FUNDACION HOGARES CLARET, con NIT N°800098983, y no por ella como cotizante independiente, por consiguiente para este periodo no
se reconocera el valor pagado por este concepto, maxime que en reiteradas ocaciones se le ha hcho saber al asociado que la sefiorita debe anexar su documento de pago como

Ejecucion Financiera Periodo Aportes ASOCIADO-Internet: se evidencia soporte por valor de $30.600, presentandose diferencia de $97.012 con respecto a al estructura de costos

Publicas Locales de alimentos.

Categoria 3 - Comité Local de Evaluacion y Seguimiento: VR_11 No aplica toda vez que no se ha realizado a espacios de articulacion de la mesa Técnica Distrital de Compras

decreto 248 de 2021

Categoria 3 - Comité Local de Evaluacion y Seguimiento: VR_12 No aplica toda vez que no se han presentado eventos donde se evidencie que el asociado no cumple con el

Comentarios por parte de quien atiende la visita

SIN COMENTARIOS
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Capitulo F. GENERACION DE OBSERVACIONES (0), PLANES DE MEJORAMIENTO (P) Y REQUERIMIENTOS (R )
Tipo . L Fecha Limite
0.P.R Variable Descripcion Cumplimiento
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Fecha de Visita | 5 | 10 | 2023 | Hora Inicio 02:50PM Hora Finalizacion 07:15PM
Visita de Cierre I:I

Periodo Evaluado | 01/09/2023 al 30/09/2023 | Visita de Seguimiento

Capitulo A. INFORMACION GENERAL

1. Identificaciéon

Ne Convenio/Vigencia: 6579-2023 Nombre Asociado: ASOCIACION INTEGRAL PARA LA PAZ ASOINPAZ
Fecha Suscripcion Convenio: 14/04/2023 Fecha Inicio Convenio: 22/04/2023 Fecha Finalizacion Convenio: 21/12/2023
Nombre Comedor Comunitario : 113947-CCCP 11-006 CAMINOS DE LA ESPERANZA Localidad: SUBA

NORALBA POLANCO HERNANDEZ ZORAIDA ESPITIA ESPITIA

Nombre Representante Legal: Nombre Responsable Financiero:

2. Ubicacion Sede Administrativa Asociado

Localidad: SUBA Barrio: SALITRE Direccion: KR 123 14B 70 T.3 AP. 801
Tel: 3016729361 Cel.: 3112747985 Correo Electrénico: asoinpaz@gmail.com
3. Condiciones del Convenio
Valor Inicial Aporte SDIS $ 565.141.051,00 Plazo Inicial 8 meses Cobertura Diaria Contratada | 300 |
Valor Inicial Aporte ASOCIADO $ 27.037.092,00 Plazo Prorroga 1
Valor Adicion 1 Aporte SDIS $ - Plazo Prérroga 2
Valor Adicion 1 Aporte ASOCIADO $ - Plazo Total del Convenio
Valor Adicién 2 Aporte SDIS $ -
Valor Adicién 2 Aporte ASOCIADO $ -
Subtotal Aporte SDIS $ 565.141.051,00
Subtotal Aporte ASOCIADO $ 27.037.092,00
Valor Total del Convenio $ 592.178.143,00

Capitulo B. COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE FINANCIERO

Categoria 1: Talento Humano

N° Variable Nivel de Cumplimiento | N° Variable Nivel de Cumplimiento

Cumple con las obligaciones del Sistema de
Seguridad Social y aportes parafiscales, segtn lo C NC

Contrata al talento humano requerido en la establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de

1 |proporcién y condiciones indicadas en el anexo 2 [2002, cuando haya lugar a ello. El aporte al
técnico. sistema de salud se liquida atendiendo Ilo
preceptuado en los articulos 3, 4, 5, de la Ley 797
de 2003 y el Decreto 510 de 2003.
N° Variable Nivel de Cumplimiento
Paga los salarios, honorarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales (segun sea el caso) del talento humano, dentro de
3 los dos (2) ultimos dias calendario del mes, a través de transferencia electrénica en la cuenta de ahorros o corriente suministrada por

el personal al momento de ser contratado; de acuerdo con los valores definidos en la estructura de costos establecida para el
convenio, efectuando los pagos de derechos laborales y parafiscales a que haya lugar.

Talento Humano Vinculado por Contrato de Prestacion de Servicios

Cantidad de Contratistas: Fecha Ultimo Pago:

Los valores pagados corresponden con lo establecido en los contratos de prestacion de servicios. (o}

Salud C NC I:l NA I:l Los contratistas aportan la planilla de pago de SS correspondiente al 12,5% del ingreso mensual.
Pensioén C NC I:l NA I:l Los contratistas aportan la planilla de pago de SS correspondiente al 16% del ingreso mensual.
ARL C NC I:l NA I:l Los contratistas aportan la planilla de pago de SS acorde al tipo de riesgo.
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Talento Humano Vinculado por Contrato Laboral
Cantidad de Empleados: |:| Fecha Ultimo Pago: | | | |
Los valores pagados corresponden con lo establecido en los contratos laborales. C |:| NC |:|
Salud C |:| NC |:| NA |E| pago cumple con los porcentajes establecidos en el CST: 8,5% empleador y 4% empleado. |
Pension C |:| NC |:| NA |E| pago cumple con los porcentajes establecidos en el CST: 12% empleador y 4% empleado. |
ARL (o} |:| NC |:| NA |E| pago cumple con la clasificacion de riesgo establecida para cada perfil. |
Cesantias C |:| NC |:| NA |Se realizé la apropiacion mensual correspondiente. |
Prima C |:| NC |:| NA |Se realizo la apropiacion mensual correspondiente. |
Vacaciones (o} |:| NC |:| NA |Se realizo la apropiacion mensual correspondiente. |
Parafiscales (o} |:| NC |:| NA |Presenta certificado de cumplimiento de pago de aportes al SGSS. |
Categoria 2 - Gestion Financiera
2.1. Ejecucion Financiera
N° Variable Nivel de Cumplimiento | N° Variable Nivel de Cumplimiento
NC Destina exclusivamente los recursos publicos que C NC
Cumple de manera oportuna con los aportes del recibe debido al respectivo convenio, para los .
4 [ASOCIADO conforme lo establecido en la 5 |gastos que demanden el cumplimiento del objeto
estructura de costos. de este y acorde con la propuesta objeto del
proceso competitivo.
gfti?;;a ;rl: ng::'s'gz oa(;:;?c%engi Ia:; Registra en la plataforma transaccional SECOP I, [o] NC NA
6 |normatividad  contable  vigente, con sus 7 las facturas y documentos soport_e_presentados . I:l I:l
N por el ASOCIADO como requisito para el
respectivos  soportes, dentro de las fechas rocedimiento de pago realizado por la SDIS
establecidas por la SDIS. p pag P )
N° Variable Nivel de Cumplimiento
Realiza los pagos de manera oportuna y acorde con lo establecido en las condiciones de negociacién con cada uno de sus NG
8 |proveedores y presenta bimestralmente a la supervisién o interventoria el paz y salvo de pago a proveedores y espacio fisico I:l

funcional (cuando aplique). Exceptuando el pago a proveedores locales el cual debera aportarse de manera mensual.

Ejecucion Financiera Periodo Aportes SDIS
Valor Total Presupuesto . " N Ejecucion % Ejecucion
Costo Rubro . y Ejecucion Periodo Saldo Total
Convenio Periodo g Acumulada Acumulada
Variable [Valor Minuta - Alimentos $ 399.565.000 | $ 53.274.000 | $ 52.850.540 | $ 264.566.880 | $ 134.988.120 66%
Subtotal Talento Humano Aportes SDIS 7108 135.360.184 | § 16.920.023 | § 16.920.023 | § 89.676.121 | $ 45.684.063 66%
Responsable de servicio 108 28.696.672 | $ 3.587.084 | $ 3.587.084 $ 19.011545 | § 9.685.127 66%
Operarios (as) als 62373472 | § 7.796.684 $ 7.796.684( $ 41322425 | $ 21.051.047 66%
Fijos
Auxiliar administrativo 108 15.593.368 | $ 1.949.171| $ 1.949.171| $ 10.330.606 | $ 5.262.762 66%
Profesional componente social 108 28.696.672 | $ 3.587.084 | $ 3.587.084 $ 19.011545 | § 9.685.127 66%
= -
Reconocimiento al desgaste y uso de los bienes no | ¢ 13573312 | § 1.696.664| § 1.696.664| $ 8992319 | § 4.580.993 66%
consumible
Dotacién operarios(as) $ 2.639.296 | § 320.912| § 919.265| $ 2.639.296 | $ - 100%
<
S - - —
g |Dotacion responsable del servicio, auxiiar $ 647544 | § 80943| § 204.864| 647544 | § - 100%
& [administrativo y nutricionista y dietista
3
& |Elementos de aseo y desinfeccion $ 12.833.887 | § 1.604.236 | $ 1.885.900 | $ 10.176.3% | $ 2.657.491 79%
5
<
Archivo $ 531.828 | § 66.479( $ -ls 280.800 | $ 251.028 53%
Total $ 565.141.051 | $ 73.972.257 | $ 74.477.256 | $ 376.979.356 | $ 188.161.695 67%
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Ejecucion Financiera Periodo Aportes ASOCIADO
Costo L Rubro ‘?::L:z::l PrePsel::Ludeosto Ejecucion Periodo :j:f:ji::a Saldo Total aj::lf;cu':::;;"
i;':;g::goa'e““ Humano Aportes 1]s 3.826.224,00 | § 478.278,00 | § - |s 2.056.595,00 | $ 1.769.629,00 54%
Nutricionista-Dietista 108 3.826.224,00 | $ 478.278,00 | § - |s 2.056.595,00 | $ 1.769.629,00 54%
Fijos  [Espacio fisico funcional $ 10.144.800,00 | $ 1.268.100,00 | $ 1.268.100,00 | $ 6.720.930,00 | $ 3.423.870,00 66%
Servicios publicos $ 8.255.696,00 | $ 1.031.962,00 | § 1.031.962,00 | § 3.962.536,00 | $ 4.293.160,00 48%
Internet $ 1.020.894,43 | $ 127.612,00 | $ 30.600,00 | $ 444.036,00 | $ 576.858,43 43%
_ [Menaieensito $ 652.175,00 | $ 81.522,00 | $ - s 652.175,00 | § - 100%
§ Menaje portable y bolsas $ 1.206.266,00 | $ 150.783,00 | § - |s 1.009.715,00 | $ 196.551,00 84%
% 'E'::::;;‘;i:z;‘::ly" para el desarrolo de actividades | ¢ 902.968,00 | $ 112.871,00 | $ - s 182.892,00 | § 72007600 | 20%
¢ Papeleria e impresiones $ 1.028.069,00 | $ 128.509,00 [ § - s 886.000,00 | $ 142.069,00 86%
8 Responsable de servicio 118 - $ - $ - $ - $ - 0%
T
g Operarios(as) 118 - $ - $ - $ - $ - 0%
é Auxiliar Administrativo 108 - $ - $ - $ - $ - 0%
‘% Profesional Componente Social 118 - $ - $ - $ - $ - 0%
Total $ 27.037.092 | $ 3.379.637 | § 2.330.662 | $ 15.914.879 | $ 11.122.213 59%
2.2. Descuentos
Descuentos del Periodo
Tipo de Descuento Si No Valor Descuento
Por no entrega de algiin componente en el mend diario establecido. $ -
Por falta de ingredientes o menor cantidad de ingredientes en alguno de los componentes del menu diario establecido. $ N
Por faltante de talento humano establecido en estructura de costos. $ -
Por hallazgos microbiolégicos. $ N
Por requerimientos reiterados. X $ 478.278,00
Total Valor Descuentos $ 478.278,00

2.3. Seguimiento Financiero

Valor Total Ejecucion Periodo Valor Total Ejecucion Periodo Valor Total Ejecucién Periodo
Aportes SDIS Aportes ASOCIADO
Costos Variables $ 52.850.540 | $ - $ 52.850.540
Costos Fijos $ 18.616.687 | $ 2.330.662 | $ 20.947.349
Costos de Realizacion $ 3.010.029| $ -l s 3.010.029
Descuentos $ 478278 | $ -1 478.278
Otros $ -8 -8 -
Total $ 74.477.256 | $ 2.330.662 | $ 76.807.918
2.4. Reporte de Asistencias Validadas
Asistoncias Programadss | Asistnclas Valdadas | Asstencis Valdades | %0 S SO0
Periodo Periodo Periodo en Fuera de Horario Fuera de Horario

Abril 2023 2100 2022 0 0

Mayo 2023 7500 7360 12 0

Junio 2023 7200 7114 0 0

Julio 2023 7200 7142 0 0

Agosto 2023 7500 7348 0 0

Septiembre 2023 7800 7738 0 0

Octubre 2023
Noviembre 2023
Diciembre 2023 (1-15)
Diciembre 2023 (16-31)
Enero 2024
Total 39.300 38.724 12 -
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2.5. Ejecucion Financiera Consolidada

Ejecucion Financiera Consolidada Aportes SDIS

Periodo Valor Convenio Valor Ejecucién Valor Ejecucién Saldo % Ejecucion
Aportes SDIS Financiera Fii iera A Financiera
Abril 2023 $ 565.141.051 | $ 19.395.264 | $ 19.395.264 | $ 545.745.787 3%
Mayo 2023 $ 565.141.051 | $ 71.297.823 | $ 90.693.087 | $ 474.447.964 16%
Junio 2023 $ 565.141.051 | $ 70.120.907 | $ 160.813.994 | $ 404.327.057 28%
Julio 2023 $ 565.141.051 | $ 70.963.428 | $ 231.777.422 | $ 333.363.629 41%
Agosto 2023 $ 565.141.051 | $ 70.724678 | $ 302.502.100 | $ 262.638.951 54%
Septiembre 2023 $ 565.141.051 | $ 74477256 | $ 376.979.356 | $ 188.161.695 67%
Octubre 2023 $ B $ - 0%
Noviembre 2023 $ - $ - 0%
Diciembre 2023 (1-15) $ - $ - 0%
Diciembre 2023 (16-31) $ - $ - 0%
Enero 2024 $ 565.141.051 $ - 0%
TOTAL $ 376.979.356 | $ 376.979.356 | $ 188.161.695 0%
Ejecucion Financiera Consolidada Aportes ASOCIADO
Periodo Valor Convenio Valor Ejecucion Valor Ejecucion Saldo % Ejecucion
Aportes ASOCIADO Financiera M I Fi iera A lad: Financiera
Abril 2023 $ 27.037.092 | $ 523913 [ $ 523913 | $ 26.513.179 2%
Mayo 2023 $ 27.037.092 | $ 1925590 | $ 2449503 | $ 24.587.589 9%
Junio 2023 $ 27.037.092 | $ 3791.952 | $ 6.241.455 [ $ 20.795.637 23%
Julio 2023 $ 27.037.092 | $ 3.881.647 | $ 10.123.102 | $ 16.913.990 37%
Agosto 2023 $ 27.037.092 | $ 3.461.115 [ $ 13.584.217 | $ 13.452.875 50%
Septiembre 2023 $ 27.037.092 | $ 2.330.662 | $ 15.914.879 | $ 11.122.213 59%
Octubre 2023 $ - $ - $ - $ - 0%
Noviembre 2023 $ B $ - $ - $ - 0%
Diciembre 2023 (1-15) $ - $ - $ - $ - 0%
Diciembre 2023 (16-31) $ - $ - $ - $ - 0%
Enero 2024 $ 27.037.092 | $ - $ - $ - 0%
TOTAL $ 15.914.879 | § 15.914.879 | § 11.122.213 59%
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Categoria 3 - Comité Local de E ion y Seguil 1ito

N

Variable

Nivel de Cumplimiento

©

Garantiza la asistencia del representante legal del ASOCIADO al Comité Local de Evaluacion y Seguimiento. En caso de que el
representante legal requiera asistir a varios comités programados en la misma fecha podra asignar un apoderado por medio de una
autorizacion escrita, quien lo representara en dichos espacios. En ninguna circunstancia esta obligacién podra ser delegada al
talento humano que labora en el Comedor Comunitario.

Fecha Comité Local de Evaluacion y Seguimiento: | 15 | 9 | 2023

NC NA

m

Categoria 4 - Compras Publicas Locales

Ne

Variable Nivel de Cumplimiento | N° Variable

Nivel de Cumplimiento

Participa en los espacios de articulacion que se
definan por parte de la Mesa Técnica Distrital de
Compras Publicas Locales de Alimentos vy
participa en su rol de compradores de alimentos o

Presenta un reporte mensual de las compras
locales de alimentos realizadas durante el periodo,
en el modelo suministrado por la SDIS, el cual

z
(9]

NA

|:|o

10 |contiene como minimo: identificacién del producto 1 . N
. de sus materias primas, en las ruedas de
y proveedor, producto y variedad (es) del producto 3 " X
agropecuario comprado, cantidad (unidad o peso) negocios que se realicen en virtud de lo
’ establecido en la Ley 2046 de 2020 y las normas
de compra y valor de la compra. .
reglamentarias.
N° Variable Nivel de Cumplimiento
Cumple con el Decreto 248 de 2021 "Por el cual se adiciona la Parte 20 al Libro 2 del Decreto 1071 de 2015, Decreto Unico
. . . . . - C NC NA
Reglamentario del Sector Administrativo Agropecuario, Pesquero y de Desarrollo Rural, relacionado con las compras publicas de
alimentos.”, especificamente el articulo 2.20.1.13 Minimo de Compras publicas de alimentos y suministros, de productos I:l
12 agropecuarios a productores agropecuarios locales. En el evento de no lograr el 30% exigido, ya sea por inexistencia total o parcial de
proveedores de los alimentos requeridos, el ASOCIADO lo hara saber de inmediato al supervisor o interventor del convenio, mediante
comunicacién escrita y allegando los documentos que evidencien esta situacion. El supervisor o interventor del convenio, previa
consulta que realice a la secretaria técnica de la Mesa Técnica Distrital de Compras Publicas Locales de Alimentos, impartira las
instrucciones para que pueda dar cumplimiento a la obligacién legal de comprar localmente a estos productores.
Cumplimiento Porcentual Compras Publicas Locales de Alimentos
Periodo Valor Reconocido Minuta - Alimentos Valor Compras Publicas Locales de Alimentos Porcentaje
Abril 2023 $ 13.810.260,00 | $ 4.143.280,00 30%
Mayo 2023 $ 50.350.760,00 | $ 15.104.858,00 30%
Junio 2023 $ 48.588.620,00 | $ 17.486.347,00 36%
Julio 2023 $ 48.779.860,00 | $ 16.485.286,00 34%
Agosto 2023 $ 50.186.840,00 | $ 16.678.545,00 33%
Septiembre 2023 $ 52.850.540,00 | $ 15.650.695,00 30%
Octubre 2023 $ - $ - 0%
Noviembre 2023 $ - $ - 0%
Diciembre 2023 (1-15) $ - $ - 0%
Diciembre 2023 (16-31) $ - $ - 0%
Enero 2024 $ - $ - 0%
Total $ 264.566.880 | $ 85.549.011 33%
Capitulo C. COMPROMISOS GENERALES
N° Variable Nivel de Cumplimiento | N° Variable Nivel de Cumplimiento
Dispone de una cuenta bancaria para la ejecucion
c NC del convenio, en la cual se llevara el manejo
" . exclusivo de los recursos aportados por la SDIS.
Una vez cumplidos IOS. reqmsﬂog .,de . EI ASOCIADO debera entregar a la supervision o
perfeccionamiento del convenio de asociacion, . " e i N
N - . interventoria la certificacion de la cuenta bancaria
13 |suscribe el acta de inicio y las demas que se 14

con vigencia menor a 30 dias calendario. Si el
ASOCIADO presenta una cuenta bancaria que
haya sido utilizada previamente para el manejo de
recursos propios, debera estar certificada por

generen para la correcta ejecucion y liquidacion
de este.

parte de la entidad bancaria con saldo a cero.
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N° Variable

Nivel de Cumplimiento

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

Implementa las acciones correctivas necesarias

Permite la labor de la supervisién o interventoria,

para subsanar los hallazgos evidenciados en las NG NA equipos técnicos y administrativos de la SDIS y
visitas de supervision o interventoria, dando N
15 o . 16 [entidades externas  con las  que se
respuesta y cumplimiento a los planes de N . o L
! N L articulenacciones con ocasién de la operacion del
mejoramiento y requerimientos generados, en los L N L. X
P X . Comedor Comunitario y la ejecucion del convenio.
términos establecidos en los mismos.
N° Variable
Cumple con las condiciones ofertadas dentro del proceso competitivo, de acuerdo con los lineamientos técnicos, tiempos y evidencias
establecidas por la SDIS:
* Factor de Seleccién "Mayor Aporte Adicional al Minimo Exigido para cada Comedor": EI ASOCIADO cumple con el aporte adicional
47(en el rubro talento humano (diferente al rubro de profesional en Nutricion y Dietética), ofertado en el marco del proceso competitivo.

%).

* Factor de Seleccién "Compras Publicas": EI ASOCIADO cumple con el porcentaje adicional al minimo exigido del 30% al que se
compromete a adquirir alimentos a pequefios productores agropecuarios locales y/o a productores de la agricultura campesina,
familiar o comunitaria locales y sus organizaciones, ofertado en el marco del proceso competitivo (Porcentaje Adicional Presentado:

Capitulo D. VERIFICACION DE LOS SOPORTES DE LOS RUBROS EJECUTADOS

Valor Asistencias Validadas Valor Unitario VALOR LLEVADO A LA
Minuta - Periodo Minuta EJECUCION
Alimentos 7.738 6.830 $ 52.850.540,00
FECHA DE TIPO DE
RUBRO FACTURA SOPORTE NO FACTURA FORMA DE PAGO
Responsable del Servicio 28/09/2023 CTA DE COBRO ASPZ90 MES VENCIDO $ 3.587.084,00
Operarios (as) 28/09/2023 CTA DE COBRO ASPZ78/100/99/101 MES VENCIDO | $ 7.796.684,00
Aucxiliar Administrativo 28/09/2023 CTA DE COBRO ASPZ98 MES VENCIDO | $ 1.949.171,00
Profesional Social 28/09/2023 CTA DE COBRO ASPZ97 MES VENCIDO | $ 3.587.084,00
Reconocimiento al Desgaste y Uso de los
) ; 30/09/2023 CERTIFICACION N/A CONTADO $ 1.696.664,00
Bienes no Consumible
Dotacion Operarios(as) 30/09/2023 FACTURA CSM781 N/A $ 919.265,00
Dotacion Responsable del servicio,
Aucxiliar Administrativo y Nutricionista y 30/09/2023 FACTURA CSM782 N/A $ 204.864,00
Dietista
Elementos de Aseo y Desinfeccion 30/09/2023 FACTURA ASPZ104 CONTADO $ 1.885.900,00
Archivo N/A FACTURA N/A N/A $ -
TOTAL EJECUCION SDIS $ 74.477.256
Nutricionista y Dietista 30/09/2023 CTA DE COBRO ASPZ103 MES VENCIDO $ -
Espacio Fisico Funcional 30/09/2023 CTA DE COBRO ASPZ102 MES VENCIDO $ 1.268.100,00
Servicios Publicos 27/09/2023 - FACTURA 19160764 - 10262575516 MES VENCIDO | $ 1.031.962,00
Internet 23/09/2023 FACTURA 1035297387 MES VENCIDO | $ 30.600,00
Menaje en Sitio N/A FACTURA N/A N/A $ -
Elementc?s. de apoyo para el desa.rrollo de N/A FACTURA N/A N/A $ B
actividades de inclusion social
Menaje Portable y Bolsa N/A FACTURA N/A N/A $ -
Papeleria e impresiones N/A FACTURA N/A N/A $ -
Responsable del Servicio N/A CTA DE COBRO N/A N/A $ -
Operarios (as) N/A CTA DE COBRO N/A N/A $ -
Augxiliar Administrativo N/A CTA DE COBRO N/A N/A $ -
Profesional Social N/A CTA DE COBRO N/A N/A $ -
TOTAL EJECUCION ASOCIADO $ 2.330.662
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Capitulo E. INFORMACION ADICIONAL DE LA VISITA

Informacion por parte de la Supervisiéon

Ejecucion Financiera Periodo Aportes ASOCIADO: Nutricionista-Dietista - Se evidencia en la visita que el soporte correspondiente a la seguridad social de la sefiorita CLAUDIA
LIDA HERRERA, es generado por la FUNDACION HOGARES CLARET, con NIT N°800098983, y no por ella como cotizante independiente, por consiguiente para este periodo no

se reconocera el valor pagado por este concepto, maxime que en reiteradas ocaciones se le ha hcho saber al asociado que la sefiorita debe anexar su documento de pago como
independiente en lo referente a la seguridad social.

Ejecucion Financiera Periodo Aportes ASOCIADO-Internet: se evidencia soporte por valor de $30.600, presentandose diferencia de $97.012 con respecto a al estructura de costos

Categoria 3 - Comité Local de Evaluacién y Seguimiento: VR_11 No aplica toda vez que no se ha realizado a espacios de articulacion de la mesa Técnica Distrital de Compras
Publicas Locales de alimentos.

Categoria 3 - Comité Local de Evaluacién y Seguimiento: VR_12 No aplica toda vez que no se han presentado eventos donde se evidencie que el asociado no cumple con el
decreto 248 de 2021

Comentarios por parte de quien atiende la visita

SIN COMENTARIOS
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Capitulo F. GENERACION DE OBSERVACIONES (0), PLANES DE MEJORAMIENTO (P) Y REQUERIMIENTOS (R )

Tipo
O,P,R

Variable

Descripcion

Fecha Limite
Cumplimiento
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Fecha de Visita | 11 | 9 | 2023 |

Periodo Evaluado | 01/08/2023 al 31/08/2023 | Visita de Seguimiento

Hora Inicio 07:30AM Hora Finalizacion 02:15PM
Visita de Cierre I:I

Capitulo A. INFORMACION GENERAL

1. Identificacién

N° Convenio/Vigencia: 6579-2023 Nombre Asociado: ASOCIACION INTEGRAL PARA LA PAZ ASOINPAZ
Fecha Suscripciéon Convenio: 14/04/2023 Fecha Inicio Convenio: 22/04/2023 Fecha Finalizacion Convenio: 211212023
Nombre Comedor Comunitario : 113947-CCCP 11-006 CAMINOS DE LA ESPERANZA Localidad: SUBA

NORALBA POLANCO HERNANDEZ ZORAIDA ESPITIA ESPITIA

Nombre Representante Legal: Nombre Responsable Financiero:

2. Ubicacién Sede Administrativa Asociado

SUBA SALITRE

Localidad: Barrio: Direccion:

KR 123 14B 70 T.3 AP. 801

3016729361 3112747985

Tel: Cel.: Correo Electrénico:

asoinpaz@gmail.com

3. Condiciones del Convenio

Valor Inicial Aporte SDIS $ 565.141.051,00 Plazo Inicial 8 meses Cobertura Diaria Contratada | 300 |
Valor Inicial Aporte ASOCIADO $ 27.037.092,00 Plazo Proérroga 1
Valor Adicién 1 Aporte SDIS $ - Plazo Prérroga 2
Valor Adicién 1 Aporte ASOCIADO $ - Plazo Total del Convenio
Valor Adicién 2 Aporte SDIS $ -
Valor Adicién 2 Aporte ASOCIADO $ -
Subtotal Aporte SDIS $ 565.141.051,00
Subtotal Aporte ASOCIADO $ 27.037.092,00
Valor Total del Convenio $ 592.178.143,00
Capitulo B. COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE FINANCIERO
Categoria 1: Talento Humano
N° Variable Nivel de Cumplimiento | N° Variable Nivel de Cumplimiento
Cumple con las obligaciones del Sistema de
C NC Seguridad Social y aportes parafiscales, segun lo C NC
Contrata al talento humano requerido en la establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de

-

proporcién y condiciones indicadas en el anexo 2 12002, cuando haya lugar a ello. El aporte al

técnico. sistema de salud se liquida atendiendo lo
preceptuado en los articulos 3, 4, 5, de la Ley 797
de 2003 y el Decreto 510 de 2003.
N° Variable Nivel de Cumplimiento

Paga los salarios, honorarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales (seglin sea el caso) del talento humano, dentro de
los dos (2) ultimos dias calendario del mes, a través de transferencia electrénica en la cuenta de ahorros o corriente suministrada por el
personal al momento de ser contratado; de acuerdo con los valores definidos en la estructura de costos establecida para el convenio,
efectuando los pagos de derechos laborales y parafiscales a que haya lugar.

w

NC

<o

Talento Humano Vinculado por Contrato de Prestacion de Servicios

Cantidad de Contratistas: Fecha Ultimo Pago:

[20 ] 8 ]

2023 |

Los valores pagados corresponden con lo establecido en los contratos de prestacion de servicios.
c ne [] na []
Pension c ne [ ] na ]
c ne [] N []

o[ [

Salud

ARL Los contratistas aportan la planilla de pago de SS acorde al tipo de riesgo.

Los contratistas aportan la planilla de pago de SS correspondiente al 12,5% del ingreso mensual.

Los contratistas aportan la planilla de pago de SS correspondiente al 16% del ingreso mensual.

NA|:|
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Talento Humano Vinculado por Contrato Laboral

Cantidad de Empleados:

L]

Fecha Ultimo Pago:

Los valores pagados corresponden con lo establecido en los contratos laborales.

Salud c [ ]ne [ ] na
Pension c [N []nNa
ARL c [ ]ne [ ] na
Cesantias c [N []Na
Prima c [ ]ne [ ] na
Vacaciones c [N [ ]nNa
Parafiscales c [ ]ne [ ] na

NC

c [

L1 X

|EI pago cumple con los porcentajes establecidos en el CST: 8,5% empleador y 4% empleado.

|EI pago cumple con los porcentajes establecidos en el CST: 12% empleador y 4% empleado.

|EI pago cumple con la clasificacion de riesgo establecida para cada perfil.

|Se realizé la apropiacion mensual correspondiente.

|Se realizo la apropiacion mensual correspondiente.

|Se realizé la apropiacion mensual correspondiente.

|Presenta certificado de cumplimiento de pago de aportes al SGSS.

Categoria 2 - Gestion Financiera

2.1. Ejecucion Financiera

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento | N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

Cumple de manera oportuna con los aportes del

C NC

C NC

Destina exclusivamente los recursos publicos que
recibe debido al respectivo convenio, para los

4 [ASOCIADO conforme lo establecido en la 5 |gastos que demanden el cumplimiento del objeto

estructura de costos. de este y acorde con la propuesta objeto del
proceso competitivo.

Presenta a la supervisién o interventoria las NC Registra en la plataforma transaccional SECOP I,

facturas para pago de acuerdo con la normatividad
contable vigente, con sus respectivos soportes,
dentro de las fechas establecidas por la SDIS.

las facturas y documentos soporte presentados por

el

ASOCIADO  como

requisito

para
procedimiento de pago realizado por la SDIS.

ullm

el

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

Realiza los pagos de manera oportuna y acorde con lo establecido en las condiciones de negociaciéon con cada uno de sus
proveedores y presenta bimestralmente a la supervision o interventoria el paz y salvo de pago a proveedores y espacio fisico funcional

(cuando aplique). Exceptuando el pago a proveedores locales el cual debera aportarse de manera mensual.

NC

C

Ejecucion Financiera Periodo Aportes SDIS
Valor Total Presupuesto ) L. . Ejecucion % Ej i6
Costo Rubro N p Ejecucion Periodo S Saldo Total > Elecucion
Convenio Periodo Acumulada Acumulada
Variable [Valor Minuta - Alimentos $ 399.555.000 | $ 51.225.000 | $ 50.186.840 [ $ 211.716.340 | $ 187.838.660 53%
Subtotal Talento Humano Aportes SDIS 718 135.360.184 | § 16.920.023 | $ 16.920.024 | $ 72.756.098 | $ 62.604.086 54%
Responsable de servicio 119 28.696.672 | $ 3.587.084 | $ 3.587.084 | $ 15.424.461 | § 13.272.211 54%
Operarios (as) 419 62.373.472  $ 7.796.684 | $ 7.796.685| $ 33.525.741 | $ 28.847.731 54%
Fijos
Auxiliar administrativo 108 15.593.368 | $ 1.949171| § 1.949171( § 8.381.435 | $ 7.211.933 54%
Profesional componente social 119 28.696.672 | $ 3.587.084 | $ 3.587.084 | $ 15.424.461 | $ 13.272.211 54%
Reconocimiento al desgaste y uso de los bienes | ¢ 13.573.312 | $ 1696.664 | $ 1696.664 | $ 7.295.655 | § 6.277.657 | 54%
no consumible
Dotacion operarios(as) $ 2.639.29 | $ 329.912( $ $ 1.720.031 | $ 919.265 65%
c
9 = — m
§  [Dotacion responsable del servicio, auxiiar $ 647.544 | § 80.943| $ $ 442680 | § 204.864 68%
N administrativo y nutricionista y dietista
T
& Elementos de aseo y desinfeccion $ 12.833.887 | $ 1.604.236 | $ 1.921.150( $ 8.290.496 | $ 4.543.391 65%
5
a
Archivo $ 531.828 | $ 66.479| $ $ 280.800 | $ 251.028 53%
Total $ 565.141.051 | § 71.923.257 | $ 70.724.678 | $ 302.502.100 | $ 262.638.951 54%

PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL
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Ejecucion Financiera Periodo Aportes ASOCIADO

Valor Total Presupuesto " Lo . Ejecucion % Ej i6
Costo Rubro . p Ejecucion Periodo S Saldo Total " Ejecucion
Convenio Periodo Acumulada Acumulada
Subtotal Talento Humano Aportes o
ASOCIADO 118 3.826.224,00 | $ 478.278,00 | $ 478.278,00 | $ 2.056.595,00 | $ 1.769.629,00 54%
Nutricionista-Dietista 118 3.826.224,00 [ $ 478.278,00 | $ 478.278,00 | $ 2.056.595,00 | $ 1.769.629,00 54%
Fijos |Espacio fisico funcional $ 10.144.800,00 | $ 1.268.100,00 | $ 1.268.100,00 | $ 5.452.830,00 | $ 4.691.970,00 54%
Servicios publicos $ 8.255.696,00 [ $ 1.031.962,00 | $ 1.031.962,00 | $ 2.930.574,00 | $ 5.325.122,00 36%
Internet $ 1.020.894,43 | $ 127.612,00 | $ 30.600,00 | $ 413.436,00 | $ 607.458,43 41%
Menaje en sitio $ 652.175,00 | $ 81.522,00 | $ 652.175,00 | $ 652.175,00 | $ - 100%
<
<l
E Menaje portable y bolsas $ 1.206.266,00 | $ 150.783,00 | $ - $ 1.009.715,00 | $ 196.551,00 84%
E El tos d | di llo d
-2 ementos de apoyo para & desarrolio de $ 902.968,00 | $ 112.871,00 | $ - s 182.892,00 | $ 720.076,00 20%
5 actividades de inclusion social
o
Papeleria e impresiones $ 1.028.069,00 | $ 128.509,00 | $ - $ 886.000,00 | $ 142.069,00 86%
F Responsable de servicio 118 - $ - $ - $ - $ - 0%
©
c
5 |Operarios(as) 18 - $ - $ - $ - $ - 0%
5
<
% |Auxiliar Administrativo 118 - $ - $ - $ - $ - 0%
T
S
& Profesional Componente Social 118 - $ - $ - $ - $ - 0%
Total $ 27.037.092 | $ 3.379.637 | $ 3.461.115 | $ 13.584.217 | $ 13.452.875 50%
2.2. Descuentos
Descuentos del Periodo
Tipo de Descuento Si No Valor Descuento

Por no entrega de algiin componente en el menu diario establecido.

Por falta de ingredientes o menor cantidad de ingredientes en alguno de los componentes del menu diario establecido.

Por faltante de talento humano establecido en estructura de costos.

Por hallazgos microbioldgicos.

Por requerimientos reiterados.

||| o|e| e

Total Valor Descuentos

2.3. Seguimiento Financiero

Valor Total Ejecucion Periodo

Valor Total Ejecucion Periodo

Valor Total Ejecucion Periodo

Aportes SDIS Aportes ASOCIADO
Costos Variables $ 50.186.840,00 [ $ -1$ 50.186.840,00
Costos Fijos $ 18.616.688,00 | $ 2.808.940,00 | $ 21.425.628,00
Costos de Realizacion $ 1.921.150,00 | $ 652.175,00 | $ 2.573.325,00
Descuentos $ -1 8 -1 8 -
Otros $ -1 8 -1 8 -
Total $ 70.724.678 | $ 3.461.115| $ 74.185.793
2.4. Reporte de Asistencias Validadas
Periodo Asistencias !’rogramadas Asistencia.s Validadas l_\sistencias Validadas ) Aisrtiz:‘:fn\::rlii::::s
Periodo Periodo Periodo en Fuera de Horario Fuera de Horario

Abril 2023 2100 2022 0 0

Mayo 2023 7500 7360 12 0

Junio 2023 7200 7114 0 0

Julio 2023 7200 7142 0 0

Agosto 2023 7500 7348 0 0

Septiembre 2023

Octubre 2023

Noviembre 2023

Diciembre 2023 (1-15)

Diciembre 2023 (16-31)

Enero 2024

Total

31.500

30.986
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2.5. Ejecucion Financiera Consolidada

Ejecucion Financiera Consolidada Aportes SDIS

Periodo Valor Convenio Valor Ejecucion Valor Ejecucion Saldo % Ejecucion
Aportes SDIS Financiera Mensual Financiera Acumulada Financiera
Abril 2023 $ 565.141.051 | § 19.395.264 | $ 19.395.264 | $ 545.745.787 3%
Mayo 2023 $ 565.141.051 | § 71.297.823 | $ 90.693.087 | $ 474.447.964 16%
Junio 2023 $ 565.141.051 | § 70.120.907 | $ 160.813.994 | $ 404.327.057 28%
Julio 2023 $ 565.141.051 | § 70.963.428 | $ 231.777.422 | § 333.363.629 41%
Agosto 2023 $ 565.141.051 | § 70.724.678 | $ 302.502.100 | $ 262.638.951 54%
Septiembre 2023 $ - $ - 0%
Octubre 2023 $ - $ - 0%
Noviembre 2023 $ - $ - 0%
Diciembre 2023 (1-15) $ - $ - 0%
Diciembre 2023 (16-31) $ - $ - 0%
Enero 2024 $ 565.141.051 $ - 0%
TOTAL $ 302.502.100 | $ 302.502.100 | $ 262.638.951 0%
Ejecucién Financiera Consolidada Aportes ASOCIADO
Periodo Aportes ASOCIADO | Financiora Mensusl | Financiera Acumuads saldo Financiers
Abril 2023 $ 27.037.092 | $ 523913 | $ 523913 | § 26.513.179 2%
Mayo 2023 $ 27.037.092 | $ 1.925.590 | $ 2.449.503 | $ 24.587.589 9%
Junio 2023 $ 27.037.092 | $ 3.791.952 | $ 6.241.455 | $ 20.795.637 23%
Julio 2023 $ 27.037.092 | $ 3.881.647 | $ 10.123.102 | $ 16.913.990 37%
Agosto 2023 $ 27.037.092 | $ 3.461.115 | § 13.584.217 | $ 13.452.875 50%
Septiembre 2023 $ - $ - $ - $ - 0%
Octubre 2023 $ - $ - $ - $ - 0%
Noviembre 2023 $ - $ - $ - $ - 0%
Diciembre 2023 (1-15) $ - $ - $ - $ - 0%
Diciembre 2023 (16-31) $ - $ - $ - $ - 0%
Enero 2024 $ 27.037.092 | $ - $ - $ - 0%
TOTAL $ 13.584.217 | $ 13.584.217 | $ 13.452.875 50%
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Categoria 3 - Comité Local de Evaluacién y Seguimiento

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

Garantiza la asistencia del representante legal del ASOCIADO al Comité Local de Evaluacién y Seguimiento. En caso de que el
representante legal requiera asistir a varios comités programados en la misma fecha podra asignar un apoderado por medio de una
autorizacion escrita, quien lo representara en dichos espacios. En ninguna circunstancia esta obligacion podra ser delegada al talento
humano que labora en el Comedor Comunitario.

Fecha Comité Local de Evaluacién y Seguimiento: | 10 | 8 | 2023

C

I%l

&l

Categoria 4 - Compras Publicas Locales

Ne

Variable

Nivel de Cumplimiento

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

Presenta un reporte mensual de las compras

Participa en los espacios de articulacion que se

locales de alimentos realizadas durante el periodo, c Ne definan por parte de la Mesa Técnica Distrital de c Ne NA
en el modelo suministrado por la SDIS, el cual Compras Publicas Locales de Alimentos y I:l
10 [contiene como minimo: identificacién del producto 11 |participa en su rol de compradores de alimentos o
y proveedor, producto y variedad (es) del producto de sus materias primas, en las ruedas de negocios
agropecuario comprado, cantidad (unidad o peso) que se realicen en virtud de lo establecido en la
de compra y valor de la compra. Ley 2046 de 2020 y las normas reglamentarias.
N° Variable Nivel de Cumplimiento

Cumple con el Decreto 248 de 2021 "Por el cual se adiciona la Parte 20 al Libro 2 del Decreto 1071 de 2015, Decreto Unico

c NC NA
Reglamentario del Sector Administrativo Agropecuario, Pesquero y de Desarrollo Rural, relacionado con las compras publicas de
alimentos.", especificamente el articulo 2.20.1.13 Minimo de Compras publicas de alimentos y suministros, de productos agropecuarios I:l .
12 a productores agropecuarios locales. En el evento de no lograr el 30% exigido, ya sea por inexistencia total o parcial de proveedores de
los alimentos requeridos, el ASOCIADO lo hara saber de inmediato al supervisor o interventor del convenio, mediante comunicacion
escrita y allegando los documentos que evidencien esta situacion. El supervisor o interventor del convenio, previa consulta que realice
a la secretaria técnica de la Mesa Técnica Distrital de Compras Publicas Locales de Alimentos, impartira las instrucciones para que
pueda dar cumplimiento a la obligacién legal de comprar localmente a estos productores.
Cumplimiento Porcentual Compras Publicas Locales de Alimentos
Periodo Valor Reconocido Minuta - Alimentos Valor Compras Publicas Locales de Alimentos Porcentaje
Abril 2023 $ 13.810.260,00 | $ 4.143.280,00 30%
Mayo 2023 $ 50.350.760,00 | $ 15.104.858,00 30%
Junio 2023 $ 48.588.620,00 | $ 17.486.347,00 36%
Julio 2023 $ 48.779.860,00 | $ 16.485.286,00 34%
Agosto 2023 $ 50.186.840,00 | $ 16.678.545,00 33%
Septiembre 2023 $ - $ - 0%
Octubre 2023 $ - $ - 0%
Noviembre 2023 $ - $ - 0%
Diciembre 2023 (1-15) $ - $ - 0%
Diciembre 2023 (16-31) $ - $ - 0%
Enero 2024 $ - $ - 0%
Total $ 211.716.340 | $ 69.898.316 33%

pitulo C. COMPROMISOS GENERALES

N° Variable Nivel de Cumplimiento |N° Variable Nivel de Cumplimiento
Dispone de una cuenta bancaria para la ejecucion
c NC del convenio, en la cual se llevard el manejo c NC
Una ver cumplidos los requisitos de - exclusivo de los recursos aportados por la SDIS. El -
P q ASOCIADO debera entregar a la supervision o

perfeccionamiento del convenio de asociacion,
suscribe el acta de inicio y las demas que se
generen para la correcta ejecucion y liquidacion de
este.

14

interventoria la certificacion de la cuenta bancaria
con vigencia menor a 30 dias calendario. Si el
ASOCIADO presenta una cuenta bancaria que
haya sido utilizada previamente para el manejo de
recursos propios, debera estar certificada por parte

de la entidad bancaria con saldo a cero.
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N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

N° Variable

Nivel de Cumplimiento

Implementa las acciones correctivas necesarias
para subsanar los hallazgos evidenciados en las
visitas de supervision o interventoria, dando
respuesta y cumplimiento a los planes de
mejoramiento y requerimientos generados, en los
términos establecidos en los mismos.

C NC

NA

16 [entidades

Permite la labor de la supervision o interventoria,
equipos técnicos y administrativos de la SDIS y
externas con las que se
articulenacciones con ocasion de la operacion del
Comedor Comunitario y la ejecuciéon del convenio.

C NC
LJ [

Ne

Variable

Nivel de Cumplimiento

Cumple con las condiciones ofertadas dentro del proceso competitivo, de acuerdo con los lineamientos técnicos, tiempos y evidencias

establecidas por la SDIS: NC NA
X
* Factor de Seleccion "Mayor Aporte Adicional al Minimo Exigido para cada Comedor": EI ASOCIADO cumple con el aporte adicional en
17 |el rubro talento humano (diferente al rubro de profesional en Nutricion y Dietética), ofertado en el marco del proceso competitivo.
* Factor de Seleccion "Compras Publicas": EI ASOCIADO cumple con el porcentaje adicional al minimo exigido del 30% al que se
compromete a adquirir alimentos a pequefios productores agropecuarios locales y/o a productores de la agricultura campesina, familiar
o comunitaria locales y sus organizaciones, ofertado en el marco del proceso competitivo (Porcentaje Adicional Presentado: %).
Capitulo D. VERIFICACION DE LOS SOPORTES DE LOS RUBROS EJECUTADOS
Valor Asistencias Validadas Valor Unitario VALOR LLEVADO A LA
Minuta - Periodo Minuta EJECUCION
Alimentos 7.348| § 6.830 $ 50.186.840,00
FECHA DE TIPO DE
RUBRO FACTURA SOPORTE NO FACTURA FORMA DE PAGO
Responsable del Servicio 29/08/2023 CTA DE COBRO ASPZ72 MES VENCIDO | $ 3.587.084,00
Operarios (as) 29/08/2023 CTA DE COBRO ASPZ76/78/77/75 MES VENCIDO | $ 7.796.685,00
Auxiliar Administrativo 29/08/2023 CTA DE COBRO ASPZ74 MES VENCIDO | $ 1.949.171,00
Profesional Social 29/08/2023 CTA DE COBRO ASPZ73 MES VENCIDO | $ 3.587.084,00
Reconocimiento al Desgaste y Uso de los | 555815053 | CERTIFICACION N/A CONTADO | $ 1,696.664,00
Bienes no Consumible
Dotacion Operarios(as) N/A FACTURA N/A N/A $ -
Dotacién Responsable del servicio, Auxiliar
Administrativo y Nutricionista y Dietista N/A FACTURA N/A N/A $ °
Elementos de Aseo y Desinfeccion 5/09/2023 FACTURA ASPZ87 CONTADO $ 1.921.150,00
Archivo N/A FACTURA N/A N/A $ -
TOTAL EJECUCION SDIS $ 70.724.678
Nutricionista y Dietista 29/08/2023 CTA DE COBRO ASPZ80 MES VENCIDO | $ 478.278,00
Espacio Fisico Funcional 3/09/2023 CTA DE COBRO ASPZ79 MES VENCIDO | $ 1.268.100,00
03/08/2023 -
Servicios Publicos 10/08/2023 - FACTURA F15179860100 - 7334696509 - MES VENCIDO | § 1.031.962,00
11638886413
15/08/2023
Internet 16/08/2023 FACTURA 463228527631201 MES VENCIDO | $ 30.600,00
Menaje en Sitio 1/09/2023 FACTURA CSM775 N/A $ 652.175,00
Elementc?sl de apoyo 'para eI desarrollo de N/A FACTURA NA N/A $ R
actividades de inclusion social
Menaje Portable y Bolsa N/A FACTURA N/A N/A $ -
Papeleria e impresiones N/A FACTURA N/A N/A $ -
Responsable del Servicio N/A CTA DE COBRO N/A N/A $ -
Operarios (as) N/A CTA DE COBRO N/A N/A $ -
Auxiliar Administrativo N/A CTA DE COBRO N/A N/A $ -
Profesional Social N/A CTA DE COBRO N/A N/A $ -
TOTAL EJECUCION ASOCIADO $ 3.461.115
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Capitulo E. INFORMACION ADICIONAL DE LA VISITA

Informacién por parte de la Supervision

Ejecucion Financiera Periodo Aportes SDIS: Operarios (as)- Se reconoce un peso $1 dejado de pagar en el mes de abril del 2023
Ejecucion Financiera Periodo Aportes ASOCIADO: Nutricionista-Dietista - Se evidencia en la visita que el soporte correspondiente a la seguridad social de la sefiorita CLAUDIA
LIDA HERRERA, es generado por la FUNDACION HOGARES CLARET, con NIT N°800098983, y no por ella como cotizante independiente, de igual forma la sefiorita Claudia

anexa oficio justificando el pago realizado por la fundacion.
Ejecucion Financiera Periodo Aportes ASOCIADO: Servicios publicos - se evidencia soporte por valor de $1.439.380, presentandose diferencia de $407.418 por mayor valor con

respecto a al estructura de costos
Ejecucion Financiera Periodo Aportes ASOCIADO-Internet: se evidencia soporte por valor de $30.600, presentandose diferencia de $97.012 con respecto a al estructura de costog

Categoria 3 - Comité Local de Evaluacion y Seguimiento: VR_11 No aplica toda vez que no se ha realizado a espacios de articulacion de la mesa Técnica Distrital de Compras

Publicas Locales de alimentos.
Categoria 3 - Comité Local de Evaluacién y Seguimiento: VR_12 No aplica toda vez que no se han presentado eventos donde se evidencie que el asociado no cumple con el

decreto 248 de 2021

Comentarios por parte de quien atiende la visita

SIN COMENTARIOS
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Capitulo F. GENERACION DE OBSERVACIONES (O), PLANES DE MEJORAMIENTO (P) Y REQUERIMIENTOS (R )

Tipo
O,P,R

Variable

Descripcion

Fecha Limite
Cumplimiento
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Fecha de Visita | 3 | 8 | 2023 |

Periodo Evaluado | 01/07/2023 al 31/07/2023 | Visita de Seguimiento

Hora Inicio 02:30PM Hora Finalizacion 09:00PM
Visita de Cierre I:I

Capitulo A. INFORMACION GENERAL

1. Identificacién

N° Convenio/Vigencia: 6579-2023 Nombre Asociado: ASOCIACION INTEGRAL PARA LA PAZ ASOINPAZ
Fecha Suscripciéon Convenio: 14/04/2023 Fecha Inicio Convenio: 22/04/2023 Fecha Finalizacion Convenio: 211212023
Nombre Comedor Comunitario : 113947-CCCP 11-006 CAMINOS DE LA ESPERANZA Localidad: SUBA

NORALBA POLANCO HERNANDEZ ZORAIDA ESPITIA ESPITIA

Nombre Representante Legal: Nombre Responsable Financiero:

2. Ubicacién Sede Administrativa Asociado

SUBA SALITRE

Localidad: Barrio: Direccion:

KR 123 14B 70 T.3 AP. 801

3016729361 3112747985

Tel: Cel.: Correo Electrénico:

asoinpaz@gmail.com

3. Condiciones del Convenio

Valor Inicial Aporte SDIS $ 565.141.051,00 Plazo Inicial 8 meses Cobertura Diaria Contratada | 300 |
Valor Inicial Aporte ASOCIADO $ 27.037.092,00 Plazo Proérroga 1
Valor Adicién 1 Aporte SDIS $ - Plazo Prérroga 2
Valor Adicién 1 Aporte ASOCIADO $ - Plazo Total del Convenio
Valor Adicién 2 Aporte SDIS $ -
Valor Adicién 2 Aporte ASOCIADO $ -
Subtotal Aporte SDIS $ 565.141.051,00
Subtotal Aporte ASOCIADO $ 27.037.092,00
Valor Total del Convenio $ 592.178.143,00
Capitulo B. COMPROMISOS ESPECIFICOS COMPONENTE FINANCIERO
Categoria 1: Talento Humano
N° Variable Nivel de Cumplimiento | N° Variable Nivel de Cumplimiento
Cumple con las obligaciones del Sistema de
C NC Seguridad Social y aportes parafiscales, segun lo C NC
Contrata al talento humano requerido en la establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de

-

proporcién y condiciones indicadas en el anexo 2 12002, cuando haya lugar a ello. El aporte al

técnico. sistema de salud se liquida atendiendo lo
preceptuado en los articulos 3, 4, 5, de la Ley 797
de 2003 y el Decreto 510 de 2003.
N° Variable Nivel de Cumplimiento

Paga los salarios, honorarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales (seglin sea el caso) del talento humano, dentro de
los dos (2) ultimos dias calendario del mes, a través de transferencia electrénica en la cuenta de ahorros o corriente suministrada por el
personal al momento de ser contratado; de acuerdo con los valores definidos en la estructura de costos establecida para el convenio,
efectuando los pagos de derechos laborales y parafiscales a que haya lugar.

w

NC

<o

Talento Humano Vinculado por Contrato de Prestacion de Servicios

Cantidad de Contratistas: Fecha Ultimo Pago:

L2 ] 7]

2023 |

Los valores pagados corresponden con lo establecido en los contratos de prestacion de servicios.
c ne [] na []
Pension c ne [ ] na ]
c ne [] N []

o[ [

Salud

ARL Los contratistas aportan la planilla de pago de SS acorde al tipo de riesgo.

Los contratistas aportan la planilla de pago de SS correspondiente al 12,5% del ingreso mensual.

Los contratistas aportan la planilla de pago de SS correspondiente al 16% del ingreso mensual.

NA|:|
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Talento Humano Vinculado por Contrato Laboral

Cantidad de Empleados:

L]

Fecha Ultimo Pago:

Los valores pagados corresponden con lo establecido en los contratos laborales.

c [] ne []

NA-

Salud C |:| NC |:| NA |EI pago cumple con los porcentajes establecidos en el CST: 8,5% empleador y 4% empleado. |
Pension C |:| NC |:| NA |EI pago cumple con los porcentajes establecidos en el CST: 12% empleador y 4% empleado. |
ARL C |:| NC |:| NA |EI pago cumple con la clasificacion de riesgo establecida para cada perfil. |
Cesantias C |:| NC |:| NA |Se realizé la apropiacion mensual correspondiente. |
Prima C |:| NC |:| NA |Se realizo la apropiacion mensual correspondiente. |
Vacaciones (03 |:| NC |:| NA |Se realizé la apropiacion mensual correspondiente. |
Parafiscales C |:| NC |:| NA |Presenta certificado de cumplimiento de pago de aportes al SGSS. |
Categoria 2 - Gestion Financiera
2.1. Ejecucion Financiera
N° Variable Nivel de Cumplimiento | N° Variable Nivel de Cumplimiento

Cumple de manera oportuna con los aportes del

C NC

Destina exclusivamente los recursos publicos que
recibe debido al respectivo convenio, para los

C NC

4 [ASOCIADO conforme lo establecido en la 5 |gastos que demanden el cumplimiento del objeto

estructura de costos. de este y acorde con la propuesta objeto del
proceso competitivo.

Presenta a la supervisién o interventoria las NC Registra en la plataforma transaccional SECOP I,

facturas para pago de acuerdo con la normatividad
contable vigente, con sus respectivos soportes,
dentro de las fechas establecidas por la SDIS.

las facturas y documentos soporte presentados por

el ASOCIADO

como
procedimiento de pago realizado por la SDIS.

requisito para el

oliiulim

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

Realiza los pagos de manera oportuna y acorde con lo establecido en las condiciones de negociaciéon con cada uno de sus
proveedores y presenta bimestralmente a la supervision o interventoria el paz y salvo de pago a proveedores y espacio fisico funcional
(cuando aplique). Exceptuando el pago a proveedores locales el cual debera aportarse de manera mensual.

C NC

Ejecucion Financiera Periodo Aportes SDIS
Valor Total Presupuesto ) L. . Ejecucion % Ej i6
Costo Rubro N p Ejecucion Periodo S Saldo Total > Elecucion
Convenio Periodo Acumulada Acumulada
Variable [Valor Minuta - Alimentos $ 399.555.000 | $ 49.176.000 [ $ 48.779.860 | $ 161.529.500 | $ 238.025.500 40%
Subtotal Talento Humano Aportes SDIS 718 135.360.184 | $ - $ 16.920.023 | $ 55.836.074 | $ 79.524.110 41%
Responsable de servicio 119 28.696.672 | $ 3.587.084 | $ 3.587.084 | $ 11.837.377 | $ 16.859.295 41%
Operarios (as) 419 62.373.472  $ 7.796.684 | $ 7.796.684 | $ 25.729.056 | $ 36.644.416 41%
Fijos
Auxiliar administrativo 108 15.593.368 | $ 1.949171| § 1.949171( § 6.432.264 | $ 9.161.104 41%
Profesional componente social 119 28.696.672 | $ 3.587.084 | $ 3.587.084 | $ 11.837.377 | $ 16.859.295 41%
Reconocimiento al desgaste y uso de los bienes | ¢ 13.573.312 | $ 1696.664 | $ 1696.664 | $ 5598.991 | § 7.974321 41%
no consumible
Dotacion operarios(as) $ 2.639.296 | $ 329.912( $ 991.751| $ 1.720.031 | $ 919.265 65%
c
o = — m
§  |Dotacion responsable del servicio, auxiliar $ 647.544 | $ 80.943| $ 264.180 | § 442,680 | $ 204.864 68%
N administrativo y nutricionista y dietista
T
& Elementos de aseo y desinfeccion $ 12.833.887 | $ 1.604.236 | $ 2310950 $ 6.369.346 | $ 6.464.541 50%
5
o
Archivo $ 531.828 | $ 66.479| $ $ 280.800 | $ 251.028 53%
Total $ 565.141.051 | § 69.874.257 | $ 70.963.428 | $ 231.777.422  § 333.363.629 1%
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Ejecucion Financiera Periodo Aportes ASOCIADO
Costo Rubro Valor To.tal Presu!)uesto Ejecucion Periodo Ejecucion Saldo Total % Ejecucion
Convenio Periodo Acumulada Acumulada
Subtotal Talento Humano Aportes o
ASOCIADO 118 3.826.224,00 | $ 478.278,00 | $ 478.278,00 | $ 1.578.317,00 | $ 2.247.907,00 1%
Nutricionista-Dietista 118 3.826.224,00 [ $ 478.278,00 | $ 478.278,00 | $ 1.578.317,00 | $ 2.247.907,00 41%
Fijos |Espacio fisico funcional $ 10.144.800,00 | $ 1.268.100,00 | $ 1.268.100,00 | $ 4.184.730,00 | $ 5.960.070,00 41%
Servicios publicos $ 8.255.696,00 | $ 1.031.962,00 | $ 815.050,00 | $ 1.898.612,00 | $ 6.357.084,00 23%
Internet $ 1.020.894,43 | $ 127.612,00 | $ 127.612,00 | $ 382.836,00 | $ 638.058,43 38%
Menaje en sitio $ 652.175,00 | $ 81.522,00 | $ - $ - $ 652.175,00 0%
c
9
E Menaje portable y bolsas $ 1.206.266,00 | $ 150.783,00 | $ 1.009.715,00 | $ 1.009.715,00 | $ 196.551,00 84%
®
@  |Elementos de apoyo para el desarrollo de $ 902.968,00 | $ 112.871,00 | § 182.892,00 | § 182.892,00 | § 720.076,00 20%
5 actividades de inclusién social
= Papeleria e impresiones $ 1.028.069,00 | $ 128.509,00 | $ - $ 886.000,00 | $ 142.069,00 86%
F Responsable de servicio 118 - $ - $ - $ - $ - 0%
©
é Operarios(as) 118 - $ - $ - $ - $ - 0%
=]
<
¢ |Auxiliar Administrativo 118 - $ - $ - $ - $ - 0%
T
o
& Profesional Componente Social 118 - $ - $ - $ - $ - 0%
Total $ 27.037.092 | $ 3.379.637 | $ 3.881.647 | $ 10.123.102 | $ 16.913.990 37%
2.2. Descuentos
Descuentos del Periodo
Tipo de Descuento Si No Valor Descuento
Por no entrega de algiin componente en el menu diario establecido. $ -
Por falta de ingredientes o menor cantidad de ingredientes en alguno de los componentes del menu diario establecido. $ -
Por faltante de talento humano establecido en estructura de costos. $ -
Por hallazgos microbiolégicos. $ -
Por requerimientos reiterados. $ -
Total Valor Descuentos $ -
2.3. Seguimiento Financiero
Valor Total Ejecucion Periodo Valor Total Ejecucion Periodo Valor Total Eiecucién Periodo
Aportes SDIS Aportes ASOCIADO 1
Costos Variables $ 48.779.860,00 | $ -1 48.779.860,00
Costos Fijos $ 18.616.687,00 [ $ 2.689.040,00 | $ 21.305.727,00
Costos de Realizacion $ 3.566.881,00 | $ 1.192.607,00 | $ 4.759.488,00
Descuentos $ -1 8 -1 8 -
Otros $ -1 $ -1 8 -
Total $ 70.963.428 | $ 3.881.647 | $ 74.845.075
2.4. Reporte de Asistencias Validadas
Asistencias Validad
. Asistencias Programadas Asistencias Validadas Asistencias Validadas S|s_em:|as a_| adas
Periodo . . . . Periodo Anterior en
Periodo Periodo Periodo en Fuera de Horario .
Fuera de Horario
Abril 2023 2100 2022 0 0
Mayo 2023 7500 7360 12 0
Junio 2023 7200 7114 0 0
Julio 2023 7200 7142 0 0
Agosto 2023
Septiembre 2023
Octubre 2023
Noviembre 2023
Diciembre 2023 (1-15)
Diciembre 2023 (16-31)
Enero 2024
Total 24.000 23.638 12 -
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2.5. Ejecucion Financiera Consolidada

Ejecucion Financiera Consolidada Aportes SDIS
Periodo “aportosSDIS | Finansiora Mensusl | Financiera Acumulad Saldo Fimanciors
Abril 2023 $ 565.141.051 | § 19.395.264 | $ 19.395.264 | $ 545.745.787 3%
Mayo 2023 $ 565.141.051 | § 71.297.823 | $ 90.693.087 | $ 474.447.964 16%
Junio 2023 $ 565.141.051 | § 70.120.907 | $ 160.813.994 | $ 404.327.057 28%
Julio 2023 $ 565.141.051 | § 70.963.428 | $ 231.777.422 | § 333.363.629 41%
Agosto 2023 $ - $ - $ - $ - 0%
Septiembre 2023 $ - $ - $ - $ - 0%
Octubre 2023 $ - $ - $ - $ - 0%
Noviembre 2023 $ - $ - $ - $ - 0%
Diciembre 2023 (1-15) $ - $ - $ - $ - 0%
Diciembre 2023 (16-31) $ - $ - $ - $ - 0%
Enero 2024 $ 565.141.051 | $ - $ - $ - 0%
TOTAL $ 231.777.422 | $ 231.777.422 | $ 333.363.629 41%
Ejecucién Financiera Consolidada Aportes ASOCIADO
Periodo Apories ASOGIADO | Financiers Mensusl | Financira Acumutads Saldo Hrancir.
Abril 2023 $ 27.037.092 | $ 523913 | § 523913 | § 26.513.179 2%
Mayo 2023 $ 27.037.092 | $ 1.925.590 | $ 2449503 | $ 24.587.589 9%
Junio 2023 $ 27.037.092 | $ 3.791.952 | $ 6.241.455 | $ 20.795.637 23%
Julio 2023 $ 27.037.092 | $ 3.881.647 | $ 10.123.102 | $ 16.913.990 37%
Agosto 2023 $ - $ - 0%
Septiembre 2023 $ - $ - 0%
Octubre 2023 $ - $ - 0%
Noviembre 2023 $ - $ - 0%
Diciembre 2023 (1-15) $ - $ - 0%
Diciembre 2023 (16-31) $ - $ - 0%
Enero 2024 $ 27.037.092 $ - 0%
TOTAL $ 10.123.102 | $ 10.123.102 | $ 16.913.990 37%
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Categoria 3 - Comité Local de Evaluacién y Seguimiento

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

Garantiza la asistencia del representante legal del ASOCIADO al Comité Local de Evaluacién y Seguimiento. En caso de que el
representante legal requiera asistir a varios comités programados en la misma fecha podra asignar un apoderado por medio de una
autorizacion escrita, quien lo representara en dichos espacios. En ninguna circunstancia esta obligacion podra ser delegada al talento

C

I%l

&l

humano que labora en el Comedor Comunitario.

Fecha Comité Local de Evaluacién y Seguimiento: |

Categoria 4 - Compras Publicas Locales

N° Variable Nivel de Cumplimiento | N° Variable Nivel de Cumplimiento
Presenta un reporte mensual de las compras c NC Participa en los espacios de articulacion que se c NC NA
locales de alimentos realizadas durante el periodo, definan por parte de la Mesa Técnica Distrital de
en el modelo suministrado por la SDIS, el cual Compras Publicas Locales de Alimentos y I:l

10 [contiene como minimo: identificacién del producto 11 |participa en su rol de compradores de alimentos o
y proveedor, producto y variedad (es) del producto de sus materias primas, en las ruedas de negocios
agropecuario comprado, cantidad (unidad o peso) que se realicen en virtud de lo establecido en la
de compra y valor de la compra. Ley 2046 de 2020 y las normas reglamentarias.

N° Variable Nivel de Cumplimiento

Cumple con el Decreto 248 de 2021 "Por el cual se adiciona la Parte 20 al Libro 2 del Decreto 1071 de 2015, Decreto Unico

c NC NA
Reglamentario del Sector Administrativo Agropecuario, Pesquero y de Desarrollo Rural, relacionado con las compras publicas de
alimentos.", especificamente el articulo 2.20.1.13 Minimo de Compras publicas de alimentos y suministros, de productos agropecuarios I:l .
12 a productores agropecuarios locales. En el evento de no lograr el 30% exigido, ya sea por inexistencia total o parcial de proveedores de
los alimentos requeridos, el ASOCIADO lo hara saber de inmediato al supervisor o interventor del convenio, mediante comunicacion
escrita y allegando los documentos que evidencien esta situacion. El supervisor o interventor del convenio, previa consulta que realice
a la secretaria técnica de la Mesa Técnica Distrital de Compras Publicas Locales de Alimentos, impartira las instrucciones para que
pueda dar cumplimiento a la obligacién legal de comprar localmente a estos productores.
Cumplimiento Porcentual Compras Publicas Locales de Alimentos
Periodo Valor Reconocido Minuta - Alimentos Valor Compras Publicas Locales de Alimentos Porcentaje
Abril 2023 $ 13.810.260,00 | $ 4.143.280,00 30%
Mayo 2023 $ 50.350.760,00 | $ 15.104.858,00 30%
Junio 2023 $ 48.588.620,00 | $ 17.486.347,00 36%
Julio 2023 $ 48.779.860,00 | $ 16.485.286,00 34%
Agosto 2023 $ - $ - 0%
Septiembre 2023 $ - $ - 0%
Octubre 2023 $ - $ - 0%
Noviembre 2023 $ - $ - 0%
Diciembre 2023 (1-15) $ - $ - 0%
Diciembre 2023 (16-31) $ - $ - 0%
Enero 2024 $ - $ - 0%
Total $ 161.529.500 | $ 53.219.771 36%

pitulo C. COMPROMISOS GENERALES

N° Variable Nivel de Cumplimiento |N° Variable Nivel de Cumplimiento
Dispone de una cuenta bancaria para la ejecucion
c NC del convenio, en la cual se llevard el manejo c NC
Una ver cumplidos los requisitos de - exclusivo de los recursos aportados por la SDIS. El -
P q ASOCIADO debera entregar a la supervision o

perfeccionamiento del convenio de asociacion,
suscribe el acta de inicio y las demas que se
generen para la correcta ejecucion y liquidacion de
este.

interventoria la certificacion de la cuenta bancaria
con vigencia menor a 30 dias calendario. Si el
ASOCIADO presenta una cuenta bancaria que
haya sido utilizada previamente para el manejo de
recursos propios, debera estar certificada por parte

14

de la entidad bancaria con saldo a cero.
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N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

Implementa las acciones correctivas necesarias

Permite la labor de la supervisién o interventoria,

para subsanar los ‘hg’llazgos lewdenmaqos en las c NC NA equipos técnicos y administrativos de la SDIS y c NC
visitas de supervision o interventoria, dando X

15 ol 16|entidades  externas con las que se |:|

respuesta y cumplimiento a los planes de . . - -
H . L articulenacciones con ocasioén de la operacion del
mejoramiento y requerimientos generados, en los . ) . .
P 3 X Comedor Comunitario y la ejecucion del convenio.
términos establecidos en los mismos.

N° Variable Nivel de Cumplimiento
Cumple con las condiciones ofertadas dentro del proceso competitivo, de acuerdo con los lineamientos técnicos, tiempos y evidencias c NG NA
establecidas por la SDIS: .

X
* Factor de Seleccion "Mayor Aporte Adicional al Minimo Exigido para cada Comedor": EI ASOCIADO cumple con el aporte adicional en
17 |el rubro talento humano (diferente al rubro de profesional en Nutricién y Dietética), ofertado en el marco del proceso competitivo.
* Factor de Seleccion "Compras Publicas": EI ASOCIADO cumple con el porcentaje adicional al minimo exigido del 30% al que se
compromete a adquirir alimentos a pequefios productores agropecuarios locales y/o a productores de la agricultura campesina, familiar
o comunitaria locales y sus organizaciones, ofertado en el marco del proceso competitivo (Porcentaje Adicional Presentado: %).
Capitulo D. VERIFICACION DE LOS SOPORTES DE LOS RUBROS EJECUTADOS
Valor Asistencias Validadas Valor Unitario VALOR LLEVADO ALA
Minuta - Periodo Minuta EJECUCION
Alimentos 7.142| § 6.830 $ 48.779.860,00
FECHA DE TIPO DE
RUBRO FACTURA SOPORTE NO FACTURA FORMA DE PAGO
Responsable del Servicio 25/07/2023 CTA DE COBRO ASPZ54 MES VENCIDO | $ 3.587.084,00
Operarios (as) 25/07/2023 CTA DE COBRO ASPZ55/56/57/58 MES VENCIDO | $ 7.796.684,00
Auxiliar Administrativo 25/07/2023 CTA DE COBRO ASPZ59 MES VENCIDO | $ 1.949.171,00
Profesional Social 25/07/2023 CTA DE COBRO ASPZ52 MES VENCIDO | $ 3.587.084,00
Reconocimiento al Desgaste y Uso de los
) . 30/07/2023 CERTIFICACION N/A CONTADO $ 1.696.664,00
Bienes no Consumible
Dotacion Operarios(as) 24/07/2023 FACTURA CSM763 MES VENCIDO | $ 991.751,00
Dotacién Responsable del servicio, Auxiliar| 5 57/5553 FACTURA CSM763 MES VENCIDO | $ 264.180,00
Administrativo y Nutricionista y Dietista
Elementos de Aseo y Desinfeccion 31/07/2023 FACTURA DSASPZ70 CONTADO $ 2.310.950,00
Archivo N/A FACTURA N/A N/A $ -
TOTAL EJECUCION SDIS $ 70.963.428
Nutricionista y Dietista 25/07/2023 CTA DE COBRO ASPZ60 MES VENCIDO | $ 478.278,00
Espacio Fisico Funcional 2/03/2023 CTA DE COBRO ASPZ68 MES VENCIDO | $ 1.268.100,00
- - 13/07/2023 -
Servicios Publicos 07/07/2023 FACTURA F15177339561 - 729689015 MES VENCIDO | $ 815.050,00
Internet N/A FACTURA N/A N/A $ 127.612,00
Menaje en Sitio N/A FACTURA N/A N/A $ -
Elementos de apoyo para el desarrollo de 13/07/2023 - R
actividades de inclusién social 30/07/2023 FACTURA MES850208 - ASPZT1 NIA $ 162.892,00
Menaje Portable y Bolsa 24/07/2023 FACTURA CSM761 N/A $ 1.009.715,00
Papeleria e impresiones N/A FACTURA N/A N/A $ -
Responsable del Servicio N/A CTA DE COBRO N/A N/A $ -
Operarios (as) N/A CTA DE COBRO N/A N/A $ -
Auxiliar Administrativo N/A CTA DE COBRO N/A N/A $ -
Profesional Social N/A CTA DE COBRO N/A N/A $ -
TOTAL EJECUCION ASOCIADO $ 3.881.647
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Capitulo E. INFORMACION ADICIONAL DE LA VISITA

Informacion por parte de la Supervision

Ejecucion Financiera Periodo Aportes ASOCIADO: Servicios publicos - Se evidencié que el soporte solo esta por valor de $815.050

Categoria 3 - Comité Local de Evaluacién y Seguimiento: VR_11 No aplica toda vez que no se ha realizado a espacios de articulacion de la mesa Técnica Distrital de Compras

Publicas Locales de alimentos.
Categoria 3 - Comité Local de Evaluacién y Seguimiento: VR_12 No aplica toda vez que no se han presentado eventos donde se evidencie que el asociado no cumple con el

decreto 248 de 2021
Capitulo D. VERIFICACION DE LOS SOPORTES DE LOS RUBROS EJECUTADOS: Se evidencié que la factura CSM763 por valor de $1.255.931, certifica el gasto del rubro

Dotacion Operarios(as) por valor de $991.751 or el rubro de Dotaciéon Responsable del servicio, Auxiliar Administrativo y Nutricionista y Dietista por valor de $264.180
Ejecucion Financiera Periodo Aportes T Nufricionista-Dietista: en visita realizada no se evidencia el soporte de la planilla como trabajadora independiente de Ia sefnora
CLAUDIA LIDA HERRERA, aun cuando la contratista presta sus servicios en cuatro convenios los cuales le generarn los ingresos necesarios para que cotice como
independiente, se verificara en proxima visita financiera las planillas de ajuetes correspondientes a los meses de abri,| mayo, junio y julio, dado el caso que no se realice se

efctuaran los los ajustes en el mes siguiente.

Comentarios por parte de quien atiende la visita

SIN COMENTARIOS
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Capitulo F. GENERACION DE OBSERVACIONES (O), PLANES DE MEJORAMIENTO (P) Y REQUERIMIENTOS (R )

Tipo
O,P,R

Variable

Descripcion

Fecha Limite
Cumplimiento
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Fecha de Visita | 13 | 7 | 2023 | Hora Inicio 03:00PM Hora Finalizacion 08:45PM
Visita de Cierre I:I

Periodo Evaluado | 01/06/2023 al 30/06/2023 | Visita de Seguimiento

Capitulo A. INFORMACION GENERAL

1. Identificacién

N° Convenio/Vigencia: 6579-2023 Nombre Asociado: ASOCIACION INTEGRAL PARA LA PAZ ASOINPAZ
Fecha Suscripciéon Convenio: 14/04/2023 Fecha Inicio Convenio: 22/04/2023 Fecha Finalizacion Convenio: 211212023
Nombre Comedor Comunitario : 113947-CCCP 11-006 CAMINOS DE LA ESPERANZA Localidad: SUBA
Nombre Representante Legal: NORALBA POLANCO HERNANDEZ Nombre Responsable Financiero: ZORAIDA ESPITIA ESPITIA
2. Ubicacion Sede Administrativa Asociado
Localidad: SUBA Barrio: SALITRE Direccion: KR 123 14B 70 T.3 AP. 801
Tel: 3016729361 Cel.: 3112747985 Correo Electrénico: asoinpaz@gmail.com
3. Condiciones del Convenio
Valor Inicial Aporte SDIS 565.141.051,00 Plazo Inicial 8 meses Cobertura Diaria Contratada | 300 |

Valor Inicial Aporte ASOCIADO 27.037.092,00 Plazo Proérroga 1

Valor Adicién 1 Aporte SDIS - Plazo Prérroga 2

Valor Adicién 1 Aporte ASOCIADO - Plazo Total del Convenio

Valor Adicién 2 Aporte SDIS

Valor Adicién 2 Aporte ASOCIADO

Subtotal Aporte SDIS 565.141.051,00

Subtotal Aporte ASOCIADO 27.037.092,00

Al ||| | al| a
'

Valor Total del Convenio 592.178.143,00

Categoria 1: Talento Humano

N° Variable Nivel de Cumplimiento | N° Variable Nivel de Cumplimiento
Cumple con las obligaciones del Sistema de
C NC Seguridad Social y aportes parafiscales, segun lo C NC
Contrata al talento humano requerido en la establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
1 |proporcién y condiciones indicadas en el anexo 2 (2002, cuando haya lugar a ello. El aporte al
técnico. sistema de salud se liquida atendiendo lo
preceptuado en los articulos 3, 4, 5, de la Ley 797
de 2003 y el Decreto 510 de 2003.
N° Variable Nivel de Cumplimiento
Paga los salarios, honorarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales (seglin sea el caso) del talento humano, dentro de
los dos (2) ultimos dias calendario del mes, a través de transferencia electrénica en la cuenta de ahorros o corriente suministrada por el c NC
3 o . )
personal al momento de ser contratado; de acuerdo con los valores definidos en la estructura de costos establecida para el convenio,
efectuando los pagos de derechos laborales y parafiscales a que haya lugar.

Talento Humano Vinculado por Contrato de Prestacion de Servicios
Cantidad de Contratistas: Fecha Ultimo Pago: | 30 | 6 | 2023 |

NC|:| NA|:|

NC |:| NA |:| Los contratistas aportan la planilla de pago de SS correspondiente al 12,5% del ingreso mensual.

Los valores pagados corresponden con lo establecido en los contratos de prestacion de servicios. C

Salud c

Pension C

ARL c

NC |:| NA |:| Los contratistas aportan la planilla de pago de SS correspondiente al 16% del ingreso mensual.

NC |:| NA |:| Los contratistas aportan la planilla de pago de SS acorde al tipo de riesgo.
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Talento Humano Vinculado por Contrato Laboral

Cantidad de Empleados:

Salud c [ ]ne [ ] na
Pension c [N []nNa
ARL c [ ]ne [ ] na
Cesantias c [N []Na
Prima c [ ]ne [ ] na
Vacaciones c [N [ ]nNa
Parafiscales c [ ]ne [ ] na

L]

Los valores pagados corresponden con lo establecido en los contratos laborales.

Fecha Ultimo Pago: | | |

c [] ne []

NA-

|EI pago cumple con los porcentajes establecidos en el CST: 8,5% empleador y 4% empleado.

|EI pago cumple con los porcentajes establecidos en el CST: 12% empleador y 4% empleado.

|EI pago cumple con la clasificacion de riesgo establecida para cada perfil.

|Se realizé la apropiacion mensual correspondiente.

|Se realizo la apropiacion mensual correspondiente.

|Se realizé la apropiacion mensual correspondiente.

|Presenta certificado de cumplimiento de pago de aportes al SGSS.

Categoria 2 - Gestion Financiera

2.1. Ejecucion Financiera

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

Cumple de manera oportuna con los aportes del
ASOCIADO conforme lo establecido en la
estructura de costos.

C NC

Destina exclusivamente los recursos publicos que
recibe debido al respectivo convenio, para los
gastos que demanden el cumplimiento del objeto
de este y acorde con la propuesta objeto del
proceso competitivo.

C NC

Presenta a la supervisién o interventoria las
facturas para pago de acuerdo con la normatividad
contable vigente, con sus respectivos soportes,
dentro de las fechas establecidas por la SDIS.

Registra en la plataforma transaccional SECOP I,
las facturas y documentos soporte presentados por

oliiulim

-El 7el

procedimiento de pago realizado por la SDIS.

ASOCIADO  como

requisito  para

el

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

Realiza los pagos de manera oportuna y acorde con lo establecido en las condiciones de negociaciéon con cada uno de sus
proveedores y presenta bimestralmente a la supervision o interventoria el paz y salvo de pago a proveedores y espacio fisico funcional

(cuando aplique). Exceptuando el pago a proveedores locales el cual debera aportarse de manera mensual.

C

NC

Ejecucion Financiera Periodo Aportes SDIS
Valor Total Presupuesto . . . Ejecucion % Ej i6
Costo Rubro ) p Ejecucioén Periodo ) Saldo Total i i
Convenio Periodo Acumulada Acumulada
Variable |Valor Minuta - Alimentos $ 399.555.000 49.176.000 | $ 48.588.620 | $ 112.749.640 | $ 286.805.360 |  28,22%
Subtotal Talento Humano Aportes SDIS 7|8 135.360.184 16.920.023 | $ 16.920.023 | $ 38.916.051 | § 96.444.133 28,75%
Responsable de servicio 118 28.696.672 3.587.084| $ 3.587.084| $ 8.250.293 | $ 20.446.379 |  28,75%
Operarios (as) 418 62.373.472 7.796.684 | $ 7.796.684 | $ 17.932.372 | $ 44.441.100 | 28,75%
Fijos
Auxiliar administrativo 119 15.593.368 1.949171| § 1.949171( § 4.483.093 | $ 11.110.275 28,75%
Profesional componente social 118 28.696.672 3.587.084| $ 3.587.084| $ 8.250.293 | $ 20.446.379 |  28,75%
Reconocimiento al desgaste y uso de los bienes | ¢ 13.573.312 1696.664 | $ 1.696.664 | $ 3902327 | § 9.670.985 |  28.75%
no consumible
Dotacién operarios(as) $ 2.639.296 329.912| $ $ 728.280 | $ 1.911.016 |  27,59%
c
o vy — m
§  |Dotacion responsable del servicio, auxiliar $ 647.544 80.943| $ $ 178.500 | $ 469.044 | 27,57%
N administrativo y nutricionista y dietista
T
&  |Elementos de aseo y desinfeccion $ 12.833.887 1.604.236 | $ 2.634.800 $ 4.058.396 | $ 8.775.491 31,62%
5
o
Archivo $ 531.828 66.479| $ 280.800| $ 280.800 | $ 251.028 | 52,80%
Total $ 565.141.051 69.874.257 | $ 70.120.907 | $ 160.813.994 | § 404.327.057 28,46%
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Ejecucion Financiera Periodo Aportes ASOCIADO

Valor Total Presupuesto . . . Ejecucion % Ej i6
Costo Rubro N p Ejecucioén Periodo ) Saldo Total ST
Convenio Periodo Acumulada Acumulada
SubtotaljlalentoliumapolApores 1]s 3.826.224,00 | § 478.278,00 | $ 478.278,00 | § 1.100.039,00 | § 2.726.185,00 |  28,75%
ASOCIADO
Nutricionista-Dietista 118 3.826.224,00 | $ 478.278,00 | $ 478.278 | $ 1.100.039,00 | $ 2.726.185,00 28,75%
Fijos |Espacio fisico funcional $ 10.144.800,00 | $ 1.268.100,00 | $ 1.268.100 | $ 2.916.630,00 | $ 7.228.170,00 28,75%
Servicios publicos $ 8.255.696,00 | $ 1.031.962,00 | $ 1.031.962 | $ 1.083.562,00 | $ 7.172.134,00 13,13%
Internet $ 1.020.894,00 | $ 127.612,00 | $ 127612 § 255.224,00 | $ 765.670,00 25,00%
Menaje en sitio $ 652.175,00 | $ 81.522,00 | $ - $ - $ 652.175,00 0,00%
c
2
,E Menaje portable y bolsas $ 1.206.266,00 | $ 150.783,00 | $ - $ - $ 1.206.266,00 0,00%
®
¢  |Flementos de apoyo para el desarrollo de $ 902.968,00 | $ 11287100 | § - s - |s 902.968,00 | 0,00%
5 actividades de inclusién social
a
Papeleria e impresiones $ 1.028.069,00 | $ 128.509,00 | $ 886.000 | $ 886.000,00 | $ 142.069,00 86,18%
F Responsable de servicio 118 - $ - $ - $ - $ - 0,00%
©
2
5 |Operarios(as) 18 - $ - $ - $ - $ - 0,00%
=]
<
¢ |Auxiliar Administrativo 118 - $ - $ - $ - $ - 0,00%
€
o
& Profesional Componente Social 118 - $ - $ - $ - $ - 0,00%
Total $ 27.037.092 | $ 3.379.637 | $ 3.791.952 | $ 6.241.455 | $ 20.795.637 23,08%
2.2. Descuentos
Descuentos del Periodo
Tipo de Descuento Si No Valor Descuento

Por no entrega de algiin componente en el menu diario establecido.

Por falta de ingredientes o menor cantidad de ingredientes en alguno de los componentes del menu diario establecido.

Por faltante de talento humano establecido en estructura de costos.

Por hallazgos microbiolégicos.

Por requerimientos reiterados.

Total Valor Descuentos

||| o|e| e

2.3. Seguimiento Financiero

Valor Total Ejecucion Periodo Valor Total Ejecucion Periodo Valor Total Eiecucién Periodo
Aportes SDIS Aportes ASOCIADO ]
Costos Variables $ 48.588.620,00 | $ -1 48.588.620,00
Costos Fijos $ 18.616.687,00 [ $ 2.905.952,00 | $ 21.522.639,00
Costos de Realizacion $ 2.915.600,00 [ $ 886.000,00 [ $ 3.801.600,00
Descuentos $ -1 8 -1 8 -
Otros $ -1 $ -1 8 -
Total $ 70.120.907 | $ 3.791.952 | $ 73.912.859
2.4. Reporte de Asistencias Validadas
. Asistencias Programadas Asistencias Validadas Asistencias Validadas A3|st_enc|as Val_|dadas
Periodo . ) . . Periodo Anterior en
Periodo Periodo Periodo en Fuera de Horario .
Fuera de Horario
Abril 2023 2100 2022 0 0
Mayo 2023 7500 7372 12 0
Junio 2023 7200 7114 0 0
Julio 2023

Agosto 2023

Septiembre 2023

Octubre 2023

Noviembre 2023

Diciembre 2023 (1-15)

Diciembre 2023 (16-31)

Enero 2024

Total

16.800

16.508
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2.5. Ejecucion Financiera Consolidada

Ejecucion Financiera Consolidada Aportes SDIS
Periodo Valor Convenio Valor Ejecucion Valor Ejecucion Saldo % Ejecucion
Aportes SDIS Financiera Mensual Financiera Acumulada Financiera
Abril 2023 $ 565.141.051 | § 19.395.264 | $ 19.395.264 | $ 545.745.787 3,43%
Mayo 2023 $ 565.141.051 | § 71.297.823 | $ 90.693.087 | $ 474.447.964 16,05%
Junio 2023 $ 565.141.051 | § 70.120.907 | $ 160.813.994 | $ 404.327.057 28,46%
Julio 2023 $ - $ - 0,00%
Agosto 2023 $ - $ - 0,00%
Septiembre 2023 $ - $ - 0,00%
Octubre 2023 $ - $ - 0,00%
Noviembre 2023 $ - $ - 0,00%
Diciembre 2023 (1-15) $ - $ - 0,00%
Diciembre 2023 (16-31) $ - $ - 0,00%
Enero 2024 $ 565.141.051 $ - 0,00%
TOTAL $ 160.813.994 | $ 160.813.994 | $ 404.327.057 28,46%
Ejecucion Financiera Consolidada Aportes ASOCIADO
Periodo Valor Convenio .Valor. Ejecucion i Valc.)r Ejecucion Saldo % .Ejecu.cién
Aportes ASOCIADO Financiera Mensual Financiera Acumulada Financiera
Abril 2023 $ 27.037.092 | $ 523913 | § 523913 | § 26.513.179 1,94%
Mayo 2023 $ 27.037.092 | $ 1.925.590 | $ 2449503 | $ 24.587.589 9,06%
Junio 2023 $ 27.037.092 | $ 3.791.952 | $ 6.241.455 | $ 20.795.637 23,08%
Julio 2023 $ - $ - $ - $ -
Agosto 2023 $ - $ - $ - $ -
Septiembre 2023 $ - $ - $ - $ -
Octubre 2023 $ - $ - $ - $ -
Noviembre 2023 $ - $ - $ - $ -
Diciembre 2023 (1-15) $ - $ - $ - $ -
Diciembre 2023 (16-31) $ - $ - $ - $ -
Enero 2024 $ 27.037.092 | $ - $ - $ -
TOTAL $ 6.241.455 | $ 6.241.455 | $ 20.795.637 23,08%
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Categoria 3 - Comité Local de Evaluacion y Seguimiento

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

Garantiza la asistencia del representante legal del ASOCIADO al Comité Local de Evaluacién y Seguimiento. En caso de que el
representante legal requiera asistir a varios comités programados en la misma fecha podra asignar un apoderado por medio de una
autorizacion escrita, quien lo representara en dichos espacios. En ninguna circunstancia esta obligacion podra ser delegada al talento

humano que labora en el Comedor Comunitario.

Fecha Comité Local de Evaluacién y Seguimiento: |

NC NA

m

Categoria 4 - Compras Publicas Locales

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

10

Presenta un reporte mensual de las compras
locales de alimentos realizadas durante el periodo,
en el modelo suministrado por la SDIS, el cual
contiene como minimo: identificaciéon del producto
y proveedor, producto y variedad (es) del producto
agropecuario comprado, cantidad (unidad o peso)
de compra y valor de la compra.

C NC

Participa en los espacios de articulacion que se
definan por parte de la Mesa Técnica Distrital de
Compras Publicas Locales de Alimentos y
participa en su rol de compradores de alimentos o
de sus materias primas, en las ruedas de negocios
que se realicen en virtud de lo establecido en la
Ley 2046 de 2020 y las normas reglamentarias.

4
o

NA

o

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

1

N

Cumple con el Decreto 248 de 2021 "Por el cual se adiciona la Parte 20 al Libro 2 del Decreto 1071 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Administrativo Agropecuario, Pesquero y de Desarrollo Rural, relacionado con las compras publicas de
alimentos.", especificamente el articulo 2.20.1.13 Minimo de Compras publicas de alimentos y suministros, de productos agropecuarios
a productores agropecuarios locales. En el evento de no lograr el 30% exigido, ya sea por inexistencia total o parcial de proveedores de
los alimentos requeridos, el ASOCIADO lo hara saber de inmediato al supervisor o interventor del convenio, mediante comunicacion
escrita y allegando los documentos que evidencien esta situacion. El supervisor o interventor del convenio, previa consulta que realice
a la secretaria técnica de la Mesa Técnica Distrital de Compras Publicas Locales de Alimentos, impartira las instrucciones para que
pueda dar cumplimiento a la obligacién legal de comprar localmente a estos productores.

C NC

NA

Cumplimiento Porcentual Compras Publicas Locales de Alimentos

Periodo Valor Reconocido Minuta - Alimentos Valor Compras Publi Locales de Ali to Porcentaje
Abril 2023 $ 13.810.260,00 | $ 4.143.280,00 30,00%
Mayo 2023 $ 50.350.760,00 | $ 15.104.858,00 30,00%
Junio 2023 $ 48.588.620,00 | $ 17.486.347,00 35,99%
Julio 2023 $ - $ - 0,00%
Agosto 2023 $ - $ - 0,00%
Septiembre 2023 $ - $ - 0,00%
Octubre 2023 $ - $ - 0,00%
Noviembre 2023 $ - $ - 0,00%
Diciembre 2023 (1-15) $ - $ - 0,00%
Diciembre 2023 (16-31) $ - $ - 0,00%
Enero 2024 $ - $ - 0,00%
Total $ 112.749.640 | $ 36.734.485 32,58%

N° Variable Nivel de Cumplimiento |N° Variable Nivel de Cumplimiento
Dispone de una cuenta bancaria para la ejecucion
c NC del convenio, en la cual se llevard el manejo c NC
. L exclusivo de los recursos aportados por la SDIS. El
Una vez cumplidos los requisitos de - ASOCIADO debera entregar a la supervision o -

perfeccionamiento del convenio de asociacion,
suscribe el acta de inicio y las demas que se
generen para la correcta ejecucion y liquidacion de
este.

interventoria la certificacion de la cuenta bancaria
con vigencia menor a 30 dias calendario. Si el
ASOCIADO presenta una cuenta bancaria que
haya sido utilizada previamente para el manejo de
recursos propios, debera estar certificada por parte

de la entidad bancaria con saldo a cero.
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N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

Implementa las acciones correctivas necesarias
para subsanar los hallazgos evidenciados en las
visitas de supervision o interventoria, dando
respuesta y cumplimiento a los planes de
mejoramiento y requerimientos generados, en los

C NC

NA

términos establecidos en los mismos.

Permite la labor de la supervisién o interventoria,
equipos técnicos y administrativos de la SDIS y
entidades externas con las que se
articulenacciones con ocasién de la operacion del
Comedor Comunitario y la ejecucién del convenio.

C NC
I

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

Cumple con las condiciones ofertadas dentro del proceso competitivo, de acuerdo con los lineamientos técnicos, tiempos y evidencias

establecidas por la SDIS: NC NA
X
* Factor de Seleccion "Mayor Aporte Adicional al Minimo Exigido para cada Comedor": EI ASOCIADO cumple con el aporte adicional en
17 |el rubro talento humano (diferente al rubro de profesional en Nutricién y Dietética), ofertado en el marco del proceso competitivo.
* Factor de Seleccion "Compras Publicas": EI ASOCIADO cumple con el porcentaje adicional al minimo exigido del 30% al que se
compromete a adquirir alimentos a pequefios productores agropecuarios locales y/o a productores de la agricultura campesina, familiar
o comunitaria locales y sus organizaciones, ofertado en el marco del proceso competitivo (Porcentaje Adicional Presentado: 0 %).
Capitulo D. VERIFICACION DE LOS SOPORTES DE LOS RUBROS EJECUTADOS
Valor Asistencias Validadas Valor Unitario VALOR LLEVADO A LA
Minuta - Periodo Minuta EJECUCION
Alimentos 7.114| § 6.830 $ 48.588.620,00
FECHA DE TIPO DE
RUBRO FACTURA SOPORTE NO FACTURA FORMA DE PAGO
Responsable del Servicio 30/06/2023 CTA DE COBRO ASPZ31 MES VENCIDO | $ 3.587.084,00
Operarios (as) 30/06/2023 CTA DE COBRO ASPZ33/36/35/37 MES VENCIDO | $ 7.796.684,00
Auxiliar Administrativo 30/06/2023 CTA DE COBRO ASPZ34 MES VENCIDO | $ 1.949.171,00
Profesional Social 30/06/2023 CTA DE COBRO ASPZ32 MES VENCIDO | $ 3.587.084,00
Reconocimiento al Desgaste y Uso de los
) . 30/06/2023 CERTIFICACION N/A CONTADO $ 1.696.664,00
Bienes no Consumible
Dotacion Operarios(as) N/A FACTURA N/A N/A $ -
Dotacion Responsable del servicio, Auxiliar
Administrativo y Nutricionista y Dietista N/A FACTURA N/A N/A $ B
Elementos de Aseo y Desinfeccion 5/07/2023 FACTURA ASPZ46 MES VENCIDO | $ 2.634.800,00
Archivo 5/07/2023 FACTURA ASPZ48 N/A $ 280.800,00
TOTAL EJECUCION SDIS $ 70.120.907
Nutricionista y Dietista 30/06/2023 CTA DE COBRO ASPZ44 MES VENCIDO | $ 478.278,00
Espacio Fisico Funcional 7/07/2023 CTA DE COBRO ASPZ50 MES VENCIDO | $ 1.268.100,00
13/06/2023
Servicios Publicos 15/06/2023 FACTURA 3988578173112(;721875418 B MES VENCIDO | § 1.031.962,00
26/06/2023
Internet 24/03/2023 FACTURA N/A MES VENCIDO | $ 127.612,00
Menaje en Sitio N/A FACTURA N/A N/A $ -
Elementc?sl de apoyo 'para eI desarrollo de N/A FACTURA NA N/A $ R
actividades de inclusion social
Menaje Portable y Bolsa N/A FACTURA N/A N/A $ -
Papeleria e impresiones 5/07/2023 FACTURA ASPZ48 N/A $ 886.000,00
Responsable del Servicio N/A CTA DE COBRO N/A N/A $ -
Operarios (as) N/A CTA DE COBRO N/A N/A $ -
Auxiliar Administrativo N/A CTA DE COBRO N/A N/A $ -
Profesional Social N/A CTA DE COBRO N/A N/A $ -
TOTAL EJECUCION ASOCIADO $ 3.791.952
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| Informacion por parte de la Supervision |

Categoria 3 - Comité Local de Evaluacién y Seguimiento:V9 El asociado no ha sido convocado por la SDIS

Comentarios por parte de quien atiende la visita

La asociado para el mes de junio manifieta que en compras facturadas por concepto de alimentos se facturaron $53.053.381 con lo cual se refleja una diferencia con respecto al
rubro de valor minuta de alimentos de $4.464.761.
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O,P,R Cumplimiento
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Fecha de Visita | 13 | 6 | 2023 | Hora Inicio 06:40PM Hora Finalizacion 08:45PM
Visita de Cierre I:I

Periodo Evaluado | 01/05/2023 AL 30/05/2023 | Visita de Seguimiento

Capitulo A. INFORMACION GENERAL

1. Identificacién

N° Convenio/Vigencia: 6579-2023 Nombre Asociado: ASOCIACION INTEGRAL PARA LA PAZ ASOINPAZ
Fecha Suscripciéon Convenio: 14/04/2023 Fecha Inicio Convenio: 22/04/2023 Fecha Finalizacion Convenio: 211212023
Nombre Comedor Comunitario : 113947-CCCP 11-006 CAMINOS DE LA ESPERANZA Localidad: SUBA
Nombre Representante Legal: NORALBA POLANCO HERNANDEZ Nombre Responsable Financiero: ZORAIDA ESPITIA ESPITIA
2. Ubicacion Sede Administrativa Asociado
Localidad: LA CANDELARIA Barrio: SANTA BARBARA Direccion: CRA137A#17B - 53
Tel: 6016491097 Cel.: 3112747985 Correo Electronico: asoinpaz@gmail.com
3. Condiciones del Convenio
Valor Inicial Aporte SDIS 565.141.051,00 Plazo Inicial 8 meses Cobertura Diaria Contratada | 300 |

Valor Inicial Aporte ASOCIADO 27.037.092,00 Plazo Proérroga 1

Valor Adicién 1 Aporte SDIS - Plazo Prérroga 2

Valor Adicién 1 Aporte ASOCIADO - Plazo Total del Convenio

Valor Adicién 2 Aporte SDIS

Valor Adicién 2 Aporte ASOCIADO

Subtotal Aporte SDIS 565.141.051,00

Subtotal Aporte ASOCIADO 27.037.092,00

Al ||| | a|
'

Valor Total del Convenio 592.178.143,00

Categoria 1: Talento Humano

N° Variable Nivel de Cumplimiento | N° Variable Nivel de Cumplimiento
Cumple con las obligaciones del Sistema de
C NC Seguridad Social y aportes parafiscales, segun lo C NC
Contrata al talento humano requerido en la establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
1 |proporcién y condiciones indicadas en el anexo 2 (2002, cuando haya lugar a ello. El aporte al
técnico. sistema de salud se liquida atendiendo lo
preceptuado en los articulos 3, 4, 5, de la Ley 797
de 2003 y el Decreto 510 de 2003.
N° Variable Nivel de Cumplimiento
Paga los salarios, honorarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales (seglin sea el caso) del talento humano, dentro de
los dos (2) ultimos dias calendario del mes, a través de transferencia electrénica en la cuenta de ahorros o corriente suministrada por el c NC
3 o . )
personal al momento de ser contratado; de acuerdo con los valores definidos en la estructura de costos establecida para el convenio,
efectuando los pagos de derechos laborales y parafiscales a que haya lugar.

Talento Humano Vinculado por Contrato de Prestacion de Servicios

Cantidad de Contratistas: Fecha Ultimo Pago: | | |

Los valores pagados corresponden con lo establecido en los contratos de prestacion de servicios. C |:| NC |:| NA |:|

Salud c

Pension C

ARL c

NC |:| NA |:| Los contratistas aportan la planilla de pago de SS correspondiente al 12,5% del ingreso mensual.

NC |:| NA |:| Los contratistas aportan la planilla de pago de SS correspondiente al 16% del ingreso mensual.

NC |:| NA |:| Los contratistas aportan la planilla de pago de SS acorde al tipo de riesgo.
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Talento Humano Vinculado por Contrato Laboral

Cantidad de Empleados:

L]

Fecha Ultimo Pago:

Los valores pagados corresponden con lo establecido en los contratos laborales.

c [] ne []

NA-

Salud C |:| NC |:| NA |EI pago cumple con los porcentajes establecidos en el CST: 8,5% empleador y 4% empleado. |
Pension C |:| NC |:| NA |EI pago cumple con los porcentajes establecidos en el CST: 12% empleador y 4% empleado. |
ARL C |:| NC |:| NA |EI pago cumple con la clasificacion de riesgo establecida para cada perfil. |
Cesantias C |:| NC |:| NA |Se realizé la apropiacion mensual correspondiente. |
Prima C |:| NC |:| NA |Se realizo la apropiacion mensual correspondiente. |
Vacaciones (03 |:| NC |:| NA |Se realizé la apropiacion mensual correspondiente. |
Parafiscales C |:| NC |:| NA |Presenta certificado de cumplimiento de pago de aportes al SGSS. |
Categoria 2 - Gestion Financiera
2.1. Ejecucion Financiera
N° Variable Nivel de Cumplimiento | N° Variable Nivel de Cumplimiento

Cumple de manera oportuna con los aportes del

C NC

Destina exclusivamente los recursos publicos que
recibe debido al respectivo convenio, para los

C NC

4 [ASOCIADO conforme lo establecido en la 5 |gastos que demanden el cumplimiento del objeto

estructura de costos. de este y acorde con la propuesta objeto del
proceso competitivo.

Presenta a la supervisién o interventoria las NC Registra en la plataforma transaccional SECOP I,

facturas para pago de acuerdo con la normatividad
contable vigente, con sus respectivos soportes,
dentro de las fechas establecidas por la SDIS.

las facturas y documentos soporte presentados por

el

ASOCIADO  como

requisito  para

procedimiento de pago realizado por la SDIS.

c NC NA
R ENEY

el

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

Realiza los pagos de manera oportuna y acorde con lo establecido en las condiciones de negociaciéon con cada uno de sus
proveedores y presenta bimestralmente a la supervision o interventoria el paz y salvo de pago a proveedores y espacio fisico funcional

(cuando aplique). Exceptuando el pago a proveedores locales el cual debera aportarse de manera mensual.

C NC

Ejecucion Financiera Periodo Aportes SDIS
Valor Total Presupuesto . . . Ejecucion % Ej i6
Costo Rubro ) p Ejecucioén Periodo ) Saldo Total i i
Convenio Periodo Acumulada Acumulada
Variable |Valor Minuta - Alimentos $ 399.555.000 | $ 51.225.000 | $ 50.350.760 | $ 64.161.020 | $ 335.393.980 |  16,06%
Subtotal Talento Humano Aportes SDIS 7|9 135.360.184 | $ - $ 16.920.023 | $ 21.996.028 | $ 113.364.156 16,25%
Responsable de servicio 1] 28.696.672 | $ 3.587.084 | $ 3.587.084| $ 4.663.209 | $ 24.033.463 | 16,25%
Operarios (as) 418 62.373.472 | § 7.796.684 | $ 7.796.684 | $ 10.135.688 | $ 52.237.784 |  16,25%
Fijos
Auxiliar administrativo 1] 15.593.368 | $ 1.949.171( § 1.949.171| 2.533.922 | § 13.059.446 |  16,25%
Profesional componente social 118 28.696.672 | $ 3.587.084 | $ 3.587.084| $ 4.663.209 | $ 24.033.463 | 16,25%
Reconocimiento al desgaste y uso de los bienes | ¢ 13573312 | § 1696.664 | $ 1696.664 | $ 2205663 | § 11367649 | 16,25%
no consumible
Dotacion operarios(as) $ 2.639.29% | $ 320912 § 728.280 | $ 728.280 | $ 1.911.016 |  27,59%
c
o = — m
§  |Dotacion responsable del servicio, auxiliar $ 647.544 | $ 80.943| $ 178.500  $ 178.500 | § 460.044 | 27,57%
N administrativo y nutricionista y dietista
T
&  |Elementos de aseo y desinfeccion $ 12.833.887 | $ 1.604.236  $ 1.423.59 | $ 1.423.5% | $ 11.410.291 11,09%
5
o
Archivo $ 531.828 | § 66.479| $ $ $ 531.828 0,00%
Total $ 565.141.051 | § 71.923.257 | $ 71.297.823  § 90.693.087 | $ 474.447.964 16,05%
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Ejecucion Financiera Periodo Aportes ASOCIADO
Costo Rubro Vel To.tal Presu!)uesto Ejecucioén Periodo (e Saldo Total pesiscaion
Convenio Periodo Acumulada Acumulada
Subtotal Talento Humano Aportes 3
ASOCIADO 1189 3.826.224,00 | $ 478.278,00 | $ 478.278,00 | $ 621.761,00 | $ 3.204.463,00 16%
Nutricionista-Dietista 118 3.826.224,00 | $ 478.278,00 | $ 478.278 | $ 621.761,00 | $ 3.204.463,00 16%
Fijos |Espacio fisico funcional $ 10.144.800,00 | $ 1.268.100,00 | $ 1.268.100 | $ 1.648.530,00 | $ 8.496.270,00 16%
Servicios publicos $ 8.255.696,00 [ $ 1.031.962,00 | $ 51.600 | $ 51.600,00 | $ 8.204.096,00 1%
Internet $ 1.020.894,43 | $ 127.612,00 | $ 127612 § 127.612,00 | $ 893.282,43 13%
Menaje en sitio $ 652.175,00 | $ 81.522,00 | $ $ $ 652.175,00 0%
c
2
E Menaje portable y bolsas $ 1.206.266,00 | $ 150.783,00 | $ $ $ 1.206.266,00 0%
®
@  |Elementos de apoyo para el desarrollo de $ 902.968,00 | $ 112.67100 | § $ $ 902.968,00 0%
5 actividades de inclusién social
a
Papeleria e impresiones $ 1.028.069,00 | $ 128.509,00 | $ $ $ 1.028.069,00 0%
2 Responsable de servicio 118 $ $ $ $ 0%
©
2
5 |Operarios(as) 18 $ $ $ $ 0%
=]
<
¢ |Auxiliar Administrativo 118 $ $ $ $ 0%
€
o
2 Profesional Componente Social 118 $ $ $ $ 0%
Total $ 27.037.092 | $ 3.379.637 | $ 1.925.590 | $ 2.449.503 | § 24.587.589 9%
2.2. Descuentos
Descuentos del Periodo
Tipo de Descuento Si No Valor Descuento
Por no entrega de algiin componente en el menu diario establecido. X $ -
Por falta de ingredientes o menor cantidad de ingredientes en alguno de los componentes del menu diario establecido. X $ -
Por faltante de talento humano establecido en estructura de costos. X $ -
Por hallazgos microbiolégicos. X $ -
Por requerimientos reiterados. X $ -
Total Valor Descuentos $ -

2.3. Seguimiento Financiero

Valor Total Ejecucion Periodo Valor Total Ejecucion Periodo Valor Total Eiecucién Periodo
Aportes SDIS Aportes ASOCIADO ]
Costos Variables $ 50.350.760,00 [ $ -1 50.350.760,00
Costos Fijos $ 18.616.687,00 [ $ 1.925.590,00 | $ 20.542.277,00
Costos de Realizacion $ 2.330.376,00 | $ -1 2.330.376,00
Descuentos $ -1 8 -1 8 -
Otros $ -1 $ -1 8 -
Total $ 71.297.823 | $ 1.925.590 | $ 73.223.413
2.4. Reporte de Asistencias Validadas
. Asistencias Programadas Asistencias Validadas Asistencias Validadas A3|st_enc|as Val_|dadas
Periodo . ) . . Periodo Anterior en
Periodo Periodo Periodo en Fuera de Horario .
Fuera de Horario
Abril 2023 2100 2022 0 0
Mayo 2023 7500 7360 12 0
Junio 2023
Julio 2023

Agosto 2023

Septiembre 2023

Octubre 2023

Noviembre 2023

Diciembre 2023 (1-15)

Diciembre 2023 (16-31)

Enero 2024

Total

9.600

9.382
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2.5. Ejecucion Financiera Consolidada

Eji ion Fil iera C lidada Aportes SDIS
R “aportos SIS | Financiora Mensusl | Financiers Acumulada Saldo Financiors
Abril 2023 $ 565.141.051 | § 19.395.264 | $ 19.395.264 | $ 545.745.787 3,43%
Mayo 2023 $ 565.141.051 | § 71.297.823 | $ 90.693.087 | $ 474.447.964 16,05%
Junio 2023 $ 565.141.051 | $ - $ - $ - 0,00%
Julio 2023 $ 565.141.051 | $ - $ - $ - 0,00%
Agosto 2023 $ 565.141.051 | $ - $ - $ - 0,00%
Septiembre 2023 $ 565.141.051 | $ - $ - $ - 0,00%
Octubre 2023 $ 565.141.051 | $ - $ - $ - 0,00%
Noviembre 2023 $ 565.141.051 | $ - $ - $ - 0,00%
Diciembre 2023 (1-15) $ 565.141.051 | $ - $ - $ - 0,00%
Diciembre 2023 (16-31) $ 565.141.051 | $ - $ - $ - 0,00%
Enero 2024 $ 565.141.051 | $ - $ - $ - 0,00%
TOTAL $ 90.693.087 | $ 90.693.087 | $ 474.447.964 16,05%
Ej ion Fil iera C lidada Aportes ASOCIADO
R Apories ASOGIADO |  Financiers Mensusl | Financira Acumutads Saldo Hrancira
Abril 2023 $ 27.037.092 | $ 523913 | § 523913 | § 26.513.179 1,94%
Mayo 2023 $ 27.037.092 | $ 1.925.590 | $ 2.449.503 | $ 24.587.589 9,06%
Junio 2023 $ 27.037.092 | $ - $ - $ - 0,00%
Julio 2023 $ 27.037.092 | $ - $ - $ - 0,00%
Agosto 2023 $ 27.037.092 | $ - $ - $ - 0,00%
Septiembre 2023 $ 27.037.092 | $ - $ - $ - 0,00%
Octubre 2023 $ 27.037.092 | $ - $ - $ - 0,00%
Noviembre 2023 $ 27.037.092 | $ - $ - $ - 0,00%
Diciembre 2023 (1-15) $ 27.037.092 | $ - $ - $ - 0,00%
Diciembre 2023 (16-31) $ 27.037.092 | $ - $ - $ - 0,00%
Enero 2024 $ 27.037.092 | $ - $ - $ - 0,00%
TOTAL $ 2.449.503 | $ 2.449.503 | $ 24.587.589 9,06%
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Categoria 3 - Comité Local de Evaluacion y Seguimiento

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

Garantiza la asistencia del representante legal del ASOCIADO al Comité Local de Evaluacién y Seguimiento. En caso de que el
representante legal requiera asistir a varios comités programados en la misma fecha podra asignar un apoderado por medio de una
autorizacion escrita, quien lo representara en dichos espacios. En ninguna circunstancia esta obligacion podra ser delegada al talento

humano que labora en el Comedor Comunitario.

Fecha Comité Local de Evaluacién y Seguimiento: |

NC NA

m

Categoria 4 - Compras Publicas Locales

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

10

Presenta un reporte mensual de las compras
locales de alimentos realizadas durante el periodo,
en el modelo suministrado por la SDIS, el cual
contiene como minimo: identificaciéon del producto
y proveedor, producto y variedad (es) del producto
agropecuario comprado, cantidad (unidad o peso)
de compra y valor de la compra.

C NC

Participa en los espacios de articulacion que se
definan por parte de la Mesa Técnica Distrital de
Compras Publicas Locales de Alimentos y
participa en su rol de compradores de alimentos o
de sus materias primas, en las ruedas de negocios
que se realicen en virtud de lo establecido en la
Ley 2046 de 2020 y las normas reglamentarias.

4
o

NA

o

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

1

N

Cumple con el Decreto 248 de 2021 "Por el cual se adiciona la Parte 20 al Libro 2 del Decreto 1071 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Administrativo Agropecuario, Pesquero y de Desarrollo Rural, relacionado con las compras publicas de
alimentos.", especificamente el articulo 2.20.1.13 Minimo de Compras publicas de alimentos y suministros, de productos agropecuarios
a productores agropecuarios locales. En el evento de no lograr el 30% exigido, ya sea por inexistencia total o parcial de proveedores de
los alimentos requeridos, el ASOCIADO lo hara saber de inmediato al supervisor o interventor del convenio, mediante comunicacién
escrita y allegando los documentos que evidencien esta situacion. El supervisor o interventor del convenio, previa consulta que realice
a la secretaria técnica de la Mesa Técnica Distrital de Compras Publicas Locales de Alimentos, impartira las instrucciones para que
pueda dar cumplimiento a la obligacién legal de comprar localmente a estos productores.

C NC

NA

Cumplimiento Porcentual Compras Publicas Locales de Alimentos
Periodo Valor Reconocido Minuta - Alimentos Valor Compras Publicas Locales de Alimentos Porcentaje
Abril 2023 $ 13.810.260,00 | $ 4.143.280,00 30,00%
Mayo 2023 $ 50.350.760,00 | $ 15.104.858,00 30,00%
Junio 2023 $ - $ - 0,00%
Julio 2023 $ - $ - 0,00%
Agosto 2023 $ - $ - 0,00%
Septiembre 2023 $ - $ - 0,00%
Octubre 2023 $ - $ - 0,00%
Noviembre 2023 $ - $ - 0,00%
Diciembre 2023 (1-15) $ - $ - 0,00%
Diciembre 2023 (16-31) $ - $ - 0,00%
Enero 2024 $ - $ - 0,00%
Total 64.161.020 19.248.138 30,000%

N° Variable Nivel de Cumplimiento |N° Variable Nivel de Cumplimiento
Dispone de una cuenta bancaria para la ejecucion
c NC del convenio, en la cual se llevard el manejo c NC
Una ver cumplidos los requisitos de - exclusivo de los recursos aportados por la S_D_IS. El -
. ) . o ASOCIADO debera entregar a la supervision o
perfeccionamiento del convenio de asociacion, . N e L. .
13 [suscribe el acta de inicio y las demas que se 14 |ntervgntor|§ la certificacion d’e la cuenta pancgrla
generen para la correcta ejecucion y liquidacion de con vigencia menor a 30 dias calendarlo.. Si el
aste. ASOCIADO _presenta una cuenta bancana_ que
haya sido utilizada previamente para el manejo de
recursos propios, debera estar certificada por parte
de la entidad bancaria con saldo a cero.
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N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

N° Variable

Nivel de Cumplimiento

Implementa las acciones correctivas necesarias
para subsanar los hallazgos evidenciados en las
visitas de supervision o interventoria, dando
respuesta y cumplimiento a los planes de
mejoramiento y requerimientos generados, en los

C NC

NA

16 |entidades externas con las que

Comedor Comunitario y la ejecucion del convenio.

Permite la labor de la supervision o interventoria,
equipos técnicos y administrativos de la SDIS y
se
articulenacciones con ocasion de la operacion del

términos establecidos en los mismos.

C NC
LJ [

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

Cumple con las condiciones ofertadas dentro del proceso competitivo, de acuerdo con los lineamientos técnicos, tiempos y evidencias

establecidas por la SDIS: NC NA
X
* Factor de Seleccion "Mayor Aporte Adicional al Minimo Exigido para cada Comedor": EI ASOCIADO cumple con el aporte adicional en
17 |el rubro talento humano (diferente al rubro de profesional en Nutricion y Dietética), ofertado en el marco del proceso competitivo.
* Factor de Seleccion "Compras Publicas": EI ASOCIADO cumple con el porcentaje adicional al minimo exigido del 30% al que se
compromete a adquirir alimentos a pequefios productores agropecuarios locales y/o a productores de la agricultura campesina, familiar
o comunitaria locales y sus organizaciones, ofertado en el marco del proceso competitivo (Porcentaje Adicional Presentado: %).
Capitulo D. VERIFICACION DE LOS SOPORTES DE LOS RUBROS EJECUTADOS
Valor Asistencias Validadas Valor Unitario VALOR LLEVADO A LA
Minuta - Periodo Minuta EJECUCION
Alimentos 7.360( $ 6.830 $ 50.350.760,00
FECHA DE TIPO DE
RUBRO FACTURA SOPORTE NO FACTURA FORMA DE PAGO
Responsable del Servicio 31/05/2023 CTA DE COBRO N/A MES VENCIDO | § 3.587.084,00
Operarios (as) 31/05/2023 CTA DE COBRO N/A MES VENCIDO | $ 7.796.684,00
Auxiliar Administrativo 31/05/2023 CTA DE COBRO N/A MES VENCIDO | $ 1.949.171,00
Profesional Social 31/05/2023 CTA DE COBRO N/A MES VENCIDO | $ 3.587.084,00
Reconocimiento al Desgaste y Uso de los 31/05/2023 CERTIFICACION N/A CONTADO | $ 1.696.664,00
Bienes no Consumible
Dotacion Operarios(as) 5/05/2023 FACTURA 3808 CONTADO $ 728.280,00
Dotacion Responsable del servicio, Auwxiliar| 5,595 FACTURA 3816 CONTADO | § 178.500,00
Administrativo y Nutricionista y Dietista
Elementos de Aseo y Desinfeccion 5/05/2023 FACTURA 3817 CONTADO $ 1.423.596,00
Archivo N/A N/A N/A N/A $ -
TOTAL EJECUCION SDIS $ 71.297.823
Nutricionista y Dietista 19/05/2023 CTA DE COBRO 278 MES VENCIDO | $ 478.278,00
Espacio Fisico Funcional 30/05/2023 CTA DE COBRO 1 MES VENCIDO | § 1.268.100,00
Servicios Publicos 15/05/2023 FACTURA 20254073 / 61642245 MES VENCIDO | $ 51.600,00
Internet 10/05/2023 FACTURA 94578065 MES VENCIDO | § 127.612,00
Menaje en Sitio 5/05/2023 FACTURA 3823 MES VENCIDO $ -
Elementos de apoyo para el desarrollo de
o ; o ! N/A $ -
actividades de inclusion social
Menaje Portable y Bolsa N/A $ -
Papeleria e impresiones 15/05/2023 FACTURA 3825 $ -
Responsable del Servicio N/A $ -
Operarios (as) N/A $ -
Auxiliar Administrativo N/A $ -
Profesional Social N/A $ -
TOTAL EJECUCION ASOCIADO $ 1.925.590
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| Informacién por parte de la Supervision |

Comentarios por parte de quien atiende la visita
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O,P,R Cumplimiento
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Fecha de Visita | 13 | 6 | 2023 | Hora Inicio 08:00AM Hora Finalizacion 10:30AM
Visita de Cierre I:I

Periodo Evaluado | 22/04/2023 al 30/04/2023 | Visita de Seguimiento

Capitulo A. INFORMACION GENERAL

1. Identificacién

N° Convenio/Vigencia: 6579-2023 Nombre Asociado: ASOCIACION INTEGRAL PARA LA PAZ ASOINPAZ
Fecha Suscripciéon Convenio: 14/04/2023 Fecha Inicio Convenio: 22/04/2023 Fecha Finalizacion Convenio: 211212023
Nombre Comedor Comunitario : 113947-CCCP 11-006 CAMINOS DE LA ESPERANZA Localidad: SUBA
Nombre Representante Legal: NORALBA POLANCO HERNANDEZ Nombre Responsable Financiero: ZORAIDA ESPITIA ESPITIA
2. Ubicacion Sede Administrativa Asociado
Localidad: LA CANDELARIA Barrio: SANTA BARBARA Direccion: CRA137A#17B - 53
Tel: 6016491097 Cel.: 3112747985 Correo Electronico: asoinpaz@gmail.com
3. Condiciones del Convenio
Valor Inicial Aporte SDIS 565.141.051,00 Plazo Inicial 8 meses Cobertura Diaria Contratada | 300 |

Valor Inicial Aporte ASOCIADO 27.037.092,00 Plazo Proérroga 1

Valor Adicién 1 Aporte SDIS - Plazo Prérroga 2

Valor Adicién 1 Aporte ASOCIADO - Plazo Total del Convenio

Valor Adicién 2 Aporte SDIS

Valor Adicién 2 Aporte ASOCIADO

Subtotal Aporte SDIS 565.141.051,00

Subtotal Aporte ASOCIADO 27.037.092,00

Al ||| | a| o
'

Valor Total del Convenio 592.178.143,00

Categoria 1: Talento Humano

N° Variable Nivel de Cumplimiento | N° Variable Nivel de Cumplimiento
Cumple con las obligaciones del Sistema de
C NC Seguridad Social y aportes parafiscales, segun lo C NC
Contrata al talento humano requerido en la establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
1 |proporcién y condiciones indicadas en el anexo 2 (2002, cuando haya lugar a ello. El aporte al
técnico. sistema de salud se liquida atendiendo lo
preceptuado en los articulos 3, 4, 5, de la Ley 797
de 2003 y el Decreto 510 de 2003.
N° Variable Nivel de Cumplimiento
Paga los salarios, honorarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales (seglin sea el caso) del talento humano, dentro de
los dos (2) ultimos dias calendario del mes, a través de transferencia electrénica en la cuenta de ahorros o corriente suministrada por el c NC
3 - . )
personal al momento de ser contratado; de acuerdo con los valores definidos en la estructura de costos establecida para el convenio,
efectuando los pagos de derechos laborales y parafiscales a que haya lugar.

Talento Humano Vinculado por Contrato de Prestacion de Servicios
Cantidad de Contratistas: Fecha Ultimo Pago: | 5 | 5 | 2023 |

NC|:| NA|:|

NC |:| NA |:| Los contratistas aportan la planilla de pago de SS correspondiente al 12,5% del ingreso mensual.

Los valores pagados corresponden con lo establecido en los contratos de prestacion de servicios. C

Salud c

Pension C

ARL c

NC |:| NA |:| Los contratistas aportan la planilla de pago de SS correspondiente al 16% del ingreso mensual.

NC |:| NA |:| Los contratistas aportan la planilla de pago de SS acorde al tipo de riesgo.
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Talento Humano Vinculado por Contrato Laboral

Cantidad de Empleados:

L]

Los valores pagados corresponden con lo establecido en los contratos laborales.

Fecha Ultimo Pago:

c [] ne []

NA-

Salud C |:| NC |:| NA |EI pago cumple con los porcentajes establecidos en el CST: 8,5% empleador y 4% empleado. |
Pension C |:| NC |:| NA |EI pago cumple con los porcentajes establecidos en el CST: 12% empleador y 4% empleado. |
ARL C |:| NC |:| NA |EI pago cumple con la clasificacién de riesgo establecida para cada perfil. |
Cesantias (03 |:| NC |:| NA |Se realizo la apropiaciéon mensual correspondiente. |
Prima C |:| NC |:| NA |Se realiz6 la apropiacion mensual correspondiente. |
Vacaciones (03 |:| NC |:| NA |Se realizo la apropiaciéon mensual correspondiente. |
Parafiscales C |:| NC |:| NA |Presenta certificado de cumplimiento de pago de aportes al SGSS. |
Categoria 2 - Gestion Financiera
2.1. Ejecucion Financiera
N° Variable Nivel de Cumplimiento | N° Variable Nivel de Cumplimiento
C NC Destina exclusivamente los recursos publicos que C NC
Cumple de manera oportuna con los aportes del recibe debido al respectivo convenio, para los
4 [ASOCIADO conforme lo establecido en la 5 |gastos que demanden el cumplimiento del objeto
estructura de costos. de este y acorde con la propuesta objeto del
proceso competitivo.
Presenta a la supervisién o interventoria las NC Registra en la plataforma transaccional SECOP I,

facturas para pago de acuerdo con la normatividad
contable vigente, con sus respectivos soportes,
dentro de las fechas establecidas por la SDIS.

las facturas y documentos soporte presentados por
el ASOCIADO como requisito para el
procedimiento de pago realizado por la SDIS.

c NC NA
R ENEY

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

Realiza los pagos de manera oportuna y acorde con lo establecido en las condiciones de negociaciéon con cada uno de sus
proveedores y presenta bimestralmente a la supervision o interventoria el paz y salvo de pago a proveedores y espacio fisico funcional
(cuando aplique). Exceptuando el pago a proveedores locales el cual debera aportarse de manera mensual.

C

NC

Ejecucion Financiera Periodo Aportes SDIS
Valor Total Presupuesto . . . Ejecucion % Ej i6
Costo Rubro N p Ejecucioén Periodo ) Saldo Total OISR
Convenio Periodo Acumulada Acumulada
Variable |Valor Minuta - Alimentos $ 399.555.000 | $ 14.343.000 | $ 13.810.260 | $ 13.810.260 | $ 385.744.740 3,46%
Subtotal Talento Humano Aportes SDIS 7|9 135.360.184 | $ 5.076.006 | $ 5.076.005 | $ 5.076.005 | $ 130.284.179 3,75%
Responsable de servicio 1(8 28.696.672 | $ 1.076.125| $ 1.076.125( $ 1.076.125 | $ 27.620.547 3,75%
Operarios (as) 419 62.373.472  $ 2.339.005| $ 2.339.004 | $ 2.339.004 | $ 60.034.468 3,75%
Fijos
Auxiliar administrativo 119 15.593.368 | $ 584.751 | $ 584.751| $ 584.751 | $ 15.008.617 3,75%
Profesional componente social 1(8 28.696.672 | $ 1.076.125| 1.076.125( $ 1.076.125 | $ 27.620.547 3,75%
Reconocimiento al desgaste y uso de los bienes | ¢ 13.573.312 | $ 508.999 | $ 508.999 | $ 508.999 | $ 13.064.313 | 3,75%
no consumible
Dotacion operarios(as) $ 2.639.296 | $ 98.974| $ - s - $ 2.639.296 0,00%
<
o oy — m
S Dota.cl.on re.sponsab\e.de! servicio, auxiliar $ 647.544 | § 24283| § s _ $ 647.544 0,00%
N administrativo y nutricionista y dietista
]
& Elementos de aseo y desinfeccion $ 12.833.887 | $ 481.271( $ -8 - $ 12.833.887 0,00%
5
a
Archivo $ 531.828 | $ 19.944| $ -8 - $ 531.828 0,00%
Total $ 565.141.051 | § 20.552.477 | $ 19.395.264 | $ 19.395.264 | $ 545.745.787 3,43%
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Ejecucion Financiera Periodo Aportes ASOCIADO
Costo Rubro Vel To.tal Presu!)uesto Ejecucioén Periodo (et Saldo Total pesiscaion
Convenio Periodo Acumulada Acumulada
Subtotal Talento Humano Aportes o
ASOCIADO 118 3.826.224,00 | $ 143.483,00 | $ 143.483,00 | $ 143.483,00 | $ 3.682.741,00 4%
Nutricionista-Dietista 118 3.826.224,00 | $ 143.483,00 | $ 143483 | $ 143.483,00 | $ 3.682.741,00 4%
Fijos |Espacio fisico funcional $ 10.144.800,00 | $ 380.430,00 | $ 380.430 | $ 380.430,00 | $ 9.764.370,00 4%
Servicios publicos $ 8.255.696,00 | $ 309.589,00 | $ $ $ 8.255.696,00 0%
Internet $ 1.020.894,43 | $ 38.284,00 | $ $ $ 1.020.894,43 0%
Menaje en sitio $ 652.175,00 | $ 24.457,00 | $ $ $ 652.175,00 0%
c
2
E Menaje portable y bolsas $ 1.206.266,00 | $ 4523500 | $ $ $ 1.206.266,00 0%
®
@  |Flementos de apoyo para el desarrollo de $ 902.968,00 | $ 33.861,00 | § $ $ 902.968,00 0%
5 actividades de inclusién social
a
Papeleria e impresiones $ 1.028.069,00 | $ 38.553,00 | $ $ $ 1.028.069,00 0%
2 Responsable de servicio 118 $ $ $ $ - 0%
©
2
5 |Operarios(as) 18 $ $ $ $ - 0%
=]
<
¢ |Auxiliar Administrativo 118 $ $ $ $ - 0%
€
o
2 Profesional Componente Social 118 $ $ $ $ - 0%
Total $ 27.037.092 | $ 1.013.892 | $ 523913 | $ 523913 | $ 26.513.179 2%
2.2. Descuentos
Descuentos del Periodo
Tipo de Descuento Si No Valor Descuento
Por no entrega de algiin componente en el menu diario establecido. X $ -
Por falta de ingredientes o menor cantidad de ingredientes en alguno de los componentes del menu diario establecido. X $ -
Por faltante de talento humano establecido en estructura de costos. X $ -
Por hallazgos microbiolégicos. X $ -
Por requerimientos reiterados. X $ -
Total Valor Descuentos $ -

2.3. Seguimiento Financiero

Valor Total Ejecucion Periodo Valor Total Ejecucion Periodo Valor Total Eiecucién Periodo
Aportes SDIS Aportes ASOCIADO ]
Costos Variables $ 13.810.260,00 | $ -1 13.810.260,00
Costos Fijos $ 5.585.004,20 | $ 523.913,00 | $ 6.108.917,20
Costos de Realizacion $ -1 8 -1 8 -
Descuentos $ -1 8 -1 8 -
Otros $ -1 $ -1 8 -
Total $ 19.395.264 | $ 523.913 | $ 19.919.177
2.4. Reporte de Asistencias Validadas
. Asistencias Programadas Asistencias Validadas Asistencias Validadas A5|st_enc|as Val_|dadas
Periodo . ) . . Periodo Anterior en
Periodo Periodo Periodo en Fuera de Horario .
Fuera de Horario
Abril 2023 2100 2022 0 0
Mayo 2023
Junio 2023
Julio 2023

Agosto 2023

Septiembre 2023

Octubre 2023

Noviembre 2023

Diciembre 2023 (1-15)

Diciembre 2023 (16-31)

Enero 2024

Total

2.100

2.022 -
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2.5. Ejecucion Financiera Consolidada

Ej ion Fil iera C lidada Aportes SDIS
R “aportos SIS | Financiora Mensusl | Financiera Acumuiada Saldo Fimanciors
Abril 2023 $ 565.141.051 | $ 19.395.264 | $ 19.395.264 | $ 545.745.787 3,43%
Mayo 2023 $ 565.141.051 | $ - $ - $ 545.745.787 0,00%
Junio 2023 $ 565.141.051 | $ - $ - $ - 0,00%
Julio 2023 $ 565.141.051 | $ - $ - $ - 0,00%
Agosto 2023 $ 565.141.051 | $ - $ - $ - 0,00%
Septiembre 2023 $ 565.141.051 | $ - $ - $ - 0,00%
Octubre 2023 $ 565.141.051 | $ - $ - $ - 0,00%
Noviembre 2023 $ 565.141.051 | $ - $ - $ - 0,00%
Diciembre 2023 (1-15) $ 565.141.051 | $ - $ - $ - 0,00%
Diciembre 2023 (16-31) $ 565.141.051 | $ - $ - $ - 0,00%
Enero 2024 $ 565.141.051 | $ - $ - $ - 0,00%
TOTAL $ 19.395.264 | $ 19.395.264 | $ 545.745.787 3,43%
Ej ion Fil iera C lidada Aportes ASOCIADO
R Apories ASOGIADO | Financiers Mensusl | Financira Acumutads Saldo Hrancira
Abril 2023 $ 27.037.092 | $ 523913 | 523913 | § 26.513.179 1,94%
Mayo 2023 $ 27.037.092 $ 26.513.179 0,00%
Junio 2023 $ 27.037.092 $ - 0,00%
Julio 2023 $ 27.037.092 $ - 0,00%
Agosto 2023 $ 27.037.092 $ - 0,00%
Septiembre 2023 $ 27.037.092 $ - 0,00%
Octubre 2023 $ 27.037.092 $ - 0,00%
Noviembre 2023 $ 27.037.092 $ - 0,00%
Diciembre 2023 (1-15) $ 27.037.092 $ - 0,00%
Diciembre 2023 (16-31) $ 27.037.092 $ - 0,00%
Enero 2024 $ 27.037.092 $ - 0,00%
TOTAL $ 523.913 | $ 523.913 | $ 26.513.179 1,94%
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Categoria 3 - Comité Local de Evaluacion y Seguimiento

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

Garantiza la asistencia del representante legal del ASOCIADO al Comité Local de Evaluacién y Seguimiento. En caso de que el
representante legal requiera asistir a varios comités programados en la misma fecha podra asignar un apoderado por medio de una
autorizacion escrita, quien lo representara en dichos espacios. En ninguna circunstancia esta obligacion podra ser delegada al talento

humano que labora en el Comedor Comunitario.

Fecha Comité Local de Evaluacién y Seguimiento: |

NC NA

m

Categoria 4 - Compras Publicas Locales

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

10

Presenta un reporte mensual de las compras
locales de alimentos realizadas durante el periodo,
en el modelo suministrado por la SDIS, el cual
contiene como minimo: identificaciéon del producto
y proveedor, producto y variedad (es) del producto
agropecuario comprado, cantidad (unidad o peso)
de compra y valor de la compra.

C NC

Participa en los espacios de articulacién que se
definan por parte de la Mesa Técnica Distrital de
Compras Publicas Locales de Alimentos y
participa en su rol de compradores de alimentos o
de sus materias primas, en las ruedas de negocios
que se realicen en virtud de lo establecido en la
Ley 2046 de 2020 y las normas reglamentarias.

4
o

NA

o

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

1

N

Cumple con el Decreto 248 de 2021 "Por el cual se adiciona la Parte 20 al Libro 2 del Decreto 1071 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Administrativo Agropecuario, Pesquero y de Desarrollo Rural, relacionado con las compras publicas de
alimentos.", especificamente el articulo 2.20.1.13 Minimo de Compras publicas de alimentos y suministros, de productos agropecuarios
a productores agropecuarios locales. En el evento de no lograr el 30% exigido, ya sea por inexistencia total o parcial de proveedores de
los alimentos requeridos, el ASOCIADO lo hara saber de inmediato al supervisor o interventor del convenio, mediante comunicacién
escrita y allegando los documentos que evidencien esta situacion. El supervisor o interventor del convenio, previa consulta que realice
a la secretaria técnica de la Mesa Técnica Distrital de Compras Publicas Locales de Alimentos, impartira las instrucciones para que
pueda dar cumplimiento a la obligacién legal de comprar localmente a estos productores.

C NC

NA

Cumplimiento Porcentual Compras Publicas Locales de Alimentos

Periodo Valor Reconocido Minuta - Alimentos Valor Compras Publi Locales de Ali to Porcentaje
Abril 2023 $ 13.810.260,00 | $ 4.143.280,00 30,00%
Mayo 2023 $ - $ - 0,00%
Junio 2023 $ - $ - 0,00%
Julio 2023 $ - $ - 0,00%
Agosto 2023 $ - $ - 0,00%
Septiembre 2023 $ - $ - 0,00%
Octubre 2023 $ - $ - 0,00%
Noviembre 2023 $ - $ - 0,00%
Diciembre 2023 (1-15) $ - $ - 0,00%
Diciembre 2023 (16-31) $ - $ - 0,00%
Enero 2024 $ - $ - 0,00%
Total 13.810.260 4.143.280 30,00%

N° Variable Nivel de Cumplimiento |N° Variable Nivel de Cumplimiento
Dispone de una cuenta bancaria para la ejecucion
c NC del convenio, en la cual se llevarda el manejo c NC
. L exclusivo de los recursos aportados por la SDIS. El
Una vez cumplidos los requisitos de - ASOCIADO debera entregar a la supervision o -

perfeccionamiento del convenio de asociacion,
suscribe el acta de inicio y las demas que se
generen para la correcta ejecucion y liquidacion de
este.

interventoria la certificacion de la cuenta bancaria
con vigencia menor a 30 dias calendario. Si el
ASOCIADO presenta una cuenta bancaria que
haya sido utilizada previamente para el manejo de
recursos propios, debera estar certificada por parte

de la entidad bancaria con saldo a cero.
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N° Variable

Nivel de Cumplimiento

N°

Variable

Nivel de Cumplimiento

Implementa las acciones correctivas necesarias

Permite la labor de la supervisién o interventoria,

ara subsanar los hallazgos evidenciados en las . P IS .
p. R o 9 . . c NC NA equipos técnicos y administrativos de la SDIS y c NC
visitas de supervision o interventoria, dando X
g respuesta cumplimiento a los planes de 16 entidades externas con las que se I:l
.p . y P L p articulenacciones con ocasién de la operacion del
mejoramiento y requerimientos generados, en los Comedor Comunitario y la ejecucién del convenio
términos establecidos en los mismos. :
N° Variable Nivel de Cumplimiento

Cumple con las condiciones ofertadas dentro del proceso competitivo, de acuerdo con los lineamientos técnicos, tiempos y evidencias

establecidas por la SDIS: NC NA
X
* Factor de Seleccion "Mayor Aporte Adicional al Minimo Exigido para cada Comedor": El ASOCIADO cumple con el aporte adicional en
7 |el rubro talento humano (diferente al rubro de profesional en Nutricion y Dietética), ofertado en el marco del proceso competitivo.
* Factor de Seleccion "Compras Publicas": EI ASOCIADO cumple con el porcentaje adicional al minimo exigido del 30% al que se
compromete a adquirir alimentos a pequefios productores agropecuarios locales y/o a productores de la agricultura campesina, familiar
o comunitaria locales y sus organizaciones, ofertado en el marco del proceso competitivo (Porcentaje Adicional Presentado: %).
Capitulo D. VERIFICACION DE LOS SOPORTES DE LOS RUBROS EJECUTADOS
val Asistencias Validadas Valor Unitario VALOR LLEVADO A LA
valor Periodo Minuta EJECUCION
Minuta -
Alimentos 2.022| $ 6.830 $ 13.810.260,00
FECHA DE TIPO DE
RUBRO FACTURA SOPORTE NO FACTURA FORMA DE PAGO
Responsable del Servicio 5/05/2023 CTA DE COBRO N/A MES VENCIDO | $ 1.076.125,00
Operarios (as) 5/05/2023 CTA DE COBRO N/A MES VENCIDO | $ 2.339.004,00
Auxiliar Administrativo 5/05/2023 CTA DE COBRO N/A MES VENCIDO | $ 584.751,00
Profesional Social 5/05/2023 CTA DE COBRO N/A MES VENCIDO | $ 1.076.125,00
Reconocimiento al Desgaste y Uso de los
) . 30/04/2023 CERTIFICACION N/A CONTADO $ 508.999,20
Bienes no Consumible
Dotacion Operarios(as) N/A $ -
Dotacion Responsable del servicio, Auxiliar N/A $ R
Administrativo y Nutricionista y Dietista
Elementos de Aseo y Desinfeccion N/A $ -
Archivo N/A $ B
TOTAL EJECUCION SDIS $ 19.395.264
Nutricionista y Dietista 5/05/2023 CTA DE COBRO N/A MES VENCIDO | $ 143.483,00
Espacio Fisico Funcional 1/04/2023 CTA DE COBRO N/A MES VENCIDO | $ 380.430,00
Servicios Publicos N/A $ -
Internet N/A $ B
Menaje en Sitio N/A $ -
Elementos de apoyo para el desarrollo de
L K . . N/A $ -
actividades de inclusion social
Menaje Portable y Bolsa N/A $ -
Papeleria e impresiones N/A $ -
Responsable del Servicio N/A $ -
Operarios (as) N/A $ B
Auxiliar Administrativo N/A $ -
Profesional Social N/A $ B
TOTAL EJECUCION ASOCIADO $ 523.913
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| Informacion por parte de la Supervision |

Capitulo B. Categoria 1. Numeral 3. Evidencie que el pago de la ndmina se realizo el 05 de mayo de 2023, esto debido a que la asociacién cancelaba por dispercion bancaria y
por fraude de cuentas fue blogueado el toquem, de acuerdo a version manifestada por quien atiende la visita la sefiora Zoraida Espitia contadora .

Ejecucion Financiera Periodo Aportes ASOCIADO: Nutricionista-Dietista: en visita realizada no se evidencia el soporte que legalice dicha erogacion, aun cuando la contratista
presta sus servicios en cuatro convenios los cuales le generarn los ingresos necesarios para que cotice como independiente, por o que no se reconceré la suma de $

Comentarios por parte de quien atiende la visita
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Tipo Variable Descripcion Fecha Limite

O,P,R Cumplimiento
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