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EVIDENCIAS 2

A continuacidn, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucién
mensual de DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO, correspondiente al mes de Mayo 2020:

Obligacion No. 1

Participar en la planeacion de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para las areas relacionadas con su perfil, correspondiente a la
“Convocatoria de la APE para la conformacion del Banco de Instructores del SENA 2020”.

Actividad Desarrollada

Planeacién y orientacion de las Actividades de Enseflanza — Aprendizaje- Evaluacion para
los programas de formacion:

e Ficha: 1905359 — Técnico Construcciones livianas en seco
e Ficha: 1964186 — Técnico Construcciones livianas en seco

e Ficha: 2067764 — Técnico Armado Guadua

Evidencia

Documentos del programa de formacién, disponible para los aprendices, diligenciado en los
formatos del SIGA y desarrollada en formacion.
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tPROCESD DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
% FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

e Denominacién del Programa de Formacién: CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS EN
GUADUA
Codigo del Programa de Formacidn: 836131

Nombre del Proyecto: Construccién Cubierta en Estructura en Guadua para Graderias de la
Concha Actstica de la Casa de la Cultura en Barcelona Quindio

Fase del Proyecto PLANEAR

Actividad de Proyecte Mezclas: MATERIALES, DOSIFICACION, PREPARACION Y APLICACIGN.
Competencia: PREPARAR LAS GUADUAS SEGUN CARACTERISTICAS, USOS, APLICACIONES, Y
TRATAMIENTOS REQUERIDOS.

® Resultados de Aprendizaje Alcanzar: PRESERVAR LA GUADUA DE ACUERDO CON
o CONDICIONES TECNICAS, REQUERIMIENTOS DEL DISENO ¥ APLICACIONES EN OBRA

& Duracion de la Guia: 44 Horas
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Obligacion No. 2

Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de Formacién Profesional Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos para las areas relacionadas con
su perfil.

Actividad Desarrollada

Disefio mapa de modulos red de construccion

Evidencia

Envio de los ajustes Disefio mapa de moddulos red de construccion al correo
ecortiz@sena.edu.co
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& Notas > REVISION AVANCE MODU.. Mar 26/05

No hay vista previa disponible.
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Carlos Andres Loaiza Martinez
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Reuniones realizadas por plataforma TEAMS para el desarrollo Disefio mapa de modulos
red de construccién.
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Obligacion No. 4

Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y proyecto
formativo de los programas relacionados con su perfil.

Actividad Desarrollada

Planeacién y orientacion de las Actividades de Ensefianza — Aprendizaje- Evaluacién para
los programas de formacion:

e Ficha: 1905359 — Técnico Construcciones livianas en seco
e Ficha: 1964186 — Técnico Construcciones livianas en seco

e Ficha: 2067764 — Técnico Armado Guadua

Evidencia

Horario de Apoyo a la formacién del 01 al 30 de Mayo que se encuentra en la plataforma
Senasofiaplus.

i (8) General (MAPA DE MODULO® X | (I Correa: Diego Mauricio Rivera S« X Sp Sofia plus x  + l=lepl = |
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LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
@ LMS < DOMINGO
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& Matricula <
& Planeacion de la Formacion <

[# Reportes <

[ sGS <

17/05/20
07:00 - 22:00; Disponible

07:00 - 22:00: Disponible

SOFIA Plus Versién 9.0.28 Powered by SENA -+ @ SENA 2015 - Bogof4 - Colombia- *a152;

Reports Ejecucidn..ds A Mostrar tode X

Obligacién No. 5

Aplicar segun la modalidad y niveles, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y
evaluacién de acuerdo a los lineamientos pedagégicos y metodolégicos de la entidad.
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Planeacién y orientacion de las Actividades de Enseiflanza — Aprendizaje- Evaluacion para
los programas de formacion:

Actividad Desarrollada

e Ficha: 1905359 — Técnico Construcciones livianas en seco
e Ficha: 1964186 — Técnico Construcciones livianas en seco
e Ficha: 2067764 — Técnico Armado Guadua

Ejecutar Actividades de formacién utilizando las herramientas TICS.

Evidencia

Ejecutar Actividades de formacién utilizando las herramientas TICS

Ficha: 1905359 — Técnico Construcciones livianas en seco

iego Mauricio Rivera Sc X | Sp Sofia plus X & WhatsApp

LIVIANOS IV 1905359
‘ Jorge, Vocero Mauricio, +57 301 2896759, +57 305 7248159, q @

les envio la presentacién ..., _

ENCHAPES

( )
N v B Evaluacién de conocimientos.

hcare m RECUPERACION evaluacion de c... (-

ENCHAPE.pptx

5 (&)

estan en dos formatos diferentes por si tienen
algun inconveniente =

Para unirte a la reunion de video, haz clic en este

(=

©)

Ejecutar Actividades de formacion utilizando las herramientas TICS

Ficha: 1964186 — Técnico Construcciones livianas en seco
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Obligacion No. 11

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del
Centro de Formacion.

Actividad Desarrollada

Reportar inasistencias de aprendices en plataforma Sena Sofia Plus y las novedades
académicas de las fichas de formacién asignadas:

e Ficha: 1905359 — Técnico Construcciones livianas en seco
e Ficha: 1964186 — Técnico Construcciones livianas en seco

e Ficha: 2067764 — Técnico Armado Guadua
Evidencia

Informe de Reporte de inasistencias registrada en Sofiaplus

roressy
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Obligacion No. 21

Mantener su autonomia e independencia en la ejecucion del contrato, desde el punto de
vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las
estructuras curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas de formacion,
el calendario académico de la vigencia contratada, la programacién de las sesiones de
formacidn, los objetivos misionales y las normas y directrices institucionales.

Actividad Desarrollada

Planeacién y orientacion de las Actividades de Ensefianza — Aprendizaje- Evaluacién para
los programas de formacién:

e Ficha: 1905359 — Técnico Construcciones livianas en seco
e Ficha: 1964186 — Técnico Construcciones livianas en seco

e Ficha: 2067764 — Técnico Armado Guadua

Evidencia

Ejecutar Actividades de formacién utilizando las herramientas TICS

& e, @ web.whatsapp.com

@ Tu @ TCO LIVIANOS 1964186 D 1
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Obligacion No. 23

Permanecer identificado con su carné dentro de las instalaciones del SENA y en los lugares
donde desarrolle el objeto contractual, asi como impartir formacién con los elementos de
proteccién adecuados para el ambiente de aprendizaje.

Actividad Desarrollada

Uso permanente del carné que me identifica como instructor contratista del SENA dentro
de las instalaciones y en las sesiones de formacion, de igual manera en todas las actividades
programadas por el SENA a las cuales asisto.

Evidencia

Porté del Carnet, para la formacién presencial virtual durante el mes de Mayo
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Obligacion No. 24

Promover en los aprendices y velar por el cumplimiento de las normas de seguridad
industrial y salud ocupacional, al igual que las normas ambientales y otras que sean de
cumplimiento y referencia.

Actividad Desarrollada

Divulgacion permanente en los procesos de Ensefianza —Aprendizaje — Evaluacion a los
aprendices del uso adecuado de los elementos de seguridad industrial y salud ocupacional
y promocién de practicas correctas con el medio ambiente.

Evidencia

Guias de aprendizaje GFPI-F-019V.3 para cada ficha de formacion asignada, las cuales
incluyen las normas de seguridad industrial y salud ocupacional y buenas practicas
ambientales.
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[PROCESO DIRECCION DE FORMACIGN PROFESIONAL INTEGRAL
% FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

e Denominacién del Programa de Formacién: CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS EN
GUADUA
Codigo del Programa de Formacidn: 836131

Nombre del Proyecto: Construccion Cubierta en Estructura en Guadua para Graderias de la
Concha Acstica de la Casa de la Cultura en Barcelona Quindio

Fase del Proyecto PLANEAR

Actividad de Proyecto Mezclas: MATERIALES, DOSIFICACION, PREPARACION Y APLICACION.
Competencia: PREPARAR LAS GUADUAS SEGUN CARACTERISTICAS, USOS, APLICACIONES, Y
TRATAMIENTOS REQUERIDOS.

* Resultados de Aprendizaje Alcanzar: PRESERVAR LA GUADUA DE ACUERDO CON
= CONDICIONES TECNICAS, REQUERIMIENTOS DEL DISERO ¥ APLICACIONES EN OBRA

& Duracion de la Guia: 44 Horas
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Obligacion No. 29

El instructor solo podra reportar un maximo de ciento sesenta (160) horas mes conforme a
las horas académicas impartidas e incluyendo el desarrollo de actividades académicas
adicionales como lo son: el acompanamiento y seguimiento a la ejecucién de los proyectos
de formacién o conjunto de proyectos por redes de conocimiento que garanticen la
integralidad en la ejecucion del proceso de aprendizaje.

Actividad Desarrollada
Se reportan 160 horas de formacién. Durante el periodo relacionado
Evidencia

Horas reportadas en Sofiaplus
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APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES ¥

DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS ¥ METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 120,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA | FECHAINICIO | FECHA FINAL EVENTO | HORAS
TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD  HORAS |
04/05/2020 081052020 DISEND CURRICULAR 16,00
11052020 15/058/2020 DISEND CURRICULAR 16,00
18/05/2020 19/05/2020 DISENO CURRICULAR 8,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 4000

INSTRUCTOR: DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION:

CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

1/06720 03:18 PM Page 8 of 8
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OBLIGACIONES GENERALES
Obligacion No. 2

Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas en el
presente contrato.

Actividad Desarrollada
Ejecucidn de todas las actividades acorde a las obligaciones contractuales.
Evidencia

Envio Informe de ejecucién mensual correspondiente al mes de Mayo al correo
kmurilloh@sena.edu.co
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Obligacion General No 3
Participar en las reuniones que para la ejecucién del contrato sean convocadas.
Actividad Desarrollada

Reunidn con Subidreccién sobre seguimiento aprendices etapa productiva el dia 21 de
mayo a las 2:00 p.m.

Evidencia
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& (8) Calendario | Microsoft Teams X [3§ Correo: Diego Mauricio Rivera S« X | Sp wwwaenasofiaplusedu.co/safia/ % | {8 WhatsApp x| + lel@] = |
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Microsoft Teams = —
0
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T100 § Mapas De Modulos § Revision Mapa De Médulos
% Elizabeth Cristina Ortiz Betancur { Contruccion

\ Elizabeth Cristina Ortiz Betancur
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{ aprendices
 https://teamsmicrosoft.com/l/team/19%
{ aroupld=22c8b060-c013-4a24-a3a¢-

 cabBacd6 1 2eutenantid=cbc2c381-

§ Germen Dario Hernandes Torres

Obligacion General No. 13

Mantener actualizados los sistemas de informacidon sobre los cuales se le haya asignado
usuario y contrasefia durante la ejecucién del contrato y entregar al supervisor las
evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucidn contractual parcial
o final.

Actividad Desarrollada
Envio portafolio de evidencias 2
Evidencia

Envio Portafolio de Evidencias al correo jyepesq@sena.edu.co
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO

CENTRODE CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION: CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

FECHA INICIAL: 01/05/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  30/05/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2067764 - CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS EN GUADUA.
DE APRENDIZAJE:

ADQUIRIR LOS RECURSOS PARA OBTENER LOS

« COMPETENCIA DE APREMNDIZAE: RESULTADOS ESPERADOS.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

« COMPETENCIA DE APREMNDIZAE: AUDITIVA

COMSTRUIR ESTRUCTURAS DE VIVIEMDA EN GUADLUA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  op iy 1S0S, PLANDS Y DISERIOS.

MAMNTEMER ¥ ENTREGAR ACTIWIDADES TERMINADAS DE
« COMPETEMNCIA DE APREMDIZAIE: ACUERDO COMN LAS NORMAS, PLAMOS Y
ESPECIFICACIONES.

PREPARAR LAS GUADUAS SEGUN CARACTERISTICAS,

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | )ons APl ICACIONES, ¥ TRATAMIENTOS REQUERIDOS.

INTERFRETAR CESENCE ¥ CLMDROS DE DESPIECES EN PLANDS CON EASE EN EL TIPD DE PROYECTO A EJECUTAR

PREEERWVAR LA GLMDLM, DE ACUERDD COM CONDICIONES TECHICAS, REQUERIMIENTOS DEL DISERD ¥ APLICACIONES EN DERA

GC-F-005 V. 05
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISKMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COM LOS DEMAS Y CON LA MATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL % SOCIAL.

REFPLANTEAR TERRENO DE ACUERDO A NORMAS, FLANOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ¥ ESPECIFICACIONES.

* COMPETENCIA DE APRENMDIZAJE: RESULTADOS DE APRENMDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCKIN DE PROSLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVD, LOS COMOCIMIENTOS, HASILIDADES ¥ _
DESTREZAS FERTINENTES A LAS COMPE TENCIAS DEL PROGRAME DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS ¥ METODOLOGIAS
DE ALUTOGESTICON

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA. : 42,00

FICHA 1905359 - CONSTRUCCIONES LIVIANAS EN SECO
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR ESTRUCTURA LIVIANA E INSTALAR LAMINAS,
+ COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:  PARA SISTEMA CONSTRUCTIVO EN SECO, DE ACUERDO
CON NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES

RESULTADOS DE APRENDLZAJE

CONSEERVAR DE MANERSA LINFIA Y ORGEAMLZADS, Bl FUESTO DE TRABSID DE ACUERDO A RECOMENDALCIOMES DE LA DERA

ENTREGAR ACTIWIDADES TERMIMNADAS DE ADUERDD CON EEFECIFICACIONES ESTASLECIDAS

IMSTALAR LAMINAS EN ELEMENTOS CURVOS, PLANCE ¥ EN POSICICN INCLINADA, HOREZOMTAL ¥ VERTICAL DE ACUERDO A
PROCEDMIENTDS TECHICOS ¥ TIEMPOS ESTABLECIDOS

INTERFRETAR FLANDOS: AROUITECTONICOS, ESTRUCTURALES, IMSTALACIONES TECHICAS E INSTALACIOMES EEPECIALES
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PLAMEAR LAS ACTIVIDADES A DEEARRDLLAR DE ACUERDD AL TFO DE PROYECTO

PREPARAR SUPERFICIES DE ACUERDD A ESFECIFICACKINES TECHICAS

CONSTRUIR ESTRUCTURAS PRINCIPALES, PARA SISTEMA
* COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUCTIVD ENM SECO, DE ACUERDD CON NORMAS,
PLAMOS ¥ ESPECIFICACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

VERIFICAR DIMENSIONES ¥ CARACTERISTICAS DE LAS TUBERIAS ¥ PERFILES DE ACUERDO A PLANOS ¥ ESPECFICACIDMES

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJND EM ALTURAS DE
* COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONOMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

PROMOVER LA INTERACCION IDDMEA CONSIGO MISMO,
« COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS ¥ COM LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL % SOCIAL.

REALIZAR ACABADO DE SUPERFICIES SOBRE LAMINAS,
+ COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE: PARA SISTEMA CONSTRUCTNG EM SECO, DE ACUERDD

CON NORMAS, PLANDS ¥ ESPECIFICACIONES
RESULTADOS DE APREND

CLASIFICAR ¥ DEFOSITAR LOE MATERIALES SCBRANTES EN LOE LUMGARES INDUCADOS

ENTREGAR LA SUIPERFICIE TERMINADW DE ACUERDD OOMN EL ACABADD EEFECIFICADC POR LA DERA

PREFARAR MATERIALES DE ACUERDO A ESPECFICACIONES TECMICAS DEL PROYECTO.

« COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOE DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EMN L& RESOLUCKIN DE PROELEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS COMOCIMIENTOS, HABILID&DES ¥ )
CESTREZAS PERTIMENTES A& LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO EETRATEGIAS ¥ METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 41,00
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FICHA 1964186 - COMSTRUCCIONES LIVIANAS EM SECO
DE APRENDIZA.JE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR ESTRUCTURA LIVIANA E INSTALAR LAMINAS,
+« COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE: PARA SISTEMA COMNSTRUCTINVG EM SECO, DE ACUERDD
COM MORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSERVAR DE MANERA LINMFIA Y ORGANLZADA EL FUESTO DE TRABAID DE ACUERDO A RECOMENDACIONES DE LA DBRA

ENTREGAR ACTIWVIDADES TERMINADGS DE ACUERDD CON EEFECIFICACIONES EETABLECIDAS

INSTALAR LAMBAS EN ELEMENTOS CURVOS, PLANDS ¥ EN POSICION INCLINADA, HORIZOMTAL ¥ VERTICAL DE ACUERDO &
PROCEDBIENTOS TECHICOS ¥ TIEMPUS ESTABLECIDOS

INTERFRETAR FLANDS: AROUITECTONICOS, ESTRUCTURALES, INSTALACIONES TECHICAS E INSTALACIOMES ESPECIALES
PLAMEAR LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR DE ACUERDD AL TFO DE PROYECTO

PREPARAR SUPERFICIES DE ACUERDD & EEFECIFICACIONES TECHICAS

COMSTRUIR ESTRUCTURAS PRINCIPALES, PARA SISTEMA
+« COMPETEMCIA DE APRENMDIZAJE: COMSTRUCTIVG ENM SECO, DE ACUERDO COM NORMAS,
PLAMOS ¥ ESPECIFICACIONES

RESULTADOS DE APREMDIZAJE

VERIFICAR DIMEMNSIDNES ¥ CARMCTERIETICAS DE LAS TUBERIAS Y PERFILES DE ACUERDO A PLANOS ¥ ESPECFICACIDNES
TECHMICAS

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONOMICA ¥ NORMATIVA VIGENTE.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISKMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y COM LA NATURALEZA EM LOS

COMTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR ACABADO DE SUPERFICIES SOBRE LAMINAS,
+ COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE: PARA SISTEMA COMNSTRUCTINVG ENM SECO, DE ACUERDD
COM MORMAS, PLANDS Y ESPECIFICACIONES

RESULTADOS DE APREMDIZAJE

GC-F-005 V.05
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CLASIFICAR ¥ DEFQEITAR LOS MATERIALES SCEBRANTES EN LOE LLMGARES IMDNCADDS
ENTREGAR LA SUPERFICIEE TERMINADE DE ACUERDD CON EL ACASADD ESPECIFICADD POR LA DERA

PREPARAR MATERIALES DE ACUERDD A ESPECIFICACICOMES TECMICAS DEL PROYECTO.

* COMPETEMCIA DE APRENDIZAIE: RESULTADCOS DE APRENMDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAS EM L& RESOLLFCION DE PROELEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVD. LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES ¥ )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS ¥ ME TODOLOGIAS
DE AUTOEESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

FICHA 1685176 - OBRAS CIVILES
DE APRENDIZAJE:

ADQUIRIR LOS RECURSOS PARA OBTEMER LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Edl TADOS ESPERADOS

COMPREMNDER TEXTOS EN INGLES ENM FORMA ESCRITA Y

* COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE: AUDITIVA

CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: oy MeNTOS DE MEZCLAS ASFALTICAS.

CONTROLAR Y SUPERVISAR LOS RECURSOSE Y PROCESDS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICOS, DE ACUERDO CON LAS NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES, PARA OBTENER LOS RESULTADDS

GC-F-005 V.05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f ¥y O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



4
SENA

N

MEDIR DE ACUERDOD COM LOS PROCEDIMIENTOS

+ COMPETENCIA DE APREMDIZAJE: ESTABLECIDOS

ORGANIZAR LOS RECURSOS, DE ACUERDO CON LOS

* COMPETENCIA DE APREMDIZAJE: PROGRAMAS ESTABLECIDOS

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

+ COMPETENCIA DE APREMDIZAJE: ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISKMO,
* COMPETENCIA DE APREMDIZAJE: COMN LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EM LOS

COMTEXTOS LABORAL ¥ SOCIAL.

REPLANTEAR LOS DISENOS DE ACUERDO CON LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  \npayas pI ANOS ¥ ESPECIFICACIONES

* COMPETENCIA DE APREMDIZAJE: RESULTADOS DE APREMDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDLZAJE

APLICAR EN LA RESOLLCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIND, LOS COMNOCIMIENTOS, HABILID&DES ¥ i
DESTREZAS PERTIMENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

SUPERVISAR ACTIVIDADES PRELIMINARES DE OBRA DE

’ FETENCIA DE APREND E ACUERDD CON NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIOMES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA, : 7,00
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FICHA 1835892 - CONSTRUCCIONES LIVIANAS EN SECO
DE APRENDIZA.E:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

+ COMPETEMNCIA DE APREMDIZAE: AUDITIVA

CONSTRUIR ESTRUCTURA LIVIANA E INSTALAR LAMINAS,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PARA SISTEMA CONSTRUCTING EM SECO, DE ACUERDD
COM NORMAS, PLAMOS ¥ ESPECIFICACIONES

RESULTADOS DE APREMNDIZAJE

CONMEERVAR DE MANERA LIWFIA Y ORGANLIADA EL FUESTO DE TRABAID DE ACUERDO A RECOMENDACIOMES DE LA DBRA

ENTREGAR ACTIVIDADES TERMINADAS DE ADUERDD CON ESFECIFICACIONES ESTABLECIDAS

INSTALAR LAMIBAS EN ELEMEENTOS CURVOS, PLANCE ¥ EN POSICION INCLINADA, HORIZOMTAL ¥ VERTICAL DE ACUERDO &
PROCECIMEENTOS TECHICOS ¥ TIEMPUS ESTABLECIDOS

INTERFRETAR FLANOS: AROUITECTONICOS, ESTRUCTURALES, INSTALACIONES TECHICAS E INSTALACIOMES ESPECIALES
PLAMEAR LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR DE ACUERDD &L TIFOQ DE FROYECTO

PREPARAR SUPERFICIES DE A0OUERDD & ESFECIFICACIONES TECHICAS

COMSTRUIR ESTRUCTURAS PRINCIPALES, PARA SISTEMA
* COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE: CONSTRUCTIVO EN SECO, DE ACUERDD CON MORMAS,
PLANOS ¥ ESPECIFICACIOMNES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

VERIFICAR DIMENSIONES ¥ CARACTERISTICAS DE LAS TUBERIAS ¥ PERFILES DE ACUERDO A PLANOS ¥ ESPECFICACIDNES
TECMICAS

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE
* COMPETEMCIA DE APRENMDIZAJE:  ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONOMICA ¥ NORMATIVA VIGENTE.

PROMOVER LA INTERACCION IDDNEA CONSIGO MISMO,
* COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y COM LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL ¥ SOCIAL.

REALIZAR ACABADO DE SUPERFICIES SOBRE LAMINAS,
* COMPETEMNCIA DE APREMDIZAJE:  PARA SISTEMA CONSTRUCTINVDG EM SECO, DE ACUERDD
COMN NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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ENTREGAR LA SUPERFICIE TERMINADE DE ACUERDD CON EL ACABADD ESPECIFICADD POR LA DERA

PREPARAR MATERIALES DE ACUERDO A ESPECFICACIOMES TECMICAS DEL PROYECTO.

« COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE: RESULTADOS DE APREMDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVD, LOS COMNOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIOHN ASUMIENDO ESTRATEGIAS ¥ METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EM LA FICHA : 12,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 120,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

__FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT 's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
mm ACTIVIDAD |_HORAS _
O8/05/2020 DISERO CURRICULAR 16,00
11/05/2020 15/05/2020 DISERO CURRICULAR 16,00
181052020 19/05/2020 DISERO CURRICULAR 8,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIOMALES: 40,00

INSTRUCTOR: DIEGO MAURICIO RIVERA SOTO

CENTRODE CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION: CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA
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