SENMNA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdo Julio de 2024

ELSA INES ROMANA ROMANA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5975565

Cargo del supervisor: Coordinadora Academica
Dependencia: Coordinador(a) Formacién Profesional
Ciudad.

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Julio del afio 2024

Referencia: No 5975565 del afio 2024

Berleidys Guerrero Hinestroza, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.020.414.603 de
Bello/Antioquia, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinadora de formacion Academica,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada contrato la suma de TREINTA Y TRES
MILLONES SEISCIENTOS SESENTA MIL CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($33.660.055),
Esta suma seré pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Seis (6) pagos iguales
de ABRIL a SEPTIEMBRE del 2024 por valor de CINCO MILLONES CIENTO SETENTA Y OCHO
MIL CUATROCIENTOS SETENTA PESOS MCTE ($5.178.470). cada uno. b) Un dltimo pago por
15 dias correspondiente al mes de OCTUBRE por un valor de DOS MILLONES QUINIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS MCTE ($2.589.235).

Plazo: Serd hasta el 15 de Octubre de 2024.
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OBJETO:

Prestar servicios profesionales en el rol de instructor de emprendimiento aportando en la
planeacion, ejecucion, evaluacién y mejora continua de los procesos de formacion y asesoria
técnica para el emprendimiento rural y campesino; definidos por la Direccion de Empleo y
Trabajo y la Coordinacion Nacional del programa SER.

Obligaciones Especificas:

haciendo”, bajo la modalidad de
atencion sincrénica - asincrénica de
acuerdo con los procedimientos de la
Direccion de Formacion Profesional
Integral y los lineamientos de la
Direccién de Empleo y Trabajo y lo
establecido en la guia para la
ejecucion del programa SER en el
SIGA.

alistamiento, consistente
en la elaboracion de guias
de aprendizaje e
instrumentos de
evaluacion, elaboracion de
la planeacion pedagdgica
acorde con los resultados
de aprendizajes asociados
a los programas de
formacién en ejecucion.

Concertacion de la
formacion de
emprendimento en

produccion de cultivos
transitorio con numero de
ficha 3019591 en Ila
comidad de la Lerma
municipio de medio San
Juan.

Concertacion de la
formacion manejo de
especies picicolas nativas
con numero de ficha
3019585 en Municipio de
Atrato

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Ejecutar las acciones de formacién | Durante la  presente Ver Onedrive
en emprendimiento haciendo uso de | vigencia se realizaron
la estrategia pedagdgica “aprender | actividades de
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Se continud con el
desarrollode larutalenla
formulacion de proyecto.

Articular con los instructores técnicos
para realizar el alistamiento integral
de los procesos de formacién para el
desarrollo de las competencias de
emprendimiento y construccion del
modelo de negocio con las
herramientas establecidas en el
protocolo de atencion definido por la
Coordinaciéon SER.

Se realizo la articulacion con
el instructor tecnico para
planificar las actividades de
aprendizajes a desarrollar en
la formacion, de conformidad
con los disefios curriculares.

En compafiia del instructor
técnico, de emprendimiento y
aprendices se disefio un
modelo de negocio acorde a
las necesidades y
oportunidades del mercado
local.

Se creo la unidad productiva
denominada Emprendedores
agricolas la Lerma, en el
municipio del medio Sanjuan.

Ver Onedrive

Brindar la atencion requerida a
grupos y organizaciones rurales,
comunitarias, campesinas asignadas
y beneficiarias del servicio de
acompaflamiento en las areas
comercial y de asociatividad, de
acuerdo con el plan de accion
concertado para la puesta en marcha
de la unidad o proyecto productivo y
el protocolo de atencion definido por
la Coordinacion Nacional SER.

Se socializdo con los
aprendices la importancia
gue tienen las estrategias de
comercializacion al introducir
un nuevo producto al
mercado, minimizando el
riesgo y optimizando el éxito
del negocio.

Se desarrollaron actividades
para promover la
asociatividad; fortaleciendo
los lazos de solidaridad ,
trabajo en equipo, de
cooperacion y de confianza
para el logro de un objetivo
comun.

Registro
fotograficos

Brindar a los grupos y
organizaciones rurales, comunitarias

Se elaboro el proyecto
productivo de Piscicultura

Ver Onedrive
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y campesinas beneficiarias el
servicio de acompafiamiento técnico
necesario para la formulacion de
proyectos productivos asociativos y
comunitarios a fin de que sus
propuestas reunan las condiciones
requeridas para ser sometidas a
consideracion en las convocatorias
institucionales y externas en temas
de acceso a mercados y/o fuentes de
financiamiento.

Artesanal en la vereda
Kilometro 19 del municipio de
Atrato.

Apoyar la organizacién de eventos
para la participacion de unidades
productivas en actividades de
comercializacion, rutas de
aprendizaje (incluyendo mecanismos
virtuales), gestion empresarial y
financiera cuando se requiera, asi
como las actividades de fomento
realizadas por el programa de
Emprendimiento SENA.

Acciones en proceso

Acciones en
proceso

Gestionar alianzas con entes
territoriales, organizaciones
privadas, organizaciones sociales o
no gubernamentales, que permitan la
identificacion y canalizacion de
recursos para el apalancamiento de
los proyectos y unidades productivas
escalables.

Acciones en proceso

Acciones en
proceso

Asegurar el reporte de informacion
con claridad, oportunidad, veracidad
y completitud en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento
dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA entre ellos
Sofia Plus para el seguimiento de
actividades especificas, entregando
informe al supervisor del contrato y al
apoyo administrativo SER segln
aplique.

Se realiza entrega del
informe mensual de las
actividades de aprendizajes
desarrolladas durante la
formacion, estas deben ser
registradas en la plataforma
de Sofia PLUS en donde se
evidencie la programacion
de horas.

Plataforma Sofia
Plus
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8 Programar y reportar a su supervisor | Se envio la Agenda de
de contrato, con una antelacion | desplazamiento a la
minima de una semana las | dinamizadora del centro, en | Informe de
formaciones a atender, de manera | el cual se especifico el sitio y | Comision.
que se autorice por escrito su | tipo de poblacién atender.
movilizacion previa a la salida, en el
marco de su objeto contractual.

9 Evaluar los resultados de | Los resultados se evaluaron | Registros
aprendizaje en un plazo no mayor a | de acuerdo a las actividades | fotogréficos.
ocho dias habiles luego de finalizada | establecidas en las guias de | Listados de
la formacién. aprendizajes. asistencias.

10 | Participar en el proceso de induccién | Participe del proceso de | Ver Onedrive.
del programa (objetivos, estrategia, | induccion llevado a cabo de
metodologias), sus componentes y | forma presencial, donde se
procedimientos. trataron temas con relacién a

la operatividad del programa
durante la presente vigencia
2024.

11 | Participar mensualmente en la | Reunibn virtual con la | Evidencias
reunién de seguimiento operativo del | dinamizadora de  centro | fotograficas
programa convocadas por la |donde se trataron temas | Listados de
coordinaciéon académica y/o misional | como: Seguimento a metas, | asistencias
con observancia del esquema | programacion de fichas,
establecido por la coordinacion | materiales de formacion,
nacional para tal fin y generar las | legalizaciones y solicitudes
respectivas evidencias. de auxilio de transporte.

12 | Participar en eventos de caracter | Participe en la capacitacion | Registro
técnico, estratégico, de socializacion | para socializar la | fotografico.
y de otro tipo de evento al que sea | reglamentacion, lineamientos
convocado por la direccion general, | y términos de referencia,
regional o centro de formacién, | concernientes a la
garantizando la transferencia de | convocatoria Campesina de
conocimiento obtenido al equipo de | Fondo emprender.
trabajo.

13 | Presentar informe mensual sobre la | Presentacion del informe | Informe con sus
ejecucion de las obligaciones | mensual de actividades | soportes.

contractuales donde se evidencie el
avance a las metas asignadas, asi
como el respectivo analisis vy
acciones de mejora cuando dé a
lugar y a la terminacién del contrato

realizadas durante el mes de
julio, con sus respectivas
evidencias.
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presentar al supervisor de contrato
informe anual de gestién de centro
en los términos solicitados por la
coordinaciéon nacional, evidenciando
lo establecido en la guia para la
ejecucion del Programa SER en la
lista de Chequeo - portafolio de
evidencias

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacibn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

teml No DE LA  UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
(0] ~
ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. Municipio del Medio
24624 San juany Atrato 27/06/2024 01/07/2024
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9468682314 de la planilla, expedida por aportes en linea correspondiente al mes de Junio
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)
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Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
guedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

NOTA:

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

BERLEIDYS GUERRERO HINESTROZA
Contratista
C.C. No. 1.020.414.603

Recibi a satisfaccion: \/
%)

ELSA INES ROMANA ROMANA
Supervisor(a) Contrato 5975565 de 2024
Coordinadora Académica.
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REGISTROS FOTOGRAFICOS

Actividad: Concertacion de horario de clases e Induccion con los aprendices de la
formacion Manejo de especies Piscicolas nativas y con recursos locales. Se establecié
gue los dias a trabajar serian lunes, miercoles y viernes de 2:00pm a 6:00pm.
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Actividad: Socializacidén sobre los conceptos sobre identificacion de idea de negocio y sus
caracteristicas,teniendo en cuenta las necesidades y oportunidades del mercado,

permitiéndole a los aprendices crear proyectos de emprendimietos que generen un valor
en la sociedad.

4
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Actividad: Capacitacion sobre estrategias de comercializacion. Tuvo como finalidad analizar
las estrategias comerciales que hay que tener en cuenta al momento de incursionar en el

mercado, con el objetivo de establecer acciones necesarias para conseguir fidelizar los
clientes/ consumidores.

10
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PROYECTO PRODUCTIVO DE PISCICULTURA ARTESANAL MUNICIPIO DE ATRATO.

Actividad: Se socializacién de los conceptos basicos de los Costos de produccion y su aplicabilidad
en el proceso productivo Piscicola, con el objetivo de establecerr el valor invertido y cuanto es lo
que se espera ganar.

11
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Actividad: Reconocer y definir los componentes mas relevantes en la gestion de la
comercializacion, permitiendo entender la relacién que existe entre el mercado, el marketing y la
rentabilidad del producto.

Identificar los actores involucrados, directa e indirectamente en la cadena de comercializacién y
la funcién que estos cumplen dentro de ella, asi como los momentos criticos en los que pueden

ocurrir perdidas y desperdicios de alimentos.
; “ J .- Yy ." 5
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Actividad: Concertacién de horarios de clases con los aprendices de la formacion de
Emprendimiento en cultivos transitorios, ficha 3019591 los dias lunes, martes,

miércoles, jueves y viernes de 3:00pm a 6:00 pm/ lugar Centro educativo indigena Inelito
valencia.

13
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Actividad: Socializacion sobre los temas de Comportamiento emprendedor: Conceptos
basicos de emprendimiento, perfil del emprededor, cultura emprendedora, caracteristicas
gue identifican al emprendedor, tipos de emprendimientos y casos exitosos.

14

GTH-F-062 V10



@
SENA

N

Actividad: Aplicar la matriz DOFA a la unidad productiva, con el objetivo de hacer un
diagnostico completo de la situacion actual de la organizacion analizando los aspectos
positivos y negativos desde un punto de vista tanto interno como externo.

15
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Actividad: Reconocer y definir los componentes mas relevantes en la gestion de la
comercializacion, permitiendo entender la relacion que existe entre el mercado, el marketing
y la rentabilidad del producto.

! Ml

o

47|q'

16
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Actividad: Se creo la unidad productiva denominada Emprendedor Agricola la Lerma, con
el objetivo de fortalecer las iniciativas productivas del municipio medio san juan.

17
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Actividad: Capacitacion para socializar la reglamentacion, lineamientos y términos de
referencia, concernientes a la convocatoria Campesina de Fondo emprender.

GTH-F-062 V10
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Actividad: Reunién virtual con la dinamizadora de centro en donde se tocaron los siguientes
temas: Seguimiento a metas del programa SER, orientacion sobre formatos y portafolio de
evidencias, directrices para las legalizaciones y solicitudes de auxilio de transporte,
materiales de formacion.

Aas6 B ™ - 328 M (D W - 2N
Pulsa para volver a la reunion 05:23

En la reunion (21)

Organizador

@ D Cecilia Teran Moreno
{ Orgas ador

Participantes

Deivis Cecllia Teran Moreno Liliana Estefany Cordoba ( -

k-] - - - - - - —— -
- Berleidys Guerrero Hinestro

- Adolfo Antonio Ramirez Ca
= - =

ANGIE K. DEMARCHI CABR

Anibal (No comprobado)

Yeferson (No comprobado) & patricia Cordoba Cuesta ( -

ARNETH CASTRO BELTRA

=

@ Delia Paola (No comprobad

. Dilia Yaneth Moreno Blandan
ANGIE K. DEMARCHI CAB... % JERSEY MATURANA (No c... %

o Erika Maria Palacios P~ i~

Francisco Alonso Pal

L) © =] o
<= = L) -

JUANA RO 2 Yair Mayo ( £ 3 NATALIA A EN

[N %

harlen Wilber Moreno

IFRSEV MATIIRANA (N~ o~
il ) < X " ®
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SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA : Quibdo , 8 de julio de 2024

PRESENTADO A: Carlos Nehemias salamandra Martinez, Director Regional

ORDEN DE VIAJE No FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
24624 27 de junio de 2024 1 de julio de 2024

LUGAR A DONDE REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)

REALIZO EL FORMACION

DESPLAZAMIENTO: CENTRO DE RECURSOS

Quibd6-Medio San juan'y NATURALES INDUSTRIA'Y

Atrato. BIODIVERSIDAD

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Comision para desplazamiento a los Municipios
de Medio San juan y Atrato, para desarrollar la formacibn de Emprendimiento
empresarial bajo la ficha No 3019591-3019585.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1.
2.

3.
4.

Desplazamiento desde Quibd6 — Medio San juan y Atrato

Definicién de horario y establecimiento de la metodologia a desarrollar durante
la formacién.

Induccion del proceso formativo.

Desarrollo de la formacion de acuerdo a las actividades establecida en la Guia
de aprendizaje y planeacion pedagogica:

a.
b.

= Q

Presentacion general del Programa SER y diagndstico del territorio.
Charla motivacional sobre Emprendimiento y Casos exitoso; Concepto de
emprendimiento, Caracteristicas del emprendedor.

Aplicacién de herramientas para construccién del Proyecto de vida de cada
uno de los aprendices.

Desarrollo y aplicacion de la MATRIZ DOFA en la unidad productiva.
Aplicacion de los Costos de produccion que intervienen en la elaboracién
de un producto o la prestacién de servicio de la unidad productiva, para
determinacién de precios.

Identificacion de mercados- Tipos de Clientes-Producto-Precio-Plaza
Socializacion sobre Cooperativismo y Asociatividad.

Conceptos basicos de contabilidad; registros contables, libros de
contabilidad-ingresos y egreso.

Educacion financiera y fomento de la Cultura del Ahorro.

GTH-F-087 V.01




j. Capacitacion sobre los créditos Agropecuarios que ofrece FINAGRO a
pequefios y grandes agricultores.

k. Explicacion y construccién participativa con los aprendices de la
herramienta Lean Canvas, que les permite a los aprendices visualizar el
modelo de negocio de la unidad productiva.

RESULTADOS:

Una vez definidos los puntos de interés y objetivo de la formacion se pudieron concertar
con la comunidad de manera arménica el horario comprendido los dias lunes, miércoles
y viernes 7:00 am - 12:00 pm al igual que los temas a desarrollar en la formacion.

Aprendices con conocimientos previos y basicos en el Area de Emprendimiento,
identificacion del mercado objetivo y sus posibles clientes, Asociatividad vy
Cooperativismo, Costos de produccion, educacion financiera, Modelo de negocio
Canvas y conocimiento sobre las lineas de créditos Agropecuarios que ofrece
FINAGRO a pequeiios, medianos y grandes productores.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo
correspondiente en este Informe.

1. Registro fotografico
2. Listado de Asistencia

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Desarrollar la Instructor de Junio del 2024

formacion en los dias | emprendimiento

y horarios

establecidos.
2. Fortalecer los | Instructor de Junio del 2024

criterios de | Emprendimiento

emprendimiento y

desarrollo territorial

en zonas rurales.
3. Aplicacion de la | Instructor de Junio del 2024

MATRIZ DOFA en la
unidad  productiva,
haciendo un andlisis
de sus Debilidades,
oportunidades,
fortalezas y
amenazas.

Emprendimiento y
Aprendices.
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4. Educacién financiera | Instructor de
y fomento de la Empreqdimientoy
Cultura del Ahorro. Aprendices.

Junio del 2024

5. Conceptos basicos | Instructor de
de Contabilidad, Emprer)dimiento y
registros y libros Aprendices.
contables.

junio el 2024

6. Componente de | Instructor de
Asociatividad y | Emprendimiento y
Cooperativismo Aprendices.

Junio del 2024

7. Construccion del | Instructor de

modelo de Negocio. | Emprendimiento y
Aprendices.

Junio del 2024

CONCLUSIONES:

1. Los aprendices expusieron las expectativas que se tienen frente a la formacion
Manifestando la satisfaccion que les genera recibir esta formacion,
comprometiéndose a colocar toda su disposicion para lograr sacarla adelante los

temas a desarrollar.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
BERLEIDYS GUERRERO HINESTROZA W
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR ]
COORDINADOR ACADEMICO ELSA INES ROMARA 7 ) )
ROMARA Ky oty bnadzd =
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REGISTROS FOTOGRAFICOS

Actividad: Concertacion del horario de clases con los aprendices de la formacién de
manejo de especies piscicolas nativas y con recursos locales en el municipio de
Atrato.
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Actividad: Charla motivacional de Emprendimiento, con el objetivo de Fomentar en los
aprendices la cultura emprendedora que les permitan fortalecer sus habilidades,
identificando oportunidades de iniciativas de negocio en el mercado, con el fin de
convertirse en el motor del progreso de la economia local y regional.

GTH-F-087 V.01



Actividad: Identificando nuevas oportunidades de negocios que le permita a los habitantes
de la comunidad indigena Union Wounan para la generacion de ingresos y empleo.

Fortaleciendo iniciativas productivas que garanticen la seguridad alimentaria de la
poblacion.
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Actividad: Desarrollo de los temas de Composicion de mercados, conceptos basicos del
sistema de comercializacion, con el objetivo que los aprendices sepan a qué mercado
objetivo esté dirigida su idea de negocio, cuales son sus posibles clientes y que ademas
tengan presente los tipos de estrategias de comercializacidén que se deben tener en cuenta
al momento de dar a conocer un producto o servicio.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Naclonal de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la segundad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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