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Socialización contrato 110-CNT2306-139 con representantes legales 
de los consejos comunitarios. 

110- 

Fecha- (de radicación) 

 

Fecha de reunión 
aaaa-mm-dd 

Hora de reunión 
hh:mm 

Lugar de reunión 

2023-07-28 08:30 am Subdirección de Gestión Ambiental 

 

Asistentes 

Nota: Se anexa listado de asistencia. 

Orden del día: 

1 Saludo inicial ............................................................................................ 1 

2 Motivos de la reunión ............................................................................... 1 

3 Discusión y aprobación ............................................................................ 2 

4 Compromisos ........................................................................................... 4 

 

Desarrollo: 

1 Saludo inicial 

Al inicio de la reunión se procede a presentar los asistentes a la misma, 
Cristian Alonso Higuita Manco, profesional universitario, Andrés Felipe 
Martínez Sierra, profesional especializado, los distintos representantes de los 
consejos comunitarios, además del practicante Juan Esteban Pautt. 

2 Motivos de la reunión 

La reunión tuvo por objetivo socializar con los representantes de los consejos 
comunitarios, las actividades planteadas en el contrato 110-CNT2306-139 el 
cual se firmó bajo la modalidad de contrato con consejos comunitarios de las 

http://www.corantioquia.gov.co/
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comunidades negras y organizaciones de base, el cual tiene por objeto 
“Fortalecer el gobierno propio y la garantía de los derechos de las 
comunidades afrodescendientes de la jurisdicción de Corantioquia a través de 
la implementación de buenas prácticas ambientales”. 

3 Discusión y aprobación 

Fueron socializados de manera detallada cada uno de los alcances y 
actividades del contrato 110-CNT2306-139, iniciando con el valor del mismo, 
el cual asciende a $103.500.000, y fue fijado como plazo de ejecución, cinco 
(5) meses. 

Fue realizada aclaración sobre los roles que desempeñará cada supervisor, 
indicando que Cristian Higuita, supervisará los alcances 2 y 4, relacionados 
con prácticas agroecológicas; mientras que Andrés Martínez, verificará los 
alcances 1 y 3, enfocados a gestión de los residuos sólidos. 

El componente de los residuos sólidos (alcance 1 y 3) que se llevará a cabo 
en el municipio de Yondó (Consejo Comunitario La Congoja) y Puerto Nare 
(Consejo Comunitario La Mina), se enuncian los requerimientos de la etapa 
precontractual y los productos de este proceso. Se procede igualmente a 
nombrar las actividades dentro de cada alcance e igualmente los productos 
como resultados de cada actividad estipulada en el contrato. 

Es realizado énfasis en cuanto a que el origen de los recursos que serán 
invertidos en los municipios de Yondó y Puerto Nare, alcances 1 y 3, 
corresponden a recursos de termoeléctricas, por ende, tienen una destinación 
específica para los municipios antes mencionados. 

Además, se enuncian los productos y las evidencias que deben ser enviados 
por el consejo, como soporte de la correcta ejecución de la jornada de 
inducción, eventos de socialización, jornadas de formación, visitas, acciones 
comunicativas, acciones de fortalecimiento y eventos de cierre. 

En cuanto al componente de agroecología, igualmente fueron descritos los 
requerimientos de la etapa precontractual y los productos de este proceso. Se 
procede explicar las actividades que componen cada alcance e igualmente los 
productos como resultados de cada actividad estipulada en el contrato. 
Finalmente se enuncian los entregables que deben ser enviados por el consejo 
para la jornada de inducción, eventos de socialización, jornadas de formación, 

http://www.corantioquia.gov.co/
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visitas, acciones comunicativas, acciones de fortalecimiento y eventos de 
cierre. 

Cristian Higuita resalta que el área de cada una de las parcelas agroecológica, 
que deben ser establecidas por el consejo debe tener como mínimo 1000m2, 
pero esta puede ser divida en máximo 4 o 5 parcelas con áreas equivalentes, 
que sumadas den como mínimo los 1000 m2. Indica que las fotografías deben 
contar con coordenadas, fecha, hora como pie de página y les recomienda 
utilizar la app Timestamp camera free. Finalmente indica el manejo de 
formatos y la forma correcta en que debe ser anexada la información. 

 Al finalizar se socializa sobre los perfiles del equipo técnico que hará parte del 
contrato, en los cuales se encuentran promotores ambientales, técnicos y 
tecnólogos. 

El Señor Henry Hurtado del municipio de Yondó, declara una inconformidad 
en cuanto a lo que va a ganar el promotor ambiental, y expresa que es muy 
bajo para el tiempo que debe ser invertido, y no lo considera justo. 

Cristian Higuita responde que la decisión sobre asignación de recursos no la 
toma el equipo técnico, pero que una vez consultado el Coordinador de GIT, 
este indicó que no es posible realizar adición al presupuesto debido a que no 
se cuenta con recursos actualmente. 

Adicionalmente les informó que si están inconformes pueden informar esta 
situación a la corporación por los canales oficiales, indicando claramente sus 
demandas.  

Henry Hurtado indicó que comunicará esta situación a los miembros del 
Consejo Comunitario, para que sean ellos quienes decidan si se vinculan al 
contrato tal como está planteado o si desisten de participar. 

Cristian Higuita les solicitó que por favor realicen esta actividad a la mayor 
brevedad y le informen a la corporación la decisión que tomen, para poder 
tomar las medidas del caso, ya que el tiempo de ejecución es muy limitado. 

 

http://www.corantioquia.gov.co/
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4 Compromisos 

Compromiso Responsable Fecha de logro 
aaaa-mm-dd 

 
  
 

  

 
  
 

  

 
  
 

  

 
 
 

 

 

 

 

CRISTIAN ALONSO HIGUITA MANCO 
Supervisor contrato, alcances 2 y 4. 

 

 

ANDRES FELIPE MARTÍNEZ SIERRA 

Supervisor contrato, alcances 1 y 3. 

 

Anexos: lista de asistencia (2 páginas), presentación (17 páginas) 

Copia: 110-CNT2306-139 

Asignación: N/A 

Elaboró: Juan Esteban Pautt Machado,           

Revisó: Andrés Felipe Martínez Sierra,   ; Cristian Alonso Higuita Manco,  

Fecha de elaboración: 2023-07-28 

http://www.corantioquia.gov.co/
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Contrato con consejos comunitarios de las 
comunidades negras y organizaciones de base 

110-CNT2306-139

Consejo Comunitario de la Vereda San Andrés

Objeto

“Fortalecer el gobierno propio y la garantía de los derechos de las 
comunidades afrodescendientes de la jurisdicción de Corantioquia a través 

de la implementación de buenas prácticas ambientales”

Plazo: 

5 meses

Valor: 

$103.500.000

Aporte 
Corantioquia: 
$ 103.500.000

1
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Fundamentos normativos

Constitución Política
• Obligación del Estado y de las personas, proteger las riquezas naturales de la Nación. 
• Es un derecho de las personas gozar de un ambiente sano. 
• Deber del Estado de planificar el manejo y aprovechamiento de los recursos naturales para garantizar su 

desarrollo sostenible, su conservación, restauración o sustitución, controlando los factores de deterioro 
ambiental. 

• Deber de los ciudadanos, proteger los recursos culturales y naturales del país y velar por la conservación de un 
ambiente sano.

Plan Nacional de Desarrollo

Ley 1549 de 2012 – Fortalece institucionalización de la política de educación ambiental

Plan de Gestión Ambiental Regional – capítulo étnico

Plan de Acción 2020-2023

Alcances

1. Planeación metodológica e 
identificación de actores en 

los municipios de Yondó y 
Puerto Nare.

2. Planeación metodológica e 
identificación de áreas para 
establecimiento de parcelas 
agroecológicas comunitarias 
en Belmira y Santa Rosa de 

Osos.

3
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Alcances

3. Fortalecimiento de acciones 
para disminuir la generación 

de residuos sólidos y 
promover la economía circular 

en las comunidades de 
afrodescendientes ubicados 

en Yondó y Puerto Nare.

4. Fortalecimiento de 
prácticas agroecológicas en 

las comunidades de 
afrodescendientes ubicados 
en Belmira y Santa Rosa de 

Osos.

Componente residuos solidos

Yondó – Consejo Comunitario La Congoja.

Puerto Nare – Consejo Comunitario La Mina.

5
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Alcance 1

Etapa precontractual

• Selección de los potenciales contratistas (Revisados y aprobados por la
supervisión). Presentar hojas vidas

• Plan de trabajo indicando cronograma de actividades y ejecución (Revisado
y aprobado por la supervisión).

• Inducción equipo de trabajo (Supervisión).

Productos:

• Hojas de vida del personal con soportes.
• Exámenes médicos pre – ocupacionales.
• Certificado de paz y salvo sistema de seguridad social del contratista.
• Contratos suscritos.
• Certificado de afiliación al sistema de seguridad social del equipo de trabajo (salud,

pensión y riesgo laborales).
• Plan de trabajo.
• Acta reunión de inducción.

Planeación metodológica e identificación de actores en los municipios de Yondó y Puerto Nare.

Actividad 1.1 Elaboración de propuesta metodológica, caracterización de
actores y entrega de elementos de identificación.

• Propuesta metodológica para la ejecución del contrato (Como y cuando) alineada
con el plan de trabajo y cronograma. (Revisada y aprobada por la supervisión)

• Fichas de planeación para los encuentros formativos. (Revisados y aprobados
por la supervisión)

• Identificación y caracterización de actores estratégicos.
• Entrega elementos de identificación (Camibuso y pava) y recordación.

Productos:

• 2 documentos de propuesta metodológica (La Mina y La Congoja).
• 2 informes y anexos (formatos, listados, encuestas, etc.) de id. Actores.
• Paquete documental de evidencia de entrega de 5 kit de distintivos (Acta).
• Paquete documental que evidencia la devolución de 5 kit de distintivos (Acta).
• Paquete documental de evidencia de entrega de recordatorios.

Alcance 1

7
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Alcance 3

Actividad 3.1 Realizar eventos de socialización y cierre.

• 1 evento de socialización en Yondó y 1 en Puerto Nare.
Socialización de las actividades del contrato y presentación del equipo de trabajo.

• 1 evento de cierre en Yondó y 1 en Puerto Nare.
Socialización de los resultados, avances y conclusiones de los alcances y actividades
realizadas con la comunidad.

Productos:

• 4 paquetes documentales, 1 para cada evento.
Evidencias de convocatoria, acta de reunión, listado de asistentes, registro fotográfico
y evidencias de entrega de refrigerios/almuerzos.

E-cards y presentaciones  deber ser revisadas y aprobadas por la supervisión.

Fortalecimiento de acciones para disminuir la generación de residuos sólidos y promover la
economía circular en las comunidades de afrodescendientes ubicados en Yondó y Puerto Nare.

Alcance 3

Consejo Comunitario La Mina – Puerto Nare

• Taller 1. Concepto de economía circular y reducción en la generación, reúso y o valorización de residuos
(Resolución 2184 de 2019, la Ley 2232 de 2022).

• Taller 2. Tratamiento y aprovechamiento de residuos orgánicos (técnicas de compostaje, lombricultura,
biodigestores y paca digestora.

• Taller 3. Agroecología, articulación de los subproductos obtenidos (enmiendas) en las actividades agrícolas.

• Taller 4. Actividad de reúso de los materiales reciclables y la generación de elementos y productos con valor
agregado.

• 1 Encuentro lúdico-pedagógico sobre temas de hábitos sostenibles y consumo responsable.

• Sensibilización Puerta a Puerta (2 visitas).

Actividad 3.2 Realización de encuentros formativos, lúdico-pedagógicos y visitas de sensibilización
para el fomento de la disminución en la generación de residuos sólidos y economía circular.

9
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Alcance 3

Actividad 3.2 Realización de encuentros formativos, lúdico-pedagógicos y visitas de sensibilización
para el fomento de la disminución en la generación de residuos sólidos y economía circular.

Productos:

3 paquetes documentales:
1 que contenga información de los talleres (Evidencias de convocatoria, acta de
reunión, listado de asistentes, registro fotográfico y evidencias de entrega de
refrigerios/almuerzos)

1 que contenga información los encuentros lúdico-pedagógicos (Evidencias de
convocatoria, acta de reunión, listado de asistentes, registro fotográfico y
evidencias de entrega de refrigerios/almuerzos)

1 que contenga información de sensibilización puerta a puerta (Adjuntar el
registro de visitas de la sensibilización puerta a puerta, listado de asistencia y
material fotográfico)

Alcance 3

Consejo Comunitario La Congoja - Yondó

• Taller 1. Concepto de economía circular y reducción en la generación, reúso y o valorización de residuos
(Resolución 2184 de 2019, la Ley 2232 de 2022).

• Taller 2. Tratamiento y aprovechamiento de residuos orgánicos (técnicas de compostaje, lombricultura,
biodigestores y paca digestora.

• Taller 3. Agroecología, articulación de los subproductos obtenidos (enmiendas) en las actividades agrícolas.

• Taller 4 y 5. Actividades y modelos aplicados al reúso y aprovechamiento de los residuos reciclables.

• Taller 6. Capacitación sobre aspectos financieros aplicados al manejo de contratos y/o convenios.

• 1 Encuentro lúdico-pedagógico sobre temas de hábitos sostenibles y consumo responsable.

• Sensibilización Puerta a Puerta (2 visitas).

Actividad 3.2 Realización de encuentros formativos, lúdico-pedagógicos y visitas de sensibilización
para el fomento de la disminución en la generación de residuos sólidos y economía circular.

11
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Alcance 3

Actividad 3.2 Realización de encuentros formativos, lúdico-pedagógicos y visitas de sensibilización
para el fomento de la disminución en la generación de residuos sólidos y economía circular.

Productos:

3 paquetes documentales:
1 que contenga información de los talleres (Evidencias de convocatoria, acta de
reunión, listado de asistentes, registro fotográfico y evidencias de entrega de
refrigerios/almuerzos)

1 que contenga información los encuentros lúdico-pedagógicos (Evidencias de
convocatoria, acta de reunión, listado de asistentes, registro fotográfico y
evidencias de entrega de refrigerios/almuerzos)

1 que contenga información de sensibilización puerta a puerta (Adjuntar el
registro de visitas de la sensibilización puerta a puerta, listado de asistencia y
material fotográfico)

Alcance 3

Actividad 3.3 Acciones comunicativas.

• 1 acción comunicacional para fortalecer la visibilidad del contrato y campaña
centrada en la reducción de la generación de los residuos sólido (Revisada y
aprobada por comunicaciones).

Productos:

• 1 documento con la estrategia comunicativa.
• Evidencias de difusión de cada una de las acciones que sean propuestas

(pendones, vallas, fotografías, listados, actas, diseños de elementos como
carteleras, murales, ecard, entre otros).

13
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Alcance 3

Actividad 3.4. Acciones de fortalecimiento para promover la separación
y aprovechamiento de los residuos en la fuente (orgánicos).

Consejo Comunitario La Mina

Deberá contar con acta de entrega y recibo por parte de los beneficiarios

Productos:

• 1 acta de aprobación de especificaciones técnicas de la dotación (Revisada
y aprobada por la supervisión)

• Acta de entrega / compromiso para la dotación entregada; incluye registro
fotográfico.

• 1 informe de seguimiento.

Alcance 3

Actividad 3.5. Seguimiento a acciones de aprovechamiento de residuos.

Consejo Comunitario La Mina

Seguimiento a la dotación instalada reportando las cifras de material orgánico
aprovechado. El seguimiento deberá realizarse a mitad y final del contrato.

Productos:

• 2 informes / documento con registro fotográfico (1 por cada dotación)
• 4 actas de visita (2 por cada sistema instalado).

15
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Personal componente residuos

Consejo Comunitario La Congoja

Perfil Formación Experiencia Tiempo Dedicación Valor total

Técnico A
Técnico (a) NBC 

Ambiental o 
agropecuario

• Mínimo un (1) año de experiencia
en proyectos ambientes.

• Conocimientos acerca del manejo
de residuos y técnicas de
aprovechamiento.

• Conocimiento del territorio
dinámicas culturales, sociales y
ambientales.

3.5 meses 85% $ 10.501.750

Promotor 
Ambiental A

Líder ambiental/
social o bachiller

• Conocimiento del
territorio dinámicas culturales,
sociales y ambientales.

3.5 meses 80% $ 5.947.200

Personal componente residuos

Consejo Comunitario La Mina

Perfil Formación Experiencia Tiempo Dedicación Valor total

Técnico B
Técnico (a) NBC 

Ambiental o 
agropecuario

• Mínimo un (1) año de experiencia
en proyectos ambientes.

• Conocimientos acerca del manejo
de residuos y técnicas de
aprovechamiento.

• Conocimiento
del territorio dinámicas
culturales, sociales y ambientales.

3.5 meses 85% $ 10.501.750

Promotor 
Ambiental B

Líder ambiental/
social o bachiller

• Conocimiento del territorio dinámicas
culturales, sociales y ambientales. 3.5 meses 80% $ 5.947.200

Tallerista

Profesional en 
contabilidad, 

administración de 
empresas, economía y 

afines

• Con experiencia especifica en el
tema. 4 horas 100% $ 135.458

17
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Componente residuos solidos

Consejo Comunitario Zancubel

Belmira – Consejo Comunitario AfroZafra.

Consejo Comunitario Potrerito

Consejo Comunitario La Labranza

Santa Rosa de Osos – Consejo Comunitario El Caney

Consejo Comunitario Hoyo Rico

Componente agroecología

Alcance 2 

Planeación metodológica e identificación de áreas para establecimiento de parcelas
agroecológicas comunitarias en Belmira y Santa Rosa de Osos.

Etapa precontractual

• Selección de los potenciales contratistas (Revisados y aprobados por la supervisión).
Presentar hojas vidas

• Plan de trabajo indicando cronograma de actividades y ejecución (Revisado y aprobado
por la supervisión).

• Inducción equipo de trabajo (Supervisión).

Productos:

• Hojas de vida del personal con soportes.
• Exámenes médicos pre – ocupacionales.
• Certificado de paz y salvo sistema de seguridad social del contratista.
• Contratos suscritos.
• Certificado de afiliación al sistema de seguridad social del equipo de trabajo (salud, pensión y riesgo

laborales).
• Plan de trabajo.
• Acta reunión de inducción.

19
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Alcance 2 

Actividad 2.1. Elaboración de documento con propuesta metodológica, selección de parcelas
agroecológicas y entrega de elementos de identificación.

• Propuesta metodológica para la ejecución del contrato (cómo y cuándo) alineada con el
plan de trabajo y cronograma. (Revisada y aprobada por la supervisión)

• Fichas de planeación para los encuentros formativos. (Revisados y aprobados por la
supervisión).

Productos:

• 1 documento de propuesta metodológica que abarque consejos de Belmira y Santa
Rosa de Osos.

Entrega y devolución elementos de identificación.

Productos:
• Paquete documental de evidencia de entrega de 2 kit de distintivos (Acta).
• Paquete documental que evidencia la devolución de 2 kit de distintivos (Acta).

Alcance 2 

Actividad 2.1. Elaboración de documento con propuesta metodológica, selección de parcelas
agroecológicas y entrega de elementos de identificación.

Evaluar y seleccionar áreas para establecer parcelas agroecológicas
comunitarias.

Verificar con las comunidades las condiciones generales del sitio, como las
características sociales, culturales y ambientales

Por cada consejo se implementará una parcela agroecológica comunitaria de
máximo 1000m2 (Cuando el consejo no tenga la totalidad del área, podrá realizar 2 parcelas).

Productos:

6 paquetes documentales, 1 para cada consejo que contenga:
• Informe técnico.
• Evidencia fotográfica.
• Acta de compromiso/permiso del propietario del predio.

21

22



28/07/2023

12

Alcance 4 

Actividad 4.1. Realizar eventos de socialización y cierre.

• 1 evento de socialización en Belmira y 1 en Santa Rosa de Osos.
Socialización de las actividades del contrato y presentación del equipo de trabajo.

• 1 evento de cierre en Belmira y 1 en Santa Rosa de Osos
Socialización de los resultados, avances y conclusiones de los alcances y
actividades realizadas con la comunidad.

Productos:

4 paquetes documentales, 1 para cada evento, con:
Evidencias de convocatoria, acta de reunión, listado de asistentes, registro
fotográfico, evidencias de entrega de refrigerios/almuerzos y base de datos con la
caracterización de la comunidad que se vinculará a las parcelas agroecológicas.

Fortalecimiento de prácticas agroecológicas en las comunidades de afrodescendientes ubicados
en Belmira y Santa Rosa de Osos.

Alcance 4 

Actividad 4.2. Formación en agroecología.

Eventos formativos participativos, compartiendo saberes, realizándose de forma práctica. (Las 
jornadas se realizarán en los diferentes consejos)

• Jornada 1. Reconocimiento de la problemática derivada del uso de agroquímicos, sus efectos en la salud, la
productividad y el ambiente, denotando la importancia de la permacultura y agroecología.

• Jornada 2. Visita a predio local que fomente prácticas agroecológicas/ancestrales de producción agrícola.

• Jornada 3. Saberes ancestrales/tradicionales enfocados en prácticas de cosecha y siembra de especies
nativas y criollas para su consumo, uso en el hogar o medicinal.

• Jornada 4. Importancia de la conservación del suelo y el papel primordial de microorganismos, minerales y
materia orgánica.

• Jornada 5. Entender la relación insecto-planta y reconocer los motivos por los cuales se presentan plagas y
enfermedades.

2 integrantes por cada parcela comunitaria

23
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Alcance 4 

Productos:

5 paquetes documentales, 1 por cada jornada de formación en agroecología :
•  Evidencias de convocatoria (oficios, correos o base de datos para citación).
• Acta de cada la jornada, describiendo la metodología, resultado

y conclusiones.
• Listado de asistentes. 
• Registro fotográfico. 
• Evidencias de entrega de refrigerios.

Actividad 4.2. Formación en agroecología.

Alcance 4 

Actividad 4.3. Establecimiento de parcelas agroecológicas comunitarias.

Con el fin de recuperar saberes y practicas ancestrales se implementarán parcelas agroecológicas comunitarias,
enfocadas en la autonomía alimentaria, el pancoger, la diversificación, estratificación, sostenibilidad y
adaptación al cambio climático, apoyando con las siguientes visitas a cada consejo comunitario:

Visita 1. Diagnostico participativo de las condiciones ambientales de la parcela y planificación de labores
(Posterior a la segunda jornada de formación).

Visita 2. Acompañamiento para realización de camas o terrazas de cultivo, además entrega de semillas,
insumos y herramientas (Posterior a la tercera jornada de formación).

Visita 3. Apoyo según la necesidad que presente cada parcela comunitaria (Al finalizar las jornadas de
formación).
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Alcance 4 

Ítem Unidad Cantidad
Semilla de papa nativa (comanday, careta, ratona, criolla roja o cubia, entre otros) Libras 4

Semilla de ahuyama Sobre (3g) 2

Semilla de batata Libras 6

Semilla de maíz Sobre (30 g) 2

Semilla de frijol petaco Sobre (1 kg) 1

Semilla de Haba Sobre (500 g) 1

Semilla de manzanilla Sobre (0,5 g) 2

Semilla de caléndula Sobre (3 g) 1

Plántula de arrayán (Myrcia sp) Plántula 5

Plántula de lulo Plántula 40

Plántula de mortiño/agraz Plántula 8

Plántulas de tuno (Miconia sp.) Plántula 8

Plántulas cebolla fito Plántula 30

Plántula de árboles nativos Plántula 10

Actividad 4.3. Establecimiento de parcelas agroecológicas comunitarias.

Las semillas y plántulas
que adquieran serán
criollas/nativas/ancestrales
o manejadas con prácticas
orgánicas/agroecológicas.

Será posible modificar las
especies, concertando con
la comunidad, y aprobado
por la supervisión.

Para cada consejo se entregará lo siguiente:

Alcance 4 

Ítem Unidad Cantidad
Machete 24" Unidad 2

Lima con cabo Unidad 2

Pala redonda con cabo Unidad 2

Palín plano con cabo Unidad 2

Azadón con cabo Unidad 2

Cascarilla de arroz kg 30

Harina de rocas Bulto 0,5

Melaza Unidad 1

Salvado Bulto 0,8

Sulfato de cobre kg 1

Cal hidratada (Hidróxido de calcio) Bulto 0,5

Azufre kg 4

Otros Unidad 1

Actividad 4.3. Establecimiento de parcelas agroecológicas comunitarias.

Sera posible adquirir herramientas,
insumos, o materiales diferentes
según las necesidades de la
comunidad, con previa aprobación de
la supervisión.

Para cada consejo se entregará lo siguiente:
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Alcance 4 

Actividad 4.3. Establecimiento de parcelas agroecológicas comunitarias.

Productos:

6 paquetes documentales, 1 por cada consejo
• Evidencias de convocatoria.
• Actas de visitas.
• Listado de asistencia.
• Registro fotográfico (Mínimo 5 por cada parcela, las cuales deben permitir evidenciar el proceso

de implementación desde el estado inicial, hasta la última visita).
• Acta de entrega de insumos, materiales y herramientas debidamente firmada por las personas

vinculadas a cada parcela comunitaria (Anexando evidencia fotográfica).

Personal componente agroecología

Consejos Comunitarios de Belmira y Santa Rosa de Osos

Perfil Formación Experiencia Tiempo Dedicación Valor total

Técnico C

Técnico (a) NBC 
Agropecuaria, Agrícola, 

Agronomía, Forestal, 
Agroecología, Ambiental 

y afines.

• Mínimo un (1) año de experiencia
de trabajo en producción orgánica
o agroecológica en comunidades
campesinas, afro o indígenas.

3.5 meses 80% $ 9.884.000

Promotor 
Ambiental C

Líder ambienta/
social o bachiller

• Mínimo seis (6) meses de
experiencia de trabajo en
proyectos ambientales con
comunidades.

• Conocimiento del territorio dinámi
cas culturales, sociales
y ambientales.

3.5 meses 80% $ 5.947.200
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Obligaciones y aspectos a tener en 
cuenta

Nota: Leer y tener presentes todas las obligaciones firmadas en el contrato

• Devolver insumos o prendas corporativas.
• Siembra de árboles por cada millón del contrato.

SUPERVISIÓN
• Compartir “Lineamientos para el suministro de alimentación y logística de eventos corporativos” y a

la Resolución 040-RES2003-1107 “Por medio de la cual se adopta la Estrategia Corporativa de
“Consumo responsable y cero plásticos de un solo uso” para la reducción de residuos sólidos con
el objeto de lograr un territorio sostenible”

• Compartir lineamientos sistemas de gestión
• Compartir política de inclusión social
• Elaborar POI y aprobar
• Formatos

Informes

• Elaborar y presentar informes mensuales, sobre el avance
en la ejecución de las actividades propias del objeto
contractual y de los productos objeto del convenio.

Informe 1

Alcance 1

Actividad 1.1

Consejo Comunitario XXXXXXXXX

Incluir informe financiero en cada informe de avance y POI
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http://www.corantioquia.gov.co
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