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Tipo de destinatario

Por favor seleccione tipo de destinatario:
Interno Externo

Fecha Radicado NIS
21/08/2024 02:46:17 p. m. 05-9-2024-034153 2024-02-362253

Destinatario Externo

Nombre Destinatario* Email Destinatario *
FELIX HERNANDO GCOMEZ RAMIREZ FELCOMEZ@SENA.EDU.CO

Asunto*
DESIGNACIONES

Descripcion del Asunto *
DESIGNACION DE SUPERVISOR Y APOYO A LA SUPERVISION

51010

Medellin

Codigo Dependencia Remitente Dependencia Remitente

571010 DESPACHO DIRECCION REGIONAL
Cadigo Regional Remitente Regional Remitente

5 ANTIOQUIA

Funcionario Remitente
* JOHN ALBEIRO GIRALDO LONDONO

Email Remitente
JOGIRAL@SENA.EDU.CO;SORTEGA@SENA.EDU.CO
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Medellin - Antioquia

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA CONTRACTUAL
ACTO DE DESIGNACION DE SUPERVISOR

Medellin, 21 de agosto de 2024

FELIX HERNANDO GOMEZ
Supervisor
PARA:
LUIS GERMAN HENAO MAYA
Apoyo técnico
DE: JOHN ALBEIRO GIRALDO LONDONO
ASUNTO: Designacidn de Supervisor y Apoyo a la Supervision

Me permito comunicarle que ha sido designado(a) como Supervisor y apoyo técnico del

CONTRATO No. CONTRATISTA OBJETO
CO1.PCCNTR.6313254 Grupo onb S.A.S 5_352 CONTRATAR
SERVICIOS DE

PROMOCION DE LA
SALUD MENTALY
PSIQUIATRIA EN
ATENCION
AMBULATORIA,
ATENCION DE EVENTOS
PRIORITARIOS PARA LOS
BENEFICIARIOS DEL
SERVICIO MEDICO
ASISTENCIAL DEL SENA
REGIONAL ANTIOQUIA.

(los) siguiente(s) contrato(s) o convenios(s).

En caso de presentar incompatibilidad y/o conflicto de interés para ejercer como
supervisor en el contrato referido, debera manifestarlo por escrito maximo al dia

Direccion Regional
Medellin - PBX 57 601 5461500

Oy om
@SENAComunica

www.sena.edu.co

GD-F-011 V.010
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siguiente de la notificacion de la presente comunicacidn, si no realiza manifestacion
alguna se entenderd que acepta esta designacion.

En su actuacién como Supervisor(a) esta en la obligacién de mantener un estricto control
sobre la ejecucién del objeto contractual, por cuanto de conformidad con lo establecido
en los articulos 51 y 56 de la Ley 80 de 1993, la Ley 610 de 2000 “Responsabilidad Fiscal”,
la Ley 734 de 2002 “Cédigo Disciplinario Unico” y los articulos 44, 82 y 84 de la Ley 1474
de 2011 “Estatuto Anticorrupcidn”, el supervisor respondera disciplinaria, civil y
penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacién contractual, en los términos de
la Constitucion y la Ley, y el Manual de Contratacién del Servicio Nacional de Aprendizaje
-SENA-.

La referida obligacion se hace efectiva a través de los informes de supervisidn los cuales
deberan registrarse en el Sistema Electréonico de Contratacion Estatal SECOP I, dentro
del término que se sefiale en el clausulado contractual, en donde conste por ejemplo, el
cumplimiento de su objeto, suscripcion de actas de iniciacidn, suspension, entrega del
objeto contratado, seguimiento a la ejecucion, terminacion y liquidacién del contrato y
relacidn de pagos y saldos.

De igual forma, dentro de sus obligaciones principales esta la vigilancia del cumplimiento
del plazo de ejecucidn, del objeto contractual, de las obligaciones del contrato y del
cronograma de actividades, si lo hubiere, asi como informar por escrito al Ordenador del
Gasto cualquier acontecimiento que impida el normal desarrollo del contrato o convenio,
estudiar las solicitudes, sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista, exigir la
documentacién e informacion que estime pertinente y necesaria para el cabal
cumplimiento de sus obligaciones como supervisor, exigir la acreditacion del
cumplimiento de las obligaciones adquiridas con el sistema de seguridad social integral y
parafiscales segln sea el caso, aprobar las solicitudes de pago, y todas las demas
obligaciones que deban cumplir las partes y/o el contratista, sefialadas en el respectivo
contrato o convenio, o en el Manual de Contratacion del Servicio Nacional de
Aprendizaje -SENA-.

Una vez finalice el contrato o convenio, debera emitir un informe final de supervision,
expedir la certificacion final de cumplimiento del objeto contractual de recibo a
satisfaccidn y proyectar el acta de liquidacién respectiva.

Atentamente,

JOHN ALBEIRO GIRALDO LONDONO
Director (E) Regional Antioquia

Direccion Regional
Medellin - PBX 57 601 5461500

Oy om
@SENAComunica

www.sena.edu.co

GD-F-011 V.010



