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CAPITULO I; DESCRIRCI_O_N_ GENERAL
PROGRAMAS INOMBRE DEL PROYECTO BPIN
Fortalecimiento de la promocion vy
SALUD AMBIENTAL gestion del riesgo en salud ambiental, | .., 9900035
vigencia 2024 en el Departamento del
Cesar.
Fortalecimiento de la salud publica en la
VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES | dimensién vida saludable y condiciones
NO TRANSMISIBLES no trasmisibles, vigencia 2024 en el AL
Departamento del Cesar.
Fortalecimiento de gestion integral en la
CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD salud publica en convivencia social y
MENTAL salud mental, vigencia 2024 en el 2024002200017
Departamento del Cesar
Fortalecimiento de los procesos
SEXUALIDAD, DERECHOS estratégicos de sexualidad, derechos 2024002200020
SEXUALES Y REPRODUCTIVOS sexuales y reproductivos, vigencia 2024
en el Departamento del Cesar
Fortalecimiento de los procesos de
prevencion primaria de enfermedad,
promocion de la salud, vigilancia y
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS
POR VECTORES (ETV) control' . de las enfermedadgs 2024002200028
transmisibles por vectores y zoonosis,
1.1. Certificado de inclusion en el vigencia 2024 en el Departamento del
Banco de Proyectos / Plan Anual Cesar
csie aclthlwsllcwn agEInesy Fortalecimiento de las enfermedades
ervicios: transmitidas  por  micobacterias
T i ) 1
BC-LERRA vigencia 2024 en el Departamento del scaizanioer
Cesar
Fortalecimiento de las intervenciones
en salud publica de la morbilidad y Ia
REEMERGENTE mortalidad emergentes, reemergentes | 2024002200033
y desatendidas, vigencia 2024 en el
Departamento del Cesar
Fortalecimiento de los procesos de
gestion en salud pulblica para la
PLAN AMPLIADQ DE ”
INMUNIZACION (PAI) prevencion de Ienfermedades por | 2024002200036
vacuna, vigencia 2024 en el
Departamento del Cesar.
Fortalecimiento de la capacidad
GESTION DIFERENCIAL DE institucional para el abordaje de la
POBLACIONES VULNERABLES poblacion vulnerable, vigencia 2024 en 22 $00zeta0a2
el Departamento del Cesar
Fortalecimiento de las acciones de la
SEGURIDAD ALIMENTARIAY seguridad alimentaria y nutricional,
NUTRICIONAL vigencia 2024 en el Departamento del Fa g
Cesar.
1.2. Fecha de elaboracion del
estudio previo: ERSTOLE 26
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1.3. Nombre del funcionario que
diligencia el estudio previo:

GEORGINA PAOLA SANCHEZ DAZA
Secretaria de salud Departamental (E)

ROSA MARIA CERCHAR SARMIENTO
Lider de Salud Publica

1.4. Dependencia solicitante:

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

1.5. Tipo de Contrato:

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

1.6. Codigo UNSPCS:

85111500, 93141509;77101805; 85111600

1.7. Certificacion Plan Anual de

Certificado No 1728/2024 con fecha: 19 de marzo de 2024

adquisicion de Bines y Servicios expedido por Secretaria general

(PAA):

CAPITULO II: ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082 DE 2015

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION

'12.1. Descripcion de la
necesidad:

El articulo 49 de la Constitucion Politica modificado por el acto legislativo 02 de 2009, dice que la
atencion de la salud y el saneamiento ambiental son servicios plblicos a cargo del Estado, asi mismo,
la Carta garantiza a todas las personas, el acceso a los servicios de promocién, proteccion y recuperacion
de |a salud y establece que le corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestacion de los
servicios de salud, el saneamiento ambiental a los habitantes y establecer las competencias de la Nacion,
las entidades territoriales y los particulares en los términos y condiciones sefialados en la ley.

LaLey 715 de 2001 establece que es competencia de los departamentos en materia de salud en general,
formular planes, programas y proyectos para el desarrollo del sector salud y del Sistema General de
Seguridad Social en Salud (SGSSS) en armonia con las disposiciones del orden nacional; adoptar,
difundir, implantar, ejecutar y evaluar, en el ambito departamental las normas, politicas, estrategias,
planes, programas y proyectos del sector salud y del Sistema General de Seguridad Social en Salud,
que formule y expida la Nacion o en armonia con éstas.

El articulo 42 de la Ley 715 de 2001 establece que la Nacion tiene a cargo entre otras competencias (...)
definir las prioridades de la Nacion y de las entidades territoriales en materia de salud publica y las
acciones de obligatorio cumplimiento del Plan de Atencion Basica (PAB), asi como dirigir y coordinar la
red nacional de laboratorios de salud publica, con la participacion de las entidades territoriales.
Entendiéndose que el PAB actualmente se concibe como Plan de salud Publica de Intervenciones
Colectivas (PSPIC), el cual es, un plan de beneficios compuesto por intervenciones de promocién de la
salud y gestion del riesgo, las cuales se enmarcan en las estrategias definidas en el Plan Territorial de
Salud (PTS), y buscan impactar positivamente los determinantes sociales en salud y alcanzar los
resultados definidos en el PTS. Comprende un conjunto de intervenciones, procedimientos, actividades
e insumos definidos en el anexo técnico de la Resolucion 3280 de 2018, los cuales se ejecutaran de
manera complementaria a otros planes de beneficios.

Dentro de las competencias asignadas a salud publica de la Secretaria de Salud Departamental, de
acuerdo con la Ley 715 de 2001, se encuentra adoptar, difundir, implantar y ejecutar la politica de salud
plublica formulada por la Nacién, asi como formular, ejecutar y evaluar el Plan de Intervenciones
Colectivas mediante el establecimiento de la situacion de salud en el Departamento del Cesar y
propender por el mejoramiento de las condiciones que determinan dichos eventos.

En el articulo 32 de la Ley 1122 de 2007, determina que la salud publica esta constituida por el conjunto
de politicas que buscan garantizar de una manera integrada, la salud de la poblacién por medio de
acciones de salubridad dirigidas tanto de manera individual como colectiva, ya que sus resultados se
constituyen en indicadores de las condiciones de vida, bienestar y desarrollo del pais. Dichas acciones
se realizaran bajo la rectoria del Estado y deberan promover la participacién responsable de todos los
sectores de la comunidad.

A través de la Ley 1438 de 2011 se adoptd la Estrategia de Atencion Primaria en Salud para permitir la
coordinacion intersectorial que permite la atencion integral e integrada, desde la salud publica, la
promocion de la salud, la prevencion de la enfermedad, el diagnéstico, el tratamiento, la rehabilitacion
del paciente en todos los niveles de complejidad a fin de garantizar un mayor nivel de bienestar en los
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usuarios, sin perjuicio de las competencias legales de cada uno de los actores del Sistema General de
Seguridad Social en Salud.

La citada Ley, en su articulo 15 sefiala que los equipos basicos de salud, entendidos como aquellas
estructuras funcionales y organizativas que permiten facilitar el acceso a los servicios de salud en el
marco de la estrategia de Atencion Primaria en Salud, seran financiados con recursos interinstitucionales
del sector destinados a la salud publica y de otros sectores que participen en la atencién de los
determinantes sociales; y en el articulo 16 establece sus funciones.

Mediante Resolucion 1035 de 2022 se adopto el Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, con sus
capitulos diferenciales, cuya implementacion contempla 5 etapas: aprestamiento, inicio de
implementacion, implementacion, ajustes al proceso de implementacion, evaluacion de implementacién
(2026-2029-2032).

De acuerdo con el articulo 2 de la mencionada resolucion, el inicio de la implementacion operativa se
materializara con la formulacion de planes territoriales de salud, departamentales, distritales y
municipales de manera articulada con los planes de desarrollo a partir de enero de 2024 hasta mayo del
mismo afio.

A pesar de las disposiciones en materia de atencion primaria en salud expuestos previamente, en el
marco de la Ley 1438 del 2011, el Ministerio de Salud y Proteccion Social, encuentra que Colombia no
ha logrado avanzar de manera homogénea en la implementacion de dicha estrategia y las barreras de
acceso a los servicios de salud de promocion y prevencion son cada vez mayores como lo muestra el
indice de 57.3% de cobertura global de la ruta de promocidn y mantenimiento de la salud para el afio
2021.

Igualmente, en los Ultimos afios ha observado la Cadena Ministerial, un comportamiento negativo en
indicadores trazadores de salud publica tales como la tasa de incidencia y mortalidad por desnutricion
en menores de 5 afios, mortalidad infantil, mortalidad prematura por cancer de mama y cérvix, entre
otros eventos que son altamente prevenibles desde el fortalecimiento de las actividades de promocion y
prevencion con una perspectiva individual y colectiva.

En virtud de lo sefialado, es necesario fortalecer el proceso de implementacion de la estrategia de
atencion primaria en salud, reorientando Ia ejecucion de acciones colectivas hacia las intervenciones
continuas, sistematicas territorializadas y por entornos, para lo cual se requiere modificar los articulos 3,
8,11, 14, 16y 18, de la Resolucion 518 de 2015, en cuanto a los procesos de gestion de la salud publica,
las responsabilidades de las entidades territoriales departamentales, distritales, municipales y de los
ejecutores del Plan de Salud Plblica de Intervenciones Colectivas y las condiciones a tener en cuenta
para la ejecucion de la intervenciones del Plan de Salud Plblica de Intervenciones Colectivas.

Mediante resolucion 295 del 27 de febrero de 2023 se modificaron los articulos 3,8,11,14,16 y 18 de la
resolucién 518 de 2015 en relacion con la gestion de la salud publica, las responsabilidades de las
entidades territoriales y de los ejecutores del plan de salud publica de intervenciones colectivas y las
condiciones para la ejecucion.

El articulo 3 de la resolucion 295 del 27 de febrero de 2023 modifica el articulo 11 de la resolucion 518

de 2015, el cual quedara asi: "Articulo 11. Responsabilidades. Ademas de las competencias asignadas
a los actores involucrados en la planeacion, formulacion, ejecucion, monitoreo y evaluacion del PIC,
estos tendran las siguientes responsabilidades:

11.1. DEPARTAMENTQS Y DISTRITOS 11.1.1 Formular, ejecutar, monitorear y evaluar el Plan de Salud
Publica de Intervenciones Colectivas departamental o distrital mediante procesos de participacion social
de conformidad con lo establecido en el Plan Decenal de Salud Publica, los planes de desarrollo nacional,
departamental o distrital, asi como, en los planes de vida de los pueblos indigenas, los planes de la
poblacion Negra, Afrocolombiana, Raizal y Palenquera - NARP y de los ROM, las politicas nacionales y
lo dispuesto en la presente resolucién. La formulacién y ejecucion del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas se realizara de manera articulada y complementaria a las acciones de
promocion de la salud y prevencion de la enfermedad a cargo de las entidades promotoras de salud. En
las entidades territoriales con poblacion perteneciente a grupos étnicos, la formulacion y ejecucion del
PIC debe incluir la consulta y concertacion, en cumplimiento de la normatividad prevista para el efecto.

11.1.2. Desarrollar, implementar, monitorear y evaluar la adecuacion sociocultural de planes, programas
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y estrategias implementadas en el marco del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas,
teniendo en cuenta las orientaciones técnicas que para el efecto defina el Ministerio de Salud y
Proteccion Social. 11.1.3. Garantizar que la ejecucion de las actividades colectivas a nivel departamental,
distrital y municipal se realicen en el marco de los principios rectores del gjercicio de la competencia,
definidos en la Ley 1551 de 2012. 11.1.4. Formular, implementar y evaluar procesos de asistencia técnica
ppara el desarrollo de capacidades en los actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud y
otros actores involucrados en la formulacion, ejecucion, monitoreo y evaluacion del Plan de
Intervenciones Colectivas. 11.1.5. Concurrir, subsidiar y complementar a los municipios para el desarrollo
de intervenciones colectivas en el marco de la Atencién Primaria en Salud mediante las estructuras
funcionales y organizativos de los Equipos Basicos en Salud y el desarrollo de capacidades para la
implementacion, monitoreo y evaluacion de los procesos de gestién de la salud publica, a través de la
coordinacién y concertacion del uso y priorizacion de los recursos de salud publica destinados para tal
fin. 11.1.6. Monitorear y evaluar la ejecucion técnica, financiera y administrativa de los planes de salud
publica de intervenciones colectivas de los municipios de su jurisdiccion y los resultados en salud
alcanzados con estos; y verificar que el PIC se gjecute de conformidad con lo establecido en esta
resolucion. 11.1.7. Publicar anualmente en la pagina web del departamento o distrito, los hallazgos,
conclusiones y analisis de los resultados del monitoreo y evaluacion del PIC. 11.1.8. Remitir al Ministerio
de Salud y Proteccion Social los informes que sean requeridos con respecto a la planeacion, gjecucion,
monitoreo y evaluacion del PIC. 11.1.9. Coordinar y ejecutar el proceso de gestion de insumos de interés
en salud publica del nivel departamental o distrital y monitorear y evaluar el almacenamiento, utilizacion,
disposicion final e impacto de dichos insumos a nivel municipal y departamental. 11.1.10. Planear y
gjecutar por entornos las intervenciones colectivas, definiendo la poblacion y los microterritorios
identificados y priorizados por los distritos y municipios, socializando con las EPS de su territorio el
portafolio de intervenciones colectivas, la poblacion sujeta a dichas intervenciones y el mecanismo de
acceso a las mismas. 11.1.11. Realizar la adaptacion y adecuacion de las intervenciones individuales y
colectivas, en conjunto con los grupos poblacionales presentes en el territorio que permita el acceso.
respeto y reconocimiento de sus practicas tradicionales o culturales, en el marco de procesos de
concertacion entre las entidades territoriales y las comunidades indigenas, la poblacion NARP y los ROM
asi como lo concurrencia entre departamentos, distritos y municipios. 11.1.12. Adquirir, distribuir y
garantizar los insumos criticos para el control de vectores y zoonosis y los medicamentos para el manejo
de los esquemas bésicos de las enfermedades transmisibles de interés en salud publica; asi como
preservativos y otros insumos que defina el Ministerio de Salud y Proteccion Social. 11.1.13. Elaborar el
lineamiento operativo para la implementacién de las intervenciones colectivas el cual serd un anexo
técnico del convenio o contrato del PIC y contendrd como minimo: el nombre de la estrategia; la
intervencion; el talento humano que conformara los equipos basicos en salud, la definicion de territorio y
microterritorio, el costo, la poblacion sujeto, el lugar de gjecucion, el entorno, la cantidad a ejecutar y
trimestre que refleje de forma clara costos directos, indirectos y las orientaciones o especificaciones
técnicas para la ejecucion de las actividades; el indicador (es) de producto y resultado, criterios y soportes
requeridos para la auditoria y evaluacion técnica, administrativa y financiera incluida la presentacion de
los RIPS con los CUPS, segun la naturaleza el acuerdo de voluntades.

En la blsqueda de ‘mejorar el bienestar y la salud de Ias personas sin exclusiones, fortalecer el sistema
de salud y aumentar su capacidad resolutiva frente a los desafios presentes y contingentes” de acuerdo
con |o establecido en la Ley 1751 de 2015; el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencial
Mundial de la Vida", propone: “optimizar el modelo de salud con enfoque promocional y preventivo
basado en la Atencion Primaria en Salud (APS) y establece la necesidad de desarrollar equipos
interdisciplinarios territorializados permanentes y sisteméticos, para garantizar la promocién de la salud
y prevencion de la enfermedad, a través de la coordinacion de acciones sectoriales e intersectoriales.

De acuerdo con lo anterior la conformacion y operacion de equipos basicos de salud se establece como
una prioridad para propender por la garantia del derecho fundamental a la salud de las personas, familias
y comunidades en el departamento del Cesar. La estructura, organizacion y dinamica de estos equipos
respondera a las caracteristicas de la comunidad y a las condiciones socio culturales, ambientales,
demogréficas con respuestas favorezcan el acceso de la poblacion a los servicios de salud, la integracion
entre servicios y modalidades de atencion en salud y la articulacion intersectorial para el desarrollo de
acciones complementarias desde los otros sectores que fortalezcan el cuidado de la salud y la afectacion
positiva de determinantes sociales de la salud.
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Los Equipos Basicos de Salud corresponden a la estructura funcional y operativa de los prestadores de
servicios de salud, en capacidad de ejecutar atenciones de forma permanente y sistematica para el
cuidado integral de la salud de las personas y familias por curso de vida en los diferentes entornos, bajo
enfoque diferencial poblacional y territorial, en el marco de la estrategia de Atencién Primaria en Salud.
Este equipo garantiza el contacto permanente con las personas, familias y comunidades para el acceso
a la atencion en salud, incluyendo la valoracion integral para la promocion de la salud y la deteccion
temprana de alteraciones, proteccion especifica, diagnéstico y tratamiento. Prestaran servicios a las
personas, familias y comunidades en el territorio asignado mediante la modalidad extramural, con la
articulacion para la continuidad del cuidado en el contexto de las redes.

De acuerdo a la resolucion 2367 del 19 de diciembre de 2023, expedida por el Ministerio de Salud y
Proteccién Social, la Gobernabilidad y Gobernanza segln la resolucion 2367 de 2023 indica que: “ se
hace necesaria la claridad en las indicaciones del Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, para su
implementacion en términos operativos, mediante la actualizacién y disposicién de instrumentos y
herramientas metodologicas aprehensibles, y concretas que permitan la definicion de acciones que
deben desarrollar los territorios, dirigidas a avanzar en la garantia del derecho a la salud de la poblacion
en general, incluyendo los enfoques interculturales y diferenciales establecidos normativamente.” por lo
anterior se evidencia la instruccion del ente rector de fortalecen las capacidades territoriales para ejecutar
el Plan Territorial de Salud, alineandolo con la Atencion Primera en Salud, ya que esta Ultima facilita la
comprension de las condiciones de vida y salud, fomentando la participacion social en la gestion de la
salud publica.

De acuerdo al Documento publicado por el Ministerio de Salud y de la proteccion social del mes de enero
de 2024 “Fortalecimiento de la gestion territorial en APS", que compila las resoluciones: 2153 de 2023,
2984 de 2023, 2026 de 2023 resolucion 1895 de 2023, resolucion 1778 de 2023 y resolucion 1735 de
2023, se orienta |a gestion territorial en Atencién Primaria en Salud con Equipos Basicos de Salud que
se constituyen en el marco de la operacion del nivel primario de atencion en puerta de entrada y primer
contacto de las personas, familias y comunidades con el sistema de salud, buscando establecer
condiciones para la materializacion del goce efectivo del derecho a la salud la afectacion positiva de
determinantes saciales de la salud y la reduccion de inequidades en salud en los territorios, se establecen
valores para los equipos y dotacion basica para los mismos.

En atencion al articulo 14 de la Resolucion 518 de 2015, Modificado por el art. 4, Resolucion 295 de 2023,
la contratacion del plan de salud publica de intervenciones colectivas departamental, distrital y municipal,
se contrataran con las instituciones que tengan capacidad técnica y operativa, de acuerdo con los criterios
establecidos en el articulo 15 de la misma resolucion y cumpliendo con la normatividad en materia de
contratacion estatal, cuando a ello haya lugar, de conformidad con la siguiente priorizacion:

14.1. La entidad territorial contratara con las Empresas Sociales del Estado e IPS indigenas ubicadas en
el territorio siempre y cuando tengan la capacidad técnica y operativa.

14.2. Cuando las instituciones prestadoras de servicios de salud publicas ubicadas en el territorio no estén
en capacidad de ejecutar algunas acciones del PIC, la entidad territorial podra contratadas con Empresas
Sociales del Estado de municipios vecinos o con aquellas que por su ubicacion geografica estén en mejon
capacidad de garantizar el acceso de la poblacion a dichas intervenciones.

14.3. En el evento de que las Empresas Sociales del Estado del territorio o de municipios vecinos, no
cuenten con la capacidad técnica y operativa, 0 no haya presencia de estas en el territorio, la entidad
territorial podra contratar las acciones del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas con
universidades, organizaciones no gubernamentales (ONG) instituciones prestadoras de servicios de salud
de naturaleza privada y otras entidades privadas cuyo objeto social esté relacionado con la prestacion de
las acciones que se contraten y cumplan los criterios definidos en el articulo 15 de la presente resolucion.
En estos casos se acudira alos parametros de seleccion previstos en la normativa vigente sobre la materia.

Paragrafo 1. La institucion que sea contratada para ejecutar las acciones PIC no podra subcontratadas;
sin embargo, podra contratar las actividades de apoyo que permitan |a ejecucion de las intervenciones,
procedimientos, actividades y adquisicion de insumos, descritos en el anexo técnico que hace parte
integral de la presente resolucion.
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Paragrafo 2.Se podran realizar alianzas entre dos o mas municipios para la contratacion de
intervenciones colectivas en el mamo de estrategias conjuntas de salud publica, que tengan un alcance
regional o que permitan optimizar esfuerzos y recursos.

En el Departamento del Cesar, se encuentra DUSAKAWI IPSI, entidad de caracter especial, creada por
los Cabildos Gobernadores en jurisdiccion del Cesar, para promover las culturas tradicionales de la salud
de los pueblos indigenas y para prestar servicios occidentales de salud en el primer nivel de atencion,
adecuados a las caracteristicas sociales, geograficas y culturales de las comunidades indigenas e
integrante del Sistema General de Seguridad Social en Salud, sometida al régimen juridico previsto en
el Capitulo 111, Articulo 194, 195y 197 de la Ley 100 de 1993, y sus decretos reglamentarios y adscrita a
la Direccion Distrital del Sistema de Seguridad Social en Salud.

La Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado, en concepto 1443 de 15 de agosto de 2002,
se pronuncio sobre la naturaleza juridica de las instituciones prestadoras de servicios de salud indigenas
IPS-1, estableciendo entre otros, que éstas hacen parte de la red publica de servicios de salud a nivel
territorial, de acuerdo con lo previsto en los articulos 25 de la Ley 691 de 2001 y 54 de la Ley 715 de
2001: \"Para la Sala resulta claro que las IPS creadas en los resguardos indigenas que hagan parte de
la jurisdiccion de un municipio o distrito, son IPS-I del orden municipal o distrital, pese a que no son
creadas como entidades descentralizadas por el municipio o distrito, esto es empresas sociales del
Estado; las IPS-I son de esos ordenes porque el régimen juridico especial que regula los asuntos
indigenas asi lo permite. Es decir, son del orden municipal o distrital por el ambito de su competencia,
no por la forma como se establecen, pues éstas tienen existencia legal distinta a las demés entidades
descentralizadas municipales o distritales, incluidas las IPS y las empresas sociales del Estado reguladas
por la Ley 100 de 1993. (...) Asi mismo, de conformidad con ese régimen juridico especial las IPS-1 hacen
parte de la red publica como unidades prestadoras del servicio de salud a nivel territorial, de acuerdo
con lo prescrito por los articulos 25 de la Ley 691 de 2001 y 54 de la Ley 715 de 2001,

El Ministerio de Salud y de la Proteccion Social, en concepto No. 754081 de 2014, al respecto de la
naturaleza juridica de las IPS-I ha anotado: \"...en el marco tanto de la normativa antes citada, como del
concepto de la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado, emitido bajo la vigencia de la
Ley 715 de 2011, sobre la base del analisis, entre otras disposiciones, de los articulos 25 de la Ley 691
de 2001 y 51 de la Ley 715 de 2001, establece que las instituciones prestadoras de servicios de salud
indigenas IPS-I, gozan de un régimen juridico especial, en virtud del cual, se asume que forman parte
de la red publica y que como tal habré de darseles el tratamiento de Empresas Sociales del Estado -
ESE, con miras a la contratacion de servicios de salud, lo cual quiere decir que las IPS-| se asimilan a la
ESE, para que aquellas puedan ser contratadas con igualdad de condiciones que éstas...”

La Secretaria de Salud del Cesar con el fin de dar cumplimiento a las metas establecidas en el Plan
Decenal de Salud Publica 2022-2031, el plan de desarrollo departamental “GOBERNANDO EL CESAR
IMPARABLE 2024-2027" y en el Plan territorial de salud, y teniendo en cuenta las funciones que debe
desarrollar la Direccion de Salud Publica, requiere la ejecucion de acciones que permitan hacer la
promocién de la salud, Prevencion de la enfermedad a la comunidad de los Municipios priorizados de
las categorias 4, 5, y 6 en el Departamento del Cesar. De igual forma, impactar los indicadores de salud
en los entes territoriales del Departamento, en funcién de la garantia del derecho a la salud.

Por lo anterior, se hace necesario celebrar un contrato interadministrativo con la IPSI INDIGENA
DUSAKAWI, la cual cumple con la capacidad técnica y operativa para la ejecucion del plan de
intervenciones colectivas en salud indigenas, con el fin de atender los determinantes sociales que
afectan la salud de las comunidades Wiwa de la Sierra Nevada de Santa Marta y los asentamientos
Yukpas de la Serrania del Perija, en relacion a su salud propia, su contexto territorial, sus tradiciones,
usos, costumbres, las particularidades socioculturales y las disposiciones del plan decenal de salud en
lo concerniente con enfoque diferencial. Es decir que los lugares de ejecucion de esta propuesta estarian
ubicados en Valledupar (microterritorio Cherwa), Agustin Codazzi (microterritorio Nanaechpo) y Becerril
(microterritorio Ipika).

1.2 Poblacion
Beneficiaria

Comunidades Wiwa de la Sierra Nevada de Santa Marta y los asentamientos Yukpas de la Serrania
del Perija, en relacion a su salud propia, su contexto territorial, sus tradiciones, usos, costumbres, las
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particularidades socioculturales y las disposiciones del plan decenal de salud en lo concerniente con
enfoque diferencial.

Es decir que los lugares de ejecucion de esta propuesta estarian ubicados en Valledupar
(microterritorio Cherwa), Agustin Codazzi (microterritorio Nanaechpo) y Becerril (microterritorio Ipika).

Poblacion de referencia se encuentra ubicada en el DEPARTAMENTO DEL CESAR.

OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFlCAC!QN&S%}iAIDENTIFICA‘CI_ON‘DAEL CONTRATO A CELEBRAR

CAPITULO Ill: ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082 DE 2015

3.1. Objeto del contrato:

AUNAR ESFUERZOS PARA FORTALECER LAS ACCIONES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS CON ENFOQUE ETNOCULTURAL CON LA IPSI DUSAKAWI
MEDIANTE ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD Y GESTION DEL RIESGO EN SALUD PUBLICA
EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR.

3.1.2
especificos

Objetivos|

1. Mejorar la accesibilidad a los servicios de salud individuales y colectivos en especial en &reas
de dificil acceso o con poblacion dispersa en la cual no se dispone de infraestructura de servicios
de salud, mediante la integracion y articulacion de esfuerzos de los diferentes sectores del
Gobierno y actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud-SGSSS.

Aumentar la eficiencia y efectividad de las atenciones de salud en &reas de dificil acceso o con
poblacion dispersa.

Lograr el mejoramiento de coberturas e integracion de los servicios sociales y de salud y la
atencion de grupos con caracteristicas epidemiologicas o demogréficas especiales.
Desarrollar acciones de Informacién educacion y Comunicacion para la promocion, prevencion,
vigilancia y control de las Enfermedades Respiratorias Agudas (ERA), Enfermedades Diarreicas
Agudas (EDA), Geohelmintiasis, Tuberculosis, Enfermedades transmitidas por vectores
(Enfermedad de Chagas) y cambios en las conductas que promuevan un estilo de vida
saludable y una cultura de autocuidado en la poblacion Wiwa y Yukpa con el fin de gestionar e
identificar tempranamente signos de alarma y factores de riesgo e intervencion oportuna;
teniendo en cuenta, sus usos y costumbres propias de su cultura.

3.2. Caracteristicas del
bien, obra o servicio a
contratar;

Ejecutar las actividades del Plan de Intervenciones Colectivas que defina la entidad territorial, de acuerdo
con las disposiciones emitidas por el Gobierno Nacional en la Resolucion 0518 de 2015, resolucion 3280
de 2018 y Resolucion 295 de 2023.

3.3. Plazo de ejecucion
del contrato:

CUATRO (4) MESES. Dicho plazo se contara a partir del inicio de ejecucion en |a plataforma SECOPII,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

Paragrafo: En todo caso en cumplimiento de la Ley 819 de 2003, y el Concepto 001 de 2006 expedido
por el Ministerio de Hacienda, los compromisos adquiridos no pueden superar la presente vigencia fiscal.

3.4. Vigencia del
contrato:

La vigencia del contrato se contara desde el perfeccionamiento y hasta la liquidacion del mismo.

del contrato:

3.4.1 Lugar de ejecucion |

Area urbana y rural de los Municipios de Valledupar, Codazzi y Becerril

3.5 Obligaciones
Generales del contratista

e Cumplir con cada una de las obligaciones tendientes a la realizacién de cada una de las
actividades descritas en los lineamientos técnicos.

Cumplir con las obligaciones contenidas en la resolucion 518 de 2015; articulo 11 y que guarden
relacion con el objeto contratado.

Cumplir, de conformidad con lo establecido en la Ley con las normas de seguridad social (Salud,
Pension y ARL), y parafiscales y del recurso humano o institucion contratada para la ejecucion
de las acciones si a ello hubiera lugar. La IPSI. estara obligada a presentar los contratos del
personal o institucion vinculada para la ejecucion de las obligaciones.

Garantizar, conforme a los principios de Proteccion de Datos al Departamento del Cesar, la
confidencialidad de la informacion sobre los beneficios del Proyecto a la que se tenga acceso
a través del desarrollo de este contrato, y/o que se encuentre registrada en los respectivos |
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sistemas de informacion de las partes, en relacion con la poblacidn victimas de conflicto armado
atendidas.

o Reportar de manera inmediata al supervisor del contrato, cualquier novedad o anomalia que se
presente durante |a ejecucion de este.

« Presentar informe técnico y financiero con sus respectivos soportes (evidencia fotografica,
actas documentos, entre otros) acorde a las actividades u obligaciones especificas planteadas
en el ANEXQ No 1 denominado lineamientos técnicos.

e Para el cumplimiento de las obligaciones la IPSI, garantizara el recurso humano idéneo y
capacitado para la ejecucion del presente objeto contractual.

e Cumplimiento estricto con el Sistema General de Seguridad Social en SALUD, PENSION, ARL
y PARAFISCALES si a ello hubiere lugar de todo el recurso humano que se requiera para la
ejecucion de las acciones contratadas y acorde de los montos devengados.

e Cargar los informes y soportes de la ejecucion en la plataforma SECOP Il y SIRCC Il demas
sistemas de informacion que determine la entidad contratante.

e Las deméas que surjan de la naturaleza del presente contrato, de conformidad con las
indicaciones dadas por el supervisor y que estén relacionadas con el objeto a contratar.

3.5.1 Obligaciones
Especificas del
contratista

Para el desarrollo del presente proceso para la contratacion de actividades de intervencion colectiva en
salud se hace necesario su desarrollo de las siguientes actividades:

MUNICIPIO DE VALLEDUPAR

l. SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL (AUTONOMIA Y SEGURIDAD
ALIMENTARIA'Y NUTRICIONAL)

Realizar cinco (5) Jornadas de orientaciones tedrico practicas, acompanadas de material infografico
adaptado a la cultura indigena, que permita establecer dialogo de Saberes ancestrales principalmente con
los ciclos de vida infancia, adolescencia y juventud en del pueblo Wiwa para la produccién agricola, dirigida
al autoconsumo; la orientacién tedrico practica contara con la educacion sobre temas de la importancia
nutricional de los productos a trabajar que ayuden a fortalecer la autonomia y seguridad alimentaria y
nutricional de los productos propios de la comunidad, con el acompafiamiento técnico y la entrega de
semillas propias.

1. VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES (ARMONIAS Y
DESARMONIAS RELACIONADAS CON LAS CONDICIONES NO TRANSMISIBLES)

Proteccion de la Salud Bucal: Realizar 5 talleres tedrico-practicos dirigidas a la poblacion de ciclos de
vida de infancia hasta vejez, en el ambito comunitario y escolar en aras de proteger la salud oral (BUCAL)
y generar habitos higiénicos orales para mejorar la salud bucal en busca de construccion de conocimiento
y aprendizaje mediante el dialogo de saberes, orientado al desarrollo y fortalecimiento del potencial y las
capacidades de las personas, las familias y las comunidades indigenas.

M. VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES (ENFERMEDADES
EMERGENTES, RE-EMERGENTES Y DESATENDIDAS)

Realizar cuatro (4) talleres educativos sobre COVID 19 e IRA dirigidos a los ciclos de vida infancia,
adolescencia, adultez y vejez, buscando fortalecer  cuidados y prevencion de contagios, resaltando la
importancia de crear ambiente de apoyo al enfermo recomendaciones de abordaje y prevencién de las
infecciones respiratorias.

IV. VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES
(ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES)

Organizar, implementar y evaluar actividades para la intervencion regular de factores de riesgo
ambientales y comportamentales orientadas a prevenir o minimizar la propagacion de vectores, que incluye
jornadas de control vectorial con rociamiento quimico, especiaimente del triatomico (pito) en las

comunidades indigenas Yukpa en la zona rural y rural dispersa dispersa
|

Realizar ciento cincuenta (150) visitas en el entorno hogar en el area rural y rural dispersa de los

asentamientos de las comunidades del pueblo wiwa, segun se considere en los estudios entomoldgicos,
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; para desarrollar acciones de educacion y comunicacion para la salud con enfoque diferencial y en marco
de la estrategia APS, dirigidos al control del vector de Chagas, beneficiando aproximadamente a 800
personas, con orientaciones a través de diserio y entrega de material infografico adaptado a la cultura
indigena

V. CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL

Realizar tres (3) talleres educativos, que propicien empoderamiento de los jovenes en identificar y
fortalecer los factores protectores en autoestima, higiene personal, con la participacion de profesionales|
idoneos en los temas , en convocatorias donde participen minimo 40 personas de los ciclos de vida de
infancia, adolescencia, juventud y adultez de la etnia Wiwa; en el ambito Educativo, del area rural
microterritorios de Rongoy.

VL. SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS

Realizar cuatro (4) jornadas de intercambio de saberes y de conocimientos con las parteras de la etnia
Wiwas sobre la activacion de la ruta de atencion en maternidad segura, saberes sobre practicas
tradicionales del embarazo, importancia del control prenatal, necesidad de seguimiento del embarazo,
signos de alarma, diagnostico temprano de patologias maternas y fetales, parto limpio, planificacion
postparto, lactancia y cuidados del recién nacido.

VII. TUBERCULOSIS

Realizar cinco (5) talleres educativos con enfoque étnico, que contenga informacion en salud dirigida a
poblacion adulta caracterizada en el microterritorio, donde se eduque y se fortalezcan saberes y practicas
para el cuidado y proteccion propios en contra de la Tuberculosis

VIIL. PLAN AMPLIADO DE INMUNIZACION (PAI)
Mantener en 100% la cobertura Util de inmunizaciones en el municipio de Valledupar.
IX. GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES

Desarrollar cuatro (4) talleres educativos para formar a las personas, las familias y las comunidades, para
aumentar sus capacidades en control de la salud, potenciando factores que generen o mantengan estilos
de vida saludable y reduzcan aquellos que generan perjuicios, dichos talleres estaran enmarcados en la
promocion, prevencion y control de las enfermedades transmitidas por vectores (Chagas, Leishmaniasis y
Dengue)

X. SALUD AMBIENTAL

Desarrollar cuatro (4) talleres con orientaciones a través de disefio y entrega de material infografico
adaptado a la cultura indigena, el cual sera dirigido a la comunidad, sobre el manejo de residuos solidos
en las comunidades indigenas, la importancia del aprovechamiento de los residuos organicos en los
territorios, disminucion de factores de riesgo en la vivienda a través de una buena higiene

MUNICIPIO DE CODAZZ|
XI. SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL (AUTONOMIA Y SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL)

Realizar cinco (5) Jornadas de orientaciones tedrico practicas, acompafiadas de material infografico
adaptado a la cultura indigena, que permita establecer dialogo de Saberes ancestrales principalmente con
los ciclos de vida infancia, adolescencia y juventud en del pueblo Yukpa para la produccion agricola,
dirigida al autoconsumo; la orientacion tedrico practica contara con la educacion sobre temas de la
importancia nutricional de los productos a trabajar que ayuden a fortalecer la autonomia y seguridad
alimentaria y nutricional de los productos propios de la comunidad, con el acompafiamiento técnico y la
entrega de semillas propias.
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XIl. VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES (ARMONIAS Y
DESARMONIAS RELACIONADAS CON LAS CONDICIONES NO TRANSMISIBLES)

Proteccion de la Salud Bucal: Realizar 5 talleres teorico-practicos dirigidas a la poblacion de ciclos de
vida de infancia hasta vejez, en el ambito comunitario y escolar en aras de proteger la salud oral (BUCAL)
y generar habitos higiénicos orales para mejorar la salud bucal en busca de construccion de conocimiento
y aprendizaje mediante el dialogo de saberes, orientado al desarrollo y fortalecimiento del potencial y las
capacidades de las personas, las familias y las comunidades indigenas.

XIll. VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES (ENFERMEDADES
EMERGENTES, RE-EMERGENTES Y DESATENDIDAS)

Realizar cuatro (4) talleres educativos sobre COVID 19 e IRA dirigidos a los ciclos de vida infancia,
adolescencia, adultez y vejez, buscando fortalecer cuidados y prevencion de contagios, resaltando la
importancia de crear ambiente de apoyo al enfermo recomendaciones de abordaje y prevencion de las
infecciones respiratorias.

XIV. VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES
(ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES)

Organizar, implementar y evaluar actividades para la intervencion regular de factores de riesgo
ambientales y comportamentales orientadas a prevenir o minimizar la propagacion de vectores, que incluye
jornadas de control vectorial con rociamiento quimico, especialmente del triatomico (pito) en las
comunidades indigenas Yukpa en la zona rural y rural dispersa dispersa

Realizar ciento cincuenta (150) visitas en el entorno hogar en el area rural y rural dispersa de los
asentamientos de las comunidades del pueblo Yukpa, segun se considere en los estudios entomoldgicos,
; para desarrollar acciones de educacién y comunicacion para la salud con enfoque diferencial y en marco
de la estrategia APS, dirigidos al control del vector de Chagas, beneficiando aproximadamente a 800
personas, con orientaciones a través de disefio y entrega de material infografico adaptado a la cultura
indigena

XV. CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL

Realizar tres (3) talleres educativos, que propicien empoderamiento de los jovenes en identificar y
fortalecer los factores protectores en autoestima, higiene personal, con la participacion de profesionales
idoneos en los temas, en convocatorias donde participen minimo 40 personas de los ciclos de vida de
infancia, adolescencia, juventud y adultez de la etnia Yukpa; en el ambito Educativo, del area rural micro
territorio de nanaechpo.

XVI.  SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS

Realizar cuatro (4) jornadas de intercambio de saberes y de conocimientos con las parteras de la etnia
Yukpa sobre la activacion de la ruta de atencion en maternidad segura, saberes sobre practicas
tradicionales del embarazo, importancia del control prenatal, necesidad de seguimiento del embarazo,
signos de alarma, diagnostico temprano de patologias maternas y fetales, parto limpio, planificacién
postparto, lactancia y cuidados del recién nacido.

XVI.  TUBERCULOSIS
Realizar cinco (5) talleres educativos con enfoque étnico, que contenga informacion en salud dirigida a
poblacion adulta caracterizada en el microterritorio, donde se eduque y se fortalezcan saberes y précticas
para el cuidado y proteccion propios en contra de la Tuberculosis

XVIIIl.  PLAN AMPLIADO DE INMUNIZACION (PAl)

Mantener en 100% la cobertura Util de inmunizaciones en el municipio de Codazzi

Direccion: Calle 16 # 12 - 120 - Edificio Alfonso Lopez Michelsen — Cédigo Postal: 200001
Cesar.gov.co - general@cesar.gov.co — contratos.general@cesar.gov.co
Lineas de Atencion a la Ciudadania: 01-8000-854-099 / 5748230 — EXT. 225
Valledupar - Cesar - Colombia




GOBERNACION DEL
CESAR

MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ,
Cadigo: GC-FPA-301

PROCESO: ADMINISTRACION DE RECURSOS FISICOS Y Version: 1
TECNOLOGICOS
Fecha: 13/112/2021
PROCEDIMIENTO: GESTION CONTRACTUAL
Pagina 11 de 24
FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS

XIX. GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES

Desarrollar cuatro (4) talleres educativos para formar a las personas, las familias y las comunidades, para
aumentar sus capacidades en control de la salud, potenciando factores que generen o mantengan estilos
de vida saludable y reduzcan aquellos que generan perjuicios, dichos talleres estaran enmarcados en la
promocion, prevencion y control de las enfermedades transmitidas por vectores (Chagas, Leishmaniasis
Dengue)

XX. SALUD AMBIENTAL

Desarrollar cuatro (4) talleres con orientaciones a través de disefio y entrega de material infografico
adaptado a la cultura indigena, el cual sera dirigido a la comunidad, sobre el manejo de residuos solidos
en las comunidades indigenas, la importancia del aprovechamiento de los residuos orgénicos en los
territorios, disminucion de factores de riesgo en la vivienda a través de una buena higiene

MUNICIPIO DE BECERRIL

I SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL (AUTONOMIA Y SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL)

Realizar cinco (5) Jornadas de orientaciones tedrico practicas, acompanadas de material infografico
adaptado a la cultura indigena, que permita establecer dialogo de Saberes ancestrales principalmente con
los ciclos de vida infancia, adolescencia y juventud en del pueblo Yukpa para la produccion agricola,
dirigida al autoconsumo; la orientacion teérico practica contara con la educaciéon sobre temas de la
importancia nutricional de los productos a trabajar que ayuden a fortalecer la autonomia y seguridad
alimentaria y nutricional de los productos propios de la comunidad, con el acomparfiamiento técnico y la
entrega de semillas propias.

Il. VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES (ARMONIAS Y
DESARMONIAS RELACIONADAS CON LAS CONDICIONES NO TRANSMISIBLES)

Proteccion de la Salud Bucal: Realizar 5 talleres teorico-practicos dirigidas a la poblacion de ciclos de
vida de infancia hasta vejez, en el &mbito comunitario y escolar en aras de proteger la salud oral (BUCAL)
y generar habitos higiénicos orales para mejorar la salud bucal en busca de construccion de conocimiento
y aprendizaje mediante el dialogo de saberes, crientado al desarrollo y fortalecimiento del potencial y las
capacidades de las personas, las familias y las comunidades indigenas.

M. VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES (ENFERMEDADES
EMERGENTES, RE-EMERGENTES Y DESATENDIDAS)

Realizar cuatro (4) talleres educativos sobre COVID 19 e IRA dirigidos a los ciclos de vida infancia,
adolescencia, adultez y vejez, buscando fortalecer  cuidados y prevencion de contagios, resaltando la
importancia de crear ambiente de apoyo al enfermo recomendaciones de abordaje y prevencion de las
infecciones respiratorias.

IV. VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES
(ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES)

Organizar, implementar y evaluar actividades para la intervencion regular de factores de riesgo
ambientales y comportamentales orientadas a prevenir o minimizar la propagacion de vectores, que incluye
jornadas de control vectorial con rociamiento quimico, especialmente del triatdmico (pito) en las
comunidades indigenas Yukpa en la zona rural y rural dispersa dispersa

Realizar ciento cincuenta (150) visitas en el entorno hogar en el area rural y rural dispersa de los
asentamientos de las comunidades del pueblo Yukpa, segun se considere en los estudios entomologicos,
- para desarrollar acciones de educacion y comunicacion para la salud con enfoque diferencial y en marco
de la estrategia APS, dirigidos al control del vector de Chagas, beneficiando aproximadamente a 800
personas, con orientaciones a través de disefio y entrega de material infografico adaptado a la cultura
indigena.
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V. CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL

Realizar tres (3) talleres educativos, que propicien empoderamiento de los jovenes en identificar y
fortalecer los factores protectores en autoestima, higiene personal, con la participacién de profesionales
idoneos en los temas, en convocatorias donde participen minimo 40 personas de los ciclos de vida de
infancia, adolescencia, juventud y adultez de la etnia Yukpa; en el ambito Educativo, del area rural micro
territorio de nanaechpo.

VL. SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS

Realizar cuatro (4) jornadas de intercambio de saberes y de conocimientos con las parteras de la etnia
'Yukpa sobre la activacion de la ruta de atencion en maternidad segura, saberes sobre précticas
tradicionales del embarazo, importancia del control prenatal, necesidad de seguimiento del embarazo,
signos de alarma, diagnostico temprano de patologias maternas y fetales, parto limpio, planificacion
postparto, lactancia y cuidados del recién nacido.

VIl TUBERCULOSIS

Realizar cinco (5) talleres educativos con enfoque étnico, que contenga informacion en salud dirigida a
poblacion adulta caracterizada en el microterritorio, donde se eduque y se fortalezcan saberes y practicas
para el cuidado y proteccion propios en contra de la Tuberculosis

VIII. PLAN AMPLIADO DE INMUNIZACION (PAI)
Mantener en 100% la cobertura Ctil de inmunizaciones en el municipio de Codazzi
IX. GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES

Desarrollar cuatro (4) talleres educativos para formar a las personas, las familias y las comunidades, para
aumentar sus capacidades en control de la salud, potenciando factores que generen o mantengan estilos
de vida saludable y reduzcan aquellos que generan perjuicios, dichos talleres estaran enmarcados en la
promocion, prevencion y control de las enfermedades transmitidas por vectores (Chagas, Leishmaniasis y
[Dengue)

X. SALUD AMBIENTAL

Desarrollar cuatro (4) talleres con orientaciones a través de disefio y entrega de material infografico
adaptado a la cultura indigena, el cual sera dirigido a la comunidad, sobre el manejo de residuos solidos
en las comunidades indigenas, la importancia del aprovechamiento de los residuos organicos en los
territorios, disminucion de factores de riesgo en la vivienda a través de una buena higiene

Ver anexo Técnico 1.

PERFIL DEL TALENTO HUMANO REQUERIDO:

Perfil

Cantidad Experiencia
Medico servicio social
' obligatorio & Medico con
| Profesional en | experiencia de cero (0) a (6)
medicina general meses, inscrito en el Registro
Unico Nacional de Talento
Humano en Salud (RETHUS)
Enfermera profesional 2 Profesional de | Enfermera servicio social
enfermeria obligatorio o Enfermera con
experiencia de cero (0) a (6)
meses, inscrito en el registro

Talento Humano en Salud

Medico general 1

Direccion: Calle 16 # 12 - 120 - Edificio Alfonso Lopez Michelsen — Cédigo Postal: 200001
Cesar.gov.co - general@cesar.gov.co - contratos.general@cesar.gov.co
Lineas de Atencion a la Ciudadania: 01-8000-954-099 / 5748230 — EXT. 225
Valledupar - Cesar - Colombia




MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS Codido: GC-FPA301
Oc: Q) ' ' 0Qigo:
&8 PROCESO: ADMINISTRACION DE RECURSOS FISICOS Y Version: 1
C:, $ 0 TECNOLOGICOS
‘"‘ . Fecha: 13/12/2021
PROCEDIMIENTO: GESTION CONTRACTUAL
GOBERNACION DEL Pagina 13 de 24
CESAR FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS
Unico Nacional de Talento
Humano en Salud (RETHUS)
Auxiliar en enfermeria y/o Auxiliar en | Técnico en auxiiar de
Promotora enfermeria enfermeria con una
8 Experiencia de cero (0) a (6)
meses, Inscrito en el registro
Unico Nacional de Talento
Humano en Salud (RETHUS)
Psicologa Profesional en | Titulo profesional en
psicologia Psicologia con experiencia de
9 cero (0) a (6) meses, Inscrito
en el registro Unico Nacional
de Talento Humano en Salud
(RETHUS)
Nutricionista Profesional en | Titulo profesional en Nutricion
Nutricion con experiencia de cero (0) a
9 (6) meses, Inscrito en el
registro Unico Nacional de
Talento Humano en Salud
(RETHUS)
Auxiliares de ETV Zoonosis Bachiller Titulo Bachiller, con
académico  con | experiencia certificada minima
5 experiencia en | de seis (6) meses en control
control de vectores | integrado  de  vectores
(fumigacion, manejo  de
equipos de aspiracion)
Persona de la | Certificacion de las
P comunidad autoridades indigenas como
Lider intercultural 2 indigena que hable | lider intercultural
la lengua nativa

A. En cumplimiento de lo establecido por el Ministerio de Salud y Proteccion Social en el articulo 18.1 de la
Resolucion 518 de 24 de febrero de 2015, para el desarrollo de las acciones de PIC antes descritas, deberan
disponer de profesionales y trabajadores de la salud con idoneidad u otras areas.

B. En atencion a la resolucion de la referencia, mas especificamente el articulo 15.2 la IPSI DUSAKAWI
debe disponer de un Coordinador PIC para la ejecucion de las acciones que pretenda contratar con la
Direccion Territorial en Salud. (ver numeral 5.2)

3.6. Obligaciones
Departamento

del

1.

2.

Seran obligaciones del Departamento las siguientes obligaciones:

Suministrar oportunamente la informacion que requiera el contratista para el cumplimiento de
sus obligaciones contractuales.

Verificar a través del supervisor designado, que el personal contratado por la ESE cumpla con
el perfil requerido para realizar las actividades propias del objeto del contrato

Designar al supervisor dentro del presente Contrato a fin de garantizar el debido cumplimiento
de este.

Autorizar y cancelar el desembolso de los recursos comprometidos dentro de los plazos
pactados.

Verificar el cumplimiento de la obligacion por parte del contratista, de realizar los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension, ARL) y/o Parafiscales si a ello hubiere
lugar.

Liquidar el contrato dentro de los términos establecidos en el articulo 11 de la Ley 1150 de
2007, de manera bilateral, mas tardar antes del vencimiento de los cuatro (4) meses a la
ejecucion de este.

Las demas inherentes a la naturaleza del contrato.
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El presupuesto oficial estimado del presente contrato asciende a la suma de QUINIENTOS SETENTA
Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS VEINTISEIS MIL CIENTO NOVENTA PESOS ($579.326.190)

N° CDP

Fecha

Rubro Pres.

Concepto

M.L. Soportado en los siguientes Certificados de Disponibilidad Presupuestal:

Valor total CDP

05- o
324 3042024 | 2.3.2.02.02.000.89- | Convivencia social y Salud $91.985.00,00 $38.327.083,34
32 mental
05- Seguridad alimentaria
327 3004/2024 | 2.3.2.02.02.009.52- | °%8 . y $110.115.678,00 $ 45.881.532,50
nutricional
32
05- . .
Vida Saludable y condiciones
336 3/04/2024 2.3.2.02.3?22.009,46- st i) $81.798.600,00 $34.082.750,00
0538111
643 8/07/2024 | 2.3.2.02.02.009.87- Salud Ambiental $ 86.895.000,00 $ 35.243.750,00
3.7. Presupuesto oficial 32
(8): 645 8/07/2024 2330300 0GB, | Sexualidad,derechos $10567430000 | §44.030.958,33
'32' ' sexuales y reproductivos R Rt
05-3.8.1.16-
648 8/07/2024 | 2.3.2.02.02.009.58- Eme’gegtes' reemergentes Y| ¢ 400,976.432,00 $42.073.513,33
391 esatendidas
05-3.8.1.1.8-
650 8/07/2024 | 2.3.2.02.02.009.85- Inmunoprevenibles $294.734.859,00 $ 142.669.554,42
32-1
05-3.8.1.1.13-
657 8/07/2024 | 2.3.2.02.02.009.78- TBI/E. HANSEN $ 98.244.953,00 $41.017.048,08
32-1
053.8.1.1.10-
655 8/07/2024 2.3.2.02.02.009.95- | Poblaciones vulnerables $ 86.000.000,00 $ 35.833.333,33
32
05-381.1.7-
662 8/07/2024 | 2.3.2.02.02.009.60- ETV y Zoonosis $ 286.000.000,00 $119.166.666,67
32-1
TOTAL $1.342.514.822,00 | §579.326.190,00

El contratante pagara al contratista el valor del contrato en actas parciales mensuales y/o proporcional a
fraccion de mes, segln corresponda, de acuerdo a las actividades realizadas y certificadas por el
supervisor en cada periodo, en cumplimiento a la meta de acuerdo con los valores establecidos en el
Anexo Técnico # 1.

Nota 1: Cada uno de los pagos esta sujeto a previo visto bueno y cumplido a satisfaccion por parte del
supervisor, presentacion de informes de supervision y de ejecucion, cumplimiento de las metas
establecidas mensualmente, y lleno de requisitos de acuerdo con lo establecido en el modelo de atencion
en salud resolutivo y predictivo, presentacion de factura o cuenta de cobro segun corresponda y demas
soportes juridicos y financieros necesarios para la realizacion del mismo y entrega de los productos
esperados.

3.8. Forma de pago y

isit Nota 2: El desembolso del presente contrato se encuentra sujeto a la entrega del informe y evidencias
requisitos:

correspondientes a la ejecucién de acuerdo con lo solicitado desde el nivel nacional en la implementacion
de modelo de atencion en salud resolutivo y predictivo.

Los precios unitarios establecidos, para las actividades que componen el objeto a contratar, incluye todos
los costos asociados (directos e indirectos), impuestos, costos que impliquen la adecuada ejecucion del
objeto y obligaciones del contrato.

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

1. Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

2. Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda

3. Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato

4. Presentacion de cuenta de cobro o de factura cuando corresponda.

5. Para la realizacion del pago final se debera contar con el acta de liquidacion debidamente suscrita.

El pago de dichas actas estara supeditado al P.A.C. de la entidad.
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3.9 Impuestos y
Contribuciones

Para efectos del pago de impuestos del orden departamental, el Contratista se sometera al resultado
de la liquidacion que practique el Grupo de Gestion Tributaria de El Departamento del Cesar.

Paragrafo: Los convenios y contratos interadministrativos se encuentran exentos de tributos
departamentales de acuerdo con el articulo 182 de la ordenanza 066 del 2012, modificada por el
articulo 5 de la ordenanza 070 del 25 de abril de 2013.

3.10 Plazo de liquidacion
del contrato:

La liquidacion del contrato se realizara de acuerdo a lo estipulado en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007,
teniendo en cuenta que la liquidacion de comin acuerdo se efectuara dentro de los cuatro (04) meses
siguientes a la terminacion del contrato.

CAPITULO IV: ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. DECRETO No. 1082 DE 2015

MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION INCLUYENDO FUNDAMENTOS JURIDICOS

4.1. Fundamentos
Juridicos de la
modalidad de seleccion:

Modalidad de Seleccion: CONTRATACION DIRECTA.

La Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, mediante la modalidad de seleccion de contratacion
directa establecida en el articulo 2.2.1.2.1.4.4. Convenios o contratos interadministrativos: “(...) La
modalidad de seleccion para la contratacion entre Entidades Estatales es la contratacion directa; y, en
consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto (...)".

Asi mismo, sefala la seleccion objetiva como uno de los principios y formalidades de |a contratacion; sin
embargo, la contratacion directa es un procedimiento reglado excepcional para celebrar contratos en
ciertos eventos contemplados taxativamente en las normas vigentes.

Entre estas normas se encuentra el articulo 6 de la Ley 489 de 1998 prescribe que "En virtud del principio
de coordinacion y colaboracién, las autoridades administrativas deberan garantizar La armonia en el
gjercicio de sus respectivas funciones con el objeto de lograr los fines y cometidos estatales. En
consecuencia, prestaran su colaboracion a las demés entidades para facilitar el ejercicio de sus
funciones y se abstendran de impedir o estorbar su cumplimiento por los 6rganos, dependencias,
organismos y entidades titulares”.

También el articulo 95 de la Ley 489 de 1998, que establece que las entidades publicas podran asociarse
con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente
servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de contratos interadministrativos.

De conformidad con el literal c), del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 92 de la Ley 1474 de 2011, es procedente la celebracion de convenios y contratos
interadministrativos mediante la modalidad de contratacion directa “siempre que las obligaciones
derivadas del mismo tengan relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o
en sus reglamentos.”.

Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015, establece que: “Convenios o contratos
interadministrativos. La modalidad de seleccién para la contratacion entre Entidades Estatales es la
contratacion directa; y, en consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del
presente decreto...” Dicho articulo 2.2.1.2.1.4.1 dispone que la Entidad Estatal debe sefialar en un acto
administrativo la justificacion para contratar bajo la modalidad de contratacion directa.

Para ello, las entidades estatales celebraran directamente contratos entre ellas, siempre que las
obligaciones tengan relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora. Cuando fuere del caso y de
conformidad con lo dispuesto por las normas organicas de presupuesto seran objeto del correspondiente
registro presupuestal.

4.2. Interventoria /
Supervision:

Bl Secretario de salud departamental (E) y/o quien este
go: designe
Dependencia: SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
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4.2.1 Obligaciones del
Interventor/ Supervisor:

El supervisor tendra a cargo las siguientes obligaciones, de conformidad con lo establecido en el articulo
84 de la Ley 1474 de 2011:

2.7.1 Actividades Generales:

Conocer y entender los términos y condiciones del Contrato.

Supervisar, verificar el cumplimiento y cabal desarrollo del contrato

Advertir oportunamente los Riesgos que puedan afectar la eficacia del Contrato y tomar las
medidas necesarias para mitigarlos de acuerdo con el ejercicio de la etapa de planeacion de
identificacion de Riesgos y el manejo dado a ellos en los Estudios Previos.

Hacer seguimiento del cumplimiento del plazo del Contrato y de los cronogramas previstos en el.
Identificar las necesidades de cambio 0 gjustes.

Aprobar el plan de actividades presentado y verificar su cumplimiento.

Administrar e intentar solucionar las controversias que surjan con ocasion de la ejecucion del
presente.

Dar a conocer a EL CONTRATISTA sobre todos los procesos, procedimientos, manuales, asi
como la organizacion y funcionamiento de la secretaria de Salud del Departamento del Cesar,
con el fin de socializarlo en su actividad y entorno.

Revisar si la ejecucion del contrato cumple con los términos del mismo y las necesidades del
DEPARTAMENTO DEL CESAR.

Informar a la Oficina Asesora Juridica cualquier circunstancia que haga temer por la cumplida
y oportuna ejecucion del contrato y sus actividades; brindar los informes y soportes y desarrollar
las actividades necesarias en caso de que se requiera adelantar proceso sancionatorio
contractual.

Solicitar los informes necesarios y convocar a las reuniones requeridas para cumplir con su
funcion.

Informar y denunciar a las autoridades competentes cualquier acto u omision que afecte Ia
moralidad publica con los soportes correspondientes.

Informar a Secretaria General cualquier novedad que proceda de la ejecucion del contrato.

Suscribir el acta de inicio y las demas generadas durante la ejecucion del mismo para
documentar las reuniones, acuerdos y controversias entre las partes, asi como las actas
parciales de avance, actas parciales de recibo y actas de liquidacion y de recibo final. Las
mencionadas actas suscritas deben ser adjuntadas a la plataforma SIRCC Il y SECOPII, y asi
mismo debe proceder al inicio de la ejecucién del contrato en SECOP |1,

2.7.2 Seguimiento Administrativo:

Revisar que el expediente electrénico o fisico del Contrato esté completo, sea actualizado
constantemente y cumpla con la normativa aplicable. Velar por el cumplimiento de la
publicacién oportuna en cada una de las plataformas de informacion (SECOP II, SIRCC II, entre
otros,) de los documentos y actos relacionados del contrato y la actividad contractual a su
cargo.

Coordinar con el responsable en el DEPARTAMENTO DEL CESAR, la revision y aprobacion
de garantias, la revision de los soportes de cumplimiento de las obligaciones contractuales.
(Cuando hayan sido requeridas)

Exigir mensual y/o periédicamente la presentacion de informes de avance de ejecucion de las
obligaciones, junto con los soportes de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.
Verificar, la realizacion de los aportes por parte del contratista al Sistema de Seguridad Social
Integral al momento de su liquidacion y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones de
los contratistas frente a los aportes mencionados durante toda su vigencia.

Expedir certificado de cumplimiento de las obligaciones contractuales durante la ejecucion del
Contrato y remitir oportunamente copia a la dependencia competente del DEPARTAMENTO
DEL CESAR.

Elaborar y remitir a la dependencia competente del Departamento del Cesar, en materia de
Contratacion informes periédicos, detallados y soportados del avance y ejecucion del Contrato,
con los correspondientes soportes y preparar los informes que soliciten los organismos de
control.
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2.7.3 Seguimiento Técnico:

e Verificar el cumplimiento de las normas técnicas aplicables.

e Estudiar las solicitudes y requerimientos técnicos y dar recomendaciones al DEPARTAMENTO
DEL CESAR sobre el particular.

o Elaborar la documentacion y el soporte necesario frente a la necesidad de hacer efectivas las
garantias del Contrato cuando hayan sido requeridas.

2.7.4 Seguimiento Financiero y Contable:

e Hacer seguimiento de la gestion financiera del mismo por parte del Departamento del Cesar,
incluyendo el registro presupuestal, la planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de
caja.

e Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos incluyendo el recibo a satisfaccion
de los servicios objeto del presente Contrato.

e Documentar los pagos y ajustes que se hagan al Contrato y controlar el balance presupuestal del
Contrato para efecto de pagos y de liquidacion del mismo.

o Verificar que las actividades adicionales que impliqguen modificacion del Contrato (prérrogas,
adiciones, reinicios, suspensiones) y demas novedades contractuales, cuenten con autorizacion
y se encuentren justificados técnica, presupuestal y juridicamente, efectuando solicitud escrita,
debidamente sustentada y soportada respecto de su viabilidad, a la oficina de Contratacion con
quince (15) dias habiles de anticipacion, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito
debidamente comprobados.

e Elaborar y tramitar el acta de liquidacion del contrato dentro de los plazos establecidos en el
mismo, asi como el acta ylo cierre del expediente una vez expire la vigencia de los riesgos
amparados en la garantfa (nica, de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

4.3. Analisis del Sector -
Estudio de Mercado:

ANALISIS DEL SECTOR - ESTUDIO DE MERCADO

En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, y siguiendo la guia explicativa de
Colombia Compra Eficiente para elaboracion de estudios del sector en cuanto a la contratacion directa:

A. ASPECTOS GENERALES:

Por medio del presente analisis del sector la Secretaria de salud Departamental sustenta su decision de
realizar a través de la modalidad de seleccion directa, la eleccion del prestador de |as acciones en salud
y la forma en que se pacta el contrato desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia y economia.

B. LEGAL:

El Departamento del Cesar, a través de la Secretaria de Salud Departamental, establece a continuacion
la regulacion aplicable al objeto del presente proceso de contratacion directa.

* Que en los términos del articulo 43 de la ley 715 de 2001, corresponde a los Departamentos, dirigir,
coordinar y vigilar el sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud en el territorio de
su jurisdiccién, atendiendo las disposiciones nacionales sobre la materia.

* Que dentro de las competencias atribuidas al Departamento del Cesar en materia de salud, en virtud
del articulo 43 de la ley 715 de 2001, se encuentran las de: Formular planes, programas y proyectos
para el desarrollo del sector salud y del Sistema General de Seguridad Social en Salud en armonia con
las disposiciones del orden nacional (Numeral 43.1.1.); Adoptar, difundir, implantar, ejecutar y evaluar,
en el ambito departamental las normas, politicas, estrategias, planes, programas y proyectos del sector
salud y del Sistema General de Seguridad Social en Salud, que formule y expida la Nacion o en armonia
con estas (Numeral 43.1.29); Prestar asistencia técnica y asesoria a los municipios e instituciones
plblicas que presten servicios de salud en su jurisdiccion (Numeral 43.1.3).
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Resolucion 518 de 2015 y la Resolucion 295 de 2023 por la cual se dictan disposiciones en relacion con
la gestion de la salud publica y se establecen directrices para la ejecucion, seguimiento y evaluacion del
Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas.

* Que dentro de los Planes territoriales de salud que deben elaborar las entidades se encuentran los
Planes de accion, los cuales incluyen un conjunto de intervenciones, procedimientos y actividades a
cargo del Estado, dirigidas a promover la salud y calidad de vida, la prevencién y control de los riesgos
y dafios en salud de alta externalidad para alcanzar las metas prioritarias en salud definidas en el Plan
Nacional de Salud Publica, las cuales son complementarias a las acciones de promocion, prevencion y
atencion previstas en los Planes Obligatorios de Salud del Sistema General de Seguridad Social en
Salud.

+ Articulo 4 de la Resolucion 295 de 2024, Modificar el articulo 14 de la Resolucion 518 de 2015, el cual
quedara asi: "Articulo 14: Contratacion del plan de salud publica de intervenciones colectivas
departamental, distrital y municipal. Las intervenciones colectivas se contrataran con las instituciones
que tengan capacidad técnica y operativa, de acuerdo con los criterios establecidos en el articulo 15 de
la presente resolucion y cumpliendo con la normatividad en materia de contratacion estatal, cuando a
ello haya lugar, de conformidad con la siguiente priorizacion: 14.1. La entidad territorial contratara con
las Empresas Sociales del Estado e IPS indigenas ubicadas en el territorio siempre y cuando tengan la
capacidad técnica y operativa. con relacion a la contratacién del plan de salud publica de intervenciones
colectivas departamental.

-El sustento juridico es en conjunto la serie de normas, planes, decretos, leyes y resoluciones que aportan
criterios normativos para la estructuracion de la Salud en Colombia, referenciando la salud en los pueblos
indigenas. En ese sentido se considera:

Plan de desarrollo “Prosperidad para todos” la salud publica en Colombia toma un nuevo enfoque descrito
en el ‘plan decenal de salud Piblica 2022-2031"

Decreto 3039 por el cual se adopta el Plan nacional de Salud publica 2007- 2013 (De la Ley 1122 de
2007),

Resolucion 425 de 2009 por la cual se define la metodologia para la elaboracion, ejecucion, seguimiento,
evaluacion y control del Plan de Salud Territorial, y las acciones que integran el Plan de Salud publica de
intervenciones colectivas a cargo de las entidades territoriales.

Ley 21-1991 establece la obligacion del estado colombiano de extender el régimen de seguridad social a
los pueblos indigenas y tribales y ordena proteccion especial del estado a las etnias en riesgo de extincion
por causa de conflicto armado.

CIRCULAR 00017 DEL 30 DE DICIEMBRE DEL 2013 orientacion, y directrices del MPS frente a la
ejecucion de programas de salud publica ofertados por los grupos étnicos.

IAUTO 004 DE 2009 Y AUTO 219 DE 2013 LA CORTE CONSTITUCIONAL. De la obligatoriedad de
concertacion con autoridades indigenas v la priorizacion de la contratacion de acciones de salud publica
con las instituciones indigenas legalmente reconocidas.

Dado lo anterior, y en consonancia con lo estipulado por la ley, las entidades del Estado entre ellas, El
Departamento del Cesar- Secretaria de Salud Departamental, debe contratar con la [PS| DUSAKAWI del
municipio de Valledupar — Cesar, las acciones de promocion de la salud y calidad de vida, de prevencion
de riesgos, Cuyo objeto consiste en. AUNAR ESFUERZOS PARA FORTALECER LAS ACCIONES
DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS CON ENFOQUE
ETNOCULTURAL CON LA IPS| DUSAKAWI MEDIANTE ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD Y
GESTION DEL RIESGO EN SALUD PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR.

C. COMERCIAL.

|
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El Departamento del Cesar, a través de la Secretaria de Salud Departamental, Oficina de Prestacion de
Servicio y Desarrollo de Servicios de Salud, verifico en el registro de prestadores de servicios de salud,
la existencia del IPS| DUSAKAWI, de naturaleza privada, la cual se encuentra inscrita y tiene los servicios
de salud habilitados requeridos para atender la poblacion objeto del Departamento.

Igualmente cuenta con la capacidad técnica y operativa, que se requiere para atender a la poblacion
objeto del contrato interadministrativo a celebrar.

Esta Entidad Territorial viene adelantando desde hace varios afos y acorde con la normatividad vigente
procesos para la contratacion de |a prestacion de los servicios de salud, por la modalidad de contratacion
directa, a través de contratos interadministrativos de plan de intervenciones colectivas (PIC) con las ESE
e IPS INDIGENAS dentro del Departamento.

ANALISIS DE LA OFERTA

La Secretaria de Salud del Departamento del Cesar requiere contratar la prestacion de servicios de salud
en: acciones de Promocion y Prevencion (P y P), para la poblacion indigena asentados en los territorios
Valledupar (microterritorio Cherwa), Agustin Codazzi (microterritorio Nanaechpo) y Becerril
(microterritorio Ipika). , los servicios de salud descritos en el item 1.6 CODIGO UNSPSC: 1. 85110000
SERVICIOS DE SALUD PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES, 2. 93141509 SERVICIOS
DE ANALISIS O GESTION DE PROBLEMAS SOCIALES 3. 77101805 SERVICIOS DE CONTROL DE
LA CALIDAD AMBIENTAL 4. 85111604 SERVICIOS DE PREVENCION Y CONTROL DE
ENFERMEDADES CARDIOVASCULARES vy los contemplados en el registro Unico especial de
prestadores de servicios de salud.

ANALISIS DE LA DEMANDA

La Gobernacion del Cesar, a través de la Secretaria de Salud Departamental, fundamentados en la ley
100, ley 691 del 2001, decreto 3039 del 2007 y en el articulo 14 de la Resolucién 518 de 2015, el cual
permite que las entidades territoriales contraten prioritariamente con las Empresas Sociales del Estado
(E.S.E.) e instituciones prestadoras de servicios de salud (.P.S.) ubicadas en el territorio, habiendo
analizado las entidades en capacidad de dar cumplimiento a las acciones en salud pretendidas para la
poblacion indigena asentados en los territorios Valledupar (microterritorio Cherwa), Agustin Codazzi
(microterritorio Nanaechpo) y Becerril (microterritorio Ipika), cumpliendo con el anterior mandato legal se
ha establecido ejecutar los Planes de accion en Salud para poblacion con una institucion prestadora de
salud indigena, legalmente conformada, en este caso con la IPS| DUSAKAW], institucion prestadora de
servicios de salud, con amplia trayectoria y experiencia en la ejecucion de los diferentes planes de
beneficios que enmarcan la salud en Colombia; La cual viene ejecutando Acciones de salud publica
desde el PAB hasta el hoy llamado plan de intervenciones colectivas de salud publica normada por el
decreto 3039 del 2007 y remplazado por los Planes Territoriales en Salud, entre los que se encuentran
los verificados en el portal de contratacion de Colombia Compra Eficiente.

Verificando la plataforma Colombia Compra Eficiente se encontraron procesos de contratacion que
tienen por objeto servicios similares al proceso de contratacion que sera adelantado por el Departamento
del Cesar

ENTIDAD CONTRATANTE: | DIRECCION TERRITORIAL DE SALUD DE CALDAS

PROCESO/CONTRATO: DTSC-CD-328-2023

EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PARA LAS COMUNIDADES INDIGENAS

OBJETO: UBICADAS EN LOS MUNICIPIOS DE SUPIA, MARMATO, NEIRA,
PALESTINA, RISARALDA, VITERBO Y ANSERMA DEL DEPARTAMENTO DE
CALDAS

VALOR: $ 90.840.000,00
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ENTIDAD CONTRATANTE: | ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA

PROCESO/CONTRATO: CI906-2023
EJECUCION DE LAS ACCIONES QUE INTEGRAN EL PLAN DE SALUD
PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) PARA LA POBLACION

OBJETO: INDIGENA DEL DISTRITO DE SANTA MARTA, DEL PLAN TERRITORIAL DE
SALUD, VIGENCIA 2023,

VALOR: $170.000.000

PROCESO/CONTRATO: $5-622-2022
PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR EN COMUNIDADES
INDIGENAS LAS ACCIONES DE LOS PLANES DE INTERVENCIONES

OBJETO: COLECTIVAS (PIC) EN LA DIMENSION DEL PLAN DECENAL DE SALUD

' PUBLICA (VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES

OTRAS CONDICIONES ENDEMOEPIDEMICAS

VALOR: $446.062.225.00

Por su parte, EL DEPARTAMENTO DEL CESAR a través de la Secretaria de Salud, fundamentados
en la Ley 100 de 1993, la Resolucion 1841 de 2013 y la Resolucion 0518 de 2015 ha suscrito contratos
interadministrativos con Instituciones prestadoras de salud Indigenas (IPSI).

Verificando la plataforma SECOP [l se encontraron procesos de contratacion suscritos por el
Departamento del Cesar, que tienen por objeto servicios similares al proceso de contratacion que se
adelanta en el presente estudio:

ENTIDAD CONTRATANTE:

GOBERNACION DEL CESAR

PROCESO/CONTRATO:

2022030223

OBJETO:

AUNAR ESFUERZOS PARA FORTALECER LAS ACCIONES
CONTEMPLADAS EN DIMENSIONES PRIORITARIAS DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS -PIC CON ENFOQUE ETNOCULTURAL
EN EL MUNICIPIO DE PUEBLO BELLO, EN LAS LINEAS DE PROMOCION
DE LA SALUD Y GESTION DEL RIESGO EN SALUD EN LAS
DIMENSIONES DE VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO
TRANSMISIBLES,  VIDA  SALUDABLE Y  ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES, SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL, SEGUN
LOS LINEAMIENTOS DE LA RESOLUCION 0518 DE 2015 Y LA 3280 DE
2019

VALOR:

$210.000.000,00

ENTIDAD CONTRATANTE:

GOBERNACION DEL CESAR

PROCESOICONTRATO:

2019021201

OBJETO:

CONCURRENCIA PARA LA ATENCION INTEGRAL DE LA PRIMERA
INFANCIA, MEDIANTE LA APLICACION EFECTIVA DE LAS PRACTICAS
CLAVES EN SALUD NUTRICIONAL, CON EL FIN DE AMPLIAR
COBERTURAS Y EVITAR LOS ALTOS INDICES DE MORBILIDAD POR
Y/O ASOCIADAS A DESNUTRICION, ANEMIA Y BAJO PESO AL NACER
EN POBLACION INDIGENA, EN EL MARCO DEL PROYECTO
PROTECCION DE LA POBLACION MEDIANTE ACCIONES DESCRITAS
EN EL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DEL
CESAR VIGENCIA 2019.
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VALOR: [ 43.000.000
D. FINANCIERO

El Plan Nacional del Desarrollo fue aprobado por el Congreso de Colombia mediante la Ley nro.
2294, el 19 de mayo de 2023.

Este tiene como objetivo ‘(...) sentar las bases para que el pais se convierta en un lider de la
proteccion de la vida a partir de la construccion de un nuevo contrato social que propicie la
superacion de injusticias y exclusiones historicas, la no repeticion del conflicto, el cambio de
nuestro relacionamiento con el ambiente y una transformacion productiva sustentada en el
conocimiento y en armonia con la naturaleza. Este proceso debe desembocar en la paz total,
entendida como la busqueda de una oportunidad para que todos podamos vivir una vida digna,
basada en la justicia; es decir, en una cultura de la paz que reconoce el valor excelso de la vida
en todas sus formas y que garantiza el cuidado de la casa comun” (Ley 2294 19/05/2023, Articulo
nro. 1).

El plan se estructura en cinco ejes de transformacion y cuatro ejes transversales. A saber:

Ejes de transformacion:

1. Ordenamiento del territorio alrededor del agua

2. Seguridad humana y justicia social

3. Derecho humano a la alimentacion

4. Transformacion productiva, internacionalizacion y accion climatica
5. Convergencia regional

Ejes transversales:

1. Paz total

2. Los actores diferenciales para el cambio

3. Estabilidad macroeconémica

4. Politica Exterior con enfoque de género

Se plantea la necesidad de la Seguridad Social Integral a través del acceso universal a la salud y,
el empleo y la seguridad social. Para garantizar el acceso universal al derecho a salud de calidad
se deberan materializar los siguientes objetivos: 1. Aumentar el acceso a la salud y mejorar la
calidad de los servicios de salud prestados al ciudadano; 2. Disminuir brechas y mejorar las
condiciones de salud; 3. La recuperacién de la legitimidad y la confianza en el sistema de salud
colombiano; 4. Garantizar la sostenibilidad financiera de un sistema de salud eficiente.

Por tanto, los costos de salud son necesarios para la adopcion de decisiones en temas como la
destinacion de los recursos, la valoracion precisa de los gastos en que se puede incurrir, las
acciones o prestacion de servicios y el anélisis de conveniencia, entre otros.
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Para la celebracion del contrato interadministrativo se requiere que la entidad con la que el Departamento
pretende celebrar relacion contractual sea una entidad con la capacidad de impulsar programas Y
actividades de interés publico.
Ademas de ello se requiere que la entidad hubiese suscrito con el Departamento o con otras entidades
territoriales convenios o contratos cuyo objeto sea prestacion de servicios de salud relacionadas con el
objeto del presente proceso y con el plan de desarrollo del aportante.
RELACION DE CONTRATOS Y/O CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS CELEBRADOS ENTRE EL
DEPARTAMENTO DEL CESAR Y LA IPSI DUSAKAWI CUYO OBJETO TENGA ESTRICTA RELACION
CON LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD.
EOONTRATO OBJETO VALOR CONTRATO PLAZO
CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES E INTERVENCIONES INDIVIDUALES OCHO
002 de Y COLECTIVAS DE SALUD 2023 PARA LA
2023 |PROMOCION Y PREVENCION DE ENFERMEDADES | ©100000000 1 (08)
EN LAS COMUNIDADES INDIGENAS WIWA DEL
MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL CESAR, LA GUAJIRA.
CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE
o No.005 DE ACTIVIDADES E INTERVENCIONES INDIVIDUALES
4.4, Analisis y 2021 DE ENFERMEDADES EN LA COMUNIDADES $101.007.133 NUEVE (09)
condiciones dej ' INDIGENAS WIWAS DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN R MESES
experiencia DEL CESAR, LA GUAJIRA.
No.084 DESARROLLO DE ACTIVIDADES E
DEL INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y COLECTIVAS
01 DE DE SALUD PARA LA PROMOCION Y PREVENCION OCHO (08)
ABRIL DE ENFERMEDADES EN LAS COMUNIDADES $100.000.000 MESES
DE 2022 INDIGENAS WIWA DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN
DEL CESAR, LA GUAJIRA.
La experiencia que se debe acreditar para este proceso de seleccion corresponde a Contratos ejecutado,
terminados y liquidados.
Las certificaciones de experiencia deberan contener como minimo, |a siguiente informacion:
o Nombre de |a Entidad contratante
e NombredelaE.SE
¢ Objeto del contrato
o Fechade inicio y fecha de terminacion (dia, mes y aio)
o Valor del contrato
o Certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el funcionario competente.
e Firma de quien expide la certificacion.
El andlisis del sector debe permitir a la Entidad Estatal sustentar su decision de hacer una contratacion
en cualquiera de las modalidades establecidas en la ley. La eleccion del proveedor y la forma en que
se pacta el Contrato desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia y economia.

Para establecer el presupuesto oficial de los costos operacionales y de ejecucion de las actividades

calcular el presupuestoenynciadas, se ha tenido noticia de los valores historicos en las contrataciones suscritas en

vigencias anteriores con IPS INDIGENAS la tipologia y cuantificacion de actividades a ejecutar, las
subactividades, los procesos que comprenden cada fase, la poblacion objeto, las condiciones
geograficas en cuanto a acceso y seguridad de las zonas donde se realizaran, los insumos y
elementos requeridos para la Implementacion de las actividades, y los demas costos asociados.
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CAPITULO V: REQUISITOS HABILITANTES

5.1. Capacidad Juridica:

Dada la modalidad de seleccion del contratista y los fundamentos juridicos que lo sustentan, por
disposicion legal se debe celebrar un contrato interadministrativo con la IPSI DUSAKAWI, quien esta en
capacidad de ejecutar el objeto contractual, ya que de acuerdo con su objeto y en cumplimiento de sus
funciones, se satisface la necesidad de la Secretaria de Salud Departamental, la atencion primaria en
salud, para la ejecucion de acciones colectivas en salud publica.

La favorabilidad de la oferta se habilita con la CAPACIDAD JURIDICA, FINANCIERA, DE
EXPERIENCIA Y TECNICA, aportada por la IPSI INDIGENA DUSAKAWI.

FASE VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES: Esta fase es de caracter habilitante y
en ella se verificara el cumplimiento de los requisitos y documentos juridicos, financieros, técnicos vy,
de experiencia; y su resultado sera «CUMPLE O NO CUMPLE».

La propuesta por el contratista debe estar soportada con los siguientes documentos:
DOCUMENTOS DE LA IPSI

e Evidencia de Registro en SECOP Il en rol de proveedor de bienes y servicios

e Actade creacion de la institucién prestadora del servicio.

e Acto administrativo de reconocimiento de personeria juridica.

e Acto administrativo que faculta al gerente para contratar y/o autorizacion de la junta directiva (si
aplica)

Certificacion de paz y salvo en seguridad social y parafiscales de los ultimos 6 meses, expedida por
el Revisor Fiscal, Contador de la IPS, o representante Legal segun el caso

Fotocopia del Rut de la IPS vigente

. Fotocopia de la Cedula del Revisor Fiscal y/o Contador de la IPS

Tarjeta profesional del Contador y/o Revisor Fiscal (si la ESE cuenta con este Cargo).

Certificado de antecedentes profesionales del Contador y/o Revisor Fiscal

Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion de la IPS, con una expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario

¢ Certificado de responsabilidad fiscal expedido por la Contraloria General de la Republica de Ia IPS,
con una expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario

o Certificacion bancaria para manejo de recursos PIC.

DOCUMENTOS DEL REPRESENTANTE LEGAL

Fotocopia de la cédula de ciudadania del Gerente de la IPS

Fotocopia del Rut del Gerente de la IPS vigente

Fotocopia del acto administrativo de nombramiento.

Fotocopia del acta de posesion del Gerente.

Fotocopia de la libreta militar (s6lo si el Gerente es varén menor de 50 afos.)

Antecedentes judiciales del Gerente, con una expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario.
Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacién del representante legal y de la IPS, con una expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario

o Certificado de responsabilidad fiscal del representante legal y de la IPS, con una expedicion no
mayor a treinta (30) dias calendario

e Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, del Gerente de la IPS,
con una expedicioén no mayor a treinta (30) dias calendario

» Certificado de registro de deudores de alimentos morosos (REDAM) del gerente de la IPS, con una
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario

e Certificado consulta en linea de inhabilidad de quien haya sido condenado por delitos sexuales
cometidos en menores de 18 afios del gerente de la IPS, con una expedicion no mayor a treinta (30)

dias calendario ‘
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5.2. Capacidad Técnicay

operativa

» Disponer de un coordinador para la ejecucion de las acciones del PIC, el cual debera ser profesional
de la salud, respecto del cual se debe acreditar mediante Certificacion de Disponibilidad e Idoneidad
expedida por el representante legal de la Entidad.

»  Aportar certificado de evaluacion satisfactoria en la ejecucion técnica y financiera del Gltimo contrato
suscrito con una entidad territorial relacionado con acciones PIC.

e Cumplir con lo establecido por el sistema Unico de habilitacion cuando la accion del PIC a contratar
lo requiera (manejo de biologicos, medicamentos, dispositivos, tamizajes o insumos médicos), para
lo cual deberan aportar Constancia de Habilitacion en el registro especial de prestadores de
servicios de salud.

e Acreditar como minimo dos (2) afios de experiencia relacionada con la ejecucion de las acciones
que se pretendan contratar.

5.3. Capacidad
Financiera:

NO APLICA

5.4. Anélisis
exigencias
garantias.

De conformidad con lo estipulado en el articulo 7° PARAGRAFO 4 de la Ley 1150 de 2007, las garantias
no seran obligatorias en los contratos de empreéstitos, en los interadministrativos, en los de seguros, y
en los contratos cuyo valor sea inferior al diez por ciento (10%) de la menor cuantia a que se refiere esta
Ley, caso en el cual correspondera a la entidad determinar la necesidad de exigirla, entendiendo a la
naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, asi como en los demés que sefale el reglamento,
en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.4.5, los cuales estipula la NO
OBLIGATORIEDAD DE LAS GARANTIAS. En la contratacién directa la exigencia de las garantias
establecidas en la seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del presente
Decreto, no es obligatoria y la justificacion para exigirlas 0 no debe estar en los estudios y documentos
previos (...). La entidad en atencién a la naturaleza del contrato, el cual corresponde a un Contrato
Interadministrativo, considera que no es necesaria la solicitud de garantia Unica para la ejecucion del
presente contrato.

5.5. Anélisis
Riesgo:

El Departamento del Cesar — Secretaria de Salud Departamental, de acuerdo con las disposiciones del
articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos 2.2.1.1.1.3.1,2.2.1.1.1.6.1, 2.2.1.1.1.6.3 y el numeral 2
del articulo 2.2.1.2.5.1. Del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasifican
los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de
la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del
proceso de contratacion en la que ocurre. Luego, se evaluan los riegos teniendo en cuenta su impacto y
su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los
controles existentes y el contexto de estos. Ver Anexo 2. MATRIZ DE RIESGO.

5.6.

Conclusion:

Se considera viable la celebracion y ejecucion de un contrato interadministrativo, segun los pardmetros
aqui establecidos, para lo cual se deberé realizar el correspondiente proceso de contratacion con una
persona juridica, idonea y con experiencia en el objeto a ejecutar, sin desconocer las recomendaciones
aqui consignadas. Sin embargo, la prioridad y condiciones de este seran establecidas segun como lo

considere la entidad contratante.

GEORGINA PAOLA SANCHEZ DAZA
Secretaria de Salud Departamental FIRMA

Proyecto: Rosa Maria Cerchar Sarmiento -Lider de Salud Piblica - Secretaria de Salud - Departamento del Cesar m\\\
Revision Revision Juridica Contractual - Secretaria de Salud - Departamento del Cesar i\
juridica ?{
contractual: .
Aprobé: Georgina Paola Sanchez Daza - secretaria de Salud Departamento del Cesar O l (

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento, cuyo contenido se encuentra ajustado a las disposiciones legales vigentes, bajo nuestra

responsabilidad lo presentamos para firma.
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