COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
(. POTENCIA DELA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
VIDA EJERCITO NACIONAL :
ESCUELA DE DERECHOS HUMANOS, DIH Y ASUNTOS JURIDICOS O ERCT o ONAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL TOTAL

No. 06
Bogota D.C., Julio 2024

Nombre: BRANDON RENE BARRIENTOS MARTINEZ
Identificacion: 1.032.4497.752

Nacionalidad: COLOMBIANO

1. CONTRATISTA Direccion-ciudad de residencia: CARRERA 102 # 22-41
Telefono de contacto: 3163203217

E-mail de contacto: BRANDON.BARRIENTOS92@GMAIL.COM

Nombre completo: EDISON DAVID PARADA SANTOS

Cargo: Coordinadora Especializacion de derechos humanos, DIH y resolucién de
conflictos

Resolucién de Nombramiento: 193 DEL 29 DE ENERO DE 2024

2. SUPERVISOR

N° Del contrato: 192

3. No. DEL CONTRATO - FECHA DE | p ¢ siscripcion: 15 DE FEBRERO DE 2024

SUSCRIPCION

No. De péliza: 41-44-101281199

Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO SA

4. POLIZA DE GARANTIA UNICA Fecha oficio aprobacion: (17 DE FEBRERO DE 2024)
Aprobado por: TC. ANDRES AUGUSTO POLANCO VALENCIA
, Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION

No: CDP -3824- CRP - 30524

Fecha expedicion: CDP (17 DE ENERO DE 2024) - CRP (16 DE FEBRERO DE
2024)

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y Contable
CENAC EDUCACION

5. CRP Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU

Posicion catélogo de gasto: (A - 02-02-02-009-002) SERVICIOS DE EDUCACION
Fuente: (Fondo interno (16))

Recurso:16

Valor total: $ (30.400.000/ CRP)

6. FECHA INICIO EJECUCION 16 DE FEBRERO DE 2024
CONTRACTUAL
7. PLAZO DE EJECUCION NUEVE (09) MESES

PRESTAR SUS SERVICIOS COMO ASESOR ACADEMICO DE LA ESCUELA

8. OBJETO CONTRACTUAL DDHH DIH Y ASUNTOS JURIDICOS EN EDUCUACION SUPERIOR

1.Adelantar las gestiones necesarias que permitan contar los archivos fisicos y
9. OBLIGACIONES CONTRACTUALES digitales de las acciones adelantadas en las condiciones del programa e
institucionales de la especializacién en derechos humanos, dih y resolucién de

EJERCITO NACIONAL @
PATRIA HONOR LEALTAD =
Calle 102 No. 7-80 Canton Norte Bogota D.C. icontec

No. del Conmutador - No. 3507759990
Correo electronico de la unidad — cenacedu@buzonejercito.mil.co

IS0 9001

SCB3I0-1



conflictos; llevando un registro fisico y digital de los mismos.

2. Coadyuvar en las actividades de bienestar para docentes, personal
administrativo, egresados y estudiantes, y las actividades de relacion con el sector
externo durante el afio 2023.

3. Liderar y elaborar el documento maestro, estudios necesarios y/o de mas
requerimientos para la continuidad y renovacién de los registros calificados del
programa de especializacion.

4. Revisar y aplicar el modelo de autoevaluacion para la especializacién en DDHH,
DIH y resolucién de conflictos y su respectivo seguimiento aportando soportes
documentales.

5. Elaborar el plan de mejoramiento de la autoevaluacion del programa de la
especializacion y realizar seguimiento y cumplimiento al mismo.

calle 102 No 7 — 80 Cantén Norte Bogota.

www.ejercito.mil.co- cenacedu@buzonejercito.mil.co

6. Hacer seguimiento a las condiciones del programa e institucionales del registro
calificado del programa y coadyuvar en su elaboracion y recoleccion, asi como su
presentacion ante el ministerio de educacion y cargue saces.

7. Brindar permanentemente orientacion educativa en el proceso de ensefianza.

8. Desarrollar las politicas educativas requeridas para el correcto funcionamiento
del programa.

9. Participar y asesorar en los cuerpos administrativos del programa — comités y
consejos, y dar tramite a solicitudes de estudiantes, egresados docentes y cuerpo
administrativo requeridos.

10. Cumplir los lineamientos y requerimientos académicos de la ESDAE-CEMAI-
CEMIL-CEDOC.

11. Coadyuvar en los procesos académicos de revistas, visitas de pares y planes
de mejoramiento.

12. Realizar mensualmente informes respecto al avance en la conformacion y
consolidacion de las condiciones de calidad del programa de educacion superior de
la ESDAE llevando avances medibles de los mismos.

13. Realizar mensualmente informes respecto al avance en la conformacién y
consolidacion de los planes de mejoramiento del programa de educacién superior
de la ESDAE llevando avances medibles de los mismos.

14. Elaborar ficha publicitaria del programa.

15. Organizar el archivo de gestién y de consulta generado, contando con la
trazabilidad de los procesos adelantados.

16. Dirigir y desarrollar el proceso de seleccién docente (Actas de reunién,
consolidado hojas de vida, tabulacion evaluacion, circulares emitidas, informes de
adelanto).

17. Dirigir y desarrollar el proceso de seleccion, admision y matricula de estudiantes.
18. Asesorar la elaboracién del plan anual de necesidades académicas para la
vigencia 2024.

19. Asesorar la elaboracion del cronograma académico afio 2024.

20. Al término de la ejecucion del contrato el contratista entregara un BACKUP con
toda la informacion a la cual tuvo acceso con ocasion del objeto contractual, toda
vez que esta informacion es propiedad de la institucion De acuerdo al contrato
Especificas Generales Etc.

10. PERIODO DEL INFORME

JULIO 2024
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Obligacion No. 3: Liderar y elaborar el documento maestro, estudios
necesarios y/o de mas requerimientos para la continuidad y renovacion de
los registros calificados del programa de especializacion.

Anexo: Avance de documento maestro de la especializacién de derechos
humanos, DIH y resolucidon de conflictos hasta la condicion No. 7 —

Profesores.
No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENT
DOCUMENTO RADICADO:
01 DOCUMENTO NO APLICA DOCUMENTO MAESTRO
MAESTRO RENOVACION DE REGIST
CALIFICADO
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Obligacion No. 4. Revisar y aplicar el modelo de autoevaluacién para la
especializacion en DDHH, DIH vy resolucion de conflictos y su respectivo
seguimiento aportando soportes documentales.

Anexo: Inicio de proyeccion del informe del segundo momento de autoevaluacion
de la especializacién en DDHH, DIH y Resolucién de Conflictos.

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMEN]
DOCUMENTO RADICADO:
01 INFORME NO APLICA DOCUMENTO INFORME [
AUTOEVALUACI AUTOEVALUACION
ON
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Taia do comsaniis
DIREGTOR GENTRO DE EDUGAGION MILTAR 1. METGO0L0GIA DEL PROCE
RN ———
CENTRO DE EDUCACION MILITAR [CEMIL) 3 RerEREMAS

TC. DA ANDREA VELASQUEL CARDIONA

[ CCS———
DIRECTORA ESCUELK DE BERECHOS HUMANDS, DI ¥ ASUNTOS JUSDICOS

INFORME DEL SEGUNDO MOMENTO DE
AUTOEVALUACION

ST EDISON PARABA SANTOS

MAIMANOS, DN ¥ RESOLUCION DI COMFLICTOS

PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN DERECHOS
HUMANDS, DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO Y
RESOLUCION DE CONFLICTOS
2024

Y GONZALEZ TOLEDD

ASESORA OE INVESTIGAGION

Obligacion No. 5. Elaborar el plan de mejoramiento de la autoevaluacion
del programa de la especializacién y realizar seguimiento y cumplimiento al
mismo.

Anexo: Carpeta de verificacion de todos los soportes del primer momento de
autoevaluacion del programa de especializacion.

No TIPO: No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 REVISION NO APLICA PRIMER MOl
SOPORTES AUTOEVALUACION
PLAN DE
MEJORAMIENTO
> PLAN DE MEJORAMIE... > SOPORTES CUMPLIMIE... ~ =2
Tipo ~ Personas ~ Modificado ~
Nombre 4 Propietario Ultima medificacion + Tamaf|
I . Mision, proyecto institucional y de programa e yo 2 may 2022 yo -
B 2 Estudiantes @ 2 may 2022 yo -
B 3. Profesores @ 2 may 2022 yo
B 4. Procesos académicos @ 2 may 2022 yo -
B 5. Visibilidad nacional e internacional & 2may 2022 yo -
B 6 Investigacién @ - 13jul 2022 yo -
B 7 Bienestar universitario @ 2 may 2022 yo -
B 9. Egresados e yo 2 may 2022 yo
|} 10, Recursos fisicos y financieros @ 2 may 2022 yo -

Inador sobre archivos

Activar

tes

Obligacion No. 6: Hacer seguimiento a las condiciones del programa e
institucionales del registro calificado del programa y coadyuvar en su elaboracién y
recoleccion, asi como su presentacion ante el ministerio de educacion y cargue
saces.
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Anexo: Entrega documento maestro a al area de Calidad del CEMIL para revision
por parte de las Vicerrectorias que lo componen.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 INFORME NO APLICA INFORME DOCUMENTO
DOCUMENTO MAESTRO
MAESTRO

“’:’ Adjunto el documento integrador. -

' ESPECIALIZACION EN DD.HH. DIH Y RESOLUCION DE CONFLICTOS ESDAE <especializacione... mar, 16 jul, 14:48 (hace 5
para EDUCACION

Cordial saludo respetada doctora,

Por medio de la presente, nos permitimos compartir documento maestro y anexos en el marco del proceso de renovacion de acuerdo
correo que le antecede, el cual, esta cargado en el drive que se ha venido manejando, para su fevision y comentarios.

https://drive.google.comdrive/folders/1yyLRgfXe7qTiGvJUSMTkHKNxDniaDw8?usp=diive link
Asi mismo, e hara lliegar memoria USB con [a misma informacion, con el in de continuar el proceso de revision sequn lo acordado.
Quedamos atentos,

Atentamente,

Ellun, 24 jun 2024 a las 16:1, EDUCACION SUPERIOR CEMIL (<educacionsuperior.cemi@cedoc.edu.co>) escribio:

Especializacion en Derechos Humanos, Derechos Internacional Humanitario y Resolucion de Conflictos

Obligacion No. 7: Brindar permanentemente orientacion educativa en el proceso
de ensefianza.

Anexo: Seguimiento y proyeccion de documentos relacionados con la convocatoria
docente hora catedra para el programa de especializacion.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 CONVOCATORIA | NO APLICA CONVOCTORIA DOCENTE
DOCENTE 2024
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A [ = o e 3 o H a
PONDERACION GENERAL DE LA CONVOCATORIA DOCENTE
ESPECIALIZACION EN , DERECHO ¥ RESOLUCION DE CONFLICTOS
1
FONTRIE
5 r al je de] je hoi
= ASPIRANTE e eea puntarr [T Total | porcentaje de | Porcentsje hol
2 s s - M | ENTREVIS " |punt © lanota devida | "
3 1 [CLAUDIA MARCELA MONTANA GOMEZ] 52586256 m | SEMINARIO DE NVESTIGACION 1 1 Zg 065 8%
“ 2 | JAIRO ANDRES HERNANDEZ CUBIDES [ 1,014E+09 | ish m SEMINARIO DE INVESTIGACION 24 30 54 053 a7%
3 IMARIA CAMILA MARTINEZ CONDE | 1,106E+09 | 263112 SeninARIO DE INVESTIGACION 23 35 58 073 55%
5 @emsilcom
5 __4 | HERNAN ALEIANDRO OLANO GARCIA| 6776897 m | SEMINARIO DE INVESTIGACION 24 46 70 036 72%
H SANDRA PATRICIA VARELA 40395075 e _“ o SEMINARIO DE INVESTIGACION 2 39 61 081 61%
7 iLcom
6 RUTH CUERVO ORDOREZ 40025585 'uw“”’”d' FUNDAMENTOS DELOS DD HHYDIDH 25 35 60 073 ss%
s educo
.7 DARIO DANGON MOISES as4s2705 |22 o FUNDAMENTOS DELOS DD. HH Y DIDH| 24 33 57 069 52%

pliniomarquezaponte@ced

, B |PUNIOENRIQUE MARQUEZ APONTE | 79330609 e DERECHO OPERACIONAL 24 39 63 081 61%
s HENRY ANDRES SALCEDO 1,0736#09 | andressal DERECHO OPERACIONAL 25 33 S8 0,63 52%
z| 10 LUIS ADOLFO PINZON LEON 80237502 1@email.com | CONFLICTOLOGIA Y POLEMOLOGIA 23 35 58 073 55%
s 11 | DIEGO FERNANDO CANO CUEVAS | 91016935 | fordcafer@emailcom | CONFLICTOLOGIAY POLEMOLOGIA x5 40 65 083 3%
ntonio ochos@est uester ) )
12 | ANTONIOJOSEGCHOAPERALTA | 101E+09 o 2| CONFLICTOLOGIA ¥ POLEMOLOGIA 23 35 58 073 55%
. odoeduco
pliniomarquezaponte@ced
13| PUNIO ENRIGUE MARQUEZ APONTE | 79380600 |RUIN/omarauEzeponieiced | ELECTIVA | TEMA A DERECHO 24 39 63 081 61%
s oceduco OPERACIONAL APLICADO
o -
14 MIGUEL CRISTOBAL SILVA 79753909 |PUSVALONSULSIBENR L ) i v psiSTENCIA HUMANITARIA 24 33 s7 069 52%
¢ om
15 EVMANUEL BOLIVAR TORRES | 7174880 | emmabonozz@gmailcom | A7+ CACION DELOS DD. HHEN 24 42 66 038 66%
7 ANALISIS DE CASOS.
ELECTIVA Il. TEMA B: MEDIO
16 SHAMMEL THAHIR SILVA 1,016409 |shameelthshir@gmail.com| AMBIENTE, INCIDENCIAS EN 17 48 61 0,92 69%
& DDHH Y DIH

Obligacion No. 8: Asesorar la elaboracion del plan anual de necesidades
académicas para la vigencia 2024.

Anexo: Evidencia por medio del correo electronico.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 INFORME DE | NO APLICA INFORME DE NECESIDAL
NECESIDAD HORAS CATEDRA
HORAS
CATEDRA

cumaaone ||
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w e, ehorEsion wosroRaD0s sroceaus | caresomia i crinios IO | comene | DOCENIESSOR | gmg
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Obligacion No. 10: Cumplir los lineamientos y requerimientos académicos de la
ESDAE-CEMAI-CEMIL-CEDOC.

Anexo: Entrega de soportes para revista de inspeccion de educacion superior

No | TIPO: DOCUMENTO: No. DE ASUNTO:
RADICADO:
01 SOPORTES REVISTA | NO APLICA SOPORTES REVISTA
EDUCACION INSEPCCION

SUPERIOR
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4. Controla la concordancia entre |os datos que reporta el inspector de estudios y &l oficial de personal SR

1/07/2024 1:18 p. m.

Carpeta de arcl

12 Cuenta con Plan de trabsjo para el cumplimienta de sus abjetivas y cronograma del misme o
28 Se evidencia que hay una correlacion entre el perfil de los prafesores con el nivel de formacion del programa y el sa. &5 5
30. Evidencia a traves de soportes la evaluacian, analisis de desempeno profesoral y socializacion de [0 resultados, jun.. €
36, El Proyecto Educativo de Programa contiene el Pian de Estudios avalado por el Consejo Académico y por el Ministe.. €
37. £l Proyecto Educativo de Programa y el Documento Maesiro describe los ambientes, metodologias y hemamientas . &>
38. La unidad militar tiene por cada asignaturamateriasaber un Syllabus con informacién completa y coherente para ser..
39_ €l Proyecto Educativo de Programa es claro con el perfil de Ingreso y Egreso

43 £ Sistema de Informacién de 12 Escuela cuenta con un registro histanico de estadisticas de estudiantes inscritos, ad.. &

47. Se cuenta con Ia evidencia de la participacién 03 procesos de evaluacion docentepro. €
48, Cuenta con los Estatutos Institucianales aprobados y publicados

51. Realiza los cargues de informacion en ¢l SNIES dentro de los pefiados definidos por el Ministerio de Educacion Nac.. ©
52. Cuenta con informacién documentada del sequimiento a |a desercién del personal de alumnos

5. Cuentan con los documentos maestro de los programas de educacion superior

59 Realiz6 la evaluacion de los profesores de hora catedra o8
60. Cusnta con informes de autoevaluacidn para &l proceso de renovacién de registro calificado o acreditacion enalta .. O
61, Cuenta con un plan de mejoramiente y s¢ evidencia seguimiento al mismo o

62 Tienen documentadas las actividades de autoevaluacion desarrolladas con estudiantes y profesores, coma talleresy.. €5 &

mismos.

Obligacion No. 12: Realizar mensualmente informes respecto al avance en
la conformacion y consolidacién de las condiciones de calidad del programa
de educacién superior de la ESDAE llevando avances medibles de los

Anexo: Entrega de 13 plazos requeridos para el mes de julio por parte del
CEMIL en tema de Calidad de la Educacion y Educacion Superior.

4. Cont|
los dat|
de estu

& Cor]

Actividad

Detalles

No | TIPO: DOCUMENTO: No. DE
RADICADO:

ASUNTO:

01 | SOPORTES PLAZOS | NO APLICA
JULIO 2024

SOPORTES PLAZOS |

2024

Nombre
1. Informe que evidencie perfil Profesores por espacio académico
2. Plan de estudio de cada uno de los programas
3. Horario de clases de los programas
4, Informe con evidencias de actualizacion del portal estadistico
5. Informe de seguimiento a las opciones de grado
6. Informe soporte publicacion de notas
7. Informe de cargas académicas, cantidad hora catedras s4
8. Informe con documentos que soporten la situacién actual del programa en MEN

9. Informe del proceso de seleccién de los estudiantes

mismos.

hora catedra 2025

Anexo: Evidencia por medio del correo electronico.

Estado
@R
@A
@R
[@F:
@A
@R
[@F:
@R
@R

Obligacion No. 13 Realizar mensualmente informes respecto al avance en
la conformacion y consolidacion de los planes de mejoramiento del programa
de educacion superior de la ESDAE llevando avances medibles de los

Anexo: Asesoramiento y revision de las horas sustantivas para docentes

Fecha de modificacion

18/07/2024 6:27 p. m.

18/07/2024 6:27 p. m.

18/07/2024 6:28 p. m.

18/07/2024 6:28 p. m.

18/07/2024 6:28 p. m.

18/07/2024 6:29 p. m.

18/07/2024 6:29 p. m.

18/07/2024 6:29 p. m.

18/07/2024 6:30 p. m.
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No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 INFORME NO APLICA INFORME HORAS CATEDRA
HORAS 2025
CATEDRA 2025.

EJERCITO NACIONAL
COMANDO DE EDUCACION Y DOCTRINA - CEDOC - DIEDU
MATRIZ CARACTERIZACION PLANTA DOCENTE EDUCACION COMPLEMENTARIA O SUPERIOR
'OFERTA 2025

Formacion I [e—

Total horas

g
contratadas 2
Titulo Funciones | Experiencia | “* "0 Areas Nomerode | 9§
jor v of maximo 5| Afos) Académicas os o F. .
[ Hivel [obtenidoen| Lo )| tanen) | e Nomero | BTUPOS iz
de Profesor maximo de [ nivel Saber . cursos =3e
Pregrado académico ereditos a4z
formacion | méximo de (Autas o §E=
formacian salones) z§

Obligacion No. 17: Dirigir y desarrollar el proceso de seleccion, admisién y
matricula de estudiantes

Anexo: Matriz de seguimiento de inscripcion para la corte XXIII

No TIPO: No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 MATRIZ DE | NO APLICA MATRIZ DE SEGUIMIENT(
SEGUIMEINTO
B c 0 3 F 6 H

INGMBRES APELLIDOS NOMERQ DE CEDULA CORREO ELECTRONIC NUMERO DE TELEFON LUGAR DE RESIDENCI GENERO EDAD TiTULY|
SDSFG FGFG FGD FG REGF FDGDF Prefiera no decirlo DFG ERGT]
LIVER ANDRES GUERRERQ GARCIA 1096212153 3102699146 BARBOSA SANTANDER Masculing 29 ABOG|
Luis Eduardo Ortiz Ortiz 3114012354 Bogota D.C Masculin 45 Abogal
ELIANA MARITZA CAMPOS MONROY 1049631981 3118609531 Bogota Femenino 31 ABOG|
Jose Ricardo Pérez Cristancho 1080374701 3134587757 Bogota DC Masculino 37 Abogal
JOSELUIS MONTERO RIVAS 87065915, 3117482523 BOGOTA Masculing 39 ABOG
carlos mario Arango Novoa 122652988, 3135464535 BOGOTAD.C Masculino 28 cienci
KAREN TIBADUIZA 100564054 346731016 Bogata Femening W afios ABOG|
Arley Enrique Villamizar Acevedo 1092335226 3108714402 Cucuta Masculino 19 Subofi
Hugo Alexander MMorales sanchez 1099205776 3212309757 Bogota Masculino 36 Tecnoll
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12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total $ (30.400.000 / CRP)
Valor autorizado a pagar $ (3.800.000)

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacidon, mes
vencido de los trabajadores independientes (Salud-pension y ARL)

PAGO PLANILLA MES JULIO

14. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE
DEL INFORME

13. CUMPLIMIENTO PAGO Obligacion Entidad VIr. Pago
SEGURIDAD SOCIAL PENSION | Proteccion | $506,200
SALUD Sura $395,400
ARL Positiva $16,600
1. Cuenta de cobro.
2. Factura electronica solo en los casos que aplique.
3. Informe de gestion.
4. Informe de supervision.
5. Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.
6. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales

obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pension,
sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del valor mensual del
contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud. Nota:
Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la
reglamentacién de la materia y de acuerdo con la afiliacién efectuada
alaAR.L

Formato de personal declarante y no declarante de renta. (solo lo
deben anexar en el primer paquete de pago).

Formato informando los contratos que posee con entidades estatales
en la vigencia actual. (Se debe anexar mensual mente.).
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https://actualicese.com/normatividad/2018/07/23/decreto-1273-de-23-07-2018/

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que ellla contratista cumplié con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que, durante la ejecucion del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

Se puede seguir con los tramites de pago

17. CONCLUSIONES

De acuerdo con la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y CONDICIONES DE PAGO
se va a cancelar la suma de TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL MTCE ($
3.800.000), correspondiente del mes JULIO, se puede continuar con los tramites
administrativos a que haya lugar y una vez se cuente con la disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en, Bogota D.C. JULIO de 2024

/r ;
/
/

ST. EDlSONéA%AsANTos

CARGO: COORDINADOR ESPECIALIZACION EN DERECHOS HUMANOS, DIH Y RESOLUCION

DECONFLICTOS
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