CORPORACION

PROSPERAR

SOCIAL DECOLOMBIA
NIT901412151.0

Resolucion 199/2021 de la Secretaria de Educacién de Quibdé

COTIZACION:
PROGRAMA MI FAMILIA REGIONAL VAUPES

CONCEPTO: DIPLOMADO VIRTUAL DE CUALIFICACION TALENTO HUMANO
PROFESIONALES DE ACOMPANAMIENTO FAMILIAR PARA EL CONTRATO DE APORTE
NO. 87000592023 FIRMADO ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO Y
BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL VAUPES.

VALOR: DIECINUEVE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA MIL CIENTO OCHENTA'Y
CUATRO PESOS ($ 19.540.184).

Dado a los 07 del mes de septiembre del 2023

Walter Adoifo Mosguera
CC 10493827
Representante Legal
° % =

S?p 4o'a_1qm'r.| L‘aur'eles 14)672 2546 cprosperarsocial@gmail.com
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2. Cunuaptu|1 3 | Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

|
||
(415)7707.

T
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14803169788
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5. Numero de Identfficacién Tributaria (NIT) 6.DV | 12. Directi6n seccional 14. Buzdn eleclrdnico
90141215 1| Q mwesoryAdunasdeQubid 18|
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de docurmento 26. Namero de Kentificacion 27. Fecha expadicion
Persona juridica 1 . )
Lugar de expedicitn 28. Pals 29, Departamento = iS0.0iuéadEuEdpio
31. Primer apellido 32, Segurxio spelido 33. Primer nomixe i:ﬂ. Otros nombres
35. Razbn social
CORPORACION PROSPERAR SOCIAL DE COLOMBIA
36. Nombre comercial 37, Sigla
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Cudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Choct 2 7 | Quibds 001
41. Direccién principal
CR5 32 54 BRR MIRAFLORES
42. Correo electronico cprosperarsocial@gmail.com : N
43. Catigo postal | 44. Tetétono 1 67225 4 645 Telétona2 3117961512
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacksn
Actividad principai Actividad secundaria Otras actividades £2. NUmero
48.Cédige  47. Fecha inidio actividad 48.Cidign  48. Fecha hidio scfividad 50. Codigo 1 2 51, Codigo establecimientos

loasoejl20200903)[ — I <, | | I |- | | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 SIB ¥ 8 9 il 11 12
scmeols |7 J14f1els2] 1 I p | | | |

13 14 15 18

17 18 i9 20 21

05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
07- Retencitn en ia fuente a titufo de rent
14~ Informante de exogena
16- Obligacion facturar por ingrescs bienes
52 - Facturador electnénico

Obligados aduanercs Exportadores
1 2 3 4 L 6 r | 9 10
I I | | | l I I | | 45. Forma 55. Tipo Servicio 1 2 a
54. Codigo lﬁ?. Mado |
11 12 13 14 15 16 17 18 18 20
I . | | [.cre -

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya tugar, Iz inscripcion en el Registro Gnico Tributario -RUT-, tendrd vigencia indefinida y en

ia no se exigich su renovackin

Para uso exclusivo de Ia DIAN

54. Anexos Si D NO B0. No. de Folios: Ijl

61. Facha |2021-12-24l18:56:16

La informacion sumimnisirada a lraves del formulario of.cial de inscripcion, acluahzacon, suspension
¥ cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT). debera ser exacla y veraz: en caso de constatar
mexactiud en aiguno de jos dalos suminisiracos se adelantaran los pi o 3% AUmIr s
sancionalonos 0 de syspensKin. segun e Caso.

Parégrafo del artlculo 1.6.1.2.20 dei Decrete 1625 de 2016

Firma del sobicitamte:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

Firma aulorizada:

884 Nombre ACTUAGION DE OFICIO AUTOMATICA

885. Cargo

Facha generaciin documento PDF; 12-01-2022 03:14:16PM
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5. Numern da Idantificacion Tributaria (NIT)
9 01412151|0

6.0V

14. Buzdn electronice

62. Naturaleza 2 83, Formas asociativas r5“-1-J nl:.gg#des o institutos de derecho plblico de orden nacional, departamentsf,
65. Fondos 66. Cooperativas S S0cindados y oraaséuros
8. Sin personeria uridica 9. Otras organizeciones no clasificadas 8 70. Baneficio 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma <} Composleiin del Capital
Dacumanto 1. Constitucian 2. Reforma |
71. Clase 01 82. Nagional 100 %
72. Nimeto 0 0G000O0
73.Facha 20200825 63, Nacional pablico 0. 0%
74. Ndmero da netaria
75. Entidad de registro 03 | 82, Nacional privado 10 0. 0 %
76, Fecha de registro 202 0091686 |
T7. No. Matrioula mercantil 0050397121
78. Departamesnto 27
78. Gludad/Municipio [ ] | 85. Extranjers 0 %
Vigencia 88. Extranjero piblico 0 0 %
80. Desde 20200825 i .
81. Hasta 20400916 [ . 87. Extranjero privado 0. 0 %
. o £
Entidad de vigilancia y control
88, Entidad de vigilancia y control
Gobemnacion g i
S g Estado y Beneficio
ltem 89, Estado actual 90. Fecha cambio de estado 91. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 92.DV
t B B T 7
2 | s Pl .
3 I ] 1 | -
+ | e 3
5 | 1 1 i i
Vinculaclén econdmica
Qae_m‘fmﬂmi?on 84. Nombre def grupo econdmico ylo empresarial Lianis o Conyolarts Tributaria (NITydeTa  gg oy,
97, Nembre o rezon social de la meiriz o controlants
X entificacion i 171 Pais 172. Numero de identiicacion trbutana
clorgado en el exterior sociedad o nalnral del exterior con EP

173. Nombre o razdn sodal de la sociedad ¢ natural del exterior con EP

Facha generacion docurmento PDF: 12-01-2022 03:14:16PM
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Representacién
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Representacién
98. Representacidn 88, Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 lg 0200 Q-J 5|
100. Tipo de documento 101. Numeno de identificacién 102. BV |1HbTﬁmero de tarjeta profesional
' CéduladeCiudadani 1 3 |1 0 4 9 3 8 2 7 | J
104. Primer apeliido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107, Otros nombres
MOSQUERA I IWALTER IADOLFO
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109. DV

10. Razén social representante legal

S8. Representacion
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104, Primer apelido
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107. Olros rombres

108. Numero de Idenlificacion Tributaria (NIT)

108. DV

10. Razon social representante legal

98. Representacidn

99. Fecha inicio ejercicio representacidn

100. Tipo de documenty

101. Nomero de identificacién

103. NUmero de tarjeia profesional

104. PAmer apellido

[

105. Segundo apellido

106. Primer nombre

107. Otros nombres

I

108, Nimero de Identificacién Tribularia (NIT)

109. DV

10. Razdn social representante legal

98. Representacién

98. Fecha inicio ejercicio representacion

J L

100. Tipo de documento

101, Nimero de identificacién

102 DV 103, Nimero da tarjsta profesional

104. Primer apellido

105. Segundo apellido

106, Primer nombre

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

108, DV

10. Raz6n social representante legel

98, Representacion

89, Fecha inicio ejercicio representacion

100. Tipo de documento
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109. DV

10. Razén social represantante legal
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No. 20236100100001398 +

2 Cédigo Web: VSkeg+
Radicadon Learardo.Rlcs Fecha: 10/11/2023 092435 Fotios: |
Fggﬂil

Doctora: JAR Remitents FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICE HARLE
Desting: Sortro Zonal Mitw { Vaupes)

YAISA JOHANNA SASTOQUE RUIZ Claificada  aguntor CONTRATO N* 97000592078 CUVG OBJET

Supervisora contrato 97000592023

Ciudad

REFERENCIA: CONTRATO N° 97000592023 cuyo objeto es "Prestar el servicio de acompafiamiento
psicosocial, familiar y comunitario de la Direccion de Familias y Comunidades para implementar
la modalidad Mi Familia, cuyo objetivo es: Fortalecer las capacidades individuales y colectivas
con familias en situacién de vulnerabilidad, para promover el desarrollo familiar y el
fortalecimiento del tejido social para la proteccién integral de los nifios, nifias y adolescentes, y
contribuir a la prevencién de viciencias, negligencias y/o abusos en su contra”.

ASUNTO: Informacion oficina sede Vaupés /

cordial saludo:

Dando cumplimiento a los compromisos adquiridos, nos permitimos informar que ia oficina
adquirida en calidad de arriendo para el desarrollo del programa MI FAMILIA en el
municipio de Mitl, se encuentra ubicada en la Cra 9 Calle 17 # 114,

Cordialmente,

T Mol 29

HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA

C.C. No. 1.077.448.743 de Quibdd
FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO. Loded 223
Quibds, 11 septiembre de 2023 DO e~

AT b bt s R AR AL PR | 1 o i e o [0 1 1R b

DIRECCION: CRA 4 CALLE 41 B/LOS ALAMOS
QuUIBDO-CHOCO
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Fundacién Social Apoyarte del Pacifico
NIT. 900275161 -2

PLAN DE DIFUSION

PRESENTADO A:
YAISA JOHANNA SASTOQUE RUIZ
SUPERVISORA

PROGRAMA:
M1 FAMILIA

FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO.
NUMERO DE CONTRATO: 97000592023
MITU VAUPES

FUNDACION APOYARTE GEL PACIFICC
CEL: 3146234704
CORREOC: fundacionsodalspoyarte@gmail.com
DIRECCION: CRA 4 CALLE 41 B/LOS ALAMOS
QUIBDO-CHOCO

g L
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Fundacién Social Apoyarte del Pacifico ) (.
NIT. 500275161 -2 Y

Introduccion

El siguiente Plan de tiene como propésito dar a conocer la planificacién y
gestién de las vias de distribucion y visibilizacién de la modalidad a ofertar
“MI FAMILIA”, con el fin de alcanzar el objetivo final que es dar a conocer
la oferta para que las familias interesadas se involucren y hagan parte del

programa.

Objetivo:

El objetivo del plan de difusién es alcanzar e impactar al maximo namero
de familias posible de manera efectiva y masiva para que conozcan el

programa y se vinculen.

Actividades del plan:

- Dar a conocer la modalidad Ml FAMILIA, por medio de oficios de
presentacién entregados a diferentes entidades presentes en el

municipio {adjunto oficio)
- Folleto de presentacién {adjunto folleto)

- Perifoneo de texto dando a conocer el programa, la poblacién objeto,

direccién de oficina y teléfonos de contacto. (adjunto video).

FUNDACION APGYARTE DEL PACIFICO
CEL: 3146234704
CORREQ: fundacionsocialapoyarte @gmail.com
DIRECCION: CRA 4 CALLE 41 B/LOS ALAMOS
QUIBDO-CHOCO
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Fundacién Social Apoyarte del Pacifico
NIT. 900275161 2

FUNDACION APOYARTE DEL PACIFICO
CEL: 3146234704
CDRREO: fundacionsodalapoyarte@gmail.com
DIRECCION: CRA 4 CALLE 41 BfLOS ALAMOS
HQUIBDO-CHOCO




Fundacidn Social Apoyarte del Pacifico
NIT. 900275161 - 2
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FUNDACION APOYARTE DEL PACIRCO
CEL: 3146234704
CORREC: fundaciensodialapoyarte@gmail.com
DIRECCION: CRA 4 CALLE 41 B/LOS ALAMOS
QUIBDO-CHOCO
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coromen Invitacion @
VIDA e Ll " o Shlege N BIENESTAR
.---"7" a participar en -, FAMILIAR
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Crece la generacion de la paz

-
-~
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~
-

TR
¢ Te gustaria que el ICBF te
acompaiie a mejorar las
relaciones con tus familiares?

s ey
¢ Has pensado en
fortalecer la
convivencia en familia?

]
I
1
1
i
1
|
]

»

<l v Participa en milia ps . ; _ nos median sitas en tu
‘h} sa l vencia sana y armonica. ho Yy encue s para construir comunidad

- -
Familias:
| }
P Victimas* ® Perteneciente a
!‘.H':_J._IEHZH‘ nes sociales

0 comunitarias
Migrantes

_ ® |dentificadas
Beneficiarias del programa Sagh

renta ciudadana
y punt

busqueda en elt
Con adultos mayores
50Nas .
discapaci ;- R @ Familias con ninas, ninos
adolescentes o jovenes que

Con puntaje SISBEN

~ « Presenten riesgo de
entre A01 y CO5

inasistencia, desercion,
sscolar o
® Con personas en proceso ] : ol adolescente
de reincorporac / .
reunificacion posteriorala § * Estén o hayan estado en
firma del Acuerdo de Paz ‘ Procesos Administrativos
> . de ablecimiento de
Derechos
Identificadas en articulacion
con Comisarias de Familia y « Esten o hayan estado en el
s entidades del Sistema : e Sistema de Responsabilidad

star Familiar A - Ty PR Penal para Adolescentes

FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO
Tel. 3127396435 - 3214593142
Dir. Carrera 9 calle 17 #114 - Barrio Cuervo Araoz

# Incluidas en el Registro Unico de Victimas {RUV), sk Prioritariamente aquellas con amenaza o vulneracion respecio de su derecho de alimentos, afectadas por
prioritadaments con niflas, nifios ¥ aduiescehles. siluaciones de violencla al inlerior def hugar v Yue reguieran svompafiamiento para of luitalecimiento famikiar.
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Fundacion Social Apoyarte del Pacifico
NIT. 900275161 — 2 =

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

if

FLINDACION ARCYARTE DEL PACIFICO
CEL: 3146234704
CORREQ: fundacionsadialapoyarte@gmail.com
DIRECCION: CRA 4 CALLE 41 B/1(JS ALAMOS
QUIBDO-CHOCD
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NIT. 900275161 - 2

Entrega de folletos

MIITIE=E

FUNDACION APOYARTE DEL PACIFICO
CEL: 3146234704
CORREQ: fundacionsodiafapoyarte@gmail.com
DIRECCION: CRA 4 CALLE 41 BfLOS ALAMOS
QUIBDO-CHOCO

Fundacion Social Apoyarte del Pacifico




Fundacion Social Apoyarte del Pacifico PN\
NIT. 900275161 - 2 >

Cordial saludo,

De acuerde con el asunto anterior, respetuosamente me dirijo a ustedes con el objetivo de
presentar de manera formal a la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO, como
aliado estratégica del INSTITUTQ COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF, en la
ejecucion del contrato N° 97000592023 vigencia 2023, para la operacién de la Modalidad “Mi
FAMILIA*

Descripcién de la modalidad:

Mi Familia esté dirigida a familias en situacién de vulnerabilidad asumiendo que "na son los
eventos en si mismos los que hacen a las familias mas o menos vulnerables, sino el sentido
que estas le asignan a las cireunstancias que viven en momentos especificos, la acumulaeién
de eventos perturbadores y las capacidades con las que cuentan para activar sus recursos
internos y externos de afrontamiento” (ICBF, 2007). La modalidad esta disefiada en funcion del
tejido social, buscando ampliar con las familias opciones y oportunidades que mejoren su
calidad de vida, a través de herramientas para el cuidado mutuo y la autogestion frente a sus
necesidades, suefios y prayectos.

Objetivo general:

Fortalecer las capacidades individuales y colectivas con familias en situacién de vuinerabilidad,
para promover el desarrollo familiar y el fortalecimiento del tejido social para la proteccién
integral de los nifios, nifias y adolescentes. y contribuir a la prevencién de violencias,
negligencias y/o abusos en su contra.

Poblacién Objetivo:

La modalidad prioriza ia atencién a familias domiciliadas en zonas especificas (localidades,
comunas, corregimientos, barrios y/o sectores) de las cabeceras, centros poblados y/o
municipios, tanto urbanos como rurales, definidos en el marco de los escenarios de
coordinacitn territorial; cabe aclarar que, debido a que la vinculacion de familias se realiza
mediante priorizacion territorial, los criterios para su identificacién tanto en Mi Familia Rural
como Urbana, responderdn a ias mismas problematicas, toda vez que, lo que dara la atencion
diferenciada sera et esquema de atencion.

Este servicio se estara prestando en el municipio de Miti con una cobertura de 320 familias,
Carurt con una cobertura de 40 familias y Taraira con una cobertura de 40 familias, de la zona
sub-urbana y urbana, para un total de 400 familias vinculadas,

La Prestacion del servicio dara inicio en los sectores donde se focalice a las familias, dicha
focalizacion se realizara a partir del 20 de septiembre del afio en curso; para nosotros como
entidad prestadora del servicio, es de suma importancia establecer un vinculo de comunicacién

FUNDACION APOYARTE DEL PACIFICO
CEi: 3145234704
CORREQ: fundacionsodalapoyarte@gmail.com
DIRECCION: €RA 4 CALLE 41 BfLOS ALAMOS
QuIBDO-CHOCO
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Fundacién Social Apoyarte del Pacifico )ﬁﬁ‘(.
NIT. 900275161 - 2 ’.\

pro de fas nifias, nifios, adolescentes y sus familias en los municipios antes mencionados,
nuestros medios de contacto se relacionan a continuacion:

ITEM NOMBRE Y APELLIDO CARGO CONTACTO
CELULAR
1 Angie Lorena Nieves Gerente Operacion 321 4593142
2 | Yamileth Mosquera Mena Administrativo 312 7396435

Sin otro particular,

Atentamente,

ks Mo Pl

HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA
C.C. 1.077.448.743 de Quibdo = Choco
Representante Legal.

FUNDACION APOYARTE DEt PACIFICO
CEL: 3146234704
CORREQ: fundacionsocialapoyarte@gmail.com
DIRECCION: CRA 4 CALLE 41 B/LOS ALAMOS
QUIBDO-CHOCO
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PLANILLA DE RECIBIDO

sunto: Presentacion Programa M| FAMILIA, segun contrato de aporte No.87000592023, del
ICBF.

Oy 00(%05

JORGE ELIECER PEREZ GALVIS
1 &)

Gobernacién De Vaupés T

S uaom
YEISON YESID PEREZ PATINO ngls
Secretaria De Salud Departamental DW\Ol \b‘

1Bh>»
%:[ﬁgm

=P

BETSY PATRICIA MUNAR 28 - S‘eP -Z20273
Secretaria De Educaciéon Departamental

8 51 Am
KAREN SASTOQUE RUIZ LOILAE 001 r%a]
Secretaria De Gobierno Departamental 2 ce;,(f[ ,l >
2
oM
ISABELLA PATING
Referente Técnica Mesa De Primera
Infancia, Nifiez Y Adolescenecia
Departamental
FUNDACION APOYARTE DEL PACIFICO
CEL: 3146234704

{CORREQ: fundacionsodialapoyarte@gmail.com
BIRECCION: CRA 4 CALLE 41 B/10S ALAMOS
QUIBDO-CHOCD




Fundacién Social Apoyarte del Pacifico

NIT. 900275161 — 2

ISAAC VARGAS MORALES
Procuraduria Regional Vaupés

HENRY LUNA MONROY
Comisaria De Familia

MARYURY VILLAMIL
Defensor Del Pueblo

CARLOS ENRIQUE PENAGOS CELI
Alcaldia De Mita

Jronodut B

2% [oct /2t

FRANKLIN VELEZ CAMARGO
Secretaria De Salud Municipal

1)]00“ ga)l 1 B,

FUNDACICN APOYARTE DEL PACIFICO

CEL: 3146234704

CORREQ: fundacionsccialapoyarte®gmail.com
DIRECCION: CRA 4 CALLE £1 B/LOS ALAMOS

QuIBRO-CHOCO ¢
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Fundacidn Social Apoyarte del Pacifico
NIT. 900275161 -2

TATIANA ELIZABETH MORALES
Secretaria De Educacién Y Cultura
Municipal

MARCELINO ROJAS PEREZ
Secretaria De Gobierno Municipal ()»‘

MARIA CAMILA DURAN MURILLO
Referente Técnica Mesa De Primera
Infancia, Nifiez ¥ Adolescencia Municipat

JAVIER FERNANDO BARRI
Contraloria General De La Republica 28-09-202>. A0y auwn.

=0

OO Tau Acho ﬁ/w;ama\. Bt \\f}f{p Ja’J-:enwz- (@

Atentamente,

N

HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA
C.C. 1.077.448.743 de Quibd6 — Choco
Representante Legal.

FUNDACION APOYARTE DEL PACIFICO
CEL: 3146234704
CORREQ: fundacionsocialapoyarte@gmail.com
DIRECCION: ERA 4 CALLE 41 B/LOS ALAMOS
QUIBDO-CHOCO
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PROCESO ) o2 |
MEJORA E INNOVACION FO.P1.MI | 02/06/2023 @&3
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ACTA DE ENTREGA
Hora: 10am Fecha: 7 de octubre 2023
Lugar: Fundacién Social Apoyarte/ Barrio Cuervo Araoz - MITU
Dependencia gue Convoca: | Fundacién Social Apoyarte del Pacifico
Proceso: Entrega de elementos de identificacion
Objetivo: Realizar entrega de los elementos de identificacién al talento humano

Desarrollo: se hace entrega de los elementos de identificacian, (2) camisetas tipo polo, (1) gorra y (1) camet, al talento
humano.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cusiquier copla impresa de este documarto sa considera como COPIA NO CONTROLADA.
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ACTA DE ENTREGA
Hora: 10am Fecha: 7 de octubre 2023
Lugar: Fundacion Social Apoyarte! TARAIRA
Dependencia que Convoca: | Fundacion Social Apoyarte del Pacifico
Proceso: Entrega de elementos de identificacion
Objetivo: Realizar entrega de los elementos de identificacion del talento humano

Desarrollo: se hace entrega de los elementos de identificacién (2) camisetas tipe polo, (1) gorra y (1) camet, al talento

humano.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Gualguier copia imprasa de este dc ) se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Mo oo Fecha: 7 de octubre
Lugar: Oficina principal Fundacion Soclel Apoyarts -
Dependencia que Convoca: | Fundacién Soclal Apoyarte del Pacifico
Proceso: Entrega de elementos de visibiiidad
e Realizar entrega de los elementos de visibilidad def talento humano
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ACTA DE ENRTEGA

Hora: 7:00 am | Fecha: 10 de octubre

Lugar: Oficina principal Fundacion Social Apoyarte -

Dependencia que Convoca: | Fundacién Social Apoyarte del Pacifico

Proceso: Entrega de cinlas métricas braquial

Objetivo: Realizar entrega de cintas métrica para toma de pesimetro braquizé al talento humano

Desamolio: se reakiza entrega de 2 cintas mélricas por dupla de trabajo para la toma de perimetro braquial segdn tas indicaciones

recibidas por Nutricionistas encargada.

Compromisos / tareas Responsables Fechas

Realizar la toma del perimetro de brazo a os nifios y

nifias de 6 a 53 meses del programa. PAF A partir do lafecha.

Realizar la remisidn a salud en caso de encontrarse

con algiin caso de riesgo de muerte por desnutricién. | PAF A partr de fa fecha,
FIRMAS DE ASISTENTES

Nombre Cargo ] Dependencla Entidad FIRMA

fkns el £,

bt Deke 2 fac

\ij’ (;Mf.a,.

by Gran s

s bRy 4| OF

QiEE

Avossn rpeaN | PRE

KME“E.%;

b ol i | fre

iAntes de imprimir este documento... plense en el medio amblente!
Canmicuadd cropes INpress oo #ois documenio S¢ Cieidens comn EOPLA KD CONTROLADA.
mmmwmmsanﬂumrmwmmcwumummnmxmmnnmrnmmnmo::mz

Powered by CamScanner




K LA

- VIDA mnmro:xgg;ggaeunmno Version 8 | Pagina 2de 2

PROCESO
COLOMBIA MEJORA E INNOVACION FO.PIMI | 0210872023 @

BIENESTAR
FARILIAR

e
Pé
Lon Hfaner id M@rﬂ
1.4
e

pessan uwelfes| CAE _ %

O Quoran (& , ;@ &

7&“&%\‘ A Uhaiht

Fecha Hora Lugar

iAntes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

Crmiceier copie Enprusa de esle documanio se conwidera corms COPIA NO CONTROLADA.
108 DATDS PROPORCIONADOS SERAN FTRATADCS DE ACUERD(O GON LA POLITICA DE TRATAMIEN T OE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALALEY 1381 DE 202

Powered by CamScanner




PROCESO
coLomMBiA MEJORA E INNOVACION FO.P1MI | 02/06/2023 w
POTENCIA DE LA

" VIDA | roruato ACTA DE REUNIONO | \orsisn g {Pagina 1 de 2

BIENESTAR
FAMILIAR

ACTA DE ENRTEGA
Hora: 7:00 am | Fecha: 10 de octubre
Lugar: Oficina principat Fundacidn Social Apoyarte -
Dependencia que Convoca: | Fundacion Soclal Apoyarie del Pacifico
Proceso: Emgadexusnepnmmsamnos(boﬂqulnummnamdom)
Realizar entrega Kits de primeros auxilios (botiquin tipo morral con dotacin) al talento
Objetivo: humano

Desarrolio: Se realiza entrega de 5 Kits de primeros atndlies {botiquin tipo morral con dotacién) para operacion de programa M
Familia-Vaupés
Compromisos / tareas Responsables Fachas

Levario en el de los encuentros, ante posible
emergencia i PAF A partir de la fecha.
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Hora: 8: 40 am Fecha: 28 de septiembre
Lugar: Oficina comisaria de familia municipal
Dependencia que Convoca: | Fundacién social Apoyarte de! pacifico
Proceso: Programa Mi FAMILIA RURAL
Objetivo: Socializacién y articulacién del programa
Agenda:
e Saludo

» socializacion del programa mi Familia

o Articulacion del programa Mi Familia

Desarrollo: Previa concertacion del espacio por parte de los profesionales asesores del programa mi Familia, nos estaba
esperando el comisario de Familia Dr. Henry Luna, en las instalaciones de la comisaria de Familia Municipal.

Iniciamos agradeciendo ef espacio, después de una breve presentacion de los integrantes de la UAT y mencionando que desde
el 12 de septiembre nos encontramos vinculados al Operador Fundacion social Apoyarte del pacifico, quien actualmente suscribié
el contrato N° 97000592023 con e} ICBF, regional Vaupes siendo este el motivo de la presente reunion es importante resaltar
ques

Objetivos: Fortalecer las capacidades individuales y colectivas con familias en situacion de vulnerabilidad, para promover el
desarollo familiar y el fortalecimiento del tejido social para la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes, y contribuir
a la prevencién de violencias, negligencias y/o abusos en su contra.

Poblacién objeto: Nifias y nifios entre los 6 y 13 afios, 11 meses y 26 dias, Sus familias o cuidadores.
Familias que cumplan con las siguientes condiciones:
Estar identificado en las bases de datos del SISBEN.

Familias que enfre sus integrantes cuenten con adolescentes y jovenes que estén o hayan estado en el Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes).

Familias identificadas en articufacion con Comisarias de famifia y ofras entidades det SNBF.

Familias victimas conforme con lo definido en la Ley 1448 del 2011 modificada parcialmente por la Ley 2078 de 2021, que se
encuentran identificadas a través del Registro Unico de Victimas (RUV) de la UAR!V; atendiendo prioritariamente a familias con
nifics, nifias y adolescentes.

Familias de desmovilizados. Tomando como referencia el Decreto 128 de 2003,

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Gualquier copia impresa de este documarto sa considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Familias migrantes, entendidas como aquellas provenientes de ofros paises, permaneciendo en el territorio nacional de manera
temporal o permanente.

Familias identificadas en el marco de la articulacién con las diferentes direcciones misionales def ICBF (Nutricion, Primera infancia,
Infancia, Adolescencia y juventud).

Familias con nifics, nifias y adolescentes que presenten inasistencia, desercion, violencia escolar y/o embarazo adolescente,
identificadas mediante procesos de arficulacion con el SNBF.

Familias identificadas directamente por et ICBF a través de servicios de atencién al ciudadano, demanda espontanea de asistencia
y asesoria a la familia e idenificacion direcia en e territorio

Familias pertenecientes a los proyectos de Vivienda Gratuita
Familias beneficiarias del programa renta ciudadana

Famitias identificadas en vulnerabilidad econémica y social a través de la encuesta SISBEN, dentro de los siguientes rangos Nivel
inferior: AO1 Nivel superior; C05.

La ubicacion de la poblacion a atender se enmarca en las acciones de articufacion infra e inferinstitucionales que deben hacerse
en coordinacion con las diferentes dreas misionales def ICBF, asi como del SNBF, “complementariedad de la atencién’.

“Transectorialidad en |a operacién de servicios”, se logra mediante la articulacion con entidades del SNBF, como secretarias de
educacion, comisarias de familias, organizaciones locales y fodas aquellas entidades presentes en el territorio

Se priorizan familias que cumplan con los criterios poblacionales de atencién identificadas en el marco de la bisqueda activa, la
manifestacion de interés por parte de las familias

En el marco de lo anterior es importante !a ariculacidn con esta entidad, para el momento que tengamos que realizar una
activacion de rutas en algunas novedades que identifiquemos con las familias vincutadas al programa, ya que el programa estara
operando hasta el 15 de diciembre de 2023.

Decisiones:

« El comisaric de familia nos menciona que este tipo de programas es importante, ya que es una realidad las diferentes
problematicas de las familias del Vaupes.

e Elcomisario de familia nos facilita el nimero de contacto para cuando sea requeride sin importar la hora.

e Se les socializara a los profesionales de Acompafiamiento Familiar Rural la articulacion con el comisario de familia
Municipal para que lo tengan presente en Ia operacion de la modalidad.

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa da este gocumento se considera como COPLA NO CONTROLADA.




Fundacidon Social Apoyarte del Pacifico
NIT. 900275161~ 2 @

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

FUNDACION APOYARTE DEL PACIFICO
CEL: 3146234704
CORREQ: fundacionsodialapeyarte@gmall.com
DIRECCION: CRA 4 CALLE 41 B/LOS ALAMOS
QUIBDO-CHOCO







0 PROCESC i' . \

COLOMBIA | MEJORA E INNOVACION FOP1MI | 02/06/2023 “)

PN A A !

VIDA | rormato Ag;g".’rg REUNIONO | yorgion 6 | Pagina 1 de 2| BIENESTAR
o ACTA DE REUNION O COMITE N° ‘

—— —— 1 'i

Hora: qm an- o qn |Feha 79 od. 3023, : |
Lugar: - ] ~ Maldia Homaga) ._C_?”‘,J“". , —
Dependencia que Convoca: i [Uﬁg\@_@_p%_‘tmigﬂg‘}{“d%....‘.3"-.‘ _Q‘?(mfo |
Proceso: | Socialieciod ,\‘\"‘!'_"\L'ha " H Gwle I
Objetivo: [Oh o cooce ﬂ“’%ejhl"g. lmglalrmf\c_t!’ﬁ_iaia_.ll:A"\zjﬂ’}

Agenda:
Qs Triesd |
Peeilieion de [ duph de rabafe.

Seonbagcen  Yeorivy |
Gndenun E)\*’%{u?im {
Desarrollo: 1
e\ da & de sqa\«m\:re del (exere e @ realizé ona feonol o0

0% A\tec‘\l‘l% de \0« P\\GN\A\& (\\Un\(\?q\ e Qurotsc oo ek o Jé
oo 94 dav o cspeeel Hodoldad  * Hu Fawilia' qe = e@“"“‘g
da ko &) thnege ook A0 espelo ge dmalde ge
N Fala, e digh o Tl o shaoon de ekl e
frsn deb kb Soal | bisemd  ompler ot s Gmlas ofceve 1
opbrideles ge mepien ® aldd de e, chho gneal A
byt espengins,  pobladiod dogee ( Tombes con wolrerclo ks e@‘:““"""-)
Fambe®  dedifodas pc @ THF a Loty de seow de alnust e
\decisiawgzoaqu de  inleryencion { Taway - e wadsa) 4 co\h‘\\‘“\\‘“‘“}_
o Pkt = wode d me de g pebd 1

QSEA(EX\\Q \2{5\’(\@{01\ 4L @ vy \m?ﬂ’{sﬁ‘\\& q\ap(ém ixv\gbml(tw
L@‘\ A es - I

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Gualqueer copta Impresa da este documenta $8 considara como COPIAND CONTROLADA.

1 DE 2012
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS FERSOMALES DEL 1CBF YALALEY 158




PROCESD ) ‘ :
WEORA B IMNOVAGION PP M 1280

COLOMPIA |
ierEsTrn

VIDA | rORNATO AGTA DE REUNION O |
CORITE oradn fi | PAIN3 2407 papniin

Respansahliat Farkaq

2
'*-m'umi‘° Nag rg ,ﬁm&_}é gei- M 1L
prl‘ 0 S0 ‘L;c\n _\qw\t b X B S £ &

Compromicos | lareat

bz Aomthnamentt
Webayn  de fer ol

]

. 71_7-“7_f#—_—w‘_—-_“- %A ASiSTENTEE;_ e i
L ;V_Ij;_";ﬂ-‘_b'f; - | Cargo/Dependencia | Enfidad - Firma
,\u Tode Ghond | Jeudundiradio el [lalde Gud FaW;
Yamith Goraa Achigy Eef Douqrfon A N"f\l) Alcatdia Coron| _Fo //-
WQE@H \qg_hﬂl buons (Lhols 505 [T el ——
La‘r_-‘«._}._Dhm. 63116 an__u_EE’—F- _SAL‘ET 3ps lanm -
Vs s ) Housi 2z _,5_77.‘ (tpiss et J Aen /i) ez | /> i
. ] Fecha Hora Lugar
Proxima reunion . A

iAntes de imprith este docunento. . pleme en ol medio amblente!
o weer € DA B CONEROLAIG

Lo pad 0008 Nry) (B8 Up il e e i ve
UFE LA PO EICA DT TIATASI HIOOE UATOS PLIONALES UL IGHE Y ALALEY 1230

LOS DALOS PROPORCIOHANNG LF AN TIATADOT DI ALULADOC

LELR i h




Fundacion Social Apoyarte del Pacifico
NIT. 200275161 -2

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS CARURU

FUNDACION APOYARTE DEL PACIFICO
CEL: 3146234704
CORREO: fundacionsocialapoyarte@gmail.com
DIRECCION: CRA 4 CALLE 41 BALOS ALAMOS
QUIBDO-CHOCO

AsH




L2

e e

SR
PROCESO
COLOMBIA MEJORA E INNOVACION FO.P1MI | 02100/2023 (‘1‘2)
TN A A S | el W s \.- 1
VIDA | roruaro ACTADS REUNISNO | yarsin 8 | Pagina 1 do 2 :f,@ i
| ACTADEREUNONO COMTENCO 2. T |
[Hort:_ 3 oy | Fecha: 27 - o-20523. -
Lugar: Ocspocho _Alcalde. h
Dependencia que Convocll | A\ caldio ‘qd\?d_‘ﬂm
Proceso: Socowoatn Genealidades del pogfama.
Otetivo: Dor O corocer_@ Pogama o i plemeniarse €0
e\ MONCCipPro. " e

Agenda:
 EuA - Benenmda.

- Dexntoctn Profedionales pPowasodales
- Soookzocdn Eerenidodes de\ programan i Famvhia.

- OrOMsOs-varos.

Dessmit: Dentro e los watcladones de Yo aliadda ~any
Cpal, e adelanid NG ondn Cn el Deval Akoldc
Bliccer Cabbwro Lomel \ los profesonales psosccales
Sevastidn Ueena | Andhea ¥adn, con el Gin de Sooaléar
€\ programct YU famfha e tnplepnentQise an el
MO TO.
Fgo Moar 8¢ agradece  Pimdamente ol Brov Alea\de
fenpo 4 esfado Y la Ofsrinded e fos Peimite fovg
Dar & axceev @\ procese o aliase enel al ge wanla
oNn dos prdfdu\die_s Coe estaran o Covgo de (@0 Gaeria
N\\\QS’ dwvddas an PO s 2) Ade a( 20) FQM\\\GS,COH
Quvenes S a3 oo CE) 015\*05’ Hobaande ks
toras que Was e axon o Bus pecegdodes fUO corflc]
tos ochales, leqerdo en uento On predogroshe que o
reo\eand, povo denhBcor el Hpo de pableras qQue Mos o)
ofechan .
De iqual manea se Sooaen que Se \envon o cabo
(A)COS EncuenkOs  aruwtonos, derde Yodas las famle
Ao romise N coodar Aiferendes  deva s Ae  Manece
Gupa), oMondo TS expenoncl Y @inpathendo o apeadide

iAntes de Imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
L: B2 asie dec come COFA NG CONTROLADA,
mmmmmmmrmwmmumummmnﬁmrmmm ICBF Y ALALEY 1551 DE X012




|
PROCESO o
COLOMBIA MEJORA E INNOVACION FOPIMI | 0200872023 (!)E‘?\ l
R AY A 1
- VIDA | FORMATO ACTA DE REUNION O : . pstR |
COMITE Version 8 [Paginazde2| S oI0 |

%{ 0\3;.‘“\0 Ce dé\ o DN CEY C‘\Je f:_-e O‘:Joqg‘;é‘ U mf_l(h
Awa oo la G.mw:m‘:c\oc\ \9 Qo deoe Ser neerdada N
Hodoe las faonvlas podhapontes, con € fv de aue 4
?\cﬁ“ beys:zt{:?c?odgs, \ ex al Serce Acalde Y
\ i ¢ \ o A\ \ i
mf&omgﬁg cccc:c\g Ploavgrcr\g qQur e Al rentu =)

- la
- e adade x de del Den ﬁ\cn\dﬁ
[—cq\.aqcc,jé,q c\c;c\eﬂg;:am{:\ en el tluia P‘D.Jf;l gﬁ_ |
Soaahzaxan al Faal los wso HC‘AQ‘S b = .

Ll

Compromisos flareas Responsables ~ Fechas
—eooaalear al Gual clé’! Andwar i _g,lts[j,gﬁulblﬂd—:
O n o Sebrehon \ends 2915,
cotendes con las
familias.

FIRMA ASISTENTES J

Nombre ) Cargo | Dependencia Entidad __ Fina

Elece Camecve 4 | Mlenlpe Alealom T | C A~ |

N ocleet Clavia ee 2l Pyacoal El Fanilidfoaccn N tion ks bt
Thotn 4 weena (oale ool 0 fumln | fondocos  Alovurle J—==—==

Fecha Hora Lugar

PYTRE AO - 12- 2023 Vesdicho

(M
ﬂ.g'_
2

iAntes de (mprimir este documento... plense ens el medio ambiente!

[~ o Ll COPIA RO CONTROLADA,
10 DATOS PROPORGIONACDS SERAN TRATADOS DE ACUERD( CONLA POLITICA DE THAVARIEKTO OE DATOA PERSONALES DEL 8F ¥ A LA LEY 1581 DE 2002

A6\




PROCESO 20
S UEIORA EIRIGUACION FapIM | 02062023 | (&) )
'x,l!: [ ¥4

» 414
VIDA | FORMATO ACTADE REUNIONO | yorsiénB

Pagina 1 de 2| BENETAR

Coml'&,\no de tamelda.

Agends:

- Saldo 4 benvenidg

- Docalrga cidn P(Ora{c:rﬁc: i ‘FQM"\\IQ.
S P‘ﬂwﬂos o dodos

~Owpod ccnes Y Vane S
-Cewe,
Desarrolio:

En las ine=rlalaciones de la Commana de Tanlia Se
FCONerOn \a P&C-;\osq Lulsa :F-’MONZ!C\ qudal-ﬁ, v
‘05 Prof‘csbrt:slc.s t’s\co‘:;oco\as del Prc::awromo i QJm‘uluq

Andvea  Yonn perce Selbashan LUlexenQ, “con \ fn de
ﬂ‘dc\cm-’cu v;Cl %ocahgocén de as d‘Q!G\tckt\ZS &2\ PVO"

3«19(0 a ade\andarse en el Monyg O e o,

R inwear 8e aadece A cpado \ Se hn
o\ ciden del diq, dgoéo o @DNoceY e e\\lprog«ai\?: cge\ancg
A0 famtlas de) monGp O, 4e Wera con(2) pdfesionales que
Aio'évcm a 30 a@vgo, 20 de @dc wa A= Slas,con las
Quoles Be addoniawen CE\GC:? \gidgs on Silaenter feva g
E S asancyod ] - O\SonS o o f Se
?CC\\\%O(‘Q ‘ce.? e\ fwn dese%e\’n(?\cor los nnsi-'-‘hblc\es ct\'\<:ce:ssf'::bﬂcle:r.
De 1aual fomra e &3 & mootey  la wohizacon (4} enasn

AOS undonos  que S srgqma:g\g: con o totehidod de

COMITE | FAMILIAR |
ACTA DE REUNION O COMITE H'@ﬁ_
Hor:  40:40) o, [Fecha: 26 0020123 1
Lops: omisana  de Famibe 1
Dspendencla gue Comvoca: | ~omeana. de  familia i
Procesc: Iy 0 (onocev  Eenaaldodes del progroea,
Otjete: Boaaleor el pdmve (h fomilia Con ko _tnhd

las fam?s . quenes Dennvolaran Mas ong
_abf_f_agcm, o 2 aqun__tonefco pave lo Comm\fgzl-%dhc\g‘lq

iAntes de iImprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cupiouant Dopta FOrem ¥a ol corens COPA H: CONTROLADA.
L O3 DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDD COM LAPOLITICA DE TRATAMENTO DE DATOS PERIONAMEI I K85 Y ALALEY 1507 Do ]P12

“SeTunr A

— N A O T




02002023

de 2 %"
la
3 L en C P SO :
S Z\VO(\ \a Mmo C\(‘_‘ ‘FC.\N'\!‘\\C)J cke aducy ‘:ﬂ_

o cos cuidendodos. Ror ol %= wsallo

‘3!05 amas Y Mmool & )
porioncie g2 -hcm:r\ = i e
atentdh dos desde los ‘?\Q.\;\d@lmn& negrcﬁ?g :

Decisiones: D= Yoo 1 écc\ﬁ\c‘_ﬂ d.e habo éfm athet achnende

@ lo Enwcane de faniba, en oo Se Oerh fheh
Suerios de P“W“'*QJ VIC\eNC\D, CongaO Ae TPA, entC |
_’é:‘rtl:—l‘b?‘f‘ ‘-gig?'dg Ligkenaa Adeo rﬂ]ﬁ(_} tchine: Nomente
NEmo _que € fueda \\‘Sda’lsﬁat\ Lleera

\denhbcar, @n €| @ade ochuy Fechss

niay athawlr_amonel.  a luisa Gggiak.z, Ochioe- Noyerahe |
J Rﬁ‘cpﬁcrmv u a{ader los

TeOS rcondodoﬁ

Cargo/ Dependencla . Firma,
MIQMMLMM&MP\ alaar f
| Kk g 2| Yo O RIRMAASISTERYES k%
{’i’hn n o L L AT i =il
’ =
Lugar
A>- A 201 00O ©mBno v |
Fechs Hors
Préxima reunidn 3
e
———e TR TR ™

iAntes de Imprimir este documento... plense n &l medio ambiente!

[ copla ngeass de comg COPIA NG CORTROLAOA
L 08 QATOS PROPORCIONADOS rmmmmumummumlmmmwuum § DE 212







Fundacién Sacial Apoyarte del Pacifico
NIT, 900275161 ~ 2 ®

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS TARAIRA

FUNDACION APOYARTE DEL PACIFICO
CEL: 3146234704

DIRECCION: CRA 4 CALLE 41 B/L.OS ALAMOS
QUIBDO-CHOCG




TICO TERRITORIAL PRELIMINAR PROGRAMA M FAMILIA - RURAL.

DUCCION.

El departamento del Vaupés esta ubicado en el suroriente de la Repliblica de Colombia y sus
territorios estan ubicados en la zona nororiental de la region Amazonia, tiene una poblacién de
44.712 habitantes, siendo la mayoria pertenecientes a culturas indigenas (80% aprox). Sus
medios de acceso son de orden fluvial y aéreo, no cuenta con vias principales, Uunicamente
posee carreteras veredales. Esta realidad ha conllevado a un desarrolio econdémico bastante
lento, siendo una de las causas para que este tenga uno de los costos de vida mas altos del
pais, ademas de las dificuitades para integrarse a la dinamica econdémica nacional.

El Departamento del Vaupés esta dividido en 3 municipios (Caruru, Mitd y Taraira), 3 areas no
municipalizadas (Pacoa, Papunaua y Yavaraté) y 2 corregimientos municipales (Acaricuara y
Villa Fatima). Adicional se superpone tres figuras territoriales especiales que son el Gran
Resguardo del Vaupés Parte Oriental, Arara- Bacati- Lagos de Jamaicuru-Parte Oriental
Caruru y el resguado — Parque Natural Yaigojé- Rio Apaporis. .

Las actividades econdmicas de indigenas y colonos conforman la base productiva del
departamento, la primera, esta basada en la chagra, caza, |a pesca y la recoleccion de frutos
silvestres, y la segunda en agricultura de subsistencia, ganaderia y en la explotacion forestal,
entre otras. En cuanto a la produccién artesanal la principal es la cesteria, actividad realizada
por la poblacién indigena y luego comercializada en el municipio de Mita, Caruru y Taraira. El
principal renglon econdmico del departamento esta conformado por las actividades de
servicios de Salud, Educacién y la Vivienda que presta el Estado, siendo el principal generador
de empleo. La contribucién al PIB nacional es apenas del 0,03%, lo que se explica por la
ausencia de un sector productivo generador de valor agregado.

Por otro lado, el departamento presenta una dependencia de los mercados de Bogota,
Villavicencio y San José del Guaviare, para satisfacer la demanda de alimentos, acasionado
una gran problematica nutricional, que afecta principalmente a las madres gestantes (40-50%
presentan alguna alteracion nutricional), convirtiéndose en un factor de riesgo para la salud de
la poblacion materna e infantil (Gobernacion del Vaupés). Estas condiciones especiales, asi
como, las practicas tradicionales indigenas, se vieron afectadas debido a Ia a emergencia
sanitaria por ei Covid 19, restringiendo eM@itoabastecimiento de la alimentacion agricola y
pecuaria (ONIC, 2020), ocasionando deficiencias nutricionales asociadas a la baja ingesta de
proteina animal y vegetal, sumado al incremento de los costos para la adquisicion de insumo
para la sostenibilidad de la produccién ani dulce

El departamento de Vaupés es uno de los territorios mas aislados del pais, sustentalaa
econémica desarrollada en los sistemas denominados “chagras”, en donde se culf

variedad de especies vegetales; enre.les Runpipales gsta: la yuca brava, yuca
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la pifia, el fiame, aji, pupufia (chontaduro), ademas de estos cultivos €&tan
los como la guama, guayaba, borojo, naranja, entre otros. La economia también se
n la caza de animales silvestres como (lapa, cerrillo, danta, pava y mico), y la pesca
uarac(, pintadillo, payala, caloche); este sector se caracteriza por tener una produccién de
subsistencia, en donde los excedentes comerciales son minimos.

De igual forma en lo ancho del departamento hay poblacicnes pequefias, agrupadas en
comunidades indigenas, asentamientos definidos desde la narrativa de origen de las
poblaciones indigenas, y otras que corresponden a ocupaciones recientes definidas por los
movimiento sociales debido a fas diferentes bonanzas que se dieron en el territorio (balata,
caucho, pieles, coca), actuaimente hay 256 comunidades indigenas, en las cuales confluyen
30 pueblo hablantes, cada una con su forma de ver, pensar y nombrar el mundo, dichas
comunidades tienen su propia forma de gobierno liderada por su autoridad tradicional indigena
(capitan) y un comité ejecutivo encargado de la funcionalidad del colectivo, a la vez estas
comunidades en el marco det Decreto 1088 de 1993 se Asociaron en AATIS (Asociacion de
Autoridades Tradiéiénales Indigenas) siendo un fotal de 20 de estas estructuras, como una
forma de lograr participacion y de autonomia en sus territorios, como del manejo de sus propios
recursos, estructuras definidas también como el medio politico organizativo para articular con
el estado y su cionalidad.

GESTION DE REDES

Componentes de la modalidad % familiares:

Mi Familia cuenta con tres (3) componentes: i. Capacidades Familiares, a través del cual se
desarrallan actividades con las familias que permiten el reconocimiento y apropiacion de sus
capacidades por medio de visitas en domici oy encuentros ii. Gestion de redes,
tiene la intencion de facilitar el acceso a bienes y servicios de la oferta social y promover |a
participacién de las familias en espacios sociales y comunitarios; y iii. Capacidades
Comunitarias, este componente, exclusivo para Mi Familia Rural, busca fortalecer a la
comunidad como agente y garante de derechos, por medio de encuentros comunitarios y
conformacién de redes locales, como se evidencia en el siguiente esquema (liustracion 1)

@
f Hustracion 1 Componenies de My Familia
CAPACIDADES ) CAPACIDADES
FAMILIARES Gestion de Redes 2”{ COMUNITARIAS
k/

Fuenie: Elaboracién propia, Direccion de Familias y Comunidades. ICBF

Gestion de redes.
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adolescentes tiene como propdsito potenciar las capacidades familiares y comu as

id as para fortalecer aspectos relacionados con el capital social y la construceién de

de solidaridad. oue favorezca la proteccion de los derechos de los nifios nifas,

, jovenes y sus familias, con acciones que propendan por la construcciéon de

vinculos colectivos y ciudadanos basados en el interés mutuo y la solidaridad, reconociendo la

participacién de las comunidades en las instancias de deliberacion, apoyo social y control

ciudadano presentes en el territorio y promoviendo otros escenarios para fortalecer su

capacidad de incidencia en las decisiones publicas para la exigibilidad de los derechos. Se
implementa desde dos (2) marcos de accion:

1. Activacion de rutas.

Acciones destinadas a promover ia atencién inmediata en casos de vulneracion y amenaza
de derechos de los nifios, nifias, adolescentes, jovenes y demas integrantes de la familia, para
su direccionamiento a servicios del ICBF o entidades del SNBF.

En el Departamento de Vaupés, se cuentan con las siguientes Rutas de Atencion:
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RUTA DE ATENCION PARA CASOS DE CONSUMO
DE SUSTANCIAS PICORCTIS (SP0)
EN EL AREA URBANA DEL DETRRTAMENTD DE UAUPES,

En caso de que no recibas la stencién requerida, puedes dirigine a:

PERSONEEA  syunersaual
ecifurbio  owomen Sertonerte municgsideTormies  Supersalud: 315 816 714
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rientado

A oferta y fortalecimiento de redes de apoyo social y comunitario.

E ) a coordinar acciones con las instituciones de los niveles Nacional,

artamental y Municipal de caracter publico y privado, para facilitar el acceso de las familias
la oferta de servicios, de acuerdo con sus necesidades de desarrollo e intereses.
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CARACTERIZACION DE LAS FAMILIAS USUARIAS.
Red vincular y filiacion:

Al realizar la basqueda activa de las familias que haran parte de la modalidad “mi familia” se
identificé que la mayoria de sistemas presentan algunas falencias y dificultades que inciden de
manera directa y negativa en la funcionalidad y la dindmica del mismo (especiaimente en la
comunicacion, adaptacion y cohesion familiar) , esto puede ser considerado como factores de
riesgo en la aparicién de conductas de alto riesgo (consumo de sustancias psicoactivag,
comportamientos violentos, préaclicas sexuaies de aito riesgo, desercién escolar entreg

Se evidencio que la mayoria de ellas son nucleares o extensas, disfuncionales en don
existe una demarcacién clara de limites y normas, no se logré identificar una e

jerarauica, asi mismo presenian dificultades en cuanto asignacion de roles y afini
FUNDACIGN APOYARTE DEL PACIFICO




W [
farﬁlias

de las familias focalizadas se pudc evidenciar que, aunque hay
mero de personas significativas no existen vinculos entre allos, no hay vinculos de
. se evidencia apatia por los otros y desconocen muchas situaciones que los puedan
afectando aun conviviendo en la misma casa; por otra parte, los vinculos conyugaies la
mayoria son por unién libre, mediante acuerdos verbales deciden formar estos hogares y tener
hijos, en muchos hogares se encontré que !as responsabilidades =on compartidas sin embargo
se evidencio que en unos pocos son las mujeres quienes trabajan en oficios del hogar y esto
no es reconocido por otros miembros del hogar, también se evidencio que la participacion en
la toma de decisiones en algunos hogares es muy limitado para las mujeres, siempre son los
hombres quienes foman la voceria, todas las familias son incluidas en la comunidad y

participan activamente de las actividades y son tenidas en cuenta en varios aspectos.

En varias de las familias focalizadas y vinculadas se identifica que han sobrevivido al conflicto
armado, habiendo victimas desplazamiento forzado, reclutamiento y desaparicién forzada, en
su mavoria en los afios de 1998 y en el 2001, por otra parte se identifican familias con
antecedentes de violencia intrafamiliar, y menores de edad que presuntamente han sido
victimas de violencia sexual, sumado a lo anterior identificamos familias con cuidadores y jefes
ae nogar aquitos mayores, quienes mucnas veces sSUIU cueritall LUl 21 apuyy us aigulius uc
sus familiares que residen en la comunidad, y con algunos de los alimentos que les envian sus
hijos de otras comunidades.

En el desarrollo de la focalizacion, algunas de las familias tienen como jefes de hogar,
adolescentes que han tenido que asumir su rol como cuidadores de sus hermanos menores,
bien sea por situaciones de enfermedad de sus padres o por padres que viven en ofras
comunidades, no obstante esios han tenido que dejar sus estudios por atender las
responsabilidades del hogar, del mismo modo identificamos familias con menores de edad que
recientemente han tenido complicaciones de salud, con enfermedades relacionadas como
dengue, malaria, enfermedades del sistema respiratorio, referenciando que se les hace

muchas veces complicado llevar a sus familiares por estar incomunicados.

Hay familias que no cuentan con redes de apoyo institucionales ni familiares, encontrandose
viviendo en viviendas apartadas de la comunidad, referenciando riesgo de consumo de
sustancize, riesgo de inhalables, de consumo de alcohol, de evasién del hogar
desescolarizacion, y violencia intrafamiliar, ademés de referenciar una reciente alarma por
hurtos en viviendas, lo que refleja que en dicho sector no hay presencia de autoridades de
control como la policia, a lo que los padres manifiestan su preocupacion por ia identificacion
de multiples riegos en los Ultimos meses.

Se identifican mltiples factores de riesgo relacionados con la alta permanencia en calle de 18
menos de edad vinculades, ademas de que las familias referencian su preocupacién por la
exposiciéon a consumo tanto de susiancias | activas como de inhalables, sumado a

[ ve aicc |




en las amilias se identifican en su mayoria hogares monoparentales matetnos
sten antecedentes ds violencia intrafamiliar, infidelidades y evasién de
sabilidades relacionadas con la seguridad alimentaria, pautas de crianza y normas y
tes del mismo modao las familias presentan escasa o casi que precarias condiciones de vida
para los nifios identificados en los hogares, aigunas de las familias no cuentan con ninguna
red de apoyo institucional de ningun tipo, por lo que se identifican hogares donde los jefes de
hogar scn adultos mayores que subsisten de las ayudas de su familia extensa que reside en
la comunidad o apoyos del estado.

Finalmente existen familias que se reh(san 2 participar del programa dado que se ha
normalizado el asistencialismo en relacion con participar de cualquier programa, ya que una
pregunta muy frecuente era ¢ Qué me van a dar al terminar el mes? ;Con que ayuda llega este
programa? ;Ustedes dan mercado o reffigerios cada vez que vengan poi aqui? Lo gue ichieja
que responsables o jefes de hogar se resumen en garantizar necesidad de fundamentalmente
basicas como alimentacion, vivienda y vestuario, sin dar importancia a aspecios afectivos,
comportamentales y sociales.

Sociocultural:

En cuanto a este parametro se encontré que son muchos los aspectos que influyen en la
cotidianidad de estas familias, que, aunque pertenecen al casco urbano del Municipio de Mitu,
Taraira y Caruru, y que cuentan con varios servicios se han visto inmersos en muchos
problemas socio culturales debido al intercambio cultural por el que ha airavesado el
departamento desde el contacto inicial con la sociedad mayoritaria, aqui interviene mucho los
usos y las costumbres de vida de cada una de las familias quienes en la mayoria tienden a
desarticularse de su cultura tradicional, las costumbres indigenas en su modo de vida y estilos
ha cambiado, se evidencia una pérdida de su sentido de partencia por sus raices, esto se
identificé mediante el dialogo con cada familia donde se corrobora que la mayor parte de ios
nifias, nifios y jovenes no hablan la fengua de su padre o no tienen conocimiento de su historia
y esto hace que se vean expuestos a una confusion en su identidad, a reconocerse asi mismo
en su territorio entre otras, por parte de las religiones algunas familias son cristianas otras
catélicas y otras no se identifican con ninguna creencia o religion

Vulnerabilidad social: -

Las familias en aran medida cuentan con servicios publicos, tienen acceso a una vivienda
propia o familiar, también acceso a salud y algunos acceden a las oferias de educacion, frente
a tltimo punto se identifice que los nifios, nifias y jovenes que hacen parte de estas familias
se encuentran estudiando, pero algunos se encuentran en la modalidad nocturna, también se
evidencia expectativas de vida bajas, no hay proyectos de vida estructurados en las famil

individua son vacios, las oportunidades o moac
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miembros de la familia en estos momentos no cuentan con trabajos o v n&ilos
estables, esto genera dificultades en los hogares puesto que no se pueden satisfacer
idades basicas, lo que termina afectando varias esferas en la vida de las personas.

istorico/ evolutivo y juridico:

Al realizar las visitas en cada una de las familias se pudo evidenciar que su historia y evolucion
se ha visto bifurcada por muchos factores que a todos los miembros de las familias los ha
afectado de muchas maneras, en lo personal, familiar y bienestar de cada uno de elios, se
identificaron grandes riesgos por pensamientos de abandono, deudas familiares,
enfermedades hereditarias y traumas por muertes tragicas e inesperadas que terminan
marcando todas las generaciones. En cuanto a procesos juridicos en su mayoria han sido
procesos de custedia de menores y para exigir apoyos econémicos de padres.

Dinamico relacional:

En cuanto a las relaciones o vinculos se evidencio que fos vinculos conyugales son escasos o
en otros casos no existe y no precisamente porque no se esté en pareja si no que no es un
vinculo afeciivo, ni de cuidado, hay poco interés por el ofro y sus gustos, necesidades,
problemas y demas, aunque la poblacion indigena es poco expresiva en su mayoria se
identifica que no hay comodidad para expresar lo que se siente o piensa; en cuanto a los
vinculos entre padres, madres e hijos (as) hay dos aspectos a mencionar el cuidado que se le

los jévenes o adolescentes se evadenma que son pocos Ios espacios para hablar en famtlla o}
compartir espacios de unién y demas la mayoria presentan alta permanencia en calle o
conflictos con sus padres y esto también se ve reflejado en los ofros vincuios que puedan
haber en los hogares.

Factores de generatividad:

Las familias muestran estrategias positivas de compensacién relacionadas con el
reconocimiento de su parentalidad, mostrando su interés por fortalecer los vinculos entre los
miembros del hogar, dado los sucesos relacionados con la viclencia por el conflicto armado,
ademas de los episodios de violencia intrafamiliar que han tenido que sobrevivir algunas de
las jefes de hogar luego de asentarse en la comunidad, referencian las familias que han
solicitado a diferentes instituciones acompafiamiento por lo que muestran su interés en
participar de los encuentros.

Por ofra parte nifios quienes son receptores de normas y limites de sus padres, identificandose
parentalidades positivas por parte de los jefes de hogar quienes se preocupan por hacer
reconocer a sus hijos los factores de riesge presentes en su entorno, asi mismo los lideres
la comumdad referencian algunos de ios casos gue consideran lmportante abordarse por

del profesional, de acompafiamiento, inciuso acompafiando y acercandolo a los hog
dinamica v funcionalidat
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importante promover los encuentros comunitarios con los adolescentes v &mo
iendo la integracion a espacios gue realmente potencien los medios y modos
para construir proyectos personales y familiares positivos por parte de los menores de
dado que los padres reflejan su preocupacién por los pocos programas que llegan a la
comunidad con una misionalidad de fortalecimiento familiar en el hogar.

Las familias que expresaron su intencion de participar, reconocen su rol como cuidadores y
acudientes responsables de sus hogares, identifican factores de riesgo de su entorno y
referencian no tener como poder acudir a un profesional que oriente a sus hijos frente a los
riesgos de su entorno, por otra parte se identifican parentalidades positivas de varias de las
familias monoparentales que han sido garantes en sus deberes frente a responder la
integralidad de los derechos de sus hijos, por lo que esto podria potenciar el desarrollo de
planes y proyectos de vida de varios de los adolescentes que conforman los hogares
fGealizados.

Para finalizar algunas de las familias focalizadas referencian que habian acudido
recientemente al hospital, comisarias de familia e incluso solicitado a las instituciones
educativas espacios de acompafiamiento para sus hijos, dado que sentian que no reconocian
los factores de exposicion de riesgo de su entorno, por lo que se muestran motivados y
receptivos a participar en los espacios de acomparnamiento en el hogar, ademéas de considerar
necesariamente importante los espacios de fortalecimiento comunitarios.

TEMATICAS PARA TRABAJAR.

Teniendo en cuenta el contexto y las necesidades de cada sistema, es necesario impiementar
acciones o técnicas de intervencion psicosocial que permitan subsanar y disminuir aquelias
situaciones de riesgo, vulnerabilidad que ha dado origen a la intervencion, para ello se propone
los siguientes temas:

—

Estilos de comunicacion familiar

hD.

Implementacién de normas, limites, roles y jerarquia
Pautas de crianza y habilidades parentales.
Fortalecimienios de vinculos y demostraciones afectivos.
Estrategias para resolucion de conflictos

Relaciones interpersonales

Sensibilizacion y prevencion de violencias basadas en género y violencia intrafamiliar

» N @ o

Prevenci6n del suicidio y consumo de sustancias psicoa ciivas

©

Implementacién de habitos y estilos de vida saludable.

J




1 udable.

utocuidado

12. Autoestima

13.Respeto y iolerancia.

14.Vinculos afectivos y de cuidado.

15. Pautas de crianza.

16. Responsabilidades y deberes de padres € hijos.
17. Espacios sanos de dialogo.

18. Comunicacion asertiva.

19. Empatia.

20. Juego de roles entre adultos.
21:Prevencion del consumo de S.P.A.

22. Prevencion de la conducia suicida.

23 Valores familiares.

24.Establecimiento de normas en el hogar.
25. Proyecto de vida personal y familiar.
26. Sanar heridas del pasado.

27.Ritual del perdén.

28. Espacios para expresar lo que piensan y sienten (dirigidos)
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