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MEMORANDO

Radicado No: 202416000000086803

Para: DIRECTORES REGIONALES, COORDINADORES DE LOS GRUPOS DE ASISTENCIA
TECNICA, COORDINADORES DE LOS CENTROS ZONALES, EQUIPOS JURIDICOS, Y
FINANCIEROS

Asunto: Orientaciones para la suscripcion de adiciones y prérrogas de los contratos de aporte

para la atencién integral a la primera infancia para la Modalidad Institucional del servicio
CDI SIN ARRIENDO, y para Modalidad Propia e intercultural, cuyo plazo de finalizacion
es el 31 de julio de 2024.

Fecha: 2024-07-08

Estimados directores, y equipos regionales, reciban un cordial saludo;

En el marco de lo dispuesto en el articulo 44 de la Constitucion Politica de Colombia, asi como de la
Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre, adoptada a
través de la Ley 1804 de 2016, y, en aplicacion de lo contenido en el articulo 6 del Anexo No. 1 del
Manual de Contrataciéon y el Capitulo Ill del Manual de Contrataciéon del ICBF vigente, y las demas
normas que lo sustituyan, modifiquen o adicionen referentes a las competencias de los Directores
Regionales y al régimen especial de aporte respectivamente, con la finalidad de cumplir con los
elementos administrativos y presupuestales que se instituyen en los Lineamientos de Programacion y
Ejecucion de Metas Sociales y Financieras vigentes para la vigencia fiscal 2024 del Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar — ICBF, se imparten las siguientes orientaciones para el tramite contractual
tendiente a la suscripcion de adiciones y prérrogas a los contratos de aporte , que contemplen los
servicios dirigidos a la Primera Infancia sefialados en el asunto del presente memorando.

Por consiguiente, sin perjuicio de las orientaciones contenidas en el presente documento, se enfatiza que
las Direcciones de Contratacion y de Primera Infancia no tienen injerencia en las decisiones que se
deben tomar dentro la actividad contractual en virtud de la delegacién de las facultades y el poder
decisorio en materia contractual de los Directores Regionales, de alli que, es responsabilidad de los
diferentes ordenadores del gasto adelantar con eficiencia y oportunidad los procedimientos de
contratacion segun lo establecido en el Manual de Contratacion vigente, los principios que rigen la funcion
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administrativa consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, los cuales se
enmarcan en los imperativos de igualdad, moralidad, eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, y son desarrollados por la Ley 80 de 1993 y demas normas complementarias.

1. CONSIDERACIONES INICIALES.

Con el fin de garantizar la prestacion del servicio de educacion inicial en el marco de la atencién integral a
la Primera Infancia en los servicios relacionados en el asunto, se comparten las siguientes orientaciones
referentes a los procesos de contratacion que se desarrollaran. Asi mismo, se recomienda tener en
cuenta que, conforme a la Guia general para el ejercicio de supervision e interventoria de contratos y
convenios suscritos por el ICBF (G6.ABS versién 3), respecto a las Acciones de seguimiento y control
Juridico (numeral 5.2.3), se dispone que los supervisores de los contratos de aporte son los encargados
de emitir concepto sobre la viabilidad de suscribir adiciones, prérrogas o modificaciones a los contratos,
de alli que, los supervisores deben velar por la correcta ejecucion contractual y presupuestal del contrato/
convenio, adelantando el seguimiento del cumplimiento obligacional a cargo del contratista, y constatando
que, los valores pactados en las condiciones de pago o desembolsos se cumplan, llevando el registro del
valor ejecutado, valor pagado, fechas de pago, valor pendiente por pagar, y para este caso, si hay valores
por adicionar. En todo caso, los supervisores de contratos y/o convenios, asi como los directores
regionales, en su calidad de ordenadores del gasto, deberan verificar que el contratista cuente con el
cabal desempefio de sus obligaciones contractuales, de alli que los contratistas deberan estar exentos de
sanciones administrativas de calidad o de sanciones derivadas de procedimientos administrativos
sancionatorios contractuales en firme. Adicionalmente, es importante reiterar la necesidad de realizar un
analisis riguroso desde el nivel regional a todos los contratistas, para determinar la conveniencia,
necesidad y oportunidad de suscribir las modificaciones contractuales en comento.

2. ASPECTOS SUSTANCIALES DEL PROCESO DE ADICION Y PRORROGA

2.1 Servicios a los cuales van dirigidas las orientaciones para la suscripcidon de las adiciones y prérrogas:
Estas orientaciones seran aplicables a los contratos de aporte suscritos para la atencion integral a la
primera infancia de la Modalidad Institucional - Servicio CDI SIN ARRIENDO ', y Modalidad Propia e
Intercultural, cuyo plazo de ejecucién es hasta el 31 de julio de 2024.

2.2 Plazo: Las modificaciones de los contratos de aporte que se suscriban con ocasién de los procesos
de contratacion que se orientan a través del presente memorando, tendran un plazo de ejecucién hasta el
30 de septiembre de 2024.

! Los contratos de aporte, frente a los cuales se orientan la adicién se suscribieron con ocasién del proceso de seleccién adelantado
por las Direcciones de Contratacion y Direccion de Primera Infancia a través de la invitacion publica No. CV-PC-008-2023SEN
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En todo caso, las Direcciones regionales podran adelantar la adicion y prérroga hasta la fecha en que el
contrato se pueda adicionar sin superar el 50% del valor inicial, ni exceder el plazo relacionado (30 de
septiembre de 2024).

3. ORIENTACIONES SOBRE EL TRAMITE DEL PROCESO DE ADICION Y PRORROGA
3.1 Consideraciones de orden financiero:

Para el proceso de adiciones de los contratos de aporte, desde el nivel regional se debera diligenciar la
matriz de adiciones, remitida por la Direccién de Primera Infancia, la cual obrara como documento base
del tramite contractual; se determinaran las alertas a las que hubiere lugar, las cuales se mencionaran
mas adelante, y se remitiran a través de correo electronico.

Igualmente, en el marco de la vigilancia de la ejecucién presupuestal, lo cual comporta controlar
permanentemente el avance en la ejecucion de los recursos de los contratos de aporte, la regional
debera hacer inicialmente un ejercicio de identificacion de aquellos recursos por concepto de ahorros e
inejecuciones no utilizados, a fin de que estos excedentes sean utilizados para cubrir el valor o parte del
valor de las adiciones que requieren cada uno de los contratos.

De acuerdo con lo anterior, una vez se identifiquen los recursos susceptibles de ser utilizados en la
adicion requerida, y si estos no son suficientes para cubrir las necesidades del contrato encaminadas a
adelantar la adicion y prorroga de los mismos, las Direcciones Regionales deberan hacer la solicitud de
los recursos faltantes a la Direccién de Primera Infancia de la Sede Nacional, previo cumplimiento de los
requisitos especificados para su traslado.

Ahora, frente a la formula de reinversion de inejecuciones se recomienda la aplicacion de las
orientaciones descritas en el memorando con radicado No. 202016000000080853 del 28 de mayo de
2020 emitido desde la Direccién de Primera Infancia del ICBF en el cual se sefiald, entre otros aspectos,
“(...) Cuando se trate de recursos por concepto de inejecuciones, la propuesta presentada por la EAS,
debera contar con el concepto de viabilidad de la Direccion de Primera Infancia, previo a la aprobacion
del Supervisor del contrato en comité técnico operativo (...)", y dentro del literal ¢), de las consideraciones
especiales, se tiene que, “c) La Direccion de Primera Infancia podra impartir orientaciones sobre casos
excepcionales para los cuales se avale la reinversion de recursos sin surtir el tramite anteriormente
descrito dadas las circunstancias que asi lo requieran’, por consiguiente, la Direccién de Primera Infancia,
en el marco de sus competencias, considera viable que las inejecuciones que se presenten en los
contratos de aporte que contemplen la prestacion de los servicios dirigidos a la Primera Infancia, se
destinen a financiar la continuidad de la atencion para lo cual se otorga el concepto favorable, para
posterior aprobacion en el Comité Técnico Operativo de los contratos con relaciéon a la propuesta de
reinversion presentada por las Entidades Administradoras del Servicio -EAS.
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Asi las cosas, conforme a la identificacion y redistribucidon de recursos, previamente avalados por el
Comité competente de cada contrato de aporte, las direcciones regionales procederan al diligenciamiento
de la de matriz de adiciones, con los recursos que se requieren, conforme a las indicaciones del presente
memorando.

Acto seguido, la Direccion de Primera Infancia a través de correo electronico, emitira las alertas a que
hubiere lugar referentes a: que el valor de las adiciones, expresado en SMLMV, no supere el 50% del
valor inicial de los contratos, de conformidad con los limites establecidos por la Ley? , sin embargo, sera
responsabilidad de cada regional hacer dicha revision donde los contratos de aporte objeto de
modificacion soporten la adicién de recursos de conformidad con la Ley, y las orientaciones dadas por la
Direccion de Contratacion para su céalculo® ; asi mismo, se alertara lo dispuesto en los numerales 1y 2 el
articulo 6 del Anexo No. 1 del Manual de Contrataciéon vigente, donde se requieran adelantar tramites
contractuales®.

Es de anotar que, de presentarse errores en el diligenciamiento de la matriz de contratacion, se haran las
devoluciones pertinentes a las regionales para que se efectien las subsanaciones que correspondan en
el menor tiempo posible.

Sobre el particular, es necesario precisar que el alcance del acompafamiento de la Direccion de Primera
Infancia a las Direcciones Regionales del ICBF, durante el proceso de contrataciéon, comprendera el
proceso de planeacion de las adiciones, el perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos de
ejecucién de las modificaciones contractuales a los contratos de aporte, y su registro en el Sistema de
Informacion Cuéntame del ICBF.

3.2. Teniendo en cuenta que, las regionales son unidades ejecutoras en SECOP Il, y en el marco de las
facultades delegadas de ordenacion del gasto, segun lo dispone la Resoluciéon 2859 de 2013 del ICBF y
el Manual de Contratacion, respectivamente, es responsabilidad de la regional publicar todos los
documentos e informacién contractual y de ejecucion que surjan durante el contrato de aporte en SECOP
II. Por tal razén, al momento de hacer el diligenciamiento de las matrices de contratacion desde el nivel
regional, toda la informacién debera guardar relacién y ser coherente con lo registrado y publicado en
dicha plataforma.

2 Ley 80 de 1993, paragrafo del Articulo 40°, ‘De/ Contenido del Contrato Estatai’, el cual dispone: ‘(...) Los contratos no podran adicionarse en mads
del cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial, expresado éste en salarios minimos legales mensuales.”

3 Frente a la aplicacion del paragrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993, la Direccion de Contratacién, en una respuesta emitida a la Direccion
Regional Bolivar del ICBF, el 27 de mayo de 2022, “En este sentido la operacion que debe realizarse es la siguiente: Dividir el valor inicial por el salario
minimo legal mensual vigente al momento de la suscripcion del contrato, y luego dividirlo por 2. El resultado obtenido constituird el nimero de SMLMV
por los cuales podrd adicionarse el contrato. Posteriormente y cada vez que se realice una adicion al mismo, se debe convertir su valor en SMLMV,
los cuales se calculan con base en el salario minimo vigente AL MOMENTO DE LA ADICION de manera que se descuenten estos de los salarios
minimos que restan por adicionar, y lo que nos arrojaria como resultado, el nimero total de SMLMV que se encontrarian disponibles para adicionar.
Conforme lo anterior, es claro que los contratos que contemplan distintas vigencias y han tenido adiciones en diferentes arios, el valor correspondiente
a la adicion debe haberse convertido en salarios minimos del afio en que se suscribio esa adicion, (...)".

“ Desde la Direccion de Primera Infancia se generara la alerta so6lo para los contratos de aporte suscritos donde se contemple la prestacién del servicio
de educacion inicial en el marco de la atencién integral a la Primera Infancia.
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3.3. Proyeccién de la matriz de contratacién: Las matrices de contratacion estan cargadas en SharePoint
en la carpeta “PROCESOS CONTRATACION 2024, subcarpeta “ADICION CDI SIN ARRIENDO Y
PROPIA AGO_SEP_2024”a la cuales podran acceder a través del siguiente enlace:

ADICION CDI SIN ARRIENDO Y PROPIA AGO_SEP_2024

Las matrices de adiciones se remitiran a la Direccion de Primera Infancia, esta realizara las alertas y
observaciones que considere pertinentes, y las socializara con las Direcciones Regionales para realizar
los ajustes, de lo que se dejara constancia por medio de correo electronico.

Por otra parte, en caso de presentarse fallas con el enlace anteriormente mencionado, o de requerir mas
informacion sobre su utilizacion, desde las Direcciones Regionales podran comunicarse a través de
correo electrénico con el profesional Jorge Alberto Millan Carvajal (Jorge.millan@icbf.gov.co) de la
Direccién de Primera Infancia del ICBF, quien es el administrador de la carpeta alojada en el citado
enlace de SharePoint.

Asi mismo, a fin de contar con la informacién en tiempo real sobre el porcentaje de avance del proceso
de adiciones de los contratos de aporte, y consolidar los indicadores de gestidon del proceso, desde la
Direccién de Primera Infancia, se hara un reporte de estado diario del tramite contractual con base en el
archivo fuente establecido para tal fin, por lo cual es necesario que desde las Direcciones Regionales se
adelante de manera diligente el reporte en tiempo real en la ruta de SharePoint fijada.

3.4. Realizada la validacion de las matrices de contratacion por parte de la Direccion de Primera Infancia,
desde el nivel regional en cumplimiento de las actividades descritas en el Procedimiento de
Modificaciones Contractuales (P10.ABS , version 4)°, la Direccion Regional a través de la Coordinacion
del Grupo Juridico procedera a la elaboracion de los documentos contractuales respectivos y el tramite
correspondiente para su debida suscripcion y publicacion en SECOP |I.

3.5. Ahora bien, en la medida en que los distintos conceptos del proceso de adiciones y de prérrogas
conllevan al perfeccionamiento de una (s) modificacion (es) contractual (es), se sugiere a las Direcciones
Regionales la proyeccion de cronogramas con las fechas, plazos y actividades propias de cada proceso
de contratacion, donde dependiendo de las condiciones de cada contrato y en garantia del principio de
eficiencia, se busca la celeridad y eficacia en los procedimientos y tramites administrativos de la entidad,
para poder unificar dichas necesidades de modificacion en un solo instrumento contractual, especificando
todo lo respectivo de la justificacién técnica, juridica y financiera por la cual se requieren adelantar dichas
modificaciones. Por tal razén, desde las Direcciones Regionales se debera velar por el cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion de estas modificaciones contractuales teniendo en cuenta
el Manual de Contrataciéon del ICBF vigente, asi como el Procedimiento elaboraciéon de modificaciones
contractuales.

4. Orientaciones frente a los tramites contractuales dispuestos en el Manual de Contratacién Vigente.

5 https://www.icbf.gov.co/system/files/procesos/p10.abs_procedimiento_de_modificaciones_contractuales_v4_0.pdf
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e Numeral 2 del articulo 6 del Anexo No. 1 “ANEXO DELEGACION ORDENACION DEL GASTO
MANUAL DE CONTRATACION DEL ICBF” del Manual de Contratacién vigente.

El Director Regional debe verificar si con la sumatoria de los contratos de aporte suscritos con el
mismo contratista en la Direccién Regional supera los 5.000 SMLMV, caso en el cual debera
acreditar que el contratista tiene la capacidad operativa y residual necesaria para ejecutar el
respectivo contrato, lo cual debe quedar debidamente justificado en los estudios previos de la
contratacion. Sobre este particular el Director Regional debe informar a la Direccion competente
de la prestacién del servicio de la Direccion General, remitiendo la justificacion respectiva. Es
necesario que la Direcciéon Regional remita la respectiva justificaciéon de la situacién presentada
con la matriz de contratacién validada por parte de la Direccién de Primera Infancia.

Asi mismo, cuando la cuantia de dichos procesos de seleccion, para los convenios supere los
1.000 SMLMV, debera mediar autorizacién y aprobacion previa, suscrita por la Direccion
competente de la prestacion del servicio de la Direccion General.

4.1 Es de anotar, que las orientaciones aqui emitidas, deben reflejarse contractualmente con la
modificacién de la clausula del VALOR DEL CONTRATO, PLAZO DE EJECUCION Y FORMA DE PAGO,
para lo cual las Direcciones Regionales deberan aclarar que el valor de la adiciéon sera cancelado por el
ICBF en el préximo desembolso que se efectlie con posterioridad a la suscripcion de la modificacion
contractual y actualizacién de pdlizas por concepto de adiciéon. Lo anterior, de acuerdo con lo dispuesto
en la férmula de pago contenida en la precitada clausula del VALOR DEL CONTRATO, PLAZO DE
EJECUCION Y FORMA DE PAGO, de los contratos actuales. No obstante, por el concepto de prérroga
se sugiere incluir un (1) desembolso adicional.

4.2 Con relacion al ejercicio de supervision de los contratos de aporte y/o convenios, segun las Acciones
de seguimiento y control Juridico, tienen a cargo detectar de manera oportuna los posibles
incumplimientos del contratista con el fin de aplicar las medidas correctivas que sean del caso y dentro
del término correspondiente, por tanto es responsabilidad de dichos servidores publicos dentro de su
competencia contractual, revisar el régimen de inhabilidades e incompatibilidades establecido en las
normas constitucionales, el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, la Ley 2014 de 2019 y demas normas que
las modifiquen, adicionen o complementen; de igual manera, dar aplicacion a lo dispuesto en el articulo
90 de la Ley 1474 de 2011, en relacién con las inhabilidades por incumplimientos reiterados, el cual fue
modificado por el articulo 43 de la Ley 1955 de 20195 , asi como revisar la vigencia de la personeria
juridica o reconocimiento para pertenecer al Sistema Nacional de Bienestar Familiar -SNBF de las
entidades contratistas segun la Resolucion 3899 de 2010. Asi mismo, segun la Guia de Supervision, y
con ello las Acciones de seguimiento y control administrativo, en los informes que suscriben los
supervisores de los contratos de aporte y/o convenios, se sugiere que, para efectos de justificar desde los
componentes técnico, juridico y financiero los respectivos tramites contractuales de adicion y prorroga,
conste un informe presentado por la supervision designada que obre dentro del expediente contractual,
en el que se evidencie en cada caso concreto las razones de conveniencia, necesidad y oportunidad para
introducir una modificacién a lo inicialmente pactado.
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Desde las Direcciones Regionales se debera velar por el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion de estas modificaciones contractuales teniendo en cuenta el Manual de
Contrataciéon del ICBF vigente, asi como el Procedimiento de Modificaciones Contractuales (P10.ABS,
version 4).

4.3 De acuerdo con el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.3.1.18. Restablecimiento o ampliacion de la
garantia, y la Clausula que trata de las Garantias en los contratos de aporte, en cualquier evento en que
se aumente o adicione el valor del contrato, el contratista debera ampliar el valor de la garantia otorgada
o ampliar la vigencia de los amparos que se hayan constituido. Segun el caso, se debera solicitar lo
correspondiente.

Nota. En el caso que, el valor de las adiciones supere el 50% del valor inicial de los contratos, expresado
en SMLMV, de conformidad con los limites establecidos por la Ley, o que por alguna situacién
excepcional no pudiera llevarse a cabo la adicién y prérroga de los contratos suscritos, sera
responsabilidad de la Direccidon Regional determinar la necesidad de suscripcion o no de un nuevo
contrato previa viabilizaciéon y acompariamiento por parte de la Direccién de Primera Infancia y adelantar
el tramite correspondiente de manera oportuna, en garantia de los derechos de los nifios y nifias y la
continuidad en la prestacion de los servicios.

5. CONSIDERACIONES GENERALES SOBRE LOS PROCESOS DE MODIFICACION CONTRACTUAL.

e Utilizacién de la plataforma SECOP Il para adelantar el proceso contractual: Se recuerda la
obligacion de la Direccion Regional de la utilizacion de la plataforma SECOP Il para efectos del
perfeccionamiento, legalizacion y control de las modificaciones contractuales de los contratos de
aporte, asi como la publicacion de todos los documentos en las etapas precontractual,
contractual y postcontractual, esto conforme a la Circular Externa Unica del 27 de diciembre de
2023, Version 3, expedida por la Agencia Nacional de Contratacién Publica— Colombia Compra
Eficiente, donde todos los procesos de contratacion de las entidades relacionadas en dicho
documento deberan gestionarse exclusivamente en el SECOP Il. Lo anterior con el fin de
asegurar el estricto cumplimiento del principio constitucional y legal de Publicidad en los procesos
de contratacion estatal. Asi mismo conforme a la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015.

e En este proceso se debera tener presente el régimen de inhabilidades e incompatibilidades
establecido en las normas constitucionales, el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, la Ley 2014 de
2019 y demas normas que las modifiquen, adicionen o complementen.

En todo caso las Direcciones Regionales deberan cumplir con lo establecido en las normas vigentes, el
Manual de Contratacién vigente y las recomendaciones que sobre la materia expidan la Direccion de
Contratacién y de Primera Infancia. Asi mismo, sera responsabilidad de la Regional la observancia de las
disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015 y demas disposiciones
que sean aplicables al tramite contractual.
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Dadas las anteriores consideraciones, se insta a las Direcciones Regionales para que, en el marco de la
delegacion de funciones en materia contractual, asi como las que se derivan de la vigilancia y control de
la ejecucidén, se adelanten las respectivas actuaciones administrativas y contractuales que sean
requeridas para el proceso de contratacion descrito, con celeridad, inmediatez, y de manera consecuente
con la misionalidad del ICB. De presentarse cualquier inquietud respecto a las orientaciones brindadas
por favor consultar con su enlace asignado.

De igual manera se recuerda que la emisién de estas orientaciones estan enmarcadas en el deber de
diligencia, por ende, se encuentran excluidas de cualquier tipo de responsabilidad de las areas misional y
de apoyo, toda vez que no comportan la asuncion de delegacion de funciones y competencias en materia
contractual de que trata el Manual de Contratacion vigente, las cuales en todo caso fueron delegadas por
la Directora General del ICBF a las Direcciones Regionales.

Sin otro particular.

Atentamente,

KERLY JAZMIN AGAMEZ BERRIO MARIAMONICA MARTINEZ MARTINEZ.

Director de Contratacion ICBF Directora de Primera Infancia ICBF
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Revisé: Laura Hernandez - Contratista Direccién de Contratacion. |.{."—
Boris Damian Angulo - Contratista Direccion de Primera Infancia. BDAM
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From: Direccion Primera Infancia <Direccion.Primeralnfancia@icbf.gov.co>

Sent on: Wednesday, July 24, 2024 7:07:07 PM
To: Jessika Danitza Florez Torres <Jessika.Florez@icbf.gov.co>
CC: Andrea Alvarez Chaparro <Andrea.AlvarezC@icbf.gov.co>; Bruno Rene

Ramos Medina <Bruno.Ramos@icbf.gov.co>; Carmen Cecilia Castano
Matute <Carmen.Castano@icbf.gov.co>; Mayerli Salena Saurith
Zuleta <Mayerli.Saurith@icbf.gov.co>; Oriana Uribe

Calderon <Oriana.Uribe@icbf.gov.co>; Claudia Liliana Munoz
Barajas <Claudia.MunozB@icbf.gov.co>; Martha Johanna Pinzon
Romero <Martha.PinzonR@icbf.gov.co>; Jorge Alberto Millan
Carvajal <Jorge.Millan@icbf.gov.co>; Sandra Yaneth Guerrero
Acosta <Sandra.GuerreroA@icbf.gov.co>; Kevin Alexander Ortiz
Bautista <Kevin.Bautista@icbf.gov.co>

Subject: CESAR - CONTRATACION MOD. PROPIA COMUNIDAD YUKPA

Attachments: ACTAS DE REUNION YUKPAS.pdf (1.19 MB), CONTRATACION DE
PROGRAMAS AGOSTO 2024 - ICBF.pdf (200.15 KB)

Reciba un cordial saludo Directora;
En atencion a la consulta realizada, de manera respetuosa se informa:

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 18 del manual de contratacion, del ICBF vigente
el Director (a) General del ICBF, delegd en los Directores Regionales las facultades en
materia de ordenacion del gasto, direccién de los procesos de seleccion y celebraciéon de
los contratos y/o convenios, suscripcién de modificaciones, suspensiones, liquidaciones y
demas actuaciones de la etapa postcontractual a que haya lugar; sin perjuicio de su facultad
de reasumir en cualquier tiempo las facultades delegadas y revisar o revocar los actos
expedidos por los ordenadores del gasto respectivamente. Por consiguiente, son los(a)s
Directore(a)s Regionales en virtud de la delegacion en materia contractual, quienes ejercen
la ordenacion del gasto, la celebracion de contratos y convenios, asi como el ejercicio de
supervision en el territorio de su jurisdiccion, dando aplicacion a la normatividad descrita y
lo previsto en el Manual de Contratacion vigente de la entidad.

Dado lo anterior, en el marco del principio de selecciéon objetiva, como deber a cargo de la
entidad, con el que ciertamente se busca asegurar que los contratistas seleccionados sean
los mas idéneos para la ejecucion de los objetos contractuales, la Direccion Regional
teniendo en cuenta la situacion expuesta, debera adelantar los tramites correspondientes
para garantizar la prestacion de los servicios, de conformidad con lo establecido en
el Articulo 37 “Contratacion directa con grupos étnicos o para la atencién de grupos
étnicos” del manual de contratacion del ICBF vigente, el cual establece:

"Articulo 37 “Contratacion directa con grupos étnicos o para la atencion de
grupos étnicos”



“Se refiere a los contratos o convenios que el ICBF suscriba con los Cabildos
Indigenas, las asociaciones de Cabildos Indigenas y/o Autoridades Tradicionales
Indigenas, Consejos Indigenas u Organizaciones Indigenas, con capacidad para
contratar en los términos del Decreto 252 de 2020, la Ley 2160 de 2021 y demas
normas complementarias y concordantes. Para la suscripcion del contrato con las
organizaciones mencionadas, no se requerird contar con el otorgamiento y/o
reconocimiento de personeria juridica del ICBF, en concordancia con lo dispuesto en
el articulo 353 de la Ley 2294 de 2023.

No obstante, cuando se trate de la prestacion del servicio publico de bienestar familiar,
para efectos de cumplir con las obligaciones de inspeccién y vigilancia que adelanta
el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, durante el primer mes de ejecucion
del contrato, sera obligaciébn del futuro contratista, adelantar los tramites
correspondientes para contar con el otorgamiento y/o reconocimiento de personeria
juridica del ICBF. El incumplimiento de esta obligacion dara lugar a la activacion del
procedimiento administrativo sancionatorio contractual contenido en el articulo 86 de
la ley 1474 de 2011.

Para la prestacion del servicio publico de Bienestar Familiar en territorios indigenas
no habilitados y en territorios colectivos de poblacion Negra, Afrocolombiana, Raizal,
Palenquera (con o sin titulacién colectiva) y Rrom o Gitano, se contratara
directamente. Para esta contratacién deberan observarse las reglas establecidas en
este manual y las ritualidades previstas por el legislador para proteger la identidad
étnica y cultural, y para garantizar la pervivencia de los pueblos y el enfoque
diferencial.

Asi mismo, para la contratacion de grupos étnicos se deberan verificar las condiciones
minimas de indole (i) legal; (ii) técnicas; (iii) administrativas y financieras; (iv) de
experiencia; (v) de infraestructura exigidas por el ICBF para ser consideradas idoneas
y (vi) el procedimiento y las reglas para la seleccién de contratistas, las cuales se
estableceran en las respectivas invitaciones que se expidan para tal fin. En todo caso,
se requerird el certificado de reconocimiento de las organizaciones de las
comunidades étnicas y sus autoridades, por parte del Ministerio del Interior. (...)".

haciendo exigible los requisitos minimos de los componentes juridicos, financieros, de
experiencia y los demés que considere necesarios, en su gestion contractual, lo cual debe
constar en los documentos y estudios previos, para lo cual se sugiere tomar en cuenta los
requisitos establecidos en la Invitacion Publica CV-PC-005-2023SEN.

En este orden de ideas de acuerdo con las orientaciones emitidas memorando
con Radicado No: 20241600000008680, desde la Direccién Regional se deberan realizar
los andlisis que correspondan a la seleccion de las entidades con las cuales se van a
suscribir los contratos a través de invitacion cerrada. con un plazo de ejecucion hasta el 30
de septiembre de 2024.

Sin otro particular,



... Direccion de Prlmgra Irl,fanC|a
ICBF Sede de la Direccion General
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ACTA DE REUNION O COMITE N° 29

Hora: 7:00PM

Fecha: 31dejulio de 2024

Lugar:

Oficina Direccion Regional

Dependencia que Convoca:

Grupo Juridico

Proceso: Promocion y Prevencion — Primera Infancia.
Realizar Comité de Contratacion para aprobacion y suscripcion de tres (03)
Objetivo: contratos para la atencion integral a la primera infancia para la Modalidad

Propia e Intercultural, cuyo plazo de finalizacion es el 30 de septiembre de
2024.

Siendo las 7:00 pm del dia treinta y uno (31) de julio de 2024, se reunieron los miembros del Comité de
Contratacion con el fin de deliberar, aprobar o improbar la suscripcion de tres (03) de los contratos de
aporte para la atencién integral a la primera infancia para la Modalidad Propia e intercultural, cuyo plazo
de finalizacion es el 30 de septiembre de 2024.

Agenda:

Observaciones
Decisiones.

ogkhwnE

Desarrollo:

Bienvenida y Verificacion del Quérum.

Socializacion de los memorandos de orientaciones No. 202416000000086803 del 2024-07-08
Validacién Microfinanciera.

Tramites Precontractuales

1. BIENVENIDA Y VERIFICACION DE QUORUM:

Se da la bienvenida a los asistentes y se procede a la verificacion del Quorum, determinando la
participacion de los miembros integrantes.

MIEMBROS CON VOZ Y VOTO

JESSIKA DANITZA FLOREZ TORRES - Directora (E) Regional
YOLENA CAROLINA VILLERO AROCA - Coordinadora Grupo Juridico
EIDER EUSEBIO GUERRA ICEDA - Coordinador Grupo Financiero

INVITADOS

MAYERLI SALENA SAURITH ZULETA - Coordinadora Grupo de Asistencia Técnica
BRUNO RENE RAMOS MEDINA - Enlace Financiero de Primera Infancia.
ORIANA URIBE CALDERON- Enlace Territorial de Primera Infancia

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.



https://www.icbf.gov.co/

Qe
PROCESO FO.PLMI | 25/01/2024 i‘)
MEJORA E INNOVACION

FORMATO ACTA DE REUNION MITE i6 Agi BIENESTAR
O OAC UNION O CO Version 9 | Pagina 2 de 13 FAMILIAR

2.SOCIALIZACION DE MEMORANDO DE ORIENTACIONES NO. 202416000000086803 del 2024-
07-08

La secretaria técnica del comité realiza una breve socializacién del contenido del memorando de
orientaciones para la contratacion a aprobar, asi:

1. CONSIDERACIONES INICIALES.

Con el fin de garantizar la prestacion del servicio de educacion inicial en el marco de la atencién integral a la
Primera Infancia en los servicios relacionados en el asunto, se comparten las siguientes orientaciones
referentes a los procesos de contratacion que se desarrollaran. Asi mismo, se recomienda tener en cuenta
que, conforme a la Guia general para el ejercicio de supervision e interventoria de contratos y convenios
suscritos por el ICBF (G6.ABS version 3), respecto a las Acciones de seguimiento y control Juridico (numeral
5.2.3), se dispone que los supervisores de los contratos de aporte son los encargados de emitir concepto
sobre la viabilidad de suscribir adiciones, prorrogas o modificaciones a los contratos, de alli que, los
supervisores deben velar por la correcta ejecucién contractual y presupuestal del contrato/convenio,
adelantando el seguimiento del cumplimiento obligacional a cargo del contratista, y constatando que, los
valores pactados en las condiciones de pago o desembolsos se cumplan, llevando el registro del valor
ejecutado, valor pagado, fechas de pago, valor pendiente por pagar, y para este caso, si hay valores por
adicionar. En todo caso, los supervisores de contratos y/o convenios, asi como los directores regionales, en
su calidad de ordenadores del gasto, deberan verificar que el contratista cuente con el cabal desempefio de
sus obligaciones contractuales, de alli que los contratistas deberan estar exentos de sanciones
administrativas de calidad o de sanciones derivadas de procedimientos administrativos sancionatorios
contractuales en firme. Adicionalmente, es importante reiterar la necesidad de realizar un analisis riguroso
desde el nivel regional a todos los contratistas, para determinar la conveniencia, necesidad y oportunidad de
suscribir las modificaciones contractuales en comento.

2. ASPECTOS SUSTANCIALES DEL PROCESO DE ADICION Y PRORROGA

2.1 Servicios a los cuales van dirigidas las orientaciones para la suscripcion de las adiciones y
prérrogas:

Estas orientaciones seran aplicables a los contratos de aporte suscritos para la atencion integral a la primera
infancia de la Modalidad Institucional - Servicio CDI SIN ARRIENDO 1, y Modalidad Propia e Intercultural,
cuyo plazo de ejecucion es hasta el 31 de julio de 2024.

2.2 Plazo: Las modificaciones de los contratos de aporte que se suscriban con ocasion de los procesos
de contratacion que se orientan a través del presente memorando, tendran un plazo de ejecucion hasta el
30 de septiembre de 2024.

En todo caso, las Direcciones regionales podran adelantar la adicion y prorroga hasta la fecha en que
el contrato se pueda adicionar sin superar el 50% del valor inicial, ni exceder el plazo relacionado (30
de septiembre de 2024).

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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3. ORIENTACIONES SOBRE EL TRAMITE DEL PROCESO DE ADICION Y PRORROGA
3.1 Consideraciones de orden financiero:

Para el proceso de adiciones de los contratos de aporte, desde el nivel regional se debera diligenciar la
matriz de adiciones, remitida por la Direccidén de Primera Infancia, la cual obrard como documento base
del tramite contractual, se determinardn las alertas a las que hubiere lugar, las cuales se
mencionaranmas adelante, y se remitirdn a través de correo electronico.

Igualmente, en el marco de la vigilancia de la ejecucion presupuestal, lo cual comporta controlar
permanentemente el avance en la ejecucién de los recursos de los contratos de aporte, la regional
debera hacer inicialmente un ejercicio de identificacion de aquellos recursos por concepto de ahorros e
inejecuciones no utilizados, a fin de que estos excedentes sean utilizados para cubrir el valor o parte
del valor de las adiciones que requieren cada uno de los contratos.

De acuerdo con lo anterior, una vez se identifiquen los recursos susceptibles de ser utilizados en la
adicion requerida, y si estos no son suficientes para cubrir las necesidades del contrato encaminadas a
adelantar la adicién y prorroga de los mismos, las Direcciones Regionales deberan hacer la solicitud de
los recursos faltantes a la Direccion de Primera Infancia de la Sede Nacional, previo cumplimiento de
los requisitos especificados para su traslado.

Ahora, frente a la formula de reinversion de inejecuciones se recomienda la aplicacién de las
orientaciones descritas en el memorando con radicado No. 202016000000080853 del 28 de mayo de
2020 emitido desde la Direcciéon de Primera Infancia del ICBF en el cual se sefald, entre otros aspectos,
“(...) Cuando se trate de recursos por concepto de inejecuciones, la propuesta presentada por la EAS,
debera contar con el concepto de viabilidad de la Direccién de Primera Infancia, previo a la aprobacion
del Supervisor del contrato en comité técnico operativo (...)", y dentro del literal c), de las
consideraciones especiales, se tiene que, “c) La Direccidén de Primera Infancia podra impartir
orientaciones sobre casos excepcionales para los cuales se avale la reinversién de recursos sin surtir
el tramite anteriormente descrito dadas las circunstancias que asi lo requieran”, por consiguiente, la
Direccion de Primera Infancia,en el marco de sus competencias, considera viable que las inejecuciones
gue se presenten en los contratos de aporte que contemplen la prestacion de los servicios dirigidos a la
Primera Infancia, se destinen a financiar la continuidad de la atencién para lo cual se otorga el concepto
favorable, para posterior aprobacion en el Comité Técnico Operativo de los contratos con relacion a la
propuesta de reinversion presentada por las Entidades Administradoras del Servicio -EAS.

Asi las cosas, conforme a la identificacion y redistribucion de recursos, previamente avalados por el
Comité competente de cada contrato de aporte, las direcciones regionales procederan al
diligenciamiento de la de matriz de adiciones, con los recursos que se requieren, conforme a las
indicaciones del presente memorando.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Acto seguido, la Direccion de Primera Infancia a través de correo electronico, emitira las alertas a que
hubiere lugar referentes a: que el valor de las adiciones, expresado en SMLMV, no supere el 50% del
valor inicial de los contratos, de conformidad con los limites establecidos por la Ley2 , sin embargo, sera
responsabilidad de cada regional hacer dicha revision donde los contratos de aporte objeto de
modificacion soporten la adicion de recursos de conformidad con la Ley, y las orientaciones dadas por
la Direccion de Contratacion para su calculo3 ; asi mismo, se alertara lo dispuesto en los numerales 1
y 2 el articulo 6 del Anexo No. 1 del Manual de Contratacién vigente, donde se requieran adelantar
trAdmites contractuales.

Es de anotar que, de presentarse errores en el diligenciamiento de la matriz de contratacion, se haran
las devoluciones pertinentes a las regionales para que se efectien las subsanaciones que correspondan
en el menor tiempo posible.

Sobre el particular, es necesario precisar que el alcance del acompafiamiento de la Direccion de Primera
Infancia a las Direcciones Regionales del ICBF, durante el proceso de contratacion, comprendera el
proceso de planeaciéon de las adiciones, el perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos de
ejecucion de las modificaciones contractuales a los contratos de aporte, y su registro en el Sistema de
Informacion Cuéntame del ICBF.

3.2. Teniendo en cuenta que, las regionales son unidades ejecutoras en SECOP Il, y en el marco de las
facultades delegadas de ordenacion del gasto, segun lo dispone la Resolucion 2859 de 2013 del ICBF
y el Manual de Contratacion, respectivamente, es responsabilidad de la regional publicar todos los
documentos e informacién contractual y de ejecucion que surjan durante el contrato de aporte en
SECOPII. Por tal razén, al momento de hacer el diligenciamiento de las matrices de contratacion desde
el nivel regional, toda la informacién debera guardar relacién y ser coherente con lo registrado y
publicado en dicha plataforma.

3.3. Proyeccién de la matriz de contratacion: Las matrices de contratacion estdn cargadas en
SharePoint en la carpeta “PROCESOS CONTRATACION 20247, subcarpeta “ADICION CDI SIN
ARRIENDO Y PROPIA AGO_SEP_2024” a la cuales podran acceder a través del siguiente enlace:

ADICION CDI SIN ARRIENDO Y PROPIA AGO_SEP_2024
Las matrices de adiciones se remitiran a la Direccion de Primera Infancia, esta realizara las alertas y
observaciones que considere pertinentes, y las socializara con las Direcciones Regionales para realizar

los ajustes, de lo que se dejara constancia por medio de correo electrénico.

Por otra parte, en caso de presentarse fallas con el enlace anteriormente mencionado, o de requerir
mas_informacion sobre su utilizacién, desde las Direcciones Regionales podrdn comunicarse a través

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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de correo electrdnico con el profesional Jorge Alberto Millan Carvajal (Jorge.millan@icbf.gov.co) de la
Direccion de Primera Infancia del ICBF, quien es el administrador de la carpeta alojada en el citado
enlace de SharePoint.

Asi mismo, a fin de contar con la informacion en tiempo real sobre el porcentaje de avance del proceso
de adiciones de los contratos de aporte, y consolidar los indicadores de gestidén del proceso, desde la
Direccion de Primera Infancia, se hara un reporte de estado diario del tramite contractual con base en
el archivo fuente establecido para tal fin, por lo cual es necesario que desde las Direcciones Regionales
se adelante de manera diligente el reporte en tiempo real en la ruta de SharePoint fijada.

3.4. Realizada la validacién de las matrices de contratacion por parte de la Direccién de Primera
Infancia,desde el nivel regional en cumplimiento de las actividades descritas en el Procedimiento de
Modificaciones Contractuales (P10.ABS , version 4)5, la Direccion Regional a través de la Coordinacion
del Grupo Juridico procedera a la elaboracion de los documentos contractuales respectivos y el tramite
correspondiente para su debida suscripcion y publicacion en SECOP II.

3.5. Ahora bien, en la medida en que los distintos conceptos del proceso de adiciones y de prorrogas
conllevan al perfeccionamiento de una (s) modificacion (es) contractual (es), se sugiere a las
Direcciones Regionales la proyeccion de cronogramas con las fechas, plazos y actividades propias de
cada proceso de contratacion, donde dependiendo de las condiciones de cada contrato y en garantia
del principio de eficiencia, se busca la celeridad y eficacia en los procedimientos y tramites
administrativos de la entidad, para poder unificar dichas necesidades de modificacién en un solo
instrumento contractual, especificando todo lo respectivo de la justificacion técnica, juridica y financiera
por la cual se requieren adelantar dichas modificaciones. Por tal razén, desde las Direcciones
Regionales se debera velar por el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecuciéon de
estas modificaciones contractuales teniendo en cuenta el Manual de Contratacion del ICBF vigente, asi
como el Procedimiento elaboracién de modificaciones contractuales.

4. Orientaciones frente a los tramites contractuales dispuestos en el Manual de Contratacion
Vigente.Numeral 2 del articulo 6 del Anexo No. 1 “ANEXO DELEGACION ORDENACION DEL
GASTO MANUAL DE CONTRATACION DEL ICBF” del Manual de Contratacion vigente.

El Director Regional debe verificar si con la sumatoria de los contratos de aporte suscritos con el mismo
contratista en la Direccion Regional supera los 5.000 SMLMV, caso en el cual debera acreditar que el
contratista tiene la capacidad operativa y residual necesaria para ejecutar el respectivo contrato, lo cual
debe quedar debidamente justificado en los estudios previos de la contratacion. Sobre este particular el
Director Regional debe informar a la Direccion competente de la prestacion del servicio de la Direccion
General, remitiendo la justificacion respectiva. Es necesario que la Direccion Regional remita la
respectiva justificacion de la situacion presentada con la matriz de contratacion validada por
parte de la Direccion de Primera Infancia.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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Asi mismo, cuando la cuantia de dichos procesos de seleccion, para los convenios supere los 1.000
SMLMV, debera mediar autorizacion y aprobacién previa, suscrita por la Direccibn competente de la
prestacion del servicio de la Direccién General.

4.1 Es de anotar, que las orientaciones aqui emitidas, deben reflejarse contractualmente con la
modificacion de la clausula del VALOR DEL CONTRATO, PLAZO DE EJECUCION Y FORMA DE
PAGO,para lo cual las Direcciones Regionales deberan aclarar que el valor de la adicion sera cancelado
por el ICBF en el préximo desembolso que se efectle con posterioridad a la suscripcion de la
modificacion contractual y actualizacion de pélizas por concepto de adicién. Lo anterior, de acuerdo con
lo dispuesto en la férmula de pago contenida en la precitada clausula del VALOR DEL CONTRATO,
PLAZO DEEJECUCION Y FORMA DE PAGO, de los contratos actuales. No obstante, por el concepto
de prérroga se sugiere incluir un (1) desembolso adicional.

4.2 Conrelacion al ejercicio de supervision de los contratos de aporte y/o convenios, segun las Acciones
de seguimiento y control Juridico, tienen a cargo detectar de manera oportuna los posibles
incumplimientos del contratista con el fin de aplicar las medidas correctivas que sean del caso y dentro
del término correspondiente, por tanto es responsabilidad de dichos servidores publicos dentro de su
competencia contractual, revisar el régimen de inhabilidades e incompatibilidades establecido en las
normas constitucionales, el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, la Ley 2014 de 2019 y demas normas que
las modifiquen, adicionen o complementen; de igual manera, dar aplicacién a lo dispuesto en el articulo
90 de la Ley 1474 de 2011, en relacion con las inhabilidades por incumplimientos reiterados, el cual fue
modificado por el articulo 43 de la Ley 1955 de 20195 , asi como revisar la vigencia de la personeria
juridica o reconocimiento para pertenecer al Sistema Nacional de Bienestar Familiar -SNBF de las
entidades contratistas segun la Resolucion 3899 de 2010. Asi mismo, segun la Guia de Supervision, y
con ello las Acciones de seguimiento y control administrativo, en los informes que suscriben los
supervisores de los contratos de aporte y/o convenios, se sugiere que, para efectos de justificar desde
los componentes técnico, juridico y financiero los respectivos tramites contractuales de adicion y
prérroga, conste un informe presentado por la supervisién designada que obre dentro del expediente
contractual, en el que se evidencie en cada caso concreto las razones de conveniencia, necesidad y
oportunidad para introducir una modificacion a lo inicialmente pactado.

Desde las Direcciones Regionales se debera velar por el cumplimiento de los requisitos
deperfeccionamiento y ejecucion de estas modificaciones contractuales teniendo en cuenta el Manual
de Contrataciéon del ICBF vigente, asi como el Procedimiento de Modificaciones Contractuales
(P10.ABS,version 4).

4.3 De acuerdo con el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.3.1.18. Restablecimiento o ampliacion de
la garantia, y la Clausula que trata de las Garantias en los contratos de aporte, en cualquier evento en
gue se aumente o adicione el valor del contrato, el contratista debera ampliar el valor de la garantia
otorgada 0 ampliar la vigencia de los amparos que se hayan constituido. Segun el caso, se debera
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solicitar lo correspondiente.

Nota. En el caso que, el valor de las adiciones supere el 50% del valor inicial de los contratos, expresado
en SMLMV, de conformidad con los limites establecidos por la Ley, o que por alguna situacion
excepcional no pudiera llevarse a cabo la adicién y prorroga de los contratos suscritos, sera
responsabilidad de la Direccion Regional determinar la necesidad de suscripcibn o no de un nuevo
contrato previa viabilizacion y acompafiamiento por parte de la Direccion de Primera Infancia y adelantar
el trAmite correspondiente de manera oportuna, en garantia de los derechos de los nifios y nifias y la
continuidad en la prestacion de los servicios.

5. CONSIDERACIONES GENERALES SOBRE LOS PROCESOS DE MODIFICACION
CONTRACTUAL.

e Utilizacion de la plataforma SECOP |l para adelantar el proceso contractual: Se recuerda la
obligacién de la Direccién Regional de la utilizacién de la plataforma SECOP Il para efectos del
perfeccionamiento, legalizacion y control de las modificaciones contractuales de los contratos
de aporte, asi como la publicacion de todos los documentos en las etapas
precontractual,contractual y postcontractual, esto conforme a la Circular Externa Unica del 27
de diciembre de 2023, Version 3, expedida por la Agencia Nacional de Contratacién Publica—
Colombia Compra Eficiente, donde todos los procesos de contratacion de las entidades
relacionadas en dicho documento deberan gestionarse exclusivamente en el SECOP Il. Lo
anterior con el fin de asegurar el estricto cumplimiento del principio constitucional y legal de
Publicidad en los procesos de contratacion estatal. Asi mismo conforme a la Ley 1150 de 2007
y Decreto 1082 de 2015.

e En este proceso se debera tener presente el régimen de inhabilidades e incompatibilidades
establecido en las normas constitucionales, el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, la Ley 2014 de
2019 y deméas normas que las modifiquen, adicionen o complementen.

En todo caso las Direcciones Regionales deberan cumplir con lo establecido en las normas vigentes, el
Manual de Contratacién vigente y las recomendaciones que sobre la materia expidan la Direccion de
Contratacién y de Primera Infancia. Asi mismo, sera responsabilidad de la Regional la observancia de
las disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015 y demas
disposiciones que sean aplicables al tramite contractual.

Dadas las anteriores consideraciones, se insta a las Direcciones Regionales para que, en el marco de
la delegacion de funciones en materia contractual, asi como las que se derivan de la vigilancia y control
de la ejecucion, se adelanten las respectivas actuaciones administrativas y contractuales que sean

requeridas para el proceso de contratacion descrito, con celeridad, inmediatez, y de manera
consecuente con la misionalidad del ICB. De presentarse cualquier inquietud respecto a las
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orientaciones brindadas por favor consultar con su enlace asignado.

De igual manera se recuerda que la emision de estas orientaciones estdn enmarcadas en el deber de
diligencia, por ende, se encuentran excluidas de cualquier tipo de responsabilidad de las areas misional
y de apoyo, toda vez que no comportan la asuncion de delegacion de funciones y competencias en
materia contractual de que trata el Manual de Contratacion vigente, las cuales en todo caso fueron
delegadas por la Directora General del ICBF a las Direcciones Regionales.

3.VALIDACION MACROFINACIERA:

El enlace financiero de primera Infancia, sustenta ante los miembros del comité, la validaciéon de la matriz
macrofinanciera indicando que esta fue adelantada por el Equipo Financiero de la DPI, y remitida a la
regional Cesar en correo electrénico de fecha 31 de julio de 2024, validando el costeo segun la canasta de
servicios vigente y los cupos asignados, como se muestra a continuacion:

Validacion Financiera:
Validacion Macro: Total contratos validados en la matriz: 03
a. Se evidencia la suscripcién de 03 contratos aplicacion del Articulo 37 “Contratacion directa con

grupos étnicos o para la atencion de grupos étnicos, De los servicios como se muestran en la
siguiente imagen.

REGIONAL

CESAR

CZVALLEDU

TIPO DE

CENTRO MUNICIPIO ~ CENTRO

NOMBRE DEL
SERVICIO

IONAL

CONSECUTIV
0 CONTRATO

FORMA DE CONTRATACION

NIT NOMBRE EAS

VALOR
VALORTOTAL  TOTAL INICAL
INICIAL APORTE ICBF DEL APORTE

FECHADEFIN

VALORTOTAL DEL

CONTRATO (UNICO

PORCONTRATO  DELAEAS
CONTRATO
(REGISTRO UNICO) ~ (REGISTRO

UNICO)

APAZ [B ATENCION P

67

Articulo 37 “Contratacion directa con grupos étni

82400424|RESGUARDO INDIGENA ELROSARIO|

30/09/2024] § 434895300 $

7S

REGISTRO)

434895300

VALOR
TOTAL DEL

No.
[AGRUPACION
MESAS PAUC

NO GENERA 2024-20-INS-

CESAR

CZAGUSTIN

AGUSTIN COJB ATENCION P

68,

Articulo 37 “Contratacion directa con grupos étni|

824002010‘ RESGUARDO INDIGENA IROKA

$ 676503800

o

30/09/2024 $

676.503.800

|NOGENERA Sin Sancion |2024-20-INS-

CESAR

CZAGUSTIN

BECERRIL |B ATENCION P

69

Articulo 37 “Contratacion directa con grupos étni

824002172{RESGUARDO INDIGENA SOKORHPA

§ 53L53.T00 $

o

30/09/204

531.538.700

INOGENERA 2024-20-INS-

ALERTAS PARATENER EN CUENTA POR LA REGIONAL:
En la validacién macro financiera se generaron las siguientes ALERTAS:

No se genera alerta, los contratos de aporte con el mismo contratista en la direccién
regional no superan los 5.000 SMMLV segun lo establecido en el Manual de Contratacion.

“Hay que advertir que, desde las Direcciones Regionales, conforme a su gestion
contractual, se debe revisar si las EAS tienen en ejecucion contratos de aporte que
contemplen la prestacion de servicios, programas y/o modalidades de atencion,
diferentes a primera infancia; de modo que, sera responsabilidad de la ordenacion el
gasto, la revision de los compromisos contractuales con una misma EAS y establecer si
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con la sumatoria de los valores de los convenios o contratos de primera infancia mas la
de otras areas misionales superan los 1.000 SMMLYV para los convenios (requiere aval), y
los 5.000 SMMLV para el caso de los contratos de aporte (debe informar y remitir
justificacion).”

En términos generales se observo lo siguiente:

a. Diligenciamiento total de la matriz:
e NO genera ALERTAS, el valor de los Contratos de Aporte no superan los 5.000 SMMLV.
e No se presentan inconsistencias en la informacion general de la matriz.

intled ] VALOR TOTAL
"TR:IEISH NI NOMBREEAS 1: NICAL AP ORTE 5RO PALCO P
furl 1 DB POR SERWCKD
CESAR |CZVALLEDUJLAPAT  |ATENCION PROPIY 45 £50{Artieulo 377 224004424 RESGUARDD INDIGENA ELROSARID, BELLAVETA YURATAN |3009/204|5 43530 | 210K 1106 738
CESAR |2 AGUETIN {AGUSTIN CO[ATENCION PROPIY ?C[Il M0[&rtieula 37" EMIIJJJII]|RBGLI.I'ARD'3 INDIGENA IROKA N0y 5 GNA3E0| 07 i T8
CESAR  |CZ AGUSTIN |BECERRIL  |ATENCION PROPIY iIIl 0| Artilo 37 32dII21?2|RBG'.IARIJ’3 INDVGENA SCORHPA N0yad) 5 SUSAM0 | 21n 1706 141

4. Tramites precontractuales:

Que el dia 26 de julio de 2024 desde la direccion regional Cesar, fueron enviadas las invitaciones a
presentar propuestas a través del correo electrdnico invitacionpicesar@icbf.gov.co a los proponentes
Resguardo Indigena El Rosario, Bellavista, Yukatan; Resguardo indigena Iroka; Resguardo Indigena
Sokorhpa, y se establecié como plazo final para entrega de propuesta el dia 29 de julio de 2024 hasta
las 5:00 pm.

Que el dia 29 de julio de 2024, mediante resolucion # 293 se designd comité evaluador, para evaluar
las propuestas presentadas por el Resguardos El Rosario bellavista yukatan; Resguardo indigena Iroka;
Resguardo Indigena Sokorhpa.

Que, entre los dias 30 y 31 de julio de 2024, fueron realizadas las evaluaciones: Juridicas, Técnicas y
Financieras las cuales arrojé como resultados definitivos los siguientes:

PROPONENTE NIT EVALUACION | EVALUACION EVALUACION
JURIDICA TECNICA FINANCIERA
RESGUARDO INDIGENA 824004424 CUMPLE CUMPLE CUMPLE
ELROSARIO, BELLAVISTA,
YUKATAN
RESGUARDO INDIGENA IROKA 824002010 CUMPLE CUMPLE CUMPLE
RESGUARDO INDIGENA SOCORPA | 824002172 CUMPLE CUMPLE CUMPLE
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Por otra parte, se solicitaron los siguientes documentos precontractuales:

e PACCO
e CDP
e Matriz macro financiera validad

5.0BSERVACIONES

Los 1700 cupos que se pretenden atender con la presente contratacion vienen siendo atendidos por la
UNION TEMPORAL Owapaypo Twawshéh — Familia Feliz, conformada por los Resguardos lroka;
Sokorhpa; Cafio Padilla; La Laguna, El Coso, Cinco Caminos; El Rosario, Bellavista, Yukatan, en virtud del
contrato de aporte No. 20002502024, sin embargo los resguardos miembros de esta EAS, solicitaron al
ICBF de manera escrita por medio de correo electrénico de fechas 13 de junio de 2024, 27 de junio del
2024, 18 de julio de 2024, 23 de julio del 2024, donde manifiestan “la decision sobre la no continuidad de
implementacion de programas por parte de la UT sino por cada resguardo directamente”. Asi las cosas, es
deber del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, “iniciar inmediatamente el proceso
precontractual con cada uno de los resguardos en mencién con miras a la suscripcién del nuevo contrato
y/o convenio que se ejecutara en cada territorio”

Asi las cosas, es deber del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, “iniciar inmediatamente el
proceso precontractual con cada uno de los resguardos en mencién con miras a la suscripcién del nuevo
contrato y/o convenio que se ejecutara en cada territorio”

En consecuencia, el dia 23 de julio de 2024, en reunion de realizada, entre la Direccién Regional y Grupo
de Asistencia Técnica y el Cabildo Gobernador del Resguardo Indigena Cafio Padilla El sefior Alirio Ovalle;
manifiesta que se garantizara el compromiso pactado; pero que no desean continuar operando la
Modalidad a través de la uniéon temporal OWAPAYPO TWAKWSHCHE FAMILIA FELIZ. Por lo anterior se
decidio, la suscripcion de 3 contratos nuevos de la siguiente manera:

Contrato 1 Resguardo indigena Iroka: 700 cupos
Contrato 2 Resguardo Indigena Sokorhpa: 550 cupos

Contrato 3 Territorio yukpa con 450 cupos, quien después de haber concertado dentro de la reunién con
los cabildos Gobernados del Municipio de la Paz (Resguardo Indigena La Laguna - El Coso - Cinco
Caminos y Resguardo Indigena Cafio Padilla), acuerdan que operaria el contrato el Resguardo El Rosario,
Bella vista y Yukatan.

Posteriormente el dia 24 de Julio de 2024, la Direccion de Primera Infancia a través de correo electronico,
manifestd a la Regional Cesar que, para efectos de evaluacion de los requisitos minimos de los
componentes juridicos, financieros, de experiencia y los demdas que considere necesarios, se tuvieran en
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cuenta lo dispuesto en la Invitacion Publica CV-PC-005-2023SEN. Y se indic6 que en lo que corresponda
ala seleccién de las entidades con las cuales se van a suscribir los contratos a través de invitacion cerrada,
con un plazo de ejecucién hasta el 30 de septiembre de 2024 se tuviera en cuenta lo dispuesto en el
memorando 202416000000086803 de fecha 2024-07-08.

Asi mismo, en lo que respecta al Resguardo El Rosario, Bella vista y Yukatan, para la validacion del
cumplimiento de los requisitos de experiencia, se tuvo en cuenta la certificacion aportada por la
participacién del resguardo antes mencionado en la UT OWAPAYPO TWAKWSHCHE FAMILIA FELIZ con
un plazo de 3 meses y 21 dias, y se aprobd la acreditacion por parte del Cabildo Gobernador del resguardo
El Rosario, Bella vista y Yukatan como persona hatural, teniendo en cuenta que aportd la certificaciones
laborales donde presté sus servicios como dinamizador para las vigencias 2021,2022 y 2023 a la fundacién
Horizonte Blanco, donde trabajo directamente con la modalidad propia e intercultural, hace parte del censo
del Resguardo Yukpa desde el dia 19 de Julio de 2023, posesionado como cabildo Gobernador del
Resguardo antes mencionado.

Por todo lo anterior, se tuvo en cuenta el concepto de Colombia Compra Eficiente para acreditar la
experiencia, el cual sefiala:

“En el presente proceso de evaluacion se dara aplicacion a lo consagrado en el articulo
2.2.1.1.1.5.2, numeral 2.1 Decreto 1082 de 2015, el cual establece que, si una persona natural es la
gue se inscribe al RUP, aportara los certificados de experiencia en provision de bienes, obras y
servicios, los cuales deben ser expedidos por terceros que hayan recibido tales bienes, obras y
servicios, y deben corresponder a contratos ejecutados o copias de los contratos cuando el
interesado no puede obtener tal certificado?.

El numeral 2.5 del mismo articulo sefiala que la persona juridica se registrara aportando los
certificados de la experiencia en la provision de los bienes, obras y servicios que ofrecera a las
Entidades Estatales, los cuales deben ser expedidos por terceros que hayan recibido tales bienes,
obras o servicios y deben corresponder a contratos ejecutados o copias de los contratos cuando el
interesado no puede obtener tal certificado. El interesado debe indicar en cada certificado o en cada
copia de los contratos, los bienes, obras y servicios a los cuales corresponde la experiencia que

! Decreto 1082 de 2015: “Articulo 2.2.1.1.1.5.2. Informacién para inscripcion, renovacion o actualizacion. El
interesado debe presentar a cualquier cdmara de comercio del pais una solicitud de registro, acompafiada de la siguiente
informacion. La camara de comercio del domicilio del solicitante es la responsable de la inscripcion, renovacion o actualizacion
correspondiente:

“1. Si es una persona natural:

“1.2. Certificados de la experiencia en la provision de los bienes, obras y servicios que ofrecera a las Entidades Estatales, los
cuales deben ser expedidos por terceros que hayan recibido tales bienes, obras o servicios y deben corresponder a contratos
ejecutados o copias de los contratos cuando el interesado no puede obtener tal certificado. El interesado debe indicar en cada
certificado o en cada copia de los contratos, los bienes, obras y servicios a los cuales corresponde la experiencia que pretende
acreditar, identificandolos con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel”.
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pretende acreditar, identificandolos con el Clasificador de Bienes y Servicios, en el tercer nivel. Si la
constitucion del interesado es menor a tres (3) afios, puede acreditar la experiencia de sus
accionistas, socios o constituyentes.

La parte final del numeral 2.5 del articulo citado incluye una medida diferenciada para las personas
juridicas cuya constitucién sea menor a 3 afios al momento del registro. Esta medida, que puede ser
entendida como de fomento a la participacion de pequefios oferentes en la contratacion estatal,
permite que las sociedades relativamente nuevas -con menos de 3 afios de constitucion- puedan
acreditar como experiencia en el RUP la de sus accionistas, socios 0 constituyentes.

Se reitera que la finalidad del numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 es
incentivar la libre competencia y la pluralidad de oferentes en la contratacion estatal. Adicionalmente,
el Decreto 1082 de 2015 establece que la persona inscrita en el RUP debe presentar la informacién
para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, de lo contrario
cesan sus efectos?.En la actualidad, las Camaras de Comercio s6lo pueden eliminar la experiencia
registrada en el RUP a solicitud del proponente, por tanto, le corresponde a las personas juridicas
mantener su RUP actualizado y a las entidades estatales verificar, para efectos de tener en cuenta
la experiencia. Asi las cosas, con el fin de incentivar la participacion continla y constante de los
proponentes, las entidades estatales, en sus procesos de contratacion, aceptaran como valida la
experiencia de los socios, accionistas o constituyentes incluso después de cumplidos los tres afios
de constitucién de la sociedad, pues esta interpretacién permite incentivar la creaciéon de
empresay generar una mayor participacién de las empresas recién constituidas.

En este sentido, si bien la norma no determina si después de tres (3) afios de constituida la persona
juridica la experiencia que fue aportada por los socios, accionistas o constituyentes sigue siendo
valida o la entidad la puede rechazar, la Agencia Nacional de Contratacion Publica considera que la
experiencia de los socios, accionistas o constituyentes aportada a la persona juridica sigue siendo
valida porgque de esta forma se garantiza la pluralidad de oferentes en los procesos de contratacion.

Es por ello que el Consejo de Estado ha determinado que la aplicacion del principio de igualdad en

2 Decreto 1082 de 2015: “Articulo 2.2.1.1.1.5.1. Inscripcion, renovacién, actualizacion y cancelacion del RUP. Las
personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en Procesos de
Contratacién convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las excepciones previstas de forma
taxativa en laley.

“La persona inscrita en el RUP debe presentar la informacion para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes
de abril de cada afio. De lo contrario cesan los efectos del RUP. La persona inscrita en el RUP puede actualizar la informacion
registrada relativa a su experiencia y capacidad juridica en cualquier momento.

“Los inscritos en el RUP pueden en cualquier momento solicitar a la cdmara de comercio cancelar su inscripcion”.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.



https://www.icbf.gov.co/

(L)
PROCESO FO.PLMI | 25/01/2024 i‘)
MEJORA E INNOVACION
2 - . Pagina 13 de | BIENESTAR
FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE | Vv
ersion 9 13 FAMILIAR

la contratacion publica materializa otros principios de similar importancia, como la seleccién objetiva
y la transparencia: “La igualdad de los licitadores, presupuesto fundamental que garantiza la
seleccién objetiva y desarrolla el principio de transparencia que orienta la contratacién estatal, se
traduce en la identidad de oportunidades dispuesta para los sujetos interesados en contratar con la
Administracion. Y la sujecion estricta al pliego de condiciones es un principio fundamental del proceso
licitatorio, que desarrolla la objetividad connatural a este procedimiento, en consideracién a que el
pliego es fuente principal de los derechos y obligaciones de la administracién y de los proponentes.”

6. DECISIONES:

Los miembros del comité con voz y voto proceden a dar su aprobacion para la suscripcion tres (03)
contratos para Modalidad Propia e intercultural, relacionados a continuacion:

FORMA DE 2t 3] VALOR TOTAL
CONTRATALI NI N OMBREEAS 18 NIOAL FORE | SMO PALLO e
i el |14 ICEF POR SRWCI0

NOMBREDEL
ERVIOD

LK D TEM
Ham O TR
PAVEL I

EilArials 7°
00t 1"
Billirtialo 7*

B A00A24IRESCUARDD INDYGENA ELROSANIO, RELLAVETA , YURATAN
SEM]J]lﬂlRBGLIMDO INDIGENA IRORA
SEM]21?2|RBGUARDO INDIGENASORORNPA

(2 VALLEDUALA PAZ

ATENCION PROPI
(2 AGLETIN (AGLSTIN COIATENCION PROPIA il

W00 |5 445
009/ | 5 GH51L80
0094 | 5 SN

(1540
(AR

(2 AGUSTIN (BECERRIL  |ATENCION PROPIS )

FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma
Director (E) Regional ICBF
Jessika Danitza Florez Torres ) Y
— I
Yolena Carolina Villero Aroca Coordinadora Grupo ICBF Nt
B Caolina Urberord—
Juridico Pk .
Eider Eusebio Guerra Iceda Coordinador Grupo ICBF ot ~
Financiero 870156 7 : -
Mayerli Salena Saurith Zuleta Coordinadora Grupo ICBF g
Asistencia Técnica W{i ¥ ik
Bruno Rene Ramos Medina Enlace Financiero de Pl ICBF /&402‘
Oriana Uribe Calderon Enlace Territorial de PI ICBF b i 5
. , Secretaria técnica
Maria Isabel Moreno Galindo comité de contratacion ICBF Mana 3=a-el Moenoe
Proxima reunion Fecha Hora Lugar
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ACTA DE REUNION o) COMITE N®°

Hora 09 30 am Fecha 17]02!2024
Lugar: Audltono ICBF REGIONAL CESAR

| Dependenciaque | ..o o 1 B
Convoca: Direccidn de primera infancia, familia y nutricion

Proceso: Promocién y prevenclon
' Dialogo interinstitucional entre el ICBF y el Pueblo Yukpe para la

Objetivo: implementacidn de programas en la vigencia 2024, en el marco de lo

ordenado por la Corte Constitucional en su sentencia T 375 de 2023

| Agenda

Presentacion.

Socializacion del objetivo.
Contextualizacién del pueblo Yukpa.
Propuesta por parte del [CBF.
Concertacion.

Conclusion.

YV VYV Yy

Desarrollo:

El Pueblo Yukpa indica que, debido al olvido institucional y grandes necesidades de los nifios,

' nifias, adolescentes y familias Yukpa, y en el marco del llamado de la Corte Constitucional, en su
| Sentencia T 375 de 2023, a la proteccién de los derechos fundamentales de estos, por lo que el

Pueblo Yukpa se permite presentar las siguientes propuestas:

1. Cobertura total de los programas existentes del ICBF en cada uno de Ins resguardos
indigenas del Pueblo Yukpa.

2. Implementacion de un programa con modelo propio Yukpa, construido desd: los territorios
en donde se garantice la implementacion palpable del enfoque étnico diferencial Yukpa.

El |CBF indica que en reunién de fecha 16 de febrero de 2024 con la Procuraduria General de la
Nacién convocada por la Doctora CLAUDIA LILIANA HURTADO delegada por la procuraduria
para asuntos étnicos, el Instituto fue delegado para presentar una propuesta de implementacion
de un plan integral dirigido al Pueblo Yukpa junto con la Gobernacién del Cesar, el cual debe
presentar avances en el término de 15 dias; para ello se propone en esta reunion desde la
subdireccién general del ICBF convocar a la gobernadora Elvia Milena Sanjuan Davila para
articular en este proceso.

En el marco de los servicios que presta el ICBF a las poblaciones étnicas se presentaron las |

' modalidades de Modelo Propio y, Tejiendo Interculturalidad, los cuales seran acempanados en

los seis resguardos con asistencia técnica para la presentacion de las propues'as que seran

[Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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ejecutadas en la actual vigencia. Ademas de ello, el ICBF implementara un modelo de atencion
integral a la primera infancia desde el 1 de agosto de 2024. El ICBF Indica que, estan en
construccion de dicho programa de la mano del Pueblo Yukpa, ya que se requiere de su
participacion para que atienda sus particularidades culturales y procesos organizativos. La
construccién de este programa debe realizarse durante el periodo de marzo a junio de 2024,

El Pueblo Yukpa destaca el buen relacionamiento que han tenido con el ICBF desde hace mas
de veinte (20) afos. Se realiza un analisis de su cosmovisién y cosmogonia explicando el sentido
de la familia desde el cuidado con los nifios, educandolos y protegiéndolos. Cuando existen
problemas en la familia o esta es constituida de manera irregular, se refleja en consecuencias
dentro de todo tipo de sociedad. Hay que generar cambios significativos para que los Yukpa en
sus territorios tengan autonomia, liderazgo y corresponsabilidad en la toma de sus decisiones y
cuidado como pueblo.

El Pueblo Yukpa es némada, y en su relacién con el territorio, se dedican a la pesca, caceria,
siembra, recoleccion. Sin embargo, estas actividades actualmente no se estan realizando por la
pérdida de su territorio, el desplazamiento que han sufrido por empresas mineras, palmicultores,
el estado colombiano y la privatizacion de su territorio. El Pueblo Yukpa se encuentra en una
situacion adversa por las condiciones sociales que esta atravesando, situaciones adversas a su
territorio. Por ello, solicitan un programa encaminado al nicleo familiar, en donde todo nace y en
donde pueden reflejarse resultados, porgue de lo contrario seria un circulo vicioso que no
solucionaria de fondo la problematica.

El pueblo Yukpa propone unificar todos los programas del ICBF en donde se aborden todos ios
focos de atencién en una comunidad. Agregan que, hay que construir programas desde el Pueblo
Yukpa, para que se atiendan las necesidades propias de cada resguardo, reconociendo sus
particularidades, por ejemplo, uno de los desafios del Resguardo Sokorhpa son las vias de
acceso porque hay épocas del afio en donde quedan totalmente incomunicados, hay que
implementar acciones tendientes a la no fracturacion del programa por este tipo de
inconvenientes. Las minutas alimenticias deben atender las particularidades del Pueblo,
incluyendose alimentos praducidos directamente desde sus comunidades y con una alimentacion
que prevenga la desnutricién de los nifios en todas sus etapas de desarrollo.

El ICBF se pronuncia e indica:

En lo que respecta a las acciones en el marco de la Sentencia T 375 de 2023:

La necesidad de disefiar el plan integral de atencién Yukpa en el marco de la sentencia T
375 de 2023, con elementos de salud, alimentacién, y atencion primera infancia.

Articular con la Gobernacion del Cesar.

Acompafiamiento de los procesos en el territorio.

SRS
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El Pueblo Yukpa solicita al ICBF designar a un profesional del instituto para que acompar‘E
técnicamente a los Yukpa en la construccion de la propuesta de planes y programas en favor de
estas comunidades.

En cuanto a los compromisos y articulacion de acuerdos con la directora nacional del ICBF
en junio de 2023:

1. Disefio de la modalidad de atencién integral — MAI

2. Contratacion directa.

3. Minuta territorializada.

El' ICBF indica que, actualmente la contratacion de atencion no se ha iniciado en el pais dado a
la implementacién del nuevo manua! de contratacion, el cual busca garantizar los derechos de
las nifias y nifios en lugar de tratarlos como una oportunidad de negocio.

El ICBF propone que, desde la fecha actual hasta el 31 de julio de 2024, entre el instituto y el
Pueblo Yukpa se construya el modelo propio, en donde el enfoque sea la familia, los sabedores,
los nifios, los jovenes. El 1 de agosto iniciaria la contratacién del modelo propio construido desde
los territorios.

El Pueblo Yukpa acepta la propuesta y define que el programa propio tendra el nombre de “Munu
Kwchempa” que traduce “Casa Feliz”, Asj mismo, se pregunta qué pasara con la atencién desde
la fecha hasta el mes de julio de 2024.

EI ICBF propone dos opciones para la atencién inmediata, desde la fecha hasta el mes de julio,
teniendo en cuenta que desde el mes de agosto se implementaria el programa “Munu
Kwchempa”, los cuales son:

1. Ampliacién de cobertura de la oferta con un contrato de aporte para la atencion inmediata.
2. Enfoque familiar materializado en un nuevo programa y se haga un contrato de aporte para
la atencién inmediata.

Desde el area de nutricion del ICBF, se socializa que el instituto se encuentra subsanando errores
que se venian cometiendo con fa no visibilizacion de la alimentacién propia de los territorios. Se
encuentran desarrolldndose las siguientes estrategias:

1. Ruta de territorializacién de las minutas: acuerdo con los puebios para establecer ia
alimentacion que les sea pertinente.

2. Flexibilizacién de fichas técnicas de alimentos.

3. En cuanto a la facturacion y tributacion, se esta trabajando con la ADR para buscar
alternativas que permitan la comercializacién de los pequenos productores. La ADR se
encuentra trabajando en una estrategia de centro de acopio “ANITAS”, en donde pequefios
productores e venden a la ANITA y el ICBF le podria comprar la comida a la ANITA. Otra

IAntes de imprimir este documento.., piense en el medio ambiente!
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manera es comercializar los productos por intermedio de asociaciones indigenas de cada
resguardo. Otra opcion es el catalogo de Colombia Compra Eficiente dirigida a pequefios
productores de alimentos.

Con estas estrategias se busca la participacion de las comunidades para democratizar el recurso
disponible para alimentacion.

ACUERDOS:

» E!ICBF ampliara el nimero de usuarios que actualmente tiene cada resguardo en el programa de atencion
a la primera infancia, asi las cosas:

IROKA: 700 beneficiarios.

SOKORHPA: 550 beneficiarios.

MENKWE, MISHAYA, LA PISTA: 300 beneficiarios.
ROSARIO, BELLAVISTA, YUKATAN: 150 beneficiarios.
LAGUNA, EL COSO, CINCO CAMINOS: 150 beneficiarios.
CANOQ PADILLA: 150 beneficiarios.

» Los resguardos indigenas Iroka, Sokorhpa, La Laguna, El Coso, Cinco Caminos, Cafio Padilla, El Rosario,
Bellavista, Yukatan suscribiran una unién temporal para la suscripcién de un convenio interadministrativo
para la implementacion del programa de la primera infancia en estos cinco resguardos, con un total de
beneficiarios de 1.700 y distribuidos tal como se especificd en el punto anterior. Con fecha de inicio del 21
de febrero de 2024 hasta el 31 de julio de 2024.

» ElResguarde Menkwe, Mishaya, La Pista, suscribira un convenio interadministrativo para la implementacion
del programa de la primera infancia con 300 beneficiarios, con fecha de inicio de la semana 19 al 23 de
febrero de 2024 hasta el 31 de julio de 2024,

»> Ensimultaneo con la implementacién del programa de la primera infancia que se ejecutara desde la semana
del 19 al 23 de febrero de 2024 hasta el 31 de juiio de 2024, a los contratos y/c convenios se adicionaran en
abril 300 beneficiarios del programa “Mil dias para cambiar el mundo”, materializado en dos unidades para
todo el Pueblo Yukpa que debera ser distribuido por ios Gobernadores Yukpa. Con esto se busca el inicio de
un pragrama integral.

Desde la fecha hasta el 31 de julio de 2024, el ICBF en articulacion con el Pueblo Yukpa, construiran el
programa “Munu Kwchempa® que traduce "Casa Feliz". Para esto, el ICBF dispondra de tres profesionales
para interlocutar con el Pueblo Yukpa en esta construccion.

U

v -

Por parte de la Direccién de Familias y Comunidades en el mes de marzo de 2024 se inicia el disefic de la
atencion integral para 500 familias para los seis resguardos con una inversion aproximada de $900.000.000.
Durante el proceso de disefio estara acompanado por parte de 3 profesionales de ICBF, para su asistencia
técnica. El cupo de las familias (500) sera distriouido por parte de los Gobernadores Yukpa. El inicio de
atencion de este programa sera desde el mes de abril 2024,

Compromisos / tareas ’ Responsabigs l Fechas
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El Pueblo Yukpa radicara a la direccion regional
Cesar la distribucién de sus nuevos beneficiarios
en las unidades complementarias de atencion
existentes o las nuevas que se necesitaren
crear, teniendc en cuenta los nueves cupos
asignadcs en esta reunién.

Pueble Yukpa

19 de febrerc 2024

Desde ia subdireccidn general del ICBF se
Gobernador  del
departamento del Cesar, para atender la orden
de |la Corte Constitucional de la Sentencia T 375
de 2023 que les atafie. A estas mesas de dialogo
sera invitado ei Pueblo Yukpa.

realizara convocatoria

ICBF

16 de febrero 2024

Designar ios tres profesionales que fungiran
como enlaces entre ICBF y Pueblo Yukpa en Ia
construccién de la propuesta propia y el plan de

atencidén integral,

ICBF

Febrero 2024

Suscripcién  de
interadministrative con

documento.

convenio
Sokerhpa; La
Laguna, El Cose, Cinca Caminos; Cafie Padilla:
y, El Rosario, Bellavista, Yukatan, por 1.700

cupos distribuidos en el cuerpo de este

contrato

ICBF

21 de febrero de 2024

Suscripcion  de

Pista, por 300 cupos.

convenio
interadministrativo con Menkwe, Mishaya, La

contrato
ICBF

21 de febrero de 2024

Construccion del programa "Munu Kwchempa”

ue traduce "Casa Feliz".

ICBF - PUEBLO YUKPA

Desde la fecha hasta el 31 de
julio de 2024

Suscripcién de contratos y/o convenios para la

implementacion del “Munu | ICBF 1 de agosto de 2024
Kwehempa" que traduce “Casa Feliz’.

Adicién de 300 cupos del programa mil dias a

cada contrato y/o convenio suscrito con los | ICBF 1 de abril de 2024
resguardes.

Adicién de 500 cupos del programa mil dias a

cada contrato y/o convenic suscrito con los | ICBF 1 de abril de 2024

resguardos, por $900.000.000.

FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo / Dependencia Entidad A Firga

N ; directora de Primera ng 2 ! i
Man? Ménica Martinez Infancia del ICBF. ICBF MU @z‘_\

: Directora de Familias y
Haidy Duque Comunidades. ICBF /,@
Rubén Orjuela Director de Nutricion ICBF E=Z%=Y

- - T i

Blanca Rivera Directora Regicnai Cesar ICBE W .

encargada.

Alfredo Pefa Franco

Gobernador del Cabildo
Resguardo Iroka.

L
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Andrés Vence Villar

Gobernador del Cabildo
Resguardo La Laguna, E
Coso, Cinco Caminos.

c'/gdéiﬂefwm [/

Adolfo Garcerant Fernandez

Gobernador del  Cabildo
Resguardo Sokorhpa.

Jaimg Olivelia Marguez

Cabildo
Rosario,

Gobernador del
Resguardo El
Bellavista, Yukatan.

23——.&25‘(\1:‘:1(‘ Hﬂ&

Alirio Ovalle Reyes

Gobernador del Cabildo
Resguardo Cafo Padilia.

)4!.3"')//,0 o

ot /(A

Sergic Rodriguez Martinez

Gobernador del Cabiido (E)
Resguardo Menkwe,
Mishaya, La Pista.

Préxima reunioén

Fecha

Hora
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Unién Temporal
OWAPAYPO TWAWSHCHE - FAMILIA FELIZ

Agustin Codazzi-Cesar, 13 de junio de 2024

Sefiores.

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR.
Dra. Astrid Eliana Caceres Cardenas.

Directora Nacional.

Dra. Maria Ménica Martinez Martinez

Directora de Primera Infancia

Asunto: Implementacion de un Modelo Propio

Cordial saludo.

En el marco de los dialogos sostenidos en el mes de febrero del presente afio, entre el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y el pueblo Yukpa de los resguardos ubicados en los municipios de
Agustin Codazzi. Becerril y La Paz — Cesar. Se acordoé la creacion de la Union Temporal Owapaypo
Twawshch Familia Feliz, con el objetivo de dar experiencias y personeria juridica a los resguardo de
La Laguna. El Rosario. Cafio Padilla y Sokorpa; para que ellos a partir del 01 de agosto puedan
ejecutar de manera independiente el programa de Atencién a la Primera Infancia o en su defecto el
nuevo Modelo de Atencion Integral (MAI); para lo cual estamos a la espera de las respectivas
asistencias técnicas por parte del ICBF.

En este orden de ideas, nos permitimos recordar que al finalizar el contrato 20002052024 que se
encuentra en ejecucion por la Unién Temporal Owapaypo Twawshch Familia Feliz, se debe realizar
un nuevo contrato con cada uno de los resguardos por separados y no una adicién a la UT.
Atentamente,

P

el
ALFRE A FRANCO

Gobernador del Cabildo del Resguardo Indigena Iroka
Municipi? de Agustin Codazzi, Serrania del Perija.

O-EN E GARCERANT FERNANDEZ
Gobernado" del Cabildo del Resguardo Indigena Sokorpa
Municipio de Becerril, Serrania del Perija

Q/%;Ql:-zs:/g vandlsa

ANDRES VENCE VILLAR
Gobernador del Cabildo del Resguardo Indigena La Laguna, Cinco Caminos, El Coso
Municipio de La Paz, Serrania del Perija.

A 7O D lo Reds

ALIRIO OVALLE REYES

Gobernador del Cabildo del Resguardo Indigena Cafio Padilla.
Municipio de La Paz, Serrania del Perija.

W/Lé Okide e
JAIME LUIS OLIVELLA MARQUEZ

Gobernador del Cabildo del Resguardo Indigena el Rosario, Bella Vista y Yukatan
Municipio de la Paz, Serrania del Perija.

Direccion: Calle 12 # 15 — 26, Agustin Codazzi. Teléfono: (5) 558 10 41
Correo: juridicairoka@gmail.com — uniontemporalyukpa@gmail.com
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Unién Temporal
OWAPAYPO TWAWSHCHE - FAMILIA FELIZ

Agustin Codazzi-Cesar, 27 de junio de 2024

Sefiores.

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR.
Dra. Astrid Eliana Caceres Cardenas.

Directora Nacional.

Dra. Maria Ménica Martinez Martinez

Directora de Primera Infancia

Asunto: Solicitud Asistencia Técnica Para la Implementacién del Modelo Propio

Cordial saludo.

En seguimiento a los correos enviados anteriormente queremos reiterar nuestro deseo de poder
implementar un nuevo Modelo de Atencidn Integral, para el cual estamos a la espera de las respectivas
asistencias técnicas por parte del ICBF. Ello en el marco de los dialogos sostenidos en el mes de febrero
del presente afio, entre el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y el pueblo Yukpa de los resguardos
ubicados en los municipios de Agustin Codazzi. Becerril y La Paz — Cesar.

Por otro lado, le recordamos que la creacion de la Union Temporal Owapaypo Twawshch Familia Feliz
tiene su vigencia hasta el 31 de julio del presente afio, de manera que se espera un nuevo contrato a partir
del 01 de agosto con cada uno de los resguardos que integran la UT.

Cabe destacar, que se ha recibido asistencia técnica para la elaboracién de una propuesta del Modelo
Tejiendo Interculturalidad, el cual estara dirigido a las familias que hacen parte del programa de Atencién
a la Primera Infancia en su modalidad Propia e Intercultural, que se esta ejecutando a través del contrato
N° 20002052024. No obstante, a la fecha, el disefio de la propuesta para la implementacion del Modelo de
Atencién Integral (MAI) no ha recibido acompafiamiento o asistencia técnica por parte del ICBF.

Atentamente,

)]

ALFREDO PENA FRANCO
Gobernador del Cabildo del Resguardo Indigena Iroka
Municipio de Agustin Codazzi, Serrania del Perija.

Gobernador del Cabildo del Resguardo Indigena Sokorpa
Municipio de Becerril, Serrania del Perija

Q/%;Ql:-zs:/g vandlsa

ANDRES VENCE VILLAR
Gobernador del Cabildo del Resguardo Indigena La Laguna, Cinco Caminos, El Coso
Municipio de La Paz, Serrania del Perija.

A7 O DRy DeAC
ALIRIO OVALLE REYES

Gobernador del Cabildo del Resguardo Indigena Cafio Padilla.
Municipio de La Paz, Serrania del Perija.

ﬂﬂw‘/\-/ﬁj OLiug\a
JAIME LUIS OLIVELLA MARQUEZ
Gobernador del Cabildo del Resguardo Indigena el Rosario, Bella Vista y Yukatan

Municipio de la Paz, Serrania del Perija

Direccion: Calle 12 # 15 — 26, Agustin Codazzi. Teléfono: (5) 558 10 04
Correo: juridicairoka@gmail.com — uniontemporalyukpa@gmail.com
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Unién Temporal
OWAPAYPO TWAWSHCHE - FAMILIA FELIZ

Agustin Codazzi-Cesar, 19 de junio de 2024

Sefiores.

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR.
Dra. Astrid Eliana Caceres Cardenas.

Directora Nacional.

Dra. Maria Ménica Martinez Martinez

Directora de Primera Infancia

Asunto: Implementacion de un Modelo Propio

Cordial saludo.

En el marco de los dialogos sostenidos en el mes de febrero del presente afio, entre el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y el pueblo Yukpa de los resguardos ubicados en los municipios de
Agustin Codazzi. Becerril y La Paz — Cesar. Se acordoé la creacion de la Union Temporal Owapaypo
Twawshch Familia Feliz, con el objetivo de dar experiencias y personeria juridica a los resguardo de
La Laguna. El Rosario. Cafio Padilla y Sokorpa; para que ellos a partir del 01 de agosto puedan
ejecutar de manera independiente el programa de Atencién a la Primera Infancia o en su defecto el
nuevo Modelo de Atencion Integral (MAI); para lo cual estamos a la espera de las respectivas
asistencias técnicas por parte del ICBF.

En este orden de ideas, nos permitimos recordar que al finalizar el contrato 20002052024 que se
encuentra en ejecucion por la Unién Temporal Owapaypo Twawshch Familia Feliz, se debe realizar
un nuevo contrato con cada uno de los resguardos por separados y no una adicién a la UT.
Atentamente,

P

el
ALFRE A FRANCO

Gobernador del Cabildo del Resguardo Indigena Iroka
Municipi? de Agustin Codazzi, Serrania del Perija.

O-EN E GARCERANT FERNANDEZ
Gobernado" del Cabildo del Resguardo Indigena Sokorpa
Municipio de Becerril, Serrania del Perija

Q/%;Ql:-zs:/g vandlsa

ANDRES VENCE VILLAR
Gobernador del Cabildo del Resguardo Indigena La Laguna, Cinco Caminos, El Coso
Municipio de La Paz, Serrania del Perija.

A 7O D lo Reds

ALIRIO OVALLE REYES

Gobernador del Cabildo del Resguardo Indigena Cafio Padilla.
Municipio de La Paz, Serrania del Perija.

W/Lé Okide e
JAIME LUIS OLIVELLA MARQUEZ

Gobernador del Cabildo del Resguardo Indigena el Rosario, Bella Vista y Yukatan
Municipio de la Paz, Serrania del Perija.

Direccion: Calle 12 # 15 — 26, Agustin Codazzi. Teléfono: (5) 558 10 41
Correo: juridicairoka@gmail.com — uniontemporalyukpa@gmail.com
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Al contestar cite este nimero

Radicado No:
202416000000220831

Bogota D.C, 2024-07-17

Sefiores

ALFREDO PENA FRANCO
Gobernador del Cabildo del Resguardo Indigena Iroka Municipio de Agustin
Codazzi, Serrania del Perija.

ADOLFO ENRIQUE GARCERANT FERNANDEZ
Gobernador del Cabildo del Resguardo Indigena Sokorpa Municipio de Becerril,
Serrania del Perija

ANDRES VENCE VILLAR
Gobernador del Cabildo del Resguardo Indigena La Laguna, Cinco Caminos, El
Coso Municipio de La Paz, Serrania del Perija.

ALIRIO OVALLE REYES
Gobernador del Cabildo del Resguardo Indigena Cano Padilla Municipio de La
Paz, Serrania del Perija.

JAIME LUIS OLIVELLA MARQUEZ
Gobernador del Cabildo del Resguardo Indigena el Rosario, Bella Vista y Yukatan
Municipio de la Paz, Serrania del Perija

uniontemporalyukpa@agmail.com

ASUNTO: Respuesta oficio con asunto Implementacién de un Modelo Propio de
atencion ORFEO 202412220000279452, 202412220000270252 Y
202412220000291612
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Respetados gobernadores,

En atencion a la peticion recibida por su parte con asunto implementacion de un
modelo propio en la cual se solicita al ICBF “En el marco de los didlogos
sostenidos en el mes de febrero del presente ario, entre el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y el pueblo Yukpa de los resguardos ubicados en los
municipios de Agustin Codazzi. Becerril y La Paz — Cesar. Se acordo la creacion
de la Union Temporal Owapaypo Twawshch Familia Feliz, con el objetivo de dar
experiencias y personeria juridica a lo resguardo de La Laguna. El Rosario. Cafio
Padilla y Sokorpa,; para que ellos a partir del 01 de agosto puedan ejecutar de
manera independiente el programa de Atencion a la Primera Infancia o en su
defecto el nuevo Modelo de Atencion Integral (MAI); para lo cual estamos a la
espera de las respectivas asistencias técnicas por parte del ICBF. En este orden
de ideas, nos permitimos recordar que al finalizar el contrato 20002052024 que se
encuentra en ejecucion por la Union Temporal Owapaypo Twawshch Familia
Feliz, se debe realizar un nuevo conftrato con cada uno de los resguardos por
separados y no una adicion a la UT.”

Respecto al proceso de contratacion, es importante mencionar las disposiciones
descritas en el Manual de contratacion vigente, Version 5, particularmente para la
Modalidad propia e intercultural, en Articulo 37 “Contratacion directa con grupos
étnicos o para la atencion de grupos étnicos” Se refiere a los contratos o
convenios que el ICBF suscriba con los Cabildos Indigenas, las asociaciones de
Cabildos Indigenas y/o Autoridades Tradicionales Indigenas, Consejos Indigenas
u Organizaciones Indigenas, con capacidad para contratar en los términos del
Decreto 252 de 2020, la Ley 2160 de 2021 y demas normas complementarias y
concordantes. Para la suscripcion del contrato con las organizaciones
mencionadas, no se requerira contar con el oforgamiento y/o reconocimiento de
personeria juridica del ICBF, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 353
de la Ley 2294 de 2023. (...)

De igual manera, ha de surtirse el proceso de verificacidon de los requisitos
minimos desde el punto de vista técnico, juridico y financiero, al respecto, el
Manual indica que “para la contratacion de grupos étnicos se deberan verificar las
condiciones minimas de indole (i) legal; (ii) técnicas; (iii) administrativas y
financieras, (iv) de experiencia; (v) de infraestructura exigidas por el ICBF para ser
consideradas idoneas y (vi) el procedimiento y las reglas para la seleccion de
contratistas, las cuales se estableceran en las respectivas invitaciones que se
expidan para tal fin. En todo caso, se requerira €l certificado de reconocimiento de
las organizaciones de las comunidades étnicas y sus autoridades, por parte del
Ministerio del Interior.

! https://www.icbf.gov.co/system/files/procesos/mol.abs_manual_de_contratacion_icbf_v5_5.pdf
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Ahora bien, respecto a la atencion en lo que resta de la presente vigencia y en
aras de no afectar la continuidad en la prestacién del servicio a los usuarios en
todo el territorio nacional, particularmente con la Modalidad propia e Intercultural,
las directrices para el proceso de contratacion estaran orientadas la realizacion de
proceso de adicién y prérroga de los contratos de aporte que tiene un plazo de
ejecucion hasta el 31 de julio de 2024. Esto, en coherencia con lo establecido en
memorando Radicado No: 202416000000086803 por medio del cual se brindan
orientaciones para la suscripcion de adiciones y prorrogas de los contratos de
aporte para la atencion integral a la primera infancia para la Modalidad
Institucional del servicio CDI SIN ARRIENDO, y para Modalidad Propia e
intercultural, cuyo plazo de finalizacion es el 31 de julio de 2024.

En lo referente a las asistencias técnicas por parte del ICBF a las comunidades
para la Construccion del modelo propio, en lo corrido de la vigencia, desde la
Direccion de Familia y comunidades, el marco de la Modalidad Tejiendo
Intercultural se han desarrollado los siguientes acompafnamientos:

1. EI 10 y 11 de abril se realizd, en Valledupar, Cesar, la socializacién de la
modalidad Tejiendo Interculturalidad, asi como avance en la formulacion y
estructuracion de la propuesta de atencion a las familias y comunidades
desde la modalidad flexible de acompafamiento intercultural (étnica-
campesina) Tejiendo interculturalidad.

2. El 21 de abril se realizd, en Agustin Codazzi, Cesar, un encuentro con las
autoridades indigenas de los resguardos para socializar la modalidad
Tejiendo Interculturalidad y avance en la propuesta de atencion a las
familias y comunidades.

Con lo anterior, es importante mencionar que para el logro en la consolidaciéon de
un modelo propio, se precisa dar continuidad a la suma de esfuerzos conjuntos
para la planeaciéon y metodologia de trabajo para la construccién y afianzamiento
de las capacidades técnicas, administrativas, financieras, que permitan el
fortalecimiento de una atencién oportuna y pertinente a la primera infancia,
adolescencia y familias del Pueblo Yukpa partiendo del reconocimiento y
autonomia de los pueblos; al respecto, se propone un cronograma de trabajo
sujeto a la aprobacién de las autoridades de los resguardos Iroka, Sokorpa, La
Laguna, Cano Padilla, Bella Vista y Yukatan.

Desde este lugar, y en aras de continuar avanzando en la construccion del modelo
propio para la atencion, se proponen las siguientes acciones:

Actividades Participantes Lugar Fecha

Equipo técnico Regional
Cesar y centro zonales del

www.icbf.gov.co
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Encuentro con | ICBF Agustin Codazzi vy
gobernadores y equipo | Valledupar 1y 2. En territorio | Durante el
ICBF para el disefio de | Delegados de las areas | segun lo| mes de
la ruta metodoldgica | misionales: Familia vy | acordado Julio de
para el fortalecimiento | Comunidades, Nutricion, | con las | 2024
técnico y la Construccién | Proteccion; Adolescencia y | autoridades
del modelo propio de | juventud, Primera Infancia.
atencion. Gobernadores de cabildos
y equipos técnicos.
Equipo técnico de Regional | En territorio,
Cesar y centros zonales | segun lo
Implementacion de la | del ICBF Agustin Codazzi | acordado Desde el
ruta metodologica para |y Valledupar 1y 2. con las | mes de
el para el fortalecimiento | Delegados de las areas | autoridades | agosto
técnico y la Construccion | misionales:  Familia y hasta
del modelo propio de | Comunidades, Nutricién, noviembre
atencion. Proteccion; Adolescencia y de 2024.
juventud, Primera Infancia.
Gobernadores de cabildos
y equipos técnicos.

De antemano agradecemos como ICBF hacernos saber las iniciativas del territorio
lo cual permite avanzar cada vez mas en una atencion oportuna y en coherencia
con el contexto particular de las comunidades y, como misionales, nos permite
contribuir a la garantia de los derechos de las nifas, los nifios y sus las familias.

Atentamente,

10
qo= %Q’ZA) 4$9I4'J0

D|rectora de Familia y Comunidades

WMMZ\\

JUANA HERSILIA MOYA DIAZ

Directora de Nutricion (E)

bl e

BEATRICE LOPEZ CABRERA
Directora de Infancia

@icbfcolombiaoficial

Sede Direccion General

uth}ﬁ

MAGALLY MACIAS ACEVEDO

Directora de Proteccion ( E)

MARIA MONICA MARTINEZ MARTINEZ
Directora de Primera Infancia

CARLOS ALBERTO CORDOBA MONTANO

Director de Adolescencia y Juventud Encargado

www.icbf.gov.co
B3 @icBFcolombia

@ @icbfcolombiaoficial

3 icaFcolombia
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ANEXOS:

1. Oficio de peticion ORFEO radicado 202412220000279452, 202412220000270252 y 202412220000291612
2. Memorando Radicado No: 202416000000086803

“.

ROL NOMBRE CARGO VISTO BUENO
Aprobo Magally Macias Directora de Proteccion (E) MH |
Acevedo L, Y “j‘i”@
Aprob6 Haidy Duque Directora de Familia y / L5
Cuesta Comunidades @re ‘ﬁ“’é
Aprob6 Juana Hersilia Moya | Directora de Nutricion (E) / /
Diaz
Aprobo Maria Monica Directora de Primera Infancia g,
Martinez Martinez o G it U
Aprobo Beatrice Lopez Directora de Infancia /
Cabrera @L\ &
Aprobo Carlos Alberto Director de Adolescencia y %7
Cérdoba Montafio Juventud Encargado =
Revis6 Ricardo César Contratista - Direccién de \Q&
Salcedo Mufioz Proteccion . .
Teirungumu Contratista - Direccion de Familia'y
Reviso Apolinar Torres Comunidades - \73
Zabaleta 24ron /ofpeo
Revis6 Adriana Isabel Direccion de Adolescencia y ' =
Vésquez' Mauna Juventud % '/VJ:/
Andrea Alvarez Subdirectora de Operaciones para / /’ ; [
Reviso Chaparro la atencién a la Primera Infancia (,(m v
Reviso Boris Damian Contratista - Direccion de Primera ' [5 \
Angulo Mahecha Infancia AM
Revisé Yair Barraza Contratista - Direccion de Primera A
Rodriguez Infancia B
Proyect6 Mirian Yaneth Contratista — SOAPI- Direccion de
Moreno Romero Primera Infancia M%Mﬁ

@icbfcolombiaoficial

Sede Direccion General
Teléfono: 4377630 - Colombia
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Agustin Codazzi, 23 de julio de 2024

Sefiores.

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF
Jessika Florez Torres

Directora Regional Cesar (E)

Carmen Cecilia Castano Matute
Coordinadora Centro Zonal Codazzi.

Asunto: Contratacion de Programas con el Resguardo Indigena Iroka.

Cordial saludo.

En el marco de los dialogos sostenidos en el mes de febrero entre el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y el Pueblo Yukpa. Se acordoé el inicio de un
nuevo contrato con cada uno de los resguardos que integran la Union Temporal
Owapaypo Twawshche Familia Feliz a partir del 01 de agosto.

El Resguardo Indigena Iroka y su Gobernador del Cabildo, sefior Alfredo Pefia
Franco reitera lo plasmado en el oficio enviado el pasado 18 de julio, solicitando
la suscripcidon de un nuevo contrato para el periodo agosto — diciembre entre el
ICBF y el Resguardo Indigena Iroka con el programa de Atencién a la Primera
Infancia en su modalidad propia e intercultural, para atender una poblacion de 710
beneficiarios a los cuales se les debe garantizar la atencion.

Se destaca, que ya se hizo entrega de la propuesta para la atencién y se enviaron
los documentos requeridos via correo del representante legal al centro zonal
Codazzi.

Atentamente,

f.,"';/ /
/ /
Gobernddor del Cabildo

Resguardo Indigena Iroka
Territorio Yukpa

Direccion: Calle 12 # 15 — 26, Agustin Codazzi. Teléfono: (5) 558 10 41
Correo: juridicairoka@gmail.com — semillasdevidairoka@gmail.com
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GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA ( CESAR)

PUBLICA BIENESTAR

FAMILIAR

Al contestar cite este nimero

Radicado No:
202441300000018991
Valledupar, 2024-08-01

Sefor:

JAIME LUIS OLIVELLA MARQUEZ

GOBERNADOR DEL CABILDO DEL RESGUARDO INDIGENA EL ROSARIO, BELLA VISTAY
YUCATAN

CARRERA4A#3-04

CESAR - ROBLES LA PAZ

ASUNTO: INVITACION A CONTRATAR PARA PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION
INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA.
INVITACION 2024-20-INS-156

En el marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a
Siempre, Ley 1804 de 2016, y, en aplicaciéon de las delegaciones de ordenacién del gasto y
funciones en materia contractual de las Direcciones Regionales y al régimen especial de aporte,
con la finalidad de garantizar la continuidad en la prestacién del servicio de educacion inicial en
el marco de la atencidon integral durante la vigencia 2024, se imparten las siguientes
instrucciones para el perfeccionamiento de los contratos de aporte segun el Manual de
Contratacion vigente, adoptado a través de la Resolucion 7700 del 6 de diciembre de 2023:
Modalidad de atencién Propia e Intercultural, a través del "Articulo 37 “Contratacion directa con
grupos étnicos o para la atencion de grupos étnicos” por invitacion cerrada (IC)” del Manual de
Contratacion emitidas en el memorando 202416000000086803 del 8 de Julio del 2024, la
Direccion Regional Cesar se permite realizar invitacion a contratar para PRESTAR LOS
SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA
PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES OPERATIVOS Y EL
LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LAS
DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE
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ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A
SIEMPRE, bajo los siguientes términos:

UD | CUPO VALOR
MUNICIPIO NOMBRE SERVICIO 5 | 50| SERVICIO SBE
ATENCION PROPIA E $ 434.895.300
LA PAZ INTERCULTURAL 4 | 450
Total 450

¢ Tiempo de Ejecucién: Desde la legalizacion hasta el 30 de septiembre de 2024.

Si resulta de su interés ejecutar el presente contrato, por favor manifestarlo por escrito, y enviar
la documentacion requerida de manera digital a los correos Luisal.Lopez@icbf.gov.co |,
Evelin.Cujia@icbf.gov.co con copia a invitacionpicesar@icbf.gov.co en el orden de la lista de
chequeo al recibo de la presente invitacién, adjuntando los siguientes documentos:

1. Invitacién a ofertar por parte del ICBF

2. Aceptacion a contratar

3. Certificacion expedida por ICBF de reconocimiento de personeria juridica o aprobacion de
estatutos para asociaciones y/o certificado de existencia y representacion legal para
fundaciones.

4. Documentaciéon que acredita las condiciones minimas de habilitacién legales, técnicas,
administrativas, financieras de experiencia e infraestructura.

5. Copia de la cédula de ciudadania / cedula de extranjeria / (en caso de extranjeros presentar
visa de trabajo) /en caso de personas juridicas cédula de ciudadania del Representante Legal.
Certificado de existencia y representacién legal no superior a treinta (30) dias de expedicion
para empresas privadas o normas de creacion cuando participan entidades publicas.

6. Consulta certificada de Antecedentes Disciplinarios de la persona natural (Procuraduria). En
caso de personas juridicas, del Representante Legal y de la persona juridica (con el NIT).
Persona Natural y persona Juridica.

7. Consulta certificada de antecedentes de Responsabilidad Fiscal de la persona natural
(Contraloria). En caso de personas juridicas, del Representante Legal y de la persona juridica
(con el NIT). Persona Natural y persona Juridica. Los datos proporcionados seran tratados de
acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.
8. Consulta certificada de antecedentes judiciales / en caso de personas juridicas el certificado
del

Representante Legal.

9. Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC- de la Policia
Nacional / en caso de personas juridicas el certificado del Representante Legal.

10. Formato autorizacién consulta delitos sexuales representante legal
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11. Consulta delitos sexuales representante legal

12. Copia del RUT para personas naturales y juridicas. Persona Natural y persona Juridica.

13. Copia Certificacion Bancaria para personas naturales vy juridicas.

14. Copia del ultimo pago de aportes en salud y pensiones en caso de personas naturales. En
caso de nuevos contratistas con el estado, certificacion de afiliacion vigente a EPS y AFP. En
caso de personas juridicas certificacion del representante Legal o del Revisor Fiscal (segun
corresponda), sobre cumplimiento de pagos en seguridad social y aportes parafiscales en los
ultimos 6 meses o manifestacién de no tener esa obligacién. En caso de Revisor Fiscal, copia
de cédula, TP y certificacion vigente sobre ausencia de antecedentes disciplinarios expedida
por la Junta Central de Contadores.

15. Formato Autorizacién de Tratamiento de Datos Personales.

16. Formato Compromiso de Confidencialidad de Informacién V6 contrato de aporte.

17. Registro de futuro contratista como proveedor del ICBF

18. Registro del futuro contratista como proveedor en el SECORP II.

Nota 1: La documentacion debe enviarse de manera digital contestando a los correos
Luisal.Lopez@icbf.gov.co , Evelin.Cujia@icbf.gov.co con copia invitacionpicesar@icbf.gov.co en
el orden de la lista de chequeo anteriormente referenciada, mencionando el nimero de

invitacién 2024-20-INS-156_a la que presenta su oferta hasta el dia 1 de Agosto a las 2:00 p.m.

Nota 2: La no radicacién de los documentos en el plazo estipulado, se entendera como
desistimiento por parte de la EAS para celebrar el contrato.

Cordialmente,

JESSI OREZ TORRES
Directyr (£) ICBF Regional Cesar

Revisé: Yolena Villero -Coordinador Juridico
Elaboro: Maria Mercedes Mora Cruz — Enlace Cuéntame 142 lewsder o
Oriana Uribe Calderon — Enlace Territorial
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el El Rosario, Bella Vista, Yukatan

\ﬁjf A~ Rosario, Bella Vista, Yukatar ) T 240044247
Serrania del Perija, la Paz Cesar 01 de agosto de 2024

Sefiores
ICBF-GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA.
Regional Cesar

REFERENCIA: Aceptacion a contratar el Programa Atencion Propia e Intercultural.

El suscrito, JAIME LUIS OLIVELLA MARQUEZ, con cedula de ciudadania No.
7.634.899 y en calidad de Representante Legal de RESGUARDO EL ROSARIO
BELLAVISTA Y YUCATAN DEL MPIO DE LA PAZ con Nit. 824.004.424 - 7 de
conformidad con la invitacién realizada por la Direccion Regional Cesar,
INVITACION A CONTRATAR PARA PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION
INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA.
INVITACION 2024-20-INS-156, En el marco de la Politica de Estado para el Desarrollo
Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre, Ley 1804 de 2016, y, en aplicacién
de las delegaciones de ordenacion del gasto y funciones en materia contractual de las
Direcciones Regionales y al régimen especial de aporte, con la finalidad de garantizar
la continuidad en la prestacion del servicio de educacion inicial en el marco de la
atencion integral durante la vigencia 2024, se imparten las siguientes instrucciones para
el perfeccionamiento de los contratos de aporte segun el Manual de Contratacion
vigente, adoptado a través de la Resolucion 7700 del 6 de diciembre de 2023: Modalidad
de atencién Propia e Intercultural, a través del "Articulo 37 “Contratacion directa con
grupos étnicos o para la atencion de grupos étnicos” por invitacion cerrada (IC)” del
Manual de Contratacion emitidas en el memorando 202416000000086803 del 8 de Julio
del 2024, la Direccion Regional Cesar se permite realizar invitacion a contratar para
PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS
MANUALES OPERATIVOS Y EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN
ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE presento mi respuesta positiva para
suscribir contrato de aportes celebrado con el ICBF.

Asi mismo, el suscrito declara que:

1. Tengo poder o representacion legal para firmar y presentar propuesta.

2. Esta propuesta, compromete totalmente la persona juridica que
legalmente represento.

3. He estudiado cuidadosamente los documentos que hacen parte dl
proceso de primera Infancia y renuncio a cualquier reclamacion por
ignorancia o errénea interpretacion de los mismos.

4. He revisado detenidamente la propuesta adjunta y no contiene ningun
error u omision. Sin embargo, cualquier omision, contradicciébn o
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declaracion debe interpretarse de la manera que resulte compatible con
los instructivos y condiciones del tramite dentro del cual se presenta la
invitacion, y acepto expresa y explicitamente que asi se interprete mi
propuesta.

5. Conozco y acepto el contenido de los manuales operativos y anexos de
las modalidades en todas sus formas, y declaro que en el evento de ser
habilitado y seleccionado posteriormente como operador daré
cumplimiento a los mismos.

6. No me encuentro inmerso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad establecidas en la constitucion y demas normas y legales
pertinentes.

7. Los miembros, asociados y personal del grupo étnico que represento no

se encuentran incursos en causal alguna de inhabilidad para contratar, ni

se encuentran incursos en conflicto de interés con los servidores publicos

y contratistas del ICBF.

Represento a un grupo étnico.

Reconozco la responsabilidad que me concierne en el sentido de conocer

técnicamente las caracteristicas y especificaciones de los servicios que

me obligo a ofrecer, en el evento de ser considerado apto para la
suscripcién del contrato de aporte, asumo la responsabilidad que se

deriva de la obligacionde haber realizado todas las evaluaciones e

indagaciones necesarias para presentar la propuesta, sobre la base de

un examen cuidadoso de las caracteristicas del servicio.

10. Manifiesto que la informacion suministrada es veraz y no fija condiciones
artificiales con el propdsito de ser contratado.

11.Acepto y reconozco que cualquier omisién en la que hayamos podido
incurriry que pueda influir en mi propuesta, no me eximira de la obligacion
de asumir a las responsabilidades que me llegue a corresponder como
futuro contratista y renuncio a cualquier reclamacion, reembolso o ajuste
de cualquier naturaleza, por cualquier situacion que surja y no haya sido
contemplada por mi, en razén de la falta de diligencia en la obtencion de
la informacién

12.Acepto y autorizo al ICBF para que verifique la informacion aportada con
esta propuesta.

13.Acepto y autorizo q el ICBF me envie informacién y notificaciones por
correo electronico que se sefiala al final del documento.

14.Manifestamos y declaramos que nuestra propuesta no contiene ningun
tipo deinformacion confidencial o privada de acuerdo a la Ley Colombiana
Y, en consecuencia, consideramos que el ICBF se encuentra facultado
para revelar dicha informacion sin reserva alguna al publico en general.

15.Declaro bajo la gravedad de juramento que los recursos empleados para
la configuracion, adelantamiento y logistica de las actividades ofertadas,
tienen un origen licito y provienen del giro normal de la entidad o

© 0



§\aw El Rosario, Bella Vista, Yukatan
NIT: 824004424-7

entidades que represento.

16.Manifiesto que la entidad que represento cuenta con una sede, ubicada
en la direccion RESGUARDO EL ROSARIO SEC SERRANIA DEL
PERIJA.

17.bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado al firmar esta
carta manifiesto, que no me encuentro ni personal ni corporativamente, ni
la sociedad que represento incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad previstas en las normas legales, ni en
conflicto de interés.

18. Manifiesto que presento miinterés es ser operador del ICBF en la regional
cesar, en el municipio de la paz, en La Modalidad Atencion Propia E
Intercultural con 450 cupos en (3) resguardos, en los que estoy interesado
prestar mis servicios.

Se remite con documentacion Solicitada:

1.
2.
3.

Invitacidn a ofertar por parte del ICBF

Aceptacion a contratar

Certificacion expedida por ICBF de reconocimiento de personeria juridica o
aprobacion de estatutos para asociaciones y/o certificado de existencia y
representacion legal para fundaciones.

Documentacion que acredita las condiciones minimas de habilitacion legales,
técnicas, administrativas, financieras de experiencia e infraestructura.

Copia de la cédula de ciudadania / cedula de extranjeria / (en caso de
extranjeros presentar visa de trabajo) /en caso de personas juridicas cédula
de ciudadania del Representante Legal. Certificado de existencia y
representacion legal no superior a treinta (30) dias de expedicidn para
empresas privadas o normas de creacion cuando participan entidades
publicas.

Consulta certificada de Antecedentes Disciplinarios de la persona natural
(Procuraduria). En caso de personas juridicas, del Representante Legal y de
la persona juridica (con el NIT). Persona Natural y persona Juridica.
Consulta certificada de antecedentes de Responsabilidad Fiscal de la
persona natural (Contraloria). En caso de personas juridicas, del
Representante Legal y de la persona juridica (con el NIT). Persona Natural y
persona Juridica. Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con
la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de
2012.

Consulta certificada de antecedentes judiciales / en caso de personas
juridicas el certificado del Representante Legal.

Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC- de
la Policia Nacional / en caso de personas juridicas el certificado del
Representante Legal.

10. Formato autorizacion consulta delitos sexual representante legal
11. Consulta delitos sexual representante legal
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12 Copla del RUT para personas naturales y juridicas. Persona Natural y
persona Juridica.

13.Copia Certificacidn Bancaria para personas naturales y juridicas.

14.Copia del ultimo pago de aportes en salud y pensiones en caso de personas
naturales. En caso de nuevos contratistas con el estado, certificacion de
afiliacion vigente a EPS y AFP. En caso de personas juridicas certificacion
del representante Legal o del Revisor Fiscal (segun corresponda), sobre
cumplimiento de pagos en seguridad social y aportes parafiscales en los
altimos 6 meses o0 manifestacion de no tener esa obligacion. En caso de
Revisor Fiscal, copia de cédula, TP y certificacidn vigente sobre ausencia de
antecedentes disciplinarios expedida por la Junta Central de Contadores.

15.Formato Autorizacion de Tratamiento de Datos Personales.

16.Formato Compromiso de Confidencialidad de Informacién V6 contrato de
aporte.

17.Registro de futuro contratista como proveedor del ICBF

18.Registro del futuro contratista como proveedor en el SECORP |II.

Atentamente.

ﬂw&wv% Okide W

JAIME LUIS OLIVELLA MARQUEZ

CC. No. 1.067.808.333 de la Paz Cesar
Representante legal

Resguardo el Rosario, Bella vista, Yukatan.
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Resolucion No 293 de 29 de julio de 2024

“"Por medio de la cual se nombra una comisién evaluadora de propuestas
contractuales para la contratacion de los servicios dirigidos a la Primera Infancia:
modalidad de atencién Propia e Intercultural, vigencia 2024".

LA DIRECTORA (E) DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
REGIONAL CESAR

En uso de sus facultades legales, especialmente en el manual de contratacién vigente y en el
memorando 202416000000086803 de 8 de julio de 2024, por medio del cual se imparten
las orientaciones para la suscripcion de adiciones y préorrogas de los contratos de aporte para
la atencidn integral a la primera infancia para la Modalidad Institucional del servicio CDI SIN
ARRIENDO, y para Modalidad Propia e intercultural, cuyo plazo de finalizacién es el 31 de julio
de 2024, emanados por las Direcciones de Contratacién y de Primera Infancia del Instituto
Colombiano De Bienestar Familiar- ICBF,

CONSIDERANDO:

Que en aplicacién de las delegaciones de ordenacion del gasto y funciones en materia
contractual de las Direcciones Regionales y al régimen especial de aporte, con la finalidad de
garantizar la continuidad en la prestacion del servicio en lo referente a la educacion inicial en
el marco de la atencidn integral para la vigencia 2024, asimismo, en lo establecido en los
articulos: 15. RESPONSABLES DE LA ACTIVIDAD EN MATERIA CONTRACTUAL, 18.
ORDENADORES DEL GASTO DELEGADOS, 30. MODALIDADES DE SELECCION - numeral 5.
Contratacién Directa. y 35. CAUSALES PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC) del
Manual de Contratacién vigente del ICBF, la contratacién debe propender por el cumplimiento
de las normas constitucionales de garantia y prevalencia de los derechos de la ninez,
establecidos en el articulo 44 de la Constitucién, la Ley 12 de 1991, los principios de proteccion
integral, el interés superior de las nifnas, los nifios y los adolescentes, la prevalencia de los
derechos, corresponsabilidad, exigibilidad de los derechos y perspectiva de género,
consagrados en los articulos 7, 8, 9, 10, 11, 12 de la Ley 1098 de 2006 y por los principios
rectores de las politicas publicas de infancia, adolescencia y familia previstas en el articulo
203 de la Ley 1098 de 2006.

Que por todo lo anterior las Direcciones de Contratacion y de Primera Infancia mediante
memorando 202416000000086803 de 8 de julio de 2024, dicté las indicaciones y se
establecieron los términos para la para la suscripcion de adiciones y prorrogas de los contratos
de aporte para la atencion integral a la primera infancia para la Modalidad Institucional del
servicio CDI SIN ARRIENDO, y para Modalidad Propia e intercultural, cuyo plazo de finalizacién
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es el 31 de julio de 2024, dado que en el marco de la Politica de Estado para el Desarrollo
Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre, Ley 1804 de 2016, tiene la finalidad de
garantizar la continuidad en la prestacion del servicio de educacion inicial en el marco de la
atencion integral durante la vigencia 2024.

Que para el caso de la Modalidad Propia e intercultural, los resguardos del pueblo Yukpa que
vienen operando mediante la union temporal OWAPAYPO TWAWSHCH -Familia Feliz, mediante
oficio de fecha 18 de julio de 2024 comunicaron a la Direccidon Regional, que no continuaran
la ejecucion mediante el plural, sino que, a partir del 1 de agosto de 2024 lo haran mediante
3 contratos operados de manera singular.

Que mediante acta de reunién celebrada con los cabildos gobernadores y delegados del pueblo
Yukpa de fecha 23 de julio de 2024, se establecié dentro de las decisiones la suscripcion de 3
nuevos contratos para la ejecucién de la Modalidad Propia e intercultural en los resguardos
indigenas.

Que, en el memorando 202416000000086803, se estipuld que en el caso que el valor de las
adiciones supere el 50% del valor inicial de los contratos, expresado en SMLMV, de
conformidad con los limites establecidos por la Ley, o que por alguna situacion excepcional no
pudiera llevarse a cabo la adicién y prorroga de los contratos suscritos, sera responsabilidad
de la Direccion Regional determinar la necesidad de suscripcién o no de un nuevo contrato
previa viabilizacién y acompafiamiento por parte de la Direccion de Primera Infancia y
adelantar el tramite correspondiente de manera oportuna, en garantia de los derechos de los
nifios y nifias y la continuidad en la prestacién de los servicios.

Que dado lo anterior, la Direccion de Primera Infancia, en el marco del principio de seleccién
objetiva, como deber a cargo de la entidad, con el que ciertamente se busca asegurar que los
contratistas seleccionados sean los mas idéneos para la ejecuciéon de los objetos contractuales,
comunicé a la Direccidon Regional, que debera adelantar los tramites correspondientes para
garantizar la prestacion de los servicios, de conformidad con lo establecido en el Articulo 37
“Contratacion directa con grupos étnicos o para la atencién de grupos étnicos”, del manual de
contratacién vigente.

Que para la evaluacién de las propuestas presentadas, la entidad designara un comité asesor,
conformado por servidores publicos o por particulares contratados para el efecto, que debera
realizar dicha labor de manera objetiva, cifiéndose exclusivamente a las reglas contenidas en
las condiciones de la contratacién de aporte.

Que en virtud de lo anterior se hace necesario, nombrar una comision evaluadora, integrada
por evaluadores juridicos, técnicos y financieros del ICBF Regional Cesar, para evaluar las
propuestas presentadas dentro de la contratacion de los servicios dirigidos a la Primera
Infancia para la vigencia 2024.
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: De acuerdo con la parte motiva de la presente resolucién, némbrese
comisidon evaluadora ICBF Regional Cesar, quienes conformaran el equipo evaluador de las
propuestas presentadas para desarrollar los servicios dirigidos a la Primera Infancia:
modalidad de atencidon Propia e Intercultural, hasta el 30 de septiembre de 2024, la cual
quedara integrada por los siguientes colaboradores ICBF:

Profesional Universitario

Evaluadores | MARIA ISABEL MORENO GALINDO .
Grupo Juridico

Juridicos

Contratista Grupo Asistencia

Evaluadores | ALEJANDRA MILENA DAVID DELUQUEZ P
Técnica

Técnicos

YAJAIRA YANET ANTEQUERA ROMERQ | Frofesional  — Especializado
Grupo Financiero
Evaluadores

Financieros | VIVIANA PATRICIA AVILA ROBLES Contratista Grupo Financiero

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el municipio de Valledupar, a los veintinueve (29) dias del mes de julio de dos mil
veinticuatro (2024).

JESSIKA PANITZA FLOREZ TORRES
DIRECYORA (E) REGIONAL CESAR ICBF

Revisé y Aprobd: Yolena Villero Aroca. L'CV
Proyecté: José Angarita Manosalva.
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FORMATO DE VERIFICACION DE REQUISITOS FINANCIEROS
BIENESTAR 2. CRITERIOS FINANCIEROS HABILITANTES

FAMILIAR

NOMBRE DE LA ENTIDAD A EVALUAR

RESGUARDO EL ROSARIO BELLAVISTA Y YUCATAN DEL MPIO DE LA PAZ

NIT DE LA ENTIDAD EVALUADA

824004424

REGIONAL QUE ADELANTA LA EVALUACION

CESAR

PARA LAS ENTIDADES QUE SE ENCUENTREN INSCRITAS EN EL RUP

OBSERVACION

DOCUMENTOS A VERIFICAR EYTIRGH NI RP I INAR
CUMPLE (X) NO CUMPLE (X) N/A (X) SUBSANAR (X)
Aportar el Registro Unico de Proponentes (RUP) RENOVADO y EN FIRME X
La Entidad que cuenta con inscripcion activa y vigente que no tenga la informacion de la capacidad
financiera y organizacional de los afios 2022 y/o 2023 inscrita en el Registro Unico de Proponentes, se X
le tendra en cuenta la informacion registrada en el RUP.

Las entidades con RUP activo y vigente se debe indicar el afio que se va a tomar para realizar el analisis
financiero (De conformidad con lo establecido en el pardgrafo transitorio del articulo 1 del Decreto 579
de 2021)

PARA LAS ENTIDADES QUE NO SE ENCUENTREN INSCRITAS EN EL RUP

Para las entidades que no se encuentren inscritas en el RUP: deben presentar los estados financieros, éstos deben estar de acuerdo con los principios y normas de contabilidad e informacion financiera y de aseguramiento de

informacion aceptados en Colombia para tal fin y compuestos de la siguiente manera:

DOCUMENTOS A VERIFICAR

EVALUACION PRELIMINAR

OBSERVACION

CUMPLE (X)

NO CUMPLE (X)

N/A(X)

SUBSANAR (X)

a) Estado de situacion financiera (ESF) cierre contable afio 2023 comparativo afio 2022, aprobados por
la Asamblea general o maximo 6rgano administrativo, firmados por el Representante Legal indicando
el numero de cédula, del Contador indicando el nimero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si
aplica) indicando el nimero de tarjeta profesional.

b) Estado de Resultado Integral - (EA) o Estado de REsultado Integral del periodo del 01 de enero al 31
de diciembre de 2023 comparativo afio 2022, aprobados por la Asamblea general, firmados por el
Representante Legal indicando su numero de cédula y el Contador indicando su nimero de cédula y
tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de cédula y el nimero de tarjeta
profesional

c) Notas a los estados financieros 2023 comparativo afio 2022, elaboradas de acuerdo con la Seccion 8
de las NIIF.(detalladas y explicadas)

d) Certificado de los estados financieros conforme lo establece el articulo 37 de la Ley 222 de 1995,
suscritos por el representante legal, debidamente firmados con nimero de cédula, y la indicacion del
nimero de cédula y tarjeta profesional para el caso de los contadores. Este certificado debe ir
acompafiado con la fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal, del contador publico,
tarjeta profesional de contador y el certificado de antecedentes disciplinarios con el registro
actualizado de la Junta Central de Contadores con expedicion no superior a tres (3) meses anteriores a
la fecha de presentacion de la manifestacion de interés.

e) Dictamen del revisor fiscal (cuando aplique), en el que se indique el nimero de tarjeta profesional
como contador publico. El dictamen debe ir acompafiado con la fotocopia de la cédula de ciudania,
tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta
Central de Contadores del revisor fiscal con expedicion no superior a tres (3) meses anteriores a la
fecha de cierre de la presentacion de ofertas. Ahora bien, si por estatutos el proponente no estd
obligado a tener Revisor Fiscal, debera anexar los respectivos estatutos.

f) Acta del maximo drgano administrativo con aprobacién de los estados financieros con corte a 31 de
diciembre de 2023. (debe tener fecha posterior a la de la documentacion financiera aprobada por la
asamblea general).

X

g) Estatutos legibles y actualizados del proponente, los cuales deberan estar completos

X

ANALISIS INDICADORES HABILITANTES DE CAPACIDAD FINANCIERA

EVALUACION DEFINITAVA

CUENTA VALORES EN PESOS

ACTIVO CORRIENTE $ 10.111.303,00

PASIVO CORRIENTE $ -

ACTIVO TOTAL $ 403.311.303,00

PASIVO TOTAL $ -
INDICADOR FORMULA DE CALCULO de la Operacién EVALUACION DEFINITIVA
Liquidez Activo corriente / pasivo corriente #DIV/0! CUMPLE

Endeudamiento Pasivo Total / Activo Total 0,00 CUMPLE

Nota: Cuando el interesado cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice

de liquidez resulta indefinido o indeterminado, se considera que este cumple con el Indicador de Liquidez.

INDIGE DE END:IVDEII\-MDI:NT
Rango LIQUIDEZ (veces) (val::' absolulo)o
Minimo Maximo
1 1 0,80
2 1,1 0,75
3 12 0,70
4 14 0,65
5 1,6 0,60
6 2,0 0,55
La entidad cumple con lo solicitado en la tabla: 1? | SI

OBSERVACIONES EVALUACION PRELIMINAR:

CONCEPTO GENERAL DE LA EVALUACION PRELIMINAR:
LA ENTIDAD
RESGUARDO EL ROSARIO BELLAVISTA Y YUCATAN DEL MPIO DE LA PAZ
CUMPLE

LOS REQUISITOS FINANCIEROS

[___Se ubica el el nivel:

[ e 1




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar °
Cecilia De la Fuente de Lleras

Regional C;e;ar BIENESTAR
Grupo Juridico FAMILIAR

VERIFICACION LEGAL AL PROCESO DE CONTRATACION EN SU FORMA DE ATENCION
(MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL)

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION
INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES OPERATIVOS Y
EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES
ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE

No PROPONENTE IDENTIFICACION

1 RESGUARDO EL ROSARIO BELLAVISTA Y YUCATAN NIT.824004424-7
DEL MPIO DE LA PAZ

Dentro del plazo establecido se verific6 si el RESGUARDO EL ROSARIO BELLAVISTA Y YUCATAN
DEL MUNICIPIO DE LA PAZ, present6 los documentos para acreditar los requisitos habilitantes exigidos
y se verificd que los mismos cumplian con las especificaciones requeridas por el ICBF en la respectiva
invitacion.

Por lo anterior, es necesario continuar con el estudio y verificacion de requisitos habilitantes, en
cumplimiento a lo exigido por el ICBF.

Las convenciones a utilizar en la presente evaluacion son:

IC=Cumple NC=No cumple NA =No aplica NR = No requiere SUB: Subsanar|

VERIFICACION JURIDICA

C/NC/NANR/SU
Documentos B
1. Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal o apoderado que c
suscribe la carta de presentacion.
2. Certificado de existencia y representacion legal o documento equivalente no
mayor a 30 dias. NA
3. Documento que acredite encontrarse al dia en el pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y de Parafiscales, segun el caso. c
4. Certificado actualizado del Registro Unico Tributario (RUT).
C
5. Certificacién de reconocimiento de la personeria Juridica vigente o
reconocimiento para pertenecer al Sistema Nacional de Bienestar Familiar C
expedida por la Direccion Regional competente del domicilio de la entidad, con

www.icbf.gov.co
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar i‘)

Cecilia De la Fuente de Lleras
Regional Cesar BIENESTAR
Grupo Juridico FAMILIAR

C/NC/NANR/SU

Documentos B

fecha de expediciéon no mayor a tres (3) meses anteriores a la suscripcién del
contrato

6. Certificado de antecedentes fiscales del representante legal y de la persona
juridica expedido por la Contraloria General de la Republica.

7. Certificado de antecedentes disciplinarios del representante legal y de la persona
juridica expedido por la Procuraduria General de la Nacion. c

8. Certificado de antecedentes judiciales del representante legal expedido por la
Policia Nacional.

9. Consulta del representante legal en el Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas de la Policia Nacional RNMC. C

10. Consulta del representante legal en el Registro de Deudores Alimentarios
Morosos —-REDAMS

11. Sanciones: Los Directores Regionales como ordenadores del gasto, deberan
verificar que los futuros contratistas, cuenten con cabal y buen desempefio de los
contratos o convenios suscritos y ejecutados con anterioridad con el ICBF, de alli
gue los contratistas deberan estar exentos de sanciones en firme, que limiten su
capacidad juridica para contratar con las entidades estatales, las cuales pueden
ser de tipo administrativo frente al proceso de Inspeccién, Vigilancia y Control que
trata la Resoluciéon 3899 de 2010, o de sanciones derivadas de procedimientos
administrativos sancionatorios contractuales en firme, segln el articulo 86 de la
Ley 1474 de 2011.

12.Grupos Etnicos:

Los Cabildos Indigenas, Asociaciones de Cabildos Indigenas, Autoridades de
Resguardos; Asociaciones de Autoridades Tradicionales Indigenas, con capacidad
para contratar, que tengan el otorgamiento o reconocimiento de personeria juridica
por parte del ICBF, o que, de conformidad con el segundo inciso del articulo 37 del
Manual de contratacién vigente dentro del primer mes de ejecucién del contrato
adelante los tramites correspondientes para contar con el otorgamiento y/o
reconocimiento de la misma, para prestar el servicio de bienestar familiar o que
estén dentro de alguna de las siguientes excepciones:

Por haber obtenido reconocimiento de su personeria por parte de autoridad
administrativa (ministerios o entidades territoriales) antes de la entrada en vigor del
Decreto Ley 2150 de 05 de diciembre de 1995. Por haber obtenido reconocimiento
de su personeria por parte de autoridad canoénica o catélica competente. Se inscribid
como entidad sin dnimo de lucro ante la cadmara de comercio del lugar de su
domicilio dentro del periodo comprendido entre el 5 de marzo de 1996 al 14 de
agosto de 1996. Los proponentes singulares o proponentes plurales (consorcios, y
uniones temporales) deberan allegar el Certificado de Existencia y Representacion
Legal el cual debera cumplir con los siguientes requisitos:

www.icbf.gov.co
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

Regional Cesar

Grupo Juridico

4

BIENESTAR
FAMILIAR

Documentos

C/NC/NANR/SU
B

1. Debera aportar certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual se
acredite la inscripcién del grupo en el Registro de Cabildos y Asociaciones de
Autoridades Tradicionales Indigenas (Decreto 1088 de 1993).

2. Certificado expedido por la Camara de Comercio, cuando aplique. Con los
anteriores requisitos se pretende acreditar:

* La vigencia del proponente, la cual no podra ser inferior al término de ejecucién del
contrato de aporte y tres (3) afios mas.

» Las facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer
recursos en dinero o para suscribir contratos.

* El objeto social que debe ser relacionado con el objeto de la presente invitacion.

* La fecha de expedicion del certificado de existencia y representacion legal no podra
ser superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite para presentar
la Oferta.

Nota 1: Cuando el certificado de existencia y representacion legal no evidencie la
facultad para presentar oferta para contratar o comprometer la organizacion,
debera anexar los estatutos con el fin de verificar dichas facultades. Asi como el acta
de la asamblea donde se aprueben los mismos.

Nota 2: Cuando el representante legal de la organizacién se encuentre limitado para
presentar la propuesta o para contratar o comprometer la organizacion, debera
anexar autorizacion del 6érgano social competente, que contenga las autorizaciones
respectivas.

Se firma la verificacion Legal a los treinta y un (31) dias del mes de julio de 2024, por los evaluadores que

en ella intervienen

\j\/[O na _}'fff.llﬂﬁj Mo DG

MARIA ISABEL MORENO GALINDO
Profesional Universitario Grupo juridico
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VERIFICACION DE EXPERIENCIA

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION
A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES OPERATIVOS Y
EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LAS
DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE
ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A

SIEMPRE.
INVITACION No )
PROPONENTE IDENTIFICACION
2024-20-INS-156 RESGUARDO INDIGENA EL ROSARIO, 824004424-7
BELLAVISTA Y YUKATAN

La Direccién de Primera Infancia a través de correo electrénico de fecha 24 de julio de 2024,
manifestd a la Regional Cesar que los requisitos minimos de los componentes juridicos,
financieros, de experiencia y los deméas que considere necesarios, se tuvieran en cuenta los
dispuestos en la Invitacion Publica CV-PC-005-2023SEN y asimismo, se tuviera en cuenta las
orientaciones estipulados y de acuerdo con el memorando 202416000000086803 de fecha,
2024-07-08, el cual tiene como asunto, Orientaciones para la contratacion de los servicios de
educacioén inicial en el marco de atencién integral a la Primera Infancia, para la Modalidad de
atencion Propia e Intercultural, para la vigencia 2024. “y teniendo en cuenta los Requisitos
componente experiencia. Los interesados deberan acreditar su experiencia habilitante aportando maximo
TRES (3) certificaciones de contratos o convenios (que contengan objeto y obligaciones), ejecutados y terminados
y que la sumatoria de las certificaciones cumplan como minimo con 6 meses de experiencia. *Experiencias en las
cuales el interesado haya trabajado con la primera infancia, entendido conforme la definicidn que trae la Ley 1804
de 2016: “Nifias y Nifios desde los cero (0) hasta los cinco (5) afios”. *Experiencias en las cuales el interesado haya
trabajado con la infancia. *Experiencias en las cuales el interesado haya trabajado con las mujeres, familia,
comunidades o comunidades indigenas con impacto en nifios y nifias desde los cero (0) hasta los cinco (5) afios.
*Experiencias en las cuales el interesado haya trabajado con actividades del componente nutricional, soberania y
seguridad alimentaria y/o agroecologia con enfoque en nifios y nifias desde los cero (0) hasta los cinco (5) afios.

En el presente proceso de evaluacion se dara aplicacién alo consagrado en el articulo 2.2.1.1.1.5.2, numeral
2.1 Decreto 1082 de 2015, el cual establece que, si una persona natural es la que se inscribe al RUP, aportara
los certificados de experiencia en provisién de bienes, obras y servicios, los cuales deben ser expedidos por
terceros que hayan recibido tales bienes, obras y servicios, y deben corresponder a contratos ejecutados o
copias de los contratos cuando el interesado no puede obtener tal certificado’.

1 Decreto 1082 de 2015: “Articulo 2.2.1.1.1.5.2. Informacion para inscripcion, renovacion o actualizacion.
El interesado debe presentar a cualquier cdmara de comercio del pais una solicitud de registro, acompafiada de la
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El numeral 2.5 del mismo articulo sefiala que la persona juridica se registrara aportando los certificados de la
experiencia en la provision de los bienes, obras y servicios que ofrecera a las Entidades Estatales, los cuales
deben ser expedidos por terceros que hayan recibido tales bienes, obras o servicios y deben corresponder a
contratos ejecutados o copias de los contratos cuando el interesado no puede obtener tal certificado. El
interesado debe indicar en cada certificado 0 en cada copia de los contratos, los bienes, obras y servicios a
los cuales corresponde la experiencia que pretende acreditar, identificandolos con el Clasificador de Bienes
y Servicios, en el tercer nivel. Si la constitucién del interesado es menor a tres (3) afios, puede acreditar la
experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes.

La parte final del numeral 2.5 del articulo citado incluye una medida diferenciada para las personas juridicas
cuya constitucion sea menor a 3 afios al momento del registro. Esta medida, que puede ser entendida como
de fomento a la participacion de pequefios oferentes en la contratacion estatal, permite que las sociedades
relativamente nuevas -con menos de 3 afios de constitucion- puedan acreditar como experiencia en el RUP
la de sus accionistas, socios o constituyentes.

Se reitera que la finalidad del numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 es incentivar la
libre competencia y la pluralidad de oferentes en la contratacion estatal. Adicionalmente, el Decreto 1082 de
2015 establece que la persona inscrita en el RUP debe presentar la informacion para renovar su registro a
mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, de lo contrario cesan sus efectos?.En la actualidad,

siguiente informacién. La cdmara de comercio del domicilio del solicitante es la responsable de la inscripcion,
renovacion o actualizacién correspondiente:

“1. Si es una persona natural:

“1.2. Certificados de la experiencia en la provision de los bienes, obras y servicios que ofrecerd a las Entidades
Estatales, los cuales deben ser expedidos por terceros que hayan recibido tales bienes, obras o servicios y deben
corresponder a contratos ejecutados o copias de los contratos cuando el interesado no puede obtener tal
certificado. El interesado debe indicar en cada certificado o en cada copia de los contratos, los bienes, obras y
servicios a los cuales corresponde la experiencia que pretende acreditar, identificandolos con el Clasificador de
Bienes y Servicios en el tercer nivel”.

2 Decreto 1082 de 2015: “Articulo 2.2.1.1.1.5.1. Inscripcion, renovacion, actualizacién y cancelacion del
RUP. Las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en
participar en Procesos de Contratacién convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en el RUP,
salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la ley.
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las Camaras de Comercio sélo pueden eliminar la experiencia registrada en el RUP a solicitud del proponente,
por tanto, le corresponde a las personas juridicas mantener su RUP actualizado y a las entidades estatales
verificar, para efectos de tener en cuenta la experiencia. Asi las cosas, con el fin de incentivar la participacion
continta y constante de los proponentes, las entidades estatales, en sus procesos de contratacion, aceptaran
como valida la experiencia de los socios, accionistas o constituyentes incluso después de cumplidos los
tres anos de constitucion de la sociedad, pues esta interpretacion permite incentivar la creacién de
empresa y generar una mayor participacion de las empresas recién constituidas.

En este sentido, si bien la norma no determina si después de tres (3) afios de constituida la persona juridica
la experiencia que fue aportada por los socios, accionistas o constituyentes sigue siendo valida o la entidad
la puede rechazar, la Agencia Nacional de Contratacién Publica considera que la experiencia de los socios,
accionistas o constituyentes aportada a la persona juridica sigue siendo valida porque de esta forma se
garantiza la pluralidad de oferentes en los procesos de contratacion.

Es por ello que el Consejo de Estado ha determinado que la aplicacion del principio de igualdad en la
contratacion publica materializa otros principios de similar importancia, como la seleccién objetiva y la
transparencia: “La igualdad de los licitadores, presupuesto fundamental que garantiza la seleccion objetiva y
desarrolla el principio de transparencia que orienta la contratacion estatal, se traduce en la identidad de
oportunidades dispuesta para los sujetos interesados en contratar con la Administracion. Y la sujecion estricta al
pliego de condiciones es un principio fundamental del proceso licitatorio, que desarrolla la objetividad connatural a
este procedimiento, en consideracién a que el pliego es fuente principal de los derechos y obligaciones de la
administracion y de los proponentess.

Realizada la verificacion de los documentos aportados por el RESGUARDO INDIGENA EL
ROSARIO, BELLAVISTA Y YUKATAN para acreditar los requisitos habilitantes exigidos de
acuerdo con el memorando, se valida 3 afios 1 mes y 1 dia que los mismos cumplan con las

“La persona inscrita en el RUP debe presentar la informacion para renovar su registro a mas tardar el quinto dia
habil del mes de abril de cada afio. De lo contrario cesan los efectos del RUP. La persona inscrita en el RUP puede
actualizar la informacion registrada relativa a su experiencia y capacidad juridica en cualquier momento.

“Los inscritos en el RUP pueden en cualquier momento solicitar a la cdmara de comercio cancelar su inscripcion”.

3 Consejo de Estado. Seccion Tercera, Sentencia del 19 de julio de 2001, C.P. Alier Eduardo Hernandez
Enriquez. Rad. 1996-3771-01 (12.037).
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especificaciones requeridas por el ICBF en la respectiva invitacion.

Por lo anterior, es necesario continuar con el estudio y verificacion de requisitos habilitantes, en
cumplimiento a lo exigido por el ICBF.

Los resultados de la verificacion de los requisitos componente experiencia se interpretan de la
siguiente manera: Cumple — No Cumple — No Aplica.

NOMBRE DE LA EAS VERIFICACION
TECNICA Y DE
EXPERIENCIA

RESGUARDO INDIGENA EL ROSARIO, BELLAVISTA'Y
YUKATAN CUMPLE

Se firma la verificacion de experiencia a los treinta y un dias (31) del mes de Julio de
2024, por los que en ella intervienen.

T oyt~ P D,

ALEJANDRA DAVID DELUQUEZ
Contratista -Grupo Asistencia Técnica
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Unién Temporal
OWAPAYPO TWAWSHCH - FAMILIA FELIZ

NIT 901819005-1

CERT02_300724CERT

EL SUSCRITO GOBERNADOR DEL CABILDO DEL RESGUARDO INDIGENA
IROKA TERRITORIO YUKPA Y REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNION
TEMPORAL OWAPAYPO TWAWSHCH — FAMILIA FELIZ

CERTIFICA QUE:

El Resguardo Indigena El Rosario, Bellavista, Yukatan, asentado en la Serrania del Perija
jurisdiccion del municipio de La Paz, departamento del Cesar, adquirié experiencia en el
desarrollo de la implementacién del programa Modalidad Propia Intercultural enmarcada
en los usos y costumbres del Pueblo Yukpa, y de acuerdo a los lineamientos técnicos y
orientaciones del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, en el marco de las
obligaciones contraidas en el Contrato de Aportes 20002052024, celebrado entre Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF y la Union Temporal Owapaypo Twawshch — Familia
Feliz (integrado por los Resguardos Iroka; Sokorpa; Cafio Padilla; La Laguna, El Coso, Cinco
Caminos; El Rosario, Bellavista, Yukatan), desde el nueve (9) de abril del 2024 al treinta (30)
de julio de 2024.

Se expide la presente certificacidn a solicitud de interesada a los treinta (30) dias del mes
de julio del afio 2024.

Atentamente,

Gobernador del Cabildo del Resguardo Indigena Iroka
Representante Legal Unién Temporal Owapaypo Twawshéh — Familia Feliz
Territorio Yukpa

Direccién: Calle 12 # 15 — 26, Agustin Codazzi.
Correos electrénicos: uniontemporalyukpa@gmail.com / juridicairoka@gmail.com
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UNION TEMPORAL OWAPAYPO TWAWSHCH — FAMILIA FELIZ

ASOCIADOS | Alfredo Pefia Franco, Gobernador del Cabildo del | Asociado.
Resguardo Indigena Iroka.
Andrés Vence Villar, Gobernador del Cabildo del | Asociado.
Resguardo Indigena La Laguna, El Coso, Cinco
Caminos.

Adolfo Enrique Garcerant Fernandez, Gobernador | Asociado.
del Cabildo del Resguardo Indigena Sokorpa
Alirio Ovalle Reyes, Gobernador del Cabildo del | Asociado.
Resguardo Indigena Cafio Padilla.
Jaime Luis Olivella Marquez, Gobernador del Cabildo | Asociado.
del Resguardo Indigena El Rosario, Bellavista,

Yukatan.
OBJETIVO | Contratacion directa del programa para la atencion | PROGRAMA "MUNU
de la primera infancia en la modalidad propia € | KWCHEMPA - CASA

intercultural, con el |Instituto Colombiano del | FELIZ".
Bienestar Familiar — ICBF.
DURACION | Una duracion o vigencia igual al término de ejecucion del contrato y/o convenio para
el que se conform¢ esta UNION TEMPORAL, hasta la liquidacién del contrato que
se ejecuta y hasta tres (3) afio mas; sin embargo podra ampliarse el plazo para
otros periodos siempre y cuando la totalidad de los cinco (5) asociados estén de
acuerdo.

Siendo el dia 23 de febrero de 2024, entre los suscritos comparecientes y abajo firmantes:
ALFREDO PENA FRANCO, mayor de edad, con domicilio en el municipio de Agustin Codazzi,
Cesar, identificado con la cédula de ciudadania No. 18.956.993 expedida en Agustin Codazzi,
actuando en mi condicion de GOBERNADOR DEL CABILDO DEL RESGUARDO INDIGENA
IROKA, segun constancia expedida por el Ministerio del Interior del dieciséis (16) de enero
de 2024, acta de elecciéon del veinte (20) de junio de 2022 y acta de posesidn veinte uno
(21) de junio de 2022, suscrita por la Alcaldia Municipal de Agustin Codazzi, en
representacion del Resguardo Indigena Iroka, asentado en la Serrania del Perija jurisdiccién
del municipio de Agustin Codazzi, entidad con personeria juridica de derecho publico de
caracter especial, constituida legalmente por el INCORA (hoy Agencia Nacional de Tierras
ANT) mediante Resolucién No. 043 del veintiuno (21) de julio de 1983, con NIT 824002010-
2; ANDRES VENCE VILLAR, mayor de edad, con domicilio en el municipio de La Paz, Cesar,
identificado con la cédula de ciudadania No. 6.676.395 expedida en el municipio San José
de Oriente, Cesar, actuando en su condicion de GOBERNADOR DEL CABILDO DEL
RESGUARDO LA LAGUNA, EL COSO, CINCO CAMINOS, segun constancia expedida por el
Ministerio del Interior del dieciséis (16) de enero del 2024 y acta de posesion de fecha a
catorce (14) de febrero de 2023, suscrita por la Alcaldia Municipal del Municipio de La Paz,
en representacion del Resguardo Indigena La Laguna, El Coso y Cinco Caminos, asentado en
la Serrania del Perija jurisdiccion del municipio de La Paz, entidad con personeria juridica de
derecho publico de caracter especial, constituida legalmente por el INCORA (hoy Agencia
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Nacional de Tierras ANT) mediante Resolucién No. 183 del treinta (30) de septiembre de
2009, con NIT 900353765-5; ADOLFO ENRIQUE GARCERANT FERNANDEZ, mayor de edad,
con domicilio en el municipio Becerril del Campo, Cesar, identificada con la cédula de
ciudadania No. 12.566.993 expedida en el mismo municipio, actuando en mi condicién de
GOBERNADOR DEL CABILDO DEL RESGUARDO SOKORHPA, asentado en la Serrania del
Perija jurisdiccidon del municipio de Becerril, segiin constancia expedida por el Ministerio del
Interior del dieciséis (16) de enero de 2024, acta de eleccion del treinta (30) de julio de
2022, acta de posesién del primero (1) de agosto de 2022, suscrita por la Alcaldia Municipal
de Becerril, en representacidn del Resguardo Indigena Sokorpa, asentado en la Serrania del
Perija jurisdicciéon del municipio de Becerril, entidad con personeria juridica de derecho
publico de caracter especial, constituida legalmente por el INCORA (hoy Agencia Nacional
de Tierras ANT) segun Resolucién No. 0050 del veintiuno (21) de julio de 1983, con NIT
824002172-7; ALIRIO OVALLE REYES, mayor de edad, con domicilio en el municipio La Paz,
Cesar, identificado con la cédula de ciudadania No. 77.040.052 expedida en La Pagz,
actuando en mi condicién de GOBERNADOR DEL CABILDO DEL RESGUARDO INDIGENA
CANO PADILLA, asentado en la Serrania del Perija jurisdiccién del municipio de La Paz,
segun constancia expedida por el Ministerio del Interior del dieciséis (16) de enero del 2024
y acta de posesion del quince (15) de enero de 2015, suscrita por la Alcaldia Municipal del
Municipio de La Paz, en representacion del Resguardo Indigena Caiio Padilla, asentado en
la Serrania del Perija jurisdiccion del municipio de La Paz, entidad con personeria juridica de
derecho publico de caracter especial, constituida legalmente por el INCORA (hoy Agencia
Nacional de Tierras ANT) mediante Resolucién No. 012 del veintinueve (29) de junio del
2000, con NIT 824004494-2; JAIME LUIS OLIVELLA MARQUEZ, mayor de edad, con domicilio
en el municipio de La Paz, Cesar, identificado con cédula de ciudadania No. 1.067.808.333
expedida en La Paz, actuando en mi condicién de GOBERNADOR DEL CABILDO DEL
RESGUARDO EL ROSARIO, BELLA VISTA Y YUKATAN, asentado en la Serrania del Perija
jurisdiccion del municipio de La Paz, segun constancia expedida por el Ministerio del Interior
del dieciséis (16) de enero del 2023 y acta de posesién del once (11) de febrero de 2019,
suscrita por la Alcaldia Municipal de La Paz, en representacién del Resguardo Indigena El
Rosario, Bella Vista y Yukatan, asentado en la Serrania del Perijd jurisdiccion del municipio
de La Paz, entidad con personeria juridica de derecho publico de caracter especial,
constituida legalmente por el INCORA (hoy Agencia Nacional de Tierras ANT) mediante
Resolucién No. 034 del tres (3) de octubre del 2000, con NIT 824004424-7. Han acordado
suscribir el presente documento, para la conformacion y participacidn a través de la figura
de Unidn Temporal, de la contratacion directa a realizarse por el INSTITUTO COLOMBIANO
DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF cuyo objeto es “prestar los servicios de educacion inicial en
el marco de la atencién integral a la primera infancia de conformidad con los manuales
operativos y el lineamiento técnico para la atencién a la primera infancia y las directrices
establecidas por el ICBF, en armonia con la politica de estado para el desarrollo integral de
la primera infancia de cero a siempre. la ejecucién de los programas de primera infancia,
nutricion y familias y comunidades, en los términos acordados el dia 17 de febrero del afio
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2024, entre los seis (6) Gobernadores del Cabildo del Pueblo Indigena Yukpa, la directora
nacional de primera infancia, el director nacional de nutricién y la directora nacional de
familias y comunidades, en la ciudad de Valledupar. Para los efectos del mismo
conformardn la unién temporal, denominada UNION TEMPORAL “OWAPAYPO
TWAWSHCH — FAMILIA FELIZ”, quien a través de su representante legal - suscribientes,
debidamente facultados para ello, hacen constar por medio de este documento las
cldusulas y consideraciones que para tal efecto, se convienen a continuacion: I.
CONSIDERACIONES: 1. Que, la Corte Constitucional en su Sentencia T 375 del 25 de
septiembre de 2023, en su orden tercera, ordend al ICBF “... Asimismo, deberdn establecerse
medidas de reparacion especificas para resarcir el dafio causado a la comunidad indigena y, en
especial, garantizar la seguridad alimentaria de los nifios, nifias y adolescentes del pueblo Yukpa, a
través de la formulacion de un plan de atencidn integral a esta poblacidn, en los términos de esta
sentencia. La creacion y ejecucion de dicho plan de atencion contard con la participacion de la
Gobernacion del Cesar y el ICBF, en el marco de sus competencias legales y constitucionales...”. 2.
Que, en mesa de didlogo interinstitucional entre el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y el Pueblo Yukpa, realizada el dia 17 de febrero de 2024, se concertd la
implementacién de programas en la vigencia 2024, teniendo en cuenta la orden de la Corte
Constitucional citada, obteniéndose los siguientes acuerdos: a) “EL ICBF ampliard el numero
de usuarios que actualmente tiene cada resguardo en el programa de atencion a la primera
infancia, asi las cosas: IROKA: 700 beneficiarios. SOKORHPA: 550 beneficiarios. MENKWE,
MISHAYA, LA PISTA: 300 beneficiarios. ROSARIO, BELLAVISTA, YUKATAN: 150 beneficiarios.
LAGUNA, EL COSO, CINCO CAMINOS: 150 beneficiarios. CANO PADILLA: 150 beneficiarios.
b) Los resguardos indigenas Iroka, Sokorhpa, La Laguna, El Coso, Cinco Caminos, Cafio
Padilla, El Rosario, Bellavista, Yukatan suscribirdn una union temporal para la suscripcion de
un convenio interadministrativo para la implementacion del programa de la primera
infancia en estos cinco resguardos, con un total de beneficiarios de 1.700 y distribuidos tal
como se especifico en el punto anterior. Con fecha de inicio del 21 de febrero de 2024 hasta
el 31 de julio de 2024. c) ... En simultdneo con la implementacion del programa de la primera
infancia que se ejecutard desde la semana del 19 al 23 de febrero de 2024 hasta el 31 de
julio de 2024, a los contratos y/o convenios se adicionardn en abril 300 beneficiarios del
programa "Mil dias para cambiar el mundo", materializado en dos unidades para todo el
Pueblo Yukpa que deberad ser distribuido por los Gobernadores Yukpa. Con esto se busca el
inicio de un programa integral. d) Desde la fecha hasta el 31 de julio de 2024, el ICBF en
articulacion con el Pueblo Yukpa, construirdn el programa "Munu Kwchempa" que traduce
"Casa Feliz". Para esto, el ICBF dispondrd de tres profesionales para interlocutar con el
Pueblo Yukpa en esta construccion. e) Por parte de la Direccion de Familias y Comunidades
en el mes de marzo de 2024 se inicia el disefio de la atencion integral para 500 familias para
los seis resguardos con una inversion aproximada de $900.000.000. Durante el proceso de
disefio estard acompanado por parte de 3 profesionales de ICBF, para su asistencia técnica.
El cupo de las familias (500) sera distribuido por parte de los Gobernadores Yukpa. El inicio
de atencion de este programa serd desde el mes de abril 2024”. 3. Que, el Estatuto de
Contratacion publica, Ley 80 de 1993, en su articulo 7 permite la creacion Uniones
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Temporales para la celebracidn de contratos publicos y/o privados. 4. Que, en desarrollo de
este tipo de proceso, las partes suscribientes del presente documento, han manifestado su
intencidn de presentar una propuesta conjunta para la contratacidn directa y ejecucién del
programa para atencién a la primera infancia, nutricion y familia y comunidades bajo el
programa denominado por las autoridades Yukpa como "MUNU KWCHEMPA - CASA FELIZ",
bajo la modalidad de Unién Temporal. 5. Que, de conformidad con lo anterior las partes
obrando en nombre de los Resguardos Indigenas que representan, manifiestan su voluntad
de conformar, como en efecto lo hacen, una UNION TEMPORAL, en los términos del articulo
7 de la Ley 80 de 1993, para lo efectos descritos. De acuerdo con lo anterior las partes
acuerdan formalizar y ejecutar, el siguiente proceso y acuerdo, bajo las siguientes: Il.
CLAUSULAS: PRIMERA. - OBJETO: Presentar propuesta para la ejecucion del programa
"MUNU KWCHEMPA - CASA FELIZ" en el proceso de contratacion directa para la atencién a
la primera infancia, nutricion y familia y comunidades en su vigencia 2024 que serd
adelantando por el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF. Los
integrantes manifiestan su voluntad de participar bajo la modalidad de una Unién Temporal
para, de manera conjunta, presentar una propuesta para la celebracion y ejecucién del
contrato, bajo el cual se ejecutarian los programas en mencidn y el desarrollo de todas las
actividades inherentes o que se deriven estas, hasta la liquidacidn del contrato y pdlizas que
se celebren con esta entidad. PARAGRAFO: La Unién Temporal no constituye una persona
juridica distinta de las partes individualmente consideradas, ni sociedad de hecho, o
sociedad alguna. SEGUNDA. - DENOMINACION DE LA UNION TEMPORAL: La Unidn
Temporal que se conforma por el presente convenio, utilizard el nombre de UNION
TEMPORAL “OWAPAYPO TWAWSHCH — FAMILIA FELIZ”. Su domicilio principal sera el
municipio de Agustin Codazzi; su direccién serd: Calle 12 N 15 — 26; su correo electrénico
serd uniontemporalyukpa@gmail.com; Teléfonos: (605) 5581041; Celular: 310 714 6186.
TERCERA. — DURACION: La duracién de esta Unidn Temporal serd igual al tiempo necesario
para la realizacion del objeto descrito en este documento. La Unién Temporal que aqui se
constituye tendra inicialmente con su constitucién, una duracidn o vigencia igual al término
de ejecucién del contrato para el que se conformé en UNION TEMPORAL, hasta la
liquidacion del contrato que se ejecuta y hasta tres (3) aflo mds o 31 de julio de 2027.
CUARTA: OBLIGACIONES GENERALES. - Con el propésito de celebrar contratacion directa,
la Unidn Temporal para ejecutar el contrato que se suscriba con el INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF, las partes integrantes, asumen las
siguientes obligaciones: 1. Colaborardn de buena fé y hardn sus mejores esfuerzos, lo que
incluye asumir individualmente los costos que sean necesarios, para preparar y presentar
en tiempo la propuesta y para perfeccionar, legalizar y ejecutar el contrato respectivo que
se suscriba entre la Unidon Temporal y el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
- ICBF para la ejecucion del objeto contractual, hasta la liquidacion del mismo y el periodo
de vigencia de sus pdlizas. 2. Cumplir con todas las obligaciones contractuales y legales que
se le asignen a la Unién Temporal en el contrato que se suscriba con el INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF. 3. Cumplir con las obligaciones legales en
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materia laboral y de seguridad social en relacidn con el personal que se designe y/o se
contrate por parte de la Unidon Temporal para la ejecucién de los servicios objeto del
Contrato que se suscriba con INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF,
independientemente de la modalidad de contratacidn bajo la cual se encuentren se
contraten. Dentro de este personal estaran incluidos aquellos contratados por la Unidn
Temporal, designados y avalados por cada uno de los Gobernadores del Cabildo en
representacion de sus resguardos para la ejecucién de los servicios que se contraten con el
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF. 4. Las partes acuerdan que todas
las actividades que no estén listadas en forma expresa en el presente documento y/ o en el
contrato que se suscriba con el INSTITUTO COLOMBIANO BIENESTAR - ICBF y que tengan
relacion directa con la naturaleza del servicio objeto del contrato que deban ser realizadas
por parte de la Unidon Temporal de acuerdo con la propuesta de servicios, seran ejecutadas
conjuntamente por las partes integrantes de la Unién Temporal. QUINTA.-
RESPONSABILIDAD.- En los términos de las normas vigentes sobre la materia y en especial
lo sefialado en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, las partes que integran la presente Unién
Temporal responderan solidariamente ante el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR - ICBF por el cumplimiento total de la propuesta y del contrato que se suscriba
con esta entidad, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de
la propuesta y del contrato seran asumidas de acuerdo con la participacion de cada uno de
las partes de la Unién Temporal, sefialada en la cldusula séptima del presente documento.
SEXTA.- RESPONSABILIDAD SOLIDARIA FRENTE A TERCEROS: Las partes integrantes de la
Union Temporal que se conforma en este convenio acuerdan que, se comprometen y
obligan a responder de acuerdo con la participacién de cada uno de las partes de la Unién
Temporal frente a terceros por cualquier dafio, perjuicio, reclamacion, demanda y/o accién
judicial o administrativa originada por reclamaciones de terceros que puedan causarse o
surgir de la celebracion, ejecucién y liquidacion del contrato que se suscriba con el
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF siempre y cuando dichas
reclamaciones, demandas, acciones judiciales o administrativas, se originen por accion u
omisién de la Uniéon Temporal en el cumplimiento o desarrollo de las obligaciones
contractuales a su cargo. SEPTIMA. - PARTICIPACI()N, APORTES ADMINISTRATIVOS,
TECNICOS Y ACTIVIDADES DE CADA UNO DE LOS INTEGRANTES. Los integrantes de la
Unién Temporal que suscriben el presente convenio en cuanto al programa de primera
infancia, establecen que su participacion sera la siguiente:

Persona juridica integrante de la Cobertura Porcentaje de
Unién Temporal participacién en la Unidn
Temporal
RESGUARDO INDIGENA IROKA 700 41%
RESGUARDO INDIGENA 550 32%
SOKORHPA
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RESGUARDO INDIGENA LA 150 9%
LAGUNA, EL COSO, CINCO
CAMINOS.
RESGUARDO INDIGENA EL 150 9%
ROSARIO, BELLAVISTA, YUKATAN
RESGUARDO INDIGENA CANO 150 9%
PADILLA
TOTAL 1700 100%

La participacion de cada una de las partes que conforman el cien por ciento (100%) de la
UNION TEMPORAL no podran ser modificadas, sin el consentimiento previo y aprobacion
de quienes la integran y del INSTITUTO COLOMBIANO DEL BIENESTAR FAMILIAR — ICBF.
OCTAVA. —- ORGANO DE DIRECCION: Los presentes cinco (5) Gobernadores del Cabildo del
Pueblo Yukpa conforman el presente drgano de direccion, designandose como
representante legal a ALFREDO PENA FRANCO, persona natural, mayor de edad,
identificado civilmente con la cedula de ciudadania No 18.956.993 de Agustin Codazzi,
domiciliado en la Serrania del Perija, Gobernador del Cabildo del Resguardo Indigena Iroka.
El representante del érgano de direccién de la Unidon Temporal aqui designado, tendrd
todas las facultades necesarias para actuar en nombre y representacion de la Unién
Temporal, y en el de cada uno de sus partes en los asuntos relacionados directa e
indirectamente con la elaboraciéon y presentacién de la propuesta, en la celebracion,
ejecucién y liquidacion del contrato. NOVENA. - RESPONSABILIDADES DEL
REPRESENTANTE LEGAL: 1. Presentar la Propuesta en los plazos sefialados por INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF. 2. Concertar, contratar y solicitar aval a los
Gobernadores del Cabildo que integran la presente Uniéon Temporal, el recurso humano a
contratarse que prestard sus servicios en cada resguardo, de acuerdo con los perfiles
aprobados en la propuesta. 3. Designar y contratar la coordinacién del programa, y a su vez
hacerse responsable de las acciones y omisiones de este. 4. Responsabilizarse del area de
compras y almacén de los productos e insumos requeridos para la ejecucion del programa.
5. Capacitar y formar a los equipos de territorio que han sido seleccionados por cada
Gobernador del Cabildo en representacién de si resguardo, con el propésito de dejarle a
cada resguardo la experiencia y la capacidad instalada para las futuras ejecuciones exigidas
por el ICBF. 6. Convocar a reunidon cada mes a los Gobernadores del Cabildo para la
presentacion de informes, evaluacién, retroalimentacién y mejoras del programa. 7.
Tramitar el Registro Unico Tributario de la Unién Temporal. 8. Aperturar cuenta bancaria
de la Unién Temporal. 9. Suscribir todos los documentos, certificaciones, declaraciones,
formatos y/o anexos que sean necesarios para la presentacion de la propuesta y ejecucién
del contrato y/o convenio. 10. Atender todos los posibles requerimientos que formule el
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF y demas instituciones publicas o
privadas, en el marco de la ejecucion del contrato y/o convenio. 11. Suscribir cualquier otro
documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la elaboracién,
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presentacion, aceptacion de la propuesta, celebracion y liquidacién del contrato y/o
convenio. 12. Recibir las notificaciones a que haya lugar. 13. Suscribir en nombre y
representacién de la Unién Temporal y de sus integrantes, el contrato y/o convenio que se
determine de comun acuerdo entre la Unidn temporal y INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR — ICBF. 14. Informar sobre cualquier orden, notificacién, citacién o
requerimiento que reciba de cualquier autoridad judicial o administrativa o de terceros o
del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR —ICBF, relacionada con este contrato
y/o convenio. 15. Cumplir con las obligaciones a los sistemas de seguridad social en salud,
riesgos profesionales y pensiones, parafiscales, Cajas de Compensacién Familiar cuando a
ello haya lugar, del talento humano contratado por la Unién Temporal. 16. En general,
adelantar todos y cada uno de los actos, suscribir todos y cada uno de los documentos
necesarios para vincular a cada una de las partes y a la Unién Temporal. PARAGRAFO: El
representante legal deberd informar a los Gobernadores del Cabildo que integran la
presente Unidn temporal para tomen las decisiones pertinentes, en la medida en que el
asunto relacionado con la orden, notificacion, citacién o requerimiento respectivo les
afecte, y en general, adelantar todos y cada uno de los actos, suscribir todos y cada uno de
los documentos necesarios para vincular a cada una de las partes, incluyendo todos los que
sean necesarios para perfeccionar, legalizar el contrato y los que sean necesarios para su
ejecucién y liquidacidn. El representante aqui designado, por el sélo hecho de la firma del
presente acuerdo, acepta la presente designacién. DECIMA.- EXCLUSIVIDAD.- Durante la
vigencia del presente documento, las partes se obligan a no participar directa o
indirectamente en cualquier acto o contrato, relacionado con la presentacién de otra
propuesta relacionada con el objeto de contratacidon directa que estd adelantando
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF para la contratacién de los
servicios sefialados en la Clausula Primera ni con el contrato que se suscriba, hasta que se
produzca la terminacion de esta Unidon Temporal, ya sea anticipadamente o en los eventos
gue se sefialan a continuacién, por mutuo acuerdo o por decisién de juez o arbitro
competentes: 1. Por decision concertada de no presentar la propuesta ante INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF. 2. Por no resultar contratada la Unidn
Temporal por parte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF. 3. Por
terminacion anticipada del contrato que se suscriba con el INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR — ICBF. 4. Por el cumplimiento del objeto para la cual fue constituida.
5. Por vencimiento del término de duracién si se ha fijado y éste expresamente no se ha
prorrogado. 6. Por la imposibilidad de desarrollar el objeto de la Unidn Temporal. 7. Por
desaparicién de una de las personas juridicas que la conforman. 8. Por disposicién judicial.
9. Por las demds causales establecidas por la ley. DECIMO PRIMERA. - COMPROMISO
TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION. - Para efectos del presente convenio y de
conformidad con las normas que regulan esta materia, las partes declaran que no
efectuaran pagos, desembolsos o cualquier clase de retribuciones de ningun tipo a favor de
funcionarios del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF y a cumplir con
todas las politicas anticorrupcién y transparencia establecidas por INSTITUTO
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COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF. Las partes declaran no encontrarse incursos
en ninguna situacidn de investigacién o condena por presunta participacién en actos de
irregular accién y/o soborno y que no se encuentran, que no han sido investigados por casos
de soborno o de corrupcién. Asi mismo, las partes estdn en la obligaciéon de informar
cualquier evento o circunstancia que en los términos de ley pueda configurar hechos o
situaciones de soborno o corrupcidon sobrevinientes dentro de la duracion de la unién
temporal. DECIMO SEGUNDA: EXCLUSION DE RELACION LABORAL. - Se entenderd que
aquellas personas que un Gobernador del Cabildo tenga a su cargo no prestan servicios
personales alguno a otro Gobernador del Cabildo, y viceversa. Por lo anterior, no podra
deducirse, por ningln motivo, relacidon laboral entre los dependientes de una de las partes
de este convenio y sus contrapartes. Tratandose de aspectos laborales, no hay solidaridad
entre las partes. DECIMO TERCERA: - RESPONSABILIDAD TRIBUTARIA. - Sin perjuicio de lo
dispuesto en el paragrafo 2 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993, cada una de las partes
asumira las responsabilidades tributarias que le sean aplicables en virtud de la Ley y pagara
las obligaciones correspondientes. Las responsabilidades tributarias, los impuestos de
timbre u otros que se causen en ocasion de la firma o perfeccionamiento del contrato y/o
convenio, de ser aplicables y que sean a cargo de las partes de la Unidn Temporal, seran
asumidos por cada parte de acuerdo con sus porcentajes de participacidn en la Unidn
Temporal. DECIMO CUARTA: - RESPONSABILIDAD. Los Resguardos Indigenas que
constituyen la unién temporal aqui conformada, responderan en caso de incumplimiento
de acuerdo con la participacidon de que trata la cldusula séptima del presente acuerdo y
documento. DECIMO QUINTA. - FACTURACION.- La Unién Temporal facturara los servicios
sefialados en la clausula Primera prestados al INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR — ICBF por concepto de la ejecucion del objeto contractual, de conformidad con
la ley colombiana, bajo su propio NIT, por lo tanto la Unién Temporal facturard al INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF y administrard, distribuird y pagara las
obligaciones que se generen en el marco de ello, como también las retenciones en la fuente
a que haya lugar sobre los pagos o abonos en cuenta que realicen. DECIMO SEXTA: -
COSTOS. Los costos que se generen de esta Unidon Temporal seran cubiertos por sus
miembros en proporcién a sus aportes. DECIMO SEPTIMA: - CESION- Ninguna de las firmas
integrantes de la Unidn Temporal que se conforma por el presente convenio, podra ceder
en todo o en parte su participacion a favor de otro integrante de la Uniéon Temporal. Cuando
sea a favor de terceros se requiere la aprobacién previa de INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR — ICBF y de los demds miembros de la Unién Temporal. DECIMO
OCTAVA: -AUTONOMIA JURIDICA Y ECONOMICA - Cada parte mantendrd su autonomia
juridica y econdmica. Por consiguiente, ninguna parte puede obligar o comprometer a la
otra, sin que medie su expreso consentimiento y la Unién Temporal que mediante este
acuerdo se crea no tendrd injerencia en las actividades de cada uno de los resguardos que
la conforman, por ende, no les impedira el libre desarrollo de sus actividades propias ni
tampoco impedird su participacidn en otros proyectos relacionados con sus respectivas
especialidades. Las partes se obligan reciprocamente a no incurrir en acto alguno que pueda
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constituirse en un incumplimiento del contrato. En especial, pero sin limitarse, las partes se
obligan a no incurrir en las conductas que puedan dar lugar a inhabilidades,
incompatibilidades y/o conflictos de intereses, sefialados en el proceso de seleccidn, sus
adendas y en las normas vigentes sobre la materia. DECIMO NOVENA: - ACUERDO TOTAL.-
El presente documento, aceptado mediante la firma de las partes, constituye un acuerdo
total entre estas. Por ende, no existen entre las partes, en relacién con la elaboracién,
presentacion de la propuesta y ejecucién del contrato acuerdos, declaraciones o
compromisos distintos a aquellos contenidos en este instrumento. VIGESIMA: -
INCUMPLIMIENTO DE ACUERDOS. En caso de que cualquiera de las partes incumpla las
obligaciones contenidas en el presente acuerdo, la(s) parte(s) cumplida(s) deberd(n)
notificar a la(s) parte(s) incumplida(s) sobre el mismo a la direccidén de notificaciones, dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de ocurrencia del incumplimiento, para
que dentro de los quince (15) dias habiles siguientes la(s) parte(s) incumplida(s) subsane(n)
su incumplimiento. Si transcurrido el término mencionado, las partes no llegan a un acuerdo
definitivo se dard aplicacién a la cldusula siguiente. VIGESIMA PRIMERA: - DISOLUCION Y
LIQUIDACION: La Unién Temporal que aqui se conforma, se disolverd por alguna de las
siguientes causas: 1. Por el cumplimiento del objeto para la cual fue constituida. 2. Por
vencimiento del término de duracién si se ha fijado y éste expresamente no se ha
prorrogado. 3. Por la imposibilidad de desarrollar el objeto de la unién temporal. 4. Por
desaparicién de una de las personas naturales o juridicas que la conforman. 5. Por
disposicion judicial. 6. Por las demds causales establecidas por la ley. VIGESIMA SEGUNDA:
LEY APLICABLE. - La presente Unién Temporal se considerara un convenio celebrado bajo
las leyes de la Republica de Colombia y para todos los fines sera regido, interpretado y
exigible de conformidad con las leyes colombianas. VIGESIMA TERCERA: -
NOTIFICACIONES: Los miembros de esta Uniéon Temporal, tendran como domicilio y sitio de
notificacion de cualquier comunicacion o informacion que deba suministrarse a las partes,
las siguientes:

Nombre del Direccion, teléfonos y correos Ciudad Nombre del
Resguardo electronicos Representante Legal
Alfredo Pefna Calle 12 No 15-26 Agustin Codazzi- IROKA
Franco 3107146186 cesar
juridicairoka@gmail.com
Calle 52 No 3-13, barrio Jorge Eliecer
Andrés Vence Gaitan. 3137507729 La Paz- Cesar LA LAGUNA EL COSO Y

Villar

andresvencevillar@gmail.com

CINCO CAMINOS

Alirio Ovalle Reyes

Calle 42 No 42-24, BARRIO Jorge
Eliecer Gaitan
3233241941
canopadillaresguardo@gmail.com

La Paz- Cesar

RESGUARDO CANO
PADILLA
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Jaime Luis Olivella Carrera 3 No 4-20 barrio Jorge

La Paz- Cesar ROSARIO BELLAVISTA

Marques Eliecer Gaitan Y YUCATAN
3218671956
Adolfo Garcerant Carrera 7 42 - 45 barrio Trujillo Becerril- Cesar RESGUARDO
Fernandez 3014343544 SOKORPA

sokorparesguardoyukpa@gmail.com

Para constancia, cada una de las partes, obrando a través de sus representantes legales,
suscriben en el municipio de Agustin Codazzi, a los veintitrés dias (23) dias del mes de

febrero de 2024.
Por parte de;

RESGUARDO INDIGENA IROKA
Nombre: Alfredo Peia Franco
C.C. No. 18.956.993
Representante Legal

2/l

RESGUARDO INDIGENA LA LAGUNA, EL COSO,
CINCO CAMINOS

Nombre: Andrés Vence Villar

C.CNo 6.676.395

Representante Legal

Firma: Q/%»Qlﬂs:/s vandla_

Firma:

RESGUARDO INDIGENA CANO PADILLA
Nombre: Alirio Ovalle Reyes

C.C. No. 77.040.052

Representante Legal

A 77O DReylp Dot

Firma:

Acepto la /designacién:

Nombre: Alfredo Pena Franco
C.C. No. 18.956.993

RESGUARDO INDIGENA SOKORPA
Nombre: Adolfo Garcerant Fernandez
C.C. No. 12.566.993

Representante Legal

Firma: ’@Qﬁf‘

RESGUARDO INDIGENA EL ROSARIO, BELLA
VISTA, YUKATAN

Nombre: Jaime Luis Olivella Marquez

C.C. No. 1.067.808.333

Representante Legal
Firma-ﬂw"‘% Odiu e

Representante Legal. Unién Temporal OWAPAYPO TWAWSHCH — FAMILIA FELIZ
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CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES, Y ESPECIFICOS DEL CONTRATO DE APORTE
PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA PARA LOS SERVICIOS DE CENTROS DE DESARROLLO
INFANTIL -CDI-, HOGARES INFANTILES -HI-, DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR -DIMF-, EDUCACION
INICIAL RURAL-EIR Y ATENCION PROPIA E INTERCULTURAL.

CLAUSULA 1 - OBLIGACIONES GENERALES DEL ICBF

CLAUSULA 2 - OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO.
CLAUSULA 3 - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO.
CLAUSULA 4 - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
RELACIONADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION.

CLAUSULA 5- PLAZO DE EJECUCION

CLAUSULA 6 - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

CLAUSULA 7 - GARANTIA

CLAUSULA 8 - GASTOS

CLAUSULA 9 - COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

CLAUSULA 10 - COMITE TECNICO OPERATIVO

CLAUSULA 11 - CONTROL Y SEGUIMIENTO

CLAUSULA 12 - SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO

CLAUSULA 13 - PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE SANCIONES

CLAUSULA 14 - SOLUCION DE CONTROVERSIAS

CLAUSULA 15 - INDEMNIDAD DEL ICBF

CLAUSULA 16 - AUSENCIA DE RELACION LABORAL

CLAUSULA 17 - IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD

CLAUSULA 18 - ENTENDIMIENTOS MUTUOS

CLAUSULA 19 - CESION

CLAUSULA 20 - SUBCONTRATOS

CLAUSULA 21 - VEEDURIAS Y PARTICIPACION COMUNITARIA.

CLAUSULA 22 - SUSPENSION

CLAUSULA 23 - CLAUSULAS EXCEPCIONALES

CLAUSULA 24 - PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS - PREVENCION Y ERRADICACION DEL
TRABAJO INFANTIL Y PROTECCION AL ADOLESCENTE TRABAJADOR.

CLAUSULA 25 - CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS PARAFISCALES
CLAUSULA 26 - TERMINACION DEL CONTRATO.

CLAUSULA 27 - LIQUIDACION

CLAUSULA 28 - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

CLAUSULA 29 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO

CLAUSULA 30 - PUBLICACION.

CLAUSULA 1 - OBLIGACIONES DEL ICBF

1.1. Desembolsar oportunamente los recursos del presente contrato en los términos previstos en la clausula especifica de cada
servicio, denominada VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO, previa certificacion de cumplimiento expedida por el
supervisor del contrato, en la cual se verifique la apertura o conversion de la cuenta maestra para el presente contrato.
PARAGRAFO. En caso de que el CONTRATISTA no legalice completamente la ejecucion de los recursos entregados, y
de ser necesario para la adecuada y efectiva prestacion del servicio, el supervisor del contrato, segun el procedimiento y
orientaciones que emita el ICBF aplicables en su momento excepcionalmente podra autorizar desembolsos parciales
coherentes con la ejecucién de los recursos debidamente legalizados por parte del CONTRATISTA. La autorizacién

www.icbf.gov.co
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excepcional de estos desembolsos parciales no exime al CONTRATISTA de la obligacion de legalizacion total de los
recursos ni lo exime de las consecuencias sancionatorias a que haya lugar.

1.2. Comunicar oportunamente a la EAS una vez esté terminado el contrato por cualquier causa, la cuenta bancaria de destino
ala cual debe trasladar los remanentes de los recursos aportados por el ICBF que no hayan sido ejecutados en el desarrollo
del contrato, y los rendimientos financieros de los aportes realizados por el ICBF, cuando aplique.

1.3.  Comunicar a la EAS una vez terminado el contrato por cualquier causa, la persona a quien debe entregar los bienes
muebles devolutivos que haya recibido o adquirido con los aportes del ICBF para la ejecucion del contrato, a menos que
al terminar el mismo los bienes ya no tengan vida Util y quede constancia de ello, en el “Formato de Acta de recibo de
bienes” o documento que lo modifique o sustituya, segun el procedimiento establecido para tal fin.

1.4. Designar un funcionario para la supervision administrativa, técnica, financiera y juridica del contrato, con el fin de
constatar su correcta ejecucion y el cumplimiento del objeto y las obligaciones de la EAS. PARAGRAFO. De llegar a
suscribir y legalizar desde el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-, durante la ejecucion del presente contrato
de aporte, un contrato de INTERVENTORIA para el seguimiento, verificacion y control, de tipo administrativo, técnico,
juridico y financiero, sobre el cumplimiento de las obligaciones contractuales y de las condiciones de calidad por parte
de la Entidad Administradora del Servicio (EAS) contratista, la supervision sera sustituida integralmente por la
INTERVENTORIA, por lo tanto, no sera necesaria la designacion de la supervision desde la ordenacion del gasto.

1.5. Mantener actualizada la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica en el expediente contractual fisico o en
la plataforma transaccional de contratacién publica y en las plataformas tecnologicas dispuestas por el ICBF, de acuerdo
con las especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, en el Manual Operativo
de la respectiva modalidad o servicio para el efecto y en las orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el
ICBF, y la normatividad que le aplique.

1.6. Celebrar contrato de comodato, en el evento en que la EAS brinde el servicio publico de bienestar familiar en un inmueble
de propiedad del ICBF. (Esta obligacion debe ajustarse en caso de que el inmueble donde opera el servicio no sea
propiedad del ICBF).

1.7. Apoyar a la EAS en la articulacion con sectores, actores y entidades publicas o privadas con las que se tenga relacién
por causa 0 con ocasion de la ejecucion del presente contrato, especialmente para la proteccion integral de las nifias y
los nifios y mujeres gestantes.

1.8. Realizar la afectacion contable en cuentas de orden para el ingreso de los bienes muebles devolutivos y de consumo
adquiridos en el presente Contrato de Aporte, con la nueva normativa Internacional de Contabilidad del Sector Publico —
NICSP.

1.9. Revisar y retroalimentar las listas de espera de los potenciales usuarios al inicio y durante la operacién, segun
procedimiento y orientaciones del ICBF, descritos en la GUIA PARA LA FOCALIZACION DE USUARIOS DE LOS
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA o documento que lo sustituya o modifique.

Paragrafo primero: Durante la ejecucidn del contrato de aporte, de identificarse otras necesidades de atencién de
acuerdo con las caracteristicas poblacionales y territoriales, y con ello, se requiera ampliar la oferta institucional, adicional
al nimero de los nifios, y nifias sujetos de atencion a través del presente contrato, desde la supervision del contrato se
debera analizar en primera medida los recursos por concepto de ahorros € inejecuciones que permitan respaldar dicha
ampliacidn; respecto a las inejecuciones para efectos de su reinversion se requerira con tal con el concepto técnico de
la Direccién de Primera Infancia.

Paragrafo segundo: Si los recursos identificados por concepto de ahorros e inejecuciones no son suficientes para cubrir
las necesidades del contrato por concepto de ampliacidn de obertura, desde la supervision del contrato, previo analisis
con la Entidad Administradora del Servicio -EAS, deberan hacer la solicitud de los recursos faltantes a la Direccion de
Primera Infancia de la Sede Nacional, previo cumplimiento de los requisitos requeridos para su traslado.

1.10. Programar en el Sistema de Informacion Misional -SIM- y entregar mensualmente las cantidades de Alimentos de Alto
Valor Nutricional -AAVN conforme a lo descrito en el paragrafo segundo de la presente clausula.

1.11. Suministrar a la EAS los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-, acorde con la programacidén mensual que se defina
segun el lineamiento del ICBF; y garantizar que al momento de la entrega le sea informado el valor del alimento y cantidad
de lo entregado, de acuerdo con la informacién suministrada por la Direccion de Nutricion del ICBF.
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1.12.

Prestar asistencia técnica y orientacion a la EAS para socializar el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional - AAVN y los procedimientos, formatos y estandares para su administracion. PARAGRAFO PRIMERO. Se
entiende como AAVN los producidos y distribuidos por el ICBF como complemento a la alimentacion que se brinda a los
usuarios de los programas de atencién. PARAGRAFO SEGUNDO. Los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN y la
definicién de las raciones a suministrar para cada Modalidad se establecen en el Anexo 2 “Raciones de Alimentos de
Alto Valor Nutricional” del lineamiento de programacién de metas sociales y financieras del ICBF que se encuentre
vigente. PARAGRAFO TERCERO. Para la estimacion del valor total del aporte del ICBF representado en AAVN, se debe
tener en cuenta las raciones para cada Modalidad establecidas en el Anexo 2 Raciones de Alimentos de Alto Valor
Nutricional, la cantidad total de usuarios y el precio por kilogramo a la fecha de entrega. Los precios a la fecha de los
alimentos de alto valor nutricional se tomaran de acuerdo con las indicaciones de la Direccion de Nutricion.

CLAUSULA 2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

21.

2.2.

23.

24.

2.6.

2.7.

2.8.

2.5.

Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la Ley, normativa, reglamentos,
lineamientos, Manuales Operativos de las respectivas modalidades o servicios y sus anexos, asi como las demas
orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF que se encuentren vigentes al momento de su celebracion,
sus respectivas actualizaciones o que se expidan con posteridad, relacionadas con la suscripcion y ejecucion del contrato,
los cuales hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del
contratista y talento humano que este vincule para la prestacion del servicio.

Suministrar al ICBF la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica actualizada relacionada con la ejecucion
del contrato de aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacion
vigente, en el Manual Operativo de la Modalidad correspondiente, el Lineamiento Técnico para la Atencion a la Primera
Infancia en sus versiones vigentes y demas normatividad que le aplique, modifique o sustituya.

Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el ingreso al espacio donde se brinda la
atencion, de cualquier persona ajena a la prestacion directa del servicio, en el horario de atencidn, seguin orientaciones
del ICBF descritas en la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia, o el documento que lo
sustituya, modifique o derogue.

Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y
afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades no relacionadas con la prestacion del
servicio.

Garantizar la aplicacién de los criterios de focalizacion, para la identificacion, priorizacion y seleccion de los usuarios,
segun lo establecido en la “Guia para la focalizacién de usuarios de los servicios de Primera Infancia”, que se encuentre
vigente durante la suscripcidn o ejecucion del contrato de aporte.

Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y supervisién y/o interventoria del ICBF,
entre otras acciones, documentando su gestidn, facilitando el acceso a toda la informacién y documentacion relacionada
con la prestacion del servicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando los
informes que le sean solicitados, adoptando las recomendaciones y acciones que le sean requeridas.

Permitir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato, previa coordinacién con las entidades
oferentes, a los procesos de formacion, cualificacion, capacitacion y fortalecimiento convocados por el ICBF y demés
entidades en el marco de la implementacion de la politica de Estado De Cero a Siempre conforme a las instrucciones y
guias que imparta la entidad sobre los respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso durante la etapa de
conformacién de talento humano, se priorizara la continuidad de los diversos perfiles que cursan procesos de formacion
en los cuales haya destinacion de recursos por parte del ICBF, al momento de perfeccionamiento y legalizacién, y durante
la ejecucion del contrato de aporte, lo cual se revisard y de ello se dejaran las evidencias respectivas producto de la (s)
sesion (es) de los comités técnicos operativos.

La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual repose toda la documentacion,
formatos y soportes (financieros, técnicos, administrativos y juridicos) asociados a la ejecucion del contrato disponibles
en formatos fisicos y/o digitales en el momento que el supervisor los requiera.
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29.

2.10.

2.11.

212,

2.13. Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencion -UA se brinde la atencion en el marco del

2.14.

2.15.

2.16.

217.

2.18.

2.19.

2.20.

Con el propdsito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violencia y maltrato infantil, la EAS debera tener
en cuenta para el disefio € implementacion de los planes de acompafiamiento y formacién a familias y cualificacion del
talento humano, lo dispuesto en la Ley 2089 de 2021, el Lineamiento para la prevencion de las violencias de los nifios y
nifas de la primera infancia y el “Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, vulneracién o inobservancia de
derechos en los servicios de atencién a la Primera Infancia del ICBF” o el documento que lo modifique o sustituya.
Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen los organismos de vigilancia, inspeccion
y control del Estado a que haya lugar, implementando las recomendaciones y procedimientos cuando sean requeridos.
Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, las situaciones
atipicas o extraordinarias presentadas durante la implementacién del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del
objeto contractual, en articulacion con las entidades competentes, cuando haya lugar.

Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades y entidades competentes de manera inmediata y oportuna, los
casos en que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida o la integridad de las nifias, nifios y mujeres
gestantes, garantizando con ello la activacion de las rutas de atencion y/o actuacion en articulacion con las entidades
competentes, descritas en Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos
en los Servicios de Atencién a la Primera Infancia del ICBF o el documento que lo modifique, sustituya o derogue y demas
documentos.

Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucion 1264 de
2017 o documento que lo modifique, sustituya o derogue.

Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el territorio, para mejorar la calidad
del servicio y el cumplimiento de las atenciones a nifias, nifios y mujeres gestantes, de acuerdo con lo establecido en la
Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016).

Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electronico al supervisor del contrato la ocurrencia del
presunto hecho de violencia, accidente y fallecimiento de los usuarios de los servicios de primera infancia, asi como
diligenciar y entregar de manera completa, oportuna y con calidad mensualmente el “Formato de reporte de presuntos
hechos de violencias, accidentes y fallecimientos de los usuarios de los servicios de primera infancia” o el documento
que lo modifique o sustituya, sobre los presuntos hechos de violencia, accidentes, y fallecimientos de los usuarios activos
que se presenten en cualquier lugar. En caso de no se presentarse las situaciones mencionadas anteriormente con los
usuarios de los servicios de atencion, la EAS debera reportar mensualmente a través de correo electrénico al supervisor
del contrato la no ocurrencia de violencias, accidentes y fallecimientos. PARAGRAFO: En caso de presentarse
fallecimientos de usuarios activos, se debera diligenciar y enviar al supervisor a los dos dias habiles siguientes del
conocimiento del hecho, el “Formato Informe de la Atencidn Prestada al Usuario Fallecido” o el documento que lo
modifique o sustituya

Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE
ALERTAS DE AMENAZA, VULNERACION O INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION
A LA PRIMERA INFANCIA DEL ICBF o el documento que lo modifique o sustituya.

Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir con las obligaciones con el
Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes
parafiscales asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al ICBF.
Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios profesionales y técnicos que vincule a
la operacion del servicio.

Realizar la socializacion de los servicios al inicio y al final de la ejecucion contractual, segun la "Guia de Participacion
Ciudadana para los Servicios de Primera Infancia", y demas orientaciones establecidas por el ICBF, que hacen parte
integral del presente contrato.

Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia del servicio a través del Plan de
gestion de calidad de la atencién, durante la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas de
Inspeccion, Vigilancia y Control, la aplicacion del instrumento de verificacién de condiciones de calidad, autoevaluacion,
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visitas de verificacion de condiciones de calidad en Unidades de Servicio -UDS- Unidad de Atencién -UA y Entidades
Administradoras del Servicio -EAS- segln lo sefialado en el Manual Operativo del servicio correspondiente.

2.21. Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidié la poliza de cumplimiento del contrato de aporte de
la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que se conocié o se debid conocer
la ocurrencia del siniestro.

2.22. Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de contrapartida (tanto la de caracter obligatorio, cuando
corresponda, como la adicional segun el criterio de evaluacion respectivo, si a ello hubiere lugar) ylo valores técnicos
agregados y llevar a cabo la totalidad de las actividades de conformidad con el ofrecimiento realizado por la EAS segun
la manifestacion de interés presentada en el marco de la Invitacion Publica IP-003-2019 (Actualizacién 2021), sus
modificaciones y actualizaciones que haya lugar, asi como lo dispuesto en el procedimiento administrativo de seleccién
vigente durante la ejecucion del contrato, o en ultimas segun lo pactado dentro de los contratos de aporte suscritos segun
los diversos numerales del Manual de Contratacion del ICBF vigente; para lo anterior el contratista debera presentar al
supervisor y/o interventor del contrato la descripcion de las actividades que componen cada valor de contrapartida y/o
valor técnico ofertado y su cuantificacion individual.

2.23. Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del negocio juridico
cualquiera que sea su tipologia, 0 acto juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicio
de atencion a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certificado de libertad
y tradicion, o el documento idéneo donde se acredite dicha condicion segun corresponda).

2.24. Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Operativos y lineamientos vigentes, relativos a
la ejecucién del objeto contratado.

CLAUSULA 3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

2. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA (El proceso de concertacion aplica Unicamente para los
servicios que acogen mayoritariamente comunidades étnicas y para la modalidad Propia e Intercultural). La
EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio, segun lo establecido en el Manual Operativo
de la modalidad segun corresponda el servicio, en referencia a las actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria.

3. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.

3.1. Obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios: 2.1.1. Brindar educacion inicial en el marco de la
atencién integral a nifias y nifios, en el (los) servicio(s) (segun aplique), en las UDS correspondientes al Centro Zonal del
contrato, de la respectiva Regional, garantizando los dias de atencion a los que haya lugar, dependiendo del servicio y lo
dispuesto en el Manual Operativo de la Modalidad de atencion, en cuanto a su estructura operativa, o fraccion proporcional
a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato de aporte respectivamente. 2.1.2
Realizar la atencidn de los usuarios conforme a la distribucion de UDS, cupos y municipios asignados al presente contrato
y descritas en el siguiente cuadro:

MODALIDAD uDS CUPOS MUNICIPIO
4 450 LAZ PAZ
c 19 700 AGUSTIN CODAZZI
19 550 BECERRIL
TOTAL 42 1700
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3.2,

3.3.

2.1.3. Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios. (Salvo el servicio de Hogares Infantiles -HI- que contempla
el recaudo de las tasas compensatorias conforme a lo sefialado en la Resolucién 1740 de 2010 o normativa que la sustituya
o modifique). PARAGRAFO: Los padres, madres, cuidadores u otras personas naturales y juridicas, podran dar aportes
voluntarios como recursos de cofinanciacion, en atencién a lo dispuesto en el Manual Operativo de la Modalidad
correspondiente dependiendo del servicio. La falta de pago de dichos aportes no constituye una causal para impedir el
ingreso del usuario al servicio, para interrumpir su atencién o retirarlo de este. 2.1.4. Desarrollar estrategias que promuevan
la permanencia de los usuarios en la UDS.

Obligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes Sociales: 2.2.1. Dar cumplimiento a cada una de las
condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio,
y las deméas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. 2.2.2.Incluir en los planes formacién y
acompafiamiento a familias, las acciones que permitan sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los usuarios del
servicio sobre la proteccion de los derechos de nifias y nifios, las formas de violencia y las consecuencias que afectan la
salud mental y su desarrollo, en los servicios de la modalidad familiar se daré desde el fortalecimiento, resignificacion o
impulso de las précticas priorizadas para el acompafiamiento a las familias, lo anterior, con el propésito de contribuir a
poner fin a los factores que inciden en las violencias contra nifias, nifios y mujeres gestantes 2.2.3 La EAS debera
garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos y realice las capacitaciones, talleres o demas actividades que
desde el ICBF se sefalen, en relacion con la prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en contra de los nifios
y nifias, segun las indicaciones que para el efecto emita la Direccidn de Primera Infancia o el supervisor y/o interventor del
contrato.

Obligaciones del Componente de Salud y Nutricion: 2.3.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad
-Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad seglin corresponda el servicio, y las demas
orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF. 2.3.2. Entregar dentro de los dos
primeros meses de ejecucidn del contrato el plan de saneamiento basico (programas de limpieza y desinfeccién, manejo
de Residuos solidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y manual de buenas
practicas de manufactura - BPM- con los procesos de compra, transporte, recibo, almacenamiento, preparacién y
distribucion de alimentos que apliquen segun la Modalidad o servicio, de acuerdo con la normatividad vigente y con la
Guia técnica del componente de alimentacién y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF. 2.3.3.
Entregar a la supervision y/o interventoria del contrato desde el inicio de la atencién efectiva a los usuarios, el ciclo de
menus seguln lo defina el ICBF elaborado por un nutricionista, haciendo uso de los documentos que lo complementen y
en los formatos establecidos por el ICBF, de conformidad con lo descrito en la “Guia técnica del componente de
alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF”. Y lo definido en la minuta patrén vigente
para la modalidad y servicio de Primera Infancia segun corresponda 2.3.4. Garantizar la entrega de alimentos a través de
las raciones alimentarias preparadas o para preparar o refrigerios 0 segun lo defina el ICBF, en la cantidad y calidad
establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo ment aprobado por el ICBF, utilizando materias primas
de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas por el ICBF, dando cumplimiento a las buenas
practicas de manufactura; asi mismo, se debera dejar registro documental de la relacién de alimentos comprados y
entregados a cada UDS o UA. 2.3.5. Notificar al supervisor y/o interventor del contrato dentro de los cinco dias siguientes
a que tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacion complementaria relacionada con
registros y conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie alguin proveedor.
2.3.6. Planear y desarrollar acciones de educacion alimentaria y nutricional, en el marco de la Estrategia de Informacién,
Educacion y Comunicacién en Seguridad Alimentaria y Nutricional del ICBF para el fomento de préacticas alimentarias
saludables, segun lo descrito en la “Guia técnica del componente de alimentacién y nutricion para los programas y
proyectos misionales del ICBF”. 2.3.7. Garantizar el cumplimiento de lo establecido en la “Guia técnica del componente
de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF”, y requisitos sanitarios del servicio de
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34.

3.5.

alimentos de acuerdo con el tipo de alimentacién suministrada, que se establece en el manual operativo para cada
modalidad de atencion. 2.3.8. Realizar la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con el estado
nutricional de cada beneficiario (por parte del profesional de salud y nutricion de la UDS), de acuerdo a la “Guia técnica
operativa sistema de seguimiento nutricional”, la Guia técnica para la metrologia aplicable a los programas de los procesos
misionales del ICBF y los Manuales Operativos correspondiente a la Modalidad, en los tiempos y periodos establecidos
para este fin y sobre el 100% de los beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma. 2.3.9. Implementar
oportunamente las acciones de articulacion y de gestion para la atencion en los servicios de salud de las nifias y nifios
con desnutricién aguda de los servicios de primera infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con las
orientaciones del Manual Operativo de la Modalidad, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y
administrativas expedidas por el ICBF 2.3.10 Disefar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones
colectivas e individuales de educacion alimentaria y nutricional, de acuerdo con los resultados de la clasificacion
antropométrica de los usuarios y segin lo sefialado en el Manual Operativo de la Modalidad y el servicio que corresponda.
2.3.11. Coordinar la capacitacion del talento humano de las EAS con el Instituto Nacional de Salud a través de sus
referentes regionales, esto incluye capacitacion en la etapa preparatoria de los contratos y en casos de rotacién de
personal en las EAS. 2.3.12. Como Unidades Informadoras recopilar y comunicar la informacion relevante para el reporte
al SIVIGILA de las nifias y los nifios en el marco del evento 113, mediante una vigilancia por indicadores o una vigilancia
basada en comunidad, en el marco de los dispuesto en los Lineamientos Nacionales de Vigilancia en Salud Publica del
Instituto Nacional de Salud, Decreto 780 de 2016 y las demas normas que la complemente, modifique o derogue.
PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas a la EAS no sea posible realizar la toma nutricional a alguno de los usuarios
atendidos durante el periodo de la toma, debera aportarse para cada caso la justificacion y soporte que sustente dicha
situacion. 2.3.13. Reportar al supervisor y/o interventor del contrato cuando se presenta una enfermedad transmitida por
alimentos — ETAS.

Obligaciones del Componente Proceso Pedagadgico: 2.4.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad
-Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio, y las demas
orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. 2.4.2. Realizar acciones para garantizar el transito armonico
de nifias y nifios al sistema de educacion formal de acuerdo con lo establecido en la Guia Orientadora para el transito de
los nifios y nifias desde los Programas de atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educacién Formal vigente
o la que haga sus veces, en articulacion con las familias, Instituciones Educativas y Entes territoriales, lo anterior a la luz
de lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio. 2.4.3. Garantizar la entrega del
paquete didactico familiar dando cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el
Manual Operativo de la Modalidad que apliquen para tal fin, y las demas orientaciones y/o recomendaciones impartidas
por el ICBF (Aplica Ginicamente para el servicio EIR).

Obligaciones del Componente Talento Humano. 2.5.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y las demas orientaciones
ylo recomendaciones impartidas por el ICBF. 2.5.2. Asegurar la incorporacion de madres, padres comunitarios y/o agentes
educativos que se encontraban vinculados en las UDS que han transitado a servicios de educacion inicial en el marco de
la atencion integral previo cumplimiento de los requisitos establecidos en el Manual Operativo respectivo. En caso de
requerir el cambio de un agente educativo, padre o madre comunitario que han transitado de otras Modalidades, se avalard
en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento del debido proceso por parte del empleador, asi mismo, de requerir el
cambio de un agente educativo, debera ser reemplazado por uno de igual o superior perfil. 2.5.3. Contratar un profesional
de tiempo completo segun los tiempos de atencion dada la estructura operativa de cada servicio, con experiencia en
procesos de educacion inclusiva para el acompafiamiento en la atencion de nifios y nifias que presenten discapacidad
multiple, que requieran apoyos para la realizacién de actividades de la vida diaria y favorecer la participacion en el
desarrollo de las experiencias pedagégicas. 2.5.4. Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082
de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad Administradora del Servicio -EAS contrate
para la ejecucion del contrato de aporte en una proporcidn igual al 5%, entre otros, a victimas del conflicto armado interno,
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mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicion de discapacidad, asi como poblacion de las
comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, como sujetos de especial proteccion
constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los Estandares 30y 33, entre otros, de los Manuales Operativos de atencién.
PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor o el interventor, segun el caso, realizara el seguimiento y verificara que las
personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la
presente obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO. Sin perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, en caso de
incumplimiento justificado o injustificado de la presente obligacion, en el marco del Comité Técnico Operativo, se
presentara por parte de la EAS la (s) hoja (s) de vida del (los) candidato (s) con todos los soportes que acrediten la
experiencia y formacion académica del personal seleccionado (que no pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados
en la presente obligacién), de acuerdo con lo establecido los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Operativos
de atencion, y se cumplira con las actividades establecidas alli.

Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores: 2.6.1. Dar cumplimiento a cada una de las
condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segln corresponda el servicio,
y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. 2.6.2. Prestar el servicio durante la ejecucion del
contrato en la infraestructura autorizada por el ICBF. Cuando se requiera el traslado de UDS a una nueva infraestructura,
esta debe ser aprobada previamente por el supervisor del contrato, segun las orientaciones establecidas por el ICBF 2.6.3.
Suscribir los contratos de comodato que se requieran, cumplir con las obligaciones de los mismos, o las modificaciones
necesarias, para la recepcion de inmuebles, cuando aplique. 2.6.4 Entregar mediante acta la infraestructura propiedad del
ICBF objeto de comodato, al supervisor(a) y/o interventor del contrato, cuando aplique 2.6.5. La EAS debe garantizar las
acciones encaminadas a la identificacion, mitigacion de riesgos y actuacién oportuna en caso de accidentes y emergencias
que afecten la vida e integridad fisica de nifias, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operativo de la
Modalidad que corresponda el servicio y la Guia Orientadora para la Gestién del Riesgo en la Primera Infancia o el
documento que la modifique o sustituya, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas
expedidas por el ICBF. Dotacion. 2.6.6. Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y usos”,
de acuerdo con lo establecido en los lineamientos técnico- administrativos vigentes que rijan para el servicio, en los casos
que aplique. 2.6.7. Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de dotacion necesarios para
la prestacion del servicio en el marco de la ejecucion del contrato, garantizando el buen uso de los mismos 2.6.8 Entregar
los bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito
o fuerza mayor al supervisor(a) y/o interventor del contrato, lo anterior deberé realizarse previo a la terminacion del
contrato. 2.6.9 Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el “Formato Inventario de Dotaciones” en
su version vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades
de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral”, en su Ultima version; asi mismo se debera actualizar y reportar
con una periodicidad cuatrimestral a la supervisién del contrato. 2.6.10 Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones”
en su version vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades
de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral”, en su ultima versién cada vez que se realice reposicion o se
reciban bienes de dotacion, o se den de baja bienes muebles de acuerdo a lo estipulado en el “Procedimiento de Baja
Definitiva de Bienes Muebles” en su Ultima version en cada una de las etapas de ejecucion del contrato 2.6.11. Relacionar
en acta y en el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, al inicio de la ejecucion del contrato y durante
su ejecucion, los bienes de dotacién de propiedad de la EAS, puestos a disposicién de las UDS. 2.6.12. Garantizar que,
en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de dotacion que sean de propiedad del ICBF y sean transferidos a
la nueva UDS, mediante acta de entrega y “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, en presencia del
supervisor del contrato o quien se designe por parte este, el Representante Legal de la EAS y del almacenista de la
Direccion Regional cuando aplique. 2.6.13. Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la ejecucion
del contrato exclusivamente para efectos del cumplimiento de las obligaciones contractuales. 2.6.14. Realizar los ajustes
razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y participacion de nifias, nifios y mujeres gestantes con discapacidad
conforme a la definicion de ajustes razonables establecida en los manuales operativos y con base en la informacién
registrada en la ficha de caracterizacion pedagdgica para la inclusidn de nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos.
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3.8.

2.6.15. Informar al supervisor y/o interventor del contrato y a la aseguradora la existencia de siniestros dentro de los cinco
(5) dias habiles a su ocurrencia. 2.6.16. Diligenciar y entregar a la supervision del contrato el “Formato de Identificacion
de Necesidades de Dotacion” y el “Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones vigentes, para su posterior analisis
y toma de decisiones por parte de la supervision del contrato, con el objetivo de identificar los bienes de dotacion a adquirir.
2.6.17. Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la
Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral’, en su Ultima version, frente a
la adquisicion de dotaciones con recursos ICBF, en el marco de contratos de aporte. PARAGRAFO PRIMERO. La EAS
sera responsable de la reposicion de los bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a.
cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. cuando por peligro del bien prestado o propio,
haya preferido salvar el suyo; y ¢. cuando expresamente haya aceptado la responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO
SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes muebles devolutivos adquiridos como dotacién en el marco del contrato de
aporte, 0 su no devolucion a la finalizacion del contrato, haran incurrir al operador en responsabilidad contractual,
disciplinaria, fiscal y penal. 2.6.18. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los elementos,
conforme a las directrices impartidas del ICBF para la compra por reposicion o adquisicion por primera vez. Para la
seleccion de los elementos a comprar, debera levantar las necesidades de cada unidad de servicio, atendiendo las
orientaciones que para el efecto imparta el ICBF, presentar el consolidado al comité técnico operativo, y minimo tres
cotizaciones de proveedores que cumplan con las especificaciones técnicas dadas en la guia para la aprobacién de la
compra. La seleccién de los elementos debera estar soportada en las necesidades y el presupuesto para la compra de los
elementos. Una vez sean adquiridos los bienes de dotacion con recursos entregados por el ICBF, debera presentar al
supervisor de contrato el informe de entrega a cada Unidad de Servicio -UDS y las correspondientes facturas

Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestién. 2.7.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones
de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y las demas
orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. 2.7.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos
realizados por el supervisor y/o interventor del contrato en el plazo indicado por este.

Obligaciones relacionadas con la recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los Alimentos
de Alto Valor Nutricional -AAVN-. 2.8.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos
primarios donde el contratista recibiré los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacién del punto, nombre
del responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de atencion, nimero de cupos a atender en este
punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro
Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes. 2.8.2 Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Unicamente para
cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacién a las nifias y nifios usuarios para la
Modalidad de atencion, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el
ICBF. En ningun caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF. 2.8.3 Recibir el Alimento de Alto Valor
Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las
instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion. 2.8.4. Informar al ICBF oportunamente (como
méximo el dia 15 de cada mes) sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad
y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega,
para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes.
2.8.5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio 0 usuarios
que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro. 2.8.6 Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF
mediante el Instrumento Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a
las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se registre el movimiento de los alimentos, los saldos y las
personas responsables de su recibo y distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados.
Estos soportes deben presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los
territorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes
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3.9.

vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega. 2.8.7 Transportar los
Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que garanticen la
inocuidad del AAVN. 2.8.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo,
recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. 2.8.9 Realizar actividades que promuevan el
control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por
el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o audiencias de veeduria ciudadana
a las cuales se le convoque por parte del ICBF. 2.8.10 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice,
especialmente para dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas
realizadas por la Interventoria y/o el ICBF. 2.8.11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional
cuando se presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucion de producto, hurto o pérdida,
teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento
de Alto Valor Nutricional. 2.8.12 Atender con oportunidad las visitas que se efecttien por parte del ICBF o la interventoria
del contrato de produccion y distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando
las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias
para la solucién de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la interventoria. 2.8.13 Al finalizar el
contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales: 2.9.1 El
contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los recursos ejecutados para la compra
de alimentos, adquiriéndolos directamente a los pequefios productores agropecuarios locales, productores de la agricultura
campesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos productores o a las industrias y emprendimientos
agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas directamente a estos productores locales. Estas compras
deberan realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacion
de la Estrategia de Compras Locales” y deberan ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso
de la tltima version del formato que para el efecto se encuentre aplicable en el proceso de adquisicidn de bienes y servicios
de la entidad o del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad. 2.9.2. El Contratista
debera pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los pequefios productores y productores de la Agricultura
Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utilizada por el Contratista para realizar el
pago de los productos a los pequefios productores y demas actores de la agricultura campesina, familiar y comunitaria, o
de sus organizaciones, se debera realizar en efectivo o transferencia bancaria a s de ahorros, cuentas corrientes o
transferencias a través de billeteras digitales, depdsitos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramite
simplificado (CATS). PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras pblicas locales de alimentos debe realizarse
haciendo uso de la ultima version del formato de seguimiento, en un archivo Gnico para cada vigencia fiscal, discriminando
el valor total del componente alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual debe ser entregado al supervisor y/o
interventor del contrato para su revisién, validacién y posterior firma por parte del contratista y el supervisor y/o interventor,
con la misma periodicidad establecida para la pcuentaresentacion de informes de ejecucion del contrato. Las adquisiciones
de alimentos deben cumplir con la normatividad sanitaria vigente.

Obligaciones del registro y presentacioén de informacién: 2.10.1. Realizar el registro y actualizacién permanente en
las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, real y
comprobable, de la informacion relacionada con los beneficiarios y sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con
la politica de estado para el desarrollo integral de la primera infancia conforme al Manual Operativo y las directrices de la
Direccion de Primera Infancia, y demas datos que sean requeridos de acuerdo con las necesidades y la mision del ICBF
cumpliendo con la calidad requerida. 2.10.2 Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera el registro
y actualizacion de la informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, los datos de: Razén Social,
Representante Legal, datos de contacto segun recibos (direccion y teléfono exacto de la sede principal). 2.10.3 Remitir a
la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional la solicitud al inicio del contrato y cada vez que exista
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cambios contractuales aprobados por el ICBF, la actualizacién de la informacién del contrato, servicio contratado, cupos,
Unidades de Servicio -UDS, valores y modificaciones de acuerdo con la documentacion generada contractuaimente. 2.10.4
Remitir a la administracién del Sistema de Informaciéon Cuéntame los datos actualizados de las UDS al inicio del contrato
y cada vez que el servicio lo requiera conforme a la aprobacién del ICBF, manteniendo el cddigo de la UDS. La
actualizacion de la informacién de las UDS debera incluir: el nombre de la UDS, la direccién conforme a los recibos de
servicios publicos, los datos del responsable de la UDS y la georreferenciacion en coordenadas geograficas con Latitud y
Longitud expresado en grados, minutos y segundos. 2.10.5 Registrar la vinculacion en las plataformas tecnolégicas que
el ICBF defina la informacion de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres gestantes, de manera
inmediata, una vez se tenga conocimiento de su nacimiento, en lo posible, dentro los 30 dias calendario siguientes a su
nacimiento (cuando aplique), con el objetivo de formalizar su condicidn de usuario en los servicios de atencion a la primera
infancia, y a su vez realizar la desvinculacién de la mujer gestante. 2.10.6 Realizar el registro de informacion de los
beneficiarios y sus familias de acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la vinculacién a la UDS con la fecha real del
inicio de la atencion, para lo cual debe recolectar la autorizacion de los adultos cuidadore principales o responsables para
el tratamiento de datos personales de los beneficiarios, caracterizacion, lugar de residencia con la direccidn conforme a
los recibos de servicios publicos, la georreferenciacion en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en
grados, minutos y segundos (cuando aplique) y/o registro fotografico del beneficiario, los estandares definidos por el ICBF.
2.10.7 Realizar el registro y actualizacién permanente de la informacién en la plataforma tecnoldgica que el ICBF defina
del talento humano contratado para la atencion de los beneficiarios segun el Manual Operativo de la Modalidad, su
formacién académica y experiencia, incluyendo la informacién correspondiente a los procesos de formacion y cualificacion
en el marco del presente contrato. 2.10.8 Realizar la desvinculacidn en el Sistema de Informacién Cuéntame de los
beneficiarios y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencién asi lo requiera o una vez finalice la
prestacion del servicio. En los casos que sea detectado una desvinculacién inoportuna del beneficiario, la EAS tendra la
obligacién de desvincular al beneficiario dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el ICBF
procedera a desvincular la informacion del Sistema Cuéntame y generar las acciones respectivas. 2.10.9 Reportar a la
administracion del Sistema de Informacién Cuéntame regional, de acuerdo con el Manual Operativo, cuando se presente
el fallecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo familiar, agentes educativos del servicio, para que se realice la
correspondiente actualizacion del registro. 2.10.10 Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacién,
activacion o inactivacion de los usuarios del Sistema de Informacién Cuéntame o sistemas integrados para lo cual la EAS
debera garantizar la idoneidad, capacitacién y gestién del conocimiento del talento humano usuario del sistema. 2.10.11
Registrar la informacion de la asistencia diaria de los beneficiarios atendidos durante el periodo reportado, una vez el ICBF
solicite el diligenciamiento del modulo RAM en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina, en los casos donde el
supervisor de contrato determine la imposibilidad del diligenciamiento del RAM digital, la EAS debera presentar al
supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacion de cada mes de ejecucién, los
formatos de registros de asistencia mensual (RAM) en fisico, garantizando la coherencia entre la informacion reportada
en el RAM vy el registro de informacion en la atencion de los beneficiarios. 2.10.12 Registrar la informacion en las
plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina las dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra
de la dotacion en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencién integral segun las directrices del ICBF.
2.10.13 Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y no divulgacion de la informacion, version
vigente”, en cumplimiento de las obligaciones legales sobre confidencialidad de la informacién. 2.10.14. Registrar y
actualizar permanente en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, la informacién del talento humano contratado
para la atencién de los usuarios conforme a los estandares o lineamientos definidos por el ICBF. (Cuando aplique).
PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la EAS, no sea posible registrar en el Sistema de Informacion en
las plataformas tecnologicas que el ICBF defina la toma nutricional de alguno de los beneficiarios atendidos durante el
periodo de la toma o la formacién de las familias y cuidadores de los beneficiarios atendidos o no participen de las
actividades de formacién a las familias segun el Manual Operativo de cada Modalidad, la Entidad Administradora del
Servicio debera aportar la justificacién y los soportes que sustente dicha situacion, la cual seré validada por el supervisor
del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones asociadas al funcionamiento del sistema y
reportadas por la linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posible realizar el registro de la informacién,
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la EAS debera aportar la justificacién con el nimero de caso, la cual serd validada por el supervisor del contrato.
PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion o adulteracion por parte de la EAS de documentos, datos,
registros de asistencias, RAM, actas, entre otros, el Supervisor del contrato debera denunciar el delito de la falsedad en
documentos tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el Cédigo Penal” ante la Fiscalia General de la Nacién.

Obligaciones relacionadas con la ejecucion de Recursos. 2.11.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo
para su aval, el presupuesto de operacion de los servicios contratados, en los formatos financieros establecidos por el
ICBF, especificando los valores por concepto de tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles cuando aplique.
Todos los ajustes al presupuesto deben ser presentados ante el comité técnico operativo para su revisién y aprobacion,
las propuestas de modificacion presupuestal se deben ajustar segln lo establecido en los manuales operativos y los
lineamientos que sobre el particular emita la direccién de primera infancia. 2.11.2. Cuando aplique, la EAS debe presentar
en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, la programacién y uso de los aportes de contrapartida y valores
técnicos agregados. Si los conceptos de gasto de la contrapartida y/o valor técnico agregado se encuentran cumplidos, y
queden recursos por ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucion de estos recursos al Comité Técnico
Operativo, la cual debera ajustarse a las necesidades reales del servicio. Igualmente, el uso y destinacién de la
contrapartida podra ajustarse de acuerdo con los establecido en los manuales operativos y las necesidades reales del
servicio, previa presentacion de la propuesta por parte de la EAS ante el comité técnico operativo para su aprobacion.
2.11.3. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion, administracion y manejo de los
recursos asignados en virtud del presente contrato y de los demas recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo
cual se verificara a través de los informes técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente. 2.11.4. Disponer
de una cuenta de ahorro la cual se constituird en una cuenta maestra, donde se llevara el manejo exclusivo de los
recursos aportados por el ICBF para la ejecucién del presente contrato. La EAS se compromete a entregar al ICBF
debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo
de los recursos aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta. Si la EAS
presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el manejo de recursos propios, debera estar certificada
por parte del Banco con saldo cero. Asi mismo en marco de esta obligacion el contratista deberé reportar al supervisor del
contrato de manera mensual el manejo y los movimientos de la cuenta maestra. En caso de que la supervision detecte
manejos inadecuados de la cuenta maestra, podra solicitar a la Direccion de Contratacion o quien haga sus veces
a nivel regional, adelantar los procedimientos administrativos sancionatorios y las acciones legales que
correspondan. PARAGRAFO PRIMERO. En virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, la EAS debera aperturar
una cuenta maestra para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, teniendo en cuenta las definiciones, criterios
de seleccion y la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF. Dicha decision sera debidamente notificada
por el ICBF a través del supervisor y/o interventor del contrato, comunicando al contratista la obligatoriedad de aperturar
una cuenta maestra o de convertir la existente en una cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias que
ofrezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria en la que esté radicada la cuenta
a que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto denominado “cuenta maestra”, sera obligacion del contratista u
operador realizar los tramites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccion.
PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de realizar la apertura o
conversién a una cuenta maestra, tendré el término perentorio de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el tramite y
entregar la evidencia documental al supervisor y/o interventor del contrato so pena de las actuaciones administrativas a
las que haya lugar. 2.11.5. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que llegare a recaudar
con ocasion del presente contrato sean utilizados Unica y exclusivamente para el financiamiento de las actividades
previstas en el desarrollo del objeto del presente contrato. 2.11.6. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados
a los usuarios 0 a terceros por concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en relacién con tasas
compensatorias para el servicio Hogares Infantiles. 2.11.7. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del
contrato, los recursos correspondientes a las prestaciones sociales y/o remuneraciones del talento humano contratado y
demas conceptos que se requieran para garantizar las obligaciones de pagos a terceros. 2.11.8. Realizar de manera
oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad social y parafiscales del personal vinculado laboralmente
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por la EAS para la atencion del servicio, asi como el pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante
contrato de prestacidn de servicios, preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuando por las condiciones
geograficas y ubicacion no sea posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por
solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS informara en la planilla de némina que hace parte del
informe financiero, el medio de pago aplicado. 2.11.9. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores
preferiblemente por transferencia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geograficas y ubicacion) no sea
posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se haréa de acuerdo con el mecanismo que se
apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo. 2.11.10. Presentar informe financiero mensualmente al
supervisor/interventor, los primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las
certificaciones de pago a proveedores y servicios publicos derivados del presente contrato, asi como de los salarios,
prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores a su cargo, asi como pago de
honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, certificado que debera ser
emitido por el Revisor Fiscal, Contador Publico de la Entidad o Representante legal, segun aplique; y copia del extracto
bancario o informe de los movimientos bancarios, segin aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos
aportados por el ICBF; todo lo anterior en concordancia con lo establecido en los manuales operativos y sus anexos.
2.11.1. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los aportes del ICBF, que se
generen en la ejecucion del contrato. La EAS debera remitir copia de la consignacion bancaria al supervisor y/o interventor
del contrato. 2.11.12. Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion de cualquier fuente
destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles.
2.11.13. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en aras de verificar desde la
supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de compras locales para cada periodo.2.11.14. Presentar los
informes de ejecucion técnica y administrativa y financiera los primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado.
Lo anterior, sin perjuicio de la actualizacién permanente de la informacion. 2.11.15. Adquirir al inicio de la atencién, la
pdliza de seguro contra accidentes para los usuarios y entregar al supervisor y/o interventor del contrato el respectivo
soporte de pago; garantizando que cada nifia, nifio y mujer gestante que ingrese al servicio durante la vigencia del contrato
de aportes esté vinculado a la pdliza. 2.11.16. Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demas bienes
que reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto politico. 2.11.17. Reintegrar a
la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, los recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no
hayan sido descontados en los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos podran
corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b) Inicio tardio de la prestacién del servicio. ¢) Talento humano no
contratado. d) Raciones no entregadas. €) Recursos no ejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta
asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin autorizacion del Comité Técnico Operativo. 2.11.18.
Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido objeto de pérdida por cualquier causa
atribuible ala EAS. 2.11.19. Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de las obligaciones
contractuales, con el prop6sito de liquidar el presente contrato, conforme a las directrices impartidas por la supervision y/o
interventor del contrato. 2.11.20. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacién del contrato dentro
de los términos establecidos. PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por concepto de ahorros o inejecuciones
que no sean redistribuidos o reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente contrato, se realizara otrosi modificatorio
para gestionar la liberacién de dichos recursos.

CLAUSULA 4. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS

CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

3.1. Eje de calidad. 3.1.1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de; Educacion
(formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como
diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la 6ptima prestacion del servicio. 3.1.2 Socializar
con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacion bésica del ICBF (Mision, Visién,
Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestién SIGE) asi como dar a
conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros)
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necesarios para la operacion de los servicios. 3.1.3 Entregar los resultados de la percepcién del beneficiario frente a la
prestacion del servicio o bien adquirido. 3.1.4 Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera
adecuada la prestacion de servicio 3.1.5 Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta
a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto contractual 3.1.6 Asegurar
que los equipos de medicion propios utilizados para el cumplimiento del objeto contractual o convenio cuentan con
certificaciones iniciales de calibracion y sus verificaciones intermedias. 3.1.7 Contar con un registro de los documentos
utilizados para la operacion del servicio, incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados.

Eje de seguridad de la informacion. 3.2.1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisién de los asuntos
correspondientes a seguridad de la informacién enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la
ejecucion del objeto del contrato. 3.2.2 Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser
entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato. 3.2.3 Informar al supervisor, en el momento que ocurran
incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de la informacion que afecten la disponibilidad, integridad
ylo confidencialidad de la informacién del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato 3.2.4 Prever el plan de
recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion
de este.

Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo. 3.3.1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el
trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la Resolucién 312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o sustituya
y garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio
y la normatividad vigente. 3.3.2 Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles,
documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato o convenio. 3.3.3
Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucién del contrato o convenio en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo. 3.3.4 Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio
los elementos de proteccion personal requerido para la realizacién de sus actividades. 3.3.5 Presentar el concepto médico
ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio. 3.3.6 Formular e
implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.

Eje ambiental. 3.4.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de
residuos que se generen durante la ejecucién del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. 3.4.2
Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion del servicio. Asi como las
evidencias del cumplimiento de los requerimientos establecidos en dichos documentos. 3.4.3 Adoptar las medidas
necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos utilizados durante la ejecucién del
contrato; de acuerdo con la normatividad vigente. 3.4.4 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la
disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato. 3.4.5 Formular
e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de limpieza y desinfeccién, manejo de
residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. 3.4.6
Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. 3.4.7 Realizar el mantenimiento y lavado de
la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo
adecuado de los residuos generados.

CLAUSULA 5. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del contrato seré hasta el 31 de Julio de 2024, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

CLAUSULA 6. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO
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El valor del presente contrato corresponde hasta la suma de TRES MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO
MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA'Y TRES MIL NOVECIENTOS PESOS M/CTE.( $ 3.285.873.900), incluidos
impuestos, contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar, como aporte del INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencion de los beneficiarios, discriminados de la siguiente
forma:

PARAGRAFO. El ICBF realizara un aporte en especie para la atencion, representado en el Alimento de Alto Valor Nutricional
suministrado en los términos indicados en el presente contrato.

El Valor del aporte efectuado por el ICBF sera desembolsado de la siguiente manera:

Vigencia | Desembolso Periodo Valor
1 BIMESTRAL OCHOCIENTOS OCHENTA MILLONES CUATROCIENTOS
ABRIL-MAYO | CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTA
PESOS $ 880.449.550
2024 2 BIMESTRAL MIL QUINIENTOS VEINTICUATRO MILLONES

MAY-JUN NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS
PESOS MCTE $ 1.524.974.800

3 BIMESTRAL OCHOCIENTOS OCHENTA MILLONES CUATROCIENTOS
JUL CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTA
PESOS MCTE $ 880.449.550

El giro de los desembolsos se hara efectivo previa aprobacion por parte del supervisor y/o interventor de los siguientes
documentos presentados por el representante legal de la EAS, o quien se encuentre debidamente facultado: (i.) Para el primer
desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos aprobado por el supervisor y/o interventor del contrato, el cual debe
guardar coherencia con los costos de referencia del servicio, y la informacién registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales
y Financieras. b) Aprobacion de la contrapartida y los valores técnicos agregados, cuando aplique, por el supervisor y/o
interventor del contrato. ¢) Reporte generado por el Sistema de Informacién y validado por el representante legal o quien haga
de sus veces de los datos del Representante Legal, EAS, direccion exacta, teléfono exacto de la sede principal de la EAS,
contrato, servicio y valores de acuerdo con la documentacion fisica. d) El listado actualizado de las UDS en las cuales se
prestaran los servicios de atencion a los beneficiarios segin los datos existentes (cédigo de unidades, nombres, direccion,
teléfono y responsable) tomando como insumo los datos ya creados en el Sistema de Informacién que el ICBF disponga. e)
Listado de los datos basicos de los beneficiarios de continuidad en la unidad de servicio y los que ingresan segun lo establecido
en la Guia para la Focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia y las demas directrices del ICBF f) Acta de
visita, ficha y registro fotografico realizado por el supervisor y/o interventor del contrato (conforme a la Resolucion No. 4733 de
2022, o documento que la modifique o sustituya) que soporte que la infraestructura ofertada cumple con las condiciones fisicas
de las instalaciones relacionadas para la prestacion del servicio a contratar (Solo aplica cuando el ICBF, para la seleccion,
tuvo en cuenta la sede propia ofertada por la entidad). (ii.) Para el segundo desembolso: a) Presupuesto inicial de
ingresos y gastos avalado por el Comité Técnico Operativo y aprobado por el Supervisor y/o interventor. b) Programacién de
aporte de la contrapartida y valores técnicos agregados, cuando aplique, avalados por el comité técnico operativo y aprobado
por el supervisor y/o interventor. ¢) Cronograma de actividades correspondiente a la ejecucion de las obligaciones contractuales
relacionadas con la prestacién del servicio. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el
periodo anterior. e) El ciclo de menu de conformidad con lo establecido en la minuta patrén aprobado por el nutricionista del
ICBF. f) Informe de la ejecucién financiera del primer desembolso en con concordancia con el procedimiento de legalizacion de
cuentas definido en los manuales operativos, este informe debe ser coherente con los costos de canasta del servicio y la
informacion registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. g) Informe de ejecucion técnica y administrativa
del periodo anterior que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. h) Copia del
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extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos
aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. i) Planilla de pago el talento humano o su equivalente,
correspondiente al periodo anterior, acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y
parafiscales de todo el talento humano contratado para la ejecucion del contrato. j) Reporte de informacion con calidad generado
por el Sistema Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF, del 100% de los beneficiarios atendidos, con el 100%
de la informacién de los procesos de formacion a familias que hayan asistido a las jornadas de formacién de acuerdo con el
manual y el 100% de la respectiva toma nutricional y el seguimiento realizado de acuerdo con el estado nutricional, segun los
manuales operativos de la modalidad. k) Registro, actualizacién y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano
con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y contratado para la ejecucion, en el Sistema
de Informacion que el ICBF disponga. ) Reporte generado por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al
contrato, manteniendo el codigo del Sistema de Informacion Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF y
actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccion exacta (segun
servicios publicos), teléfono y dotacion de materiales culturales entregados en el marco de la politica publica de primera infancia
y la dotacién de acuerdo a la guia orientadora para la compra de la dotacién en Modalidades de educacion inicial en el marco
de la atencién integral (cuando el ICBF lo disponga). m) Registro Mensual de Asistencia -RAM en el instrumento que defina el
ICBF segun la atencion. n) Copia del contrato de comodato firmado cuando aplique. o) Documento equivalente que dé cuenta
al perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicion del bien
inmueble donde se prestara el servicio de atencién a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de
comodato, certificado de libertad y tradicién, o el documento idéneo donde se acredite dicha condicion segln corresponda) p)
Soportes de la implementacion de los planes de formacion y acompafiamiento a familias y cualificacién del talento humano. q)
Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el periodo correspondiente al desembolso, discriminando el valor total
del componente alimentario. (iii.) Para los demas desembolsos (tercero, cuarto): a) Informe de la ejecucion financiera del
periodo anterior. en con concordancia con el procedimiento de legalizacién de cuentas definido en los manuales operativos,
este informe debe ser coherente con los costos de canasta del servicio y la informacién registrada mensualmente en SIM -
Metas Sociales y Financieras. b) Informe de ejecucion técnica y administrativa del periodo anterior que debera tener el
contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. ¢) Copia del extracto bancario o informe de los
movimientos bancarios, segin aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF,
correspondiente al periodo anterior. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el periodo
anterior. e) Planilla de pago del talento humano o su equivalente, correspondiente al periodo anterior, acompafiado del soporte
de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento humano contratado para la
ejecucion del contrato. f) Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su
respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS, contratado para la ejecucion, en el Sistema de
Informacién que el ICBF disponga. g) Reporte generado por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al
contrato, manteniendo el cddigo del Sistema de Informacion Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF y
actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccién exacta (segun
servicios publicos), teléfono y dotacion de materiales culturales entregados en el marco de la politica publica de primera infancia.
Y la dotacion de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacion para las Modalidades de educacién inicial en el
marco de la atencion integral (cuando el ICBF lo disponga).h) Reporte de informacion con calidad generado por el Sistema
Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF, del 100% de los beneficiarios atendidos, con el 100% de la informacion
de los procesos de formacién a padres o cuidadores que hayan asistido a las jornadas de formacién a las familias de acuerdo
con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional realizada de acuerdo con el estado nutricional y el seguimiento segun
los manuales operativos de la Modalidad. i) Registro y actualizacién del 100% de informacion de las atenciones priorizadas de
acuerdo con las orientaciones de la Direccion de Primera Infancia. j) Registro Mensual de Asistencia -RAM — en el instrumento
que defina el ICBF segln la atencion. k) Soportes de la implementacion de los planes de formacion y acompafiamientos a
familias y cualificacién del talento humano 1) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el periodo correspondiente
al desembolso, discriminando el valor total del componente alimentario.
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PARAGRAFO PRIMERO (Hogares Infantiles - HI). El monto de los aportes a desembolsar acorde con la tabla de la presente
clausula sera equivalente a: para el primer desembolso: se calculard multiplicando el costo cupo mes de la fase de
alistamiento o preparatoria, por 0.5, por el nimero de cupos contratados, mas el costo cupo mes de atencién, por el total de
cupos contratados por dos meses, mas el costo de la tasa compensatoria por el niumero de cupos con este reconocimiento por
dos meses cuando aplique, menos el valor de un dia de alimentacidn o racién servida por 1 mes por el total de cupos contratados
por concepto de desarrollo de la jornada de reflexién pedagogica. b: Para el sequndo tercerodesembolso: se calculara
multiplicando el costo cupo mes de atencion, por el total de cupos contratados por dos meses, mas el costo de la tasa
compensatoria por el nimero de cupos con este reconocimiento por dos meses cuando aplique, menos el valor de un dia de
alimentacion o racién servida por 2 meses por el total de cupos contratados por concepto de desarrollo de la jornada de reflexion
pedagégica. c: Para el cuarto desembolso: se calculara multiplicando el costo cupo mes de la fase de alistamiento o
preparatoria, por 0.5, por el nimero de cupos contratados, mas el costo cupo mes de atencion por el total de cupos contratados
por un (0.5) de mes, mas el costo de la tasa compensatoria por el nimero de cupos con este reconocimiento por un (0.5) de
mes cuando aplique.

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor final del contrato correspondera a la prestacion efectiva y real del servicio. En caso de
terminacion anticipada, cesion o suspension del contrato, sélo habra lugar al pago proporcional de los servicios efectivamente
prestados. PARAGRAFO TERCERO. El ICBF realizara un aporte en especie para la atencion, representado en los AAVN
suministrados en los términos indicados en el presente contrato. PARAGRAFO CUARTO. La EAS aportara para la ejecucion
del contrato la contrapartida o valores técnicos agregados cuando haya lugar que deben ser avalados en el primer comité
técnico operativo del contrato. PARAGRAFO QUINTO. Las solicitudes de desembolso previstas en la presente clausula
deberan ser presentadas por la EAS en el mes correspondiente al desembolso, previa aprobacion de los requisitos por la
supervision del contrato, anexando los respectivos soportes, de acuerdo con el procedimiento de legalizacién de cuentas
establecido en los manuales operativos. PARAGRAFO SEXTO. La entrega de aportes a que se refiere la presente clausula se
encuentra sujetos a: i) el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones por parte del contratista, sin perjuicio de los sefialado
en el documento CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA PARA LOS SERVICIOS DE CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -CDI-,
HOGARES INFANTILES -HI-, DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR -DIMF-, EDUCACION INICIAL RURAL-EIR Y
ATENCION PROPIA E INTERCULTURAL., en relacién con los desembolsos parciales, cuando a ello hubiere lugar, el cual
hace parte integral del presente contrato. ii) la presentacién de la cuenta de cobro o factura correspondiente, iii) la certificacion
del Supervisor y/o interventor del cumplimiento de las obligaciones contractuales que apliquen para la fecha del mismo. iv) la
disponibilidad del respectivo PAC por cada una de las fuentes de financiacion (recursos nacion y propios), v) la certificacion del
revisor fiscal o representante legal, segun corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de
seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO SEPTIMO. De las solicitudes de desembolsos presentadas por las EAS, el supervisor podra
realizar el descuento conforme a lo dispuesto en el manual operativo de la modalidad y sus anexos. PARAGRAFO OCTAVO:
El tramite del tltimo pago estara sujeto al cumplimiento de las directrices impartidas por el ICBF, en especial a la presentacion
de 1) un informe de actividades. 2) un informe de supervision y/o interventoria de los contratos derivados, si hubiera lugar a
ellos, 3) Certificacion y soportes donde se acredite que EL CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones
derivadas del Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pensién y al sistema de riesgos laborales y aportes parafiscales
si a ello hubiere lugar, salvo que el ICBF disponga procedimiento contrario, en cumplimiento de lo estipulado en el Decreto
1273 del 23 de julio de 2018. PARAGRAFO NOVENO. Una vez vencido el plazo de ejecucién del contrato y con el fin de
proceder a su liquidacion en el término previsto para ello, la EAS debera entregar al ICBF los siguientes documentos: i) Los
informes técnicos y administrativos consolidados que reflejen la ejecucién total del contrato. ii) El informe financiero del dltimo
mes de ejecucidn del contrato y el consolidado de toda la ejecucién del contrato, que debera tener el contenido previsto en los
instrumentos que entregue para ello el ICBF, con el fin de determinar los saldos a favor de las partes. iii) Copia del extracto
bancario de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF para el presente contrato, que incluya
los dos Ultimos meses de ejecucidn del contrato y los extractos de los meses siguientes hasta que la cuente este en ceros (0)
0 hasta la liquidacion del contrato. iv) Planillas de pago al talento humano, acompafadas del soporte de pago de los aportes al
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Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, correspondientes al tltimo mes de ejecucion v) certificado de cobertura
que refleje el nimero de nifios, nifias y madres gestantes atendidas durante el Gltimo mes de ejecucion, junto con la copia de
RAM de dicho mes. vi) Reporte generado por el sistema de informacion de la desvinculacién de los usuarios, talento humano
y UDS del contrato finalizado. vii) entrega de documentos y soportes de gestion de la vigencia del contrato, que defina el
supervisor y/o interventor del mismo viii) En caso de que la EAS no continte con la operacion del servicio o de algunas UDS,
hara entrega de manera inventariada de las carpetas con la documentacién de los nifios y nifias que deben permanecer
disponibles en las UDS para su custodia y almacenamiento a la EAS que le informe el ICBF. ix) Acta de entrega de la
infraestructura propiedad del ICBF objeto del contrato de comodato, de acuerdo a lo estipulado en la “GUIA DE GESTION DE
BIENES’, 0 el documento que la modifique o sustituya, cuando aplique. PARAGRAFO DECIMO: En todo caso y no obstante a
la forma de pago prevista, los pagos estan sujetos a la situacion de los recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito
Pdblico, una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja). PARAGRAFO DECIMO PRIMERO:
Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la entrega real y efectiva de los informes pactados y
del cumplimiento de las obligaciones generales y especificas. PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Los pagos correspondientes
seran consignados por el ICBF al CONTRATISTA en la cuenta de la entidad financiera que para tal efecto establezca el
contratista y que se encuentre registrada y habilitada en el SIIF. PARAGRAFO DECIMO TERCERO. - RETENCIONES: El ICBF
descontara sobre cada pago, los impuestos, tasas, contribuciones, a que hubiere lugar, de acuerdo con la normatividad vigente.
EI CONTRATISTA autoriza al ICBF a realizar los descuentos y retenciones establecidos en la ley y los ordenados por autoridad
judicial.

CLAUSULA 7. GARANTIA

EL CONTRATISTA se obliga a constituir con sus propios recursos, a favor de ICBF y a satisfaccion del mismo, una garantia
Unica con el objeto de respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan del contrato, el pago de
las sanciones y de la pena pecuniaria, dado el caso, pudieren imponerse, en las cuantias y términos que se sefialan a
continuacion, a través de una entidad bancaria o compafiia de seguros legalmente constituida y autorizada para funcionar en
Colombia, a favor del EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR (Nit: 899.999.239-2). con los siguientes

amparos:
AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Igual al plazo de ejecucion y seis
Cumplimiento 20% del valor del contrato (6) meses mas, contado a partir de
la suscripcién del contrato.
Igual al plazo de ejecucion y seis
Calidad del Servicio 20% del valor del contrato (6) meses mas, contado a partir de
la suscripcién del contrato.
Pago de salarios, prestaciones Igual al plazo de ejecucion y tres
sociales, legales e indemnizaciones | 20% del valor del contrato (3) afios mas, contado a partir de
laborales la suscripcién del contrato.
El valor asegurado por los contratos de seguro
que amparan la responsabilidad civil
extracontractual no debe ser inferior a:
R " .. | 1. Cuatrocientos (400) smmlv para contratos | La vigencia de esta garantia
esponsabilidad civil . N ) . ;
extracontractual cuyo valor sea superior a dps mil qullnlento.s d.eberg,ser igual al periodo de
(2.500) smmlv e inferior o igual a cinco mil | ejecucidn del contrato
(5.000) smmlv.
La vigencia de esta garantia deberd ser igual
al periodo de ejecucion del contrato
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PARAGRAFO PRIMERO: La EAS se compromete a constituir y entregar la garantia tnica al Grupo Juridico correspondiente,
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion de este contrato. Si al vencimiento de dicho término la EAS no ha
presentado la garantia pertinente, el ICBF podra dejar constancia que el contrato no ha iniciado su ejecucion. PARAGRAFO
SEGUNDO: EL CONTRATISTA debera restablecer el valor de la garantia cuando este se haya visto reducido por razon de las
reclamaciones efectuadas o por las sanciones impuestas por el ICBF. De igual manera, en cualquier evento en que se aumente
o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, EL CONTRATISTA debera ampliar el valor de la garantia otorgada
o ampliar su vigencia, segun el caso. PARAGRAFO TERCERO: Una vez iniciada la ejecucion del contrato, en caso de
incumplimiento del CONTRATISTA de la obligacién de obtener la ampliacién de la garantia o de la obligacién de obtener su
renovacion o de la obligacién de restablecer su valor o de aquella de otorgar una nueva garantia que ampare el cumplimiento
de las obligaciones que surjan por razén de la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato, el ICBF podra declarar la
caducidad de este. PARAGRAFO CUARTO: Los gastos que demande la legalizacion del contrato, tales como constitucion de
garantias, derechos, impuestos, tasas y contribuciones que se causen por razén del perfeccionamiento del contrato, durante
su ejecucion y hasta la liquidacion del mismo seran a cargo del CONTRATISTA.

CLAUSULA 8. GASTOS
Los gastos que se ocasionen para la ejecucion y perfeccionamiento del presente contrato seran sufragados por la EAS.

CLAUSULA 9. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

La EAS se compromete formalmente a no divulgar, usar o explotar la informacion a la que tenga acceso para la ejecucion del
presente contrato y mantenerla bajo estricto deber de confidencialidad; s6lo podra usar dicha informacion para el desarrollo del
contrato; asi mismo, se compromete a no divulgar la informacion, en cualquier tiempo, a terceros sin el consentimiento previo
y por escrito del ICBF. De la misma manera declara que toda la informacién que se produzca en la ejecucion del contrato sera
confidencial y/o reservada. Conforme a lo anterior, la EAS debera impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes,
asesores, y a cualquier otro representante suyo (cuando corresponda), exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las
leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen la presente relacién contractual, y les pondra las
obligaciones de: a) No revelar informacién propia del ICBF ni sobre los lugares a los cuales tenga acceso, con ocasion de la
ejecucion del presente contrato. b) No permitir que terceros obtengan informacién relacionada con el literal anterior. ¢) No obrar
a través de terceros o sugerir que terceros hagan lo propio en su nombre. d) No publicar informacién alguna, por medios de
comunicacion electrénica o correos internos de su grupo empresarial, que permita a terceros o a sus funcionarios no autorizados
acceder a la informacién. PARAGRAFO PRIMERO: Para todos los efectos, se considera informacién a todo lo relacionado con
la mision o negocios del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, cualquiera sea su forma y medio de comunicacion y/o
conservacion, entendiendo por ésta, los formularios, comprobantes propios y/o terceros, informacion en los sistemas y/o
reportes impresos, soportes magnéticos moviles o fijos, asi como la informacion transmitida via oral. PARAGRAFO SEGUNDO:
Toda la informacién conservada en los equipos informaticos (archivos y correos electronicos residentes en servidores de datos
centralizados y/o estaciones de trabajo), es de propiedad del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y no de los usuarios,
por tanto, no puede ser eliminada en ninglin caso por el usuario final, y podra ser monitoreada por la oficina autorizada para tal
fin, si asi se requiriera.

CLAUSULA 10. COMITE TECNICO OPERATIVO

7.1 Dar cumplimiento integralmente a cada una de las condiciones establecidas en el Anexo Orientaciones para la Realizacion
de los Comités Técnicos del ICBF, en su version que se encuentre vigente, o el documento que lo modifique o sustituya, y las
demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF. 7.2 Participar en los Comités
Técnicos Operativos convocados por el supervisor y/o interventor del Contrato de acuerdo con lo establecido en el Anexo
Orientaciones para la Realizacién de los Comités Técnicos, o el documento que lo modifique o sustituya.

| CLAUSULA 11. CONTROL Y SEGUIMIENTO
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El control y seguimiento de la ejecucidn del contrato, estara a cargo de quien se sefiale en los estudios previos de la presente
contratacién o quien haga sus veces o por quien designe el ordenador del gasto, quien debera adelantar las acciones
necesarias para garantizar la idonea y eficaz ejecucién contractual, atendiendo lo establecido en la Guia para el ejercicio de
supervision e interventoria de contratos y convenios suscritos por El ICBF. PARAGRAFO PRIMERO: De tener supervisor y
llegar a requerirse el cambio de este, el ordenador del gasto procedera a designar uno nuevo, para lo cual no se requerira de
modificacién contractual y el oficio con la nueva designacion se comunicara a las partes. PARAGRAFO SEGUNDO. De
suscribirse un contrato de INTERVENTORIA por el ICBF, para el seguimiento, verificacion y control de las obligaciones
contractuales y de las condiciones de calidad por parte de la Entidad Administradora del Servicio (EAS), antes o al momento
de celebrarse el contrato de aporte, el control y seguimiento integralmente estard& a cargo de la
INTERVENTORIA. PARAGRAFO TERCERO. De suscribirse un contrato de INTERVENTORIA por el ICBF, para el
seguimiento, verificacion y control de las obligaciones contractuales y de las condiciones de calidad por parte de la Entidad
Administradora del Servicio (EAS) durante la ejecucidn del contrato de aporte, la supervision sera sustituida integralmente
por la INTERVENTORIA. Las actividades de empalme entre el INTERVENTOR y el SUPERVISOR, no podran exceder el
término de (...), contado a partir de la suscripcion del acta de inicio del contrato de INTERVENTORIA. La supervision del
contrato de aporte debera entregar al INTERVENTOR el FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO del
ICBF que se encuentre vigente, el cual debera estar debidamente diligenciado y entregado junto con todos sus soportes. .

CLAUSULA 12. SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO

El ICBF podra imponer multas, declarar el incumplimiento o declarar la caducidad, de conformidad con lo establecido por los
articulos 17 de la Ley 1150 de 2007, 18 y 40 de la Ley 80 de 1993, 86 de la Ley 1474 de 2011 y 2.2.1.2.3.1.19 de Decreto
1082 de 2015, y demas normas aplicables, asi: ) MULTAS: A. Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento
de las obligaciones que se encuentren en mora o retraso, el ICBF podré imponerle al CONTRATISTA multas diarias y
sucesivas hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo hasta que se
verifique su cumplimiento. B. Para tal efecto, el ICBF observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474
de 2011. C. El valor acumulado de las multas impuestas al CONTRATISTA no podra superar el quince por ciento (15%) del
valor del contrato. D. La imposicion de multas no impediré la aplicaciéon de otras sanciones a que haya lugar por el
incumplimiento ni impedira la reclamacion de perjuicios por parte del ICBF. E. El pago o compensacion del valor de las multas
impuestas no exonerara al contratista de la obligacion de cumplir con el objeto contratado F. El CONTRATISTA autoriza que
el ICBF descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente a las multas que se llegaren a causar. Il) DECLARACION DE
INCUMPLIMIENTO Y COBRO DE LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En caso de declaratoria de caducidad o
incumplimiento total o parcial de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, el ICBF podra hacer efectiva la presente
clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del Contrato, a titulo de pena, la
cual se tendra como estimacién anticipada y parcial de los perjuicios causados al ICBF, sin que lo anterior sea 6bice para que
se declare la caducidad del contrato y se impongan las multas a que haya lugar. B. El valor variara proporcionalmente al
incumplimiento parcial del Contrato que no supere el porcentaje sefialado. C. En concordancia con el articulo 1600 del Cédigo
Civil, el cobro de la clausula penal pecuniaria no impedira que el ICBF le solicite al CONTRATISTA la totalidad del valor de los
perjuicios causados en lo que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. D. EI CONTRATISTA autoriza que
el ICBF descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria. E. La clausula
penal pecuniaria también se hara efectiva en el caso en que se llegue o se supere el monto maximo acumulado de imposicién
de multas, de conformidad con lo pactado en este contrato. F. Para efectos de esta clausula, se entendera por incumplimiento
total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA cuando este no cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o
cuando no cumpla con el fin y objeto contractual pactado, lo cual podra ser verificado por parte del ICBF una vez terminado el
Contrato, aun habiéndose hecho pagos parciales, los cuales no significaran, en ningin caso, la renuncia al ejercicio de la
potestad sancionatoria. G. Para efectos de la declaracion de incumplimiento y el cobro de la clausula penal pecuniaria, el ICBF
observaré el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. H. El pago de la cldusula penal pecuniaria
no extingue las obligaciones emanadas del contrato y, por lo tanto, no exime al contratista del cumplimiento de la obligacion
principal. 1) CADUCIDAD: A. Cuando se declare la caducidad, se dara aplicacién a lo establecido en el articulo 18 de la Ley
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80 de 1993. B. Para la declaratoria de caducidad, el ICBF observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011. PARAGRAFO PRIMERO- PAGO DE LAS SANCIONES. El valor de la pena y/o de la multa se tomara del saldo
a favor del CONTRATISTA si lo hubiere, o si no, de la garantia constituida, y si esto Gltimo no fuere posible, se cobrara por la
jurisdiccion coactiva o por el procedimiento que para tal efecto sefiale la ley. El pago de las sumas antes sefialadas no extingue
las obligaciones emanadas del contrato, ni exime al CONTRATISTA de indemnizar los perjuicios causados. PARAGRAFO
SEGUNDO - ACTUACION FRENTE A SITUACIONES DE RIESGO Y PRESUNTOS INCUMPLIMIENTOS GRAVES DE LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO -EAS. Situaciones que se configuran presuntos incumplimientos graves por
parte de la EAS, durante la ejecucion del contrato de aporte, y ameritan requerimientos o acciones administrativas, dentro de
las cuales se encuentran, entre otras, las siguientes, (i.) Obligaciones generales: Suspender la prestacion del servicio sin
justificacion o sin previo aviso al supervisor del contrato. (ii.) Obligaciones relacionadas con el componente de calidad de
Salud y Nutricion: se constituira como incumplimiento grave las siguientes situaciones que ameritan acciones inmediatas por
parte de quien ejerce la vigilancia del contrato, a. Las porciones de alimentos servidas no corresponden a las establecidos en
el ciclo de menu, segun grupos de edad, validado por la/el Nutricionista del Centro Zonal o Regional. Tenga en cuenta la
Minuta Patron del ICBF. b. No cumplimiento de la Minuta Patrén y las derivaciones del ciclo de menus, segun las caracteristicas
de la poblacién, aprobada por el Centro Zonal o Regional. c. Las entregas de Racion para Preparar- RPP no cumplen con las
especificaciones de la Minuta Patrén en cantidad y calidad. d. Los alimentos almacenados dispuestos para las preparaciones
se encuentran vencidos y/o en descomposicion. e. No cumplimiento del suministro de AAVN, segun la cantidad establecida
en la Minuta Patron, por dia para cada usuario. f. No cumplimiento en la entrega de los AAVN en la periodicidad establecida
por el Centro Zonal o Regional. g. Nifios y nifias con medicion de perimetro braquial inferior a 11.5 cm, sin soporte de remisién
a salud. Tener en cuenta la modalidad de atencion. Nifios con diagndstico de desnutricion aguda leve, moderada o severa; sin
evidencia de activacion de ruta de atencion. (iii.) Obligaciones relacionadas con el componente de calidad de talento humano:
se constituira como incumplimiento grave las siguientes situaciones que ameritan acciones inmediatas por parte de quien
ejerce la vigilancia del contrato, a. No realizar los pagos de honorarios y/o salarios, prestaciones sociales al talento humano
oportunamente y de acuerdo con la normatividad vigente. Y las demas que se evidencien por parte de la Supervisién del
contrato de aporte.

CLAUSULA 13. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE SANCIONES

Para la imposicion de las sanciones establecidas en la Clausula Novena, las partes acuerdan utilizar el procedimiento sefialado
en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion) o la norma que la sustituya. PARAGRAFO. - CAPTACION
DE LAS SANCIONES: El valor de la pena y/o de la multa se tomaré del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere, o si no,
de la garantia constituida, y si esto ultimo no fuere posible, se cobraré por la jurisdiccion coactiva o por el procedimiento que
para tal efecto sefiale la ley, que se realizara a través del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

CLAUSULA 14. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las diferencias que surjan entre las partes seran dirimidas mediante la utilizacién de los mecanismos de solucion alternativa
de conflictos previstos en la ley, tales como, la conciliacién, la amigable composicion y la transaccion, de conformidad con lo
establecido en las normas vigentes. Las partes dispondran de un término de sesenta (60) dias habiles para solucionar sus
diferencias a través de los mecanismos de solucion alternativa de conflictos, término que podra ser prorrogado de comun
acuerdo, contados a partir de la fecha en que cualquiera de ellas realice la solicitud en tal sentido.

CLAUSULA 15. INDEMNIDAD DEL ICBF

EI CONTRATISTA en el cumplimiento de sus obligaciones mantendra indemne al ICBF contra todo reclamo, demanda, accién
legal, y costos que puedan causarse o0 surgir por dafios o lesiones a persona o propiedades de terceros, que se ocasionen
durante la ejecucion del presente contrato y que se deriven de sus actuaciones realizadas durante la ejecucion del contrato.

‘ CLAUSULA 16. AUSENCIA DE RELACION LABORAL
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El presente contrato no genera vinculo laboral alguno entre el personal de la EAS, sus dependientes y/o subcontratistas con el
ICBF; sus derechos se limitaran de acuerdo con la naturaleza del contrato a cumplir cabalmente las obligaciones derivadas del
mismo en su calidad de gerente integral del proyecto y a exigir las que correspondan al ICBF, teniendo en cuenta que los
compromisos y obligaciones adquiridos por la EAS son independientes y diferentes de las actividades que desarrolla el ICBF.
El personal que emplee para la ejecucion del contrato tendra la vinculacién correspondiente con la EAS y por ninguna causa
generara con el ICBF relacion laboral o contractual alguna. Si por cualquier razén dicho personal, ya sean sus trabajadores o
los de sus subcontratistas, demandan al ICBF, la EAS se compromete a pagar las condenas, los costos, los gastos y las costas
del proceso, para lo cual autoriza expresamente al ICBF desde la celebracion del presente contrato, para que contrate con
cargo a la EAS los abogados y demas personal que necesite para su defensa, previo aviso y acuerdo con la EAS. De igual
manera cualquier reclamacion o demanda de parte de un trabajador por motivos de estabilidad reforzada o fuero de maternidad
durante la ejecucion del contrato, correra a cargo de la EAS quien garantizara en todo momento los pagos que correspondan
de tal estado. Asi mismo y de manera previa a la liquidacion, se dejara constancia que no existe reclamacion o solicitud alguna
por cualquier concepto en materia laboral.

CLAUSULA 17. IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD

Cuando la EAS deba efectuar algun tipo de publicidad exterior visual (pendones, vallas, entre otros), pieza o arte que implique
disefio y lleve el logo de las entidades, debera seguir todas las disposiciones previstas en el Manual de Imagen Corporativa
aplicacion para operadores, contratistas o convenios, el cual hace parte integral de este contrato y las directrices que emita la
Oficina Asesora de Comunicaciones de la Sede de la Direccidén General del ICBF.

CLAUSULA 18. ENTENDIMIENTOS MUTUOS

1. La suscripcién del presente contrato no genera solidaridad respecto de terceros y las responsabilidades seran individuales
para cada una de las partes. 2. Las obligaciones de las partes se limitan a las descritas en este contrato, a los lineamientos y
estandares contenidos en el Manual de Contratacion y en los lineamientos respectivos, que apliquen para las formas de
atencion contratadas, y demas documentos técnicos.3. Compete a las partes impartir a las personas publicas o privadas,
naturales o juridicas que se vinculen al proyecto los lineamientos e informaciones necesarias para la ejecucidn del contrato, de
acuerdo con sus atribuciones y competencias. 4. En todas las actividades que se desarrollen en virtud de este contrato se daran
los créditos necesarios a las partes. 5. El presente contrato es independiente y no esta subordinado a otros que se celebren
entre las partes, sin perjuicio de que por via de adhesion sean incorporados otros contratos los cuales se sujetaran a lo aqui
establecido. 6. Los documentos que surjan en desarrollo del presente contrato serén de propiedad del ICBF, quien los
compartira con la entidad participante que se lo solicite y las deméas que asi lo requieran. 7. Con el perfeccionamiento del
presente contrato el CONTRATISTA, acepta que el ICBF notifique sus actuaciones, documentos, comunicaciones que
produzca, entre otros, y se emitan en el marco de la ejecucion de este acto juridico por medios fisicos o electrénicos (direccién
electronica que proporcione el contratista).

CLAUSULA 19. CESION

EL CONTRATISTA no podra ceder a persona natural o juridica alguna, los derechos y obligaciones emanados del presente
contrato, sin que medie previa autorizacién expresa y por escrito por parte del ICBF.

CLAUSULA 20. SUBCONTRATOS

EL CONTRATISTA en ningin caso podra subcontratar la totalidad del objeto del presente contrato; Unicamente podréa
subcontratar, previa autorizacion de ICBF, la ejecucion de algunas de las actividades especificas que se encuentran bajo su
exclusiva responsabilidad, a personas naturales o juridicas que demuestren su idoneidad para la actividad subcontratada. Los
subcontratos celebrados para la ejecucion de otras actividades se daran por terminados en la fecha en que finalice este contrato.
El subcontratista carecerd absolutamente de relacion con el ICBF y, en consecuencia, no tendra en ninglin caso derecho a
reclamar ante el ICBF indemnizacion alguna por ningdn tipo de perjuicios. PARAGRAFO. - La vinculacién del personal y/o
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proveedores especificos necesarios para el cumplimiento de las obligaciones contractuales en ningun caso se entendera como
subcontratos y, por lo mismo, no deberan ser autorizados por el ICBF, sino que su celebracion y ejecucion sera bajo la autonomia
y responsabilidad exclusiva del CONTRATISTA.

CLAUSULA 21. VEEDURIAS Y PARTICIPACION COMUNITARIA

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 850 de 2003 y el articulo 65 de la Ley 80 de 1993 se convoca a las veedurias
ciudadanas y organizaciones civicas comunitarias de profesionales, benéficas o de utilidad comin con el fin de garantizar su
participacion en la ejecucién del presente contrato.

CLAUSULA 22. SUSPENSION

Las partes podran de mutuo acuerdo o por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito suspender la ejecucion del presente
contrato, mediante la suscripcion de un acta en donde conste tal evento. El término de suspension no sera computable para efecto
del plazo de ejecucion del contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes
a los pactados en el contrato. Dicha suspension debera estar motivada y aprobada por el supervisor y/o interventor del contrato y
debera indicar la fecha prevista para el reinicio de actividades.

CLAUSULA 23. CLAUSULAS EXCEPCIONALES
Son aplicables al presente contrato las clusulas previstas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 24. PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS - PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO
INFANTIL Y PROTECCION AL ADOLESCENTE TRABAJADOR.

Ademas de lo aqui dispuesto la EAS se compromete a no contratar ni vincular menores de edad para la ejecucion del presente
contrato, de conformidad con los pactos, convenios y convenciones internacionalmente ratificados por Colombia, segun lo
establece la Carta Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los
derechos de los nifios.

CLAUSULA 25. CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS PARAFISCALES

En el evento en que no se hubieran realizado totalmente los aportes correspondientes, el ICBF debera retener las sumas
adeudadas al sistema en el momento de la liquidacion y efectuard el giro directo de dichos recursos a los correspondientes
sistemas con prioridad a los regimenes de salud y pensiones, lo anterior como medida frente a la evasién en el pago de los
respectivos aportes. (Ley 789 de 2002 art. 50).

CLAUSULA 26. TERMINACION DEL CONTRATO.

El presente contrato terminara por las siguientes causas: 1. Por mutuo acuerdo entre las partes. 2. Por imposibilidad absoluta
de desarrollar el objeto del contrato. 3. Por expiracion del término inicial de duracién del contrato o de sus prorrogas si las
hubiere. 4. Caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados. 5. Por las demés causales consagradas en la ley y en el
presente contrato. 6. Por las demés causales consagradas en la ley y en el presente contrato.

CLAUSULA 27. LIQUIDACION

El presente CONTRATO se liquidara dentro de los seis (6) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la
ejecucion de este o a la expedicidn del acto administrativo que ordene su terminacién, de conformidad con lo establecido en
el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado parcialmente por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 217 del
Decreto -Ley 019 de 2012 y lo previsto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO: Si alguna de las partes no se
presenta para efecto de la liquidacion del Contrato o las partes no llegan a ningun acuerdo, el ICBF tendra la facultad de
liquidarlo en forma unilateral, dentro de los dos (2) meses siguientes al término inicialmente pactado, si vencido el plazo
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anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podré ser realizada de mutuo acuerdo o unilateralmente
en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento de los términos aqui previstos, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA 28. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes y para la ejecucion del mismo se requiere el registro
presupuestal expedido por parte del ICBF, la aprobacion de la garantia Unica por parte del Director Regional en calidad de
ordenador del gasto, previa verificacion por parte del Coordinador Juridico y la suscripcién del acta de inicio. El ICBF publicara
el presente contrato en el SECOP |I.

CLAUSULA 29. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO

El lugar de ejecucion del contrato sera en __, y el domicilio contractual para todos los efectos derivados
del presente contrato sera en Valledupar.

CLAUSULA 30. PUBLICACION

En virtud de lo dispuesto en el articulo 223 del Decreto Ley 019 de 2012, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.7.1
del Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacion vigente, se procedera a la publicacién del presente documento
en el SECOP Il que administra la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente:
www.colombiacompra.gov.co

NOTA: LOS LINEAMIENTOS ESPECIALES DE CADA CONTRATO, TALES COMO OBLIGACIONES ESPECIFICAS, PLAZO DE
EJECUCION, VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO SE ENCUENTRAN EN LOS ESTUDIOS PREVIOS, Y EN EL ANEXO
DE LAS CLAUSULAS CONTRACTUALES ESPECIFICAS DEL CONTRATO DE APORTE, LOS CUALES FORMAN PARTE
INTEGRAL DEL CONTRATO DE APORTE QUE SE APRUEBA EN SECOP II. LA AUTENTICACION DEL SECOP II, ES DECIR LAS
APROBACIONES REALIZADAS CON LOS USUARIOS ASIGNADOS CONSTITUYEN UNA FIRMA ELECTRONICA EN LOS
TERMINOS DEL ARTICULO 7 DE LA LEY 527 DE 1999 Y LAS NORMAS QUE LA REGLAMENTAN.
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FAMILIAR ACTA DE INICIACION DE CONTRATO 20002052024

En Codazzi , a los nueve (9) dias del mes de abril del 2024, se reunieron: El sefior ALFREDO PENA FRANCO , quien
actua en calidad de REPRESENTANTE LEGAL de la UNION TEMPORAL OWAPAYPO TWAWSHCH FAMILIA FELIZ vy,
Carmen cecilia Castafio Matute, quien obra en representacion del ICBF, en calidad de supervisora del Contrato No.
20002052024 que a continuacion se describe; con el fin de suscribir el ACTA DE INICIO DE CONTRATO DE APORTE , en
mencion, iniciando su ejecucion a partir de la fecha.

DD [ MES|ANO
CONTRATO No. 20002052024 FECHA SUSC. DEL CONTRATO 5 4 [2024
FECHA DE LEGALIZACION 9 4 2024
FECHA INICIO ATENCION 10 4 12024
CLASE DE CONTRATO (sefiale con una eguis la clase de contrato al que pertenece la presente acta)
Contrato de obra Convenio interadministrativo O
Contrato de consultoria Contrato de suministro O
Contrato de prestacion de servicios Contrato de comodato
Contrato de compraventa Otro (Cuadl): Aporte

OBJETO CONTRACTUAL (Transcriba el objeto contractual)

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA

INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES OPERATIVOS Y EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA
EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.

CONTRATISTA (Utilice el espacio para sefialar los datos de identificacion del contratista)

Nombre y/o razén social: UNION TEMPORAL OWAPAYPO TWAWSHCH FAMILIA FELIZ
Cédula de ciudadania: 18.956.993

Representante Legal: ALFREDO PENA FRANCO

VALOR (En este espacio escriba el valor total del contrato, tanto en nimeros como en

letras)

Valor en nimeros: $3.285.873.900 TRESMIL DOCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS PESOS M/CTE

PLAZO(Escriba en este espacio el término de tiempo de duracién para desarrollar el objeto contractual establecido en el contrato)

El plazo de ejecucion del contrato serd hasta el 31 de julio de 2024, contado a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucién

SUPERVISOR O INTERVENTOR (Escriba nombre y cargo del supervisor o interventor)

Nombre: CARMEN CECILIA CASTANO MATUTE
Dependencia: PROFESIONAL UNIVERSITARIO CON FUNCIONES DE COORDINADORA DEL CZ CODAZZI

OTROS (coloque aqui los compromisos especiales de las partes)

1. La suscripcion del presente contrato no genera solidaridad respecto de terceros y las responsabilidades seran individuales para cada una de las partes. 2. Las
obligaciones de las partes se limitan a las descritas en este contrato, a los lineamientos y estandares contenidos en el Manual de Contratacién y en los lineamientos
respectivos, que apliquen para las formas de atencién contratadas, y demas documentos técnicos.3. Compete a las partes impartir a las personas publicas o privadas,
naturales o juridicas que se vinculen al proyecto los lineamientos e informaciones necesarias para la ejecucion del contrato, de acuerdo con sus atribuciones y
competencias. 4. En todas las actividades que se desarrollen en virtud de este contrato se daran los créditos necesarios a las partes. 5. El presente contrato es
independiente y no esta subordinado a otros que se celebren entre las partes, sin perjuicio de que por via de adhesién sean incorporados otros contratos los cuales se
sujetaran alo aqui establecido. 6. Los documentos que surjan en desarrollo del presente contrato seran de propiedad del ICBF, quien los compartird con la entidad
participante que se lo solicite y las demas que asi lo requieran. 7. Con el perfeccionamiento del presente contrato el CONTRATISTA, acepta que el ICBF notifique sus
actuaciones, documentos, comunicaciones que produzca, entre otros, y se emitan en el marco de la ejecucién de este acto juridico por medios fisicos o electrénicos
(direccion electrénica que proporcione el contratista).

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta por quienes en ella intervinieron, en Agustin Codazzi , a losnueve (9) dias del mes de Abril 2024

(= ‘_Q; [no‘;i) (7? /

ALFREDO PENA FRANCO CARMEN CECILIA CASTANO MATUTE
REPRESENTANTE LEGAL SUPERVISORA
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION HORIZONTE
BLANCO CON NIT:900.262.636-2

CERTIFICA QUE:

El RESGUARDO EL ROSARIO BELLAVISTA Y YUCATAN DEL MPIO DE LA PAZ.
identificado con NIT 824.004.424 — 7 prest0 sus servicios a nuestra Fundacién, para el
desarrollo del proyecto: MODALIDAD PROPIA INTRECULTURAL en el municipio de la
Paz, departamento del Cesar, durante las vigencias 2021, 2022 y 2023.

Durante este tiempo, el RESGUARDO EL ROSARIO BELLAVISTA Y YUCATAN DEL
MPIO DE LA PAZ demostré una excelente capacidad de respuesta en el suministro de
Servicio de transporte de alimentos y talento humano al interior de los resguardos, Apoyo
de acompafiamiento tradicional a través de mayores, autoridades del resguardo,
traductores, cumpliendo con los estandares establecidos. La puntualidad en la entrega y la
atencion a los detalles fueron aspectos destacados de su desemperio, lo que contribuyé a
garantizar el objeto de la relacion comercial.

Ademas, el Resguardo demostré una gran flexibilidad para adaptarse a los cambios y
exigencias del territorio, respondiendo de manera efectiva a las solicitudes de ajustes que
se presentaron. Su compromiso con la calidad y el servicio ha sido evidente a lo largo de
nuestra relacion comercial.

La anterior certificacion se firma en Valledupar a los 28 dias del mes de julio de 2024

NELSON|JOSE CABALLERO HERNANDEZ
Representante Legal
C.C. 7.634.899

Carrera 19A No. 10 — 28 Valledupar — fundacionhorizonteblanco@gmail.com
Celular: 3008098243 - 3017605975
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION HORIZONTE BLANCO

A

NIT: 900262636-2

CERTIFICA:

Que el sefior JAIME LUIS OLIVELLA MARQUEZ identificado con cédula de ciudadania No.
1.067.808.333 de La Paz, Cesar, prestd sus servicios a la FUNDACION HORIZONTE
BLANCO con las siguientes condiciones:

TIPO DE CONTRATO: Prestacién de Servicios

PROGRAMA: Modalidad Propia e Intercultural.

VIGENCIA DEL CONTRATO: 16 de febrero de 2023 al 31 de diciembre 2023.
CARGO: Dinamizador

FUNCIONES:

1. Apoyar la puesta en marcha de la modalidad a través de las UCA.

2. Liderar la elaboracién y socializacion del acuerdo de convivencia.

3. Apoyar la planeacion e implementacion de las distintas estrategias segun la forma de
operacion seleccionada en conjunto con el talento humano intercultural.

4. Participar en las jornadas de planeacion del equipo intercultural para la implementacién
de la modalidad.

5. Acompafiar la construccion y/o fortalecimiento del proyecto pedagdgico que responda a
la realidad sociocultural, a las particularidades de nifias, nifios y sus familias y a la
identidad territorial, politica, econémica y social.

6. Acompafiar la definicion de acciones a desarrollar con nifias y nifios para fortalecer las
practicas de cuidado y crianza, la lengua materna, los saberes y practicas tradicionales.

7. Acompafar la planeacion, implementacién y seguimiento a las acciones pedagégicas y
de cuidado orientadas a la promocién del desarrollo infantil, en coherencia con el
proyecto pedagdgico y la identidad territorial, politica, econémica y social.

8. Acompafar la organizacion de ambientes pedagdgicos que promuevan el desarrollo
integral de las niflas y los nifios, en coherencia con el proyecto pedagdgico y la definicién
de estrategias pedagodgicas a implementar, desde el reconocimiento de la realidad
sociocultural y las particularidades de las nifias, los nifios y sus familias.

9. Acompaiiar las estrategias de la modalidad en cada una de las UCA asignadas de
acuerdo con la forma de operacion.

10. Acompaniar los encuentros con el entorno y las practicas tradicionales de nifias y nifios,
este acompafiamiento se debe de realizar por UCA minimo una vez a la semana y debe
guedar plasmado en la bitacora mensual.

11. Fomentar la gestién de espacios de participacion de la familia y las comunidades en el
desarrollo de la modalidad.

12. Aportar a la definicibn e implementacion de mecanismos e instrumentos descriptivos
para realizar el seguimiento al desarrollo de nifias y nifios, que permita retroalimentar
las acciones pedagadgicas realizadas y socializar el proceso de desarrollo con las familias
y las comunidades.

Valledupar — Cesar fundacionhorizonteblanco@gmail.com
Celular: 3016705975 /5803124
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13. Realizar encuentros en el hogar con las y los usuarios y sus familias, a fin de que

enriguezcan las practicas culturales en relacidon con la primera infancia, asi como su
compromiso y conocimiento sobre la exigibilidad de la garantia de los derechos.

14. Apoyar la sistematizacion de las experiencias desarrolladas en la modalidad.

PROGRAMA: Modalidad Propia e Intercultural.

VIGENCIA DEL CONTRATO: 14 de febrero de 2022 al 31 de diciembre 2022.

CARGO: Dinamizador

FUNCIONES:

1. Apoyar la puesta en marcha de la modalidad a través de las UCA.

2. Liderar la elaboracién y socializacion del acuerdo de convivencia.

3. Apoyar la planeacién e implementacién de las distintas estrategias segun la forma de
operacion seleccionada en conjunto con el talento humano intercultural.

4. Participar en las jornadas de planeacion del equipo intercultural para la implementacién
de la modalidad.

5. Acompafiar la construccion y/o fortalecimiento del proyecto pedagdgico que responda a
la realidad sociocultural, a las particularidades de nifias, niflos y sus familias y a la
identidad territorial, politica, econémica y social.

6. Acompafiar la definicion de acciones a desarrollar con nifias y nifios para fortalecer las
practicas de cuidado y crianza, la lengua materna, los saberes y practicas tradicionales.

7. Acompafar la planeacion, implementacién y seguimiento a las acciones pedagégicas y
de cuidado orientadas a la promocion del desarrollo infantil, en coherencia con el
proyecto pedagdgico y la identidad territorial, politica, econémica y social.

8. Acompafiar la organizacion de ambientes pedagdgicos que promuevan el desarrollo
integral de las niflas y los nifios, en coherencia con el proyecto pedagdgico y la definicion
de estrategias pedagodgicas a implementar, desde el reconocimiento de la realidad
sociocultural y las particularidades de las nifias, los nifios y sus familias.

9. Acompafar las estrategias de la modalidad en cada una de las UCA asignadas de
acuerdo con la forma de operacion.

10. Acompaniar los encuentros con el entorno y las practicas tradicionales de nifias y nifios,
este acompafnamiento se debe de realizar por UCA minimo una vez a la semanay debe
guedar plasmado en la bitacora mensual.

11. Fomentar la gestiéon de espacios de participacion de la familia y las comunidades en el
desarrollo de la modalidad.

12. Aportar a la definicibn e implementacion de mecanismos e instrumentos descriptivos
para realizar el seguimiento al desarrollo de nifias y nifios, que permita retroalimentar
las acciones pedagdgicas realizadas y socializar el proceso de desarrollo con las familias
y las comunidades.

13. Realizar encuentros en el hogar con las y los usuarios y sus familias, a fin de que
enriquezcan las practicas culturales en relacion con la primera infancia, asi como su
compromiso y conocimiento sobre la exigibilidad de la garantia de los derechos.

14. Apoyar la sistematizacion de las experiencias desarrolladas en la modalidad.

Valledupar — Cesar fundacionhorizonteblanco@gmail.com
Celular: 3016705975 /5803124
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PROGRAMA: Territorios Etnicos Con Bienestar

VIGENCIA DEL CONTRATO: 01 de febrero de 2022 al 31 de octubre 2022.

CARGO: Dinamizador

FUNCIONES:

1.

wnN

~No

Servir de interlocutor entre las familias de las comunidades y los profesionales del
proyecto para el desarrollo de las actividades

Realizar traducciones en los casos que sean hecesario

Apoyar el proceso de la convocatoria de las familias a los diferentes encuentros y
actividades programadas y velar por la participacion de estas.

Incentivar a la comunidad en la apropiacién de los temas tratados en los encuentros o
actividades

Mantener un canal de comunicacién claro con las autoridades, la comunidad y los
profesionales para el desarrollo adecuado de las actividades

Apoyar las acciones de seguimiento y evaluacion del proyecto

Apoyar al equipo referente orientador que coordinara el componente de convergencia
de oferta y que brindara acompafiamiento al gestor de oferta en el desarrollo de acciones
y actividades estratégicas del proceso que promueve la vinculacién y/o participacion de
las familias en servicios y ofertas complementarias, y la activacion de rutas de
restablecimiento de derechos para la inclusion social y productiva de las familias étnicas.

PROGRAMA: Modalidad Propia e Intercultural.

VIGENCIA DEL CONTRATO: 15 de febrero de 2021 al 31 de diciembre 2021.

CARGO: Dinamizador

FUNCIONES:

1.
2.
3

Apoyar la puesta en marcha de la modalidad a través de las UCA.

Liderar la elaboracién y socializacién del acuerdo de convivencia.

Apoyar la planeacion e implementacién de las distintas estrategias segun la forma de
operacién seleccionada en conjunto con el talento humano intercultural.

Participar en las jornadas de planeacion del equipo intercultural para la implementacion
de la modalidad.

Acompafar la construccién y/o fortalecimiento del proyecto pedagdgico que responda a
la realidad sociocultural, a las particularidades de nifias, niflos y sus familias y a la
identidad territorial, politica, econémica y social.

Acompahfar la definicion de acciones a desarrollar con nifias y nifios para fortalecer las
practicas de cuidado y crianza, la lengua materna, los saberes y practicas tradicionales.
Acompahfar la planeacién, implementacién y seguimiento a las acciones pedagoégicas y
de cuidado orientadas a la promocién del desarrollo infantil, en coherencia con el
proyecto pedagodgico y la identidad territorial, politica, econdémica y social.

Acompafar la organizacién de ambientes pedagdgicos que promuevan el desarrollo
integral de las nifias y los nifios, en coherencia con el proyecto pedagdégico y la definicion
de estrategias pedagodgicas a implementar, desde el reconocimiento de la realidad
sociocultural y las particularidades de las nifias, los nifios y sus familias.

Valledupar — Cesar fundacionhorizonteblanco@gmail.com
Celular: 3016705975 /5803124
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Acompafar las estrategias de la modalidad en cada una de las UCA asignhadas de
acuerdo con la forma de operacion.

Acompafar los encuentros con el entorno y las practicas tradicionales de nifias y nifos,
este acompafiamiento se debe de realizar por UCA minimo una vez a la semana y debe
guedar plasmado en la bithcora mensual.

Fomentar la gestion de espacios de participacion de la familia y las comunidades en el
desarrollo de la modalidad.

Aportar a la definicién e implementacion de mecanismos e instrumentos descriptivos
para realizar el seguimiento al desarrollo de nifias y nifios, que permita retroalimentar
las acciones pedagogicas realizadas y socializar el proceso de desarrollo con las familias
y las comunidades.

Realizar encuentros en el hogar con las y los usuarios y sus familias, a fin de que
enriguezcan las practicas culturales en relaciéon con la primera infancia, asi como su
compromiso y conocimiento sobre la exigibilidad de la garantia de los derechos.
Apoyar la sistematizacién de las experiencias desarrolladas en la modalidad.

PROGRAMA: Territorios Etnicos Con Bienestar

VIGENCIA DEL CONTRATO: 02 de Agosto de 2021 al 31 de diciembre 2021.

CARGO: Dinamizador

FUNCIONES:

1.

wnN

No

Servir de interlocutor entre las familias de las comunidades y los profesionales del
proyecto para el desarrollo de las actividades

Realizar traducciones en los casos que sean necesario

Apoyar el proceso de la convocatoria de las familias a los diferentes encuentros y
actividades programadas y velar por la participacion de estas.

Incentivar a la comunidad en la apropiacién de los temas tratados en los encuentros o
actividades

Mantener un canal de comunicacién claro con las autoridades, la comunidad y los
profesionales para el desarrollo adecuado de las actividades

Apoyar las acciones de seguimiento y evaluacion del proyecto

Apoyar al equipo referente orientador que coordinara el componente de convergencia
de oferta y que brindara acompafiamiento al gestor de oferta en el desarrollo de acciones
y actividades estratégicas del proceso que promueve la vinculacion y/o participacion de
las familias en servicios y ofertas complementarias, y la activacion de rutas de
restablecimiento de derechos para la inclusion social y productiva de las familias étnicas.

Valledupar — Cesar fundacionhorizonteblanco@gmail.com
Celular: 3016705975 /5803124
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PROGRAMA: GENERACIONES ETNICAS CON BIENESTAR Para Comunidades
indigenas YUKPA , ARHUACOS y AFRODESCENDIENTES

VIGENCIA DEL CONTRATO: 15de agosto de 2020 hasta el 15 de diciembre de 2020
CARGO: Coordinador Etnico

FUNCIONES:

8. Planear, desarrollar y administrar la Gestion Documental de la implementacién del
Programa.

9. Propender por la seguridad e integridad de la informacion de la implementacion del
Programa, que se encuentre en medio fisico o medio electrénico.

10. Organizar la informacién de acuerdo con las especificaciones del Manual Operativo del
Programa.

11. Escanear los documentos que se emanen en el desarrollo de la implementacion del
Programa, de conformidad con las instrucciones que le imparta el supervisor del contrato

12. Registrar en el sistema de informacién que le indique el supervisor del contrato, los datos
de las y los participantes del Programa y demas documentos resultantes del proceso
formativo

13. Realizar un informe mensual de los documentos magnéticos y fisicos que han sido
organizados de conformidad con el Manual Operativo del Programa

14. Realizar una base de datos que dé cuenta de las y los participantes beneficiados por
municipio o zona (nombre y nimero de documento), participantes que se han retirado y
participantes nuevos que han ingresado al Programa

15. Consolidar todos los soportes de la ejecucién de las obligaciones contractuales

16. Apoyar la gestién administrativa y operativa teniendo en cuenta necesidades, normativa
y lineamientos del Programa.

17. Asistir y participar en la totalidad de las reuniones programadas por la supervisiéon del
contrato en caso de que aplique

18. Desarrollar los procesos de verificacion de las cuentas y soportes que permitan
eficiencia en la presentacion de los informes financieros

19. Las demas que sean necesarias para cumplir con el objeto del contrato y necesarias
para la implementacion satisfactoria del Programa.

En la cual demostré ser una persona responsable, honrada, puntual y cumplidora de sus
obligaciones.

Para constancia de lo anterior, se firma en la ciudad de Valledupar a los veinticuatro (24) dias
del mes de julio de 2024.

Cordialmente,

C.C. N0.17.634.899 de Santa Marta

NELSOXTOSE CABALLERO HERNANDEZ
Represe

tante Legal

Valledupar — %esar fundacionhorizonteblanco@gmail.com
elular: 3016705975 /5803124
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Area solicitante: Centro Zonal Valledupar 1

Responsable del area solicitante: Coordinadora Centro Zonal Valledupar 1

Objeto PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES OPERATIVOS Y EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO

PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.

Rubro:

item Descripcion Rubro Denominacién del rubro

No. De

SITCO | ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS -

211376 : -4602-1500-9- .
SERVICIO DE ATENCION TRADICIONALALA|  C-4602-1500-9 SERVICIO DE EDUCACION INICAL A LA

PRIMERA INFANCIA - APOYO AL 704020-4602020-02-
PA;C;(;GNO' DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA 161 PRIMERA INFANCIA
INFANCIA A NIVEL NACIONAL

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
1.1 Justificacion:

El ICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, creado
mediante la Ley 75 de 1968 y su Decreto Reglamentario 2388 de 1979, adscrito al Ministerio de Igualdad y Equidad, mediante el Decreto
1074 de 2023, que tiene por objeto propender y fortalecer la integracién y desarrollo arménico de la familia, proteger a los nifios, nifias y
adolescentes y garantizarles sus derechos. En este sentido, conforme a las prescripciones de la Ley 7 de 1979, articulo 21 al Instituto le
corresponde entre otras funciones las de “1. Ejecutar las Politicas del Gobierno Nacional en materia de fortalecimiento de la familia y
proteccion al menor de edad” y “9. Celebrar contratos con personas naturales o juridicas, pablicas o privadas, nacionales o
internacionales para el manejo de sus campanas, de los establecimientos destinados a sus programas y en general para el desarrollo
de su objetivo”.

La mision y vision del ICBF es:
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o Misién: Lideramos la construccion de un pais en el que los nifios, nifias, adolescentes y jovenes se desarrollen en condiciones
de equidad y libres de violencias.

o Vision: promover el desarrollo y la proteccién integral de los nifios, nifias y adolescentes, asi como el fortalecimiento de las
capacidades de los jovenes y las familias como actores clave de los entornos protectores y principales agentes de la
transformacién social.

Que el articulo 44 de la Constitucion Politica de Colombia consagré los derechos fundamentales de las nifias y los nifios, sefialdndoles
como prevalentes sobre los derechos de los demas; a la vez que contempl6 la obligacién de la familia, la sociedad y el Estado como
corresponsables de asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrollo arménico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos.

Estas disposiciones constitucionales se ven reforzadas con lo dispuesto en la Ley 12 de 1991, “Por medio de la cual se aprueba la
Convencién sobre los Derechos del Nifio”, con la cual el Estado Colombiano adopté las lineas fundamentales, determinadas por la
Asamblea General de las Naciones Unidas el 20 de noviembre de 1989, que soportan cada uno de los derechos de los nifios y las nifias.
De la anterior Convencién se resaltan los compromisos para el Estado de dar garantia efectiva del derecho de todo nifio y nifia a tener
un nivel de vida adecuado para su desarrollo fisico, mental, espiritual, moral y social; articulando con ello la salvaguarda del derecho de
los nifios y las nifias a la educacién, la cual debera estar encaminada a desarrollar su personalidad, sus aptitudes y su capacidad mental
y fisica hasta el méximo de sus posibilidades y el derecho a crecer en una familia con un ambiente de comprension, amor y felicidad.

Por su parte, la Ley 1098 de 2006 - Cédigo de Infancia y Adolescencia, establece normas sustantivas y procesales para la proteccion
integral de los nifios, las nifias y los adolescentes, tendientes a garantizar el ejercicio de sus derechos y libertades consagrados en los
instrumentos internacionales de Derechos Humanos, en la Constitucién Politica y en las leyes, asi como su restablecimiento, definiendo
en los articulos 7° y 29 la proteccion integral como factor determinante en la accién del Estado y el desarrollo integral como finalidad de
la misma, especialmente en lo que respecta a la primera infancia, asi:

Articulo 7°. Se entiende por proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes el reconocimiento como sujetos de derechos,
la garantia y cumplimiento de los mismos, la prevencion de su amenaza o vulneracion y la seguridad de su restablecimiento
inmediato en desarrollo del principio del interés superior.

La proteccion integral se materializa en el conjunto de politicas, planes, programas y acciones que se ejecuten en los ambitos
nacional, departamental, distrital y municipal con la correspondiente asignacion de recursos financieros, fisicos y humanos.

Articulo 29. Derecho al desarrollo integral en la primera infancia. La primera infancia es la etapa del ciclo vital en la que se
establecen las bases para el desarrollo cognitivo, emocional y social del ser humano. Comprende la franja poblacional que va de
los cero (0) a los seis (6) afios de edad. Desde la primera infancia, los nifios y las nifias son sujetos titulares de los derechos
reconocidos en los tratados internacionales, en la Constitucién Politica y en este Codigo. Son derechos impostergables de la
primera infancia, la atencion en salud y nutricion, el esquema completo de vacunacion, la proteccion contra los peligros fisicos y
la educacion inicial. En el primer mes de vida debera garantizarse el registro civil de todos los nifios y las nifias.

Para este fin el Gobierno Nacional mediante el Decreto 4875 de 2011 conformé la Comision Intersectorial para la Atencién Integral de la
Primera Infancia -CIPI-, como instancia politica y técnica encargada de liderar la Estrategia para la Atencidn Integral a la Primera Infancia
‘De Cero a Siempre”. La Comision esta integrada por el Ministerio de Educacién Nacional, el Ministerio de Salud y Proteccién Social, el
Ministerio de Cultura, el Departamento Nacional de Planeacidn, el Departamento de Prosperidad Social, la Agencia Nacional para la
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Superacion de la Pobreza Extrema -ANSPE, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y la Consejeria Presidencial para la Nifiez y
la Adolescencia y se constituye en la plataforma intersectorial del Gobierno Nacional para impulsar la politica de primera infancia a partir
de los recursos y experticia de las entidades en funcion de esta poblacion.

A partir de la acci6n articulada de las entidades que conforman la CIPI y tomando como soporte lo definido en el articulo 82 de La Ley
1753 de 2015, segun el cual “El Gobierno Nacional consolidaréa la implementacion de la politica de primera infancia y desarrollara una
politica nacional para la infancia y la adolescencia, en armonia con los avances técnicos y de gestion de la estrategia De Cero a Siempre,
con énfasis en la poblacion con amenaza o vulneracion de derechos”, se expidio la Ley 1804 del 2016 que define la politica publica de
Estado para el desarrollo integral de la primera infancia “De Cero a Siempre”, que define las bases conceptuales, técnicas y de gestion
que orientan los procesos de atencion integral de las nifias y los nifios de 0 a 6 afios y sus familias. En este sentido, define el concepto
de la atencion integral y el desarrollo integral de la Primera Infancia, en los siguientes términos:

“Articulo 4°. Definiciones:

(...)

a) Desarrollo Integral: (...). Entiéndase por desarrollo integral el proceso singular de transformaciones y cambios de tipo
cualitativo y cuantitativo mediante el cual el sujeto dispone de sus caracteristicas, capacidades, cualidades y potencialidades
para estructurar progresivamente su identidad y su autonomia.

El desarrollo integral no se sucede de manera lineal, secuencial, acumulativa, siempre ascendente, homogénea, prescriptiva
e idéntica para todos los nifios y las nifias, sino que se expresa de manera particular en cada uno. La interaccion con una
amplia variedad de: actores, contextos y condiciones es significativa para el potenciamiento de las capacidades y de la
autonomia progresiva. El desarrollo ocurre a lo largo de todo el ciclo vital y requiere de acciones de politica publica que lo
promuevan mas alla de la primera infancia’.

(...)

d) Atencién integral. Es el conjunto de acciones intersectoriales, intencionadas, relacionales y efectivas encaminadas a
asegurar que en cada uno de los entornos en los que franscurre la vida de los nifios y nifias, existan las condiciones
humanas, sociales y materiales para garantizar la promocion y potenciacion de su desarrollo. Estas acciones son
planificadas, continuas y permanentes. Involucran aspectos de caracter técnico, politico, programatico, financiero y social,
y deben darse en los &mbitos nacional y territorial.

Para asegurar la calidad, la atencion integral debe ser:

- Pertinente: Responde a los intereses, caracteristicas y potencialidades del nifio o la nifia en el momento del ciclo vital
por el que atraviesa, y a las caracteristicas de sus entornos.

- Oportuna: Se da en el momento propicio y en el lugar en el que corresponde. Es eficaz en el tiempo justo.

- Flexible: Asegura que esté abierta a adaptarse a las caracteristicas de las personas, los contextos y los entornos.

- Diferencial: Valora a las nifias y nifios como sujetos que se construyen y viven de diferentes maneras. Es sensible a sus
particularidades en razén de la diversidad de situaciones, condiciones y contextos, y actua intencionadamente sobre los
entornos para transformar situaciones de discriminacion en razon a las diferencias.

- Continua: Ocurre con regularidad y de este modo garantiza los tiempos que requieren los nifios y nifias en su proceso
individual de desarrollo.
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- Complementaria: Sus acciones tienen la cualidad de contribuir a la integralidad de la atencion como resultado de la
interaccion y articulacion solidaria entre los actores responsables de la proteccion integral de las nifias y nifios en la
primera infancia;’.

De igual manera, en el articulo 5° de la precitada Ley 1804 de 2016, define la educacién inicial asi, “ARTICULO 5° LA EDUCACION
INICIAL. La educacion inicial es un derecho de los nifios y nifias menores de seis (6) afios de edad. Se concibe como un proceso
educativo y pedagdgico intencional, permanente y estructurado, a través del cual los nifios y las nifias desarrollan su potencial,
capacidades y habilidades en el juego, el arte, la literatura y la exploracion del medio, contando con la familia como actor central de dicho
proceso. Su orientacion politica y técnica, asi como su reglamentacion estaran a cargo del Ministerio de Educacion Nacional y se hara
de acuerdo con los principios de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre. La
reglamentacion sera de obligatorio cumplimiento para toda la oferta oficial y privada, nacional y territorial y definira los aspectos relativos
a la prestacion, inspeccion, vigilancia y control de este derecho y proceso”.

En este mismo orden y direccion, la Ley 1804 de 2016, asigna al ICBF las siguientes funciones adicionales relacionadas con la atencion
integral a la primera infancia:

“Articulo 19. Funciones del instituto colombiano de bienestar familiar. El rol del ICBF en el marco de la Politica de Estado
para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre esta definido por su naturaleza institucional y por el doble
papel que le asigna la Ley 1098 de 2006.

Como ente rector, articulador y coordinador del SNBF (Sistema Nacional de Bienestar Familiar) le corresponde:

a) Liderar la implementacién territorial de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre
alaluz de la RIA;

b) Promover la participacion y la movilizacién social en torno a la proteccion integral de la primera infancia como prioridad social,
politica, técnica y financiera.

Como entidad encargada de generar linea técnica y prestar servicios directos a la poblacion le corresponde:

a) Armonizar los lineamientos de los diferentes servicios a través de los cuales atiende poblacion en primera infancia, de acuerdo
con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre;

b) Organizar la implementacion de los servicios de educacion inicial con enfoque de atencion integral de acuerdo con los
referentes técnicos para tal fin y en el marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a
Siempre;

¢) Fiscalizar la operacion de las modalidades de atencion a la primera infancia bajo su responsabilidad, en coordinacion con el
Departamento para la Prosperidad Social.

En concordancia con las disposiciones citadas, conforme a las Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022 - 2026, “Colombia, Potencia
Mundial de la Vida”, y el documento que plasma la hoja de ruta del Gobierno Nacional, se encuentra el punto 4, “Crece la generacion
para la vida y la paz: nifias, nifios y adolescentes protegidos, amados y con oportunidades”, en el cual una de las apuestas es, 2.
“Universalizacion de la atencion integral a la primera infancia en los territorios con mayor riesgo de vulneraciones”, donde se tiene previsto
que, “Se implementaran acciones para lograr la universalizacion de la atencion integral con calidad de forma territorial y progresiva, en
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los municipios con condiciones de mayor riesgo de vulneraciones para la nifiez y para el resto del pais se haréa énfasis territorios rurales
y rurales dispersos, comunidades étnicas, campesinas, en vulnerabilidad y en municipios afectados por la violencia”. Igualmente, se
tiene que, el Plan Nacional de Desarrollo, fue adoptado a través de la Ley 2294 de 2023, “Por el cual se expide el Plan Nacional de
Desarrollo 2022- 2026 “Colombia potencia mundial de la vida”.

Igualmente, se tiene que, conforme a lo dispuesto en Plan Nacional de Desarrollo 2022 — 2026, “Colombia, Potencia Mundial de la Vida”,
esta norma es concordante con lo previsto en el Decreto 1336 de 2018, por medio del cual se adiciona el Decreto 1084 de 2015 con
relacidn a los esquemas de financiacion y cofinanciacién entre la Nacién y las entidades territoriales, asi como la gestion y ejecucion de
las fuentes financieras complementarias a los recursos de la nacién para la atencién integral de la primera infancia, conforme a lo
dispuesto por la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia "De cero a siempre", en los términos de la Ley 1804
de 2016. Ahora bien, el Servicio Publico de Bienestar Familiar es “el conjunto de acciones del Estado que se desarrollan para cumplir en
forma integral y permanente con el reconocimiento, la garantia, proteccion y restablecimiento de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes, asi como la prevencion de su amenaza o vulneracion y el fortalecimiento familiar™, el cual se presta por medio del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar, entendido este como el conjunto de agentes, instancias de coordinacion y articulacién y de relaciones
existentes entre estos para dar cumplimiento a la proteccidn integral de los nifios, nifias y adolescentes y el fortalecimiento familiar en
los @mbitos nacional, departamental, distrital, municipal?, regido por las normas constitucionales de garantia de los derechos de nifios,
nifias y adolescentes, y de prevalencia de los derechos de la nifiez, establecidos en el articulo 44 de la Carta Politica.

Esto implica que la articulacion del SNBF sea de forma coordinada y colaborativa en los territorios (localidades, municipios,
departamentos, pais), quienes son los llamados a dinamizar, orientar y concertar la ejecucion de la politica, lo cual implica acciones,
recursos, procesos de conocimiento de sus realidades y financiacién para responder a necesidades y problematicas propias y
especificas, desarrollando y haciendo uso de sus facultades otorgadas por la Constitucion Politica y la Ley.

Con base en el anterior marco normativo, y dada la naturaleza especial del Servicio Publico de Bienestar Familiar, el ICBF en materia
de contratacién cuenta con el Régimen Especial de Aporte, fundamentado en el articulo 2.4.3.2.9 del Decreto 1084 de 2015, en el que
se dispone que el Instituto podra celebrar contratos de aporte, entendiendo por tal “cuando el instituto se obliga a proveer a una institucion
de utilidad publica o social de los bienes (edificios, dineros, etc.) indispensables para la prestacion total o parcial del servicio, actividad
que se cumple bajo la exclusiva responsabilidad de la Institucion, con personal de su dependencia, pero de acuerdo con las normas y el
control del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (...)".

Igualmente se tiene que, en el marco de la Ley 1804 de 2016, en el articulo 8° que trata de las Fases, se encuentra la relacionada con la
3. Implementacion, en la cual se materializan las acciones de politica como planes, programas y servicios, entre otros, para la ejecucion
de la RIA (Ruta Integral de Atenciones) local planteada en el plan de accion. El proceso de ejecucion, que debe estar soportado en los
principios de intersectorialidad, sostenibilidad, coordinacion y concurrencia entre los distintos actores involucrados se debe materializar
en acciones concretas con resultados sobre el bienestar de las mujeres gestantes, los nifios y las nifias en primera infancia.

Dicho lo anterior, segln el LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA, en su version vigente, se
encuentra el numeral 3°, con relacion alas Atenciones priorizadas para promover el desarrollo integral de la primera infancia, alli establece
que, la Ruta Integral de Atenciones -RIA, referenciada anteriormente, es la herramienta que ordena las atenciones en cada uno de
los territorios para el pleno desarrollo de cada nifia y nifio, materializando cada una de las realizaciones planteadas en la politica “De

' Decreto 936 de 2013 Art. 3°
2 Decreto 936 de 2013 Art. 2°
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cero a siempre” para el goce efectivo de los derechos de las nifias y nifios en primera infancia. Por tal razdn, las nueve atenciones
priorizadas (donde algunas son a cargo de las EAS en el marco de la ejecucion de los contratos de aporte, y otros de las autoridades
en salud), son:

Educacion Inicial

Documento de identidad

Afiliacién efectiva al Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Esquema de vacunacion completo para la edad.

Asistencia a la consulta de valoracion integral en salud (control de crecimiento y desarrollo) y en las mujeres gestantes,
asistencia a los controles prenatales.

6. Valoracion y seguimiento del estado nutricional.

7. Familias y cuidadores en procesos de formacion en cuidado y crianza

8. Acceso a libros y contenidos culturales especializados.

9. Talento humano cualificado

SARE A

Con respecto al Régimen Especial de Aporte, segun la Resolucion 7700 del 6 de diciembre de 2023, “Por la cual se adopta el Manual de
Contratacion del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y se derogan unas resoluciones”, en el Capitulo Ill, Régimen Especial de Aporte
- Contratacion directa del Servicio Puablico de Bienestar Familiar, dispone que, de conformidad con lo establecido en el articulo 122
Simplificacion de los contratos para la prestacion del servicio de bienestar familiar, del Decreto Ley 2150 de 1995, dispone que, “Se podran
celebrar directamente los contratos para la prestacion del servicio de bienestar familiar con entidades sin &nimo de lucro del Sistema Nacional
de Bienestar Familiar.”, asi mismo, en concordancia con el articulo 125 del Decreto 2388 de 1979, se podran celebrar directamente los
contratos para la prestacion del servicio de bienestar familiar con entidades sin &nimo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar,
0 con personas naturales de reconocida solvencia moral, no obstante, estas contrataciones deberan atender integralmente los principios
rectores de la funcién administrativa y de la contratacion publica, en consecuencia deberan observar los principios de la contratacion plblica

Con respecto al Régimen Especial de Aporte, segun la Resolucion 7700 del 6 de diciembre de 20230 del ICBF “Por la cual se adopta el
Manual de Contratacion del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y se deroga la Resolucion 5206 de 2020 y 5200 de 2023 y sus
resoluciones modificatorias”, donde respecto al contrato de aporte establece que se celebrara bajo la modalidad de contratacion directa,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 122 del Decreto Ley 2150 de 1995, el cual sefiala:

“ARTICULO 32°.- Generalidades. “Se podran celebrar directamente los contratos para la prestacion del servicio de bienestar
familiar con entidades sin animo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar.”

Ahora, segun el Manual de Contratacion adoptado a través de la Resolucién 7700 del 6 de diciembre de 2023, en el articulo 18,
Ordenadores del gasto delegados, se encuentra dispuesto que, seran participes de la Gestion Contractual del ICBF aquellos
funcionarios de nivel directivo a los cuales el/la Director(a) General, de conformidad con lo establecido en el articulo 9 de la
Ley 489 de 1998 y el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, delega las facultades en materia de ordenacion del gasto, direccion de
los procesos de seleccion y celebracion de los contratos y/o convenios, suscripcién de modificaciones, suspensiones, liquidaciones,
procesos administrativos sancionatorios en materia contractual y demas actuaciones post contractuales a que haya lugar.

Asi las cosas, dentro del ANEXO DELEGACION ORDENACION DEL GASTO MANUAL DE CONTRATACION DEL ICBF, en su version
2, en lo que respecta a la delegacion de funciones en materia contractual, asi como de direccién y manejo de la actividad contractual en
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el territorio de su jurisdiccion en el articulo 6° se encuentra EN LOS (AS) DIRECTORES (AS) REGIONALES, los cuales, tienen las
siguientes facultades en materia de contratacion, “1. La ordenacion del gasto y el gjercicio de la facultad para dirigir los procesos de
seleccion y celebrar los contratos o0 convenios cuya ejecucion se desarrolle en forma exclusiva en el territorio de su jurisdiccion. (...) 2.
La ordenacion del gasto y celebracion de contratos para la prestacion del Servicio Publico de Bienestar Familiar cuya ejecucion se
desarrolle en forma exclusiva en el territorio de su jurisdiccion”, por tal razdn, es responsabilidad de las Direcciones Regionales adelantar
con eficiencia y oportunidad los procedimientos de contratacion con la finalidad de garantizar la continuidad en la prestacién del servicio
de educacion inicial en el marco de la atencion integral.

El proceso de contratacion que se pretende adelantar para la prestacion de los servicios de primera infancia en la Modalidad Propia
para la vigencia 2024, y que busca garantizar los dias de atencion a los que haya lugar, se sujetara a lo dispuesto en el Manual Operativo
de la Modalidad de atencion y las orientaciones emitidas a través del memorando con radicado 202416000000086803 del 08 de Julio
de 2024, de las Direcciones de Contratacidn y de Primera Infancia. De igual manera, la regional Cesar recibié via correo electrénico el
dia 24 de Julio de 2024 orientaciones por parte de la Direccidn de Primera infancia.

Por tal razén, para los actuales procesos de contratacidn, en cumplimiento del articulo 22 que trata de la Planeacion de la actividad
contractual, con relacién a la identificacion de las necesidades y los mecanismos para satisfacer las funciones, objetivos misionales y
metas trazadas por el ICBF, en cumplimiento de las funciones administrativas y los fines asociados al interés general, desde la Direccién
de Primera Infancia se emitié el memorando con radicado 202316000000091053 del 13 de julio de 2023, donde producto de ello se
adelantaron las Mesas PAUC (planeacion de agrupacién de Unidades de Servicios y cupos) para los servicios respectivos, escenario
donde se efectu6 el analisis de la distribucion de la oferta y planeacion para los servicios de atencion a la Primera Infancia, como insumo
primario para los actuales procesos de contratacion, de acuerdo con el monto presupuestal del aporte que el ICBF destina para la
operacion de los servicios.

Ahora bien, dentro de las formas de contratacion previstas en el Manual de Contratacion vigente, se orientd de manera preponderante
la siguiente,

Articulo 37 “Contratacion directa con grupos étnicos o para la atencion de grupos étnicos” “Se refiere
a los contratos o convenios que el ICBF suscriba con los Cabildos Indigenas, las asociaciones de
Cabildos Indigenas y/o Autoridades Tradicionales Indigenas, Consejos Indigenas u Organizaciones
Indigenas, con capacidad para contratar en los términos del Decreto 2562 de 2020, la Ley 2160 de
2021 y demas normas complementarias y concordantes.

Para la suscripcion del contrato con las organizaciones mencionadas, no se requerira contar con el
otorgamiento y/o reconocimiento de personeria juridica del ICBF, en concordancia con lo dispuesto
en el articulo 353 de la Ley 2294 de 2023.

No obstante, cuando se trate de la prestacion del servicio puiblico de bienestar familiar, para efectos
de cumplir con las obligaciones de inspeccion y vigilancia que adelanta el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, durante el primer mes de ejecucion del contrato, sera obligacion del futuro
contratista, adelantar los tramites correspondientes para contar con el otorgamiento y/o
reconocimiento de personeria juridica del ICBF. El incumplimiento de esta obligacién daréa lugar a la
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activacion del procedimiento administrativo sancionatorio contractual contenido en el articulo 86 de la
ley 1474 de 2011.

Para la prestacion del servicio publico de Bienestar Familiar en territorios indigenas no habilitados y
en territorios colectivos de poblacion Negra, Afrocolombiana, Raizal, Palenquera (con o sin titulacion
colectiva) y Rrom o Gitano, se contrataré directamente. Para esta contratacion deberan observarse
las reglas establecidas en este manual y las ritualidades previstas por el legislador para proteger la
identidad étnica y cultural, y para garantizar la pervivencia de los pueblos y el enfoque diferencial.

Asi mismo, para la contratacion de grupos étnicos se deberan verificar las condiciones minimas de
indole (i) legal; (i) técnicas; (iii) administrativas y financieras; (iv) de experiencia; (v) de infraestructura
exigidas por el ICBF para ser consideradas idoneas y (vi) el procedimiento y las reglas para la
seleccion de contratistas, las cuales se estableceran en las respectivas invitaciones que se expidan
para tal fin. En todo caso, se requerira el certificado de reconocimiento de las organizaciones de las
comunidades étnicas y sus autoridades, por parte del Ministerio del Interior. (...)".

Por lo anterior, dentro de las orientaciones dadas, para la prestacion de la Modalidad Propia e Intercultural, de acuerdo a sus formas de
atencién, y otros, las direcciones regionales priorizaran la contratacion con las Cabildos Indigenas, Organizaciones comunitarias de
Grupos Etnicos: Cabildos, Asociaciones de Cabildos, Autoridades Tradicionales indigenas, Consejos Indigenas, Autoridades de
Resguardos; Organizaciones de Base de poblaciones Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, Rom o Gitano, Kuagros,
Asociaciones campesinas, Consejos Comunitarios, o asociaciones de Consejos Comunitarios, legalmente reconocidos y con capacidad
de contratacion, Juntas de Accién Comunal, Asociaciones y cooperativas de firmantes de paz y Asociaciones de padres y madres
usuarios del servicio, y de padres usuarios 0 madres comunitarias, en la medida que esta articulacion de actores y organizaciones
permiten desarrollar de manera armonica la politica adelantada por el Instituto, para la promocién, participacidn y corresponsabilidad que
es fundamental para el desarrollo de los nifios, nifias y sus familias, donde esta establecido el servicio, esto en la medida en que, en la
génesis de los programas del ICBF se fundamentan en la participacion y organizacion comunitaria, es importante considerar que el
servicio publico de bienestar familiar se cred y se construyé a partir del liderazgo del ICBF y la articulacion de actores y organizaciones
comunitarias sin anifio de lucro en desarrollo de la politica adelantada por el instituto. Para estos efectos se aplicara el procedimiento
establecido en el articulo 37 “Contratacion directa con grupos étnicos o para la atencién de grupos étnicos” del Manual de
Contratacion Vigente, del cual se extrae que se podra invitar a una o varias personas con las debidas justificaciones por parte de la
Direccion Regional.

Por tal razdn, en lo que respecta a la justificacion de esta forma de contratacién, se someti6 a consideracion la presente contratacion en
el marco del Comité de Contratacion Regional en la sesién 29 del 31 de julio de 2024, como instancia de consulta, definicion y de
orientacion, y con base en las recomendaciones que emita dicho dérgano, se tom6 desde la ordenacién del gasto las decisiones
respectivas que llevan a la estructuracion del presente estudio previo.

Por lo anterior, con relacion al articulo 36 del Manual de Contratacién, la escogencia del operador se adelantd en el marco del siguiente
procedimiento:

a) EIICBF estructurara de manera previa, los documentos y estudios que sustenten la necesidad de contratacién que se pretende
satisfacer, de conformidad con las condiciones descritas en este manual de contratacion.
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b) Se enviara el documento de invitacién cerrada, acompafiado de los documentos previos que contengan los criterios objetivos
de seleccion, a la direccion de correo electronico que tengan reportado las Entidades Sin Animo de Lucro- ESAL en las bases
de datos de la entidad o en cualquier otra fuente de informacion.

¢) Se otorgara un plazo razonable para recibir aclaraciones u observaciones a la invitacion cerrada.

d) EIICBF respondera las observaciones a la invitacion cerrada, si a ello hubiere lugar.

e) Se otorgara un plazo razonable para que la ESAL remita su oferta.

f) Recibida (s) la (s) oferta (s) de acuerdo con el cronograma, el area lider de la necesidad de contratacion procedera a verificar
el cumplimiento de las condiciones contenidas en la invitacion.

g) EIICBF informaré al (los) invitado (s) el resultado de la verificacion de las condiciones contenidas en la invitacién.

h) El area lider de la necesidad de contratacion radicara ante la Direccion de Contratacién o el area que hagas sus veces en la
Direccién Regional, los estudios previos con todos los soportes, para la elaboracién del contrato.

i) LaDireccion de Contratacién o el area que hagas sus veces en la Direccion Regional procedera con la elaboracion del contrato,
perfeccionamiento, el respectivo tramite de legalizacion y la publicacién en las plataformas transaccionales previstas en el
Sistema Electrénico de Contratacion Publica —SECOP.

Ahora bien, expuesto lo anterior, es importante indicar que, el presente proceso de contratacion se adelantara a través del Sistema
Electronico de Contratacion Publica — SECOP I, el cual es administrado por la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia
Compra Eficiente (ANCP - CCE).

Por lo sefialado, la presente contratacién se justifica en la necesidad de contratar una entidad, donde se garantice un alto nivel de
cumplimiento de la Politica de estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia “De Cero a Siempre” — Ley 1804 de 2016; de esta
manera, la EAS debe cumplir con el objeto y obligaciones contractuales, de conformidad con la normatividad vigente, asi como el
Lineamiento Técnico para la Atencién a la Primera Infancia, los Manuales Operativos de la Modalidad de los servicios contratados, guias
y demés documentos y orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF, que se encuentren vigentes al momento de la
celebracion del contrato, sus respectivas actualizaciones, o que se expidan con posteridad relacionadas con la ejecucidn del contrato,
los cuales hacen parte integral del mismo, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento humano
que este vincule para la prestacion del servicio.

En este propésito, para dar cumplimiento a la atencién integral a nifias y nifios de manera oportuna, eficaz, adecuada y de calidad, y en
las condiciones mas adecuadas teniendo en cuenta la prevalencia de sus derechos frente a los derechos de los demas, asi como el
interés superior que obliga a todas las personas a garantizar la satisfaccién integral y simultanea de todos sus derechos, se requiere la
suscripcién de un contrato de aporte cuyo objeto es PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES OPERATIVOS Y EL LINEAMIENTO
TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA
CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.

1.2 Descripcion de la necesidad:

En atencion a lo sefialado en la justificacién, y teniendo como marco conceptual los propositos, principios y objetivos trazados por el
Gobierno Nacional a través de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre, establecida a
través de la Ley 1804 de 2016 entendiendo la Educacion Inicial como un derecho de los nifios y nifias menores de seis (6) afios de edad
que se concibe como un proceso educativo y pedagdgico intencional, permanente y estructurado, a través del cual los nifios y las nifias
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desarrollan su potencial, capacidades y habilidades en el juego, el arte, la literatura y la exploracién del medio, contando con la familia
como actor central de dicho proceso. La Educacion Inicial se encuentra en el marco de la atencion integral porque en ella se realizan
acciones concurrentes, intersectoriales y articuladas en seis componentes de atencion: familia, comunidad y redes; salud y nutricion;
proceso pedagogico; ambientes educativos y protectores; talento humano y proceso administrativo y de gestion.

La actividad contractual del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF, busca propender el cumplimiento de las normas
constitucionales de garantia de los derechos de las nifias, los nifios y adolescentes y de prevalencia de los derechos de la nifiez,
establecidos en el articulo 44 de la Constitucion, la Ley 12 de 1991, los principios de proteccion integral, el interés superior de las nifias,
los nifios y los adolescentes, la prevalencia de los derechos, corresponsabilidad, exigibilidad de los derechos y perspectiva de género,
consagrados en los articulos 7, 8, 9, 10, 11, 12 de la Ley 1098 de 2006 y por los principios rectores de las politicas publicas de infancia,
adolescencia y familia previstas en el articulo 203 de la Ley 1098 de 2006.

Adicionalmente, en lo que respecta alas Buenas practicas dentro de la gestion contractual, segun el articulo 3° del Manual de
Contratacion, los funcionarios y colaboradores encargados de la actividad contractual en la sede de la Direccion General y en las
Regionales del ICBF asumen un compromiso ético y moral en sus actuaciones, garantizando condiciones de legalidad, equidad,
objetividad y justicia en la gestion administrativa y contractual, de alli que a través de los procesos contractuales mediante los cuales la
Entidad logra materializar sus objetivos misionales y satisfacer sus necesidades, se ha garantizado el deber de seleccion objetiva, con
el fin de escoger la oferta mas favorable para los intereses colectivos perseguidos con la contratacion, asi como la libre concurrencia, y
participacion, es decir, la comparacioén de ofertas en condiciones de igualdad sin restricciones injustificadas, anteponiendo siempre la
seleccion objetiva y transparencia contemplada en la Ley, ya que nuestra mision es trabajar por la prevencidn y proteccion integral de la
primera infancia, la nifiez, la adolescencia y el bienestar de las familias en Colombia, brindando atencion especialmente a aquellos en
condiciones de amenaza, inobservancia o vulneracion de sus derechos.

Por consiguiente, con la ejecucién del objeto contractual planteado en el presente estudio previo, se espera que desde la Direccion
Regional CESAR se celebre un contrato de aporte, con la finalidad de dar continuidad a la prestacion del (los) servicio (s) de
MODADLIDAD PROPIA E INTERCULTURAL en el marco de la atencién integral a la Primera Infancia, en cumplimiento de los criterios
de focalizacion de los servicios por contratar, de acuerdo con la estructura programatica con la que cuenta la Regional derivada de la
demanda del territorio, asi como del resultado de las mesas para la planeacion de agrupacion de cupos y Unidades de Servicio — PAUC,
conforme a la oferta 2024, mediante los cuales se busca potenciar de manera intencionada el desarrollo integral, brindando espacios en
el marco de la atencion y la proteccion integral, por lo que la Regional CESAR procedera a celebrar contrato de aporte con la Entidad
Administradora del Servicio que se ubique en el primer orden de elegibilidad, o subsiguientes, si a ello hubiere lugar, una vez se efectie
la revision de los requisitos habilitantes y los criterios de seleccidn respectivamente.

1.3. items en el Plan de Contratacion en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita: La presente contratacion
se encuentra en PACCO de la entidad tal y como se relaciona en la plataforma SECOP Il y como lo demuestra el PACCO cargado
en SECOP Il la seccion documentos del proceso.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

2.1 Descripcion del objeto:
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PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE
CONFORMIDAD CON LOS MANUALES OPERATIVOS Y EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.

Plazo de ejecucion:

El Plazo de ejecucién del contrato, sera hasta el 30 de Septiembre de 2024, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion.

2.2 Lugar de ejecucion:
El lugar de ejecucion del contrato sera en el Municipio de La paz

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Valledupar - Cesar

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.
3.1 Identificacion del contrato a celebrar:

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en el numeral 9 del articulo 21 de la Ley 72 de 1979 y Decreto-Ley 2150 de 1995,
el contrato resultado del proceso que aqui se adelanté se denominara: Contrato de Aporte.

3.2 Modalidad de seleccion:

La contratacion de los programas estratégicos y misionales del ICBF se sujeta a lo dispuesto en el régimen especial del ICBF,
denominado Contrato de Aporte, segun lo establece la Ley 7 de 1979, los Decretos 2388 de 1979, 334 de 1980, 2923 de 1994, 1477 de
1995, 2150 de 1995, 1529 de 1996 ,1137 de 1999 y 1084 de 2015, y el Manual de Contratacion vigente del ICBF, entre otros, por lo que
para consultar su definicion y caracterizacion debe remitirse a lo contenido en dichas normas.

El numeral 9 del articulo 21 de la Ley 72 de 1979 dispone dentro de las funciones del ICBF la de celebrar contratos con personas
naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o internacionales para el manejo de sus campafias, de los establecimientos
destinados a sus programas y en general para el desarrollo de su objetivo.

Asi mismo, se tiene que segun el Capitulo Ill Régimen Especial de Aporte Contratacion Directa del Servicio Publico de Bienestar
Familiar, en el articulo 32, que trata de las Generalidades, dispone que, de conformidad con lo establecido en el articulo 122 del Decreto
Ley 2150 de 1995, y en concordancia con el articulo 125 del Decreto 2388 de 1979, se podran celebrar directamente los contratos para
la prestacion del servicio de bienestar familiar con entidades sin animo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, o con
personas naturales de reconocida solvencia moral, no obstante, estas contrataciones deberan atender integralmente los principios
rectores de la funcion administrativa y de la contratacién publica, en consecuencia deberan observar los principios de la contratacion
publica.
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Teniendo en cuenta lo anterior, es preciso sefialar que el presente proceso de contratacién se adelantara a través de un proceso publico
y competitivo, a través de la plataforma transaccional de SECOP Il para garantizar la prestacién de los servicios de atencion DE LA
MODALIDAD PORPIA E INTERCULTURAL-, donde participaran aquellas entidades tales sin animo de lucro.

De conformidad con lo anterior, lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacién del ICBF, la modalidad de seleccién
para contratar el servicio que garantice, PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION
INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES OPERATIVOS Y EL LINEAMIENTO TECNICO
PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA
POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.

corresponde a:

a) Literal h del articulo 35 “Causales para contratar por invitacion cerrada (IC)” del Manual de Contratacidn

b) Articulo 37 “Contratacion directa con grupos étnicos o para la atencion de grupos étnicos” del Manual de Contratacion
X

c) Numeral 6° “Convenios y Contratos Interadministrativos y Regimenes Especiales”, del articulo 30, del Manual de Contratacion
vigente

d) Situaciones excepcionales, causal j) del articulo 35 del Manual de Contratacion

En este sentido, segun se indicd inicialmente, este proceso se adelantara mediante una invitacion a ofertar y la aplicacion de unos
requisitos minimos habilitantes y unos criterios de evaluacién, esto teniendo en cuenta el marco conceptual los propésitos, principios y
objetivos trazados por el Gobierno Nacional a través de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero
a Siempre, Ley 1804 de 2016.

El articulo 37 “Contratacion directa con grupos étnicos o para la atencion de grupos étnicos” (...) Asi
mismo, para la contratacién de grupos étnicos se deberan verificar las condiciones minimas de indole (i)
legal; (ii) técnicas; (iii) administrativas y financieras; (iv) de experiencia; (v) de infraestructura exigidas por el
ICBF para ser consideradas idéneas y (vi) el procedimiento y las reglas para la seleccion de contratistas, las
cuales se estableceran en las respectivas invitaciones que se expidan para tal fin. En todo caso, se requerira
el certificado de reconocimiento de las organizaciones de las comunidades étnicas y sus autoridades, por
parte del Ministerio del Interior. (...)".

Para estos efectos se aplicara el procedimiento establecido en el articulo 37 “Contratacion directa con grupos étnicos o para la
atencion de grupos étnicos” del Manual de Contratacion vigente, del cual se extrae que se podra invitar a una o varias personas con
las debidas justificaciones por parte de la Direccidén Regional, asi como lo establecido en el respectivo Memorando con
radicado 202416000000086803 del 08 de Julio de 2024, de las Direcciones de Contratacién y de Primera Infancia y de las orientaciones
recibidas via correo electronico de fecha 24 de Julio de 2024 desde de la Direccion de Primera infancia.

3.3. Cadigo (s) UNSPSC:

Codigo UNSPSC:93141500
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4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

El valor del aporte del ICBF para la atencion de los beneficiarios se estima en la suma de CUATRO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y
CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA'Y CINCO MIL TRESCIENTOS PESOS M/CTE.( $ 434.895.300).

Nota1: El valor de la presente invitacién fue calculado con las canastas o costos de referencia de cada servicio de atencion para 2024.
Este valor es estimado, teniendo en cuenta que puede variar de acuerdo con la fecha de inicio del contrato.

Nota 2: Los aportes de contrapartida, y de valores técnicos agregados, cuando aplique, que realizaran la EAS, se incluiran en el estudio
previo definitivo y en el anexo de condiciones contractuales del contrato de aporte, y formaran parte del valor total del contrato.

5. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrato y/o proceso se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal o vigencia futura relacionada en la plataforma
SECOP .

Nro. de CDP o | Fecha de CDP | Dependencia CP?SICIOI‘I Fuente Valor en Letras
. . : : atalogo de Valor en
Vigencia Futura) 0 Vigencia Nimeros
Futura Gasto
73824 31/07/2024 161 C-4602-1500-9{ NACION |CUATRO MIL TRESCIENTOS | $ 434.895.300
704020- TREINTA' Y  CUATRO
4602020-02- MILLONES OCHOCIENTOS
NOVENTA Y CINCO MIL
TRESCIENTOS PESOS
M/CTE

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.

El contrato de aporte se celebrara bajo la modalidad de contratacién directa, de conformidad con lo establecido en el articulo 122 del
Decreto Ley 2150 de 1995, segun lo establecido en el articulo 37 “Contratacion directa con grupos étnicos o para la atencion de
grupos étnicos” del Manual de Contratacion, el articulo 36 del Manual de Contratacion vigente, y lo consagrado en la Invitacién
Publica CV-PC-005-2023SEN.

6.1. REQUISITOS HABILITANTES

Son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica, y el cumplimiento de las especificaciones técnicas del
oferente por concepto de experiencia, que la Entidad ha definido como condiciones minimas que deberan cumplir los proponentes
para que su propuesta sea habilitada. Estos requisitos no otorgaran puntaje y la entidad los verificara como CUMPLE o NO CUMPLE.
En el momento sefialado en la invitacion publica los proponentes presentaran una propuesta completa, que incluya la informacion sobre
la capacidad juridica, financiera y de experiencia, y la propuesta economica.

La capacidad juridica del oferente y la acreditacién de la capacidad técnica no tiene ponderacién alguna; se efectiia con el fin de
garantizar el cumplimiento de los requisitos minimos legales del oferente e indica si éste se encuentra o no habilitado.
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REQUISITOS MIiNIMOS HABILITANTES, Y CRITERIOS DE EVALUACION.

1. VERIFICACION REQUISITOS MINIMOS

1.1 Verificacion de requisitos del componente juridico:
Los requisitos juridicos que debera cumplir cada interesado son los siguientes:

o Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal o apoderado que suscribe la carta de presentacion.

o Certificado de existencia y representacion legal o documento equivalente no mayor a 30 dias.

¢ Documento que acredite encontrarse al dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y de Parafiscales,
segun el caso.

« Certificado actualizado del Registro Unico Tributario (RUT).

o Certificacién de reconocimiento de la personeria Juridica vigente o reconocimiento para pertenecer al Sistema Nacional de
Bienestar Familiar expedida por la Direccién Regional competente del domicilio de la entidad, con fecha de expedicion no mayor
a tres (3) meses anteriores a la suscripcion del contrato.

o Certificado de antecedentes fiscales del representante legal y de la persona juridica expedido por la Contraloria General de la
Republica.

o Certificado de antecedentes disciplinarios del representante legal y de la persona juridica expedido por la Procuraduria General

de la Nacion.

o Certificado de antecedentes judiciales del representante legal expedido por la Policia Nacional.

e Consulta del representante legal en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional RNMC.

¢ Consulta del representante legal en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos —REDAMS.

e Sanciones: Los Directores Regionales como ordenadores del gasto, deberan verificar que los futuros contratistas, cuenten con

cabal y buen desempefio de los contratos 0 convenios suscritos y ejecutados con anterioridad con el ICBF, de alli que los

contratistas deberan estar exentos de sanciones en firme, que limiten su capacidad juridica para contratar con las entidades
estatales, las cuales pueden ser de tipo administrativo frente al proceso de Inspeccién, Vigilancia y Control que trata la Resolucion

3899 de 2010, o de sanciones derivadas de procedimientos administrativos sancionatorios contractuales en firme, segun el articulo

86 de la Ley 1474 de 2011.

Grupos Etnicos:

Los Cabildos Indigenas, Asociaciones de Cabildos Indigenas, Autoridades de Resguardos; Asociaciones de Autoridades
Tradicionales Indigenas, con capacidad para contratar, que tengan el otorgamiento o reconocimiento de personeria juridica por
parte del ICBF, o que, de conformidad con el segundo inciso del articulo 37 del Manual de contratacién vigente dentro del primer
mes de ejecucion del contrato adelante los tramites correspondientes para contar con el otorgamiento y/o reconocimiento de la
misma, para prestar el servicio de bienestar familiar o que estén dentro de alguna de las siguientes excepciones:

Por haber obtenido reconocimiento de su personeria por parte de autoridad administrativa (ministerios o entidades territoriales)
antes de la entrada en vigor del Decreto Ley 2150 de 05 de diciembre de 1995. Por haber obtenido reconocimiento de su personeria
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por parte de autoridad candnica o catélica competente. Se inscribié como entidad sin animo de lucro ante la cdmara de comercio
del lugar de su domicilio dentro del periodo comprendido entre el 5 de marzo de 1996 al 14 de agosto de 1996. Los proponentes
singulares o proponentes plurales (consorcios, y uniones temporales) deberan allegar el Certificado de Existencia y Representacidn
Legal el cual debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. Debera aportar certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite la inscripcién del grupo en el Registro
de Cabildos y Asociaciones de Autoridades Tradicionales Indigenas (Decreto 1088 de 1993).

2. Certificado expedido por la Camara de Comercio, cuando aplique. Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:

« La vigencia del proponente, la cual no podra ser inferior al término de ejecucion del contrato de aporte y tres (3) afios mas.
« Las facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero o para suscribir contratos.

* El objeto social que debe ser relacionado con el objeto de la presente invitacion.

* La fecha de expedicion del certificado de existencia y representacion legal no podra ser superior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha limite para presentar la Oferta.

Nota 1: Cuando el certificado de existencia y representacion legal no evidencie la facultad para presentar oferta para
contratar o comprometer la organizacion, debera anexar los estatutos con el fin de verificar dichas facultades. Asi como el acta de
la asamblea donde se aprueben los mismos.

Nota 2: Cuando el representante legal de la organizacion se encuentre limitado para presentar la propuesta o para contratar o
comprometer la organizacién, debera anexar autorizaciéon del 6rgano social competente, que contenga las autorizaciones
respectivas.

1.2 Verificacion de Requisitos Componente financiero:

Las asociaciones de padres y madres usuarias del servicio presentaran estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2023 y de
manera complementaria presentaran la siguiente documentacion:

En caso de que el interesado no se encuentre inscrito en el RUP debera presentar los estados financieros, estos
deben estar de acuerdo con los principios y normas de contabilidad e informacién financiera y de aseguramiento de
informacion aceptadas en Colombia para tal fin, compuestos de la siguiente manera:

a. Estado de Situacion Financiera — (ESF) con cierre contable afio 2023 comparativo afio 2022, aprobados por la
asamblea general 0 maximo érgano administrativo, firmados por el representante legal indicando su numero de
cédula y el contador indicando su nimero de cédula y tarjeta profesional del contador y el revisor fiscal (si aplica),
indicando el nimero de tarjeta profesional.
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b. Estado de Resultado Integral —(EA) o Estado de Resultado Integral del periodo del 01 de enero al 31 de diciembre

de 2023 comparativo al afio 2022, aprobados por la asamblea general, firmados por el representante legal indicando

su numero de cédula y el contador indicando su nimero de cédula y tarjeta profesional del contador y el revisor fiscal

(si aplica), indicando el niumero de tarjeta profesional.

Notas a los estados financieros comparativos afios 2023 y 2022, elaborados de acuerdo con la Seccion 8 de las NIIF.

d. Certificado de los estados financieros conforme lo establece el articulo 37 de la Ley 222 de 1995, suscritos por el
representante legal, debidamente firmados con numero de cédula, y la indicacion del numero de cédula y tarjeta
profesional para el caso de los contadores. Este certificado debe ir acompafiado con la fotocopia de la cédula de
ciudadania del representante legal, del contador publico, tarjeta profesional de contador y el certificado de
antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores con expedicién no superior
a tres (3) meses anteriores a la fecha de presentacion de la manifestacion de interés.

e. Dictamen del revisor fiscal (cuando aplique), en el que se indique el numero de tarjeta profesional como contador
publico. El dictamen debe ir acompafiado con la fotocopia de la cédula de ciudania, tarjeta profesional y el certificado
de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores del revisor fiscal con
expedicion no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre de la presentacion de ofertas. Ahora bien, si
por estatutos el proponente no esta obligado a tener Revisor Fiscal, debera anexar los respectivos estatutos.

f. Acta del méximo 6rgano administrativo con aprobacion de los estados financieros con corte a 31 de diciembre de
2023. (debe tener fecha posterior a la de la documentacion financiera aprobada por la asamblea general).

g. Estatutos legibles y actualizados del proponente, los cuales deberan estar completos.

134

Nota 1: Las notas a los estados financieros deben registrar el grupo NIIF al cual pertenece la entidad y revelar los conceptos
de las variaciones de las cuentas mas representativas de los estados financieros.

Nota 2: El Decreto 579 del 31 de mayo de 2021 y 1041 de julio de 2022 solo aplica para la informacién registrada en el RUP,
los interesados que se presenten con estados financieros solo se evaluaran con la informacion financiera con corte a 31 de
diciembre de 2023.

Nota 3: Los interesados deberan verificar y certificar con su firma la informacién financiera con fecha de cierre fiscal al 31 de
diciembre de 2023, segun los estados financieros aportados, garantizando que sea la definitiva coincida con la presentada
en la asamblea general o el maximo 6rgano administrativo.

Nota 4: EI ICBF podra solicitar en cualquier momento las declaraciones de renta y complementarios o de ingresos y
patrimonio y demas documentos que la entidad considere pertinentes para la verificacion de la informacion relacionada con
los estados financieros.

Nota 5: El proponente debera acreditar que cuenta con la capacidad financiera para garantizar la prestacion del servicio y
para el efecto se debera verificar que cumpla con los indicadores financieros que se sefialan en el presente numeral.

Nota 6: Para los interesados inscritos en el Registro Unico de Proponentes es obligatorio presentar este documento, en el
cual debera constar la informacion de indicadores financieros debidamente renovados y en firme y no se tendra en cuenta
informacién financiera diferente a la consignada en el RUP.

Nota 7: Para aquellos casos en que el interesado se haya constituido en la vigencia 2024 y por esta razén en el RUP no
conste la informacion del afio 2023, la verificacion se realizara con base en la informacion registrada en el RUP a la fecha de
inscripcion.
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Nota 8: Para aquellos casos en que el proponente no se encuentre inscrito en el Registro Unico de Proponentes, aportara
los estados financieros del afio 2024, los cuales deberan estar compuestos de la siguiente manera:

a. Estado de la situacion financiera comparativo de apertura o primer trimestre afio 2024 (cuando aplique), firmados por el
Representante Legal indicando el numero de cédula, el Contador indicando el niumero de tarjeta y el Revisor Fiscal (cuando
aplique) indicando el numero de tarjeta profesional.

b. Estado de resultado integral primer trimestre afio 2024, (cuando aplique), firmados por el Representante Legal indicando
el nimero de cédula; el Contador indicando el niumero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (cuando aplique) indicando el
numero de tarjeta profesional.

c. Notas a los estados financieros primer trimestre afio 2024, (cuando aplique).

d. Certificado de los estados financieros suscritos por el Representante Legal y Contador, con el numero de documento de
identidad del representante legal y la indicacion del numero de tarjeta profesional para el caso de los contadores. Este
certificado debe ir acompafiado con la fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal, tarjeta profesional y el
certificado de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores con expedicion no
superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de presentacion de la manifestacion de interés.

e. Informe del Revisor Fiscal, avalando las cifras de apertura (cuando aplique) donde indique el nimero de tarjeta profesional
del Contador Publico. El informe debe ir acompafiado con la fotocopia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes
disciplinarios con el registro actualizo de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal con expedicion no superior a tres
(3) meses anteriores a la fecha de cierre para la presentacion de la manifestacion de interés.

f. Estatutos legibles, actualizados y completos.

1.2.1. INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

Teniendo en cuenta los analisis anteriores, los interesados deberan cumplir con los siguientes indicadores minimos de
capacidad financiera:

De igual manera se deberan tener en cuenta las siguientes reglas:

Cuando el interesado cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice de liquidez resulta indefinido o
indeterminado, se considera que este cumple con el Indicador de Liquidez.

Para calcular los indicadores de liquidez y nivel de endeudamiento de los consorcios o uniones temporales se multiplican los
componentes de los indicadores (active corriente, activo total, pasivo corriente y pasivo total) correspondientes a cada uno
de sus integrantes por el porcentaje de participacion en el consorcio o unidn temporal, del resultado de sumar los valores
obtenidos se calculan los indicadores solicitados.

Interpretacion
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v" indice de liquidez: (Activo Corriente dividido por el pasivo corriente) Es la capacidad financiera que tiene el proponente
para cubrir las obligaciones a corto plazo con terceros, mediante la conversion en efectivo de sus bienes o derechos que
son a corto plazo (Activo Corriente).

v" Nivel de endeudamiento: (Pasivo Total dividido por el Activo Total) Es el Porcentaje de obligaciones con terceros que
tiene el proponente.

Para efectos de la evaluacién de los indicadores financieros, se calcularan con dos (2) decimales, utilizando la formula
redondear

Tabla1
INDICE DE LIQUIDEZ NIVEL DE
Rango?® (veces) ENDEUDAMIENTO

Minimo Maximo

1 1 0,80

2 11 0,75

3 12 0,70

4 14 0,65

5 16 0,60

6 2 0,55

Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedé clasificado, se habilitaré en el rango en el
que cumpla con la totalidad de requisitos financieros. En este caso el valor de la capacidad operativa sera el valor maximo
(techo) del rango en que le permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con la Tabla 2:

Tabla 2
INDICE DE LIQUIDEZ NIVEL DE
Rango® (veces) ENDEUDAMIENTO
Minimo Maximo
1 1 0,80
2 11 0,75
3 12 0,70
4 14 0,65
5 16 0,60
6 2 055

1.3 CRITERIOS DE EXPERIENCIA

Los interesados deberan acreditar su experiencia habilitante aportando méximo TRES (3) certificaciones de contratos o
convenios (que contengan objeto y obligaciones), ejecutados y terminados y que la sumatoria de las certificaciones cumplan
como minimo con 6 meses de experiencia.
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*Experiencias en las cuales el interesado haya trabajado con la primera infancia, entendido conforme la definicidn que trae la
Ley 1804 de 2016: “Nifias y Nifios desde los cero (0) hasta los cinco (5) afios”.

*Experiencias en las cuales el interesado haya trabajado con la infancia.

*Experiencias en las cuales el interesado haya trabajado con las mujeres, familia, comunidades o comunidades indigenas
con impacto en nifios y nifias desde los cero (0) hasta los cinco (5) afios.

*Experiencias en las cuales el interesado haya trabajado con actividades del componente nutricional, soberania y seguridad
alimentaria y/o agroecologia con enfoque en nifios y nifias desde los cero (0) hasta los cinco (5) afios.

Nota 1: Podran aportar certificacién de los contratos o convenios, que contengan objeto y obligaciones y la respectiva acta
de liquidacion. Esta experiencia habilitante, se verificara en términos de tiempo en las actividades mencionadas, de
manera que no sera permitido el traslapo de experiencia entre certificaciones, para acreditar la experiencia
habilitante.

Nota 2: EN EL EVENTO QUE LOS INTERESADOS QUE SE ENCUENTREN INSCRITOS EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES, debera acreditar la experiencia requerida, aportando el certificado expedido por la Camara de Comercio
de la jurisdiccion respectiva, no mayor a 60 dias calendario y asi mismo debe allegar, las certificaciones de experiencia
registradas en el RUP.

Sin perjuicio de la informacion acreditada en el RUP, el ICBF se reserva el derecho de solicitar informacion adicional que
soporte la experiencia relacionada.

En todo caso, la inscripcion y/o actualizacién y/o renovacion del RUP, debe encontrarse VIGENTE o subsanarse, a mas
tardar, hasta el término de traslado del informe de evaluacién, en relacién con la experiencia habilitante, de lo contrario la
propuesta sera RECHAZADA, por cuanto mientras la renovacién no esté en firme, la Entidad Estatal no puede considerar
que el oferente esta habilitado, se precisa que los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad
al cierre del proceso.

Nota 3: La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacion que reporten los interesados en el Formato
6 Experiencia habilitante de interesado, dispuesto para tal fin, y en los respectivos soportes de la informacién consignada en
el mismo. No obstante, unicamente para los casos en los que la experiencia a acreditar corresponda a contratos suscritos
con el ICBF, solo se debera relacionar la informacion en el Formato 6 Experiencia habilitantes del interesado.

Nota 4: Las certificaciones allegadas deberan cumplir con los siguientes requisitos:

1.Debe ser expedida por la entidad contratante, suscrita por el funcionario competente.
2.Nombre del contratante.

3.Direccidn y teléfono del contratante.

4 Nombre del contratista.

5.Numero del contrato o convenio (si tiene).
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6.0bjeto del contrato o convenio.

7.0bligaciones desarrolladas por el contratista durante la ejecucion del objeto contractual.

8.Valor del contrato o convenio.

9.Estado del contrato o convenio.

10.Fecha de suscripcion (dia, mes y afio), fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio) del contrato
0 convenio.

11.Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).

Nota: Las certificaciones deberan cumplir todos los requisitos anteriormente descritos. No obstante, en el evento que las
certificaciones no cuenten con la totalidad de la informacién solicitada, que permita su evaluacion, EI Proponente debera
anexar a la propuesta copia del contrato o convenio y acta de liquidacion o documentos que sean del caso, que permita tomar
la informacion que falta de la certificacion.

Nota 1: El ICBF podra en cualquier estado, verificar y solicitar la ampliacion de la informacién presentada por el interesado para la
acreditacién de la experiencia. En todo caso, el ICBF podra verificar el contenido de la informacién en el RUES y prevalecera la
informacién que en ella se designe, sobre la descrita en la certificacion en caso de diferencia.

En lo que respecta al Resguardo El Rosario, Bella vista y Yukatan, para la validacion del cumplimiento de los requisitos de experiencia,
se tuvo en cuenta la certificacion aportada por la participacion del resguardo antes mencionado en la UT OWAPAYPO TWAKWSHCHE
FAMILIA FELIZ con un plazo de 3 meses y 21 dias, y se aprobd la acreditacion por parte del Cabildo Gobernador del resguardo El
Rosario, Bella vista y Yukatan como persona natural, teniendo en cuenta que aport6 la certificaciones laborales donde prest6 sus
servicios como dinamizador para las vigencias 2021,2022 y 2023 a la fundacion Horizonte Blanco, donde trabajo directamente con la
modalidad propia e intercultural, hace parte del censo del Resguardo Yukpa desde el dia 19 de Julio de 2023, posesionado como cabildo
Gobernador del Resguardo antes mencionado.

Por todo lo anterior, se tuvo en cuenta el concepto de Colombia Compra Eficiente para acreditar la experiencia, el cual sefiala:

En el presente proceso de evaluacion se dara aplicacion a lo consagrado en el articulo 2.2.1.1.1.5.2, numeral 2.1 Decreto
1082 de 2015, el cual establece que, si una persona natural es la que se inscribe al RUP, aportara los certificados de
experiencia en provision de bienes, obras y servicios, los cuales deben ser expedidos por terceros que hayan recibido tales
bienes, obras y servicios, y deben corresponder a contratos ejecutados o copias de los contratos cuando el interesado no
puede obtener tal certificado .

El numeral 2.5 del mismo articulo sefiala que la persona juridica se registrara aportando los certificados de la experiencia en
la provision de los bienes, obras y servicios que ofreceré a las Entidades Estatales, los cuales deben ser expedidos por terceros
que hayan recibido tales bienes, obras o servicios y deben corresponder a contratos ejecutados o copias de los contratos
cuando el interesado no puede obtener tal certificado. El interesado debe indicar en cada certificado o en cada copia de los
contratos, los bienes, obras y servicios a los cuales corresponde la experiencia que pretende acreditar, identificandolos con el
Clasificador de Bienes y Servicios, en el tercer nivel. Si la constitucion del interesado es menor a tres (3) afios, puede acreditar
la experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes.
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La parte final del numeral 2.5 del articulo citado incluye una medida diferenciada para las personas juridicas cuya constitucién
sea menor a 3 afios al momento del registro. Esta medida, que puede ser entendida como de fomento a la participacién de
pequefos oferentes en la contratacién estatal, permite que las sociedades relativamente nuevas -con menos de 3 afios de
constitucién- puedan acreditar como experiencia en el RUP la de sus accionistas, socios o constituyentes.

Se reitera que la finalidad del numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 es incentivar la libre competencia
y la pluralidad de oferentes en la contratacién estatal. Adicionalmente, el Decreto 1082 de 2015 establece que la persona
inscrita en el RUP debe presentar la informacién para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de
cada afio, de lo contrario cesan sus efectos .En la actualidad, las Cdmaras de Comercio sélo pueden eliminar la experiencia
registrada en el RUP a solicitud del proponente, por tanto, le corresponde a las personas juridicas mantener su RUP actualizado
y a las entidades estatales verificar, para efectos de tener en cuenta la experiencia. Asi las cosas, con el fin de incentivar la
participacion contindia y constante de los proponentes, las entidades estatales, en sus procesos de contratacion, aceptaran
como valida la experiencia de los socios, accionistas o constituyentes incluso después de cumplidos los tres afios de
constitucién de la sociedad, pues esta interpretacién permite incentivar la creacién de empresa y generar una mayor
participacion de las empresas recién constituidas.

En este sentido, si bien la norma no determina si después de tres (3) afios de constituida la persona juridica la experiencia que
fue aportada por los socios, accionistas o constituyentes sigue siendo valida o la entidad la puede rechazar, la Agencia Nacional
de Contratacion Publica considera que la experiencia de los socios, accionistas o constituyentes aportada a la persona juridica
sigue siendo valida porque de esta forma se garantiza la pluralidad de oferentes en los procesos de contratacion.

Es por ello que el Consejo de Estado ha determinado que la aplicacién del principio de igualdad en la contratacién publica
materializa otros principios de similar importancia, como la seleccion objetiva y la transparencia: “La igualdad de los licitadores,
presupuesto fundamental que garantiza la seleccion objetiva y desarrolla el principio de transparencia que orienta la
contratacion estatal, se traduce en la identidad de oportunidades dispuesta para los sujetos interesados en contratar con la
Administracion. Y la sujecion estricta al pliego de condiciones es un principio fundamental del proceso licitatorio, que desarrolla
la objetividad connatural a este procedimiento, en consideracion a que el pliego es fuente principal de los derechos y
obligaciones de la administracion y de los proponentes.

4. CRITERIOS DE EVALUACION:

1.3.1.

Sanciones: Los directores regionales como ordenadores del gasto, deberan verificar que los futuros contratistas, cuenten con
cabal y buen desempefio de los contratos o convenios suscritos y ejecutados con anterioridad con el ICBF, de alli que los
contratistas deberan estar exentos de sanciones que limiten su capacidad juridica, las cuales pueden ser de tipo administrativo
frente al proceso de Inspeccion, Vigilancia y Control que trata la Resolucion 3899 de 2010, o de sanciones derivadas de
procedimientos administrativos sancionatorios contractuales en firme, segun el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

Los 450 cupos que se pretende atender con la presente contratacion vienen siendo atendidos por la UNION TEMPORAL Owapaypo
Twawshéh — Familia Feliz, conformada por los Resguardos Iroka; Sokorhpa; Cafio Padilla; La Laguna, El Coso, Cinco Caminos; El
Rosario, Bellavista, Yukatan, en virtud del contrato de aporte No. 20002502024, sin embargo los resguardos miembros de esta EAS,
solicitaron al ICBF de manera escrita por medio de correo electronico de fechas 13 de junio de 2024, 27 de junio del 2024, 18 de julio de
2024, 23 de julio del 2024, donde manifiestan “la decision sobre la no continuidad de implementacion de programas por parte de
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la UT sino por cada resguardo directamente”. Asi las cosas, es deber del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, “iniciar
inmediatamente el proceso precontractual con cada uno de los resguardos en mencién con miras a la suscripcién del nuevo
contrato y/o convenio que se ejecutara en cada territorio”

En consecuencia, el dia 23 de julio de 2024, en reunion de realizada, entre la Direccion Regional y Grupo de Asistencia Técnica y el
Cabildo Gobernador del Resguardo Indigena Cafio Padilla El sefior Alirio Ovalle; manifiesta que se garantizara el compromiso pactado;
pero que no desean continuar operando la Modalidad a través de la unién temporal OWAPAYPO TWAKWSHCHE FAMILIA FELIZ. Por
lo anterior se suscribirdn 3 contratos nuevos de la siguiente manera:

Contrato 1 Resguardo indigena Iroka: 700 cupos

Contrato 2 Resguardo Indigena Sokorhpa: 550 cupos

Contrato 3 Territorio yukpa con 450 cupos, quien después de haber concertado dentro de la reunidn con los cabildos Gobernados del
Municipio de la Paz (Resguardo Indigena La Laguna - El Coso - Cinco Caminos y Resguardo Indigena Cafio Padilla), acuerdan que
operaria el contrato el Resguardo El Rosario, Bella vista y Yukatan.

El dia 23 de Julio de 2024, desde la Direccién Regional, se envié a la Direccion de Primera Infancia, via correo electronico, solicitud de
validacién de la matriz financiera, para la validacion de los tres resguardos mencionados anteriormente, la cual fue validada el dia 31 de
Julio de 2024, validando el costeo segun la canasta de servicios vigente y los cupos asignados.

VALOR VALOR

CENTRO TPODE NOMBRE DEL | CONSECUTIV INICYAALL(;EIIE'::ILCBF T:ETLA;;’;I;:EL VALORTOTAL DEL ZZL:':IA?TE(L) No.
REGIONAL TONAL MUNICIPIO  CENTRO ssvio0. |0 conTrato FORMA DE CONTRATACION NIT] NOMBRE EAS DEL e | e CONTRATO (UNICO (UNIco AGRUPACION
ZONAL REGISTRO) MESAS PAUC
(REGISTRO UNICO)  (REGISTRO

UNICO)

CESAR CZ VALLEDUJLA PAZ B ATENCION P| 67|Articulo 37 “Contratacion directa con grupos étnic| 824004424{RESGUARDO INDIGENA ELROSARIO| 30/09/2024| §  434.895.300 | $ -8 434.895.300 NO GENERA 2024-20-INS-
CESAR CZ AGUSTIN [AGUSTIN CO[B ATENCION P| 68|Articulo 37 “Contratacién directa con grupos étnic| 824002010|RESGUARDO INDIGENA IROKA 30/09/2024| $  676.503.800 | $ - |8 676.503.800 520 NO GENERA Sin Sancidn [2024-20-INS-
CESAR CZAGUSTIN [BECERRIL |B ATENCION P) GS‘Anicu\o 37“Contratacidn directa con grupos étnig 824002172|RESGUARDO INDIGENA SOKORHPA | 30/09/2024| $  531.538.700 | $ -8 531.538.700 409 |N0 GENERA 2024-20-INS-

Posteriormente el dia 24 de Julio de 2024, la Direccién de Primera Infancia a través de correo electrénico, manifestd a la Regional Cesar
que, para efectos de evaluacion de los requisitos minimos de los componentes juridicos, financieros, de experiencia y los demas que
considere necesarios, se tuvieran en cuenta lo dispuesto en la Invitacion Publica CV-PC-005-2023SEN. Y se indicd que en lo que
corresponda a la seleccién de las entidades con las cuales se van a suscribir los contratos a través de invitacidn cerrada, con un plazo
de ejecucion hasta el 30 de septiembre de 2024, se tuviera en cuenta lo dispuesto en el memorando 202416000000086803 de fecha
2024-07-08.

En virtud de lo anterior, el dia 26 de Julio de 2024 la direccion regional Cesar, envié al RESGUARDO INDIGENA EL ROSARIO, BELLA
VISTA'Y YUKATAN, invitacion a presentar propuesta, recibiendo de parte de esta entidad respuesta con los soportes solicitados los dias
29y 30 de julio de 2024, teniendo en cuenta la solicitud de prérroga para la entrega de los soportes realizada el dia 29 de julio de 2024.
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Revisada la documentacion presentada por RESGUARDO INDIGENA EL ROSARIO, BELLA VISTA'Y YUKATAN, durante los dias 29,30
y 31 de Julio de 2024, se solicité subsanacion frente a los requisitos minimos exigidos en la invitacion, para finalmente determinar el
cumplimiento de cada uno de los aspectos evaluados.

Por ultimo y de acuerdo con lo anterior, y teniendo en cuenta lo dispuesto en la Resolucion No 293 de 29 de Julio de 2024, Por medio
de la cual se nombra una comision evaluadora de propuestas contractuales para la contratacién de los servicios dirigidos a la
Primera Infancia, la cual hace parte integral del presente estudio previo, y de acuerdo con el informe de verificacion del equipo evaluador,
la Entidad Administradora del Servicio RESGUARDO INDIGENA EL ROSARIO, BELLA VISTA'Y YUKATAN con NIT 824004424,
cumplen con las condiciones minimas (i) legales (ii) financieras (iii) técnicas (iv) administrativas (v) de experiencia.

7. OBLIGACIONES.

7.1.CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA ATENCIONA LA
PRIMERA INFANCIA

CLAUSULA 1 - OBLIGACIONES DEL ICBF

1. Desembolsar oportunamente los recursos del presente contrato en los términos previstos en la clausula especifica de cada
servicio, denominada VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO, previa certificacion de cumplimiento expedida por el
supervisor del contrato, en la cual se verifique la apertura o conversion de la cuenta maestra para el presente contrato.
PARAGRAFO. En caso de que el CONTRATISTA no legalice completamente la ejecucion de los recursos entregados, y de ser
necesario para la adecuada y efectiva prestacion del servicio, el supervisor del contrato, segln el procedimiento y orientaciones que
emita el ICBF aplicables en su momento excepcionalmente podra autorizar desembolsos parciales coherentes con la
ejecucion de los recursos debidamente legalizados por parte del CONTRATISTA. La autorizacion excepcional de estos
desembolsos parciales no exime al CONTRATISTA de la obligacion de legalizacion total de los recursos ni lo exime de las
consecuencias sancionatorias a que haya lugar.

2. Comunicar oportunamente a la EAS una vez esté terminado el contrato por cualquier causa, la cuenta bancaria de destino a la cual
debe trasladar los remanentes de los recursos aportados por el ICBF que no hayan sido ejecutados en el desarrollo del contrato,
y los rendimientos financieros de los aportes realizados por el ICBF, cuando aplique.

3. Comunicar a la EAS una vez terminado el contrato por cualquier causa, la persona a quien debe entregar los bienes muebles
devolutivos que haya recibido 0 adquirido con los aportes del ICBF para la ejecucion del contrato, a menos que al terminar el mismo
los bienes ya no tengan vida util y quede constancia de ello, en el “Formato de Acta de recibo de bienes” o documento que lo
modifique o sustituya, segun el procedimiento establecido para tal fin.

4. Designar un funcionario para la supervision administrativa, técnica, financiera y juridica del contrato, con el fin de constatar su correcta
ejecucion y el cumplimiento del objeto y las obligaciones de la EAS. PARAGRAFO. De llegar a suscribir y legalizar desde el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-, durante la ejecucién del presente contrato de aporte, un contrato de
INTERVENTORIA para el seguimiento, verificacion y control, de tipo administrativo, técnico, juridico y financiero, sobre el
cumplimiento de las obligaciones contractuales y de las condiciones de calidad por parte de la Entidad Administradora del
Servicio (EAS) contratista, la supervision seré sustituida integralmente por la INTERVENTORIA, por lo tanto, no seré necesaria la
designacion de la supervision desde la ordenacion del gasto.

5. Mantener actualizada la informacién técnica, administrativa, financiera y juridica en el expediente contractual fisico o en la
plataforma transaccional de contratacion publica y en las plataformas tecnoldgicas dispuestas por el ICBF, de acuerdo con las
especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, en el Manual Operativo de la respectiva
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10.

11.

12.

modalidad o servicio para el efecto y en las orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF, y la normatividad que le

aplique.

Celebrar contrato de comodato, en el evento en que la EAS brinde el servicio publico de bienestar familiar en un inmueble de propiedad

del ICBF. (Esta obligacion debe ajustarse en caso de que el inmueble donde opera el servicio no sea propiedad del ICBF).

Apoyar a la EAS en la articulacion con sectores, actores y entidades publicas o privadas con las que se tenga relacion por causa o
con ocasion de la ejecucion del presente contrato, especialmente para la proteccion integral de las nifias y los nifios y mujeres
gestantes.

Realizar la afectacion contable en cuentas de orden para el ingreso de los bienes muebles devolutivos y de consumo adquiridos en

el presente Contrato de Aporte, con la nueva normativa Internacional de Contabilidad del Sector Publico — NICSP.

Revisar y retroalimentar las listas de espera de los potenciales usuarios al inicio y durante la operacion, segin procedimiento y
orientaciones del ICBF, descritos en la GUIA PARA LA FOCALIZACION DE USUARIOS DE LOS SERVICIOS DE PRIMERA

INFANCIA o documento que lo sustituya o modifique.

Paragrafo primero: Durante la ejecucion del contrato de aporte, de identificarse otras necesidades de atencién de acuerdo con las
caracteristicas poblacionales y territoriales, y con ello, se requiera ampliar |a oferta institucional, adicional al numero de los nifios,
y nifias sujetos de atencion a través del presente contrato, desde la supervision del contrato se debera analizar en primera medida
los recursos por concepto de ahorros e inejecuciones que permitan respaldar dicha ampliacion; respecto a las inejecuciones para
efectos de su reinversion se requerira con tal con el concepto técnico de la Direccion de Primera Infancia. Paragrafo segundo: Si los
recursos identificados por concepto de ahorros e ingjecuciones no son suficientes para cubrir las necesidades del contrato por
concepto de ampliacion de obertura, desde la supervision del contrato, previo analisis con la Entidad Administradora del Servicio
-EAS, deberan hacer la solicitud de los recursos faltantes a la Direccidn de Primera Infancia de la Sede Nacional, previo cumplimiento
de los requisitos requeridos para su traslado.

Programar en el Sistema de Informacion Misional -SIM- y entregar mensualmente las cantidades de Alimentos de Alto Valor

Nutricional -AAVN conforme a lo descrito en el paragrafo segundo de la presente clausula.

Suministrar a la EAS los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-, acorde con la programacion mensual que se defina segin el

lineamiento del ICBF; y garantizar que al momento de la entrega le sea informado el valor del alimento y cantidad de lo

entregado, de acuerdo con la informacién suministrada por la Direccién de Nutricién del ICBF.

Prestar asistencia técnica y orientacion a la EAS para socializar el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -

AAVN y los procedimigntos, formatos y estandares para su administracion. PARAGRAFO PRIMERO. Se entiende como AAVN los

producidos v distribuidos por el ICBF como complemento a la alimentacién que se brinda a los usuarios de los programas de

atencion. PARAGRAFO SEGUNDO. Los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN y la definicion de las raciones a suministrar
para cada Modalidad se establecen en el Anexo 2 “Raciones de Alimentos de Alto Valor Nutricional” del lineamiento de programacion

de metas sociales y financieras del ICBF que se encuentre vigente. PARAGRAFO TERCERO. Para la estimacion del valor total

del aporte del ICBF representado en AAVN, se debe tener en cuenta las raciones para cada Modalidad establecidas en el Anexo 2

Raciones de Alimentos de Alto Valor Nutricional, la cantidad total de usuarios y el precio por kilogramo a la fecha de entrega.

Los precios a la fecha de los alimentos de alto valor nutricional se tomaran de acuerdo con las indicaciones de la Direccion de

Nutricion.

CLAUSULA 2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

1.

Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la Ley, normativa, reglamentos,
lineamientos, Manuales Operativos de las respectivas modalidades o servicios y sus anexos, asi como las demas orientaciones
técnicas y administrativas expedidas por el ICBF que se encuentren vigentes al momento de su celebracion, sus respectivas
actualizaciones o0 que se expidan con posteridad, relacionadas con la suscripcion y ejecucion del contrato, los cuales hacen parte
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10.

11.

12.

integral del presente contrato, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento humano que este
vincule para la prestacion del servicio.

Suministrar al ICBF la informacidn técnica, administrativa, financiera y juridica actualizada relacionada con la ejecucion del
contrato de aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacidn vigente, en
el Manual Operativo de la Modalidad correspondiente, el Lineamiento Técnico para la Atencion a la Primera Infancia en sus versiones
vigentes y demas normatividad que le aplique, modifique o sustituya.

Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el ingreso al espacio donde se brinda la atencion, de
cualquier persona ajena a la prestacion directa del servicio, en el horario de atencion, segun orientaciones del ICBF descritas en la
Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia, o el documento que lo sustituya, modifique o derogue.
Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos
a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades no relacionadas con la prestacion del servicio.

Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacion, para la identificacion, priorizacion y seleccion de los usuarios, segun lo
establecido en la “Guia para la focalizacién de usuarios de los servicios de Primera Infancia”, que se encuentre vigente durante la
suscripcion o ejecucion del contrato de aporte.

Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y supervision y/o interventoria del ICBF, entre otras
acciones, documentando su gestidn, facilitando el acceso a toda la informacidn y documentacion relacionada con la prestacion
del servicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando los informes que le sean
solicitados, adoptando las recomendaciones y acciones que le sean requeridas.

Permitir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato, previa coordinacion con las entidades
oferentes, a los procesos de formacion, cualificacion, capacitacion y fortalecimiento convocados por el ICBF y demas entidades en el
marco de la implementacion de la politica de Estado De Cero a Siempre conforme a las instrucciones y guias que imparta la entidad
sobre los respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso durante la etapa de conformacion de talento humano, se priorizara
la continuidad de los diversos perfiles que cursan procesos de formacion en los cuales haya destinacion de recursos por parte
del ICBF, al momento de perfeccionamiento y legalizacion, y durante la ejecucion del contrato de aporte, lo cual se revisara y de ello
se dejaran las evidencias respectivas producto de la (s) sesion (es) de los comités técnicos operativos.

La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual repose toda la documentacion, formatos y
soportes (financieros, técnicos, administrativos y juridicos) asociados a la ejecucion del contrato disponibles en formatos fisicos
y/o digitales en el momento que el supervisor los requiera.

Con el proposito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violencia y maltrato infantil, la EAS debera tener en
cuenta para el disefio e implementacion de los planes de acompafiamiento y formacion a familias y cualificacion del talento
humano, lo dispuesto en la Ley 2089 de 2021, el Lineamiento para la prevencién de las violencias de los nifios y nifias de la
primera infancia y el “Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, vulneracion o inobservancia de derechos en los
servicios de atencion a la Primera Infancia del ICBF” o el documento que lo modifique o sustituya.

Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen los organismos de vigilancia, inspeccion y
control del Estado a que haya lugar, implementando las recomendaciones y procedimientos cuando sean requeridos.

Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, las situaciones
atipicas o extraordinarias presentadas durante la implementacion del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto
contractual, en articulacion con las entidades competentes, cuando haya lugar.

Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades y entidades competentes de manera inmediata y oportuna, los casos en
que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida o la integridad de las nifias, nifios y mujeres gestantes,
garantizando con ello la activacion de las rutas de atencion y/o actuacion en articulacion con las entidades competentes,
descritas en Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los Servicios de
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21

22.

Atencidn a la Primera Infancia del ICBF o el documento que lo modifique, sustituya o derogue y demés documentos.

Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencion -UA se brinde la atencion en el marco del Modelo de Enfoque
Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucién 1264 de 2017 o documento que lo
modifique, sustituya o derogue.

Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el territorio, para mejorar la calidad del
servicio y el cumplimiento de las atenciones a nifias, nifios y mujeres gestantes, de acuerdo con lo establecido en la Politica de
Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016).

Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electrénico al supervisor del contrato la ocurrencia del presunto
hecho de violencia, accidente y fallecimiento de los usuarios de los servicios de primera infancia, asi como diligenciar y entregar de
manera completa, oportuna y con calidad mensualmente el “Formato de reporte de presuntos hechos de violencias, accidentes
y fallecimientos de los usuarios de los servicios de primera infancia” o el documento que lo modifique o sustituya, sobre los presuntos
hechos de violencia, accidentes, y fallecimientos de los usuarios activos que se presenten en cualquier lugar. En caso de no se
presentarse las situaciones mencionadas anteriormente con los usuarios de los servicios de atencion, la EAS debera reportar
mensualmente a través de correo electrénico al supervisor del contrato la no ocurrencia de violencias, accidentes y fallecimientos.
PARAGRAFO: En caso de presentarse fallecimientos de usuarios activos, se debera diligenciar y enviar al supervisor a los dos dias
habiles siguientes del conocimiento del hecho, el “Formato Informe de la Atencion Prestada al Usuario Fallecido” o el documento
que lo modifique o sustituya.

Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE
ALERTAS DE AMENAZA, VULNERACION O INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA DEL ICBF o el documento que lo modifique o sustituya.

Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano vy, en particular, cumplir con las obligaciones con el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales
asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al ICBF.

Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios profesionales y técnicos que vincule a la
operacién del servicio.

Realizar la socializacion de los servicios al inicio y al final de la ejecucion contractual, segun la "Guia de Participacion Ciudadana para
los Servicios de Primera Infancia”, y demas orientaciones establecidas por el ICBF, que hacen parte integral del presente contrato.
Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia del servicio a través del Plan de gestion de calidad
de la atencion, durante la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas de Inspeccion, Vigilancia y Control,
la aplicacion del instrumento de verificacion de condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas de verificacion de condiciones
de calidad en Unidades de Servicio -UDS- Unidad de Atencion -UA y Entidades Administradoras del Servicio -EAS- segun lo sefialado
en el Manual Operativo del servicio correspondiente.

Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidio la pdliza de cumplimiento del contrato de aporte de la
existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que se conocid o se debi6 conocer la
ocurrencia del siniestro.

Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de contrapartida (tanto la de carécter obligatorio, cuando
corresponda, como la adicional segun el criterio de evaluacion respectivo, si a ello hubiere lugar) y/o valores técnicos agregados y
llevar a cabo la totalidad de las actividades de conformidad con el ofrecimiento realizado por la EAS segun la manifestacion de
interés presentada en el marco de la Invitacion Pulblica IP-003-2019 (Actualizacion 2021), sus modificaciones y
actualizaciones que haya lugar, asi como lo dispuesto en el procedimiento administrativo de seleccion vigente durante la
ejecucion del contrato, 0 en ultimas segln lo pactado dentro de los contratos de aporte suscritos segun los diversos numerales del
Manual de Contratacion del ICBF vigente; para lo anterior el contratista deberd presentar al supervisor y/o interventor del contrato

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




- ) F3.P5.ABS 05/04/2023

Qv PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y
) SERVICIOS

BIENESTAR Versién 12 Péagina 27 de 42

FAMILIAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: Julio 2024

la descripcion de las actividades que componen cada valor de contrapartida y/o valor técnico ofertado y su cuantificacion
individual.

23. Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que

24,

sea su tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicio de atencion a la Primera
Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certificado de libertad y tradicion, o el documento
idéneo donde se acredite dicha condicion segln corresponda).

Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Operativos y lineamientos vigentes, relativos a la
ejecucion del objeto contratado.

CLAUSULA 3. OBLIGACIONES ESRECiFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS CON EL
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Eje de calidad. 3.1.1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de: Educacion
(formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como
diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la 6ptima prestacion del servicio. 3.1.2 Socializar con
el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacion basica del ICBF (Misidn, Vision,
Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer  los
diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la operacion
de los servicios. 3.1.3 Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del servicio o bien adquirido.
3.1.4 Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion de servicio 3.1.5 Contar con
informacién documentada para la recepcidn, tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS),
en el marco de la ejecucion del objeto contractual 3.1.6 Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el
cumplimiento del objeto contractual o convenio cuentan con certificaciones iniciales de calibracién y sus verificaciones
intermedias. 3.1.7 Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacion del servicio, incluyendo de ser necesario,
el control de los cambios realizados.

Eje de seguridad de la informacidn. 3.2.1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a
seguridad de la informacion enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucion del objeto del
contrato. 3.2.2 Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al supervisor del
contrato una vez se firme el contrato. 3.2.3 Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se
materialice un riesgo de seguridad de la informacion que afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la
informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato 3.2.4 Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio
contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este.

Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo. 3.3.1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que
cumpla con el perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el
cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la
normatividad vigente. 3.3.2 Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles,
documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato o convenio. 3.3.3 Realizar la
induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el
Trabajo. 3.3.4 Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio los elementos de proteccion
personal requerido para la realizacion de sus actividades. 3.3.5 Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los
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colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio. 3.3.6 Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion
y respuesta ante emergencias.

4. Eje ambiental. 3.4.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de
residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. 3.4.2 Presentar los
permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion del servicio. Asi como las evidencias del
cumplimiento de los requerimientos establecidos en dichos documentos. 3.4.3 Adoptar las medidas necesarias para el
almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos utilizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la
normatividad vigente. 3.4.4 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los residuos
especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato. 3.4.5 Formular e implementar plan de saneamiento que
incluya como minimo los programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro
de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. 3.4.6 Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio
ambiente. 3.4.7 Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de aguas residuales,
adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos generados.

7.2. CLAUSULAS CONTRACTUALES ESPECIFICAS DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA

CLAUSULA 1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

1. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA (El proceso de concertacion aplica nicamente para los
servicios que acogen mayoritariamente comunidades étnicas y para la modalidad Propia e Intercultural). La EAS debe
garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio, segun lo establecido en el Manual Operativo de la modalidad segln
corresponda el servicio, en referencia a las actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria.

2 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.

2.1 Obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios: 2.1.1. Brindar educacion inicial en el marco de la atencion integral
a nifias y nifios, en la Modalidad Propia e Intercultural, de acuerdo a su forma de atencién, en las UDS correspondientes al Centro
Zonal de Valledupar 1, de la respectiva Regional, garantizando los dias de atencién a los que haya lugar, dependiendo del
servicio y lo dispuesto en el Manual Operativo de la Modalidad de atencién, en cuanto a su estructura operativa, o fraccion
proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecuciéon del contrato de aporte
respectivamente. 2.1.2 Realizar la atencion de los usuarios conforme a la distribucion de UDS, cupos y municipios asignados al
presente contrato y descritas en el siguiente cuadro:

MODALIDAD uUDS CUPOS MUNICIPIO
PROPIA E INTERCULTURAL 4 450 LA PAZ

2.1.3. Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios. (Salvo el servicio de Hogares Infantiles -HI- que contempla el
recaudo de las tasas compensatorias conforme a lo sefialado en la Resolucion 1740 de 2010 o normativa que la sustituya o
modifiqgue). PARAGRAFO: Los padres, madres, cuidadores u otras personas naturales y juridicas, podran dar aportes
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2.2.

2.3.

voluntarios como recursos de cofinanciacion, en atencion a lo dispuesto en el Manual Operativo de la Modalidad correspondiente
dependiendo del servicio. La falta de pago de dichos aportes no constituye una causal para impedir el ingreso del usuario al
servicio, para interrumpir su atencién o retirarlo de este. 2.1.4. Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los
usuarios en la UDS.

Obligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes Sociales: 2.2.1. Dar cumplimiento a cada una de las
condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y las demas
orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. 2.2.2.Incluir en los planes formacion y acompafiamiento a familias, las
acciones que permitan sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los usuarios del servicio sobre la proteccion de los derechos
de nifias y nifios, las formas de violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su desarrollo, en los servicios de la
modalidad familiar se dard desde el fortalecimiento, resignificacion o impulso de las préacticas priorizadas para el
acompafiamiento a las familias, lo anterior, con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las violencias
contra nifias, nifios y mujeres gestantes 2.2.3 La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos y
realice las capacitaciones, talleres o demas actividades que desde el ICBF se sefialen, en relacion con la prevencién de
posibles situaciones de violencia sexual en contra de los nifios y nifias, segln las indicaciones que para el efecto emita la Direccion
de Primera Infancia o el supervisor y/o interventor del contrato.

Obligaciones del Componente de Salud y Nutricion: 2.3.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y las demés orientaciones y/o
recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF. 2.3.2. Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion
del contrato el plan de saneamiento basico (programas de limpieza y desinfeccion, manejo de Residuos sélidos y liquidos,
abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y manual de buenas practicas de manufactura - BPM- con los
procesos de compra, transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y distribucion de alimentos que apliquen segtn la Modalidad
0 servicio, de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia técnica del componente de alimentacion y nutricién para los
programas y proyectos misionales del ICBF. 2.3.3. Entregar a la supervision y/o interventoria del contrato desde el inicio de la
atencion efectiva a los usuarios, el ciclo de mends segun lo defina el ICBF elaborado por un nutricionista, haciendo uso de los
documentos que lo complementen y en los formatos establecidos por el ICBF, de conformidad con lo descrito en la “Guia
técnica del componente de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF”. Y lo definido en la minuta
patron vigente para la modalidad y servicio de Primera Infancia segun corresponda 2.3.4. Garantizar la entrega de alimentos a
través de las raciones alimentarias preparadas o para preparar o refrigerios 0 segun lo defina el ICBF, en la cantidad y calidad
establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo men( aprobado por el ICBF, utilizando materias primas de calidad
conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas por el ICBF, dando cumplimiento a las buenas practicas de
manufactura; asi mismo, se debera dejar registro documental de la relacion de alimentos comprados y entregados a cada UDS
o UA. 2.3.5. Notificar al supervisor y/o interventor del contrato dentro de los cinco dias siguientes a que tengan lugar, las
actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacién complementaria relacionada con registros y conceptos
sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algln proveedor. 2.3.6. Planear y desarrollar
acciones de educacion alimentaria y nutricional, en el marco de la Estrategia de Informacion, Educacion y Comunicacion en
Seguridad Alimentaria y Nutricional del ICBF para el fomento de préacticas alimentarias saludables, segin lo descrito en la “Guia
técnica del componente de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF”. 2.3.7. Garantizar el
cumplimiento de lo establecido en la “Guia técnica del componente de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos
misionales del ICBF”, y requisitos sanitarios del servicio de alimentos de acuerdo con el tipo de alimentacion suministrada, que
se establece en el manual operativo para cada modalidad de atencion. 2.3.8. Realizar la toma de medidas antropométricas y
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24.

2.5.

activacion de ruta de acuerdo con el estado nutricional de cada beneficiario (por parte del profesional de salud y nutricion de
la UDS), de acuerdo a la “Guia técnica operativa sistema de seguimiento nutricional’, la Guia técnica para la metrologia
aplicable a los programas de los procesos misionales del ICBF y los Manuales Operativos correspondiente a la Modalidad, en
los tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma.
2.3.9. Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestion para la atencion en los servicios de salud de las nifias
y nifios con desnutricién aguda de los servicios de primera infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con las
orientaciones del Manual Operativo de la Modalidad, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas
expedidas por el ICBF 2.3.10 Disefiar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones colectivas e individuales
de educacion alimentaria y nutricional, de acuerdo con los resultados de la clasificacion antropométrica de los usuarios y segun
lo sefialado en el Manual Operativo de la Modalidad y el servicio que corresponda. 2.3.11. Coordinar la capacitacion del talento
humano de las EAS con el Instituto Nacional de Salud a través de sus referentes regionales, esto incluye capacitacion en la etapa
preparatoria de los contratos y en casos de rotacion de personal en las EAS. 2.3.12. Como Unidades Informadoras recopilar y
comunicar la informacion relevante para el reporte al SIVIGILA de las nifias y los nifios en el marco del evento 113, mediante
una vigilancia por indicadores o una vigilancia basada en comunidad, en el marco de los dispuesto en los Lineamientos Nacionales
de Vigilancia en Salud Publica del Instituto Nacional de Salud, Decreto 780 de 2016 y las demas normas que la complemente,
modifique o derogue. PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas a la EAS no sea posible realizar la toma nutricional a alguno de
los usuarios atendidos durante el periodo de la toma, deberé aportarse para cada caso la justificacion y soporte que sustente dicha
situacion. 2.3.11. Reportar al supervisor y/o interventor del contrato cuando se presenta una enfermedad transmitida por alimentos
- ETAS.

Obligaciones del Componente Proceso Pedagogico: 2.4.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o
recomendaciones expedidas por el ICBF. 2.4.2. Realizar acciones para garantizar el transito arménico de nifias y nifios al sistema
de educacion formal de acuerdo con lo establecido en la Guia Orientadora para el transito de los nifios y nifias desde los Programas
de atencién a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educacion Formal vigente o la que haga sus veces, en articulacion con
las familias, Instituciones Educativas y Entes territoriales, lo anterior a la luz de lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad
segun corresponda el servicio. 2.4.3. Garantizar la entrega del paquete didactico familiar dando cumplimiento a cada una de las
condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad que apliquen para tal fin, y las demas
orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF (Aplica Gnicamente para el servicio EIR).

Obligaciones del Componente Talento Humano. 2.5.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segln corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o
recomendaciones impartidas por el ICBF. 2.5.2. Asegurar la incorporacion de madres, padres comunitarios y/o agentes
educativos que se encontraban vinculados en las UDS que han transitado a servicios de educacion inicial en el marco de la
atencion integral previo cumplimiento de los requisitos establecidos en el Manual Operativo respectivo. En caso de requerir el cambio
de un agente educativo, padre 0 madre comunitario que han transitado de otras Modalidades, se avalara en Comité Técnico
Operativo, previo cumplimiento del debido proceso por parte del empleador, asi mismo, de requerir el cambio de un agente
educativo, debera ser reemplazado por uno de igual o superior perfil. 2.5.3. Contratar un profesional de tiempo completo segun los
tiempos de atencion dada la estructura operativa de cada servicio, con experiencia en procesos de educacion inclusiva para
el acompafiamiento en la atencion de nifios y nifias que presenten discapacidad multiple, que requieran apoyos para la realizacion
de actividades de la vida diaria y favorecer la participacion en el desarrollo de las experiencias pedagdgicas. 2.5.4. Cumplir con lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




- ) F3.P5.ABS 05/04/2023

Qv PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y
) SERVICIOS

BIENESTAR Versién 12 Péagina 31 de 42

FAMILIAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: Julio 2024

2.6.

Entidad Administradora del Servicio -EAS contrate para la ejecucion del contrato de aporte en una proporcion igual al 5%, entre
otros, a victimas del conflicto armado interno, mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicion de
discapacidad, asi como poblacién de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas,
como sujetos de especial proteccién constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los Estandares 30 y 33, entre otros, de los
Manuales Operativos de atencion. PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor o el interventor, segtin el caso, realizar el seguimiento
y verificara que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales
enunciados en la presente obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO. Sin perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, en caso
de incumplimiento justificado o injustificado de la presente obligacion, en el marco del Comité Técnico Operativo, se presentara por
parte de la EAS la (s) hoja (s) de vida del (los) candidato (s) con todos los soportes que acrediten la experiencia y formacion
académica del personal seleccionado (que no pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la presente obligacion),
de acuerdo con lo establecido los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Operativos de atencion, y se cumplira con
las actividades establecidas alli.

Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores: 2.6.1. Dar cumplimiento a cada una de las
condiciones de calidad -EstAndares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y las demas
orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. 2.6.2. Prestar el servicio durante la ejecucion del contrato en la
infraestructura autorizada por el ICBF. Cuando se requiera el traslado de UDS a una nueva infraestructura, esta debe ser
aprobada previamente por el supervisor del contrato, seguln las orientaciones establecidas por el ICBF 2.6.3. Suscribir los
contratos de comodato que se requieran, cumplir con las obligaciones de los mismos, o las modificaciones necesarias, para la
recepcion de inmuebles, cuando aplique. 2.6.4 Entregar mediante acta la infraestructura propiedad del ICBF objeto de
comodato, al supervisor(a) y/o interventor del contrato, cuando aplique 2.6.5. La EAS debe garantizar las acciones
encaminadas a la identificacion, mitigacion de riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten la
vida e integridad fisica de nifias, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operativo de la Modalidad que
corresponda el servicio y la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia o el documento que la modifique o
sustituya, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF. Dotacion. 2.6.6. Llevar
la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y usos”, de acuerdo con lo establecido en los lineamientos
técnico- administrativos vigentes que rijan para el servicio, en los casos que aplique. 2.6.7. Verificar y recepcionar el inventario
entregado por el ICBF de los bienes de dotacion necesarios para la prestacion del servicio en el marco de la ejecucion del
contrato, garantizando el buen uso de los mismos 2.6.8 Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos, salvo el
deterioro normal, 0 dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) y/o interventor del contrato, lo anterior debera
realizarse previo a la terminacion del contrato. 2.6.9 Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el “Formato
Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para
las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencién Integral’, en su Ultima version; asi mismo se debera actualizar
y reportar con una periodicidad cuatrimestral a la supervision del contrato. 2.6.10 Actualizar el “Formato Inventario de
Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las
Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral”, en su Gltima version cada vez que se realice reposicion o se
reciban hienes de dotacion, o se den de baja hienes muebles de acuerdo a lo estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva de
Bienes Muebles” en su ultima version en cada una de las etapas de ejecucion del contrato 2.6.11. Relacionar en actay en el “Formato
Inventario de Dotaciones” en su version vigente, al inicio de la ejecucion del contrato y durante su ejecucion, los bienes de dotacion
de propiedad de la EAS, puestos a disposicion de las UDS. 2.6.12. Garantizar que en caso de traslado o cierre de la UDS, los
elementos de dotacion que sean de propiedad del ICBF y sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta de entrega y “Formato
Inventario de Dotaciones” en su version vigente, en presencia del supervisor del contrato o quien se designe por parte este, el
Representante Legal de la EAS y del almacenista de la Direccion Regional cuando aplique. 2.6.13. Utilizar los bienes entregados
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2.1.

2.8.

por el ICBF y/o adquiridos durante la ejecucion del contrato exclusivamente para efectos del cumplimiento de las obligaciones
contractuales. 2.6.14. Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y participacion de nifias, nifios
y mujeres gestantes con discapacidad conforme a la definicion de ajustes razonables establecida en los manuales operativos y
con base en la informacion registrada en la ficha de caracterizacion pedagdgica para la inclusion de nifias y nifios con discapacidad
anexa a éstos. 2.6.15. Informar al supervisor y/o interventor del contrato y a la aseguradora la existencia de siniestros dentro de
los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia. 2.6.16. Diligenciar y entregar a la supervision del contrato el “Formato de Identificacion
de Necesidades de Dotacién” y el “Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones vigentes, para su posterior analisis y toma
de decisiones por parte de la supervision del contrato, con el objetivo de identificar los bienes de dotacién a adquirir. 2.6.17.
Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion
para las Modalidades de Educacidn Inicial en el Marco de una Atencion Integral”, en su Ultima version, frente a la adquisicion de
dotaciones con recursos ICBF, en el marco de contratos de aporte. PARAGRAFO PRIMERO. La EAS seré responsable de la
reposicion de los bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. cuando el hecho hubiere
sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y c.
cuando expresamente haya aceptado la responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de reporte de los
bienes muebles devolutivos adquiridos como dotacién en el marco del contrato de aporte, 0 su no devolucion a la finalizacion del
contrato, haran incurrir al operador en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal. 2.6.18. Garantizar como minimo el
cumplimiento de las fichas técnicas de los elementos, conforme a las directrices impartidas del ICBF para la compra por
reposicion o adquisicion por primera vez. Para la seleccion de los elementos a comprar, debera levantar las necesidades de cada
unidad de servicio, atendiendo las orientaciones que para el efecto imparta el ICBF, presentar el consolidado al comité técnico
operativo, y minimo tres cotizaciones de proveedores que cumplan con las especificaciones técnicas dadas en la gufa para la
aprobacion de la compra. La seleccion de los elementos debera estar soportada en las necesidades y el presupuesto para la compra
de los elementos. Una vez sean adquiridos los bienes de dotacion con recursos entregados por el ICBF, debera presentar al
supervisor de contrato el informe de entrega a cada Unidad de Servicio -UDS y las correspondientes facturas.

Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestion. 2.7.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de
calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio, y las demas
orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. 2.7.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos
realizados por el supervisor y/o interventor del contrato en el plazo indicado por este.

Obligaciones relacionadas con la recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional -AAVN-. 2.8.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el
contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacion del punto, nombre del responsable y suplente,
nimero de identificacion, teléfonos, horario de atencion, nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar
oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias
calendario del mes. 2.8.2 Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional inicamente para cumplir a cabalidad el objeto del presente
contrato, y suministro de la alimentacidn a las nifias y nifios usuarios para la Modalidad de atencion, de conformidad con
las directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF. En ningln caso, se podra donar, vender,
intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la
autorizada por el ICBF. 2.8.3 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la
normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion.
2.8.4. Informar al ICBF oportunamente (como méximo el dia 15 de cada mes) sobre las dificultades presentadas en el
desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los
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2.9.

saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y
realizar las acciones correspondientes. 2.8.5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades
ejecutoras o de servicio o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro. 2.8.6 Llevar control por escrito en los
formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio 0 usuarios, donde se registre el movimiento de los alimentos, los saldos y
las personas responsables de su recibo y distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos
soportes deben presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde
se ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal
ICBF de influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega. 2.8.7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional
a las unidades ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN. 2.8.8 Solicitar y aceptar el
apoyo Yy la asesorfa técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional. 2.8.9 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional
de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o
audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. 2.8.10 Atender oportunamente los requerimientos
que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas
realizadas por la Interventoria y/o el ICBF. 2.8.11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se
presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucion de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta
el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor
Nutricional. 2.8.12 Atender con oportunidad las visitas que se efectlien por parte del ICBF o la interventoria del contrato de
produccion y distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a
que haya lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucién de las
novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la interventoria. 2.8.13 Al finalizar el contrato, el contratista debera
redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus
puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones  que  imparta el ICBF.

Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales: 2.9.1 El
contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los recursos ejecutados para la compra de
alimentos, adquiriéndolos directamente a los pequefios productores agropecuarios locales, productores de la agricultura
campesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos productores o a las industrias y emprendimientos
agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas directamente a estos productores locales. Estas compras deberan
realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacién de la
Estrategia de Compras Locales” y deberan ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la tltima version
del formato que para el efecto se encuentre aplicable en el proceso de adquisicion de bienes y servicios de la entidad o del medio
que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad. 2.9.2. El Contratista debera pagar contra entrega
el, o los productos adquiridos a los pequefios productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de
sus organizaciones. La forma de pago utilizada por el Contratista para realizar el pago de los productos a los pequefios productores
y demas actores de la agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de sus organizaciones, se debera realizar en efectivo o
transferencia bancaria a cuentas de ahorros, cuentas corrientes o transferencias a través de billeteras digitales, depositos
de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramite simplificado (CATS). PARAGRAFO PRIMERO: El reporte
de las compras publicas locales de alimentos debe realizarse haciendo uso de la dltima version del formato de seguimiento, en un
archivo Unico para cada vigencia fiscal, discriminando el valor total del componente alimentario para cada periodo. Cada reporte
mensual debe ser entregado al supervisor y/o interventor del contrato para su revision, validacion y posterior firma por parte
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2.10.

del contratista y el supervisor y/o interventor, con la misma periodicidad establecida para la presentacion de informes de ejecucion
del contrato. Las adquisiciones de alimentos deben cumplir con la normatividad sanitaria vigente.

Obligaciones del registro y presentacion de informacion: 2.10.1. Realizar el registro y actualizacidon permanente en las
plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable, de la
informacion relacionada con los beneficiarios y sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con la politica de estado para el
desarrollo integral de la primera infancia conforme al Manual Operativo y las directrices de la Direccion de Primera Infancia, y
demas datos que sean requeridos de acuerdo con las necesidades y la misién del ICBF cumpliendo con la calidad requerida. 2.10.2
Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera el registro y actualizacion de la informacion en las
plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, los datos de: Razon Social, Representante Legal, datos de contacto segln recibos
(direccion y teléfono exacto de la sede principal). 2.10.3 Remitir a la administracion del Sistema de Informacién Cuéntame
regional la solicitud al inicio del contrato y cada vez que exista cambios contractuales aprobados por el ICBF, la actualizacion de la
informacién del contrato, servicio contratado, cupos, Unidades de Servicio -UDS, valores y modificaciones de acuerdo con la
documentacién generada contractualmente. 2.10.4 Remitir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame los datos
actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo
el codigo de la UDS. La actualizacion de la informacion de las UDS deberd incluir: el nombre de la UDS, la direccion conforme a
los recibos de servicios publicos, los datos del responsable de la UDS y la georreferenciacion en coordenadas geograficas
con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos. 2.10.5 Registrar la vinculacion en las plataformas tecnoldgicas
que el ICBF defina la informacion de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres gestantes, de manera
inmediata, una vez se tenga conocimiento de su nacimiento, en lo posible, dentro los 30 dias calendario siguientes a su nacimiento
(cuando aplique), con el objetivo de formalizar su condicién de usuario en los servicios de atencion a la primera infancia, y a su vez
realizar la desvinculacion de la mujer gestante. 2.10.6 Realizar el registro de informacion de los beneficiarios y sus familias de
acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la vinculacion a la UDS con la fecha real del inicio de la atencién, para lo cual
debe recolectar la autorizacion de los adultos cuidadore principales o responsables para el tratamiento de datos personales de
los beneficiarios, caracterizacion, lugar de residencia con la direccion conforme a los recibos de servicios publicos, la
georreferenciacion en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos (cuando
aplique) y/o registro fotografico del beneficiario, los estandares definidos por el ICBF. 2.10.7 Realizar el registro y actualizacion
permanente de la informacion en la plataforma tecnoldgica que el ICBF defina del talento humano contratado para la atencion de
los beneficiarios segun el Manual Operativo de la Modalidad, su formacién académica y experiencia, incluyendo la informacion
correspondiente a los procesos de formacion y cualificacion en el marco del presente contrato. 2.10.8 Realizar la desvinculacién en
el Sistema de Informacion Cuéntame de los beneficiarios y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencidn
asi lo requiera 0 una vez finalice la prestacion del servicio. En los casos que sea detectado una desvinculacion inoportuna del
beneficiario, la EAS tendra la obligacion de desvincular al beneficiario dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento;
pasado este lapso el ICBF procedera a desvincular la informacion del Sistema Cuéntame y generar las acciones respectivas.
2.10.9 Reportar a la administracion del Sistema de Informacién Cuéntame regional, de acuerdo con el Manual Operativo, cuando
se presente el fallecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo familiar, agentes educativos del servicio, para que se
realice la correspondiente actualizacion del registro. 2.10.10 Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion,
activacion o inactivacion de los usuarios del Sistema de Informacion Cuéntame o sistemas integrados para lo cual la EAS
debera garantizar la idoneidad, capacitacion y gestion del conocimiento del talento humano usuario del sistema. 2.10.11 Registrar la
informacion de la asistencia diaria de los beneficiarios atendidos durante el periodo reportado, una vez el ICBF solicite el
diligenciamiento del mddulo RAM en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, en los casos donde el supervisor de
contrato determine la imposibilidad del diligenciamiento del RAM digital, la EAS debera presentar al supervisor del contrato dentro
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de los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacion de cada mes de ejecucion, los formatos de registros de asistencia mensual
(RAM) en fisico, garantizando la coherencia entre la informacion reportada en el RAM y el registro de informacion en la atencion
de los beneficiarios. 2.10.12 Registrar la informacidn en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina las dotaciones de las
UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacidn en Modalidades de educacion inicial en el marco de la
atencion integral segun las directrices del ICBF. 2.10.13 Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y no
divulgacion de la informacidn, versioén vigente”, en cumplimiento de las obligaciones legales sobre confidencialidad de la
informacién. 2.10.14. Registrar y actualizar permanente en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, la informacion del
talento humano contratado para la atencion de los usuarios conforme a los estandares o lineamientos definidos por el ICBF. (Cuando
aplique). PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la EAS, no sea posible registrar en el Sistema de Informacion
en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina la toma nutricional de alguno de los beneficiarios atendidos durante el periodo de
la toma o la formacion de las familias y cuidadores de los beneficiarios atendidos o no participen de las actividades de formacion
a las familias segun el Manual Operativo de cada Modalidad, la Entidad Administradora del Servicio deberd aportar la justificacion
y los soportes que sustente dicha situacion, la cual sera validada por el supervisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO:
Cuando por razones asociadas al funcionamiento del sistema y reportadas por la linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal
efecto, no sea posible realizar el registro de la informacion, la EAS debera aportar la justificacion con el nimero de caso, la cual
sera validada por el supervisor del contrato. PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion o adulteracion por
parte de la EAS de documentos, datos, registros de asistencias, RAM, actas, entre otros, el Supervisor del contrato debera
denunciar el delito de la falsedad en documentos tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el Cédigo Penal” ante
la Fiscalia General de la Nacion. 2.11. Obligaciones relacionadas con la ejecucion de Recursos. 2.11.1. Presentar en el
primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto de operacion de los servicios contratados, en los formatos financieros
establecidos por el ICBF, especificando los valores por concepto de tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles cuando
aplique. Todos los ajustes al presupuesto deben ser presentados ante el comité técnico operativo para su revision y aprobacion,
las propuestas de modificacidn presupuestal se deben ajustar segun lo establecido en los manuales operativos y los lineamientos
que sobre el particular emita la direccion de primera infancia. 2.11.2. Cuando aplique, la EAS debe presentar en el primer Comité
Técnico Operativo para su aval, la programacion y uso de los aportes de contrapartida y valores técnicos agregados. Si los conceptos
de gasto de la contrapartida y/o valor técnico agregado se encuentran cumplidos, y queden recursos por ejecutar, la EAS
debera presentar propuesta de redistribucion de estos recursos al Comité Técnico Operativo, la cual debera ajustarse a las
necesidades reales del servicio. Igualmente, el uso y destinacion de la contrapartida podra ajustarse de acuerdo con los
establecido en los manuales operativos y las necesidades reales del servicio, previa presentacion de la propuesta por parte de la
EAS ante el comité técnico operativo para su aprobacion.  2.11.3. Mantener un control presupuestal y financiero
independiente para la ejecucion, administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de los
demas recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo cual se verificard a través de los informes técnicos, administrativos y
financieros radicados mensualmente. 2.11.4. Disponer de una cuenta de ahorro la cual se constituird en una cuenta maestra, con la
cual se llevaré el manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del presente contrato. La EAS se
compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacién para abono directo en cuenta de
ahorros para uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo) de la titularidad de la
cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el manejo de recursos propios, deberé
estar certificada por parte del Banco con saldo cero. Asi mismo en marco de esta obligacion el contratista debera reportar al
supervisor del contrato de manera mensual el manejo y los movimientos de la cuenta maestra. En caso de que la supervision detecte
manejos inadecuados de la cuenta maestra, podra solicitar a la Direccion de Contratacion o quien haga sus veces a nivel regional,
adelantar los procedimientos administrativos sancionatorios y las acciones legales que correspondan. PARAGRAFO
PRIMERQO. En virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, la EAS debera aperturar una cuenta maestra para el manejo de
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los recursos aportados por el ICBF, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccion y la operatividad de la cuenta que
para tal fin establezca el ICBF. Dicha decision sera debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor y/o interventor del
contrato, comunicando al contratista la obligatoriedad de aperturar una cuenta maestra o de convertir la existente en una cuenta
maestra en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la
entidad bancaria en la que esté radicada la cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto denominado “cuenta
maestra”, sera obligacion del contratista u operador realizar los tramites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo
preste y sea de su eleccion. PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de
realizar la apertura o conversion a una cuenta maestra, tendra el término perentorio de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el
tramite y entregar la evidencia documental al supervisor y/o interventor del contrato so pena de las actuaciones administrativas a
las que haya lugar. 2.11.5. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demds recursos que llegare a recaudar con
ocasion del presente contrato sean utilizados Unica y exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el
desarrollo del objeto del presente contrato. 2.11.6. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los usuarios o a terceros
por concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en relacién con tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles.
2.11.7. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del contrato, los recursos correspondientes a las prestaciones sociales
ylo remuneraciones del talento humano contratado y demas conceptos que se requieran para garantizar las obligaciones de pagos a
terceros. 2.11.8. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad social y parafiscales del
personal vinculado laboralmente por la EAS para la atencién del servicio, asi como el pago de honorarios para el talento
humano vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante,
cuando por las condiciones geogréficas y ubicacidn no sea posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta,
0 cuando por solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS informard en la planilla de némina que hace parte del
informe financiero, el medio de pago aplicado. 2.11.9. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente
por transferencia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geograficas y ubicacion) no sea posible que el tercero tenga
acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hara de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité
Técnico Operativo. 2.11.10. Presentar informe financiero mensualmente al supervisor/interventor, los primeros cinco (5) dias habiles
siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones de pago a proveedores y servicios publicos derivados del
presente contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los
trabajadores a su cargo, asi como pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de prestacion de
servicios, certificado que debera ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Publico de la Entidad oRepresentante legal,
segun aplique; y copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segin aplique, de la cuenta exclusiva para el
manejo de los recursos aportados por el ICBF; todo lo anterior en concordancia con lo establecido en los manuales operativos y
sus anexos. 2.11.1. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los aportes del ICBF,
que se generen en la ejecucion del contrato. La EAS debera remitir copia de la consignacion bancaria al supervisor y/o interventor
del contrato. 2.11.12. Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion de cualquier fuente
destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles. 2.11.13.
Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en aras de verificar desde la supervision y/o
interventoria, el 30 % minimo del valor de compras locales para cada periodo.2.11.14. Presentar los informes de ejecucion técnica
y administrativa y financiera los primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio de la
actualizacion permanente de la informacion. 2.11.15. Adquirir al inicio de la atencion, la péliza de seguro contra accidentes para los
usuarios y entregar al supervisor y/o interventor del contrato el respectivo soporte de pago; garantizando que cada nifia, nifio y mujer
gestante que ingrese al servicio durante la vigencia del contrato de aportes esté vinculado a la pdliza. 2.11.16. Abstenerse de
utilizar los recursos aportados por el ICBF y demés bienes que reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier
tipo de asunto 0 acto politico. 2.11.17. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, los recursos no
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ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni
reinvertidos. Dichos recursos podran corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b) Inicio tardio de la prestacion
del servicio. ) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. €) Recursos no ejecutados de los rubros de los
costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin autorizacion del Comité Técnico
Operativo. 2.11.18. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido objeto de pérdida por cualquier
causa atribuible a la EAS. 2.11.19. Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de las obligaciones
contractuales, con el propdsito de liquidar el presente contrato, conforme a las directrices impartidas por la supervision y/o interventor
del contrato. 2.11.20. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del contrato dentro de los términos
establecidos. PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por concepto de ahorros 0 inejecuciones que no sean redistribuidos
o reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente contrato, se realizara otrosi modificatorio para gestionar la liberacion de dichos
recursos.

8. FORMA DE PAGO.

El valor del presente contrato corresponde hasta la suma de CUATRO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS NOVENTAY CINCO MIL TRESCIENTOS PESOS M/CTE.( $ 434.895.300), incluidos impuestos, contribuciones, costos
directos e indirectos a que haya lugar, como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencion de los
beneficiarios, discriminados de la siguiente forma:

El Valor del aporte efectuado por el ICBF seré desembolsado de la siguiente manera:

Vigencia | Desembolso Periodo Valor
CUATRO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y
2024 1 BIMESTRAL CUATRO  MILLONES  OCHOCIENTOS
AGOSTO-SEPTIEMBRE | NOVENTA'Y CINCO MIL TRESCIENTOS PESOS
MCTE $ 434.895.300

El giro de los desembolsos se hara efectivo previa aprobacion por parte del supervisor y/o interventor de los siguientes documentos
presentados por el representante legal de la EAS, o quien se encuentre debidamente facultado: (i.) Para el primer desembolso: a)
Presupuesto inicial de ingresos y gastos aprobado por el supervisor y/o interventor del contrato, el cual debe guardar coherencia con los
costos de referencia del servicio, y la informacion registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. b) Aprobacion de la
contrapartida y los valores técnicos agregados, cuando aplique, por el supervisor y/o interventor del contrato. c¢) Reporte generado por el
Sistema de Informacion y validado por el representante legal o quien haga de sus veces de los datos del Representante Legal, EAS,
direccion exacta, teléfono exacto de la sede principal de la EAS, contrato, servicio y valores de acuerdo con la documentacion fisica. d)
El listado actualizado de las UDS en las cuales se prestaran los servicios de atencion a los beneficiarios segin los datos existentes
(cddigo de unidades, nombres, direccion, teléfono y responsable) tomando como insumo los datos ya creados en el Sistema de
Informacion que el ICBF disponga. e) Listado de los datos bésicos de los beneficiarios de continuidad en la unidad de servicio y los
que ingresan segun lo establecido en la Guia para la Focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia y las deméas
directrices del ICBF f) Acta de visita, ficha y registro fotografico realizado por el supervisor y/o interventor del contrato (conforme a la
Resolucion No. 4733 de 2022, o documento que la modifique o sustituya) que soporte que la infraestructura ofertada cumple con las
condiciones fisicas de las instalaciones relacionadas para la prestacion del servicio a contratar (Solo aplica cuando el ICBF, para la
seleccion, tuvo en cuenta la sede propia ofertada por la entidad). g) Presupuesto inicial de ingresos y gastos avalado por el Comité
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Técnico Operativo y aprobado por el Supervisor y/o interventor. h) Programacion de aporte de la contrapartida y valores técnicos
agregados, cuando aplique, avalados por el comité técnico operativo y aprobado por el supervisor y/o interventor. i) Cronograma de
actividades correspondiente a la ejecucion de las obligaciones contractuales relacionadas con la prestacion del servicio. j) Certificado
de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior. k) El ciclo de menud de conformidad con lo establecido
en la minuta patrén aprobado por el nutricionista del ICBF. 1) Informe de la ejecucion financiera del primer desembolso en
concordancia con el procedimiento de legalizacion de cuentas definido en los manuales operativos, este informe debe ser coherente con
los costos de canasta del servicio y la informacion registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. m) Informe de
ejecucion técnica y administrativa del periodo anterior que deberd tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para
ello el ICBF. h) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo
de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. n) Planilla de pago el talento humano o su equivalente,
correspondiente al periodo anterior, acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y
parafiscales de todo el talento humano contratado para la ejecucion del contrato. 0) Reporte de informacion con calidad generado por
el Sistema Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF, del 100% de los beneficiarios atendidos, con el 100% de la informacion
de los procesos de formacion a familias que hayan asistido a las jornadas de formacion de acuerdo con el manual y el 100% de la
respectiva toma nutricional y el seguimiento realizado de acuerdo con el estado nutricional, segun los manuales operativos de la
modalidad. p) Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su respectivo perfil
profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y contratado para la ejecucion, en el Sistema de Informacion que el ICBF
disponga. Q) Reporte generado por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el cddigo del
Sistema de Informacién Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre, responsable o
coordinador, los datos de georreferenciacion, direccién exacta (segln servicios publicos), teléfono y dotacidn de materiales culturales
entregados en el marco de la politica pablica de primera infancia y la dotacion de acuerdo a la guia orientadora para la compra de la
dotacion en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral (cuando el ICBF lo disponga). r) Registro Mensual de
Asistencia -RAM en el instrumento que defina el ICBF segun la atencién. s) Copia del contrato de comodato firmado cuando aplique. t)
Documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, 0 acto juridico, respecto
a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicio de atencion a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de
arrendamiento, contrato de comodato, certificado de libertad y tradicion, o el documento idéneo donde se acredite dicha condicion
segun corresponda) u) Soportes de la implementacion de los planes de formacion y acompafiamiento a familias y cualificacion del
talento humano. v) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el periodo correspondiente al desembolso, discriminando
el valor total del componente alimentario.

PARAGRAFO PRIMERO (Atencién Propia e Intercultural): El monto de los aportes a desembolsar acorde con la tabla de la
presente clausula sera equivalente a: para el primer desembolso: se calculara multiplicando el costo cupo mes de la fase de
alistamiento o preparatoria, por 0.5, por el nimero de cupos contratados, mas el costo cupo mes de atencion, por el total de cupos
contratados por dos meses.

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor final del contrato correspondera a la prestacion efectiva y real del servicio. En caso de
terminacion anticipada, cesion o suspension del contrato, s6lo habra lugar al pago proporcional de los servicios efectivamente
prestados. PARAGRAFO TERCERO. El ICBF realizara un aporte en especie para la atencion, representado en los AAVN
suministrados en los términos indicados en el presente contrato. PARAGRAFO CUARTO. La EAS aportara para la ejecucion del contrato
la contrapartida o valores técnicos agregados cuando haya lugar que deben ser avalados en el primer comité técnico operativo
del contrato. PARAGRAFO QUINTO. Las solicitudes de desembolso previstas en la presente clausula deberan ser presentadas
por la EAS en el mes correspondiente al desembolso, previa aprobacion de los requisitos por la supervision del contrato, anexando
los respectivos soportes, de acuerdo con el procedimiento de legalizacion de cuentas establecido en los manuales operativos.
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PARAGRAFO SEXTO. La entrega de aportes a que se refiere la presente clausula se encuentra sujetos a: i) el cumplimiento de la
totalidad de las obligaciones por parte del contratista, sin perjuicio de los sefialado en el documento CLAUSULAS
CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA
PARA LOS SERVICIOS DE CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -CDI-, HOGARES INFANTILES -HI-, DESARROLLO INFANTIL
EN MEDIO FAMILIAR -DIMF-, EDUCACION INICIAL RURAL-EIR Y ATENCION PROPIA E INTERCULTURAL., en relacion
con los desembolsos parciales, cuando a ello hubiere lugar, el cual hace parte integral del presente contrato. ii) la presentacion de la
cuenta de cobro o factura correspondiente, iii) la certificacion del Supervisor y/o interventor del cumplimiento de las obligaciones
contractuales que apliquen para la fecha del mismo. iv) la disponibilidad del respectivo PAC por cada una de las fuentes de financiacion
(recursos nacion y propios), V) la certificacion del revisor fiscal o representante legal, segln corresponda, sobre el cumplimiento en el
pago de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO SEPTIMO. De las solicitudes de desembolsos presentadas por las
EAS, el supervisor podra realizar el descuento conforme a lo dispuesto en el manual operativo de la modalidad y sus anexos.
PARAGRAFO OCTAVO: El tramite del dltimo pago estara sujeto al cumplimiento de las directrices impartidas por el ICBF, en especial a
la presentacion de 1) un informe de actividades. 2) un informe de supervision y/o interventoria de los contratos derivados, si hubiera
lugar a ellos, 3) Certificacion y soportes donde se acredite que EL CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de sus
obligaciones derivadas del Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pension y al sistema de riesgos laborales y aportes parafiscales
si a ello hubiere lugar, salvo que el ICBF disponga procedimiento contrario, en cumplimiento de lo estipulado en el Decreto 1273 del 23
de julio de 2018. PARAGRAFO NOVENO. Una vez vencido el plazo de ejecucion del contrato y con el fin de proceder a su liquidacion
en el término previsto para ello, la EAS debera entregar al ICBF los siguientes documentos: i) Los informes técnicos y administrativos
consolidados que reflejen la ejecucion total del contrato. ii) El informe financiero del Gltimo mes de ejecucion del contrato y el
consolidado de toda la ejecucion del contrato, que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el
ICBF, con el fin de determinar los saldos a favor de las partes. iii) Copia del extracto bancario de la cuenta exclusiva para el manejo de
los recursos aportados por el ICBF para el presente contrato, que incluya los dos Gltimos meses de ejecucion del contrato y los extractos
de los meses siguientes hasta que la cuente este en ceros (0) o hasta la liquidacion del contrato. iv) Planillas de pago al talento humano,
acompafiadas del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, correspondientes al Gltimo
mes de ejecucion v) certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios, nifias y madres gestantes atendidas durante el Gltimo
mes de ejecucion, junto con la copia de RAM de dicho mes. vi) Reporte generado por el sistema de informacin de la desvinculacién de
los usuarios, talento humano y UDS del contrato finalizado. vii) entrega de documentos y soportes de gestion de la vigencia del
contrato, que defina el supervisor y/o interventor del mismo viii) En caso de que la EAS no continte con la operacion del servicio o de
algunas UDS, hara entrega de manera inventariada de las carpetas con la documentacion de los nifios y nifias que deben
permanecer disponibles en las UDS para su custodia y almacenamiento a la EAS que le informe el ICBF. ix) Acta de entrega de la
infraestructura propiedad del ICBF objeto del contrato de comodato, de acuerdo a lo estipulado en la “GUIA DE GESTION DE
BIENES’, o el documento que la modifique o sustituya, cuando aplique. PARAGRAFO DECIMO: En todo caso y no obstante a la forma
de pago prevista, los pagos estéan sujetos a la situacion de los recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, una vez
se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja). PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: Sin perjuicio de lo
anterior, queda entendido que la forma de pago supone la entrega real y efectiva de los informes pactados y del cumplimiento de las
obligaciones generales y especificas. PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Los pagos correspondientes seran consignados por el ICBF
al CONTRATISTA en la cuenta de la entidad financiera que para tal efecto establezca el contratista y que se encuentre registrada y
habilitada en el SIIF. PARAGRAFO DECIMO TERCERO. - RETENCIONES: El ICBF descontara sobre cada pago, los impuestos, tasas,
contribuciones, a que hubiere lugar, de acuerdo con la normatividad vigente. EIl CONTRATISTA autoriza al ICBF a realizar los descuentos
y retenciones establecidos en la ley y los ordenados por autoridad judicial.
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9. SUPERVISION E INTERVENTORIA.
9.1 Supervision.
La supervisidn del contrato estara a cargo del COORDINADOR (A) DEL CENTRO ZONAL VALLEDUPAR 1 del ICBF. En todo caso, el
ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia a la
Direccién de Contratacion.

9.2 Interventoria.

No aplica.

10. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo
establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01” de Colombia Compra
Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion.

LA MATRIZ DE RIESGOS SE ANEXARA EN LOS ESTUDIOS PREVIOS DEFINITIVOS ANTES DE LA SUSCRIPCION DEL
CONTRATO.

11. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

EL CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del ICBF y a satisfaccion del mismo, una garantia tnica con el objeto de respaldar el
cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan del contrato, el pago de las sanciones y de la pena pecuniaria, dado el
caso, pudieren imponerse, en las cuantias y términos que se sefialan a continuacion, a través de una entidad bancaria o compafiia de
seguros legalmente constituida y autorizada para funcionar en Colombia, a favor de EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR (Nit: 899.999.239-2). con los siguientes amparos:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Cumplimiento 20% del valor del contrato lgual al p!azo de ejecucion y seis (6)
meses mas.
Calidad del Servicio 20% del valor del contrato 'gual al p!azo de ejecucion y seis (6)
meses mas.
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Pago de salarios, prestaciones
sociales, legales e indemnizaciones | 20% del valor del contrato
laborales

Igual al plazo de ejecucion y tres (3)
afios mas.

El valor asegurado por los contratos de seguro
que amparan la  responsabilidad  civil
extracontractual no debe ser inferior a:

1. Doscientos (200) smmlv para contratos
cuyo valor sea inferior o igual a mil
quinientos (1.500) smmlv.

La vigencia de esta garantia debera ser igual al
periodo de ejecucion del contrato

La vigencia de esta garantia debera
ser igual al periodo de ejecucién del
contrato

Responsabilidad civil extracontractual

PARAGRAFO PRIMERO: La EAS se compromete a constituir y entregar la garantia Ginica al Grupo Juridico correspondiente, dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién de este contrato. Si al vencimiento de dicho término la EAS no ha presentado la
garantia pertinente, el ICBF podra dejar constancia que el contrato no ha iniciado su ejecucién. PARAGRAFO SEGUNDO: EL
ELCONTRATISTA debera mantener las garantias en plena vigencia y validez en los términos expresados en esta clausula. En los
casos en que se prorrogue el plazo de ejecucidn del Contrato de aporte y/o se adicione en valor, EL CONTRATISTA se compromete,
dentro de los tres (3) dias siguientes, a presentar el certificado de modificacién de la garantia de conformidad con el nuevo plazo y/o
valores pactados. PARAGRAFO TERCERO: El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados. PARAGRAFO CUARTO: El CONTRATISTA debera mantener
vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de
constitucién, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razon de las sanciones
que se impongan.

12. VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En sesion 29 del 31 de julio de 2024, el Comité de Contratacion de la Direccion Regional CESAR se emitié concepto favorable para
adelantar el proceso de contratacion que aqui se relaciona.

13. ANEXOS.

13.1Tabla Matriz Estimacion de Riesgos

13.2 Acta de Reunién del Dia 17 de febrero de 2024

13.3 Oficios de fechas 13 de junio de 2024

13.4 Oficios de fechas 27 de junio de 2024

13.5 Oficios de fechas 18 de julio de 2024

13.6 Oficios de fechas 23 de julio de 2024

13.7 Acta de Reunién del Dia 23 de Julio de 2024

13.7 Respuesta por parte de la Sede Nacional, a los diferentes Derechos de peticiones por parte de los Resguardos
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14. APROBACIONES.

Cargo Nombre

Firma

COORDINADORA CENTRO ZONAL

VALLEDUPAR 1 LUISA LEONOR LOPEZ MAESTRE

/\\-_.’

Elaboré: Oriana Uribe Calderon / Enlace Territorial
Reviso: Mayerli Saurith / Coordinadora Grupo de Asistencia técnica
Aprobé: Yolena Villero / Coordinadora Juridica
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