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i N p EC @%@ MlNlSTER‘IO DE JUSTICIA Y

fistiele Hactonal Proftenctario y Carcetarln DEL DERECHO
RESOLUCION NUMERO §) () 7 § 7 7 DEL 30 MAR 2073

“Por la cual se delegan unas funciones en materia contractual y materia de
ordenacién del gasto y pago”

“EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y
CARCELARIO - INPEC " A e

En uso de las facultades conferidas en el articulo 12 de lattéy 80 de 19'93, Decreto
2150 de 1995, articulo 110 del Decreto 111 de 1996, articuio 9 de la Ley 489 de
1998, articulo 8 del Decreto 4151 del 03 de noviembre de 201 1,y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucién Politica, prevé “La funcién administrativa est4
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de iqualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, -mediante Ia descentralizacion, la delegacién Y la desconcentracién de
funciones". -

Que el articulo 211 ibidem, dispone: “La Ley sefialara las funciones que e/
presidente de la Republica podra delegar en los .ministros, directores de
departamentos  administrativos,  representantes legales  de  entidades
descentralizadas, superintendentes, gobemadores, alcaldes y agencias del Estado
que la misma ley determine. Igualmente, fijaré las condiciones para que las
autoridades administrativas puedan “delegar -en sus Suhalternos o en otras
autoridades”.

Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993, adicionado con ef articuio 21 de la Ley 1150

de 2007, le atribuyo: “(...) Los jefes y los representantes;légales de las entidades
estatales podrén delegar total o parcialmente la competencia para celebrar contratos
y desconcentrar la realizacién de licitaciones en los servidores publicos que
desempefien cargos del nivel directivo o ejecutivo o en sus equivalentes (...).

En ningtn caso, los jefes y representantes legales dé“ UEN éntidades estatales
quedaran exonerados por virtud de Ia delegacion .de sus deberes de control y
vigilancia de la actividad precontractual y contractual.”. .

Que el inciso primero del articulo 110 del Decreto 111 de 1996 por cual se compilan
normas que conforman el Estatuto Orgénico del Prestipuesto, establece: “Los
érganos que son una seccién en el Presupuesto General. de. la Nacién, tendran la
capacidad de contratar y comprometer a nombre de la persona juridica de fa cual
hagan parte, y ordenar el gasto en desarrollo_de las apropiaciones incorporadas en

la respectiva seccion, lo que constituye la autonomia presupuestal a que se refieren
la Constitucion Politica y Ia ley. Estas facultades estaran en.cabeza del jefe de cada
érgano quien podré delegarlas en funcionarios del nivel directivo, o quien haga sus
veces, y seran ejercidas teniendo en cuenta las normas ooh;s._agradas en el Estatuto
General de Contratacion de la Administracién Pablica y endas disposiciones legales
vigentes”, L e Lo

Que los articulos 8 y 9 de la Ley 489 de 1998, sefialan ‘como modalidades de
actuacion de la administracion la Delegacién y.la Desconcentracién administrativa.

Que el articulo 12 de la Ley 489 de 1998, dispone que “Los actos expedidos por las
auforidades delegatarias estaran sometidos a los mismos requisitos establecidos para
su expedicion por la autoridad o entidad delegante y sersn susceptibles de los
recursos procedentes contra los actos de ellas.”.”
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Que ol Artioulo 7 ‘del Decreto 4151 de 2011, definio la estruotura del Insfituto
Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC.

Que la Ley 1709 d§’7"2“014 en el articulo 57 modifico el articulo 84 de la Ley 65 de
1993, el cual ‘establéce los Programas laborales y contratos de trabajo en el
INPEC para efectos de redencion de pena.

Que los articulos 17 y'19 de la Ley 65 de 1993, en concordancia con la Ley 1709 de
2014, permiten la celebracion de convenios interadministrativos de integracion de
servicios entre el INPEC vy las entidades territoriales con el fin de garantizar el
bienestar integral de la poblacion privada de la libertad.

Que el articulo 87 de la Ley 65 de 1993, establece y regula los actos de gestién
advirtiendo que: "El director de cada establecimiento de reclusion, previa delegacion
del Director General del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario, podré celebrar
convenios o contratos con personas de derecho publico o privado con o sin &nimo

de lucro, con el fin exclusivo de garantizar el trabgjo, la educacion y la recreacion,
asi como el mantenimiento y funcionamiento del centro de reclusion”.

Que el Acuerdo 010°del 01 de julio de 2004, permite la vinculacion de personal
mediante contrato’de prestacion de servicios con el fin de brindar apoyo en la
administracion'y furicisnamiento de los proyectos productivos.

Que la Resolucion 010383 del 05 de diciembre de 2022 “Por la cual se determinan y
reglamentan las dctividades de trabajo, ensefianza y los programas de educacion
validos para evaluacion y certificacion de tiempo para la redencioén de pena en los
Establecimientos de ‘Reclusion del Orden Nacional, y deroga las Resoluciones 2392
de 2006, 2521 de 2006, 2906 de 2006, 3190 de 2013, 3768 de 2015 y deja sin
efectos la Circular 016 de 2012, reglamentando o relacionado con los programas
de trabajo autonomo éindependiente. /N

Que el Decreto 1758 de 2015 "Por e/ cual se adiciona al Titulo 1 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1069 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Justicia y
del Derecho, un Capitulo 10 que regula las especiales condiciones de trabajo de
las personas privadas de la libertad'".

Que la Resolucion 6349 del 16 de diciembre ‘de 2016 “Por la cual se expide el
Reglamento General de los Establecimientos de Reclusion del Orden Nacional —
ERON a cargo del INPEC, sefiala en su articulo 115, las modalidades de trabajo
directa e indirecta. Adicionalmente, en sus articulos 116 y 117, reglamenté lo
correspondiente a los contratos de trabajo penitenciario con particulares, asi como la
duracién de los mismos, respectivamente.

Que la Resolucién No. 4020 del 4 de octubre de 2019 “Por medio de la cual se
establecen las especiales condiciones del trabajo penitenciario en la modalidad
indirecta, su remuneracion, los parametros de afiliacion al Sistema de Riesgos
Laborales y se dictan otras disposiciones”, reglamenté lo correspondiente a los
convenios y contratos de trabajo penitenciario indirecto, asi como los aspectos
minimos que deben contener.

Que teniendo en cuenta la estructura, cuantia y volumen de las actuaciones en
materia de contratacién estatal y ordenacién del gasto y pago que desarrolla el

Calle 26 No. 27 — 48 PBX 2347474 Ext. 1128

Subdirecion.contractual@inpec.gov.co Pégina 2 de 10

LD




Hs .

i N pEC @;} . gnér:lszigggs JUSTICIA Y

Institute Hactonat Peallenciario y Carcelaria

RESOLUCION NUMERO__ 00 289 7  oped 0 MAR 2073 HOJA 3DE 10

«Por la cual se delegan unas funciones en materia contractual y materia de ordenacién del
gasto y pago»

Calle 26 No. 27 - 48 PBX 2347474 Ext. 1128
Subdirecion.contractual@inpec.gov.co

e

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC, se hace necesario delegar
dichas funciones en algunos servidores ptblicos del nivel directivo, con el fin de
garantizar el cumplimiento de los principios de fa funcién pUblica, tales como
eficacia, economia y celeridad en la entidad.

Que, con fundamento en las consideraciones expuestas,
RESUELVE:

TITULO |

DELEGACIONES Y DESCONCENTRACIONES EN MATERIA DE
' ' CONTRATACION Sagt o e n oo
ARTICULO PRIMERO. Delegacion y desconé:entraciét{.'{ﬁféra Srdenar el gasto y
celebrar contratos derivados de la modalidad de contratacion, por LICITACION

PUBLICA. ' g o

1. Delegar y desconcentrar en la Direccion de Gestion Corporativa - DIGEC,
la ordenacién del gasto, adjudicacion, czlebracion, modificacion,
interpretacion, terminacién vy liquidaciéon de los contratos, sin limitacién de
cuantia; no obstante, los procesos de contratacion que superen los DOS MIL
SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES - SMLMYV (2.000)
deberan contar con la autorizacién previa, escrita y expresa del Director
General para dar inicio al proceso contractual.

2. Delegar y desconcentrar en el Director de la Escuela de Formacion, la
ordenacion del gasto, adjudicacion, celebracion, modificacién, interpretacion,
terminacién y liquidacién de los contratos, cuya cuantia sea igual o inferior a
MIL SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES - SMLMV
(1.000). Las cuantias que superen este monto, seran desconcentradas y
delegadas a la Direccion de Gestién Corporativa. S b - I

3. Delegar y desconcentrar en los Directorgs Regicnales, la ordenacion del
gasto, adjudicacion, celebracién, modificacion, interpretacion, terminacion y
liquidacién de los contratos, cuya cuantfa sea igush. o inferioria DOS MIL
SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES - SMLMV (2.000).
Las cuantias que superen este monto, seran desconceniradas y delegadas a
la Direccién de Gestion Corporativa.

4. Delegar y desconcentrar en los Directores de Jos Establecimientos de
Reclusién, la ordenacién del gasto, adjudicacién, scelebracion, modificacion,
interpretacién, terminacién y liquidacién de los contratos, cuya cuantfa sea
igual o inferior a MIL QUINIENTOS SALARIOS MINIMOS LEGALES
MENSUALES VIGENTES - SMLMV (1.500). Las cuantias que superen este
monto y hasta DOS MIL SALARIOS MINIMOS .LEGALES MENSUALES
VIGENTES - SMLMV (2.000), seran desconcentradas y delegadas en los
Directores Regionales, y las mayores a los DOS MIL SALARIOS MINIMOS
LEGALES MENSUALES VIGENTES - SMLMV  (2.000),. serén
desconcentradas y delegadas a la Direccién de Gestion Corporativa,

PARAGRAFO: Las funciones delegadas en el presente. articulo comprenden las
actividades inherentes a las etapas pre-contractual, contractual y post-contractual,
incluyendo los procesos sancionatorios contractuales reglades:en los articulos 17 de
la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el articulo 86 de:igsliey. 1474 de 2011.
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ARTICULO SEGL‘JND‘O. Delegaciéon y desconcentracién para ordenar el gasto y
celebrar contra‘tos‘| derivados de las modalidades de contratacion por SELECCION
ABREVIADA, CONCURSO DE MERITOS, MINIMA CUANTIA Y TODAS LAS
CONTRATACIONES -DERIVADAS DE LA TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO

COLOMBIANO.

1. Delegar y desconcentrar en la Direccion de Gestién Corporativa - DIGEC,
la ordeninén?1 del gasto, adjudicacion, celebracion, modificacion,
interpretacié‘n;-r‘terminacién y liquidacion de los contratos, sin limitacion de
cuantia; nofob‘:é‘tante, los procesos de contratacion que superen los DOS MIL
S’ALARIOS‘ INIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES - SMLMV (2.000)
deberan’ contar: con la autorizacion previa, escrita y expresa del Director
Géneral para dar inicio al proceso contractual.

2. Delegar 'y desgoncentrar en el Director de la Escuela de Formacion, la
ordenacién|dél gasto, adjudicacion, celebracion, modificacion, interpretacion,
termin'aciénf;'y\quuidacién de los contratos, cuya cuantia sea igual o inferior a
MIL SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES - SMLMV
(1.000). L'as cuantias que superen este monto, seran desconcentradas
delegadas @ la Direccion de Gestion Corporativa.

3. Delegar y desconcentrar en los Directores Regionales, la ordenacion del
gasto, adjudicacion, celebracion, modificacion, interpretacion, terminacion y
liquidacion de los contratos, cuya cuantia sea igual o inferior a DOS MIL
" SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES - SMLMV (2.000).
Las cuantias que superen este monto, seran desconcentradas y delegadas a
la Direccién de Gestion Corporativa.

4. Delegar .y de_séoncentrar en-los Directores de los Establecimientos de
Reclusién, la ‘ordenacién del gasto, adjudicacion, celebracion, modificacion,
interpretacion;?terminacion y liquidacion de los contratos, cuya cuantia sea

ior a MIL QUINIENTOS SALARIOS MINIMOS LEGALES

VIGENTES - SMLMV (1.500). Las cuantias que superen este

DOS MIL SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES

: TE SMLMV (2.000), seran desconcentradas y delegadas en los

Directores Re,g"fbnales, y las mayores a los DOS MIL SALARIOS MINIMOS

LEGALES =~ MENSUALES VIGENTES - SMLMV  (2.000), seran

desconcentradas y delegadas a la Direccién de Gestion Corporativa.

PARAGRAFO: Las funciones delegadas en el presente articulo comprenden las
actividades inherentes a las etapas pre-contractual, contractual y post-contractual,
incluyendo los procesos sancionatorios contractuales reglados en los articulos 17 de
la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

ARTICULO TERCERO Delegacion Yy desconcentracion para ordenar el gasto y
celebrar CONTRATOS’,DE ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES.

1. Delegar y desconcentrar en la Direccion de Gestion Corporativa - DIGEC,
la ordénacién‘gj@l gasto, celebracion, modificacion, interpretacion, terminacion
y liquidaciori-dg los contratos, sin limitacion de cuantia, previa autorizacion
escrita y,e‘x'pr_es""a del Director General para dar inicio al proceso contractual.

2, Delegar"‘y‘ desconcentrar_en el Director de la Escuela de Formacion, la

gasto, celebracion, modificacion, interpretacién, terminacion y

s contratos, cuya cuantia sea igual o inferior a MIL SALARIOS

GALES MENSUALES VIGENTES - SMLMV (1.000). Las
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cuantias que superen este monto, seran desconcentradas y delegadas a la
Direccion de Gestién Corporativa,

3. Delegar y desconcentrar en los Directores Regionales, la ordenacién del
gasto, celebracion, modificacion, interpretacion, terminacién vy fliquidacion de
los contratos, cuya cuantia sea igual o inferior-.a '\DOS MIL SALARIOS
MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES - SMLMV (2.000), previa
autorizacion escrita y expresa del Director General, Las cuantias que superen
este monto, seran desconcentradas y delegadas a la Direccién de Gestidon
Corporativa.

4. Delegar y desconcentrar en los Directores de los Establecimientos de
Reclusion, la ordenacion del gasto, celebracién, modificacion, interpretacidn,
terminacion y liquidacion de los contratos de arrendamiento de bienes

inmuebles gue se encuentren dentro de las instalaciones.del Establecimiento

de Reclusién, tales como espacios fisicos para el funcionamiento de Kioskos,

~ Casetas, restaurantes y/o cafeterias, espacios de terreno para pastoreo o

labores agricolas, que puedan adecuarse para realizar actividades
agropecuarias, industriales y comerciales, asi como espacios fisicos para el
desarrollo de actividades de trabajo penitenciario indirecto con particulares,
que vinculen mano de obra de las personas privadas de la libertad - PPL:
cuya cuantia sea igual o inferior a MIL QUINIENTOS SALARIOS MINIMOS
LEGALES MENSUALES VIGENTES - SMLMV (1.500). Las cuantias que
superen este monto y hasta DOS. MIL SALARIOS MINIMOS LEGALES
MENSUALES - VIGENTES - ‘SMLMV +(2.000), serén. desconcentradas y
delegadas en los Directores Regionales, y las _mayqres a los DOS MIL
SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES - SMLMV (2.000),
seran desconcentradas y delegadas a-la-Direccién de Gestién Corporativa.

PARAGRAFO PRIMERO: La contratacién dentro de lcn)sv E‘é‘ra‘b'lecimientos de
Reclusién referente a casinos, estara regulada por la Resolucién 4538 del 30 de
diciembre de 2002 o la que a modifique, derogue o actualice.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las funciones delegadas en el presente articulo
comprenden las actividades inherentes a las.etapas pre-contractual, contractual y
post-contractual, incluyendo los procesos sancionatorios Contractuales reglados en
los articulos 17 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia. con el articulo 86 de la
Ley 1474 de 2011. W]

ARTICULO CUARTO. Delegacion y desconcentracién pva‘r?a o;rdenar el gasto y
celebrar CONTRATOS DE COMODATO. . i RE LY

1. Delegar y desconcentrar en la Direccion de Gestion Corporativa - DIGEC,
la- ordenacion.del gasto, aceptacion, celebracion, maodificacion, interpretacion,
terminacion y liquidacion de los contratos de comog‘;a;q,;_con objeto destinado
a la Sede Central y a la Escuela de Formacion, sginysiimitacion: de cuantia,
previa autorizacion escrita y expresa: del Director Beneral para. dar inicio al
proceso contractual. S ey T

2. Delegar y desconcentrar en los: Directores Regionales, |a ordenacion del
gasto, aceptacion, celebracion, modificacion, interpretacién, - terminacién y
“liquidacién de los contratos de comodato, con objetp.destinado a la Regional
y a los Establecimientos de Reclusién que dependan de la respectiva
Direccién Regional, cuya cuantia sea igual o inferior a DOS. MIL SALARIOS
MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES - SMLMV (2.000). Las
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cuantias que liperen este monto seran desconcentradas y delegadas a la
Direccion-dé estion Corporativa, previa autorizacion escrita y expresa del
Director General del INPEC para dar inicio al proceso contractual.

PARAGRAFO: Las funciones delegadas en el presente articulo comprenden las
actividades inherentes’ a las etapas pre-contractual, contractual y post-contractual,
incluyendo los Procesos sancionatorios contractuales reglados en los articulos 17 de
la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011,

ARTICULO QUINTO: Delegacion Yy desconcentracion para ordenar el gasto y
celebrar CONTRATOS DE DONACION.

1. Delegar y desconcentrar en la Direccion de Gestion Corporativa - DIGEC,
la ordenacion del gasto, aceptacion, celebracion, modificacion, interpretacion,
terminacion- 'y figuidacion de los contratos, cuyo objeto sea destinado a la
Sede Central y a la Escuela de Formacién, sin limitacion de cuantia, previa
autorizacién escrita y expresa del Director General.

2. Delegar y desconcentrar en los Directores Regionales, la ordenacion del
gasto, ac:ept%ii;:ién, celebracion, modificacion, interpretacion, terminacién y
liquidacion de flos contratos, cuyo objeto corresponda a la Regional y a los
Establecimientos de Reclusién que dependan de la respectiva Direccion
Regional, ¢ \agcuantia sea igual o inferior a DOS MIL SALARIOS MINIMOS
LEGALES MENSUALES VIGENTES - SMLMV (2.000). Las cuantias que
superen este monto, seran desconcentradas y delegadas a la Direccién de
Gestién  Corporativa, previa autorizacion escrita y expresa del Director
General del INPEC para dar inicio al proceso contractual.

PARAGRAFO: Las f@nciones delegadas en el presente articulo comprenden las
actividades inherentes a las etapas pre-contractual, contractual y post—contrac‘cual,
incluyendo los procesos sancionatorios contracftuales reglados en los articulos 17 de
la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

ARTICULO SEXTO. Delegacion y desconcentracion para ordenar el gasto y celebrar
CONTRATOS O CON_:VEN]OS INTERADMlN!\STRATIVOS, DE ASOCIACION, Y DE

COLABORACION. \

1. Delegar y desgoncentrar en el Director de la Escuela de Formacion, la
ordenacién';cll‘:,ejj.i;gasto, aceptacion, celebracién, modificacion, interpretacion,
terminacion y:liquidacion de los contratoi’y/o convenios, con y sin erogacion
presupuestaly €on personas juridicas naturales; en caso de ser con

- erogacion -presupuestal la cuantia a delegar es igual o inferior a MIL
SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES - SMLMV (1.000).
Las cuantias-que superen este monto, seran desconcentradas y delegadas a
la Direccion de.Gestion Corporativa revia autorizacion escrita y expresa del
Director General del INPEC para da inicio al proceso contractual.

2. Delegar y desconcentrar en los Directores Regionales, la ordenacién del
gasto, aceptaﬁiién, celebracion, modificacion, interpretacion, terminacién y
liquidacion de Jos contratos y/o convenios con y sin erogacion presupuestal,
con personas. juridicas o naturales, en beneficio de la Regional y de los
Establecimientos de Reclusién que dependan de la respectiva Direccion
Regional;, en.caso de ser con erogacion presupuestal la cuantia a delegar es
igual o inferiof.a DOS MIL SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES
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«Por la cual se delegan unas funciones en materia contractué,i_- y-materia de ordenacion del
gasto y pago» i o

VIGENTES - SMLMV (2.000). Las cuantias que superen este monto, seran
desconcentradas y delegadas a la Direccion de Gestion Corporativa, previa
autorizacién escrita y expresa del Director General para dar inicio al proceso
cantractual.

3. Delegar y desconcentrar en los Directores de Establecimiento de
Reclusion, la ordenaciéon del gasto, aceptacion, celebracién, modificacion,
interpretacion, terminacion vy liquidacién de los contratos y/o convenios
interadministrativos de integracion de servicios con y sin erogacion
presupuestal, con personas juridicas o naturales, en beneficio del
Establecimiento de Reclusion que dirige; en caso.de ser con erogacion
presupuestal la cuantia. a delegar es igual o inferior a QUINIENTOS
SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES. - SMLMV (500).
Las cuantias que superen este monto, seran desconcentradas y delegadas en
el Director Regional que corresponda respectivamente. .

4. Delegar y desconcentrar en los Directores de/ Estdblecimientos de
Reclusién, la ordenacién del gasto, celebraqiqgn\l y. liquidacion de los
Convenios sin erogacién presupuestal que se dariven de las pasantias,

practicas y judicaturas ad-honorem con las Instituciones de Educacion.

PARAGRAFO PRIMERO: Los demas contratos o conver'z-;i'q,é‘einte'rédministrativos, de
asociacion, y de colaboracién que no tengan  relacioncon los numerales antes
desarrollados, son de competencia exclusiva del Director General del INPEC.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las funciones delegadas en el presente articulo
comprenden las actividades inherentes a las -etapas pre-contractual, contractual y
post-contractual, incluyendo los procesos sancionatorios. contractuales reglados en
los articulos 17 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con-el articulo 86 de Ia Ley
1474 de 2011. B :

ARTICULO SEPTIMO: Delegacién y desconcéntracién‘ nata ordenar el gasto vy
celebrar CONTRATOS HORA CATEDRA. . Tty :

Delegar y desconcentrar en el Director de la Escuela de Formacidn, la ordenacion
del gasto, celebracion, modificacién, interpretacion, terminacion y liquidacion de los
contratos de prestacion de servicios - hora catedra, que sear propios de la actividad
académica de la Escuela, de acuerdo con lo establecido & “Ley 30 de 1992, cuya
cuantia sea igual o inferior a MIL SALARIOS MINIMO&: 14=GALES. MENSUALES
VIGENTES - SMLMV (1.000). ‘

o MO A s
PARAGRAFO: Las funciones delegadas en el presenteiarticulo -comprenden las
actividades inherentes a las etapas pre-contractual, contfactual y. post-contractual,
incluyendo los procesos sancionatorios contractuales reglados en los articulos 17 de
la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

ARTICULO OCTAVO: Delegacion y,desconcentr'aciénfpar-a“cﬁrrdenar el gasto y
celebrar CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS:.

Delegar y desconcentrar en los Directores de Establecimientos de Reclusién del
Orden Nacional, la contratacién de personal técnico y.- profesional mediante
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, en cumplimiento de lo
establecido en el Acuerdo No. 010 del 01 de julio de 2004 o el -que se encuentre
vigente al momento de la aplicabilidad:; siempre y cuando estén incluidos:los rubros en

Calle 28 No, 27 — 48 PBX 2347474 Ext. 1128
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® Ay .
- & MIN'ISTER[O,,'DEQ}JSTIClAY

RESOLUCION NUMERO 00282y o3 0 MAR 2023' Hosa 8DE0

«Por la cual se delegan unas funciones en materia contractual y materia de ordenacion del
: gasto y pago»

el anteproyecto de presupuesto de a vigencia aprobado por el ‘Director General,
previo analisis, examen, determinacion de viabilidad y razonabilidad de los proyectos,
verificada conveniencia y justificacion por parte del Grupo de Presupuesto del INPEC,
segln lo contempla el literal a) del articulo 13 del Acuerdo 010 de 2004 y acatando
cabalmente lo establecido en los articulos 22, 24, 32y 41 del Acuerdo 010 de 2004 o
el que se encuentre Vigente al momento de la aplicabilidad.

PARAGRAFO: Las:funciones delegadas en el presente articulo comprenden las
actividades inherentesia las etapas pre-contractual, contractual y post-contractual,
incluyendo.los:proc s sancionatorios contractuales reglados en los articulos 17 de
067 concordancia con el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

ARTiCULO NO"V'_EN'OE:..DeIega'cién y descpncentracién en los DIRECTORES DE
LOS ESTABLECIMIENTOS DE RECLUSION DEL ORDEN NACIONAL - ERON -
para ordenar el gasto y celebrar CONVENIOS O CONTRATOS DE TRABAJO

PENITENCIARIO.

1 Celebrar convenios o contratos de trabajo penitenciario bajo la modalidad de
administracién “indirecta, con personas naturales o juridicas de derecho
publico o privado con o sin animo de lucro, previo concepto técnico favorable
de la Subdireccién de Desarrollo de Habilidades Productivas, con el fin
exclusivo. de garantizar el desarrollo de la actividad de trabajo del
establecimiento de reclusion.

2. Celebrar convetiios de resocializacion y trabajo penitenciario con a Poblacion
Privada de la Libertad - PPL, conforme a lo establecido en la Ley 65 de 1993 y
norMmas:col

entarias y reglamentarias.

unciones delegadas en el presente articulo comprenden las
a las etapas pre-contractual, contractual y post-contractual,
sancionatorios contractuales reglados en los articulos 17 de
concordancia con el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

PARAGRAFO:" Las
actividades" inhere
incluyendo los proce
la Ley 1150 de 2007

ARTICULO D’EChl!\'l_IO":; Las demas causales de contratacion directa no delegadas
expresamente. en. esta Resolucién son de competencia exclusiva del Director

General del INPEC.
TITULOTI

DELEGACIONES EN MATERIA DE ORDENACION DEL GASTO Y PAGO

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Delegar y desconcentrar en el Director de
Gestion Corporativa las siguientes competencias:

1. Ordenar el gasfo y pago de los asyntos relacionados con la némina y demas
asignaciones f_jigr concepto de sueldos y prestaciones sociales a que haya
lugar de con imidad con' las disposiciones legales vigentes que regulan la
materia. Al

iglial que el reconocimiento y pago de las asignaciones que le
los funcionarios por retiro de la entidad.

L8

2. e _]éﬁ;sto y pago \resp‘ecto de los descuentos y parafiscales
ondightes a la nomina.
3. Ordenar el.gasto y pago de los asuntos relacionados con la bonificacion de
los AUin’la. éfgzl Cuerpo de Custodia que prestan el sérvicio militar obligatorio
en el INPEC. " e :
Calle 26 No. 27 - 48 PBX 2347474 Ext. 1128- 4
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IN pEc : ’@é}% MINISTERIO DE JUSTICIA Y
Initituto Nactonal Penitenciarto y Carcelarta %~ DEL DERECHO

REsoLucion Numero__ 802837 oe30 MAR 2023, VIHOJA 9 DE 10

«Por la cual se delegan unas funciones en materia contractual y materia de ordenacion del
gasto y pago»

4. Ordenar el gasto y pago en la cuenta de gastos de bienes y servicios e
inversion cuya cuantia sea igual o inferior a DOS. MIL SALARIOS MINIMOS
LEGALES MENSUALES VIGENTES - SMLMV (2.000). Las cuantias que
superen este monto, seran autorizadas por el Director General dei INPEC.

PARAGRAFO: Los gastos referentes a la comisidn de servicio al interiar del
pais de conformidad con el literal a) del articulo 31 del Decreto-Ley 407 de
1994, que superen los cinco (5) dias a los servidores publicos del INPEC,
seran autorizadas por el Director General y la Direccion de Gestién
Corporativa ordenara el pago o

5. La ordenacion del gasto del rubro de sen.tenciasz(\y cdnciliaciones es de
competencia exclusiva del Director General del INPEC independientemente
de la cuantia. El pago le corresponde a la Direccién.de Gestion Corporativa

ARTiCULO DECIMO SEGUNDO: Defegar y desconcentrar en el Director de la
Escuela de Formacién las siguientes competencias: ' ‘ :

Ordenar el gasto y pago de la cuenta de gastos de funcionamiento cuya cuantia sea
igual o inferiar a los MIL SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES -
SMLMV (1.000). et

ARTICULO DECIMO TERCERO: Delegar: y desconcéntrar: en los Directores
Regionales las siguientes competencias:

1. Ordenar el gasto y pago en la cuenta de gastos de furicionamiento Cuya guantia
no supere los DOS MIL SALARIOS MINIMOS:4EGALES MENSUALES
VIGENTES - SMLMV (2.000). S s,

2. Ordenar el gasto y pago en la cuenta de gastos respecto de los rubros de
servicios publicos domiciliarios de las sedes administrativas, establecimientos
de reclusion a cargo del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario, adscritos
a cada regional, sin limite de cuantia.. - Mo %

PARAGRAFO: Los pagos que en la actualidad se estah efectuando desde la
Direccién de Gestién Corporativa por concepto de' servicios publicos de algunos
establecimientos continuaran a cargo de la misma.

ARTICULO DECIMO CUARTO: Delegar y desconcentrar..en los Directores de
Establecimientos de Reclusién las siguientes competengias: -, =

1. Ordenar el gasto y pago en la cuenta de gastos de funcionamiento cuya cuantia
no supere los MIL QUINIENTOS SALARIOS.«MINIMOS LEGALES
MENSUALES VIGENTES — SMLMV (1.500).

2. Ordenar el gasto y pago en la cuenta de gastos respecto de los rubros de
servicios publicos domiciliarios de las actividades productivas que funcionan en
los ERON bajo la modalidad de administracién diredte {recursos.propios), de
acuerdo a la apropiacién presupuestal en s cuenta de gastos de
comercializacién y produccién aprobada para cada vigenciafiscal, en cada una
de las actividades. g et g
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MINISTERIQ DE JUSTICIAY

| iNPEC ' @E DEL DERECHO

nstituta Hoctanat Prnitenclarlo y Carcelatlo

aESOLUCION NUMERO 0 @0 282 71 DE 30 MAR 2023 HOJA 10DE10,

«Por la cual se delegan unas funciones en materia contractual y materia de ordenacion del
gasto y pago»

ARTICULO DECIMO QUINTO: Aquello que no sé encuentre expresamente
delegado en la presente Resolucién, contintia siendo compe_tencia del Director

General del lnsti’c.ut‘o;~ 5

ARTICULO DECIMO SEXTO: Derogatorias. La presente Resolucion deroga la
Resolucion 003250 del 14 de mayo de 2021, y las demas disposiciones y directrices
que le sean contrarias.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: Vigencia. La presente Resolucién regira a partir de
su publicacion. ’

Expedida en Bpgoté DC alos 3 0‘ MAR 2023

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Teniente v(,})oronel ® JOSE
Director General (E) Institu

JOSE ANTONIO TORRES
Jefe Oficina Juridica (C)
Control de Lega)idad
e o R :"_' A

iz

Elaborado por: Rosa Emira,ﬂl‘\'.fl‘ai_dzéra Sanchez - Subdirectora Gestion Contractual
© Juan ManuelRiafio Vargas - Jafe Oficina Asesora Plangacion
Jacqueéline:Torres - Directora de Gestion Corporativa

a1t
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\4 Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto | 0 Actualizacion

4. Numero de formulario 149661 38617

MR

707212489984 0

9

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional \ 14. Buzén electrénico
8 1 5 0 0 0 9 7 4 5 Impuestos y Aduanas de Palmira 1 5 /
IDENTIFICACION A\
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificacién, . ™ “ / R ’ 27. Fecha expedicién
Persona juridica 1 . ; i
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 0. Ciudadivtunicipio
;T_ o y
gy 34:-Clios nombres

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre

35. Razon social

ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO Y CARCELARIO DE PALMIRA

36. Nombre comercial

38. Pais 39. Departamento — . . | 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca i~ 7 6'Palmira . 520
41. Direccion principal ’ . ' '
CL 23 AV GRANJA VIA ICA ¢ )
42, Correo electronico contabilidad.epcpalmira@inpec.gov.co. .
43. Cédigo postal l44-Teléfonc'1 LS N3 1722658 9 3[45 Telefono 2 317704399 1
. CLASIFICACION
e,
Actividad-aconémica ’ Ocupacién
Actividad principal Ac\?vid?,d.secunaaina ’ | Otras actividades 52. Namero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo ™ 49.Fecha inicio dctividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos

L e | ] L

[8424f[to9970703| “L S|

Responsabilidades,

Calidades y Atributos 2k

1 2 3 4 5 T 3 9 10 1 12

2 » 6
53.Cédigo|l ‘9 '1 4|3 3'4_8_Ji_2i6

13 14 15 16 18 19 .20 21 22 23 24 25 26

fozlo sp N | ||
.07: Retencion en la fuente a titulo de rent - NN S

09- Retencién en la fuente en el impuesto

14- Informante de exogena ‘

33- Impuesto nacional al consumo

48 - Impuesto sobre las ventas - [VA

52 - Facturador electrénico

64 - Impuesto producto comestible ultrapro

T T B I B R R T

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 .
l r ' ‘ ‘ l ’ ] ’ ’ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo LR " 157. Modo ’ I
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 | T ey
L 1 ‘ ‘ : wo | |se.cre ‘ [
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefini yen ia no se exigira su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN
59. Anexos Sl D NO 60. No. de Folios: I:E 43 | - 61iFecha - [2023-12-05/10:35: 35 ]

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segtn el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificacio

s que la DIAN realice.
Firma autorizada: G

984. Nombre DUARTE IBARRA CLAUDIA LILIANA

985. Cargo Representaq_te legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 05-01-2024 03:28:41PM



- Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 4 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN ) A 4. Numero de formulario 149661 38617
|

l415 7707212489984(8020) 000001496613861 7

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional \ N 14 Buzén electrénico
8 15 0 0 0 9 7 4 5 Impuestos y Aduanas de Palmira £ 7S / 1 5 4
) Caracteristicas y formas de las organizaciones ) \ ../ /) &/
62. Naturaleza 3 63. Formas asociativas s;‘un%:’:.:ggi‘{yjens ')cms! tosdds;del ecbo{ ctjbllco de orden nacional, departamental, |2 5

65. Fondos 66. Cooperativas | exlranjer

68. Sin personeria juridica 69. Otras orgaﬁizéc:izgnes no clasiﬁcédaé \ 2
Constitucién, ngiig o'y Ultima Reforma '] Composicion del Capital
Documento 1. Constitugion === " -
71. Clase 03 > 82. Nacional 0 %
72. Numero 2 1 6 0
73. Fecha 199 2 1 2 01 83. Nacional publico 0. 0 %
74. Numero de notaria
75. Entidad de registro —0_7— 84. Nacional privado 0.0 %
76. Fecha de registro -1_9—9 2‘ 1 2| 01 £
77. No. Matricula mercantil Q
78. Departamento 11 E
79. Ciudad/Municipio W 1 85. Extranjero 0 %
Vigencia /T s ——_ 86. Extranjero publico 0. 0 %
80. Desde o ' ‘_ T g . .
81. Hasta —_ : ) X »Il, ‘ ‘ 87. Extranjero privado 0. 0 %
|

Enitidad de vigilancia y Control

. y |—1—?‘

88. Entidad de vigilancia y control
Contraloria General de la Republica

. Estado y Beneficio
91. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 92. DV

Item 89. Estado actual

Vinculacién econémica

93. Vinculacién

95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) de la
econdémica

94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

172. Numero de identificacion tributaria

170, Numero de identificacion tributaria [ 177. Pais ¢
doror sociedad o natural del exterior con EP

otorgado en el exterior

173. Nombre o razon social de la sociedad o natural del ext rior’ chn}EP' &
i

”\(. s .ot ( =

B Fecha generacion documento PDF: 05-01-2024 03:28:41PM
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Y| Formulario del Registro Unico Tributario
| — "
Representacion
Pégina 3 de 4 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Nimero de formulario 14966138617
72'12 489984(8020) 000001496613861 7
5. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional { 14. Buzén electronico
8 1 5 0 0 0 9 7 4 5 Impuestos y Aduanas de Palmira 1 ' 5 .
Representacién
98. Representacién 99. Fecha inicio ejercicio representacién -
REPRS LEGAL PRIN 18 2014092 5[
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacion S 402-0 3-Namero de tarjeta profesional
Cédula de Ciudadani 1 3 |g ¢ 37 9 6 9 1 N ! /
1 S
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. F'nme( rombre - 107. Otros nombres
DUARTE IIBARRA CLAUDIA LILIANA
108. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV [ 110. Razén sacial representante Iegal ;
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacitn
[
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 103. Ndmero de tarjeta profesional
2
104. Primer apellido 105. Segundo apellido .-107. Otros nombres
108. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razén eocn_u rﬁpmwntante lena! 4
98. Representacién 99. Fecha_iniciq.éj,r i
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion /. 102. DV [103. Ndmero de tarjeta profesional
. !
104. Primer apellido 105. Segunde apallido 106. Primer nombre ) 107. Otros nombres
108. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV 1’,0_’Rz}~1‘,;ér. social representante legal
! g
1
98. Representacion .| 92. Fecha inicio ejercicio representacion
, . (b |
100. Tipo de documento 401 Nimero de identificacisn 102. DV [103. Numero de tarjeta profesional
) | l
104. Primer apellido /105:Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Namero de Identificacion Tributariz (MIT). 109. DV 110. Razén social representante legal g ¥
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 103. Numero de tarjeta profesional
5
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razén social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 05-01-2024 03:28:41PM




Formulario del Registro Unico Tributario

_Establecimientos
Pagina 4 de 4 Hoja 6
Espacio reservado para la DIAN 4. Nijero de formulario 1 49661 38617

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

8 15000

6. DV | 12.'Direccion seccional
Impuestos y Aduanas de Palmira

9 7 4

1:41.Buzt'm electrénico

1tos, i sucursales, oficinas, sedes o negocfos cntfe otros

160. Tipo de establecimiento
Seccionales 13

161. Actividad econémica
Administracion de justicia

162. Nombre del establecimiento

ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO Y CARCELARIO DE PALMIRA

163. Departamento
Valle del Cauca

164. Ciudad/Municipio
7 6 | Palmira

165. Direccion
CL 23 AV GRANJA VIA ICA

166. Numero de matricula mercantil

167. Fecha dF Ia m‘.tncua ‘nlercéntil

lzooéo4os|

168. Teléfono

169. Fecha de ciérre

2.7 550.6.1 8

160. Tipo de establecimiento

161. Actividad ecbnémica"

162. Nombre del establecimiento

163. Departamento

165. Direccion

166. Numero de matricula mercantil

YA T \ N 167/ Fecha de la matricula mercantil

l

168. Teléfono

169. Fecha de cierre

16

o

. Tipo de establecimiento

7~ P61 Actividad sconémica” /

162. Nombre del establecimiento:

163. Departamento

164. Ciudad/Municipio

165. Direccion

-

166. Numero de matricula mercantil

167. Fecha de la matricula mercantil

|

¢

168. Teléfono

169. Fecha de cierre

|

Fecha generacion documento PDF: 05-01-2024 03:28:41PM



RELACION FUNCIONARIOS BENEFICIADOS DEL CONVENIO DE INTEGRACION DE SERVICIOS PARA LA VIGENCIA 2024, CE

PRADERA VALLE DEL CAUCA

LEBRADO CONE

L MUNICIPIO DE

DIAS
VALOR| TOTALA NUMERO DE ENTIDAD
No. CARGO PELLIDOS Y N E
o G APELLIDOS Y NOMBRES | IDENTIFICACION L:I:.B(;)SR DlARG| Rt i eedy BANCARIA | OBSERVACIONES
ACOSTA AVILA NAIRO
1 |DRAGONEANTE [AEOSTAAY 1006.780.013 | 360 | 237 85.284 (204316890 BBVA
2 |DRAGONEANTE |1 0veno ARENAS MAYGHOL| 1193435534 | 360 | 27 85.284 |264346598 BBVA
3 |DRAGONEANTE S%EOAR'AS HUGO 6.382.961 360 | 237 85.284 (600172333 BBVA
4 |DRAGONEANTE g';\f/‘l\go ALVARADOBRAYAN | 4 5o 151,468 | w0 | ooz 85.284 294345002 BBVA
- AMADO HERRERA ek
5 |DRAGONEANTE ((VIA00 HERRERS 1122.142.302 | 360 | 237 85.284 |254315759 BBVA
6 |DRAGONEANTE |ARANA CRUZ ANCISAR 6.134.938 360 | 237 85.284 |905008983 BBVA
ARIAS GUERRERO
7 |DRAGONEANTE SEBASTIAN 1.107.094.762 360 237 85.284 (204344742 BBVA
TECNICO ARIAS SEGURA JULIAN bem
B | spErachas i 94.233.772 360 | 237 85.284 |655353760 BOGOTA
9 |DRAGONEANTE ﬁsggggv's SUBREZJORGE | < norvenms | @ep | zar 85.284 | 266168095 BBVA
10 |DRAGONEANTE QSICE)’;%MORAALEXANDER 6.394.784 360 | 237 85.284 (094093192 BBVA
PROF ARTEAGA NAVAS JESUS
e — 16.284.920 360 | 237. 85.284 |5072003789 COLPATRIA
*12 |DRAGONEANTE |ASPRILLA LERMA CHRISTIAN | 1.113629.428 | 380 | 237 ~ 85.284 |0g4175577 BBVA
BALLESTEROS RAMOS BANCO CAJA
13 |DRAGONEANTE |2/ LLESTEROS 94.303.988 360 | 237 85.284 24046549019 e
14 |DRAGONEANTE |BANGUERODAZAANDRES | o0 o007 | 360 | 207 85.284 867053183 BBVA
FERNANDO :
15 |DRAGONEANTE 55%%“'“ CAMPO HENRY 10.544.758 360 | 237 85.284 |690815170 - BBVA
— |BECERRA PALMA MANUEL i i ALTA TRASLADO 18
16 |DRAGONEANTE |BECERR/ 1.012.365.754 | 193 | 237 45.722 86500007527 BANCOLOMBIA [ACTA
PROFESIONAL _|BECHARA SIMANCAS ELSA 3 =
g s e 51.937.898 360 | 237 85.284 COLPATRIA
BENAVIDES YELA
18 |DRAGONEANTE | A AR 1088.733416 | 360 | 237 85.284 BBVA
TECNICO BOLANOS RIVERA ROSA ey
19 OPERATIVO ANDREA 48.573.527 360 237 85.284 64'.7"'3‘//.479 BBVA
PROFESIONAL ' T 1o,
20 | NIVERSITARIO |BONILLA OCORO NANCY 31.927.721 360 | 237 85.284 | 112845038 AV VILLAS
21 |DRAGONEANTE ih’gggg‘ INCEHEMILION | o s pitio wra | zep | 287 : 85.284 690283312 BBVA
22 |DRAGONEANTE 2285[“\ RAYO MIGUEL 1075305692 | 360 | 237 85.284 |294328554 BBVA
23 |DRAGONEANTE |CAICEDO SANCHEZ YEISON | 1.113621.516 | 380 | 237 . 85.284 |235199452 - BBVA
CALDERON CHAVARRO y y
24 |DRAGONEANTE |ZA-DERON CHA 1.004.493.492 | 360 | 237 85.284 |204325980 BBVA
25 |DRAGONEANTE KQ'B%EEON MURIEL GARLOS | 44055445 360 | 237 85.284 |690035787 BBVA
26 |DRAGONEANTE g’gh‘éggESOLARTE CAMILO) 1 080481479 | 360 | 237 85.284 721362796 BBVA
27 |DRAGONEANTE fg:i’m'"o RUIZ FHANOR 14.698.905 360 | 237 85.284 |690243209 . BBVA.
CAMPILLO SERRATO e,
28 |oRacONEANTE | 1113640638 | 360 | 207 85.284 [235192689 BBVA
29 |DRAGONEANTE |CANARTE CALLE JEFFERSON| 1.113.639.272 | 360 | 237 85.284 |6 BBVA
30 |DRAGONEANTE g:st‘gg‘“ RRBUEAIIAN 76141980 | 360 | 237 85.284 BBVA
; CARBONELL OSPINA JENNY "
31 |DRAGONEANTE |SARBONE 1.113.627.252 | 380 | 237 85.284 | BBVA
32 |DRAGONEANTE fﬂf\CR;é’f’AMAP ECHENE 1089.483.001 | 360 | 237 85.284 |267059865 BBVA
CASANOVA JARAMILLO : e
33 [DRAGONEANTE |GASANOVA JAR 1144029011 | 360 | 237 85.284 (256145168 BBVA
CASTANEDA GONZALEZ ' e
34 |INSPECTOR RIS TUN AR 1113636770 | 360 | 237 85,284 225220795 | BBVA
35 |DRAGONEANTE gﬁ\%"m SANCHEZ MEISON | 4un scnimnd | . 980 | 987 85.284 |204017447 BBVA
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75 |DRAGONEANTE |GUAZA CELIS ROBINSON 1113.523.524 | 360 | 237 85.284 [905004529 BBVA
76 |DRAGONEANTE |GUERRERO ROJAS WILMER | 1.087.026637 | 360 | 237 85.284 [227437746 BBVA
77 |DRAGONEANTE SKSI\I’JARASANCHEZOSCAR 1.002.835.172 | 360 | 237 85.284 |204341367 BBVA
PROFESIONAL _|GUEVARA SILVA JORGE
78 | INVERSTARID | S 1122120687 | 360 | 237 85.284 (235269495 BBVA
79 |DRAGONEANTE SXE:ELRREZF'GUEROAJUAN 1192812756 | 360 | 237 85.284 |204330345 BBVA
GUTIERREZ PIEDRARITA
80 |DRAGONEANTE |GINERREZ PI 1113685863 | 360 | 237 85.284 |294345038 BBVA
81 |DRAGONEANTE SXJ:SRREZRESTREP OJOSE| | 113652077 | 360 | 237 85.284 [703455618 BBVA
82 |DRAGONEANTE ESBZEM%%M'RQUEZ GERMAN 94.469.475 360 | 237 85.284 |600140539 BBVA
AUXILIAR HERNANDEZ CUASTUMAL -
83 ADMINISTRATIVO |ELDA REBECCA 1.006.997.596 360 237 85.284 500801737337 Banco popular
HERNANDEZ MAJIN JHON )
84 |DRAGONEANTE [I{ERNANDEZ 1061.738.024 | 360 | 237 85.284 (690293353 BBVA
HERNANDEZ QUINTANA s
85 |DRAGONEANTE [[ERIANEEZ QUIN 1114.837.486 | 360 | 237 85.284 |204315460 BBVA
86 |DRAGONEANTE :SSEES’*CASTRO FABIO 1113.619.653 | 360 | 237 85.284 |620298211 BBVA
PROFESIONAL :
87 |UNIVERSITARIG |HOLGUIN MARTINEZ RUBY 66.876.439 360 | 237 85.284 (269370612 Banco de Bogota
88 |DISTINGUIDO :Sggg’s"' ROSALES JULBN 1" 4 tuossior | asp | 237 85.284 |467147815 BBVA
89 |DRAGONEANTE x%’;%‘;’opERAFANJEYER 10.317.362 360 | 237 85.284 (094177045 BBVA
90 |DRAGONEANTE 'RMEBhfé:H' QUINAYAS VAN 1.068.975.643 | 360 | 237 85.284 |204343116 BBVA
' INSUASTY SOLARTE
91 |DRAGONEANTE [(\SUASTY SOLART 1.004.541.057 | 380 | 287 85.284 | 204345947 BBVA
92 |DRAGONEANTE m:ﬁACAST'LLOANGE“CA 1.113.653.546 | 360 | 237 85.284 294086756 - BBVA
93 |DRAGONEANTE |ACOME MONTENEGRO 1087.617.403 | 360 | 237 85.284 [294020821 BBVA
, JOSE LUIS o
| 94 |[DRAGONEANTE |JANSASOY ORTIZ WILBER 94.315.076 380 | 237 85.284 |690001318 - BBVA
95 |DRAGONEANTE  [KING AGUDELO JEON 1113658322 | 360 | 237 . 85.284 |204074885 BBVA
' : LABRADOR CASASBUENAS ' A
96 |DRAGONEANTE | ASIADOR CASAS! 1122.142.962 | 3e0 | 237 85.284 BBVA
LEAL MAVISOY JOHN
97 |DRAGONEANTE |LEAL MAY 1113519110 | 360 | 237 85.284 BBVA
98 |DRAGONEANTE [LEIVA TORRES JUAN PABLO | 94527 603 360 | 237 | 85.284 |eerzagdqs BBVA
LEON RIVAS ANTONIO s
99 |DRAGONEANTE [[EON RIVAS 80.061.631 360 | 207 85.284 |142093238 BBVA
100 |DRAGONEANTE |LOPEZ CALVACHE LEON 98.391.710 360 | 237 85.284 |695153361 BBVA
101 [DRAGONEANTE |-OPEZ HERRERA YAZMIN 1113630342 | 360 | 237 85.284 |724266416 BBVA
ADRIANA :
102 |DRAGONEANTE [LOPEZ MADRORERO ELSY 1.085.279.623 | 380 | 237 . 85.284 |508226611 BBVA
103 [INSPECTOR JEFE|LOPEZ URBANO JAIRO 10.562.118 360 | 237 85.284 |235184876 BBVA
ALBERTO
104 |DRAGONEANTE |-OPEZ ZUNIGA CARLOS 1144203137 | 380 | 237 85.284 |204345491 BBVA
EDUARDO -

105 [DRAGONEANTE %gg‘ GRISALES PEDRO 1.059710.041 | 380 | 237 85.284 |58300000488 BANCOLOMBIA
106 {DRAGONEANTE |MAFLA LUIS ANYELO 79.763.370 360 237 85.284 650164785 BBVA
MAHECHA GUACHETA AT
107 [INSPECTOR e e S 6.393.761 360 | 237 85.284 BBVA
11108 |[DRAGONEANTE m:SQUE RAMIREZVICTOR [ 4 200,785 360 | 237 85.284 BBVA
109{DRAGONEANTE gﬁg&NEZBENAV'DEZ 1.088.733.852 | 360 | 237 85.284 | BBVA
110 |DRAGONEANTE [MARTINEZ MARIA ELIZABETH | 1.084.550.241 | 380 | 237 85.284 BBVA
111 | TENIENTE mg;gg SUAREZ RICARDO 94.529 622 360 | 237 . 85.284 |2 BBVA

| BT
112 [DRAGONEANTE "S"T‘.\gyAL{j‘NDA MEJABRYAN | 115074033 | 360 | 237 . 85.284 (566126504 BBVA
AUX. MATA PALACIOS BARBARA
85.284 |590629829. BBVA
(L O i 29.670.945 360 | 237 284 |69062
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DRAGONEANTE

RICARDO

235039823

MEDINA MEDINA JUAN DAVID |  1.061.728.788 | 360 | 237 85.284 |565122859 BBVA
TECNICO MINA SANCHEZ JOSE
B vt S 6.403.357 360 | 237 85.284 (86415495147 BANCOLOMBIA
116 |DRAGONEANTE [MOLINA LUISA FERNANDA 1.061.433.704 | 360 | 237 85.284 |510210851 BBVA
117 [DRAGONEANTE |MONTES OSPINA GIOVANNY | 1.054.921552 | 360 | 237 85.284 690283338 BBVA
118 |DRAGONEANTE 3213’18” MOSQUERA 1.113.681.745 | 360 | 237 85.284 |204346481 BBVA
119 |DRAGONEANTE [MORA BOTINA NELSON 1085.256.613 | 360 | 237 85.284 |235234914 8BVA
ANDRES
120 [DRAGONEANTE |MORALES DIAZ RAMON 13.747.585 360 | 237 85.284 [566101333 BBVA
MORENO CASTARO
121 | TENIENTE e 4.518.730 360 | 287 85.284 |553217766 BBVA
122 [DRAGONEANTE  [MUNOZ MAZO MILVIA LUGIA 29.665.045 360 | 237 85.284 |690159157 BBVA
123 [DRAGONEANTE |MURILLO PARUMA WILSON 93.125.283 360 | 237 85.284 (690815766 BBVA
124 TECNICO NAVIA RUIZ GUSTAVO EDIER | 6.324.202 360 | 287 85.284 |650815007 BBVA
ADMTVO
125 |DRAGONEANTE [NOSSA VERGARA CARLOS 4.085.875 380 | 237 85.284 94125903 BBVA
| 126 |DRAGONEANTE |\ 57 URTADO DioMEDES | 1003310830 | 60 | 237 85.284 (294316492 BBVA
127 |DRAGONEANTE ggﬁf‘é?o ANGULO EDGAR 1010020711 | 360 | 237 85.284 665022695 BBVA
128 |[DRAGONEANTE [9CAMPO BAQUERO VICTOR | | oo [ | 237 85.284 |267061224 BBVA
ALFONSO s
| 126|DRAGONEANTE |ORDONEZ ANGULO CRISTIAN| 1.004.746.486 | 360 | 237 85.284 |284347018 BBVA
130.|CAPELLAN 8&%2500 GONZALEZ JOSE 94.308.682 360. | 237 85.284 BBVA
131 |SUBDIRECTOR ?/S%CO GCAMPO JOSE 94.380.667 360 | 237 85.284 BANCOLOMBIA
1132 |DRAGONEANTE |ORTEGA CRUZ KEVIN 1.112.231.318 | 360 | 237 - 85.284 (204304738 BBVA
ANDRES : ;
133 [DRAGONEANTE | o o R GE MIGHAEL 1.010.143.730 | 360 | 237 85.284 294313036 - BBVA
134 |DRAGONEANTE [ORTIZ MONCAYO JAIME 12.820.251 360 | 237 85.284 |690816046 BBVA
135 |DRAGONEANTE ﬁﬁglgl“(’)'ONTOYAJORGE 3.379.365 360 | 237 85.284 690139969 BBVA
136 |INSPECTOR JEFE fggSSCONTRERAS URIELDE | ¢ 5ea5as 360 | 237 85.284 [235912003 BBVA
137 |DRAGONEANTE |PARRA BARON JHON JAIRO | 1.085.256.490 | 380 | 237 85.284 690314869 - BBVA
138 |DRAGONEANTE |PAYAN SAMBONI LIBARDO | 1.111774.208 | 380 | 237 85.284 | 294074752 - BBVA
PERDOMO MISAS OSCAR BN ALTA TRASLADO 10
139 |DRAGONEANTE [PERDOMO 1.112.226.823 | 321 | 237 76.045 | 294076705 BBV [ALTATRA
140 |DRAGONEANTE giiféé:ORREAJUAN 9.731.192 360 | 237 85.284 [690052691 BBVA
141 |DRAGONEANTE :[EESDTRC;\:'TA HERNANDEZ 16.942.222 360 | 237 . 85.284 |650142583 BBVA
s e 5
| 142 |DRAGONEANTE |PORRAS JIMENEZ JONATHAN| 1.005.362.004 | 380 | 237 85.284 |1 BBVA
| 143 |AUX. ADMITIVO  [POSSO VITALI MARITZA 31.889.458 360 | 237 85.284 BBVA
PRIETO RODRIGUEZ OSCAR
144 [DRAGONEANTE [ERETO RS 1.004.960.771 | 360 | 237 85.284 |2 BBVA
145 |DISTINGUIDA SLZ’ETN:N ROSERO SILVIA 1.085.281.891 | 360 | 237 85.284 |2 BBVA
'| 146 [DRAGONEANTE g%'\;’é’NNES WAFLAGARIDS! |+ 148808481 | amo | zan 85.284 BBVA
147 |DRAGONEANTE gﬁg'L%Esz FIGUEROA JUAN 1085014613 | 360 | 237 85.284 |721390961 BBVA
148 [DRAGONEANTE |RAMIREZ TRUJILLO ESTEBAN| 1.113.689.136 | 380 | 237 85.284 |294348032 BBVA
PROFESIONAL |RAMIREZ GALLARDO OSCAR ;
VB AVERSITARIS (Lo 16.928.273 360 | 237 85.284 771017209 BBVA
RAMIREZ VELASCO JOSE T
150 | DRAGONEANTE | RAVREZ Y 94.400.778 360 | 237 85.284 690044375 BBVA
151 |DRAGONEANTE ;’:‘S“SSSDJCL)JRADO OLMER 1.004.508.527 | 860 | 237 85.284 |294346994 BBVA
152 [DRAGONEANTE |REVELO PENA LANDERSON 94.503.675 360 | 237 .85.284 BBVA
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153 [DRAGONEANTE |RENGIFO RAMIREZ NATHALY | 1.113.679.268 | 221 | 237 52.355 [204158548 BBVA Q’;&%TRASLADO 40
154 [DRAGONEANTE |RIVADENEIRA CUARAN 1193.566.110 | 360 | 237 85.284 (204348305 BBVA
MAURICIO
155 |INSPECTOR JEFE ggfgg’\mm JUAN 98.381.464 360 | 237 85.284 |690295200 BBVA
156 | DRAGONEANTE ZSSSQSROZO GEISON 1105783154 | 360 | 237 85.284 [36083251 BBVA
157 |DRAGONEANTE [RODRIGUEZ CHACON HENRY|  88.224 539 360 | 237 85.284 (600245657 BBVA
158 |DRAGONEANTE gg\a’;’GUEZ LARAJUAN 1.113.665.475 | 360 | 237 85,284 |204158514 BBVA
RODRIGUEZ MATABAIOY
159 [DRAGONEANTE |2 DORIBLEZ MATA 1.085.246.271 | 360 | 237 85.284 |598202158 BBVA
RODRIGUEZ MOSQUERA
160 INSTRUCTOR  [FOTRIGUEZ MOSG 1113673400 | 360 | 237 85.284 |364320672 BBVA
TECNICO RODRIGUEZ VELEZ EDGAR .
] i = et 14.887.555 360 | 237 85.284 |206272351 BBVA
162 DRAGONEANTE |ROJAS VALENCIA HAROLD | 1.143.924.258 | 360 | 237 85.284 |294018262 BBVA
163 |DRAGONEANTE [ROMERO ANDRADEVIVIAN | 0 oo o | ag0 | 257 85.284 |204085947 BBVA
MARCELA
ROMERO CHAMORRO : A
164 |INSPECTOR EDWIN EMILIO 1.073.155.939 360 237 85.284 [6650268316 BBVA
ROSERO HERNANDEZ -
165 |DRAGONEANTE | 10SERO HERNANI 1.088.732.061 | 360 | 237 85.284 |665026308 BBVA
166 | DRAGONEANTE it‘[’;‘éggé"‘ENESEs DEIBY 6.406.166 360 | 237 85.284 |18551748827 BANCOLOMBIA
RUGE ARANA JHON
167 |DRAGONEANTE (11 -OF ARAN 1143832620 | 360 | 237 85.284 | 204018254 BBVA
168 [DRAGONEANTE |RUIZ ADOLFO 14.698.304 380 | 237- 85.284 | 235197704 BBVA
RUIZ ALEGRIAS DIEGO T
169 |DRAGONEANTE | HIZ ALECT 94.332.233 360 | 237 85.284 |690179247 BBVA
170 [DISTINGUIDO  |RUIZ HERGHEL STEWAR 1.113.657.425 | 360 | 237 85.284 |267061265- BBVA
| 171 |DRAGONEANTE gﬁU“L‘Z“R SRIALBAGARLOS | ¢ oosaeiqgn | 360 | 287 85.284 |294346341 BBVA
172 | DRAGONEANTE ﬁggﬁf\zo SUAREZ JORGE 6.342.947 360 |- 237 85.284 6950151220 BBVA
| SANCHEZ BURBANO JHON P
173 |DRAGONEANTE [SANCHEZ B! ; 1085312808 - | 360 | 237 85.284 60034527+ BBVA
SANCHEZ MUNOZ JOSE
174 |CAPITAN o i 94.282.831 360 | 237 BBVA
i SANCHEZ VILLA RAUL '
175 |DRAGONEANTE [SANCHEZ 14.669.645 30 | 237 BBVA
T SARRIA BALLESTEROS '
176 [DRAGONEANTE [SARFIA BALLES 1130815276 | 0 | 207 BBVA
_ SATIZABAL VALENGIA
177 |DRAGONEANTE [SATIZABAL VALE 6.626.472 360 | 237 BBVA
178 |DRAGONEANTE SﬁtJHCDA GONZALEZ CRISTIAN 1.061.820.469 360 237 - 85.284 | 244343272 BBVA
SEMANATE HOLGUIN
179 [DRAGONEANTE [SEMANATE HOL 1113605136 | 360 | 237 85.284 204315445 BBVA
SERNA ECHEVERRY JIDER '
180 IDRAGONEANTE ALEXANDRA 1.151.942.002 360 237 85.284 143‘941842 AV VILLAS
181 |DRAGONEANTE |SOLARTE MUTIS SERGIO 1.080.483.928 | 360 | 287 . 85.284 (690348125 BBVA
SOTO VIERA JOSE :
182 |DRAGONEANTE |2OTO VIER/ 14.898.721 360 | 237 85.284 |690134192 BBVA
STERLING CANDELO e e
183 |DRAGONEANTE [PATRIING CANDELO 94.233.614 360 | 237 85.284 620219850 BBVA
| 184 |DRAGONEANTE [SUAREZ GARDENAS ERIKA 35534264 | 360 | 237 85.284 (119574291 DAVIVIENDA
185 |DRAGONEANTE |SUAREZ MURIOZ ALEIDI 1008640271 | 380 | 237 85.284 |266145903. BBVA
186 [DRAGONEANTE |SUAREZ RUEDA JONATHAN | 1.098.660.468 | 360 | 237 85.284 |650325541 BBVA
| 187 [INSPECTOR TABARES CALLE CARLOS 6.405.446 360 | 237 85.284 |938457785. . BBVA
‘ YOVANNI '
B . 3, G ®
188 [DRAGONEANTE |TORO YELA LUCIA YASMIN 1126450085 | 128 | 287 30.323 506295450, BBVA m{{‘\OTRAS"ADOS
189 |DRAGONEANTE IA?LRE’;iS CORDOBA DIANA 37302014 |30 | 237 . 85.284 |378970019469 DAVIVIENDA
TORRES MOSQUERA g
. 85.284 551 - |
190 |DRAGONEANTE |, SRRES MOS! 1.059.911.834 | 360 | 237 ‘ 5284 3123012684 BANCOLOMBIA
191 [DRAGONEANTE |TREJOS MURIEL EDWIN 94.535.946 360 | 287 85.284 |590838800 .. BBVA
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192 | DRAGONEANTE ;?:Cgs SIERRA LUDWIG 1.070.507.145 | 360 | 237 | 85.284 |0380260712 BBVA
TRUJILLO PERDOMO o
193 [DRAGONEANTE [TRNILLO P 1079.412.587 | 360 | 237 |s 85.284 204328745 BBVA
194 |DRAGONEANTE :gECDlsN CORTES.JOHN 1114.838.038 | 360 | 237 | 85.284 |204304803 BBVA
1985 |DRAGONEANTE 5’53}’:50 ANACONADAREN | oa1702248 | 360 | 237 |8 85.284 |204328810 BBVA
196 [DRAGONEANTE [VALDEZ CASTILLO EDWARD |  94.522 682 360 | 237 |s 85.284 |132095134 BBVA
197 |DRAGONEANTE |VALENCIA MINA JHON DIDIER |  1.061.438.991 | 360 | 237 |s 85.284 |204343207 BBVA
VALENCIA PAZ JORGE
198 |INSPECTOR EoUARAD 1.061.432.009 | 360 | 287 |§ 85.284 |204086855 BBVA
199 | DRAGONEANTE XQ'E;L;LC'L"A BONILLAMIGUEL| 4 nosamoene | sa0 | 27 |g 85.284 204316484 BBVA
VALLEJOS BASTIDAS
200 | DRAGONEANTE | {2-LE08 BASTI 1.088.730.385 | 360 | 237 | 85.284 [036084424 BBVA
201 [DRAGONEANTE |VANEGAS GUEVARA FOLMAN| 1.005.702.824 | 360 | 257 | 85.284 |294316583 BBVA
202 |DRAGONEANTE XﬁgggsROMERO EAMILD 80.101.468 360 | 237 |s 85.284 |690159298 BBVA
203 [DRAGONEANTE Xf‘éﬁ%%:gONTENEGRO 1.080.266.606 | 360 | 237 |§ 85.284 |294303680 BBVA
VELASCO ASCENCION LUIS
204 |DRAGONEANTE [, =H/SC0 A 1121149073 | 360 | 237 | g 85.264 (204305008 BBVA
205 |DRAGONEANTE ﬁﬁ)s:o TENORIOWILSON | 4 gogosra70 | 380 | our $ - 85.284 (294300777 BBVA
AUXILIAR VERA OSORIO SANDRA T
25487934
{08 s e i st 38.870,588 360 | 237 |s 85.284 385167234 BBVA
| 207 |DRAGONEANTE ;"L’I\XQRA VALLECILLAANYEL | 4 07 670748 | 860 | 207 18 85.284 BBVA
|208{PRAGONEANTE |/ UACORTE OBANDONILEX | 406 735640 | 360 | 237 |s 85284 BBVA
‘ VIVAS LEDESMA LUIS _ ALTA TRASLADO 16
209 | DRAGONEANTE | /VAS LE 1113637.300 | 225 | 237 | 53.303 BBVA  [ALTA
210 |DRAGONEANTE |YELA RUEDA IVAN JESUS 1.085.635.910- | 360 | 237 | 85.284 BBVA
211 |DRAGONEANTE iﬁygsggo URBANOJESUS | oa7.047.61 | 80 | 237 | g 85.284 |294020714 - BBVA
212 | DRAGONEANTE f\g’zg”‘ CAICEDO YEISON 1117.535.567 | 360 | 237 | 85.284 |364457648 BBVA
ZAPATA ESCOBAR -
213 |DRAGONEANTE [ZIPHTR EOCOBAR 1.020.460.967 | 380 | 237 |§ 85.284 | 204189950 BBVA
AUXILIAR ZULUAGA MUROZ : i,
2 IISTRETIVE [erers e NGE, 1.151.945.095 | 360 | 237 |3 85.284 571528882 BBVA
DIECIOCHO MILLONES DE PESOS MCTE| §  18.000.000 | *

NOTA 1.: LAPLANILLA SE REALIZA CON CORTE AL DIA 20 DE JUNIO DE
ATENCION A QUE SE DEBE PRESENTAR TANTO A LA SECRETARIA DE G

NOTA 2. EL VALOR SE PROMEDIO POR PARTES IGUALES, TOMANDO EL VALOR DEL SOBRESU

LOS$FU

CIONARTO

Revisado y aprobado por Jose Jairo Orozco O.
Responsable Talento Humano

2024, ES DECIR PARA.L;'.)é-,ELIINCiONARIOS EXISTENTES A LA FECHA, EN
SEDE CENTRAL DEL INPEC, PARA EFECTOS DE

OBIERNO MUNICIPAL Y.

LEGALIZACION DEL CONVENIO

DO UN VALOR DIARIO ($236,9) EL CUAL{E ML
.,

ELD“”

!

TOFAL DE DIAS LABORADOS POR
ORAPOS INDIVIDUALMENTE.






INPEC

Instituto Nacional Penitenctario y Carcelario

400-DRORI-ARTAH:6432

Bucaramanga, 15 de Septiembre 2014

Doctora

- MARIA ALEXANDRA GARCIA FORERO
Directora Regional Occidente
E.S.D.

ASUNTO: PRESENTACION FUNCIONARIA.

Cordial saludo:

Whooge N

De manera atenta me permito presentarle a la Doctora CLAUDIA LILIANA DUARTE
IBARRA, identificada con la cédula de ciudadania No. 60.379.691, Directora , Cédigo
0195, Grado IV; quien mediante Resolucion No. 003012 del ¢4 :de. Septiembre - de 2014,

emanada de la Direccién General del INPEC, fue trasladada

: eontinuar prestando sus
servicios en el EPMASCAS PALMIRA, Establecimiento adscrito s/

'esa Regional.

La funcionaria hara su presentacion en la Direccion Regional,Qccidente, el dia viernes

26 de Septiembre de 2014,

Atentamente,

Mayor. MIRYAM AIDEE VARGAS GUTIERREZ
Directora Regfonal Oriente ( E)

Revisado por: My Miryam Aidee Vargas Gutierrez Directora Regional Onente (@ ) g
Elaborado por: Carmen Ofelia Gdmez Cuevas * Auxiliar Adminisiraliva Talento Humano Regional Orionter i
Archivo: Resoluciones mis documentos <

Carrera 36 No. 51-80, Tel 84785854 Ext{14
Ghumana.oriente@Inpec.gov.co
Cédigo PDE- 400 DRORI Pagina 23 de 1
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§PARA TODOS




INPEC :

Instituto Nacichai Penttenciario y Caccaluifo

RESOLUCION NUMERO (03012 pec 01 SET. 204

Por la cual se causan unas novedades de personal
Administrativo del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC"

CARCELARIO

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y

HPE

En uso de sus facultades legales y en especial de las confe_rida;; por el Articulo 24 del

Decreto 407 de 1994, Articulo 8°, numeral 6° del Decreto 4151 de! 3 de Noviembre de
2011,y v

CONSIDERANDO:

Que la Resolucion No. 3000 del 22 de Agosto de 2012 é'st‘ab!ec‘e que el traslado del
Personal Administrativo del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC procede

seguridad personal,

Que se hace necesario fortalecer los establecimientos de reclusion con Talento Humano
capacitado para cumplir eficientemente con la mision Institucienal - ‘
Que la Corte Constitucional en las sentencias T-016/95' ha referido el tema puntual en
materia de traslados; en la Sentencia T-715 -de 1996 *advirtis - que: “el grado de
discrecionalidad de algunas instituciones en punto al traslado es mucho mayor - y por lo
tanto es mas restringida Ia posibilidad de control del juez constitucional sobre los actos que
dispongan la reubicacion -, de acuerdo con la naturaleza de la entidaci v el tipo de funciones
que desarrolla” (Sentencia T-288 de 1998) y la Sentencia: T tB6 de 2002, explica la
eheral del INPEC, donde
yiobales y flexibles que les
asafias para garantizar el

conducencia sobre esta Materia, en relacién con'la Direcai
dijo: “Con tal propésito, algunas entidades disponen de plantz
permite adoptar con la suficiente celeridad las medidas ni
cumplimiento de las funciones a su cargo”. :

Que se hace necesario ordenar el traslado de un personal administrativo, por necesidades
del servicio conforme a lo sefialado en la Constitucién Politics, la Ley, el Decreto Ley 407
de 1994, el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laboraies y las asignadas por
autoridad competente, para satisfacer las necesidades de la administracion publica.

Que al funcionario del Instituto Nacional Penitenciario y Carcalario INPEC, trasladado por
necesidades del servicio le seran reconocidos los pasajes para €I, su esposa, comparnero o
compariera permanente; circunstancia comprobada mediante <"3¢$ ‘declaraciones extra juicio

L(...) Estos objetivos no se padrian obterier ni seria pasible cumplir las funciones del INPEC si entre los diversgs insfruriientos de que disporie no conlara con las
necesarias atribuciones de traslados ¥ reubicacion de intemos y de guardianes.y otros funcionarios al servicio de Iz ceritros comectionales.

Re]spedc de lds segundos, la delicada responsabilidad que asumen exige una alta dosis de:confianza tanto en sy &4
su integridad moral. Una y otra se suponen, pero 13 finalidad misma del servicio puede exigir que con cierta parioc:
de los penales, no unicamente para efectos de formacion, capagitacion y entrenanmiento, sino con el propdsita de
ente custodios y vigilados, o -més grave todavia- pemiciosas connivencias o ilicitos: pactos. Circunstangias
guardia en un determinado redlusorio, que deha atenderse una 2rgencia, 0 que, al instalar, nuevas carceles, ses
1a eficients y experimentada iniciacion de sus servicios. X ;

A preparacion logistica y estratégica coma on
e rote-af personal encargaco de la segunidad
ue s6 consolidén rélaciones de camaraderia
iXten:hacer imparativg QUe se relusrce la
oehier de parte del parsenal de otras para

7 % PROSPERIDAD
| §PARA TODOS
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RESOLUCION NUMERO

. “Porla cual se causan unas navedades de personal
" Adiiistrativo del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC”

603012 . 01 SET 208 ommooes 2

Que dé-

ARTICULO 1°: Trasl

acuerdo= - con - el
No. 79714 del 01 de septiembre de 2014, existe rubro para atender esta obligacién con
cargo a la cuenta FUNCIONAMIENTO A-2-0-4-11-2 VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE AL
INTERIOR, acorde a lo establecido en el articulo 5° del Decreto 446 de 1994.

tenida en cuenta para el
estatuto de personal sefiala la responsabilidad de la ejecucion.

i

Certificado

de

Disponibilidad

e hijos menores, ¢omfctme a lo establecido en el articulo 7° del Decreto 446 de 1994 y la
Resolucion No 2935 del 01/06/2006.

Presupuestal

Que ¢l articulo 24 del Decreto 407 de 1994, indica el término para el cumplimiento del
traslado, en su extension mayor para cada caso especifico, normatividad que debe ser

cumplimiento del mismo, aunado el articulo 25 del ya citado

RESUELVE:

Que en virtud de lo anterior, el Director General del Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario “INPEC" en uso de sus atribuciones,

ir'por necesidades del servicio a los siguientes funcionarios:

] APELLIDOS Y T GENERA T
N° | COD | CLASE NOMBRES UBICADO EN SE TRASLADA A: COSTO
.wsyn b| GUSTAVO ADOLFO sl NO
1 0195 | 70.855.663 ARCILA ZAPATA EPMSC TAMESIS EPMSC JERICO X
. A ioi JUAN CARLQOS PARRA
2 |o19s I 70.856.487 - MORALES EPMSC JERICO EPMSC TAMESIS X
) |  JESULIVER ROJAS
3 [o0195 1l 91.476.488 . RINCON EPMSC GRANADA | EPMSC TUMACO X o
LINA MARCELA ARIAS
4 | 0195 ! 38.211.778; GUZMAN EPMSC-GUAMO | EPMSC GACHETA | X ]
GUSTAVO FREDY
MOSCOSO
5 | 0195 i 19.459.640 BARRANTES EPMSC GACHETA [ EPMSC GUAMO X
0195 YENNY ARRIAGA EPMSC
6 | 54.258.108 MENA EPMSC LETICIA TUQUERRES X N
; LUZ MARINA RM DE
7 | 0195 I 30.292 ERNANDEZ MURILLO | RM DE MANIZALES PEREIRA X
* LUZ MARINA DUQUE RM DE RM DE
8 | 0195 11 MIRANDA PEREIRA MANIZALES X
8 -
GONZALO ALBERTO EP;(MSCAS EPAMSCAS
9 |0195| v 79.409.578 [ BARRIGA FLECHAS VAULEDUPAR POPAYAN X |
' C.C Y PEN.
CLAUDIALILIANA | METROPOLITANO EPMASCAS
10 | 0195 v 60.379.691 DUARTE (BARRA DE/CUCUTA PALMIRA X
C.CY PEN.
LUIS EDUARDO PERA | METROPOLITANO | EP DE PUERTO
11 | 0186 ] 13.955.349 PERA DE MEDELLIN TRINUNFO X

Pagina 2 de 4
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l/ ARTICULO 2°: Ordenar el reconocimiento y pago d(eHanr indicado, a la cuenta de ahorros

de los funcionarios administrativos, que a continuacion-se relacionan, por concepto de pago

ﬁ PROSPERIDAD
PARA TODOS
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RESOLUCION NUMERO OOBUiZ oe 0 1 SEZ
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= m HOJA 3 DE 4

“Por la cual se causan unas novedades de pef* A
Administrativo del Instituto Nacional Penitenciario y Ca (&

s

s - INPEC

de prima de instalacion Yy con cargo al Certificado de Disponib;{!idad Presupuestal No. 79714
del 01 de septiembre de 2014, E :

[T -

TOTALA

APELLIDOS Y PAGAR

GUSTAVO

ARCILA

ADOLFO e ‘
1 |05 70855.663 | ZAPATA | 330400006264 | DAVIVENDA | § 587.467_;_(;_ $587.467 | $1.958.224 | $3.033.158

|

JUAN CARLOS i
0195 PARRA

! 70.856.487 MORALES | 373099779 BOVA | $587.467 |- $'s87, _$1.958.224 | §3.133.158

JESULIVER
0195 ROJAS

$2.174,059 | $4.348.118

" 91.476.488 RINCON | 355551987 | DAVIVIENDA | $1.087.0

LINA
MARCELA
ARIAS o by
0195 [ 38.211.778 GUZMAN | 166200055498 | DAVIVIENDA

408978112 | $1.058.224 | ¢ 3.916.44

GUSTAVO
FREDY
0195 MOSCOso 4 :

. 2, 958,
! 19.459.640 | BARRANTES | 268037447 | meva | $979.112 | $s70.i12 S 105022

1 33.916.448 |
"

0195 YENNY
ARRIAGA

79.1125 |, $979.112 | $1.958.224
] 54.258.108 MENA 198291841 BBVA 9 2[5 9979, $1.958.22 $ 3916448

\
N

LUZ MARINA
o195 HERNANDE2

u 30.292.057 MURILLO 537260010 BBVA $ 652.218 ’I’Ls 652,218 $2.174.059 | ¢ 3.478.494 |

LUZ MARINA
0195 DUQUE
i 34.058.041 | WMIRANDA | 304121379 | DAVIVIENDA

$652.218 $2.174.059 | $3.478.494

GONZALO
0195 ALBERTO
BARRIGA : 1 S
[\ 79.409.578 FLECHAS 197000053813 | DAVIVIENDA

10

$5.254.810

CLAUDIA
LILANA

o195 DUARTE $1.313.707
v 60.379.691 [BARRA 291590677. | DAVIVIENDA i :

fett $2.627.405 | $5.254.810

1

Luis
0196 EDUARDO

. 4 .958.224 | $3.133.158
I 13.955.349 PENA PENA 242071579 BBVA 3587.467 $1.958.22

ARTICULO 3°: Esta Resolucion requiere para su validez del registro previo de Ia Direccion
de Gestion Corporativa y por lo tanto se autoriza al Coordinador dei Grupo de Tesoreria del
INPEC para que gire a los ndmeros de cuenta de ahorros sefialados, correspondientes a
los funcionarios trasladados por necesidades del servicio, con. cargo a la cuenta
FUNCIONAMIENTOQ A-2-0-4-11-2 VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE Al INTERIOR.

Pégina 3 de 4 . g gROSPER' DAg
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“Por la cual se causan unas novedades de personal
Adm:n.,lranvo del instituto Nacional Pemtenmano y Carcelario - INPEC”

RESOLUCION.

ARTICULO 4°: Ordenar el suministro de pasajes a que tienen derecho los funcionarios
trasladados, junto con su:familia, conforme a lo establecido en el articulo 7° del Decreto 446
de 1994, quien se encuentra relacionado en el articulo 1° de la presente resolucidn y esta
distinguida en la casilla de “costo” “SI", marcado con una X, los cuales deberan ser
reclamados en la Direccion de Gestién Corporativa durante la vigencia fiscal del 2014,

ARTICULO 5° Dese cumplimiento en los términos establecidos en el Articulo 24 del
Decreto 407 de 1994, en concordancia con los articulos 66, 67, 68 y siguientes de la Ley
1437 de 18 de enero de 2011.

ARTICULO 6°: La pres e Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

NIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los 01 SET. zmi

: . P /;7 P
Teniente Coronel M GALE A(NDROAM Bz

Director General del Instjtuto Nacional Penitenciarig§’ Carcelario
7

Aprobdé:  ALEXANDER MIONTOYA CABALLERO
Subdirector/Talento Humano ( C )

Coordin GAYY

A C
Reviso: %%ﬂlR?M ENQ LDRTES s
< o

Erabord: © ANGELA EAGLY
Fecha elaboradén: R E LA
g

N
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23/8/24, 14:48 Consulta RNMC

Policia Nacional de Colombia
{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadanc PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colomkia informa:

Que a la fecha, 23/08/2024 02:48:26 p. m. el ciudadqnp con Cédg:lg.;‘dﬂe Ciudadania N°, 60379691 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide ef Cédigq Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 100730978 . La persona interesada podrd
verificar la autenticidad del presente documento a través de |a pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, mend ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

) [ s s || B i |

515 9000

COLOMBIA

POTENCIA DE (A

A\ VIDA

Policia Nacional de Colombia
Dirgccion General - Cra. 59 N° 25 - 21
Centro Administrativo Nacional ogota D.C
Linea de atencion: 016000-910112

©,GovV.CO

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

11






23/8/24, 14:47 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales Yy Reqguerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:47:03 PM horas del 23/08/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 60379691
Apellidos y Nombres: DUARTE IBARRA CLAUDIA LILIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

(™ de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquelias. personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado Ia extincion de la
condena o la prescripcién de la pena. i i

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional. o

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

(™ instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
= 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:

- 5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

%1%
A% NACR
P4"

7 o x N TLte
\&500sy paTRG ) . SRR TN

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

1/2



23/8/24, 14:47 : Policia Nacional de Colombia

Presidencia de G’éﬁ Portal Unico

i {hendy0dn
la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.poIicia.gov.co:7005NVebJudicial/formAntecedentes.xhtmI

iy GOV.CO

212



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA: ‘" '

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR, hoy viernes 23 de
agosto de 2024, a las 14:44:55, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL . )

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 60379691 ‘
Cédigo de Verificacion 60379691240823144455

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tlpoy nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados. '

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecé4nica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. :

’7

/ P
/ / 7 .
ZoA [ 2 il ?
/‘/’)’/t—"*——'—‘ B ,quzu s
// s

Contralor Delegado

Generd: WEB

Con el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogoté D.C Pagina 1 de 1

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C,

CGR ==



14:42:07
Hoja 1 de 01

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO
GENERAL DE LA NACION No. 253041354

Bogota DC, 23 de agosto del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de lnformaci&n de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CLAUDIA LILIANA DUARTE IBARRA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 60379691:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

inhabilidades generadas por sanciones penales,

allos con'responsabilidad fiscal, de las decisiones de

i clilares que desempeifien funciones publicas en
Geeder al sector publico, en los términos que

RN Nt A

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES -
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudada'no“(E)i

ATENCION : 2
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano. »

Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.gﬁ&
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota
www.procuraduria.gov.co %

?Us




26/8/24, 14:47

I8

L

Departamento SUIRER

Nacional de Planeacidn

BPIN » AJUSTES PLAN DE DESARROLLO

lunes, 26 de agosto de
2024 HERNANDEZ

Bienvenido a Suifp.

La operacién se realizé con éxito.

,—' Informacién Basica del préyécﬁi

Proyecto Apoyo a convenio centro de
i reclusién en el Municipio de
r Pradera
| Entidad PRADERA

/ Vigencia Inicial 2024 Vigencia Final

2024

JUSTICIA
Y DEL
DERECHO

Registrado Actualizado
60.000.000,00

Sector

Estado Proyecto
Vr Total Proyecto

FRANCISCO TORRES JAVIER

—— T

Estado Solicitud

suifp-territorio.dnp.gov.co/DefauIt.aspx

SIBTEIA U AICARO B BRSNS VRIS RS

Formulador v

Ajustar Plan Nacional de Desarrollo.

W Salir | 2 Rol | 3
G p

= Clave | -+ Consultar

Ayuda |

BPIN 2024765630046

Fase proyecto FACTIBILIDAD - FASE 3

Registrado Actualizado

'Ir é !a Mga ‘Wéi:? a ver el ‘Proyeclo...

|
l
f

| VrTotal 60.000.000,00 Vr Total 0,00 Vr Total 0,00 Vr Total Otros 0,00 Vr Total 0,00
Propios SGP SGR PGN
Valor Total 0,00 Valor Total 60.000.000,00 Valor Total 0,00 Solicitud de
Preinversién Inversién ! Operacién Tramite ‘
Presupuestal |
i e e e e it ]
~ Actualizacién Plan Nacional de Desarrollo . ""’“'—“‘—*"--—‘—-*MM“—“-“—‘~*“~H‘
Informacion PND MGA: T e Informacion Ajustada: T —————

Plan De Desarrollo Departamental o Sectorial
VALLE INVENCIBLE 2020-2023

Estrategia

Garantizar y promover el cumplimiento de derechos y
deberes, [a Paz, la Seguridad y la Convivencia Ciudadana

{ Programa

PRADERA NOS UNE EN PAZ, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CIUDADANA

Plan De Desarrollo Distrital o Municipal
PRADERA NOS UNE 2020-2023

Estrategia

Garantizar y promover el cumplimiento de derechos y
deberes, la Paz, la Seguridad y la Convivencia Ciudadana

Programa

PRADERA NOS UNE EN PAZ, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CIUDADANA

Plan De Desarrollo Distrital o Municipal

- FIRMES HACIA UN DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

PRADERA PROSPERA CON JUSTICIA PARA TODOS

|
P
Plan De Desarrollo Departamental o Sectorial f ’
LIDERAZGO QUE TRANSFORMA 2024-2027 ! |

Estrategia
?Valle territorio de Vida

Programa
‘Paz territorial

PRADERA CIUDAD PROSPERA 2024-2027

Estrategia

Programa







FICHA RESUMEN
SISTEMA UNIFICADO DE INVERSIONES Y FINANZAS PUBLICAS
SUIFP

CODIGO BPIN 2024765630046

PROYECTO

POYO d convenio centro de reclision en el Municipio de Prqdera
1

INF'ORMACIC')N BASICA DEL PROYECTO ACTUAL : 8/26/2024
Entidad 76563-PRADERA

Recursos Para EJECUCION
Sector JUSTICIA Y DEL DERECHO Valor Total Proyecto 60,000,000.00
Fase FACTIBILIDAD - FASE 3 Horizonte 2024 - 2024

DATOS DE LA SOLICITUD

Tipo Solicitud Ajustes al Proyecto SIN Tramite Territorio Ndmero Solicitud 2451792

Fecha Aplicacién 8/26/2024 10:12:50 AM Estado Solicitud Registrado Actualizado

DATOS BASICOS

OBJETIVO
Mejorar la atencion integral a las personas privadas de la libertad en | municipio de pradera

)
PROBLEMA

Deterioro en la atencién integral a personas privadas de la libertad en el municipio de pradera.

DESCRIPCION

Apoyar con el desarrollo de actividades de fortalecimiento a la atencisn de personas privadas de la libertad en el municipio de pradera.

INDICADOR DEL OBJETIVO GENERAL

Objetivo Especifico: Realizar convenio con centro de reclusion en el Municipio.

Producto Actividad R.C. Valor MGA Valor Propios Valor SGP Valor Otros
Totales 60,000,000.00 60,000,000.00 0.00 0.00
Adelantar acciones -

relacionadas a generar
Servicios de articulacion
entre la Rama Ejecutiva yia S 0.00 +60,000,000.00 0.00 0.00

(\)ervicio de bienestar a la poblacién Etaa m:":g\c/j:a?sai'c';n

privada de libertad  (Producto REXLI.ZAR ACCIONES

principal del proyecto) INHERENTES A GENERAR

Unidad: Nimero de personas Meta BIENESTAR A LAS

Total:61.0000 PERSONAS INDICIADAS Y
JUDICIALIZADAS EN EL S 60,000,000.00 0.00 0.00 0.00
MUNICIPIO DE PRADERA
VALLE.
Etapa: Inversion

ESQUEMA FINANCIERO

TIPOENTIDAD ENTIDAD Nombre Tipo Recuro Vigencia Valor Mga Valor Solicitado Valor Firme

Municipios 76563-PRADERA Propios 2024 60,000,000.00 60,000,000.00  60,000,000.00

Fecha de impresién: 8/26/2024 10:56:18 AM 1/4




FICHA RESUMEN

E INVERSIONES Y FINANZAS PUBLICAS
SUIFP

SISTEMA UNIFICADO D

CODIGO BPIN 2024765630046

PROYECTO '

APOYO a COnvenio centro de reclusion en el Municipio de

Pradera

Fecha de impresion: 8/26/2024 10:56:18 AM 2/4




FICHA RESUMEN
SISTEMA UNIFICADO DE INVERSIONES Y FINANZAS PUBLICAS
SUIFP

CODIGO BPIN 2024765630046

! i’
PROYECTO : '

APOYO a convenio centra de reclision en el Municipio de PrLdera

Objetivo Especifi

co: Realizar convenio con centro de reclusion en el Municipio.

Producto Indicador

Vigencia Meta Mga Meta

120600700 - Personas privadas de la libertad

con Servicio de bienestar

Tipo Indicador : Indicador de Producto 2024
Unidad de Medida:Ntumero

Meta Total: 61.0000

Indicador Vigencia Meta MGA Meta Vigente
1000G110 - Acciones De Fortalecimiento Institucional Emprendidas 2024
Unidad de Medida: Numero

Servicio de bienestar a Ia poblacién privada de
libertad  (Producto principal del proyecto) 61.0000 61.0000

1.0000

\

Fecha de impresion: 8/26/2024 10:56:18 AM 3/4




FICHA RESUMEN
SISTEMA UNIFICADO DE INVERSIONES Y FINA|

SUIFP

NZAS PUBLICAS

CODIGO BPIN 2024765630046

PROYECTO |

|
Pradera

IApoyo a converio centro de reclusion en el Municipio de

Fecha de impresion: 8/26/2024 10:56:18 AM
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