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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA 26 01
GESTION
Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.1.2.1.1

2024

DEPENDENCIA QUE PROYECTA SECRETARIA DE MOVILIPAD

FECHA AGOSTO DE 2024~

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION

La Constitucion Politica prevé en el articulo 2 como fines del Estado: “(...) servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida economica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; (..) ”

Dentro de las facultades del Alcalde Municipal de Soacha, esta la de contratar la adquisicion de
los diferentes bienes y servicios requeridos para el normal funcionamiento de la entidad en
cumplimiento de su mision Constitucional, Legal. El Jefe de la Entidad, delegé en los Secretarios
de Despacho la facultad y competencia de celebrar contratos estatales, convenios y contratos
interadministrativos que resulten necesarios para el logro de los objetivos de la entidad (Decreto
N°. 158 del 1° de diciembre de 2021 y 0070 del 20 agosto de 2024) <

A efectos de propender por el buen funcionamiento de las diferentes dependencias de la
Administracion Municipal, el Municipio en cumplimiento de sus funciones y con aplicacién de los
principios de eficiencia y transparencia, provee a las mismas el personal suficiente e idoneo, con
el objeto de brindar el apoyo necesario a estas en el cumplimiento de sus actividades, a efectos
de satisfacer las necesidades de los usuarios de manera adecuada, y contribuir con el
fortalecimiento institucional en el proceso de mejoramiento continuo de la imagen de la entidad
tanto a nivel interno como ante los entes de control.”

Las entidades territoriales, dentro de los lineamientos de la Constitucién Politica, goza de
autonomia financiera para atender sus propios asuntos e intereses. Dentro del desarrollo
normativo les ha sido otorgada la administracion de diversas rentas y tributos que sirven para
financiar las actividades propias de su funcionamiento y realizar las inversiones necesarias para
atender las necesidades de la poblacién. Precisamente este desarrollo normativo se ha

adelantado en el marco del principio de legalidad de todas las actuaciones establecido en la Ley.//'

En cumplimiento de los fines citados y las competencias asignadas a la Secretaria de Movilidad de Soacha inicialmente
mediante Acuerdo municipal 352 de 2014 corresponde a este Despacho el disefio, organizacion, coordinacion, control
y ejecucion de los procesos y procedimientos relacionados con la planificacion, administracion, regulacion y control
del transito y la movilidad de los diferentes actores viales en condiciones de seguridad vial, fluidez, eficiencia y
sostenibilidad, en efecto, el Alcalde Municipal de Soacha, delegd dichas competencias en 1a Secretaria de Movilidad
mediante el Decreto 0129 de 2021,y posteriormente, a través de la Resolucion 855 de 2022, definio las funciones de
esta y de las dependencias qus la integran, indicando para el efecto, el proposito principal y las funciones esenciales
de la Secretaria de movilidad:

{-)

PROPOSITO PRINCIPAL: Disefiar, organizar, coordinar, controlar y ejecutar fos procesos y procedimientos
relacionados con la planificacion, administracion, regulacion y control de transito y la movilidad de los diferentes
actores viales, en condiciones de seguridad vial, fluidez, eficiencia y sostenibilidad en e municipio de Soacha.

DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES: 1) Dirigir, coordinar y controfar la formulacion, ejecucion y
evaluacion de politicas, planes, programas y proyectos para el control y mejoramiento de la movilidad y fa seguridad
vial en ef municipio de Soacha, en ef marco de los objetivos y metas establecidas en el plan de desarrolio municipal y
demas normatividad vigente.
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En consecuencia, la Secretaria de Movilidad debe dar cumplimiento a su Plan de Accion en el marco del Plan de
Desarollo Municipal “EL DESARROLLO ES EL PLAN 2024-2027"; el cual esta inspirado en la propuesta de modelos
de ciudades inteligentes, a partir de consolidar las condiciones que abran paso ala innovacion, el desarrolio sostenible
y la reduccion de brecha. En este sentido, este Plan cuenta con cuatro ejes estratégicos, dos considerados como
condiciones habilitantes de desarrollo (gobemanza y ecosistema inteligente), y dos resultados esperados
principalmente (economia y sociedad inteligente), que como Secretaria de Movilidad se enfoca en el desamollo e
implementacion de seis (6) metas como se indica a continuacién: 1) SM-01: Actualizar el Plan Maestro de Movilidad
de la ciudad de Soacha 2)SM-02 Implementar la estrategia de seguridad vial en la ciudad de Soacha 3) SM- 03
Fortalecer dos modalidades de transporte publico en la ciudad de Soacha 4) SM-04 Estructurar un sistema de
transporte tipo cable aéreo en la ciudad de Soacha 5) SM-05 Estructurar el Sistema Integrado de Transporte Pablico
en la ciudad Soacha 6) SM-06 Acompaiiar técnica y administrativamente la consolidacion de los Estudios de
Factibilidad de la Linea 3 def Metro para la ciudad de Soacha de conformidad con el Acuerdo 13 de 2024 vigente, por
medio de! cual se adoptd el Plan de Desarrolio Municipal. Programa INFRAESTRUCTURA, RED VIAL PRIMARIA SM-

03 Fortalecer dos modalidades de transporte piblico en la ciudad de Soacha, SM-04 Estructurar un sistema de .

la ciudad Soacha Y SM-06 Acompariar técnica y administrativamente la consolidacion de los Estudio€ de Factibilidad

transporte tipo cable aéreo en la ciudad de Soacha, SM-05 Estructurar el Sistema integrado de Trar;?ne Publico en
de ia Linea 3 del Metro para la ciudad de Soacha de conformidad con el Acuerdo 13 de 2024 vigente.

ha definido dentro de su estructura, la sjecucion, seguimiento y evaluacion def los planes y/o acciones y estrategias

En ese contexto, la Secretaria de Movilidad, para lograr articular y dar cumplimighto a los objetivos y metas trazadas,
I
relacionados con dicha gestion, conforme se evidencia en el siguiente cuadrg:

Procesos Sancionatorios
Transporte Publico
Decreto 1075 de 2015

Seguridad Vial, Control Contravenciones
y Vigilancia Sistemas Ley 769 del 2002

CONTRATO CONCESION 830 DEL 2015

Una de las misiones de la Direccién Operativa de Trénsito y Transporte es garantizar los niveles
requeridos de seguridad vial, cobertura y conectividad. lgugimente, es competencia del
Despacho de la Secretaria de Movilidad y Transporte de ¢onformidad con la estructura
administrativa dei Departamento: Formular y gestionar la polftica de movilidad, regulacién y
control del transito y de transporte publico en el departamento.

Para desarrollar las funciones antes descritas, la Secretaria Movilidad solo cuenta con cuarenta
funcionarios incluyendo el Ordenador del Gasto, funcionarios que cuentan con altas capacidades,
habilidades y experiencia para desarroliar sus labores y funciones, sin embargo, el personal de
planta no es suficiente para desarrollar todas y cada una de las funciones de la Secretaria de
Movilidad, por ende se requierésa t

Contratar una persona juridica o naturai idénea mediante la modalidad de contratacion Directa,
de acuerdo con lo sefialado en el litera! h) del numeral 4 del articulo 2 de Ia Ley 1150 de 2007 y
el Decreto 1082 de 2015 en su “Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar
bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad l;stata! verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el drea de que se trate.”.

Que se hace necesario contratar un equipo de Vigias bachilleres, para prestar servicios en ia
Secretaria de Movilidad, que cuenten con titulo certificado por una entidad educativa avalada y
registrada ante el Ministerio de Educacién Nacional..

Aunado a lo expuesto y de conformidad con la certificacién #pedida por la Direccion de Gestion
Humana N°. DGH2232-2024SM0179 del 18 de julio de 2024, informa que debidamente revisada
la planta global central de personal, se verificé que el Municipio de Soacha, no cuenta con
personal suficiente y disponible para ejecutar el objeto contractual PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO VIGIA PARA EL SEGUIMIENTO, CONTROL Y
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VIGILANCIA EN CUMPLIMIENTO DE LA EST
TRAFICO DE LA CIUDAD DE SOACHA No8
actividades y/o los funcionarios de pl
suficientes para cumplir con los objetivos de |a E
reestructuraciéon administrativa, es necesario con

actividades.

En aras de dar cumplimiento a lo anteriormente

y necesario realizar una

juridica e idonea, que preste estos servicios en

La anterior necesidad se

2. ESTUDIO DEL SECTOR:

Teniendo en cuenta que

numeral 3 del articulo 32 de la Ley 8
contratacién directa, a la luz de lo indicado en el lit
1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1 .4.9 del Decreto

anta con gue cuen

RATEGIA DE SEGURIDAD VIAL Y MANEJO DE
A no existen funcionarios para ejecutar dichas
ta actualmente el Municipio no son
ntidad, por lo tanto y mientras se adelanta fa
tratar personal que se encargue de dichas

mencionado, esta Secretaria estima conveniente

contratacion de prestacion de servicios con una persona natural o

la Alcaldia Municipal de Soacha.

encuentra cortemplada dentro del Plan Anual de Adquisiciones de la
Alcaldia Municipal de Soacha 2024.

se trata de un

atendiendo a lo que se sefiala a continuacion:

contrato de prestacién de servicios de los que trata el
0 de 1993, que se tramita mediante la modalidad de
eral h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley
1082 de 2015, el analisis del sector se realiza

MODALIDAD PARA |
VALORDE L8 | LAESCOGENCIA | TIPODE CONTRATO |  RIESGO
DEL CONTRATISTA
. PRESTACION DE
CONTRATACION SERVICIOS DE
($8.533.333) DIRECTA APOYO A LA BAJO
GESTION a

Sin embargo, teniendo en cuenta que la mod
establecido en el Art. 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 10
varias ofertas, la entidad considera solicitar la
la Secretaria de Movilidad como dependencia
en la Resolucién 0611 del 27 de mayo de
ciembre del 2022, acto administrativo que
lisis del sector en la cual se establece los valores de los
las variables de objeto a contratar, perfil de! contratista,

sin obtener previamente

propuesta, la cual satisfaga los intereses de
contratante, asi como se tendra en cuenta lo previsto
2024 1a cual modifica la Resolucion 21
constituye el parametro objetivo de ana
honorarios mensuales de acuerdo con

valor del contrato y obligaciones del mismo.

POSTGRADO

88 de 27 de di

EXPERIENCIA

alidad de contratacion directa, conforme a lo
82 de 2015, permite la celebracién del contirato
presentacion de una

i
TITULO i MONTO
i |
Titulo Profesional, matricula Titulo profesional, mas B0 meses en adelante . $8°400.000.
tarjeta profesional en los casos que de una Especializacion de experiencia
se aplique . enelarea afin y/o profesional
‘MaestriayfoDoctorado. Lo
Titulo profesional, matriculao  Titulo de Especializacion 24 meses en adelante = $6'600.000
tarjeta profesional en los casos que de experiencia
seaplique LR S profesional 1 . -
Titulo profesional, matriculao Titulo de Especializacion - 12 meses en adelante | $6°000.000
tarjeta profesional en los casos que - : de experiencia o
se aplique R, . _profesional . _ ..
Titulo profesional, matriculao N/A . 24 meses en adelante . $5'000.000
tarjeta profesional en los casos que de experiencia
se aplique Profesional ..
Titulo profesional, matricula o N/A Hasta 23 mesesde | $3'800.000
tarjeta profesional en los casos que ~ experiencia profesional
se aplique . . S
Titulo de bachiller y certificado de N/A " 12 meses en adelante ©  $37100.000

capacitacion como operador de
maquinaria pesada o amarilla

como operador de

. maquinariapesada |

361




Técnico operativo en transitoy
transporte y seguridad vial, fitulo en .
formacion técnica en areas N/A : N/A i $2700.000
relacionadas con seguridad vial
. . tanstoytanspote o o S B
~ Titulo de Formacion Tecnoldgica N/A Sin Experiencia - $2'700.000 :
R TitUIO deFomTGCE()n técnicé - N!A — Re——— Sin_Experiencia - $2'400.0m ,
Tiulo de Bachiler - NA Sin Experiencia © $2°000.000 /

2.1. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESU PUESTO OFICIAL

Teniendo en cuenta que se trata de un contrato de prestacion de servicioy'consagrado dentro de la modalidad de
contratacion directa por un término de CUATRO (04) MESES y OCHO (8) DIAS sin que supere el 31 de diciembre de
2024, por un valor de OCHO MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES
PESOS M/CTE ($8.533.333) tomo se seitala a continuacién:

El valor oficial para la presente contratacion se estima en la suma OCHO MILLONES QUINIENTOS TREINTAY TRES
Mil. TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($8.533.333) del presupuesto de Gastos-Inversion, Rubro
0112-A.2.3.24.08.038.02.2.3.2.02.02.000.91134 - 20 descripcion Servicios de |a administracion publica relacionados
con el transporte y las comunicaciones. - Recurso Propio- Destinacion Especifica - MULTAS DE TRANSITO Y
TRANSPORTE 35%/el cual sera pagaderr{ con €l presupuesto del afio 2024, Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N°. 3438 def 29 de julio de 2024

de honorarios por el servicio descrito en los presentey/estudios, el valor fijado en la Resolucion N° 0611 del 27 de
mayo de 2024 la cual modifica la Resolucién 2188 dé 27 de diciembre del 2022, en lo concerniente a la tarifa de
honorarios para: ‘

HONORARIOS MENSUALES: De conformidad con elﬂ?‘dé dei contrato y el perfil del contratista, se cancelara a titulo

TITULO ' POSTGRADO EXPERIENCIA MONTO -

Bachiller No aplica ©2.000.000

No Aplica

2.1 1 ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

De acuerdo con lo establecido con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, la evaluacion del riesgo que &l
proceso representa para el cumplimiento de las metas del manual y guias establecidas por Colombia Compra
Eficiente, se elabord fa respectiva Matriz, precisando que salvo a las situaciones especificamente mencionadas y
como principio generai, el contratista asumira los efectos econdmicos de todos aquellos sucesos previsibles y de
normal ocurrencia para las actividades que son objeto del presente proceso de contratacion. Por lo tanto, debera
asumir fos riesgos asociados a su tipo de actividad ordinaria que sean previsibles.

En consecuencia, solo procederan reclamaciones por circunstancias y hechos imprevisibles no asignados al
contratista en la presente distribucion de riesgos de la presente contratacion y ia Alcaldia Municipal de Soacha —
Secretaria Juridica no estara obligada a reconocimiento econémico alguno y a ofrecer garantia que permita prevenir,
omitir o mitigar los efectos asumidos por el contratista.

2.2.1. Definicion de riesgo

EI Municipio de Soacha, Cundinamarca, entiende por riesgo para la presente contratacion, cualquier posibilidad de
afectacion que limite, retrase o suspenda la efecucion del contrato. Ef suceso que prevé el riesgo debera tener relacion
directa con la ejecucion del contrato para que sea asumido como un riesgo del actual proceso de contratacién.

2.2.2. Clasificacién de los riesgos

Existen diversas formas de clasificar los riesgos:
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, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y

Y CUANDO EL CONTRATC INCLUYE DISENO Y

UCION,
CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES

LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJEC

3.
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3.1, OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO VIGIA PARA EL
SEGUIMIENTO, CONTROL Y VIGILANCIA EN CUMPLIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE
SEGURIDAD VIAL Y MANEJO DE TRAFICO DE LA CIUDAD DE SOACHA No8 .~

3.1.1. Condiciones Técnicas Exigidas.

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacién directa, se debera tener en cuenta que la persona natural esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, que cumpla con el nivel académico establecido y demuestre idoneidad,
sin que sea necesario que se obtengan previamente varias ofertas, para ello la entidad a través del Certificado de
Idoneidad determinara si ) Contratista posee 1a idoneidad y la experiencia requerida y relacionada con la prestacion
del servicio contratado.

La idoneidad corresponde a los requisitos académicos y ia experiencia requerida para contratar.

De conformidad con las actividades a ejecutar, la administracion municipal requiere contratar la PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION de una persona natural que cumpla el siguiente perfil:

.-/'

ESTUDIOS Bachiler /
POSTGRADO  NNo Aplica
XPERIENCIA  [No Aplica

Nota: Los anteriores requisitos podran ser convalidados de acuerdo al articulo primero, paragrafo segundo de la
Resolucion 0611 del 27 de mayo de 2024 la cual modifica la Resolucion 2188 def 27 de diciembre de 2022. /

. Adquisicién de bienes o servicios de caracteristicas técnicas uniformes

No aplica para la presente contratacion.

31.2. Autorizaciones licencias y/o permisos requeridos para la ejecucion del contrato.
No aplica para la presente contratacion

313 Codificacion del bien, obra o servicio segun las Naciones Unidas - UNSPSC

Para la clasificacion de los bienes y servicios, objeto de este proceso se tuvo en cuenta la guia para fa codificacion de
bienes y servicios expedida por Colombia Compra Eficiente; en consecuencia, son los siguientes:

Clasificacion Segmento Familia Clase
UNSPSC
80111500 SERVICIO DE GESTION, SERVICIOS |  SERVICIOS DE DESARROLLO DE

PROFESIONALES DE EMPRESA Y RECURSOS RECURSOS HUMANOS
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS HUMANCS

314 Codigo de Programa de Desarrollo Municipal

2808

3.1.5. Cédigo BP

BMP2024257540059

3.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: -
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
3.3. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.31. Plazo de Ejecucion:
oo (&7




Plazo de ejecucion del contrato sera de CUATRO (04) MESES Y OCHO (8) DIAS, SIN QUE SUPERE EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2024. Dicho término sera contado a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio, la cual debera
ser firmada entre el Supervisor y el Contratista.

El contrato tendra una vigencia igual al plazo de ejecucion y seis (6) meses mas. El término adicional al de gjecucion,
sera solo con fines de liquidacion del contrato.

3.3.2. Lugar de Ejecucion
El fugar de ejecucién del contrato seré en la Alcaldia Municipal de Soacha — Cundinamarca.
333 Forma de pago:

El MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el valor del preselé contrato & titulo de honorarios por mensualidades
vencidas, a razén de DOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($2.000.000), asi: a) Un primer pago proporcional a los dias
calendario ejecutados, por el periodo comprendido entre ia fecha de suscripcion del acta de iniciacion suscrita entre
el SUPERVISOR DEL CONTRATO y el CONTRATISTA, y el (ltimo dia calendario del mismo mes, previa
presentacion del informe de actividades y verificacion de cumplimiento por parte del Supervisor designado, asi como
la presentacion/de la certificacion de la realizacion del curso de Induccion al Sistema de Seguridad y Salfud en el
Trabajo otorggdo por la ARL a la que se encuentre afiliado o entidad competente, no superior a 3 afios desde su
expedicion. by TRES (3) pagos mensuales vencidos equivalentes DOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($2.000.000);
siempre y cuando el CONTRATISTA cumpla con el objeto del contrato, previa presentacion del informe mensual de
actividades debidamente avalado por el Supervisor designado, acomparado por la acreditacion del pago de las
obligaciones con el Sistema de seguridad social integral. ¢} Un (1) pago final proporcional a los dias calendario
ejecutados faltantes por remunerar hasta agotar el presupuesto oficial estimado, previo cumplimiento de! objeto
contractual y recibo a satisfaccion de los elementos entregados por la entidad al contratista para la ejecucion, si es
del caso. El pago final estara sujeto al cumplimiento del objeto contractual y recibo a satisfaccion de los elementos
entregados por la entidad af contratista para la ejecucion, si es del casc PARAGRAFO PRIMERO: El iitimo pago se
realizara previa presentacion del informe de actividades y aprobacion por parte del supervisor y recibo de satisfaccion
del inventario de los elementos entregados en custodia al contratista. PARAGRAFO SEGUNDO: Ei MUNICIPIO
efectuard las deducciones a que haya lugar sobre cada pago, de conformidad con lo dispuesto en la legislacion vigente
sobre |a materia. En todo caso, los pagos antes previstos estaran sujetos al Programa Anual de Caja (PAC), de la
entidad. PARAGRAFO TERCERO: Para efectos del pago de los honorarios se tomara todos los meses de 30 dias
calendario cada uno. Los pagos se efectuaran al CONTRATISTA dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes ala
radicacion de la respectiva cuenta en la Secretaria de hacienda y siempre y cuando la documentacion presentada
haya sido aprobada por el &rea encargada del tramite de pago. Para efectuar los anteriores pagos se requerira de
certificacion expedida por el Supervisor sobre la satisfactoria prestacion del servicio; teniendo en cuenta que los
sefvicios contratados son de tracto sucesivo en caso de terminacién anticipada, sblo habra lugar al pago del tiempo
de prestacion efectiva del servicio. E! CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes
relativos al Sistema de Seguridad Social integral en Salud, Pensién y riesgos laborales, circunstancia que debera ser
verificada por el Supervisor del contrato como requisito para cada pago, de conformidad con el paragrafo 1° del articulo
23 de la Ley 1150 de 2007, y la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 723 de 2013.

3.4. Supervision y/ o Interventoria:

E! MUNICIPIO vigilara el cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, a través del Ordenador def
Gasto o del funcionario que, para ef efecto, este designe, quien ejercera como Supervisor, entre otras, las siguientes
funciones:

Cumplir con las obligaciones de contro! y vigitancia establecidas por 1a Ley 80 de 1993, demas normas y
disposiciones concordantes.

1) Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las partes, en los términos
y condiciones pactados.

2) Verificar que la cotizacién al sistema integral de seguridad social se aplique sobre el IBC correspondiente de
acuerdo a la normatividad vigentes y en condicién de trabajador independiente.

3) Verificar al momento de certificar el cumplimiento del objeto contractual, el pago por parte del contratista de
sus obligaciones con los sistemas de salud, pensiones y riesgos laborales en los porcentajes de ley.

4) Elaborar los informes de cumplimiento de la ejecucion del contrato si se solicitan y las actas a que haya lugar,
remitiéndolos de manera oportuna a las instancias comespondientes.
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5} Suscribir la certificacion del cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual, con el fin de
proceder al pago correspondiente.

8) Suscribir las actas de iniciacion, de recibo parcial, y a satisfaccion de los servicios objeto del contrato y
remitirias a la Secretaria Juridica para el respegtivo archivo.

7} Impulsar el tramite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para tales efectos.

8) Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente.

9) Revisar e impartir visto buenc a los informes mensuales presentados por el CONTRATISTA y remitirlos a la
Secretaria Juridica para el respectivo archivo.

10) Suscribir los demas documentos que se generen en desarrolio del presente contrato y enviarios a la
Secretaria Juridica.

11} Sidurante la ejecucion del contrato al vencerse el término estipulado en el, se presenta incumplimiento de
las obligaciones a cargo del Cont?tista, debera informar inmediatamente al ordenador de! gasto y 2 la
Secretaria Juridica del Municipio.

Responsabilidad del supervisor: En ¢aso de incumplimiento de las obligaciones antes citadas, se aplicaran las
sanciones previstas en las Leyes 80 de 1993, 1952 de 2019 y 1474 de 2011, el Map«al de Supervision e Interventoria
adoptado por la Entidad mediante el Decreto 274 de 2023 y demas normas c?'{:rdantes. Mediante comunicacion
escrita, el MUNICIPIO podra delegar y/o reemplazar el supervisor designado.

3.5. Obligaciones del contratista.

351. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO. Las obligaciones y productos especificos a
desarrollar son las siguientes:

1. Apoyar las actividades necesarias para orientar, capacitar y crear cultura vial ciudadana en la
comunidad respecto a las normas de transito y transporte con diferentes campafias de seguridad
vial.

2. Apoyar los diferentes operativos de transito y transporte en las vias del municipio de Soacha,
teniendo en cuenta la coordinacion de actividades y areas criticas de movilidad,

3. Apoyar las acciones necesarias para mejorar la movilidad en los diferentes corredores viales del
municipio de Soacha.”

4. Informar cualquier eventualidad o situacion que afecte la movilidﬁ.en el Municipio de Soacha, para
fomar acciones preventivas o correctivas de gestion del transito.

5. Apoyar la regulacion y control del transito en el Municipio de Soacha, el cierre de vias para eventos
especiales, instalando los elementos necesarios parya actividad, informando dicho cierre, asi como
las vias alternas de circulacion y sitios de parqueo.

6. Cumplir de manera efectiva la mision y los objetivos de fa direccion a la que se e uentra adscrito y
la ejecucion de los procesos en que interviene en razon a su objeto contractual

7 Orientar a los usuarios y suministrar la informacion que e sea solicitada, de conformidad con los
procedimientos establecidos.”

8. Apoyar activamente en los eventos programados por la administracion municipal, asi como en los
eventos en los cuales sea necesaria la presencia de la secretaria de movilidad como por ejemplo
planes éxodo y retorno.

9. Responder por el inventario y buen uso de los bienes y elementos entregados para Ja ejecucion de
las actividades contractuales, los cuales deberan ser reintegr, dos a la direccion de transito y
transporte una vez finalice Ia ejecucion del respectivo contrato./

3.6. Obligaciones generales. .

1- Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del contrato en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad
de acuerdo a los parametros establecidos por el municipio.

9. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion contractual evitando dilaciones y trabas que afecten el debido
desarmollo.

3- Ejecutar el objeto del contrato dentro de los plazos establecidos, bajo as condiciones econdmicas, técnicas
y financieras estipuladas en las clausulas correspondientes y de acuerdo a la propuesta presentada por el
contratista.
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4- Llevar registros, archivos y controles que se requieran para brindar informacion oportuna y confiabie
respecto de los asuntos a su cargo.

5~ Atender los requerimientos hechos por del supervisor durante la vigencia del contrato, siempre y cuando no
afecten el correcto desan'ollo@ﬁismo, ¥ en caso de no ser posibie, emitir por escrito una explicacion que
fundamente este acto.

6- . Salvaguardar la informacién confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus actividades, salvo
requerimiento expreso de fa Entidad, por lo que toda la informacién y/o documentos que se produzcan en el
desarrolio del contrato seran de uso exclusivo de Ia Alcaldia Municipal de Soacha.

7-  Dar noticiainmediata al supervisor del contrato de las novedades que puedan ocasionar la paralisis o debida
ejecucion def contrato y ofrecer su pronta solucion bajo su completa responsabilidad.

8- Acreditar mensualmente, junto con el informe de supervision su afiliacion y pago al Sistema de Seguridad
Social Integral en salud, pension y riesgos laborales en los términos y porcentajes establecidos en la ley, de
conformidad con lo preceptuado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012.

9- Constituir la garantia Gnica a favor de EL MUNICIPIO DE SOACHA en los términos establecidos en este

documento.

Realizar el pago de impuestos, tasas y emolumentos a que haya lugar en ocasion al contrato incluido el tres

por ciento (3%) del valor total del contrato y sus adiciones (articulo 4°Ley 1276 de 2009}, para la adquisicion

de la estampilla PRO-DOTACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS CENTROS DE BIENESTAR DEL

ADULTO MAYOR «CBA+ Y CENTROS DE VIDA PARA LA TERCERA EDAD, teniendo en cuenta lo

establecido en &l Acuerdo Municipal No. 030 del 09 de diciembre de 2020, en aplicacion de la Ley 1276 del

2009.

El Contratista debe realizar inscripcion en la secretaria de Hacienda del Municipio de Soacha en el registro

de Informacién Tributaria *RIT"

12- Dar aplicacion al Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG de la Entidad.

13- Operar y manejar en forma correcta, asi como responder por el cuidado y buen uso de los equipos y
elementos asignados para el desamolio de las obligaciones contractuales.

14- Acatar las disposiciones de la politica det Sistema de Seguridad Informatica de la Entidad.

15~ El contratista debera cumplir con lo sefialado en el Codigo de Integridad adoptado por la Entidad.

16- Informar de manera inmediata y por escrito de cualquier situacion referida al objeto def presente que pueda
generar un confiicto de intereses en la ejecucion del mismo

17- Acatar dar aplicacion al Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC), con el fin de no afectar Ia
armonizacion de los ingresos de la administracién contra los pagos de los compromisos adquiridos, de modo
que no haya necesidad de generar reprogramaciones y se garantice la pianeacion de caja proyectada, dando
cumpiimiento al Decreto 359 de 1995, Decreto 630 de 1996, Decreto Unico Reglamentario 1068 de 2015,
Acuerdo Municipal 023 de 2005 y Ley 1952 de 2019,

18- Dar aplicacion al Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015 “Por Medio Del Cual Se Expide Ei Decreto
Unico Reglamentario Del Sector Trabajo" en lo concemiente al sistema de gestion de seguridad y salud en
el trabajo

19- Responder por la conservacion, el uso adecuado, deterioro o perdida de los elementos que le sean
entregados por la entidad para la ejecucién del contrato {para lo cual debera existir acta de entrega de
elementos al contratista) /

20- Todas las demas obligaciones inherentes al objeto contractual.

10

1

3.7. Obligaciones de la Entidad.

1. El MUNICIPIO brindara al CONTRATISTA la informacién necesaria para el desarollo del objeto
contratado.

2. Garantizar elementos y/o la informacion necesaria para el cumplimiento del objeto.

3. Ejercer ta Supervision y seguimiento permanente de la ejecucién contractual.

4. Exigir el cumplimiento de ias obligaciones por parte del CONTRATISTA.

5. Pagar el valor del contrato en los términos pactados y en la forma como quede establecida en el mismo.
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La entidad pUblica contratante no contraera ninguna obligacion y/o relacion laboral, ninguna obligacion de tal
naturaleza corresponde al MUNICIPIO y éste no asume responsabilidad solidaria alguna.

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS

CONTRATACION DIRECTA

El régimen juridico aplicable sera e! previsto en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y en el Decreto Reglamentario
No. 1082 de 2015 y demas normas Concordantes. En lo que no se encuentra particularmente regulado, se aplicaran
las nomas comerciales y civiles vigentes.

La Ley 1150 de 2007 (articulo 2, numeral 4, fiterat h) determind que este tipo de contratos de prestacion de servicios
y apoyo a la gestion deben celebrarse a través del procedimiento de contratacion directa. Asi:

“ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELE CCION. La escogencia def contratista se efectuara con
arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de meéntos y
contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

(...) 4. Contratacion directa. La modalidad de seleccién de contratacion directa sofamente procedera en l0s
siguientes casos:

(...} h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, 0 para la ejecucion de trabajos
artisticos que s6lo puedan encomendarse a determinadas personas naturales”.

En igual sentido, &l Decreto 1082 de 2015 ratifico que este tipo de contratos de prestacion de servicios y apoyo a la
gestion deben celebrarse a través de la modalidad de contratacion directa. Asi:

“Aticulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
gjecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

{ as Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa fa prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto def contrafo, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requefida y
refacionada con el area de que se trate. En este caso, no s necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de fo cual el ordenador del gasto debe dsjar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aqueflos de naluraleza intefectual
diferentes a los de consultoria que se derivan def cumplimiento de fas funciones de la Entidad Estatal; asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, 0 asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.”.

El contrato de prestacion de servicios es uno de los tipos contractuales consagrados en el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Pdblica — en adelante EGCAP-, que pueden celebrar las Entidades Estatales. Se
trata de un contrato tipico, ya que se encuentra definido en la ley. Concretamente, el articulo 32, numeral 3°, de la Ley
80 de 1993:

«Son contratos de prestacion de sevicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contrafos s6lo podran celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados.

En ningun caso esfos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y s¢ celebraran por el término
estrictamente indispensabie.

A su vez, Colombia Compra Eficiente, en su concepto C-025-2023 establecio:

“A partir de estos enunciados normativos, entre otros, de caracter legal y reglamentario, que complementan su
regulacion, y de fos pronunciamientos judiciales mas destacados sobre el tema, es posible seflalar las siguientes
caracteristicas def contrafo de prestacion de servicios:

fa
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i} Solo puede celebrarse para realizar actividades relacionadas con la administracién o
funcionamignto de la entidad», es decir, que hagan parte de su giro ordinario o quehacer
cotidiano,

) Admite que se suscriba tanto con personas naturales como con personas juridicas. Y requiere
que la Entidad Estatal justifique en los estudios previos que fas actividades que buscan
encomendarse a aquella «no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos
especializados». Esto puede suceder en varios eventos, como, por ejemplo, que, efectivamente, no
exista el personal de planta para encargarse de dichas labores; que exista, pero que esta
sobrecargado de trabajo, requiriéndose, por tanto, un apo o extemo; o que haya personal de planta,
pero no tenga la experticia o conocimiento especiatizado en fa materia, y que, por esta razén, sea
necesario contratar los servicios de una persona natural que posea conocimiento y expetiencia en
el tema.

{-)

v) Los contratos de prestacion de servicios constituyen un género que incluye, como especies, los
contratos de prestacién de servicios profesionales, fos contratos de prestacion de servicios de apoyo
a la gestion y los contratos de prestacion de servicios artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. La diferencia entre el contrafo de prestacion de servicios
profesionales con las ofras dos especies del género en ef cual se ubican radica en su contenido
intelectual intangible y, al mismo tiempo, en la formacion profesional que se exige para desempear
Ia labor. Asi lo considerd el Consejo de Estado en senfencia de unificacién jurisprudencial del 2 de
diciembre de 2013, al indicar, respecto del contrato de prestacion de servicios profesionales, que:

«Su_objeto estd determinado el desarrollo de actividades identificables e
intangibles gue impliquen el desempeiio de un esfusrzo o actividad_ tendiente a
satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con la gestion
administrativa o_funclonamiento que ellas requieran, bien §6a_acompaiéndolas
apoyandolas o soportindolas, con conocimientos especializados siempre y cuando
dichos objetos estén encomendados a onas consideradas legalmente como

profesionales. Se caracteriza por demandar un conocimiento intelectivo cualificado:
| saber profesional»

&

8! Saver profesional
()

vi) Su_celebracién debe_realizarse a través de Ia modalidad de contratacién directa
independientemente de Ia cuantia y del tipo de servicio siempre que este no ingrese dentro def
objeto del contrato de consultoria, pues, como fo indict el Consejo de Estado, en la sentencia de
unificacion jurisprudencial a fa que se hizo referencia, si bien en ambos existe un componente
intelectual intangible, el objeto def contrato de consuftoria es especial y debe celebrarse, por regla
general, precedido de un concurso de méritos11. Pero, tampoco puede suscribirse un contrato de
prestacion de servicios profesionales para que el contratista gjecute fabores que se enmarcan dentro
de los ofros contratos tipificados en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, como, por ejemplo, para
que ef contratista de prestacién de servicios construya una obra™ (Negrilla y subrayado fuera de
texto}

Por lo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta que las actividades que desamollara el contratista_estan
relacionadas con el funcionamiento de la entidad, es decir, hacen parte del giro ordinario o quehacer cotidiano,

De igual manera, se cuenta con el certificado de insuficiencia de personal o No planta dentro de la administracién
municipal, ya que actualmente la Secretaria de movilidad cuenta con alrededor de cuarenta funcionarios de planta,
incluido el Secretario, de los cuales 32 pertenecen a la Direccidn Operativa de transito y fransporte, en el despacho
se cuenta con 5 funcionarios y finalmente en fa Direccion de Procesos Administrativos 5 funcionarios.

5. PRESUPUESTO OFICIAL

Los compromisos adquiridos en virtud del presente contrato se imputaran con cargo al presupuesto vigencia fiscal
2024, bajo la siguiente imputacion: item 1: Valor OCHO MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y TRES MIL

1 https:ﬂww.beltranpardo.compr-contenUupIoadsfz023!03!Concepto-CCE-C-O25-de-2023-Fijacion-de—
limites-de-honorarios-en-prestacion-de-servicios‘pdf
N
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TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MICTE ($8.533.33é) del presupuesto de Gastos-Inversion, Rubro 0112-
A.2.3.24.08.038.02.2.3.2.02.02.009.91134 - 29. descripcion Servicios de la administracion publica relacionados con el
transporte y las comuynicaciones. - Recurso Propio- Destinacion Especifica - MULTAS DE TRANSITO Y
TRANSPORTE 35%, gpedido por la Djreccién de Presupuesto de la Secretaria de ienda del Municipio de Soacha,

segun Certificado de Disponibilidad P supuestal N°. del 29 de julio de 2024, por la suma de DIEZ MILLONES
DE PESOS MICTE($10.000.000). /E

| CERTIFICADO D “DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL N°. 3438 DEL 28 DE
JULIO DE 2024
CODIGO | 0112-A.2.3.24.08.038.02.2.3.2.02.02.009.91134 - 29 o
Servicios de Ja administracion publica relagionados con €l
ARTICULO transporte y las comunj¢aciones /
o VALOR DIEZ MILLONES DEAESOS ($10.000.000) /
Disponibilidad —

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO VIGIA PARA EL SEGUIMIENTO,
OBJETO | CONTROL Y VIGILANCIA EN CUMPLIMIENTO DE LA
ESTRATEGIA DE SEGURIDAD VIAL Y MANEJO DE
TRAFICO DE LA CIUDAD DE SOACHA No8 -

EXPEDIDO | Direccion de Presupuesto - Secretaria de Hacien?é‘.

S—

6. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Es de aclarar que no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas cuando se pretende
celebrar un contrato de prestacion de servicios bajo la modalidad de contratacion directa, de acuerdo al articulo
2212.14.9. del Decreto 1082 de 2015. Sin embargo, el oferente debe curmplir con requisitos minimos habilitantes
que acreditara ante la Secretaria.

6.1. REQUISITOS HABILITANTES
6.1.1. Requisitos juridicos habilitantes
El oferente debera allegar los siguientes documentos:

Formato de Hoja de Vida SIGEP

Aprobado Hoja de vida SIGEP

Declaracion de bienes y rentas (aplicativo ley 2013 de 2019)

Fotocopia del documento de identidad del proponente persona natural.

Fotocopia de la libreta militar, si €! proponente es persona natural hombre menor de 50 afos. En caso

de pérdida debera anexar certificacion de la Direccion de Reclutamiento donde conste que la situacion

militar se encuentra definida.

° Fotocopia del certificado de antecedentes judiciales vigente expedido por la Policia Nacional, del
proponente persona natural o del representante legal del proponente persona juridica.

. Verificacion registro nacional de medidas comectivas.

Certificado de No Inclusion en el Boletin de Responsables Fiscales expedido en la Contraloria General

de ia Republica.

Certificado de antecedentes disciplinarios expedidos por la Procuraduria General de la Nacion.

Certificado de antecedentes profesionales. (Cuando apligue).

Copia de tarjeta profesional. (Cuando aplique).

Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos

Certificacion de inhabilidad de delitos sexuales

Registro Unico Tributario. RUT. Actualizado

Copia de titulos académicos {Dipioma / Acta de grado) o certificaciones de estudios realizados.

Certificados de experiencia. (Segin perfil a contratar). <t




. Las personas naturales deben acreditar lo dispuesto en el articulo 23 de I3 Ley 1150 de 2007, es decir,
encontrarse afiliados al régimen de pensiones y salud.

. Copia del examen ocupacional (Vigencia no mayor a 3 afos).
. Copia de certificacion bancaria donde se seftale el nimero de la cuenta donde se le pueden consignar
los pagos.
. Declaracion juramentada sobre inhabilidad para suscribir contratos.
6.1.2. Requisitos Financieros Habilitantes

No aplica para la presente contratacion
6.1.3. Requisitos Técnicos Habilitantes
Son los descritos en el numeral 3.1.2. de este estudio previo, de nominado Condiciones Técnicas Exigidas.
6.2. CRITERIOS DE PONDERACION Y/O MECANISMO PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Es de aclarar que no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas cuando se
pretende celebrar un contrato de prestacion de servicios bajo la modalidad de contratacion directa, de acuerdo
al articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, por io tanto no hay lugar a establecer criterios de ponderacién
y mecanismos para seleccionar la oferta mas favorable.

7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION,.

Teniendo en cuenta lo establecido en el inciso final del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y en concordancia con el
articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015. En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en
la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.de! presente Decreto no es obligatonia y la
justificacion para exigirlas 0 no debe estar en los estudios y documentos previos, sin embargo, la Alcaldia Municipal
de Soacha - Secretaria Juridica considera que con el fin de amparar los perjuicios de naturaleza contractual, derivados
del incumplimiento del contrato y de su liquidacion, el contratista bajo su costo y riesgo debe presentar ante [a
Secretaria Juridica dentro del dia habil siguiente a la fecha de la firma del contrato, como mecanismo de cobertura del
riesgo, cualquiera de las garantias que de conformidad con el Decreto 1082 de 2015 sean aplicables con la siguiente
cobertura;
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EI CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del MUNICIPIO la garantia del contrato que podra ser un contrato de
seguro contenido en una péliza, patrimonio auténomo o garantia bancaria, de conformidad con lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.3.1.7. del Decreto 1082 de 2015 que ampare el cumplimiento generai del contrato, en cuantia
equivalente al diez por ciento (10%) de su valor, con una vigencia igual a la del término de ejecucion y seis (6) meses
més, contada a partir de la fecha de su expedicion. Esta garantia debera presentarse a favor del MUNICIPIO DE
SOACHA con NIT 800.094.755-7, dentro del dia habil siquiente a Ia fecha de suscripcion del presente contrato y
requerira de su aprobacion por parte det MUNICIPIO. PARAGRAFO: El CONTRATISTA tendra a su cargo, el pago de
todas las primas y demés erogaciones de constitucién, mantenimiento y restablecimiento de su monto, cada vez que
se aumente o disminuya el valor del presente contrato, se prorrogue su vigencia, o se agote éste por razén de las
multas que se impongan.

8. LA INDICACION DE S! EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL.

1@




Teniendo en cuenta la legislacion vigente no es necesario realizar ol estudio de acuerdos comerciales para el presente

proceso confractual
9. ANEXOS:

. Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP.
. Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta expedido por Gestion Humana.

10. RESPONSABLES

ANDRES HERMANDO LANAS ROMERO
tario de Movilidad
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Revisd: Reviso Juridicamente: Katherin Brugés Romero Cto 084 de 2024- Abogada i)
Revisé Técnicamente: Edinson Jair Velasquez Acosta Director Operativo de Transito y Transport
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