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ESTUDIOS PREVIOS

CONTRAIAC16N D IRECTA

DEPENDENCIA: SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA.

FECHA: AGOSTO 2024

1.     DESCRIPC16N  DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON  LA CONTRATAC16N.

El arti'culo 194 de la Ley 100 de 1993, dispone que la E.S.E HOSPITAL "JULIO MENDEZ BARRENEcllE",

es  una  categoria  especial  de  entidad  pdblica  descentralizada,  con  personeria juridica,  patrimonio

propio y autonomi'a administrati.va, creada mediante Decreto No. 377 del 23 de diciembre de 2005,
emanado  de  la  Gobernaci6n del  Magdalena,  constituye el  Estatuto 85sico de  la  Empresa Social  del

Estado llospjtal  Universjtario Femando Trocor`is y en su artl'culo 16 establece que el Gerer)te es eJ
Representante Legal de la  E.S.E  Hospital Universitario Fernando Troconis.

Mediante  la  Ordenanza  Departamental  No.  084 del 03  de diciembre de 2018,  se  determjn6 en el
arti`culo  primero  el  cambio  de  raz6n  social  del  Hospital  Fernando  Troconis  que  en  adelante  se
denominara E.S.E HO§PFTAI UNIVERsllARIO "Jullo IVIENDEZ BARRENECHE".

La E.S.I l]OSPITAL uNIVErslTARIO `JULlo MENDEZ BARaENEcl+E es una instl.tuci6n prestadora de
servjcios de salud de alta complejidad, cabeza de red d,e,I departamento del Magdalena, con enfoqiie
integral   orientado   a   fa  gesti6n   cl['nica,  segurided  dot  pa€iente,   humahi2aci6n   de  fa  atenci6n,
mejoramlento  contlriuo  y  gesti6n  del, riesgo.  Contames  co8 talento  #u-mane  competeflte,  con
vocaci6nacademico-cientificaydeservicfo,asicomolatecnologf3adecu:daparagarantizarlaiTiejor

-experiencia en el ciclo de

Par su  parte,  segtin  la estructura orga

personas que acceden a r)ilestra entldad.

jcacional  de  la  E.S.E.  Hospital  Julia  M6ndez  Barreneche,  la
Subgerencia Adminlst    tiva y Financi;ra tiene como prqp6sito: `` P/an/J}.cot, a/.rfty/r, eve/dar y gjdet/for
la prestaci6n de servicios en sa)ud en el Hospital uniyeysitario Jut.Io M6ndez Barreneche, velar per la
ccilidad,  oporturliclad  y  eficiencia  de  los  mismosw controlar  la  dependencia  y ejeeutor las  inejoros
necesarias   permitiendo   asi   el   desarrollo   coordinado   de   los   programas  y   metas   previamente
establecidos y el avance de las relaciones docencia -servicios e investigaci6n de la instituci6n."

Asi' mismo,  segdn  el  Manual  de  Funciones y Competencias  laborales de  la  E.S.E. se  encuentran  las
siguientes:

•.it    Velar que se apliquen en su area las politicos del Hospital, se ofrezca un trato humcinizado y

uno atenci6n centrada en la seguridad del paciente.
•...     Gestionar la consecuci6n oportuna de los recursos necesarios para la correcta prestaci6n de

los servicias de salud, promo\7iendo su utilizaci6n raciorial con criterios de ca!idad, eficiencia,

productividad y participar en lo elaboraci6n y control del presupuesto de lo Subgerencici.
•...    Planificar la  adquisici6n de bienes, obras y servicios para la elaboracj6n  del plan anuol de

adquislciones y reportar la informaci6n constitutiva dentro del t€rmino legal vlgente.
a..    Realizar  estudio  de  mercado  en  los  procesos  de  contratac.i6n  del  area,  de  acuerdo  a  lo

e5tabiecido en el re5pecti`ro menual de contratati6n.
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•...    Capacitar,  difund.Ir y promover el usa de los  protocolos,  procedimientos y lineamientos en

los diferentes servicios, para la mejora continua de la calidad.
•...    Realizar   la   supervisi6n   de   contratos   que   le   sean   designados,   el   cual   consiste   en   el

seguimiento   admin.Istrativo,   t6cnico,   financiero,   contable   y   juridico;   conforme   a   los
estatutos,  manuales  y  procedimientos  de  Contratac.i6n,  Su|)ervisi6n  e  lnterventorl'a  de  lo
entidad y elaborar los estudios de necesidad que le sean solicitados.

La  Empresa  Social  del  Estado  Hospital  univefsitario fulio  M€nde2  Barreneche,  extetnaliz6  varios

procesos asistenciales,  administrativos y otros inherentes,  ya que dentro de su  planta  de personal
no  cuenta  con  el  personal   requerido  para   la  ejecuci6n  de  los  mismos  y  para  poder  cumplir  a
cabalidad con el objeto social de la Empresa.

Coma  eritidad prestadora  de  servicios de  salud de  medjana y alta  complejjdad,  debe  adquirjr  un
servicio de Mantenimiento Biom6dico para  dar cumplimiento al Decreto 1769 de 1994,  y el Decreto
1617  de  1995, el cual   reglamenta  el Art`'culo  189 de la  Ley  100 de  1990,  en aspectos  relacionados
con el Mantenimiento Hospitalario,  Resoluci6n 4445 de  1996, por la cual se dictan normas para el
cumplimiento  del  contenido  del  Ti'tulo  lv  de  la  ley 09  de  1979,  en  lo  referente  a  las  condiciones
sanitarias  que  deben cumplir los  establecimientos  hospitalarios y similares,  la  Resoluci6n  3100 de
2019,  par el cual se  establece el S!stema  Onico  de  Habilitaci6n y  la  Circular  Extema  029  del  13  cle
marzo de 1997 expedida pot la Superintendencia Nacional de Salud.

Por    mantenimiento    hospitalario    se'   entiende    la    actividad    tecnicotadmini§trativa    dirigida

principalmente a prevehir @verfas, y a festablecer la  irffaermustura y fa detac{6n  hospitalarla a su
estado normal de funcionamiento, asl'
de los equipos.

cono las actividades tendientes a mejorar el funcionamiento

En  la   clasificaci6n  de  mantenimiento  hospitalario  de#nidos  por  el   Decreto  1769   de   1994  se
establecen  reglamentaciones  en  cuarito  a  la  inspectifen,  vigilancia  y  control  en  la  asignacirfu  y
ejecuci6n de los recursos destinados al `manter
de  log planes de  mantenimiento  hospltalarib e

hospitalario y en la elaboraci6n y apJicaci6n
tituciones prestadoras de sem¢ias de salud

hospitalarios.  Asi mismo el Decreto 4725 del 2005, hate aportes importantes refei.entes a la calidad
del servicio de manter`imiento de los dispositivos medicos y a la tecnovigilancia postmercado para

poder identificar y localizar los incidentes adversos asociados al usa de los dispositivos medicos.

Como  prop6sito  principal  la  entidad  debe  garantizar  que  los  equipos  biom6dicos  funcionen  en
6ptimas  condiciones y de esta  manera  coritar con  una  mayor confiabilidad  del  usuario y un  mejor
apoyo  diagnostico  al  personal  asistencial y evitar que se presenten  interrupciones en  la  prestaci6n
de  los servicios.

EI Maritenimiento Preventwo surge de la necesidad de dismlfliiir las a€€iones correctivas y tedo lo
que representa;  pretende reducir la  reparaci6n mediante una rutina de inspecciones peri6dicas y la
renovaci6n de los elementos daiiados como lo establece la Circular ANEX0 NO ISNS 3000-P MH, por
esta raz6n y contando con un ntlmero de equipos Hospitalarios significativos de propiedad del E.S.E
HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE, se requiere garantizar el mantenimiento de

equ€pe bjomedi€o.
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Actualmente  la  E.S.E.  HOSPITAL  UNIVERSITARIO JULIO  M£NDEZ  BARRENECHE  ue  cuenta  con  el

personal   especialjzado  en  planta  que  desarrolle  las  actividades  de  Mantenimiento  de   Equipos
Biom6dicos, ademas no dispone  las herramientas necesarias (Equipos Patrones)  para la verificaci6n
de parametros (Flujo , Presi6n,  Peso, Temperatura , Humedad, Simulaci6n ECG, SP02, Corrientes de
Fuga)  tampoco  herramientas  de  mano,  ni  especializadas  pare  el  despiece  y verificaci6n  de  partes
electr6nicas de  los equipos biom6dicos, por lo que es necesario contratar un operador especializado

para que realjce el proceso de mantenimientos preventivos y correctivos, con el fin de mantener los
equipos en 6Ptimas conclicjones de functoftamiettto y asi garantlzaf I'ntegramente la prestaci6n de
servicios de salud.

Finalmente, es importante mencionar que la necesidad se encuerltra contemplada en el Plan Anual
de Adquisiciones 2023  de  la  E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENEcl+E.

2.     OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZAcloNES, PERMISOS Y

LICENCIAS REQUERIIsOS PARA Su EJECUC16N Y CUANDO EI CONTRATO INCLUYE DISEfilo

Y CONSTRuCC16N, LOS DOCUMENTOS T€CNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

2.1  0BJETO DEI COwTRATO.

pRESTAti6N DE sERvlaos EspEciALizADOs BioMEDicos PARA EL MANTENiMiENTO pREVENTivo,
cofiRECTivo y vERiFicAcloN A LOs EQuipos BIQnyEoicos,  RED DE GASEs MEoiaNALEs,  BOMBAs
DE vAcio,  MANiFOLDs y sisTEMA DE 'esTERiLlzAci®N
MENDEz BARRENECHE EN sANi-A MMm 0.T.c.H.

2.2  CODIGO CLAslflcADOR DE.BIEN€S Y SERVIcl

S,E.  HOSPITAL LINIVERSITARIO JULlo

El objeto de este contrato esta codificado en la clasificapn que se describe a continuaci6n:

ITEM
coerGat"REC sE@mrmo FAMILIA CLASE PROOuCTO

1 85161501
85-Servicios

16 -Servicio de mantenimiento, 15 - Reparaci6n de 01 -Reparaci6n de

de Salud
renovaci6n y reparaci6n de equipos equlpos m6dicc) o equipos medico

ned i co quirtirgicos quirtirgicos mayor (capital)

2. 3 EspEciFicAcioNfs TfcavlcAs.

El proponente debe comprometerse a realizar los mantenimientos preventivos y correctivos de los
Equipos  Biomedicos,  la  verificaci6n  de  pafametros  (Flujo,  Presi6n,  Peso,  Temperatura,  Humedacl,
Simulaci6n  ECG,  SP02,  Corrientes  de  Fuga)  en  la  E.S.E.  HOSPITAL  UNIVERSITARIO  JULIO  IVIENDEZ

BARRENECHE,

TIPOS DE IVIANTENIIvllENTO.

El contratista efectuara los siguientes tipos de Mantenimiento:

Mantenimjento Correctivo:  Comprende el  conjunto de  procedimientos utilizados  para  reparar un
eqiiipo   deteriorado,   defectuoso   por   mal   funcionamiento   o   rendimiento,   el   seguimiento   de

®©® @hujulionendezb
©ww.hujmb.gov.co

3
C6D160:  coME9f VERSION  01

fECHA DE 0LTIMA REVIS16ll  ]7/07/2023



ft*T;anLngun9€xp,I;zt.tyu:;.,:I

ji£I£LREloc"-
EfflEEE»E,ertE MAGDALENA

_

intervenciones ordinarias y urgentes, y el an5lisis de los modos de fallo y los efectos para la detecci6n

a tiempo de aver fas potenciales.

Mantenimiento  Pi.eventivo:  Comprende  la  inspecci6n   peri6dica  y  programada  de  los  equipos
biom6dicos,  con  la  intensi6n  de  evaluar  el  estado  de  funcionamiento,  prevenir  disfunciones,  e
identificar averi'as o fallas y corregir en el momento oportuno, para asegurar el rendimiento 6ptimo
de los mismos.

Ambos tipos de mantenimiento, en especial el preventivo, debe atender a lo dispuesto en cada uno
de  los  manuales  y  a  las  caracteristicas  de  cada  equipo,  de  acuerdo  con  el  inventario  t6cnico,  los

procedimjentos t6cnicos y la programaci6n  peri6dica establecida por el HUJMB.

ACT!VIDAOES,

1.     Para efectuar los mantenimientos, mantendr5 actualizadas las Hojas de vida de los Equipos,
donde  asegurara  la  informaci6n  correspondiente  al  Nombre  del  equjpo  marca,  modelo,
serie,    activo;    Factura   de   compra;    Fecha   de   recepci6n   del   equipo,   condiciones   de
funcionamienta;  Registro  lnvima;  Componentes  del  equipo;  Usos  del  equip6;  Historial  de
mantenimientos, servicios preventivos y corredivos; Fechas de  limpieza, lnspecci6n visual

y reemplazo de piezas defectuosas; Observaciones generales; y Acta de capacitaciones.
2.     Dentro del  proceso de mantenimiento pre\ventivo y correctivo,  recomendara  dar de  baja

equipos que hen perdido vide dril,  que  presentan-deficiencia  en su-furicionarri€rito a que

par falta de descontlnuacl6n de Tepuestos a de baj£ €irculaci6n comeltlal, se dlficuite dar
mantenimiento 6ptimo para su desempefio.

3.     Garantizar5,  para  la  prestacich  de  los  servicies  de  in.3ntenimiento,  el  usa  de  equipos
biom6dicos simuladores y/a ar}alizadores certi,ficados, dentro de los cuaies deber5 tener a
disposici6n, log slguientes:

•      An@lizador de segurjdad Electrjca.

•      Analizadorde flujode gases,
•      Analiz;dorde Desfibrilaci6n.

•      Analizadorde Electrocirugfa.

•      Simulador de signos vitales (Ecg, Oximetr`a,  NIBP,  lBP, temperatura).

•      SimuladordeECG.

•      Pesaspatr6n.
•       Balanza Anali'tica y/a analizadorde bomba de infusi6n.

En  este sentido,  debei.i suministrar una  lista  de  los equipos y  herramientas que tendr5 a
disposici6n durante la ejecucidn del contrato basado en los equjpos y herramientas minimas
necesarias para  la ejecuci6n de la labor a ejecutar e indicar el uso que le dar5, su capacidad
o   especificaci6n   tecnica  y   la   cantidad   disponible,   informaci6n   que   entregara   con   los
certificados  de calibraci6n  de  dichos equipos,  los cuales  deben  ser  expedidos  par un  ente
certificado para este fin, y segt}n normatividad vigente aquellos que pesen, miden o cuente
deben de tener certificaci6n ONAC los demas deberdn ser certificados con trazabilidad.

4.     Suministrar    los    materiales,    Ias    lierramientas    (limpiadores    electr6nicos,    lubricantes,
destornilladores, detergente, papelerfa, entre otros) y demas elementos necesarios para el
servicio,  a su  personal,  operarios, contratistas directos o indirectos a  cargo de la ejecuci6n
del contrato, asi` como los elementos de protecci6n personal cuya fabricaci6n, resistencia y
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duraci6n est6n sujetos a las normas de calidad para garantizar la seguridad del  personal de
los  trabajadores  en  los  puestos  de  trabajo  que  lo  requieran,  de  modo  que  le  permita
desarrollar  eficientemente  su  labor,  garantizando  su  seguridad  personal,  adoptando  los
lineamientos del  hospital en cuanto a salud ocupacional.

5.     Adquirir a sus costos los elementos requeridos por las normas t6cnicas en salud ocupacional

y seguridad hospitalaria, de tal manera que no vayan en contravenci6n a lo establecido en
est5ndares de calidad qiie indique la normatividad legal vigente de acuerdo a los programas
de seguridad y slstemas de vigllattc]a epidemlol6g`€a que se desafrottan en ta entidad.

6.     Garantizar que el  equipo t6cnico  calificado  utilice  ropa  (pijamas)  para  ingresar  a  las areas

est6riles, quirdrgicas o aisladas de la entidad.

7.     Garantizar la  disponibi!idad del equipo tecnico calificado las veintieuatro horas (24)  del dia
los   siete   (7)   dias   de   la   semana,   para   atender   las   actividades   del   mantenimiento   de
conformjdad con el plan de trahajo y requerjmientos de la E,S`E

8.     Garantizar la prestaci6n del servicio a trav6s de un equipo t6cnico calificado compuesto por
minima  los siguientes  perfiles,  para  los cuales se deberan  presentar las  hojas de vida y los
soportes documentales, asl':

PERFILREQUERIDO
CANT REQulsITOS MiNIMOS

lngenferobiam6dlcoy/acarreiasaflnes
1

llftulo  de  Profesi®nal  en  lngenierfa  BiQm6dica  y/a  carreras  afines,  expedido  par  una
instituci6n con registro vigente aprobada por el Ministerio de Educaci6n del pai's o ti'tulo
extranjero homologado per el ICFES.
Tarjeta Profesional expedida per brc,OP«lA,
lnscripci6n del recurso human6 in-te €l-lNVIMA.
E*perfencia:  Certifica.r par medie de,certi.fieactones a €ontratos y actas finales, minima
tree   (3)   afios ¢ontados  a  partir  db  la  fecha  de  expedici6n  del  acta   de  8rado,   en
coordtnapl6n de mautenimiento biorFi6dico.

Tecn6logol]iomedicoy/acarrerasafines
1

Titulo-de  Tecn6lap Biom6dico y/oL£®rreras  afines,  expedida par  iina  insfittici6n  con
registro vigente aprobado por el Minirierio cle Educaci6n.
Experiencia:  Certtficar per media de €ert].ficaciones a contrates y actas finales, in/nimo
un  (1)  aiio  contado a:partir  det rfu  de  grado,  en  actividades  de  mar`t?nirrfento  de
equtpos blom6dlcos v con etip€neT`cla a capacltaci6n en  recep¢lfro tftnlca de cillr`dros
de gases medicinales.

AuxiliarAdministrative
1

Titulo  de  T6cnico  a  Tecn6logo  en  Administraci6n  o  areas  afines,  expedido  por  iina
instituci6n con  registro vigente aprobado por el Ministerio de Educacl6n.

Experiencia; Certificar par media de cerrificaciones o contratos y actas finales,  minima
de un (1) a5o contado a partlr dad acts de grade, en actl.vidades administrati`*as,

lngenieroElectl.6nicoVIacarrerasafines

2

Titulo   de   Profesional   en   lngenierfa   E16ctrica  y/a  carreras  afines,   expedido   por  una
instituci6n con registro vigente aprobada por el Ministerio de Educaci6n del pats a titulo
extranjera homalogado par el lcFES.
Tarjeta Profesional expedida par el COPNIA.

lnscrjpci6n del recurso humano ante el lNVIMA.

Expenencia requerida: Certlficar par media de cerfficaciones o contratos y actas finales,
mi`nimo tres  (3) afros contados a  partir  de  la fecha  de  expedici6n  del  acta  de grado,  en
coordinaci6n de mantenimiento biom6dico.

EI Equipo T6cnico Calificado deber5 tener disponibilidad para dar respuesta las 24 horas del
dia,  per  lo  que  tendr5  la  obligaci6n  de  cubrir  el  servicio  de  mantenimieiito  integral  de
equipamiento  bromedjco,  sistema  de  €steriljzacj6n  y corro  prmeros  respondjentes  del
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sjstema  de gases medicinales durante las 24 horas del dia, de lunes a  domingo  incluyendo
los dfas festivos.

9.    Atender en maxima 48 horas ycon personal acreditadoycon experiencia en cada tecnolog{a
coma lo son, sistemas de esterilizaci6n, redes de gases medicinales,  imagenes diagn6sticas,
sistemas  de  ventllaci6n  mec6nica.  m5quinas  de  anestesia,  software  biom€dlco  y  dem5s
tecnologfa biom6dica que requiera de asistencia extema, para aquellos casos de tecnologi'a
de alta gama que reciuieren intervenci6n especializada correctiva.

10.  Garantizar, pfevia verificaci6fl de la reapetth/a flora de vida de cada equipo biomedico y Efi
alineaci6n  con  el  cronograma  de  mantenjmientos  anual  de  los  mjsmos  establecido  par la

el mantenimiento de los siguientes eq ulpo5:

EQUIPO BIOMEDICo CANT 20Z4 CANT  MTTOS ANUAL

AGITADOR VORTEX 1 2

AGiTAboR ce piAQUETAs 1
'2

ANALIZADOR  DE  ENFERMEDADES  INFEC. 1 2

ANALIZADOR DE GASES 2 4

ARC0  EN  C 1 4
ASPIRADOR  DE  SECRECIONES 37 2

AUTOCLAVE 3 3

BALANZA DE PRECISION 1 2

BLENDER 3 4
BAflo  MAR fA   -  '` 4, -2

BAfto  PARAFINA 1 2`--

BAf3,O SEROLOG]CO 2 2

BASCuut CdN TAlllMETRO `16
3

BASCULADEPISO     / .31 3,

BASCuLA  DIGITA[   `-  ` 1 3--

BASCULA  PESA  BEBE\    `t `17 3

BICICLETA  ESTATICA 1 2

BOMBA  DE  INFUSION 304 4

CABINA  DE  BIOSEGURIDAD 2 2

CAMA CUNA  ELECTRICA 16 4
CAMA CUNA MECANICA 5 3

CAMA EL€CTRICA 217 4
CAMA MECANICA 144 3

CAMILLA DE TRANSPORTE 101 3

CAM ELIA GIN£COL6GICA 3 3

CENTRAL DE  MONITOREO SOFTWARE 3 4

CENTRIFUGA 5 3

COLPOSCOPIO 1 2

CONTADOR DE  CELULAS 1 2

DEA 1 3
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i                                  DERMATOMO 1 3

I                     DERMATOSCOPIO  DIGITAL 1 2
I                DESCONGELADOR  DE  PLASMA 1 2

DESFIBRILADOR 24 4
DIVAN  GINECOL6GICA 1 2

DOPPLER  FETAL 6 4
EcOGRAFO 6 J4

ELECTR0BISTURl 7 4
ELECTROCARDIOGRAFC) 19 4

EIECTROCAUTEf`lo 2 4
ELECTROENCEFALOGRAFO 1 2

ELECTROESTIMUIADOR  COMBO 1 3

EllpTICA 1 2

ENDOSCOPIO ALTO 2 3

ENDOSCOPIO ALTO  PEDIATRICO 1 3

ENDOscopio aAIO 1 3

ENFRiADOR RApiro 1 2
EQUIPO tJE ORGANOS 28 3

EQulco DE ORGANOS DE PAflED 16 i
EQuiro DE RAyos x PORTATIL 4- --2-

ESTERiuz,rooR DE Ox(DO ce ETiLENO 1
`-,-,,     -i-,'                3

ESTi MULADOR DE NreR¥ro pERiFERico 1 4_

EXTRACTci R  DE `L`ECus 7 2,

FIBR0  DE  INTUBAC16N ANESTESICA `1 4
FREROBRONCOSCopl® -1

4c

FIUJOMETRO      ` 209 3

FLUJOMETRO  DOBLE 23 3

FUENTE  DE  IMAGEN  (VIDEO) 1 3

FUENTE  DE  LUZ 2 3

GRUA TRANSPORTE DE  PACIENTE 1' 4
HIDROCOLECTOR 1 2

HORN0  DE CALENTAMIENTO 2 2

HUMIDIFICADOR 31 4

lNCUBADORA CERRADA 17 4
lNCUBADORA  C02 1 2

lNCUBADORA DE  BIOLOGICOS 1 3

lNCuBADORA DE TRANSPORTE 6 4
LAMPARA  CIELITICA 9 4

iAMPARA cuEuO DE crsNE 26 3

LAMPARA DE  FOTOTERAPIA 8 4
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LAMPARA INFRA ROJA 3 2
LARINGOSCOPIO 57 4

MAQUINA DE ANESTESIA 7 4
MARCAPASOS 1 4

MESA DE  ciRUGrA 8 4
MESA DE  PARTOS 2 4

MICROFIUjoMETRO 22 12

MICROSCoplo 1 2

MICROSCOPIO  QUIRURGICO 1 4
MODULO  SIS 2 4

MODULO  DE  GASES ANESTESICOS 3 4
MONITOR  DE  NERvlo  PERIFERICO 2 4

MONITOR  DE  SIGNOS VITALES 222 4
MONITOR  FETAL 17 4

MONITOR  GRADO MEDICO 3 2

NEBULIZADOR 7 2

N£6ATOSCOP`lo 23 2
NEOPUFf 1 4

PIPETA
'1

2_

PANTALLA 27''
I,      ,,'1

2_,

PERFUSOR          \
.6

=2

pursoxiMETco --i3
3

REANIMADOR NEONATAL -,,(    2 4
REGULADOR DE vAcfa -    95

3

SE LIADO RA         t
•,.-L   1

3

SERVOCU NA                               '` +~+-`
•`--             8

4,,
SIERRA  ELECTRICA 2 3

TANQUE  DE  PARAFINA 1 2

TANQUE  DE  REMOuNO 1 2

TANQU£ PAQUETES CAll£NTES 1 2

TANQUE  PAQUETES FRIOS 1 2

TENS 1 2

TENSIOMETRO 12 3

TENsloMETRO  DE  PARED 50 3

TENSIOMETRO DE  PEt)ESTAL 21 3

TENSIOMETRO  PEDIATRICO 5 3

TERMOHIGROMETRO 71 3

TERMOMETRO 16 2

TERMOMETRO INfRARcOJO 2 2

TORNIQUETE 5 4
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TORRE  DE  GASES 1 2

TROTADORA 1 2

ULTRASONIDO 1 2

UNIDAD  DE  CALENTAMIENTO 4 4
UNIDAD  DE TRACC16N  ELECTRICA 1 2

VENTILADOR DE  TRANSPORTE 6 4
VEN"LADOR MECANico 66 14

VIBROMASAJEADOR  CALOR  FRlo 1 2

VIDEOCOLONOSCOPIO 1 2

VIDEOGASTROSCOPIO 1 2

VIDEOLARINGOSCOPIO 2 4
VIDEOPROCESADOR 1 2

TOTAL 2183

__

La   cantidad   de   equipos   biomedicos   puede   variar   dependiendo   cle   (i)   los   elementos
adquiridos  por el  HUJMB  con  posterioridad  a  la  suscrlpci6n  del  respecttvo  contrato,  (ii)  de
los  equipos  blom6dicos  daclos  en  COMC)DATO  conforme  con  los  contratos  que  el  HUJMB

haya suscrito a suscriba pare tales efectos y que el  mantenimiento preventivo y correctivo
se encuentre a cargo de esta ESE y (iii) de los equipes biomedicos dados de baja de acuerdo
con el procediniento establecjdo par esta entldad,  Par lo anterior, er) aras de un equilibrio
econdmjco  y  garantizar  la  adecaada  y  CorrErm' ejecuci6n  del  qtljetg  de{  coutratp,  en  el
evento de ser I,ncluldo o exclu{de un equlpo blom€dlc? Cue se efffuemre en el llstado antes
consagrado, debera realizarse e! respecti-vo modificatorio al contrato.

11,  Garantizar qualos repuestos utlliza
sean   originale5, aouerda

dos para  lQs quantenimichtos preventivos y cDrrectivos
con   las   marcas v/o   tecn®logfas   propfas  d6  coda  equipo

biomedico.  A  €ontinuaci6n,  se  relacionan  los  fepuestos,  accesorias  y  consumibles  mss
comunes utiliz@dos para la realizaci6n de los mantenimientos:

fTEM REpuEsros, AccEsonro€ y cONsuMiBLEs

1 PERA  DE  INSUFLACION

2 PAPEI PARA  MONITOR  FETAL

3 BRAZALETE  DE  UNA Vl'A ADULTO

4 8RAZAIETE  DE  DOS ViAS ADULTO

5 METRO  MANGUERA DE ALTA TEMPERATURA Y PRES16N  AUTOCLAVE

6 SENSOR  DE TEMPERATURA INCUBADORA  DE TRANSPORTE  NINGBO Tl-2000

7 BRAZALETE  NEONATAL

8 PAQU€TE  DE  34  U  CO'NO OTOSCO`Plo

•9 TRAMPA  DE AGUA PARA  MODULO  MULTIGAS  PARA MONITOR  COMEN

10 CABLE  ECG  5  LEADS 6 PINES DE  MONITOR  DRAGER VISTA  120S

11 MANGUERA NIBP DE MC)NITOR DRAGER VISTA  120S

12 SENSOR DE TEMPERATURA  DE  MONITOR DRAGER VISTA  120S

13 CABLE  ECG  PARA ELECTROCARD16GRAFO  EDAN

14 BATER`A DE  LITIO ALTA  DUBAC16N  PARA FIBR0BRONCOSCOPIO

©© ® @hujuliomendezb
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15 TRANSDUCTOR  DOPPLER  FETAL

16 JUEG0  PINZAS X 6 PAftA  ELECTROCARD16GRAFC)

17 JUEGO  DE CHUPAS X6 PARA ELECTROCARD16GRAFO

18 VELA LAMPARA DE  FOTOTERAPIA NINGB0  DAVID TUBO FLUORESCENTE  XHZ-90

Garantitalescozar la  realizaci6n  de actividades asociadas  a  los distjnto5 tipos  de  mpntenimmodiagn6sticos,instalacionesytraslados.

____

ientos,

13.  Realizar  el  martteniffliento  pfeventivo y €6tTectivo  cofl  adherencia  en  un  cronogt'ama  de
actividades   programadas  de   las   redes  de  gases   medicinales   (tuberl'as,   cajas   de   corte,
alarmas y tomas), sistema de bombas de vacio y manifold  segdn  normatividad vigente,  !os
mantenimientos correctivos incluir5n la mano de obra.

14.  Asistir en acompafiamiento a  la  instituci6n  durante  las visitas  que  realizan  los funcionarios

de  la  Superintendencia  Nacional  de  Salud,  direcc].ones  seccjonales  y  departamentales  de
salud, empresas promotoras de servicicis de salud, entre otros, cuando ejerzan funcjones de
inspecci6n,   vigilancia   y   control   sabre   el   mantenimiento   biom6dico   y  demas   procesos
desarrollados en gesti6n tecnol6gica eh salud en la instituci6n.

15,  Seguir  todos  los  lineamientos  de  los  procesos  institucionales  de  procedimientos,  gul'as,
manuales,  politicas,  protocolos  y  demas  documentos  clue  sea  directos  a  transversales  al
departamento de mar}tenlmiento biom6dico.

16.  Contar  con  los  equipos  y/a  herramientas  necesarios  para  realizar  los  cortes  de  area  y

generales qu8 garanticen el buen funcionamiento de la red de gases medicinales y de vaci'o
en caso cle presentarse emergencia que reqtJiera asistencia inmediata.

17.  Contar con personal disponible 24 horas al d/a 7 dfas a la semana pare recepci6n de cili,ndros
llenos,entregadecilindrosvacfosalproveedordegasesm`edicinales,aslmismolarecepci6n
de  cilindros vaciQs por  parte del  personal  camltlero  del ha5pital y  la  entre8a  de  cilindros
llenos a estos.

18.  Reali2ar el pedido de gases medlcinales conforme con la necesidad del hospital evitando el
desabastecimiento,   Ios   cuales,,deber6n   ser   realizados   al   provender   que   desigr}e   la
supervisi6n det contrato e jnformar cualquier novedad que se presents en  un termino no
superior a 12 horas luego de ocurrtdo ef evento.

19.  Realizar  rondas  diarias  de  gases  medicinales  y  diligenciar  los  formatos  con  adherencia  al

protocolo   de   buenas   practicas   de   pranufactura,   realizar   mantenimientQs   diarios   que

:fi,rnadnrt;Cse?:'e:°5rsrec::pf:::'n°tneasm:::i:od,ent:agr:|a,ntgaar::t,:::Fdso:Fdc':#',e:taon'i°elp,S:
normatividad vigente y demas protocolos establecidos por el hospital.

20.  Cotizar,  en  maxima 48  horas,  los  repuestos  que se  reqiiieran  despu6s  del  reporte  de falla

de equipos biom6dicas se evidencie diagnostico realizado previamente.
21.:.:tt:er8eaqru::::{i:eps:%adc:;:¥ye;Sodf:barT::g::::ae::rap::`treeng:rndp!=;a°ramc:6X;md°e::::::::6Sn(S:

qarta dad fabrifante junto al repuesto €1 cual flo d€ber5 exceder !o5 45 di`as calendario) .
22.  Digitalizar todas  las  hojas de vlda  de equipos biom6dicos de  la  E.S.E  Hospital  Universitario

Julio M6ndez Barreneche y tener Back Up en la ofi[ina clel  interventor del contrato.
23.  Ingresar  los  cilindros  al  area  descrita  en  la  central  de  gases  medicinales  cumpliendo  con

todos los  prot'ocolos que se requieran, y entregar`al  personal camillero de la instituci6n  los
cjlindros  llenos  pare  ser distribuidos en  tedos  los  servjcios  de la  E.S.E.,  con  el  respective
formato de diligenciamiento anexo en los informes mensuales.
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de todos los equipos biom6dicos de la instituci6n,  las cuales deben contar:  Registro lnvima,
certificado  de  importaci6n,  gui'a  rapida,  certificado  de  calibraci6n  (si  lo  requiere),  historial

de  mantenimientos  correctivos  y  preventivos,  manuales  de  servicio  y  usuario;  y  crear  las
hojas  de  vida  tanto  fi'sicas  como  digitales  de   los  equipos   biom6dicos  que   adquiera   la
instituci6n en un  plazo no mayor a cincD (5) di'as habiles.

25.  Elaborar, actualizar, custodiar y centralizar las hojas de vida de tados los equipos biom6dicos
en    comodato    del    Hospital,    hacer    seguimiento    y   gesti6xp    a    los    cronogramas    de
mantenimientos preventivos  realizados par los comodantes,  archivar todos los soportes Jde
acti.vidades en  las hojas de vida, como reportes de  servicio tecnico preventivo, correctivos,
instalaciones, calificaciones, calibraciones, entre otros, y apoyar en casos de emergencia en
soporte t6cnica previa autorizaci6n del [omodante.

26.  Djagnosticar log equipos bjom6dicos deJ hospital que s6 encuentren fuera de servicjo, a los

que   se   les   deber5   de   jdentlficar   con   sticker  o   rdtulos   las   condiciones   en   las   que   se
enciientran, menctonando los repuestos y reparaciones que requiere y en caso tal de que el
eqiiipo biom€dico no justifique su reparaci6n, debera certificar inoperancia d'el equipo, para
ser dado de baja con  la aprobaci6n del interventor del contrato,

27.  Elaborar   inventario   de   equipos   biom6dicos   y   actualizaci6n   del   inventario   una   vez   se

requiera, informar lag novedades y actualizaciones al interventor del contrato.
28.  Asesorar y acompafiar  en disefio,  elaboraci6n y actualizaci6n  del  plan de  mantenimiento

hospitalario y todos los documentos t6cnicos que se deriven de este`
29.  Elaborar guias de usa rapido de fas equipe5 biorrfediEos qile el I)ospital s8{jclte.
30.  Realizar  cronograma  de  capaeltaci6n,  talleres  y  charlas  sabre  ta  operatMdad,'  cuidado,

limpieza  y  usa  seguro  de  log  equipos  biom€dlcos  a  los  fun¢tonaro.s  que  admirristran  y
manejan   la   clotacidn  biQm€dlpe   en   la   institucitin,   las\ouales   deberi   culminar  con   una
evaluaci6n   correspondiente  al  equipo  biomddico   presentado  para  medir  el  grado  de
implementacich.

31.  Elaborar informe de gesti6n men§ual con sus respectivos indicadores de{itro de los cing (5)

primeros di'as de cada mes.
32.  Entregar un programa de mantenlmienta preventivo de equipamiento bfi®m6dica y sistema

de  esterilizacj6n,  tambi6n  deber5  de  recolectar  toda  la  informaci6n  de  cronogramas  de
mantenimientos   preventivos  de   comodatos  para   la  vigencia   2023   y  debera   realizar  el

33   =fu8mu;T;en:i qiBo:%e.ios    manten,mier}tos    preve`nt|vos    programados    en    el    plan    del
mantenimiento cada mes, en caso de que un mantenimiento requiera reprogramaci6n este
debe ser justificado t6cnicamente y debera de llevarse a cabo maximo en el mes inmediato
siguiente.   La   rutina   de   mantenimiento   preventivo   programada   se   efectuar5   con   las

3,:t:,:sap::as,r::roamc:::aedqaus,g:,r,:,sf:::,,teasnht:cye:np:9:ep:oet;ac:,eosstitosncnd,:::::nT:,n::,,5T::p::
tT`antenimient,oencumplimientodelo§requi5jtos?lasnormast6cnicasvigentesespeci'fi€as.
Para  los equipos adquiridos  par el  hospital que se encuentren  en garanti'a  corresponde los
servicio por parte  del  proveedor,  se  incluyen al  plan de  mantenimiento biom6dico  una vez
se termine la garanti'a.

34.  Efectuar   inspecciones   de   funcionamiento   pare   asegurar   que   los   equipos   funcionen
correctamente.

©© ® @hujuliomendezb
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35.  Contar   con   patrones   debidamente   calibrados   con   iina   periodicidad   anupl   para   poqer
verificar las  diferentes  magnitudes de  los  equipos  biomedicos  que  lo  requieran y entregar
listado de patrones cada uno con su  certi.ficado de calibraci6n vigente,  los cuales deben  de
tener hoja de vida donde repose la trazabilidad del equipo, ser presentado  a la supervisi6n
del contrato.

36.  Entregar los reportes tecnicos de los mantenimientos correctivos y preventivos realizadps,
debidamente firmados por el respectivo jefe de cada servicio en los jnformes de gesti6h a
cuando e3tos Sean sol{citados pot el tiesottal.

37.  Prestar  apoyo  t6cnico  id6neo  en  la  recepci6n,  instalaci6n  y  puesta  en  funcionamiento  de
equipos  medicos adquiridos par la  entidad durante la vigencia del  contrato sin  incremento
alguno del costo del contrato.

38.  Realizar el  mantenimiento  correctivo  una vez  se presente  la  falla  en  el  equipo generando

un djagn6stico o intervencj6n inmedjata-.
39.  Apoyar  el   programa   institucional  de  tecnovigilancia  realjzando   reportes  en  el  formato

foreiaool   cuando  se   presente   incidentes  o  evenl:os  adversos  relacionados  a   equipos
biom6dicos,  contar  con  personal  para  participar  en  comites  y  demas  tareas  que  sean
relacionadas con incidentes a eventos adversos de equipos medicos y los demas en los que
sean  requeridos, y enviar informes peri6dicos a interventor del contrato.

40.  Atender !os requerimientQs, instrucciones y/a recomendaciDnes qua durante el desarrollo
clel contrato le inparta la E5.E Hospital Julio M6ridez Barreneche, a trav€s del interventor,

para una correcta eJe¢ucj6n y cumplimlento qe sus obligaciones.
41.  Suministrar  tedos  los  materiales  (limpiadores  e!ectr6nicos,   lubricantes,  desinfectantes,

detergentes,  papeleria,   er`tre  Btros),   eqilipos  y  hemamlentas  (de§tornllladores,' Waves,
alicates pinzas, necesarios para el servicio que se solicits. par lt}`tanta, no podrf hacer usa
de   elementos  perteneciente5  3  las   ESE,   salvo   previa  autorizaci6n  de   la  gerencia  y/o
interventorfa del contrato.

42.  Presentar  constancia  de  cono¢imiento  informado  del  funcionario  sabre  el  proceso  de
atenci6n de ac€idente de trabajo en c@so de
de riesgos laborales (ARL).

43.  Informar oportunamente la ocurrencia a

entarse, determinado por administradora

cldentes e incidentes laborales a la oficina de
salud ocupacional con el fin de tomar medidas preventivas y/o correctivas y realizar registro
estadistico peri6dicamente.

44fass'Sat::,Yj3:rd:!t|re::c::I:taednacs'ac::'s:::Sr?dnaa:ae':,Sg:eanp:::t::;::,::Programadasypartlclparde

45.  Informar al  interventor  del  contrato y este  a  su  vez  deber informar a  la  oficina  de salud
ocupacional, sobre la vinculaci6n de nuevos trabajadores, operarios a contratistas para que
se  realicen oportunamente las acciones pertinentes.

46.:::::tnj:raeraqf:,fas::::;sot:aJadjdr::e°g:r'jpb:':es::,ac,:mp'ac°nele5quemadevacunaci6nyse

47.  Besponder par la seguridaq jndustria e. integriidad fisi€a de las personas que vin€ule para la
ejecuci6n  de  las  actividades  contratadas.  Asl` mismo  el  personal  deber5  estar  identlficado
con el logotipo de la empresa a la cual pertenecen con su  respectivo carn6.

48.  Efectuar todos  los  lineamientos  de  los  procesos  institucionales  de  procedimientos,  guras,
manuales,  politicas,  protocolos y  dem5s documentos  que  sea  directos  o  transversales al
departamento de manterimiento biem€dico,

49.

see?|h#uu+:indefo
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50.  Cumplir  con  el  objeto  del  contrato  con

propia responsabjlidad.

3.     LUGAR DE  EJECUC16N Y/O ENTREGA.

MAGBALENA Lil-
plena  autonomi'a  t6cnjca  administr€tiva  y  bajo  su

lnstalaciones de la ESE Hospital Universitario Julia Mendez Barreneche, ubicado en la Carrera 14 nyo.

23 -42, Barrio Los Alcazares de Santa Marta.

4.     PIAZO.

Se  proyecta  un  plaza para ejecucidn  hasta  el treinta y uno (31) de diciembre de 2024,  contados a

part`r de la legalizaci6n del contrato.

5.     PRESuPUESTO  OFICIAL  DE  LA  CONTRATAC16N, VALOR  ESTIMADO  DEL  CONTRATO  Y SU

JUSTII:lcAC16N.

El  valor  total  del  presupuesto  oficial  asignado  para  el  presente  contrato  es  la  suma  de  MIL  UN
MILIONES     CUATROCIENTOS     5ETENIA     Y     CUATRO     MIL     DOSCIENTOS     CINCIIENTA     PESOS

($1.owl,474.250}, los cuales se cancelafan con recursos de vigencia de 2024.

Para  calcular  el  valor del  presente  contrato se two~en  cuenta  el  valor  hist6rico  de  los  contratos
suscritos  para  tal  fin,  el  perfil  del  equipo  tecnico  catificado,  el  valor  d`ef  presLipiiest®  mensual
asignado pare log repuestos, accesoriosy ±onsumibles, y lee co5tos dlrectos a lndirectos del contrato.
Asi'mismo,serealiz6elan5lisisdelestudtodemercadodelasbropuestaspresen{adasenelprbceso:

VALOR  MEndsuAL vALon TQTAI
lN6ENIERl`A  DE  MANTENIENTO  ESPEctAIIZADO SAS        1 $ 240.804.750,00

-$1.204.023.750,cO

OPENFARMA SAS $ ZOO.294,850,cO $ 1.001.474.25QcO
PRC)YECTOS DE  INGENIERIA Y SERVIclos DE IA COSTA Sag , $ 257.950.750,00 $ 1.289.753.75¢,00

PROMEDIO $ 233.016.783,33 S Li€5.ee3,916,67   ,

Con base en lo anterior, el valor mensual del contrato se contempla de la siguiente manera:

No. OBJETO      ` MES llNIIARIO lvA I      TOTALMESi$153.884.850Ist641oooo
1 i MANTENIMIENilos EQUIPOS BIOM€OICOS $129.315.OcO $24.569.8sO
2 PBESUPUESTO  MENSUAL f!EPUESTOS, ACCESORIOS Y CONSUMIBIES $39.000.000 ;7.410.000

TOTAL $200.294.850

El  valor  mensual  se  calcul6  con  base  en  el  valor  anual  consagrado  para  los  mantenimientos  y  el

presupuesto anual de los repuestos, accesorios y consumibles establecidos para el afro 2024.

En   el   evento  que  se   identifique  que  el  valor  mensual  asignado  a  los  elementos  consumibles,
repuestos  y/a  accesorios  pueda  llegar  a  ser  superior  al  establecido  anteriormente,  se  requerifa
autorizaci6n   del   supervisor.   En   caso   de   aprobaci6n,   el   valor   adlcional   al   valor   mensual   sera
descontado del valor mensual del pr6ximo mes.

5.1  I:ORMAS Y REQUISITOS DE PAGO.
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una  vez  perfeccionado  el  contrato  y  cumplidos  los  rEquisjtos  para  su  ejecuci6n,  se  cancelara  al
CONTRATISTA  en   cinco   (5)   cuotas   por  valor  DOSCIENTOS  MIILONES  DOSCIENTOS  NOVENTA  Y

CUATR0  MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS ($200.294.850), dentro  de  los 60 dlas  calendarios
siguientes  a  la  radicaci6n  de la factura con  los respectivos soportes de  ejecuci6n que evidencien  el
cumplimiento del objeto del contrato, la cual debefa contar con informe y visto buenq del supervisor
o interventor del contrato, segdn lo determine el ordenador del gasto.                                                     I

6.     OBLIGACIONES  DE  LAS PARTES.

6.1  0BLIGACIONES DEI CONTRATISTA:
1.     Desarrollar   el   objeto   del   contrato,   en   las   condiciones   de   calidad,   oportuniclad,   y

obljgaciones defir)idas en el estudio t6Gnjco, ficha tic_njca  (sj  aplica), estudios previos y
demas documentos constitutivos del mismo.

2.     Oar  a  conocer  a  la  E.S.E.  cualquier  reclamaci6n  que  indirecta  o  directamente  pueda
tener algt3n efectci sabre el objeto del Contratc} a sobre sus obljgacicines.

3.     Comunicarle   a   la   E.S.E   cua[quier   circunstancia   politica,   juridica,   social,   econ6mica,

t6cnica, ambiental a de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecuci6n del Contrato.
4.    EI  Contratista  debe  oustodiar  v  a  la  terminaci6n  del  presente  contrato  devo[ver  los

insumos,   sumlnistros,   herramientas,    detaci6n,    implementacj6n,    inventarios   y/o
materiales que sean puestos a su disposici6n para la ejecuci6n objetQ de este contrato

(si  aplica).  -

5.    Estar a pan v salvo con sus inligaciones latorales frente al st5tem3 de seguriJad social
integral v dem5s aportes relacionados con las obligaciones laborales.

6.     En  caso  de  que  exista  infarmaci6n  sujeta  a  alguna  reserva  legal,  las  partes  deben
mantener Ta coftf{dencialldad de esta  informaci6n`  Pars ello, debe comunicar a la otra

parte que la informaci6n stiministrada tieneL el car5cter de confidei`cial.
7.     Presentar informe al Supervisor(a) y/o lnter\lentor del contrato, schre el cumplimiento

de las obli8aciones, para la reaifeaci6n,de] respectivo pago (si apltca}.
8.     Cumplir   con    el    objeto    del    contrai6    con    plena    autonomia   y   bajo   gu    prooia

responsabilidad,  por  lo  tanto,  no  existe  ni  existir5  ningdn  tipo  de  subordinaci6n,  ni

vinculo  laboral alguno del  CONTRATISTA con  la  E.S.E.

9.     Responder  par sus actvaciones y qmisiones dFrivadas de  I?  celebraci6n  del  contratg y`      delaejecuci6ndeeste.

10.  Acatar las instrucciones  que durante el  desarrollo del contrato le imparta  la  E.S.E  para
la correcta ejecuci6n de este.

11.  Presentar   oportunamente   todos   y   cada   lino   de   los   documentos   exigidos   por   el

12:ua::ruvLS:[i.in,entoaiosefia|adoene|p|andeGesti6nlntegr`aldeReslduosHospltalarios
-PEGIR-, Inferno de la E.S.i.

13.  No  acceder  a  peticiones  o  amenazas  de  quiYenes  actuando  par  fuera  de  la  ley  que

pretendan  obligarlo  a  hacer  u  omitir  algtin  acto  o  hecho  ilegal.  Cuando  se  presenten
tales situaciones el contratista  debera informal tal evento a  la  E.S.E y a  las autoridades
competentes para que ellas adopten las medidas necesarias.
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14.  Presentar los recibos de pago al sistema de seguridad social (salud,  pensiones y riesqos

profesionales)  y  parafiscales  (caja  de  compensacidn,  SENA,  lcBF)  cuando  haya  lugar a
ellos para cada uno de los respectivos desembolsos.

1S.  Mantener  el  amparo  necesario  que  se  exigird  conforme  con  la  normatividad  vigente

para este tjpo de contratos, conforme con el contrato a suscribir.
16.  Las dem5s que se requieren para el cumplimiento del objeto del presente contrato qLle

se originen de su naturaleza y de los estudios previos.

6.2. OBLIGACI0NES  DE  LA E.S.E.:

1.     Exigir  al  CONTRATISTA  la  ejecuci6n  id6nea y  oportuna  del  objeto  contratado  a trav6s

del Siipervisor clue sea designado para el efecto.
2.     Prestar su colaboraci6n para el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA.

3`     Realj3ar  los  pages  al  contratista  de  manera  oportuna  en  lo_s  t6rminos y     car)diciones
establecidos en el contrato.

4.     Aprobar la 8aranti'a,  previo otorgamiento por parte del contratista.
5.     Efectuar oportunamente el registro presupuestal, previa suscripci6n del contrato.
6.     Las dem5s que se desprendan de la  naturaleza y objeto del contrato.

7`    MODALiDAD fas sELEcci6N OEi coNTRATisTA:

Por la cuantfa del coutrato, la modalidad de selecci6_n del contratista sera a traves de Contrataci6n
Directa. Esta forma de contrataci6n, se justifica y inpoma er\ los siguientes angLirnentos:    -

La  E.S.E.  HOSPITAL UNIVERSITARIO  JULIP  MENDEZ  BAR*€NECHE es  uns  Empresa  Social  del Eftado,

con autonomi'a  presupuestQl, administrativa y contable y en  materia de contrataci6n se regula  por
las normas de Derecho Privede segdn lo ?stipulado en la ley loo de 1993 arti'culo 195 numeral 6, en
concordancia con el decreto 1876 de 1994, arti`culos 16 y 19 y ordenanza 123 de 1994.

Que  el  Acuerdo  No.  009  del  28  de  diciembre  de  2Ou5 mediante  el  cual  se  expide  el  "Manuo/ de
Conrrotoci.6n", de acue\rdo al Capitulo 111,  afficulo 17, i;  modalidad de selecci6n es; drNTRATAC16N
DIRECTA:

'::(E2SoEoaH)UsJa#aBrjpo:d%:n%tsr?etga:,de.'sremctean=u%teescv:gaenndt°es'|s:uMa.nL:#.;.e)'ecn°;::as::u;:netxecsecdaasodse'°Sq°S

1.     Cuando el valor  del contrato sea  igual a inferior a dos  in-il  (2000)  salarios  minimos  legales
mensuales vigentes (S.M.L.M.V.)"

El mismo arti'culo dispone;  "Poro /a controtoci.6n d/.recto se: tendrd en c.uenfc} /a s/.gui'ente,.

/.../

2. Cuando la cuantia del contrato s?a superior p quiniento.F (5cO) 5aidrtos minimos l€gale§ vigery|es
(S.M.L.M.V) e igual o inferior a mil (1000) salarios minimos legales mensuales vigentes (S.M.L.MW.I
se solicitara (SIC) por escrito minima dos Ofertas, Ia cual sera evaluada por el comit€ de contrataci6n
designado par le (SIC) Gerente, qu.len recomendara (SIC) Ia contrataci6n siempre y cuando el oferente
se ajuste\a los requisites establecidos en los esttldtos y documentos prevjos."
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En concordancia con lo anterior, en el regimen de Derecho Comercial existe normativ!dad suficiente

que permite o regula la contrataci6n qiie se justifica en el presente documento.

8.     ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

Teniendo en cuenta el tipo de actividades que se requieren suplir con la contrataci6n de este servicio,
PRESTAC16N  DE SERVICIOS  ESPECIAllzADOS  BIOMEDICOS PARA EL MANTENIMIENTO  PREVENTIVO,

CORRECTIVO Y VERIFICAcioN A LOS EQUIP05 810MEDicos, RED DE GASES MED]CINAIES, BOMBAS

DE  VAclo,  MANIFOLDS Y  SISTEMA  DE  ESTERILIZACION  DE  LA  E.S.E.  HOSPITAL  UNIVERSITARIO  JULIO

MENDEZ  BARRENECHE   EN   SANTA  MARTA  D.T.C.H,  los   riesgos  previsibles  en  esta  contrataci6n  se

pueden describir de la siguiente manera:

EI  €oncepto  de  riesgo  a   la  ejectlcidri  de  proyectos  se  puede  definir  como  la  probabilidad  de
ocurrencia  de  eventos  aleatorios  que  afecten  el  desarrollo  del  mismo,  generando  una  variaci6n
sobre el  resultado esperado, tanto en relaci6n con  los costos como con  los ingresos, coma  riesgos
estimados en la ejecucidn del presente contrato objeto del presente analisis, se tendrdn:

lncumplimiento del Contrato: se refiere a que el contratista `incumpla con la ejecuci6n del contrato.

Riesgo impesiti`ro: Se refiere a diferentes eventos de camhio de ley o de situ3ci6n politica qiie tenga
impacto  negattvo  en  el  preyecto,  como  par  ejemplo  la  imposici6n  de  nueves  impuestos,  tasas y
contribuciones.

Riesgo de Fuerza Maxpr: los riesgos d8 fuerza  mayor son definidos coma ever`tos que estch fuera
de  control  de   las  partes*  y  su  Qcurrencia  otorga  el  derecho  de  5olicitar  }a  suspensi6ri  de  las
obligaciones estipu lades en el c®ntrato.

De manera que !a tipificaci6n, asignaci6rt, distribuci6 tr@tegi@ de mit]gacidn serf la siguiente:

RIESGO
posreiLiDAD DEOCuRf`ENCIA

ASuNclch\OEL`RIESco ESTRATEGiA Of whTreAci 6N

lncumplimientodelcctr)trato
Baja

EI Contratista  o  La  E.S.E.
I        Queelsupervlsor identifique la

dependiendo de las causal y formule recomendaclones
circJnstancjas para garant7zar el cL|mplimiento.;

Fuerza Mayor a
Baja

I                                     La   E.S.E. testableci ends el' eq u jl ibrio
Caso Fcirtuito financiero

Canga
BajaI

EI Contratista si fuereanterioralacelebraci6n delcontrato:LaE.S.E,Sifsposterioralacelebraci6ndelLcoflt?ate\

ldentificar el  momento de la
impo!jtiva caiisdcidn  de  la  car8a tributaria.I

9.     MECANISMOS DE Sol.uC16N  DE CONFLICTOS:

La5  partes  pod fan  dirimir  controversias  que  se  susciten  con  ocasi6n  de  la  actividad  contractual,
agotand6 el siguiente pr®cedimiento:
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a.     Recurrir  primero  al  arreglo  directo,  cuya  etapa  no  podr5  ser  superior  a  cinco  (5)  di'as
habiles.

b.     Si fracasa la etapa anterior, podr5 recurrirse a la Conciliaci6n prejudicial a transacci6n.

10.  LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE AFECTAN EI EQUILIBRIO ECON6MICO:

TIPIFICAC16N

ESTIMAC16N I    ASIGNAC16NI     otNOMiNAa6N O£FIN'C16N

RIESGOS lNCREMENTO  DE  SALARIOS  DEL PERSONAL  DEL
100% CONTRATISTA

ECoN6MICOS EQUIP0  DE TRABAJO
I     RI ESGOS T£CN ICOS

PERDIDA DE IOS MATERIALES UTILIZADOS PARA LA
100% CONTRATIsl-A

EJECUC16N  DEL CONTRATO

I    RIESGoSTECNICOS lNCUMPLIMIENTO  DE  NORMAS DE SEGURIDAD Y

100% CONTRATISTASALUD  EN  EL TRABAJO  DEL  PERSONAL

PERTENECIENTE  EQUIPO DE TRABAJO

RI ESGOS TECN ICOS lNCAPACIDADES  MEDICAS DEI PERSONAL 100% CONTRATISTA

11.  cLAusuLAs excEpcioNAiEs:

Las clausLilas ex€epcionales qua hafan parte de este c®nmto son las establecldas en los arttculos 15,
16,17 y 18 de la leyB0 de 1993, esto cuando se cumplan los presupuestos estabtecidos en las citadas
disposiciones.

De  igual   modo,  en  ¢aso  de   incumplimiento,   multas
establecido en la Lay 1474 de 2011.

12.  NECES[DAD RE TERMINOS D'E REFERENCIA

En la presente contrataci6n, no se requiere.Ia elabo,I

arreienes  se  'aplic3ri  el  procedimiento

de t6rminos de referencia, en atenci6n a

que la cuanti'a del contrato no excede los\Mil Salaricig Minimos Legales Mens`uales Vieeutes {1.000
SMLMV).

13.  €ARANTiAS:

Pare ga.rantizar la prestaci6n a cumptjmiento de la oferta, EL CONTRATISTA debefa constituir a favor

y   a   satisfacci6n   de   la    E.S.E.    HOSPITAL   UNIVERSITARIO   JULIO   MENDEZ   BARRENECHE   como
mecanismo  del  riesgo,  derivado  del  incumplimiento  de  las  obligaciones  legales  o  contractuales,
ciialquiera de las garantfas autori2adas pot el  Decreto 1082 de 2015 artrculo 2.2.1.2.3.1.2,  a saber:

(1) Contrpto de seguro contenido en una P6Iiza. (2} Patrimonio aut6nomo. (3) Garant.'a bancaria, eon
el fin de cubrir los perjuicios derivados de las obligaciones, asi:

CLASE DE AMPARO DESCRIPC16N

CUMPLIMIENTO
Par el tiempo de ejecucidn del contrato y seis (6) meses  mss  y como  suma

asegurada  el diez par ciento ( 10%)  del valor total del contrato.
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I                  CALIDAD Y CORRECTO-----IFUNcloNAIV»ENTODELOSBIENESIYEQUIPOSsulvHNISTRADOS Par el tiempo de ejecuci6n del ccmtrato y seis (6) meses  mss  y  coma  suma
asegurada  al  diez par ciento ( 10%) de! valor total del contrato.

CALIDAD DEL SERVICIO
Par el tiempo de ejecuci6n del contrato y seis (6) meses  mss  y  coma  silma

a5egurada  el  diez par ciento ( 10%)  del valor total del contrato,

Par el tiempo de ejecuci6n del contrato y tres (3) aFios mss  y  coma  suma
aseEurada  el  10% del valor total del contrato.

PAGO DE SAIARIOS,
PRESIACIONES SOCIAI.ES IEGALES

lNDEMNIZAC16N  LABORALES

En  caso  de  que  haya  necesidad  de  adicionar,  prorrogar,  modjficar  a  suspender  la  ejecuci6n  del
contrato resultante, o en cualquier otro evento, el CONTRATISTA se obliga a modificarla de acuerdo
con  las normas legales vigentes.  EI CONTRAmsIA deber5  mantenerla vigente y sera  de su cargo el

pago de todas las primas y demas erogaciones de la constituci6n.

15.           SUPERVISOR E INTERVENTOR  DEL CONTRATO

La supervisi6n del contl.ato la ejercer5  uno vez legalizado el contrato,  EL CONTRATANTE,  a trav6s de
la persona que designe el Gerente de la E.S.E, quien deber5 cumplir con  las obligaciones propias de
esta actividad y lag demas que sean ne€esarlas y se ret]uleran para el correcto decarrollo y ejecucidn
del  presente  contratcl.  Entre  otras,  ejercera  las  siguielites  actividades:  a)  Exigir  al  contratista  la
ejecuci6n  id6nea  y  oportuna  del  objeto  contratado;  B}  Buscar  el  cumplimieato  de  log fines  del

presente contrato y de los resultados esperados con la ed6hfaci¢n del mismo; c! Exigir al c®ntratista
los documentos o trabajos producidos, ya sea en medio'impreso p par cualquier medio electl6nico;
d) Exigir al contratista junto ccm el informe de actividades, los sopertes de page correspondientes a
los  aportes a  los  sistema§ de pertsidfl, salud  y ARL,  de acuerdo con  lo  estiqutado par las  normas
vigentes;  e)Vigilar la carrecta  ejecufidn del objeto del presente  contrato; f) Proteger los derechos
del  E.S.E, del contratista y de los tercei.os que puedan verse afectados por la ejecuci6n del mismo;

g)  Remitir  oportunamente  a  la  oficina  de  gerencialos  cumplidos  de  prestaci6n  del  serwhio  a
satisfacci6n, junta con lQs soportes correspondftmng, para efectos del pago reape€twhi h) lnformar
oportunamente al area  Financiera sobre las irregularidades o incumplimientos del contratista  en  la
ejecuci6n del contrato. h) Las demas que sean necesarias para garantizar e' cumplimiento del objeto
contractual.

De jgual manera, para los efectos correspondientes, la CONTRATAI\lTE designar5 un lNTERVENTOR.

16.           SOLICITUD DE COP

Por lo expuesto en el presente estudio se le so|icita sea expedido el correspondiente Certificado de
Disponibilidad  Presupuestal  CDP  en  la  suma  de  NIL  UN  M[lLONES  CuATROCIENTOS  SETENTA  Y

CUATRO  MIL  DOSCIENTOS  CINCUENTA  PESOS  ($1.001.474.250),  con   recursos  de  vigencia  fiscal

2024.

17,            lNDICAC16N   DE   QUE   LA  CONTRATAC16N   RESPECTIVA  ESTA  a   N0  COBIJADA   POR   UN

ACUERDO COMERCIAL
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El contrato a celebrar objeto del presente estudjc) previo,  cuya seleccj6n del contratista se adelanta
a  trav6s  de  la  modalidad  de  selecci6n  de  contrataci6n  directa,  no  esta  cubierto  por  acuerdos
comercjales vigentes.

18.           FtESPONSABLES

Ap'ob6:

B£RAlo
E.S.E.  HOSPITAL UNIVERSITAftlo JULIO  MENDEZ BARRENECHE.

~fu~EL=~hay~Huno
Radrde         Lidr.-~

d`mho Bhoedto - ohadch ^dmhbma v Fmmdem HUJMB
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