ANEXOS Y FORMULARIOS DE LA INVITACION PUBLICA ELECTRONICA PARA EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 171-DISANEJCICENACARM- 2024 GUYO OBJETO ES CONTRATAR
LA “PRESTACION DE SERVICIOS DE TOMOGRAFIAS, RESONANCIA MAGNETICA, IMAGENOLOGIA, EXAMENES DE APOYO DIAGNOSTICO CON LEGTURA Y CARDIOLOGIA PARA LOS
AFILIADOS Y BENEFICIARIOS DEL SSFM DEL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR BIVEN EN CARTAGO"

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Cartago, 28 de agosto de 2024

Sefiores
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA.
Ciudad.

Referencia: Presentacion de propuesta para & PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 171-
DISANEJC/CENACARM- 2024 CUYO OBJETO ES CONTRATAR LA “PRESTACION DE
SERVICIOS DE TOMOGRAFIAS, RESONANCIA MAGNETICA, IMAGENOLOGIA,
EXAMENES DE APOYO DIAGNOSTICO CON LECTURA Y CARDIOLOGIA PARA LOS
AFILIADOS Y BENEFICIARIOS DEL SSFM DEL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD
MILITAR BIVEN EN CARTAGO”

Yo FRANKLIN GARCIA GONZALEZ  identificado con  cedula de ciudadania No
7.563.013 de Armenia en calidad de Representante Legal de la empresa RADIOLOGOS
ASOCIADOS S.A.S, con NIT 891409390-8: certifico que actualmente nuestra organizacion se
encuentra en la adecuacion, transicion y aplicacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo, en cumplimiento a la normatividad establecida por el Ministerio del Trabajo en el
Decreto 1072 de 2015, Capitulo 6, “Sistema de Gestion de |a Seguridad y Salud en el Trabajo” y en la
Resolucion No. 0312 de 2019, “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo”.

Nuestra empresa cumple con la asignacion del responsable para el disefio e implementacion del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con los requisitos establecidos en
la Resolucion 0312 de 2019:

TABLA DE CLASIFICACION DE EMPRESA POR NUMERO DE TRABAJADORES

Marque con una X de acuerdo al nimero de trabajadores (independientemente de su forma de contratacion o
vinculacion) y de acuerdo

a la clasificacion del riesgo en la columna CLASIFICACION (X)

NUMERO DE [CLASIFICACIOREQUISITOS RESPONSABLE SG-SST CLASIFICACION
TRABAJADOR N (X)
ES DEL RIESGO

Podra ser realizado por un técnico en Seguridad y Salud
en el Trabajo (SST) o en alguna de sus areas o por un
tecnologo en SST, profesional en SST y profesional con

posgrado en SST.
Diez (10) o Debe contar con licencia vigente en SST.
menos L6 1
trabajadores Acreditar minimo un (1) afio de experiencia certificada por

las empresas o entidades en las que laboré en el

desarrollo de actividades de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Acredite la aprobacion del curso de capacitacion virtual de
cincuenta (50) horas en SST.

NOTA: Las personas que solo cuentan con el curso virtual
de cincuenta (50) horas en Seguridad y Salud en el
Trabajo, estan facultadas para administrar y ejecutar el
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Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo
en las empresas de diez (10) o menos trabajadores
clasificadas en riesgo |, 11 6 lll, pero no pueden disefar
dicho sistema, en concordancia con lo sefialado en la
Resolucion 4927 de 2016 del Ministerio del rabajo.

Podra ser realizado por un tecnélogo en SST o en alguna
de sus areas.

Once (11)a |, 1161l

cincuenta (50) Debe contar con licencia vigente en SST.

trabajadores
Acreditar minimo dos (2) afios de experiencia certificada
por las empresas o entidades en las que labor6 en el
desarrollo de actividades de Seguridad y Salud en el
Trabajo
Debe contar con el curso de capacitacion virtual de
cincuenta (50) horas en SST.
Podra ser realizado por un profesional en SST o

Cincuenta (50) V6V profesional con posgrado en SST.

0 Menos

trabajadores Debe contar con licencia en SST vigente
Debe contar con el curso de capacitacion virtual de
cincuenta (50) horas en SST
Podra ser realizado por un profesional en SST o

Mas de profesional con posgrado en SST.

cincuenta (50) I, I, I, V6 V

trabajadores Debe contar con licencia en SST vigente X

Debe contar con el curso de capacitacion virtual de
cincuenta (50) horas en SST.

NOTA: Anexe a esta certificacion los soportes documentales del responsable de SG-SST en su
organizacion.

Asi mismo certifico que a la fecha nos encontramos en la fase de Seguimiento y plan de mejora,
conforme a lo establecido en la Resolucion 0312 de 2019, en su Articulo 25:

FASES DE ADECUACION Y TRANSICION DEL SISTEMA DE GESTI
¥ SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON ESTANDARES MINIMO;
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La Direccion General de Sanidad Militar dentro de sus politicas establece un cumplimiento en la
Evaluacion de los Estandares Minimos de Seguridad y Salud en el Trabajo, igual o superior al 61%

(Moderadamente Aceptable), de acuerdo a los criterios de valoracién de la Resolucion 0312 de 2019,
Articulo 28.

RESOLUCION 0312 DE 2019 Art. 28

CRITERIO VALORACION

Puntaje obtenido menor al 60% CRITICO

Puntaje obtenido entre el 61% y el 85% |MODERADAMENTE ACEPTABLE
Puntaje obtenido mayor o igual al 86%  |ACEPTABLE

Doy fe que a la fecha hemos evaluado y calificado los items - Tabla de Valores de los Estandares
Minimos contenidos en el Articulo 27 de la Resolucion 0312 de 2019 de acuerdo al nimero de
trabajadores de nuestra organizacion, con un porcentaje de cumplimiento del %.

Teniendo en cuenta lo anterior en caso de requerirse estaremos dispuestos a recibir visita de

verificacion de cumplimiento del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, por parte
del contratante.

La&\e&»ﬂ(ma alos 28 dias del mes Agosto del afio 2024

FIRMA—

FRANKLINGARCIAGONZALEZ
C.C.7.563.013

NOTA: Partiendo def principio de Ta buena fe, To cerfificado en este documento se asume como un hiedho
cierto y veraz; la rendicion de informacion no comprobable mediante evidencia, se configura como falsedad en documento publico.

PATRIA HONOR LEALTAD

Aveniaa wenenano om-utl

P ——
O
Email: cenacarm@buzonejercito.mil.co (QD

icontec

150 s001

SCE30




AXA COLPATRIA

AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A. - ARL

Hace constancia de:

La empresa RADIOLOGOS ASOCIADOS S A S,, identificada con Nit: 891409390-8 se
encuentra con un criterio de cumplimiento del 97%.

Esta calificacion se cataloga con valoracion ACEPTABLE, con base en la autoevaluacion que la
empresa realizé el 29/01/2024, para la vigencia del afio 2023, bajo los estandares minimos del
Sistema de Gestidén de Seguridad y Salud en el Trabajo, relacionados en la Resolucién 0312 de
febrero de 2019.

Segun el articulo 26 de la resolucion 0312 de 2019, la autoevaluacion se ejecutara anualmente,
por lo anterior la vigencia del presente documento aplicara durante el afio 2024.

La presente se expide a solicitud de la empresa a los 08 dias del mes de febrero de 2024.

AXA COLPATRIA ARL no es responsable de la informacion y los resultados que la empresa
suministra de su autoevaluacion; es responsabilidad del empleador dar cumplimiento de la
implementacion total del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG SST). “De
acuerdo el Articulo 28 de la Resolucion 0312 del 2019 la autoevaluacion de los estandares
minimos es realizada por el empleador y la informacién registrada es exclusivamente al criterio
de la empresa”.

Esta constancia no reemplaza el certificado de acreditacion que se establece en el Articulo 22 de
la Resolucién 0312 de 2019, la cual es realizada por el Ministerio del Trabajo.

Cordialmente,
(on A1 Ly

I?rofesional Mesa de Servicio
Area técnica de Prevencién
AXA COLPATRIA Seguros de Vida S.A.

Oficina principal: Carrera 7 No. 24 - 89 « Bogota D.C. - Colombia

Linea Exclusiva de Salud
Teléfonos: (57) 601 423 5750 en Bogota, 018000 515750 para el resto del pais

Linea Integral de Atencidn al Cliente: :
Teléfonos: (57) 601 423 5757 en Bogota, 018000 512620 para el resto del pais y desde celular #247 « www.axacolpatria.co botén Contactanos
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También cuentas con la Defensoria del Consumidor Financiero:
Teléfono mévil: 313499 8023 « defensoria@consuelorodriguezvalero.com

VIGILADO Supersak

AXA COLPATRIA Seguros S.A.
AXA COLPATRIA Seguros de Vida S.A.



