FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

AVISO
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMC-008-2024

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1003 y por el articulo 2.2.1.1.2.1.2 Decreto
Nacional 1082 de 2015 la ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS publica el siguiente aviso

CONSULTA:

Con el fin de facilitar y agilizar la comunicacién con los proponentes durante el proceso de
seleccion, la ETCAR informa que estos podrdn allegas sus observaciones Unicamente a
través del Sistema Electronico de Compras PUblicas SECORP Il

De igual manera, por este medio los proponentes podrdn formular consultas, aclaraciones,
sugerencias, etc, en todas las instancias del proceso, segin corresponda.

Asi mismo, serd responsabilidad exclusiva de los interesados verificar permanentemente a
través del Sistema Electrénico de Contratacién Publica —SECOP II-, todos los documentos
que se generen con ocasién del mismo.

Las comunicaciones relacionadas con el Proceso de Contratacidon deben hacerse
Unicamente a través del Sistema Electronico de Contratacion Publica —=SECOP II-, sin
perjuicio del trdmite a que haya lugar cuando sea necesario activar el protocolo de
indisponibilidad establecido por la Colombia Compra Eficiente.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas a la ETCAR por canales distintos al mencionado
no serdn tenidas en cuenta. La ETCAR solamente dard respuesta a las observaciones de los
interesados a través del SECORP |I.

La ETCAR, podrd incluir en el pliego de condiciones definitivo, los temas planteados en las
observaciones al proyecto de pliego de condiciones siempre que se estimen relevantes,
pertinentes y procedentes, lo cual constard en correspondiente documento de repuestas
a las observaciones al prepliego de condiciones.

En el caso que sean presentadas observaciones al contenido del pliego de condiciones
definitivo, y que ameriten su modificacién, (cambiar su contenido) la entidad dard
aplicaciéon al procedimiento senalado para expedir adendas

OBJETO: CONTRATAR EL SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO
TECNICO Y OPERATIVO PARA LAS ACTIVIDADES DE PROTECCION, CONSERVACION,
MANTENIMIENTO Y RESTAURACION, ASI COMO PARA LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS A
CARGO DE LA ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS-ETCAR.

MODALIDAD DE SELECCION: LICITACION PUBLICA.

PLAZO ESTIMADO DEL CONTRATO: El contrato de prestacion de servicios que se suscriba en
virtud del presente proceso de seleccidn serd hasta el 31 de diciembre de 2024, iniciando
a partir el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato y
la a suscripcién del acta de inicio.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El presupuesto destinado por la ETCAR para el presente
proceso de contratacién es por la suma de DOS MIL SETENTA MILLONES SETECIENTOS ONCE
MIL QUINIENTOS CUARENTA TRES PESOS ($2.070.711.543) M/CTE suma que incluye IVA vy
demds impuestos a que haya lugar.
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Estampillas y Descuentos Distritales aplicables a la presente contratacion:

Estampilla Porcentaje
Justicia Familiar 2% antes de IVA
RetelCA 0,856% antes de IVA

SE ANEXA ESTUDIO DE MERCADO
ACUERDO COMERCIAL

De acuerdo con la definicién contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de
2015, los Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el
Estfado colombiano, que confienen derechos y obligaciones en materia de compras
publicas, en los cuales existe como minimo el compromiso de trato nacional para: (i) los
bienes y servicios de origen colombiano vy (ii) los proveedores colombianos.

La ETCAR realizé la aplicabilidad de los Acuerdos comerciales de acuerdo a las tres reglas
emitidas en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion emitido por Colombia Compra:

Regla 1. Sila Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo
Comercial, el Proceso de Contratacion no estd cubierto por este y en consecuencia, no es
necesario hacer andlisis adicional alguno.

Regla 2. Si la Entidad Estatal estd incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial
del Proceso de Contratacion es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es
aplicable, el Proceso de Contratacion no estd cubierto y en consecuencia, no es necesario
hacer andlisis adicional alguno.

Regla 3. Si la Entidad Estatal estd incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial
del Proceso de Contrataciéon es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es
aplicable, la Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones aplicables al Proceso de
Contratacion. Si no hay excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al Proceso de
Contratacion

En observancia del numeral 8 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, a
continuacién, se muestra la aplicacion de los Acuerdos Internacionales o Tratados de Libre
Comercio para el Nivel Municipal de acuerdo a las reglas antes descritas, y teniendo en
cuenta el Presupuesto Oficial del proceso que se deriva del Estudio de Mercado aqui

contenido.
PRESUPUESTO DEL
PROCESO DE
PROCESO DE EXCEPCION
o CONTRATACION
ETCAR CONTRATACION APLICABLE AL
ACUERDO INCLUIDA EN EL SUPERIOR AL CUBIERTO POR
PROCESO DE
ACUERDO
VALOR DEL EL ACUERDO
ACUERDO CONTRATACION
COMERCIAL
COMERCIAL
Chile NO NO N/A NO
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Alianza Per0 NO NO N/A NO
Pacifico
Chile N| N| NO N|
Costa Rica NO NO N/A NO
Estados AELC NO NO N/A NO
-, El Salvador N| S NO S|
Trigngulo
Norte Guatemala I i NO sI
Unién Europea (Reino Unido e
Ilanda del Norte) S| NO NO NG
Israel NO NO NO NO
Comunidad Andina Sl N/A N/A Sl

El presente proceso de contratacién se encuentra cubierto por los siguientes acuerdos
comerciales: Chile, El Salvador, Guatemala, y Comunidad Andina.

CONVOCATORIA LIMITADA A MYPES: NO APLICA
CONDICIONES DE PARTICIPACION:

Podrdn presentar oferta las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, en union
tfemporal, consorcio o promesa de sociedad futura, cuyo objeto social, contemple la
actividad que constituye el objeto del presente proceso de contratacién, capaces de
ejercer derechos y contraer obligaciones, que no se encuentren incursas en causal de
impedimento o inhabilidad para contratar y que estén en condiciones de cumplir con el
objeto contractual.

Ninguna persona natural o juridica podrd formar parte de mds de un Consorcio o Unidn
Temporal que presenten Propuesta para el presente proceso. De la misma manera
tampoco podrd una persona presentar mds de una oferta en el presente proceso o hacer
una combinacién de estas dos posibilidades —-individual o conjuntamente-. En caso que se
incurra en esta prohibicidon, por si o por interpuesta persona, la entidad contratante
rechazard las ofertas.

CRONOGRAMA:
EL PUBLICADO EN LA PLATAFORMA DEL SECORP ||
CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 66 de la ley 80 de 1993 se convoca a las
diferentes asociaciones civicas, comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad
comun, gremiales, universidades y centros especializados de investigacion, para que
realicen control social al presente proceso de contratacion.

EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

El andlisis y verificacién de las ofertas se adelantard por el Comité Asesor Evaluador de la
ETCAR, designados por su Director General.

Las propuestas que cumplan satisfactoriamente con las verificaciones de los requisitos
habilitantes pasaran a la etapa de evaluacion, descrita posteriormente.
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FACTOR DE PONDERACION
Los aspectos de ponderacion son los que a continuacidon se enuncian:

CRITERIO CALIFICACION

Requisitos Juridicos CUMPLE / NO CUMPLE
Experiencia especifica CUMPLE / NO CUMPLE
Capacidad Financiera CUMPLE / NO CUMPLE

Factor de Calidad 50 puntos mdximo
Propuesta econdmica 39.75 puntos mdximo

Apoyo Industria Nacional -Ley 816 de 2003 10 puntos mdximo
Emprendimiento y Empresas de Mujeres 0.25 puntos mdaximo

PUNTAJE TOTAL 100 puntos

NOTA: En observancia a lo establecido en el Articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, en el presente
proceso durante la etapa de evaluacion de las ofertas, se reducird el 2% del total de los
puntos establecidos en el proceso, a los proponentes que se les haya impuesto una o mds
multas o clausulas penales el Ultimo ano, contado a partir de la fecha prevista para la
presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demds consecuencias
derivadas del incumplimiento.

Esta reduccidon también aplica para los consorcios y uniones temporales, si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacién anterior.

La reduccién del puntaje no se aplicard en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones
previstas en la Ley 1437 del 2011 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

FACTOR DE CALIDAD = MAXIMO 50 PUNTOS i
FORMACION ADICIONAL DEL EQUIPO MINIMO DE TRABAJO MAXIMO 30 PUNTOS

Considerando que las actividades a realizar por el personal en misién corresponden a
Riesgo V, se le asignardn 30 puntos al proponente que ofrezca y acredite con su ofertas, las
siguientes condiciones para uno de los supervisores solicitados en el equipo minimo:

DESCRIPCION CANTIDAD FORMACION ADICIONAL

Titulo de pregrado en
seguridad y salud en el
frabajo o Titulo posgrado
SUPERVISOR 1 en seguridad y salud en el
frabajo.
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Para la acreditacidon de este factor se deberdn aportar los mismos Documentos para
acreditacién de la formacidn profesional solicitados en el numeral 12.3.1.1 EQUIPO MINIMO.

A la oferta que no acredite este requisito se le asignard cero (0) puntos.

BIENESTAR SOCIAL DEL TRABAJADOR - MAXIMO 5 PUNTOS

El programa de bienestar social son procesos permanentes orientados a mejorar las
condiciones que favorezcan el desarrollo integral de los frabajadores, de tal manera que
se eleven los niveles de satisfaccion, eficiencia, eficacia, efectividad e identificacion con
la prestacion del servicio.

El oferente deberd aportar documento de programa de bienestar social del trabajador
donde se establezcan como minimo los siguientes aspectos para la obtencién de 5
puntos:

e Proteccidn y servicios sociales
e Recreacion
e Eventos especiales.

Si el proponente que no acredita la totalidad de la informacidn, o esta sea parcial, o no
incluya la informacién completa anterior tendr& cero (0) puntos.

EVALUACION DEL DESEMPENO DEL PERSONAL - MAXIMO 5 PUNTOS

El programa de evaluacién del desempenio del personal consiste en la evaluacion de las
competencias y el desempeno del personal vinculado al servicio, considerando las
funciones y responsabilidades a su cargo, asi como el rendimiento en el cargo que ejerce.

El oferente deberd aportar documento de evaluacion de desempeio del personal donde
se establezcan como minimo los siguientes aspectos para la obtencién de 5 puntos:

e FEvaluacién del desempeio
e FEvaluacién de competencia

Si el proponente que no acredita la totalidad de la informacién, o esta sea parcial, o no
incluya la informacién completa anterior tendrd cero (0) puntos.

15.1.4 CAPACITACION DEL PERSONAL - MAXIMO 5 PUNTOS

Para la ETCAR contar con un personal que tenga las herramientas y capacidades para
ofrecer el servicio con alta calidad, por lo anterior se otorgardn 5 puntos al oferente que
ofrezca la capacitacion al personal asi:

Para personal dedicado a actividades de Restauracién, conservaciéon y Mantenimiento:
Capacitacién Trabajo en equipo, Prevencion de accidentes de trabajo e identificaciéon de
actos y/o conductas inseguras, debidamente certificada.

Para personal dedicado a actividades operativas en el Castillo de San Felipe de Bargjas,
Fuerte San Fernando de Bocachica y Bafos del Cordén de Murallas del Centro Histérico:
Capacitacién en servicio al cliente, un tercer idioma y/o relaciones interpersonales, con un
minimo de 18 horas, debidamente certificada.
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Para obtener puntaje por este componente se deberd anexar con la Oferta, Carta de
compromiso, en la que el Proponente declare bajo gravedad de juramento, que el caso
de resultar seleccionado en el Proceso de confratacién se comprometerd a brindar
capacitacién al % de Personal.

PERSONAL A CAPACITAR PUNTAJE

El 100% del total de Personal Spuntos

Ademds, deberd aportar el Plan de Estudios y cronograma de capacitaciones.

Si el proponente que no acredita la totalidad de la informacién, o esta sea parcial, o no
incluya la informacion completa anterior tendrd cero (0) puntos.

15.1.4 CONVENIOS ESPECIALES - MAXIMO 5 PUNTOS

Parala ETCAR es importante que los empleados vinculados a las actividades que la enfidad
desarrolla cuenten con beneficios e incentivos que eleven los niveles de satisfaccion,
eficiencia, eficacia, efectividad e identificacién con la prestacion del servicio.

Para obtener puntaje por este componente el oferente deberd anexar copia de los
convenios vigentes celebrados con terceros que beneficien alos empleados en mision con
distintos programas como: Salud, bienestar, convenios en créditos, convenios en
recreacioén y esparcimiento y convenios en seguros:

CRITERIO PUNTAJE
1 convenio 2,5 puntos
2 o mds convenios 5 puntos

Si el proponente que no acredita convenios vigentes tendrd cero (0) puntos.

PROPUESTA ECONOMICA - 39,75 PUNTOS

El proponente deberd presentar su oferta econdmica diligenciando vy suscribiendo el
ANEXO dispuesto en el pliego de condiciones, el cual deberd diligenciarse de acuerdo
con la asignacién mensual sefalada en el numeral DESCRIPCION DEL PERFIL DEL PERSONAL
REQUERIDO. Adicionalmente, en su propuesta se incluird los costos de Dotacién vy
Exdmenes Médicos de Ingreso y Salida y cursos de altura para este personal y examen
médico preocupacional para curso de altura.

Se rechazardn y no se tendrdn en cuenta en ninguno de los criterios establecidos para el
procedimiento y asignacién de puntajes, las propuestas que se encuentren en cualquiera
de los siguientes casos:

¢ Cuando el valor total corregido de la propuesta exceda el valor del presupuesto
oficial.
¢ Cuando se oferten precios artificiosamente bajos.
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e Sidespués de efectuada alguna correccidn aritmética, la diferencia entre el valor
original y el valor corregido de la propuesta supera el cero punto cinco por ciento
(0.5%) del valor original.

e Cuando uno o varios de los ITEMS en su valor unitario, no correspondan a la
realidad y su resultado este por encima del presupuesto oficial.

e Cuando el proponente en su propuesta econdmica no contemple los gastos por
pagos de seguridad social y aportes parafiscales y Recargos por horas exiras,
dominicales y festivos.

REVISION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

Los requerimientos de cada item del Anexo la Propuesta Econdmica serdn los establecidos
por la entidad en el presupuesto oficial publicado. Al diligenciar el formulario que vaya a
presentar con su propuesta, el oferente deberd tener presente lo siguiente:

e No podrd presentar cantidades y/o unidades de cualquier item, diferentes a las
estipuladas en el formato del presupuesto oficial, so pena del rechazo de su
propuesta.

e No podrd dejar sin valorar cualquiera de los items, so pena del rechazo de su
propuesta.

e Los errores en que incurra al diligenciar y/o presentar el contenido del enunciado
de cada uno de los items (descripcién), serdn de su exclusiva responsabilidad,
debiendo asumir para todos los efectos que el contenido es el enunciado por la
entidad en el presupuesto oficial, por lo tanto, asi lo tendrd en cuenta la entidad
para todos los efectos de evaluacion y exigencias en la ejecucidon y posterior
liguidacién del contrato.

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca
suficiente para garantizar una correcta ejecucién del contrato, de acuerdo con la
informaciéon recogida durante la etapa de planeaciéon y particularmente durante el
estudio del sector, la entidad aplicard el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del
Decreto 1082 de 2015, ademds podrd acudir a los pardmetros definidos en la Guia para
el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratacién de Colombia
Compra Eficiente, como un criterio metodolégico.

CORRECCIONES ARITMETICAS
La entidad solo efectuard correcciones aritméticas originadas por:

e Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica,
cuando exista un error que surja de un cdlculo meramente aritmético cuando la
operacién ha sido errdneamente realizada.

o FElagjuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos
en la propuesta econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del
valor del IVA, asi: cuando la fraccidon decimal del peso sea igual o superior a punto
cinco (0.5) se aproximard por exceso al niUmero entero siguiente del peso y cuando
la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximard por
defecto al nUmero entero.

e La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignard el puntaje.

e No se aplicardn correcciones aritméticas para ajustar bases mal calculadas por el
proponente.

DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA
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Se seleccionard el método de ponderacion de la propuesta econdmica de acuerdo con
los métodos que se relacionan a continuacion:

NUMERO METODO
1 Media aritmética
2 Media aritmética alta
3 Media geométrica con presupuesto oficial
4 Media geométrica

Para la determinacion del método se tomardn hasta las centésimas de la (TRM) Tasa de
Cambio Representativa del Mercado (certificada por el Banco de la Republica) que se
publique a finalizar la tarde del dia de la audiencia de cierre del proceso (entrega de la
Propuesta y que regird al dia siguiente), Se determinard el método de acuerdo con los
rangos establecidos en el cuadro que se presenta a continuacién. Esta TRM se tomard del
sitio web del Banco de la Republica de Colombia,
https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/trm

RANGO (INCLUSIVE) | NUMERO METODO
De 0.00 a 0.24 1 Media aritmética
De 0.25 a0 0.49 2 Media aritmética alta
De 0.50 a0 0.74 3 Media geométrica con presupuesto oficial
De 0.75a 0.99 4 Media geométrica

MEDIA ARITMETICA

Conisiste en la determinacién del promedio aritmético de las Propuestas que no han sido
rechazadas y se encuentran vdlidas, para esto se aplicard la siguiente férmula:

x=y"

Pl 7
Donde,

¥ = Media aritmética.

Xi =  Valor fotal corregido de la Propuesta i

N = NUmero total de las Propuestas vdlidas presentadas.

Ponderacion de las Propuestas por el método de la Media Aritmética.
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Obtenida la media aritmética se procederd a ponderar las Propuestas de acuerdo con
la siguiente formula.

i X—Vi
Puntaje: {[[méaximo puntaje] x (1 - ()‘(X—Y)> [[maximo puntaje] x (1 -2 (l—XQ l))

Donde,
X = Media aritmética.
Vi =  Valor total corregido de cada una de las Propuestas i.

I = NUmero de Propuesta.

En el caso de propuestas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se
tomard el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la
Propuesta, como se observa en la férmula de ponderacion.

Las propuestas que no estén definidas como vdlidas no se les tendrd en cuenta puntaje
alguno, por concepto de Apoyo a la Industria Nacional y Factor de Calidad.

MEDIA ARITMETICA ALTA

Conisiste en la defterminaciéon de la media aritmética entre el valor total corregido de la
propuesta vdlida mds alta y el promedio aritmético de las propuestas que no han sido
rechazadas y se encuentran vdlidas, para esto se aplicard la siguiente férmula:

X, - Vo +X
2
Donde,
— = Media aritmética alta.
X 4
X = Media aritmética obtenida de acuerdo al método de obtencion
respectivo.
Vmax = Valor total corregido de la Propuesta vdlida mds alta

Ponderacién de las Propuestas por el método de la Media Aritmética Alta.

Obtenida la media aritmética alta se procederd a ponderar las Propuestas de acuerdo
con la siguiente formula.

Puntaje = {[[maximo puntaje] x <1

(XA — Vi
XA

|XA — Vil

_9 (_
XA

)) Para valores menores o iguales a XA [[maximo puntaje] x (1

)) Para valores mayores a XA
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X = Media aritmética alta.
Vi =  Valor fotal corregido de cada una de las Propuestas i

| =  NUmero de Propuesta.

En el caso de propuestas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta se
tomard el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la
propuesta, como se observa en la férmula de ponderacion.

Las propuestas que no estén definidas como vdlidas no se les tendrd en cuenta puntaje
alguno, por concepto de Apoyo a la Industria Nacional y Factor de Calidad.

MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL

Para el cdiculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrd en cuenta el
nUmero de propuestas vdlidas y se incluird el presupuesto oficial del proceso de acuerdo
con el siguiente cuadro:

NUmero de , .
NUmero de veces en las que se incluye
Propuestas (N) el presupuesto oficial (NV) [veces]
[NUmero] P P
1-3 1
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13-15 5

Y asi sucesivamente por cada tres propuestas vdlidas se incluird una vez el presupuesto
oficial.

Seguidamente se determinard la media geométrica con la inclusidon del presupuesto
oficial de acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior mediante la siguiente féormula

GPO — (nv+n) PO*PO*M *POHV *’DI *PZ *N *Pn

Donde,

G o = Media geométrica con presupuesto oficial.

Nv = NUmero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
N = NUmero de Propuestas econdmicas vdlidas.
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PO Presupuesto oficial.

Pn

Valor de la Propuesta Econdmica corregida del Proponente i.

Establecida la media geométrica se procederd a determinar el puntaje para cada
proponente mediante el siguiente procedimiento:

Ponderacién de las Propuestas por el método de la Media Geométrica con Presupuesto
Oficial.

Obtenida la media geométrica con presupuesto oficial se procederd a ponderar las
propuestas de acuerdo con la siguiente formula.

Puntaje = {[[ maximo puntaje] x (1

(Gpo -Vi

Gpo )) Para valores menores o iguales a Gpo [[méaximo puntaje] x (1

2(leo—Vil) p ] G

Gpo ara vaitores mayores a Gpo

Donde,

G, = Media geométrica con presupuesto oficial.

Vi = Valor total corregido de cada una de las Propuestas i.

| NUmero de Propuesta.

En el caso de propuestas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con
presupuesto oficial se tomard el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica
con presupuesto oficial y el valor de la propuesta, como se observa en la férmula de
ponderacién.

MEDIA GEOMETRICA (Gpo2)

Se determinard la media geométrica de las propuestas que no han sido rechazadas y se
encuentran vdlidas, para esto se aplicard la siguiente férmula:

Gpop = VP1*P2% ...xPn

Donde,

Gro2 =  Media geométrica.

N =  NUmero de Propuestas econdmicas vdlidas.

Pn =  Valor de la Propuesta Econémica corregida del Proponente i.

Establecida la media geométrica se procederd a determinar el puntaje para cada
proponente mediante el siguiente procedimiento:

Ponderacion de las Propuestas por el método de la Media Geométrica.
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Obtenida la media geométrica se procederd a ponderar las Propuestas de acuerdo con
la siguiente formula.

Puntaje = {[[maximo puntaje] x (1 -

(GpoZ—Vi

Gpoz )) Para valores menores o iguales a Gpo2 [[maximo puntaje] x <1 -

|Gpo2—Vi]|
(5

)) Para valores mayores a Gpo2
Gpo2

Donde,

Media geométrica.

G PO

Vi

Valor total corregido de cada una de las Propuestas i.

| NUmero de Propuesta.

En el caso de propuestas econdmicas con valores mayores a la media geométrica se
tomard el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto
oficial y el valor de la propuesta, como se observa en la formula de ponderacion.

INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL = MAXIMO 10 PUNTOS

En los términos de la ley 816 del 7 de julio de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la
Industria Nacional a través de la contratacion publica”, LA ETCAR asignard el siguiente
puntaje, de acuerdo con lo manifestado en la carta de presentacién de la propuesta:

Personal de Origen Nacional Puntaje
Si oferta servicios con el 100% de personal nacional 10 puntos
Si oferta servicios con personal nacional y personal

. P ! yp 5 puntos
extranjero
Si oferta servicios con el 100% de personal extranjero 1 punto

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (0.25 PUNTOS)

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, se otorgardn mdximo de cero puntos
veinticinco (0.25) puntos a las empresas de mujeres y a los emprendimientos cuando estos
acrediten alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mds del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacién de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el Ultimo aio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccidn. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
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requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucidén de los derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de
la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afo anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel. Se entenderd como
empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estdn relacionadas con la direccion
de dreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, serdn cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempenan cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. Esta
circunstancia se acreditard mediante certificacién expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde
se senale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el nUmero de mujeres y el fiempo de vinculacidn. La certificaciéon
deberd relacionar el nombre completo y el nUmero de documento de identidad de cada
una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se
anexard copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de
frabajo o certificacién laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a
seguridad social del Ultimo ano en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a
fravés de un establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afo anterior a la
fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante |la
copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia
del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mds del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres vy la participacién haya correspondido a estas durante al menos el
Ultimo ano anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se
acreditard mediante certificacién expedida por el representante legal.

NOTA: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones antes indicadas deben expedirse bajo la gravedad de
juramento con una fecha de mdaximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista
para el cierre del presente proceso de seleccién.

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

De conformidad al articulo 58 de la Ley 2195 de 2022

Las entidades estatales sometidas al Estatuto General de Contratacién de la
Administracion Publica que adelanten cualquier Proceso de Contratacion, exceptuando
los supuestos establecidos en el literal a) del numeral 2 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
en los de minima cuantia y en aquellos donde Unicamente se pondere el menor precio
ofrecido, deberdn reducir durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual
el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes
que se les haya impuesto una o mds multas o clausulas penales durante el Ultimo ano,
contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la
cuantia y sin perjuicio de las demds consecuencias derivadas del incumplimiento.
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Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacion anterior.

PARAGRAFO primero. La reduccidén del puntaje no se aplicard en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de conftrol
jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la
modifiquen, adicionen o sustituyan.

PARAGRAFO segundo. La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se
aplicard sin perjuicio de lo contenido en el Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.”

Por lo que alos proponentes del proceso a los cuales se les haya impuesto una o mds multas
o clausulas penales durante el Ultimo aho, contado a partir de la fecha prevista para la
presentacién de las ofertas, se les descontard de su ponderacién 2 puntos, con excepcion
de aquellos actos administrativos sancionatorios que sean objeto e medios de control
jurisdiccional”

DESEMPATES
De acuerdo con el puntaje obtenido por cada una de las propuestas, se establecerd un

orden de elegibilidad para la adjudicacién de la contratacién. La contratacién se
adjudicard al proponente que alcance el mayor puntagje.

Para el caso de empate entre varias propuestas, se aplicardn los criterios contenidos en el
articulo 35 de la Ley 2069 de 2020

Después de efectuar la suma de los puntos obtenidos por cada uno de los diferentes
oferentes en todos los criterios de evaluacidn, en caso de presentarse empate en el mayor
puntaje entre dos o mds oferentes, la ETCAR, adjudicard aplicando las siguientes reglas
sucesivas y excluyentes, asi:

CRITERIO DE DESEMPATE ACREDITACION DE LA CONDICION

1. Preferir la oferta de bienes o El requisito se acreditard para el caso de:

servicios nacionales frente a la

oferta de bienes o servicios (i) Bienescon elregistro de producto nacional segun verificacion

extranjeros realizada en el VUCE - Ventanilla Unica de Comercio Exterior,
o

(i) Servicios con el certificado de Existencia y Representacién
Legal de conformidad con la definicion del articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, asi:

“Servicios Nacionales: Servicios prestados por personas
naturales colombianas o residentes en Colombia o por
personas juridicas constituidas de conformidad con la
legislacion colombiana.”

e Persona natural colombiana: la cédula de ciudadania del
proponente.

e  Persona natural extranjera residente en Colombia: la visa de
residencia que le permita la ejecucion del objeto contractual
de conformidad con la ley.

e  Persona juridica constituida en Colombia: el Certificado de
existencia y representacion legal emitido por las Cdmaras de
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Comercio.

2. Preferir la propuesta de la
mujer cabeza de familig,
mujeres victimas de la violencia
infrafamiliar o de la persona
juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o,
la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza
de familia, mujeres victimas de
violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las cuales
participe o participen
mayoritariamente

Mujer Cabeza de Familia. Declaracién Ante notario (Pardgrafo
del articulo 2 de la Ley 1082 de 1993), junto con la copia de los
documentos de idenfidad de la mujer que acredite alguna de
las condiciones referidas.

Muijer victima de violencia. Medida de proteccion emitida por
autoridad competente. Comisario de familia y a falta de este, el
Juez Civil Municipal o Promiscuo Municipal, o la Autforidad
Indigena segun corresponda. (de conformidad con articulo 21,
16 y 17 de la Ley 1257 de 2008). -, junto con la copia de los
documentos de idenfidad de la mujer que acredite alguna de
las condiciones referidas.

Persona Juridica: Certificacion del representante legal y/o
revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada a
tenerlo, en la que conste que mds del 50% de la participacion
accionaria o cuota parte son de titularidad de género
femenino. Adicionalmente, deberd acreditar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando copia de los documentos de identidad de
cada una de ellos.

En caso de los Proveedores plurales, se preferird la oferta
cuando cada uno de los integrantes, si se frata de persona
natural, acredite que mds del 50% son mujeres sobre las cuales
recaiga alguna de las condiciones arriba senaladas; si se trata
de integrante persona juridica este debe acreditar que se
encuentra constituida mayoritariamente por mujeres sobre las
cuales recaiga alguna de las condiciones ya mencionadas

3. Preferir la propuesta
presentada por el oferente que
acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento (10%)
de su nébmina estd en condicién
de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la
oferta es presentada por un
proponente plural, el infegrante
del oferente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su
némina estd en condicién de
discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener
una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento
25%) en el consorcio, unidn
tfemporal o promesa de
sociedad futura vy aportar
minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la  experiencia
acreditada en la oferta.

De conformidad conla Ley 361 de 1997.

a. Certificacion expedida por la oficina de frabajo, en la cuall
se registre que el empleador tiene en su ndmina por lo menos un
minimo del 10% de sus empleados en situacidon de
discapacidad.

b. Certificacion del oferente en donde se constate la
vinculacién del personal en situacion de discapacidad por lo
menos con anterioridad a un afo; e igualmente deberdn
mantenerse por un lapso igual al de la contratacion.

Para proponente plural el integrante que acredite el 10% de su
némina en condicion de incapacidad y tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio
o unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia habilitante. Para efectos de lo anterior,
deberd revisarse el documento de constitucién en el SECOP I
con el fin de verificar el porcentaje de participacion de sus
integrantes.

En este caso el proveedor, en los términos del pardgrafo 2 del
articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,

“Deberd adicionalmente acreditar mediante certificacion
suscrita por el representante legal y/o revisor fiscal que el
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personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1)
ano de anterioridad a la fecha de cierre de la colocacién de
la orden de compra o desde el momento de la constitucion de
la persona juridica y que certifique adicionalmente que
mantendrd dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion de la orden de compra”

4, Preferir la propuesta
presentada por el oferente que
acredite la  vinculacion en
mayor proporcidén de personas
mayores que no sean
beneficiarios de la pension de
vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad
de pensién establecido en la Ley

Adulto mayor- persona que cuenta con sesenfa (60) anos de
edad o mds.

El oferente deberd aportar documento que acredite la
vinculacién en MAYOR PROPORCION de personas mayores.

El Proveedor a través del representante legal y/o revisor fiscal
deberd certificar bajo la gravedad de juramento el nUmero de
personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de
pensidn y que no sean beneficiarios de la pensidn de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de
edad de pension establecido en la Ley y que se encuentren
vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacién de
servicios.

Solo se tendrd en cuenta la acreditacién de aquellas personas
mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn,
y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un ano de la fecha de cierre del proceso. Para los casos
de constitucion inferior a un afo se tendrd en cuenta a aquellos
qgue hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica.

En el caso de los proveedores plurales, el representante del
mismo, deberd certificar el nUmero de personas mayores que no
sean beneficiarios de la pensidbn de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pensién establecido en la Ley, vinculadas por cada uno de sus
integrantes, o por la unién temporal o consorcio; junto con los
documentos de identificacion de cada uno de las personas
vinculadas.

La mayor proporcién se definird en relacion con el nUmero total
de personas de personas mayores que no sean beneficiarios de
la pensidn de vejez vinculadas por contrato laboral o contrato
de prestacion de servicios, por lo que se preferird al Proveedor
que acredite un porcentaje mayor

5. Preferir la propuesta
presentada por el oferente que
acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que porlo
menos diez por ciento (10%) de
su ndémina  pertenece a
poblacién  indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,
palanguera, Rrom o gitanas.

De conformidad con:
Poblacién Indigena -articulo 1 del Convenio No. 169 de la OIT.
Comunidad negra -articulo 2, numeral 5, de la Ley 70 de 1993

Poblacién raizal - nativa de las Islas de San Andrés, Providencia
y Santa Catalina. ¢ Poblacién palenquera: San Basilio de
Palenque (Mahates - Bolivar), San José de Uré (Cérdoba),
Jacobo Pérez Escobar (Magdalena) y La Libertad (Sucre)y.

Pueblo «Rrom» o «gitano -. articulo é del Decreto 2957 del 6 de
agosto de 2010
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El Proveedor deberd anexar la copia de la cerfificacion
expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades
negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas
en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Adicionalmente, se deberd adjuntar el certificado:

Expedido por el representante legal y/o el revisor fiscal de la
persona juridica segun corresponda, o el proveedor persona
natural acredite que al menos el 10% de su ndbmina pertenece
a poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

Y la copia de los documentos de identidad de poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas con la cual se pretende acreditar esta condicién.

En el caso de los proveedores plurales,

El representante legal del mismo certificard que por lo menos
diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes
pertenece a poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanguera, Rrom o gitanas.

Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del Proveedor plural.

Adicionalmente,

Se deberd adjuntar el certificado: Expedido por el representante
legal y/o el revisor fiscal de la persona juridica segin
corresponda, o el proveedor persona natural acredite que al
menos el 10% de su ndmina pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palangquera, Rrom o gitanas.

Y la copia de los documentos de identidad de poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas con la cual se pretende acreditar esta condicién.

En el caso de los proveedores plurales,

El representante legal del mismo certificard que por lo menos
diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes
pertenece a poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanguera, Rrom o gitanas.

Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del Proveedor plural.

6. Preferir la propuesta de La Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién —ARN-,
personas en proceso de certifica la condicién de personas en proceso de reintfegracion

reinfegracion o reincorporacion
o de la persona juridica en la
cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido
por personas en proceso de

o reincorporacion de personas desmovilizadas de los grupos
armados al margen de la ley.

El Proveedor deberd acreditar copia de alguno de los siguientes
documentos:

La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide
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reincorporacion, y/o personas
juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

la Oficina de Alto Comisionado para la Paz,

i) El certificado que expida el Comité Operativo para la
Dejacién de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual. Ademds, se entregard el documento de
identificacién de la persona en proceso de reintegracién o
reincorporacion.

i)l U ofro documento que para el efecto determine las
autoridades competentes.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal y/o
revisor fiscal certificard bajo la gravedad de juramento que mds
del 50% de la composicidén accionaria o cuotas partes de la
persona juridica estd constituida por personas en proceso de
reintegracién o reincorporacion. Ademds, deberd aportar
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacién de cada una de las personas que
estdn en proceso de reincorporacién o reintegracién.

Para proponente plural se debe demostrar la constitucion
personas en proceso de reintegracién o reincorporacion y/o
personas juridicas en las cuales participen mayoritariamente.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de
desempate se enfregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo é de la Ley 1581 de 2012,
se requiere autorizacién por parte del fitular del dato. El
proveedor deberd anexar autorizacién para el tfratamiento de
datos personales como requisito para el oforgamiento del
criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada
por un proponente plural
siempre que: (a) esté
conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o
una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion,
0 una persona juridica en la cual
participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga
una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural;
(b) la madre cabeza de familia,
la persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion,
o la persona juridica aporte
minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la

experiencia acreditada en la
oferta; y (c) nila madre cabeza
de familia o persona en proceso
de reincorporacion o)
reinfegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios

Condicién para proponentes plurales:

El proveedor plural deberd acreditar la condicién de madre
cabeza de familia y/o persona en proceso o situacion de
reintegracion o reincorporacién o que ostenten esta condicién
para lo cual deberd tener en cuenta la totalidad de las
siguientes condiciones:

En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona
reincorporada o reinsertada, no podrd ejercer u ostentar la
calidad de accionista, socio, empleado o representante legal
en mds de uno de los integrantes de la figura asociativa
oferente.

Adicionalmente, deberd adjuntar declaracion juramentada de
la mujer que invogque la condicidon de cabeza de familia; y/o la
persona en proceso de reintegracién o reincorporaciéon deberd
anexar certificacion expedida por el Comité Operativo para la
Operacion de las Armas -CODA, o la Oficina del Alto
Comisionado para la Paz, conforme el Registro Nacional de
Reincorporacién, a fravés de la cual se acredite su inclusidon en
los programas de reincorporacion, conforme lo establecido en
el Decreto 1081 de 2015.

Una vez lo anterior, el Proveedor podrd optar por las siguientes
alternativas segun corresponda:
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o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas
de los miembros del proponente
plural.

¢ O, adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor
fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado a tenerlo,
en la que conste que al menos el 25% de participacién
accionaria en la respectiva sociedad son de titularidad de
género femenino y/o persona en proceso de reincorporaciéon o
reinfegracion o que ostente tal calidad.

¢ O, mediante documento de conformacién de la figura
asociativa, con fundamento en el cual, segin el porcentaje de
participacion del integrante, se evidencie que la experiencia
aportada por la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacién o reintegracién o calidad de tal,
sea no inferior al 25% del total acreditado en la oferta.

8. Preferir la oferta presentada
por una Mipyme o cooperativas
o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido
por Mipymes, cooperafivas o
asociaciones mutuales.

Mipyme; cumplimiento Ley 905 de 2004.

> Certificado expedido por el representante legal y el revisor
fiscal, si estd obligado a tenerlo, o el contador.

> El certificado debe constar que la Mipyme tiene el famano
empresarial.

El criterio de clasificacion de tamano empresarial por ventas
brutas anuales, debe cumplir con lo definido en el Decreto 957
de 2019.

Cooperativas o asociaciones mutuales.: que cumplan con los
criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto
957 de 2019.

Certificacién en donde conste el valor de los ingresos por
actividades ordinarias al 31 de diciembre del ano
inmediatamente anterior, o los obtenidos durante el tiempo de
su operacion.

= Si es persona natural, la certificacién debe ser expedida por
ésta.

= Si es persona juridica, la certificacién debe ser expedida por el
representante legal o el contador fiscal o el revisor fiscal, si estdn
obligadas a tenerlo.

9. Preferir la oferta presentada
por el proponente  plural
constfituido  por micro  y/o
pequenas empresas,
cooperativas o asociaciones
mutuales.

Condicién para proponentes plurales:
Mipyme; cumplimiento Ley 905 de 2004.

> Certificado expedido por el representante legal y el revisor
fiscal, si estd obligado a tenerlo, o el contador.

> El certificado debe constar que la Mipyme tiene el tamano
empresarial.

El criterio de clasificacion de tamafo empresarial por ventas
brutas anuales, debe cumplir con lo definido en el Decreto 957
de 2019.

Cooperativas o asociaciones mutuales.: que cumplan con los
criterios de clasificacién empresarial, definidos por el Decreto
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957 de 2019

 Certificacion en donde conste el valor de los ingresos por
actividades ordinarias al 31 de diciembre del ano
inmediatamente anterior, o los obtenidos durante el fiempo de
suU operacion.

= Si es persona natural, la certificacién debe ser expedida por
ésta.

= Si es persona juridica, la certificacién debe ser expedida por el
representante legal o el contador fiscal o el revisor fiscal, si estdn
obligadas a tenerlo.

10. Preferir al oferente que
acredite de acuerdo con sus
estados financieros o
informacién contable con corte
a 31 de diciembre del ano
anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del
total de pagos realizados a
MIPYME, cooperativas o
asociaciones  mutuales  por
concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el
afo anferior; o, la oferta
presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o
asociacién mutual que tenga
una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la MIPYME,
cooperativa o asociacién
mutual  agporte  minimo el
veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa o asociacién
mutual ni sus accionistas, socios
o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas
de los miembros del proponente
plural .

Condicién para proponentes con estado Financiero del ano
anterior.

En todos los casos, la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual,
sUs accionistas, socios o representantes legales, no podrdn
ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o
representante legal en mds de uno de los integrantes de la
figura asociativa oferente. Para acreditar la calidad de MIPYME,
Cooperativa o Asociacién Mutual:

« Si se frata de Mipymes: El Proveedor deberd acreditarlo
mediante: el Certificado de Existencia y Representacién Legal,

Y

e Si se trata de Cooperativas o Asociaciones se acreditard
mediante el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Cédmara de Comercio.

e O, adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor
fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado a tenerlo,
en la que conste, con corte a 31 de diciembre del ano anterior,
los pagos en al menos un 25% en favor de Cooperativas,
Mipymes o Asociaciones Mutuales por concepto de ejecucion
de confratos celebrados en el marco del orden legal.

Para el efecto anterior, el oferente deberd allegar sus estados
financieros o informacién contable con fundamento en la cual
se evidencia la informacién requerida. Adicionalmente, deberd
aportar el documento que acredite que elreceptor del pago es
en efecto una cooperativa, Mipymes o Asociaciones Mutuales.
Este requisito podrd ser sustituido por la consulta que hagan las
enfidades en las correspondientes bases de datos, de lo cual,
deberdn dejar constancia.

Una vez lo anterior, el Proveedor podrd optar por las siguientes
alternativas en orden de precedencia para lograr el
desempate:

e O, adjuntar certificacién del representante legal y/o revisor
fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado a tenerlo,
en la que conste, con corte a 31 de diciembre del ano anterior,
los pagos en al menos un 25% en favor de Cooperativas,
Mipymes o Asociaciones Mutuales por concepto de ejecucion
de confratos celebrados en el marco del orden legal. Para el
efecto anterior, el oferente deberd allegar sus estados
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financieros o informacién contable con fundamento en la cual
se evidencia la informacidén requerida. Adicionalmente, deberd
aportar el documento que acredite que elreceptor del pago es
en efecto una cooperativa, Mipymes o Asociaciones Mutuales.
Este requisito podrd ser sustituido por la consulta que hagan las
entidades en las correspondientes bases de datos, de lo cual,
deberdn dejar constancia.

¢ O, mediante documento de conformacién de la figura
asociativa y sus modificaciones, con fundamento en el cual,
segun el porcentaje de participacion del integrante, se
evidencie el que la experiencia aportada por la Cooperativas,
Mipymes o Asociaciones Mutuales, sea no inferior al 25% del total
acreditado en la oferta.

11.  Preferir las  empresas Preferencia a Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
reconocidas y establecidas Sociedad BIC, del segmento MIPYMESy,

como Sociedad de Beneficio e

Interés Colectivo o Sociedad Se acredita con el certificado de existencia y representacion
BIC, del segmento MIPYMES. legal de la sociedad en el que conste que redne los requisitos

del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018 “conforme el cual: "Tendrdn
la denominacion de sociedades BIC todas aquellas companias
que sean constituidas de conformidad con la legislacion
vigente, las cuales ademds del beneficio e interés de sus
accionistas, actuardn en procura del interés de la colectividad
y del medio ambiente".

Segun los articulos 2.2.1.15.3. y 2.2.1.15.5. del Decreto 2046 de
2019, corresponde a las cédmaras de comercio el registro de las
sociedades BIC y por lo tanto son las autoridades encargadas
de acreditar su existencia.

Como el numeral 11 del articulo 35 exige que la sociedad BIC
haga parte del segmento mipymes, se debe fener en cuenta
ademds la forma de acreditacién del tamano empresarial
prevista en el arficulo 2.2.1.13.2.4. del Decreto 957 de 2019.

Si aplicando los anteriores criterios continban empatados, se seleccionard al proponente mediante
sorteo de balotas o a través de cualquier instrumento fisico aprobado por todos los participantes,
mediante el cual se pueda llevar a cabo la diligencia, concurso efectuado en presencia de los
participantes igualados, conforme el siguiente procedimiento: Se colocan dentro de una balotera o
recipiente tantas balotas o instrumentos identificativos, como proponentes estén empatados, en los
cuales se estampard el nUmero de ellos en orden ascendente, por ejemplo, Cuatro (4) participantes
empatados, entonces los nUmeros serdn 1, 2, 3, 4 y 5. Seguidamente cada uno de los asistentes
seleccionara al azar y sin observar, cada balota o identificativo, los cuales se irdn descubriendo uno
a uno, y segun el nimero que lo identifica, corresponderd el No. 1 al ganador. Para el anterior
procedimiento se hard la citacién a los participantes.

En eventual caso de darse aplicacién a esta regla de desempate, se menciona que conforme a la
modalidad escogida por la Enfidad para adelantar el presente proceso de seleccion, y teniendo que
no existe deber alguno de llevar a cabo audiencia pUblica de adjudicaciéon para el presente proceso
de seleccién, de llegar a ser necesario, a través de mensaje publico que se haga por parte de la
Entidad a través de la Plataforma SECOP I, citara a diligencia de desempate en forma virtual,
estableciendo a través de la misma, el mecanismo de comunicacion y desarrollo del sorteo de
desempate.
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