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COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL

Igualdad, Mérito y Oportunidad



ANEXO No. 11
FACTOR PONDERABLE TÉCNICO 

PROCESO DE MENOR CUANTÍA MC – ***-2024 CNSC

OBJETO: “Prestar el servicio de capacitación a los servidores de la Entidad para apoyar la ejecución del Plan Institucional de Capacitación de la Comisión, vigencia 2024.”.

Bogotá, D.C., ___ del ___ de 2024
Señores 

COMISIÓN NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL – CNSC 

Avenida Calle 100 No. 9A - 45
Bogotá D.C. 

Respetados Señores: 

El suscrito (Los suscritos) __________________________, obrando en representación de _____________________________ (identificación de la persona jurídica y del representante, o de los integrantes del Consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura), bajo la gravedad del juramento manifiesto que oferto lo siguiente: 
	FACTOR
	OFRECIMIENTO MARQUE CON UNA (X)

	Realización de 1 capacitación virtual en PRESUPUESTO PÚBLICO para mínimo 50 participantes de la Comisión Nacional del Servicio Civil y con una duración mínima de 3 horas, el capacitador deberá ser Profesional en Administrador de Empresas/Abogado/Contador/ Administrador Público o Economista con posgrado relacionados y con al menos un año de experiencia docente en programas de posgrado. 
	

	Realización de 1 capacitación virtual en temas de INNOVACIÓN EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA para mínimo 50 participantes de la Comisión Nacional del Servicio Civil y con una duración mínima de 3 horas, el capacitador deberá ser Profesional en Administrador de Empresas/Abogado/Contador/ Administrador Público o Economista con posgrado relacionados a la Gerencia Pública y con al menos un año de experiencia docente en programas de posgrado.
	

	Realización de capacitación presencial de 2 horas hasta 60 personas en LIDERAZGO Y MANEJO DE EQUIPOS DE TRABAJO AL INTERIOR DE LA ORGANIZACIÓN, el capacitador deberá ser un coach con experiencia acreditada en el tema solicitado. 
	


Nota 1: El contratista previamente a la realización de cada una de las capacitaciones deberá allegar al supervisor del contrato las hojas de vida y soportes documentales que den cumplimiento a las características requeridas por la entidad de los capacitadores para validación y aprobación.  

Cordialmente, 

_________________________________________________________ 
(Nombres y apellidos y firma) 
Teléfono de contacto.
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Sede Atención al Ciudadano y Correspondencia: Carrera 16 N° 96 - 64, Piso 7°

Sede principal: Carrera 12 N° 97 - 80, Piso 5º 

PBX: 57 (1) 3259700  (  Línea Nacional CNSC: 01900 3311011  (  www.cnsc.gov.co  (  Ventanilla Única

Código postal 110221  (  Bogotá D.C., Colombia 
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