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Departamento Administrativo Juridico

INVITACION PUBLICA

SELECCION DE MiNIMA CUANTIA No. DAFI-SMIC- 016 DE 2024

OBJETO
“PRESTAR SERVICIOS COMO OPERADOR CON EL FIN DE PROPORCIONAR
ALOJAMIENTO, ALIMENTACION Y COMPLEMENTARIOS, PARA LOS FUNCIONARIOS
DESIGNADOS POR LA ADMINISTRACION MUNICIPAL A PARTICIPAR DE LOS JUEGOS
DE LA CORPORACION NA CIONAL DEPORTIVA DE SERVIDORES PUBLICOS
CORDEMO 2024 QUE SE REALIZARAN EN BARRANQUILLA, ATLANTICO”

AGOSTO DEL 2024

ARMENIA, QUINDIO
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Departamento Administrativo Juridico

PROCEDIMIENTO DE ESCOGENCIA DE CONTRATISTAS BAJO LA MODALIDAD DE
SELECCION DE MINIMA CUANTIA.

PUBLICACION DE INVITACION PUBLICA

El Subdirector dei Departamento Administrativo Juridico, facultado por el Decreto Municipal 059
de 2013 modificade por el Decreto 283 del 28 de agosto de 2020 y en cumplimiento de io previsto
en los numerales 1y 3 Literal b}, del articulo 11 y articulo 12 de la Ley 80 de 1993, ei articuic 94
de iz Ley 1474 de 2011, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 dei Decrete
1082 Ge 20135; procede a publicar en el SECOP li la siguiente Invitacion Pablica, para la seleccion
objetiva y aceptacion de ia oferta del proceso que se referencia en las siguientes especificaciones.

CONVOCATORIA VEEDURIAS CIUDADANAS

De conformidad con el articulo 66 de la Ley 80 de 1.993, en concordancia con ia Ley 850 de
2003 se convoca a todas las veedurias ciudadanas para realizar control sociai en el presente
proceso de contratacion. Gon este fin, podran consultarse en el Portal Unice de Contratacion,
SECOP I, www.contratos.gov.co, en la pagina asignada a esta contratacion, mediante el
expediente electrénico en la plataforma del SECOP 1.

PROGRAMA ESPECIAL “LUCHA CONTRA LA CORRUPCION”

Toda persona que liegue a conocer casos especiaies de corrupcion e las entidades det Estadc
debe reportar el hecho ai Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupcién” a través de ios
teléfonos (1) 560 10 85, (1) 565 76 49 y (1) 562 4128; al fax: (1) 565 86 71: a la linea gratuis
nacionai 01 8000 913 040; al sitio de denuncias del programa, en la pagina de Internet;
www.anticorrupcién.gov.co; por correspondencia o personalmente en la Carrera 8 No. 7-27,
Bogota, D.C. También puede reportar el hecho a las paginas www.contrates.gov.co.

NORMAS DE INTERPRETACION DE LA INVITACION

Esta invitacion debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse de
manera separada de lo que indica su contexto general. Por io tanto, se considera integrada ia
informacion incluida en los documentos del proceso que lo acompanian y las adendas que se
expidan.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para interpretar y entender la invitacién:

A.  Elorden de ios numerales, capitulos y clausulas de esta invitacién no deben interpratarse
como un grado de prelacion entre los mismaos.

B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en esta invitacién solo sirven comc
referencia y no afectan la interpretacion de su contenido.

C  Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija el
contexto; y las palabras en género femenino, se entenderan en género masculino v
viceversa, cuando el contexto lo requiera.

D. Los plazos en dias establecidos en esta invitacién se entienden como hébiles, salvo que
de manera expresa la ley o la entidad indique que se trata de calendario o de meses.
Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un dia nc habil o no iaboral para la
entidad, este se trasladaré al dia habil siguiente.

E. Las entidades estatales contratantes no podrén incluir o modificar dentra de los

documentos del proceso, las condiciones habilitantes y factores técnicos sefialados en los

Documentos Tipo.

Las palabras definidas en esta invitacion deben entenderse en dicho sentido.

Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen,

sustituyan o complementen

om

FIN DEL CAPITULO
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Departamento Administrativo Juridico

CAPITULOI
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO A CELEBRARSE

1.1. PRINCIPIOS, LEYES Y JURISPRUDENCIA.

El Municipio de Armenia por ser una entidad territorial se encuentra comprendida dentro de 1as
denominaciones de entidades estatales consagradas en el articulo 2 de la Ley 80 de 1983 y por
lo tanto esta sometida a las normas Civiles y Comerciales, salvo en las materias especialmente
reguladas en Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto reglamentario 1082 de 2015 y demas
normas que conforman el Estatuto General de la Contratacién Publica.

1.2. TIPO DE PROCESO.

En consideracion a la naturaleza y monto del contrato que se pretende ejecutar, que resulta ser
inferior al diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad, para el presente proceso de
seleccién se dara aplicacion a las disposiciones legales contenidas, en el articulo 94 de la Ley
1474 de 2011 y en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, por lo cual se
adelantara un proceso de escogencia bajo la modalidad de seleccion de minima cuantia.

1.3. ENTIDAD CONTRATANTE.

Municipio de Armenia.

1.4. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR.

PRESTAR SERVICIOS COMO OPERADOR CON EL FIN DE PROPORCIONAR
ALOJAMIENTO, ALIMENTACION Y COMPLEMENTARIOS, PARA LOS FUNCIONARIOS
DESIGNADOS POR LA ADMINISTRACION MUNICIPAL A PARTICIPAR DE LOS JUEGOS
DE LA CORPORACION NACIONAL DEPORTIVA DE SERVIDORES PUBLICOS CORDEMO
2024 QUE SE REALIZARAN EN BARRANQUILLA, ATLANTICO.

1.5. TIPO DE CONTRATO.
PRESTACION DE SERVICIOS

1.6. CLASIFICACION UNSPSC.

E! objeto del contrato se encuentra codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC
como se indica a continuacion:

0120000 | 90121500 90121501 Servicio de Organizacion de
| | Excursiones

NOTA: No obstante, y en aplicacién de la circular externa N° 12 del 05 de mayo de 2014 expedida
por la Agencia Nacional de Contratacién Publica (Colombia Compra Eficiente), en su caracter de
ente rector del sistema de compras y contratacién publica, esta clasificacion no es un requisito
habilitante por lo que no seré causal de rechazo.

1.7. CONSULTA BANCO DE PROYECTOS:

El Banco de Programa de Proyectos de Inversién Municipal es un instrumento para la planeacion,
que registra en el los que sean viables, técnicos, ambientales y socioecongémicamente
susceptibles de financiacion con recursos del presupuesto central del municipio, segun el
acuerdo ACUERDO No. 165 de 2024, el contrato a celebrar S| SE ENCUENTRA INMERSO
DENTRO DEL BANCO DE PROYECTOS DEL MUNICIPIO ya que parte la fuente de financiacion
de la disponibilidad presupuestal a comprometer son recursos de los proyectos que se relacionan
a continuacion:
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Departamento Administrativo Juridico

Linea estratégica | UNA ADMINISTRACION CON + OPORTUNIDADES ,'

Nombre del Proyecto: | Fortalecimientos Institucional con mas oportunidades '

Cédigo de Actividad MGA: | 4599017 |

Valor: _ $84.500.000 o §
' Cédigo BPIM: 2024630010080

| Rubro Presupuestal: 10401-2.3.2.02.02.008.4529017-080.85540-001

1.8 LUGAR DE EJECUCION.

Et lugar de ejecucion para el contrato que se suscriba serd en la ciudad de Barranquilia, Atlantico.

1.9. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

1.9.1. OBLIGACIONES GENERALES.

1.81.1.
9.1.2.

© o

—h ek
W

]
w

1.8.1.6.
1.9.1.7.

1918

1.9.1.9.

1.9.1.10.

1.91.11.

2 . s g B2

Presentar al Supervisor y/o Interventor informe del cumplimiento del objeto contratado.

Cumplir oportunamente con los aportes al sistema general de seguridad social de
conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 788 de 2002, articulo 41 inciso
2 de la ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Ley 1562
de 2012 y demds normas concordantes cuando a ello hubiere iugar.

Obrar con lealtad y buena fe durante Ia ejecucion dei presente contrato.

Cumplir el contrato a cabalidad, teniendo en cuenta lo sefiglado en ios esiudics
previos, el pliego de condiciones, ia propuesta y el contrato.

Reportar al supervisor de manera inmediata, cuaiquier novedad o anomalia que
pueda afectar la ejecucién del contrato.

Guardar total reserva de la informacién que por razén de sus obligaciones y
desarrollo de sus actividades obtenga.

Suscribir conjuntamente con el supervisor del contrato, el acta de inicio y actas
que se requieran.

Responder por los documentos fisicos 0 magnéticos elaborados ¢ entregados con
ocasién de la ejecucidn del contrato, asi como responder por la seguridad y el debida
manejo de los documentos y registros propios de la Entidad, para que reposen en la
dependencia correspondiente.

Constituir y mantener vigente la garantia Unica por el tiempo pactado en el contrata,
asi como de las modificaciones que se presenten en la ejecucion del mismo.
Suministrar al supervisor dei contrato toda la informacion que le sea solicitada
para verificar el correcto y oportunc cumplimiento de las obligacicnes que conirae, de
actierdo con los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993.

Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones, que se
encuentren enmarcadas dentro de! cbjeto del contrato, impartidas por el superviso:
del contrato.

Asumir y Pagar a la Administracion Municipal todas las sumas y costos que la misma
deba asumir, por razon de la accion que contra ella inicien terceros que hayan sufrido
darios por causa del contratista, durante la ejecucion del contrato.

1.9.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

1.9.21.

1822

1.9.2.3.

1.9.24.

Servir como operador garantizando el cumplimiento del objeto contractuai y
condiciones tecnicas solicitadas entre los dias14 de septiembre y 22 de septiembre
de 2024.

Desarrollar el objeto del contrato, de conformidad con las cantidades, precios y
especificaciones técnicas solicitados por la entidad y contenidos en la propuesta
presentada por el contratista.

El contratista debe tener capacidad financiera para la prestacién de los servicios
discriminados en la respectiva ficha técnica.

Reservar el hotel (en el sector de ias calles 72 a 74 con carreras 44 a 46 de ia
ciudad de Barranquilla, Atlantico), para los funcionarios designados por Ia
administracion municipal central para participar en los juegos de la Corporacién
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1925,

1.9.2.6.

1.8.2.7.

1.9.2.8.

1.9.2.9.

1.9.2.10.

Departamento Administrativo Juridico
Nacional Deportiva de Servidores Publicos Cordemo 2024, que se realizaran en la
ciudad de Barranquilla, Atlantico.
Suscribir el contrato de seguro que ampare la asistencia médica y de accidente.
conforme a la ficha técnica, para cada funcionario con cobertura desde el dia 14
hasta el dia 22 de septiembre del 2024.
Suministrar el alojamiento en acomodacion muiltiple en hotel categoria minimo de
tres (03) estrellas, dormitorio con cama independiente, servicio de bafo privado,
aire acondicionado y servicio de lavanderia.
Brindar a los participantes la debida alimentacién cumpliendo con la ficha técnica y
segln propuesta, para lo cual los alimentos deben contener carbohidratos,
vegetales o frutas y proteina.
Entregar a los funcionarios la Hidratacién diaria, la cual se debe de realizar a
primera hora y previo al desplazamiento de los participantes a los escenarios
deportivos.
Brindar a los funcionarios acompafiamiento en la ciudad de Barranquilla, por medio
de una persona la cual se encargara de coordinar las entregas y apoyo logistico,
segun los ftems descritos en la ficha técnica, al cual, el contratista esta obligado a
suministrarle alojamiento, alimentacién, transporte y demas gastos que este
requiera para cumplir con dicha actividad.
El contratista es el tinico responsable por la vinculacién de su personal, lo cual debe
realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo, sin que la Alcaldia del
Municipio de Armenia adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos
actos y/o omisiones.

1.9.3. OBLIGACIONES DEL MUNCIPIO.

1.8.3.1.
1.9.3.2.
1.9.3.3.
1.9.3.4.

1.9.3.5.

1.10.

Efectuar cumplidamente el pago pactado en el contrato.

Solicitar la expedicion del registro presupuestal.

Exigir la ejecucién idénea y oportuna de las obligaciones del contrato.

Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto del contrato a través del funcionario
encargado de ejercer las labores de supervision.

Exigir y verificar, por intermedio del funcionario designado para ejercer la vigilancia y
control de la ejecucién del contrato, el cumplimiento de las obligaciones del contratista
frente al pago de los aportes al sistema de seguridad social en salud, pension y riesgos
profesionales, asi como de los aportes parafiscales (en caso de estar obligado a ello).

DE LA SUPERVISION DEL CONTRATO.

La vigilancia y control del contrato que se suscriba la ejercera a través de la Subdirectora del
Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional, ROSA PATRICIA BUITRAGO
GIRALDO o quien haga sus veces, o quien haga sus veces, la cual ejercera la supervision técnica,
administrativa, financiera, contable y juridica en la ejecucién del objeto contratado.

El supervisor asignado debera en el gjercicio de sus funciones observar lo dispuesto en el articulo
4 y el numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de
2011, asi como el manual de contratacién de la entidad, y en las directrices internas de la entidad,
asi mismo, se encargara de:

1. Informar al MUNICIPIO, oportunamente, el incumplimiento por parte del contratista de una
o varias de sus actividades, sefialando en forma precisa la o las obligaciones que en este
se incumplan.

2. Velar por el total e integro cumplimiento de la ejecucién del objeto contractual.

3. Verificar que el ingreso base de cotizacién para el pago del aporte a seguridad social sea
del 40%, de alli el contratista debe asumir el 100% definido para la salud, pension y ARL
sobre todos los ingresos percibidos.

4. Recibir y aprobar los informes presentados por el contratista.
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Departamento Administrativo Juridico
Ffectuar las recomendaciones que estime convenientes para la correcta ejecucién dei
contrato.

Velar por el correcto y cabal cumplimiento del contrato y de todas las obligaciones
asumidas por el contratista.

PARAGRAFO: Ademas de las anteriores obligaciones indicadas en la presente clausula, ios
supervisores tendran que dar cumplimiento a las establecidas en el articulo 83 de la Ley 1474
de 2011 (Estatuto Anticorrupcion).

1.11. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS CONDICIONES TECNICAS MINIMAS
REQUERIDAS.
| mEm SERVICIO | DESCRIPCION Lo
| o | Alojamiento 9 dias - 8 noches por persona en acomodacién multiple
i 2 | desde el 14 de septiembre hasta el 22 de septiembre de 2024, en hotel
ﬁ | categoria minimo de tres (03} estrellas, dormitoric con cama
1 = independiente, servicio de bafio privado, aire acondicionado y servicio de | 35 por 8 noches |
3 lavanderia. Es menester indicar que el hotel o alojamiento debe de estar |
= en el sector de las calles 72 a 74 con carreras 44 a 46 :
1
Proporcionar minimo 2 bebidas hidratantes por dia y por persona para los [
5 participantes, las cuales se deben entregar desde el 15 de septiembre al |
g 21 de septiembre de la presente anualidad la cual puede ser suero oral | |
2 = de 625 ml, 0 bebida hidratante de 500 ml, de sabores surtidos. 490 |
! . 2 !
l i % | Estos insumos deben de entregarse en |z mafiana antes de saiir a sus i
S | aciividades deportivas. ol
f ' ALIMENTACION Por DESAYUNO i
persona, desayuno, huevos en caceroia o pericos o revueltos (2) con arepa (50gm) o pan
‘ almuerzo y cenalos dias | {50gm) con rodaja de queso (35gm) jugo treta pack (20mi), o jugo natural |
14 de septiembre de 2024 | de fruias en agua (120z) o bebida caliente cafe con leche o chocolate con | i
‘ 3 al 22 de Septiembre de | leche (90z) adicional azicar en sobre individual y fruta picada (80gm). ! 280 !
2024, la cual conste de un | Aclarando que el dia 22 de septiembre de 2024, a la salida de la |
I menliquepermitasy | persona del alojamiento, debera garantizarles el servicio de |
| debidanutriciony que | desayuno |
__ | incluyaen cadacomidaal | - !
© menps.Carbohidratos ALMUERZO |
zomo: Arraz, pasta, sopa o crema (300gm! de alguna verdura, bandeja con porcion de came i
‘unerculos o platano. de res, cerdo, pollo o pescado (250gm) en salsa o asado, porcion de arroz 245 |
© Proteina; Carne, Pallo, {100gm), porcion de ensalada (70gm), porcion de papas al vapor o platanc
Pescado, Huevo, Granos, | frito o asado (90gm) gaseosa (120z), jugo treta pack (200 ml} o jugo de |
Soya o Leguminosas fruta en agua (120z) |
| Vegetales o Frutas: CENA |
| Repaollo, Coliflor, Proteina (carne de res, cerdo, pollo o pescado (250gm) en saisa o asado,
‘i Ahuyama, Cebollz, puré de papa o papa al vapor o platano o patacon (S0gm). ensalada ‘
i remolacha, tomate o fruta | (G0gm). postre (30gm), gaseosa {120z) o jugo de frutas naturales en agua i
| Bebicas. Jugos Naturales, | (120z). i
| Gasecsas, Cafe o Aclarando que el dia 14 de septiembre de 2024 al arribo de Ia persona
I Chocolate al alojamiento, debera suministrarsele fa cena. '
! Teniendo en cuentalo |
| anterior se debe de |
garantizar desayunos |
almuerzo y cenade la 280 |
siguiente forma: :
! 1
. | Asuversedebede |
| garantizar el transporte de | i
| acomidaalossitosen | ;
© innde se desarrollaran ios i
«#gos leniendo en cuenta |
que los funcionarios
permaneceran en dichos ‘
sitios
| La Asistencia médica por persona para los dias del 14 al 22 de septiembre
E § de 2024, que cubra como minimo las siguientes especificaciones:
i § Amparos Contratados con el producto seleccionado 35 por 9 dias
i |
;' MUERTE ACCIDENTAL con cobertura hasta § 50.000.000
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Departamento Administrative Juridico
CAN.DE

ITEM SERVICIO DESCRIPCION PERSONAS
Amparos Contratados con el producto seleccionado

MUERTE ACCIDENTAL con cobertura hasta $ 50.000.000

BENEFICIOS DE DESMEBRACION con cobertura hasta § 50.000.000

MUERTE POR CUALQUIER CAUSA con cobertura hasta
$50.000.000

INCAPACIDAD TOTAL Y PERMANENTE $ 50.000.000

AUXILIO FUNERARIO con cobertura hasta § 5.000.000
ASISTENCIA MEDICA POR ACCIDENTE con cobertura hasta

$ 15.000.000

ASISTENCIA MEDICA POR ENFERMEDAD COMUN con cobertura
hasta § 5.000.000

ENFERMERA EN CASA con cobertura hasta $ 250.000

GASTOS FARMACEUTICOS POST HOSPITALARIO con cobertura
hasta $ 500.000 i

GASTOS ODONTOLOGICOS POR ACCIDENTE con cobertura hasta
$ 500.000

TRASLADO MEDICO POR ACCIDENTE con cobertura hasta
§ 250.000

RENTA POR HOPITALIZACION con cobertura hasta $ 900.000

| TRASLADO Y ESTADIA ACOMPANANTE(MUERTE O ACCIDENTE)
con cobertura hasta $ 2.000.000

ACOMPANAMIENTO MENCR DE 15 ANOS con cobertura hasta
$2.000.000

ASISTENCIA MEDICA POR ACCIDENTE con coberiura hasta {(COP
35.000.000

Se debe de contar con una persona para la coordinacion y de apoyo

COORDINADOR DE logistico para los {35 participantes y dar cumplimientos a las demas 138 rquinre
5 ENTREGAS Y APOYO i ; T una persona por
LOGISTICO aQIvndades estllpuiadas enla qb!rgacmnes del contrato por los nueve {9) los 9 dias
dias de estancia de los 35 parlicipantes
Se debe de pagar inscripcion de |os funcionarios que participaran en los
[ g‘gggg%w AUER0% juegos nacionales Deportivos de servidores piblicos- en la ciudad de 35 participantes

Barranquilla- Atlantico. —

1.12. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
(JUSTIFICACION).

J 0 por
noches por persona en
acomodacion  miltiple
desde el 14 de
septismbre hasta el 22 a5
de septiembre de 2024, Por 5 5 g g 5 4 5 $
fnq.nimgm%'e ;:Lagg;_lﬁ ocho(08) | 147.000 | 41.180.000 | 149000 | 41720000 | 143.000 | 40040000 | 14533333 | 40.973333,;
estrellas, dormitorio figches
con cama
independiente, servicio
de bafo privado, aire
acondicionado ¥

ALOJAMIENTO
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Departamento Adm

servicio de lavanderia.
Es menester indicar
qus 8  hotei o
alojamiento  debe de
estar en el sector de las
calles 72 a 74 con
carreras 44 a 46

inistrativo Juridico

HIDRATACION

Proporcionar minimo 2
bebidas hidratantes por
dia v por persona para
los participantes, las
cuales se  deben
aniregar desde ef 15 de
septiembre al 21 de
septiembre  dg la
presente anvalidad la
cual puede ser suero
oral de 625 ml, o
bebida hidratante de
500 ml, de sabores
surlidos. Estos
insumes  deben  de
antregarse en  la
mafana antes de salir
a sus activi
deportivas.

490

54.000 ! $ 1.960.000

£4.050

$ 1,984,500

54.000

| 5 1.360.000

401667 3

LOEL |87

ALIMENTACION
Por persona,
desayung,
almuerzo y cena
los dias 14 de
septiembre de
2024 al 22 de
Septiembre  de
2024 ia cual
conste  de  um
E L UE permita
debida
splidagh y que
incluya en cada
comida ai
menos:Carbohidr
atos como: Arroz,
pasta, tubérculos
o platanc. A su
vez se debe de
garantizar el
transporte de la
comida a los sitics
en  donde se
desarrollaran jos
juegos  teniendo
encuenta que los
funcienarios
permaneceran en
dichos sitios

DESAYUNO  huevos
en cacerola o perices o
revueltos (2) con arepa
(50gm) o pan (50gm)
con rodaja de queso
(35gm) jugo treta pack
(20mi), o jugo natural
de frutas en agua
{120z} 1] bebida
caliente café con leche
o chocolate con lecha |
Soz) adicional azicar
en sobre individual v
fruta picada (BOgm).
Aclarando que el dia
22 de septiembre de
2024, a la salida de fa
persona del
alojamienta, debera
garantizar'es el servicio

de desayuno

280

$15.000 | $4.480.000

$15.000

$ £.206.000

$16.500

$4.620.000

515 833,

®
ST |t r

]

ALMUERZO:sopa o
crema  {300gm) de
alguna verdura,
bandeja con porcion de
carne de res, cerdo,
pollo o pescado
(250gm) en salsa o
asado, porcion de arroz
{100gm}, porcién de
ensalada {T0gm),
porcion de papas al
vapor o platano frito o
asado {90gm) gaseosa
{120z}, jugo ireia pack
(200 ml) o jugo de fruta

en agua (1202)

245

525000 | $6.125.000

$25.000

4 6.125.000

£25.500

56.247.500

% 25.16€,67

i
;_
i
1
1
i
E
{
i
|
e
I
1
|

i
i
e
i
I

6.165.833,33

CENA Proteina {carne
de res, cerdo, polio o
pescado (250gm) en
salsa o asado. pure de
papa ¢ papa al vapor o
platanc o  patacon
{90gm), ensalada
(a0gm), postre {30gm),
gaseosa {120z} o jugo
de frulas naturales en
agua {120z).
Aclarando que el dia 14
de septiembre de 2024
al arribo de |la persona
al alojamiento, debera
suministrarsele la
cena.

280

525.000 | 57.000.000

525.000

4 7.000,000

525500

5 7.140.000

$ 2515667

i

La Asistencia
meédica

La Asistencia médica
por persona para los
dias del 14 al 22 de
septiembre de 2024,
que  cubra  como
minimc ias siguientes

especificaciones

35 por 9
dias

5
13,649,805,
00

543.333

$46.111

-3
14.524,955,
0a

547.778

B
15.050.070,
0

54574067
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Amparos  Contratados

con el praducto
seleccionado

MUERTE
ACCIDENTAL con

cobertura  hasta $
50.000.000
BENEFICIOS DE
DESMEBRACION con
cobertura  hasta g
§0.000.000

MUERTE POR
CUALQUIER CAUSA
con cobertura hasta §
50.000.000
INCAPACIDAD TOTAL
Y PERMANENTE §
50.000.000

AUXILIO FUNERARIO
con cobertura hasta §
5.000.000
ASISTENCIA MEDICA
POR ACCIDENTE con
cobertu-ra hasta ]
15.000.000
ASISTENCIA MEDICA
POR ENFERMEDAD
COMUN con cobertura
hasta $5.000.000
ENFERMERA EN
CASA con cobertura
hasta $ 250,000
GASTOS
FARMACEUTICOS
POST HOSPITALARIO
con cobertura hasta $
500.000

GASTOS
ODONTOLOGICOS
POR ACCIDENTE con
cobertura hasta - 1
500.000

TRASLADO MEDICO
POR ACCIDENTE con
cobertu-ra hasta §
250.000

RENTA POR
HOPITALIZACION con
cobertura  hasta %
S00.000

TRASLADO '
ESTADIA
ACOMPARANTE(MUE
RTE © ACCIDENTE)
con cobertura hasta &
2.000.000
ACOMPANAMIENTO
MENCR DE 15 ANOS
con cobertura hasta $
2.000.000
ASISTENCIA MEDICA
POR ACCIDENTE con
cobertura hasta (COP
35.000.000

Se debe de contar con
una persona para fa
coordinacién  y  de
apoyo logistico para los

COORDINADOR | (35) participantes y dar clli:so;g
DE ENTREGAS Y | cumplimientos a  las : 5 r 5 5 5 3
5 " estancia $3.510.000 $3.240.000 $3.105.000 o
ﬁgg?é@rlco sgg;ﬁadas act;:dac::: p:fm,,:,om 390.000 360.000 345,000 365.000,00 | 3.285.000
obligaciones del grupae
contrato por los nueve
19) dias de eslancia de
los 35 participantes
Se debe ds pagar
inscripeion  de los
funcionarios que
INSCRIPCION participaran  en  los as s < s 5 4
& E%ERGD%SMO E:ggftivos nacronais: paﬂi:spant 172 000 $6.020000 | o700 $6.020000 | ,oo"h0g $6.020000 | o) o000 | 6020000,
sarvidores plblicos- en
la ciudad de
Barranquilla- Atlantico.
$ s $ s s $
TOTAL £22.333, | 83.904.895, | 796.161, | B4.814.465, | 779.278, | B4.182.570,
00 0o 00 00 00 00
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1.13. PRESUPUESTO OFICIAL.

El valor del presupueste oficial se estima en la suma QCHENTA ¥ CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS CON TREINTA ¥ TRES
ZENTAVOS M/CTE ($84.300.643.33) incivido iva que se ejecutaran de acuerdo cor ‘as
cantidaces en Ia prestacion del servicio y teniendc en cuenta ios precios unitarios contratados.
Dicho presupuesto se encuentra soportado con el Certificado de Disponibilidad Presupuesta:
que se relaciona de la siguiente manera.

! SECRETARIA

" DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

" CDP | i
_NRO. | VALOR ,

5215 | $84.500.000

1.14. FORMA DE PAGO.

E! Municipio de Armenia pagara el valor del contrato mediante un unico pago a la entrega de un
informe final, el cual debera ser presentado una vez culmine el evento, y previo firma de acia de
recibide a satisfaccion el servicio, previa presentacion de facturas y dei respectivo informe,
acompanado de la certificacion donde conste el cumplimiento def contraio a satisiaccion por parte
del Supervisor o Funcionario designado para la Vigilancia y Conirel del Contrato, junic con iz

certificacion que acredite el pago de aportes al sisterna generai de seguridad social integral {saluc,

pension, riesgos laborales y parafiscales). En todo caso, los pagos estaran sujetos a3 la
disponibilidad del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja).

Nota: Aquellos proveedores que se encuentren obligados a facturar electrénicamente, deberan
presentar la factura electrénica validada por la DIAN, como requisito necesario para el pago de
los bienes o servicios contratados, conferme a lo dispuesto en el Decreto 358 del 05 de marze
de 2020.

1.15. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo para la ejecucidon del contrato serd del 14 de septiembre al 22 de septiembre de la
presente anualidad, de acuerdo a la configuracién del inicio en Secop Il para lo cual se requiere
el cumplimento previo de los requisitos de ejecucidn del contrato.

1.16. CORRESPONDENCIA.

Para efectos de comunicaciones y/o solicitudes de !os interesados dentro del presente proceso
de seleccion, se establece mediante la plataforma transaccional del SECOP Il y en las fechas
del cronograma establecido para ello. Las solicitudes se responderan en la oportunidad de ley
mediante comunicaciones que se realizaran a través de la plataforma del SECOP Il

1.17. MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.

En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones que se indican, el Municipic
impondra al CONTRATISTA multas diarias sucesivas del CINCO POR MiL (5/1.000), sin que
estas sobrepasen del CINCO POR CIENTO (5%) del valor total del contrato, para conminarlo a
cumplir las obligaciones incumplidas. Las multas sélo podran imponerse mientras se halle
pendiente la ejecucién de la obligacién u obligaciones a cargo del CONTRATISTA. Las multas
se impondran mediante resolucién motivada susceptible de impugnar mediante el recurso de
reposicién, de conformidad con el art. 77 de la ley 80 de 1993. Previamente a ia imposicion de Iz
multa, el Municipio. requerira al CONTRATISTA para que explique el incumpiimiento dentro de!
término que le sefale y aporte las pruebas pertinentes, de conformidad al procediriento reguade
en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. En caso de incumplimiento totai o parcial ce ias
obligaciones a cargo del CONTRATISTA o de declaratoria de caducidad, éste debera pagar
titulo de clausula penal pecuniaria un valor equivalente al CINCO POR CIENTO {5%) del valor
total del contrato, previo agotamiento del procedimiento consagrado en el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011.

FIN DEL CAPITULO
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CAPITULO Il
CONSIDERACIONES GENERALES DEL PROCESO DE SELECCION

2. CRONOGRAMA DEL PROCESO.

El cronograma del presente proceso estara publicado en la plataforma SECOP I
2.1. DESARROLLO DEL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES.

2.1.1. ESTUDIOS PREVIOS.

La entidad en cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 7 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993
elaboré los estudios previos de conformidad con los requerimientos minimos establecidos por el
articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, haciendo parte integral de la presente invitacion
publica y del contrato que llegue a celebrarse, y estan puestos a disposicién de los interesados
y podran ser consultados en el expediente electronico publicado SECOP Il y en la Subdireccion
de Contratacién del Departamento Administrativo Juridico de la Alcaldia de Armenia, ubicado en
la calle 17 No. 16-00 piso tercero del Centro Administrativo Municipal C.A.M. de Armenia.

2.1.2. OBSERVACIONES A LA INVITACION PUBLICA.

De conformidad a lo sefialado en el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 201 5,
las observaciones a la invitacion publica deberan realizarse por parte de los interesados durante
1 dia habil contado a partir de la publicacién de la invitacién publica, dichas observaciones seran
respondidas por la entidad estatal 1 dia habil antes del vencimiento del plazo para presentar
ofertas.

2.1.3. ADENDAS. (articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015).

Toda modificacién debera emitirse por escrito, en documento separado, mediante adenda que
deber4 publicarse en el SECOP I, en caso de presentarse una adenda y si se recibié una oferta
el proponente deberé retirarla cuando asf lo disponga la entidad por medio de mensaje publico
en el SECOP |l en cualquier momento, hasta el dia habil anterior al vencimiento del plazo para
presentar ofertas a la hora fijada para tal presentacion.

Cuando la entidad contratante lo requiera o considere conveniente, el plazo para la presentacion
de propuestas podra ser prorrogado mediante adenda que se expedira maximo el dia antes de
su vencimiento.

En estos eventos se deberd elaborar un nuevo cronograma, que serd publicado junto con la
adenda en el SECOP |l

La Entidad Estatal puede expedir adendas para modificar el cronograma una vez vencido el
término para la presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacion del contrato.

2.1.4. PUBLICACION DE LA INVITACION PUBLICA A CONTRATAR.

La Entidad en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015,
publica la presente invitacién publica en la plataforma del SECOP Il www.contratos.gov.co que
contiene como minimo la informacién establecida en el articulo citado.

2.1.5 LIMITACION A MIPYME

En los procesos de contratacidon con pluralidad de oferentes, la convocatoria se limitard
exclusivamente a Mipymes (micro, pequefia y mediana empresa), siempre vy cuando se
verifiquen los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.
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Departamento Administrative Juridico
2. Se hayan recibido solicitudes de per io menos dos (2) Mipyme coiombianas para iimitar ia
convocatoria 2 Mipyme colombianas.
3. Se acredite minimo un afio de existencia por parte de la Mipymes gue manifesté interés.
4. Cuando se pretenda por parte de ias Mipymes que ia convocatona se limite al ambm

Decreto 1082 de 2015, modlflcado por el amcuio 5 del Decrein 1860 de 2021, debera.u.-
solicitar expresamente que se limite a Mipymes municipales o departamentaies, segun sez
el caso, para io cual ademas deberén acreditar su domicilic en el respective municipio <
“epartamento con base en el registrc mercantii o certificado de existencia v representaciér
egal del proponente.

Nota: Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. Asi
mismo, las cooperativas y demés entidades de economfa solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en ias mismas
condiciones dispuestas en el presente acapite.

UMBRAL PARA EL BENEFICIO DE MIPYME

& | Valor umbral Mipyme en USD | US 125.000 ]
| Valor umbral Mipyme en COP f $ 532.338.092 ]
| Valor del presupuesto f $ 84.300.643.33 ]
I Aplica Mipyme ! S !

Asi mismo, en aplicacion del articulo 2.2.1.2.4.2.3. del Decreto 1082 de 2015, modificade por
gl = .culo 5 del Decreto 1860 de 2021 que invoca: “Limitaciones territoriales. De conformidad
con el pardgrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales,
independientemente de su régimen de contratacion, ios patrimonios auténomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar
convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o
municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio
con los documentos a los que se refiere el siguiente articuio.”, el Municipio de Armenia
realizara la convocatoria a las Mipymes, ia cual se verificard en ia forma de que trata el articuls
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021
el cual se relaciona a continuacién:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisifos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamano empresarial
establecido por 1a ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador piblico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2 .as personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que /o
modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la
copia del certificado del Registro Unicc de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y
en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportarén la copia
del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unicc
de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso
de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.
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PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas
de Mipyme o de proponentes plurales integrados tnicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 de este
Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.”

NOTA 1: De conformidad con el estudio del sector anexo, se puede establecer que el proceso
cuenta gon las condiciones y especificaciones adecuadas para lograr una participacion
positiva de MiPymes y con buena probabilidad de adjudicacion a una de estas por lo que el
presente proceso permite la posibilidad de limitacion de este a MiPymes teniendo en
cuenta el orden de prioridad que se presenta a continuacion:

LIMITACION TERRITORIAL PRIORIDAD

P . d |

Limitacion MiPymes del Municipio de Armenia fioridad 1 __‘
Limitacion MiPymes del Departamento del Quindio | Prioridad 2 |
Limitacién MiPymes | Prioridad 3 |

NOTA 2: A la certificacién mediante al cual se acredita el tamafio empresarial, suscrita por el
contador publico se deberén adjuntar los siguientes documentos:

COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA.

COPIA DE LA TARJETA PROFESIONAL DE CONTADOR.

CERTIFICADO DE VIGENCIA DE INSCRIPCION Y DE ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS DE LA JUNTA CENTRAL DE CONTADORES.

YO¥ W

2.1.6 ENTREGA DE OFERTAS Y LOS DOCUMENTOS QUE SOPORTEN EL
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS HABILITANTES.

Los interesados en participar en el presente proceso deberan entregar sus ofertas a mas tardar
en la fecha y hora establecidas en el cronograma del proceso, de conformidad con la informacion
requerida en la presente invitacion publica. LAS OFERTAS SE HARAN EN LINEA ACORDE
CON LOS TERMINOS Y CONDICIONES DE USO DEL SECORP II.

En caso de presentarse fallas en la utilizacién de la plataforma se dara aplicacion al protocolo de
indisponibilidad SECOP Il, previsto por Colombia compra eficiente. Ubicado en
www.colombiacompra.gov.co para mas informacién consulte la guia en el siguiente enlace:
htips://www.colombiacompra.qov.co/sites/cce public/files/cce_documentos/protocolo de_indisp
onibilidad secop ii.pdf

2.1.7 EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS OFERTAS.

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 27 y el numeral 4 del articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la entidad designara a quien deba realizar la verificacion
y evaluacién de las ofertas, sin que se requiera pluralidad alguna, quien debe revisar las ofertas
econémicas y verificar que la de menor precio cumpla con las condiciones de la invitacion. Si
esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la entidad estatal debe verificar el
cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente.

2.1.8 TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION.

En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 la entidad
dara traslado del informe de evaluacién por un dia habil, termino durante el cual los proponentes
podran presentar las observaciones a la evaluacion. RADICADAS EN EL SECOP I EN LA
SECCION DISPUESTA PARA EL ASUNTO, ACORDE A LAS GUIAS DE USO DEL SECOQP i
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Departamento Administrativo Juridico
MODALIDAD MINIMA CUANTIA. En ejercicio de esta facultad los proponentes no podran
completar, mejorar, modificar o adicionar sus ofertas. Las respuestas a ias observaciones se
publicaran en el SECOP i simulidaneamente con ia comunicacion de acepiacion de ia oferiz o
declaratorio desiertc del proceso.

FIN DEL CAPITULO

Carrera 17 No. 16-00, Armenia Quindio — CAM Piso 3 — Cddigo Postal. 630004 - Tel-{6)7413468
Linea Gratuita: 01 8000 189264 — Correo Electronico: juridica@armenia.gov.co
Pagina 14 de 39



Departamento Administrativo Juridico
CAPITULO Il
ELABORACION Y PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

3.1. PLAZO PARA PRESENTACION DE OFERTAS.

Los proponentes deberan presentar las ofertas EN LINEA A TRAVES DE LA PLATAFORMA
SECOP Il ACORDE CON LA GUIA PARA PROVEEDORES EN SECOP 1I, en la fechas y horas
que se establecen en el cronograma del proceso.

EL ACTA DE CIERRE SERA LA PUBLICACION DE LA LISTA DE OFERENTES Y LAS
OFERTAS EN EL SECOP Il ACORDE CON LAS GUIAS DE USO DE MINIMA CUANTIA SECOP
Il.

3.2. PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Las propuestas deberan ser presentadas en la forma indicada en esta invitacion, se presentaran
en medio virtual segn cronograma SECOP II, No se permite la presentacion de ofertas parciales
Se recomienda a los participantes que para diligenciar su propuesta lean cuidadosamente las
instrucciones contenidas en la presente invitacién pablica y se ajusten al procedimiento y demas
requerimientos que contiene. En caso de que se presente indisponibilidad de la plataforma
SECOP Il se utilizara el protocolo dispuesto por el SECOP Il para tal fin.

Seran de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de su
propuesta, y el MUNICIPIO DE ARMENIA en ning(in caso, sera responsable de los mismos.

3.3. VIGENCIA DE LAS PROPUESTAS

Las personas que deseen participar en el presente proceso de seleccién de minima cuantia,
tendran en cuenta que sus ofrecimientos deben tener una vigencia minima de TREINTA (30)
dias calendario, contados a partir de la fecha de la presentacién de la oferta.

3.4. DILIGENCIAMIENTO.

Toda la informacién debera consignarse con letra legible y en lo posible debe utilizarse magquina
de escribir o procesador de texto, su contenido debe ser congruente y consistente con la
invitacion publica.

Sera responsabilidad exclusiva del proponente la correcta identificacion de la propuesta original
y allegada al SECOP I, por lo tanto, la entidad no asume responsabilidad alguna en el proceso
de diligenciamiento que contienen las propuestas si alguna viniere incorrectamente identificada
y mal cargada.

Los proponentes deberan elaborar la propuesta por su cuenta y riesgo, y deberan incluir dentro
de ella toda la informacién exigida de conformidad con lo solicitado en la presente invitacion.

Los proponentes deberan tener en cuenta las siguientes reglas:

. La propuesta debera estar suscrita por el proponente persona natural, el representante
legal de la persona juridica, o el representante designado del consorcio o la unién temporal. En
todo caso podra otorgarse poder debidamente conferido para la suscripcion de la oferta.

. Si el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado (IVA), y el objeto del contrato
causa dicho impuesto, EL MUNICIPIO DE ARMENIA, lo considerara INCLUIDO en el valor total
de la oferta y asi lo aceptara el proponente.

La propuesta se cargard en la plataforma SECOP II, que contendra la informacion juridica,
técnica, experiencia y economica.

FIN DEL CAPITULO
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CAPITULO IV
CONDICIONES HABILITANTES DEL PROPONENTE
REQUISITOS, CONDICIONES HABILITANTES DE VERIFICACION Y EVALUACION

4.1. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS.

4.1,1. CAPACIDAD JURIDICA: La exigencia de la capacidad juridica del preponente tiene po:
objeto determinar si las propuestas presentadas dentro del proceso de seleccién se ajustar a los
reci:erimientos legales que de acuerdo con la naturaleza del contrato deben cumplirse, esto es,
ia aputud del proponente de ser titular de derechos y obligaciones y por tante, de ejercer o exigir
los primeros y contraer los segundes en forma personal o a través de su representante legal o
apoderado, asi como no estar incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad ¢ conflicto de
interés que le impidan celebrar el contrato, conforme a o dispuesto en los articulos 8 y 9 de la
Ley 80 de 1993, en concordancia con los articulos 1 al 4 de la Ley 1474 de 2011.

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

a) Individualmente: como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) perscnas juricicas
nacionales o extranjeras.

b) Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993,

Los Proponentes deben:

a; “onaer capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

b) Tener capacidad juridica para la celebracion-y ejecucién del contrato.

¢) No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto
de interés o prohibicién previstas en la legislacién colombiana para contratar previstas en la
Constitucién y en la Ley.

d) No estar reportados en el Gltimo Boletin de Responsables Fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e integrantes de
un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratdndose de proponentes exiranjergs sin
domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por
actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombiza
que implique inhabilidad para contratar con el Estado.

Los proponentes deberan:

a) Tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente, con facultad expresa
de actuar en nombre y representacion del mismo. En este Ultimo caso, la facuitag de
rapresentacion debe comprender las de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de
resuitar adjudicatario) y liquidarlo; y debera ser acreditado con el poder general o especiai
debidamente conferido ante notario, para lo cual debera allegar original del mismo, o en su
defecto, copia autentica. Si la presentacion de la propuesta implica la transgresién del deber
establecido en el numeral 7° del articulo 23 de la ley 222 de 1995, el proponente individual o el
integrante de la propuesta conjunta deberd, ademas, allegar autorizacién de la junta de socios
asamblea general de accionistas, seglin corresponda.

b) En caso de ser consorcio o unién temporal: Tener la calidad de representante del
consorcio union temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representacion del misma.
Tal facuitad de representacién debe comprender la de presentar la propuesta, celebrar el contrato
(en caso de resultar adjudicatarios) y liquidarlo.

Los diferentes documentos aportados por el proponente deberdn estar suscritos a través de
Firma Manuscrita, Firma Electronica o Firma Digital.
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Departamento Administrativo Juridico .
El Proponente debe diligenciar los Formatos que correspondan. Todos los espacios en blanco
deberan diligenciarse con la informaci6n solicitada.

APODERADOS: Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio de
apoderado, evento en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma ante autoridad
competente, en original o copia autentica, en el que se confiera al apoderado de manera clara y
expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es)
representa en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del Contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, enla Republica de Colombia, y debera estar facultado
para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de
adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para
el Proceso de Contratacién que trata este Pliego de Condiciones; (i) dar respuesta a los
requerimientos y aclaraciones que solicite la Entidad en el curso del presente proceso: (ifi) recibir
las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y
representacion del adjudicatario asi como el acta de terminacién y liquidacion, si a ello hubiere
lugar. Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir
un solo apoderado comn y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder
comun otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacién, legalizacion o
apostilla y traduccion exigidos en el Codigo de Comercio de Colombia incluyendo los sefalados
en el Pliego de Condiciones.

El poder a que se refiere este parrafo podré otorgarse en el mismo acto de constitucion del
Proponente Plural. En caso de no anexarse con la oferta el poder conferido legalmente, con
anterioridad al cierre del proceso o que este no se encuentre suscrito por quien tenga facultades
para ello segin los documentos de existencia y representacion de la persona juridica, se
entenderé carente de capacidad juridica.

NOTA: La Entidad consultar4 los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases
de datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el articulo 1 de la
Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa
Nacional — Policfa Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de
2016 — Caodigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana-.

El oferente presentara los siguientes documentos, segin sea el caso:
A. Carta de presentacion de la propuesta.

El proponente debera diligenciar en su totalidad el modelo adjunto en el Formato No 1 de la
invitacion y debera estar firmado por el proponente persona natural o el representante legal del
proponente que sea persona juridica o el representante del Consorcio o Unién Temporal.

B. Certificado de Constitucién, existencia y representacion legal.
Los proponentes deberan acreditar su existencia legal mediante los siguientes documentos:

1. Registro Mercantil: Si es persona natural, deberé adjuntar el certificado de inscripcion
en el registro mercantil expedido por la Camara de Comercio respectiva, con una fecha de
expedicién que no sea superior a un (01) mes, contado desde el momento del cierre del proceso
de seleccién, cuya actividad comercial debe guardar relacion con el objeto a contratar.

2. Certificado de Existencia y Representacion Legal: Si es una persona juridica,
expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicion no superior a un (01) mes, contado
desde el momento del cierre del proceso de seleccion. La duracion de la persona juridica, debera
ser equivalente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993, a la del
plazo ofrecido para la ejecucion del contrato y un (01) afio mas.

Asi{ mismo, debera acreditar que ha sido autorizado legitimamente por el organo de
administracién competente para presentar la propuesta, suscribir el contrato si a ello hubiese
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Departamento Administrativo Juridico
lugar, y en general, garantizar el cumplimiento de todas sus obiigaciones, el objeto social de ia
persona juridica deberd guardar relacién con ei objeto dei contrato.

(EN CASO DE PRESENTARSE LA OFERTA DE MANERA PLURAL SERA AQCRDE A 108
TERMINOS Y CONDICIONES DE USO DE SECOP ).

Para el caso de Consorcio 0 Uniones Temporales, deberéan adjuntar a la propuesta el documento
constitutivo de “Consorcio y/o Unién temporal”, donde indicaran si su participacion es a tituio de
consorcio o Union Temporal y senalaran los términos, condiciones y porcentajes de participacion
en la propuesta y en la ejecucién del contrato.

Asi mismo, debe indicar la designacion de ia persona para todos los efectos los represeniard.
sefalando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabifidad.
También, se establecera la forma como se adoptaran las decisiones, en caso contrario, la entidag
entendera a lo decidido por el representante legal designado.

Cuando el Representante Legal de las personas juridicas que integran el Consorcio o Unién
Temporal, de conformidad con el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por
la Camara de Comercio, tenga limitada su capacidad para contratar, debera acompanar a Iz
propuesta la correspondiente autorizacion del drgano directivo o asambiea de socios ce izs
personas juridicas u érgano competente, a través de la cual se autoriza para tales fines. Ambas
personas, naturales o juridicas, deberan desarrollar actividades u objetos sociales o
profesionales relacionadas con el objeto del contrato que se pretenda adjudicar.

C. Acreditacion de constitucion de Consorcio o Union Temporal.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o Unién Temporal, se debera aportar el documento
de constitucion suscrito por sus integrarites, el cual debera expresar claramente su conformacion.
las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tai manera que
se demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido en el articulc 7 de ia Ley 80 de 1993,
segun formato de pliego. La omision de este documento o de la firma de sus integrantes y ia falta
de designacién del Representante o de las facultades, alcances y limitaciones del representante
en la etapa precontractual, contractual y post contractual, dard lugar a que la propuesta sea
inhabil.

No se acepta la conformacion de consercios ¢ uniones temporales, cuyos miembros, personas
naturales o personas juridicas cuyo objeto social o actividagd mercantil no tenga relacion con e
objeto del presente proceso de seleccion.

Se tiene que el documento, debera contener la siguiente informacién:
a) Indicar en forma expresa si su participacién es a titulo de Consorcio o Unién Temporal.

b) Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razén social, tipo y nimerc dei
documento de identidad y su domicilio.

c) Designar la persona, que, para todos los efectos, representara el Consorcio o Unidn
Temporal. Debera constar su identificacion y las facultades de representacion, entre ellas, Ia de
presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de seleccion y las de celebrar,
modificar y liquidar el contrato en caso de resultar adjudicatario, asi como la de suscribir la
totalidad de los documentos contractuales que resulten necesarios.

d) Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consarcic
o la Unién Temporal y sus respectivas responsabilidades, su participacién en ia propuesta y er
la ejecucién del contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa.

e) Sefialar en forma clara y precisa, en el caso de la UNION TEMPORAL, los términos y
extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones vy
responsabilidades de cada uno en la ejecucién del contrato, los Cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la Entidad.
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f) Sefalar la duracién del Consorcio o Unién Temporal, la cual no podra ser inferior a la del
plazo de ejecucién y liquidacion del contrato y dos (2) anos mas.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de
conformacién del Consorcio o unién Temporal, la Entidad requerira al proponente y le fijara el
plazo dentro del cual deba presentarlas. En el caso de no entregar las aclaraciones dentro del
plazo establecido, la oferta seré rechazada.

En atencién a lo dispuesto en el Articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes _del
Consorcio o Unién Temporal en el documento de constitucién y para efectos del pago, en relacion
con la facturacién deben manifestar:

1.Si la va a efectuar en representacién del Consorcio o la Union Temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual debe informar el numero del NIT de quien factura.

IL.Si la facturacién la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal, caso en el cual deben informar el nimero de NIT de cada uno
de ellos y la participacién de cada uno en el valor del contrato

IIL.Si la va a realizar el Consorcio o unién Temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe
indicar el nimero. Ademas, se debe sefialar el porcentaje o valor del contrato que corresponde
a cada uno de los integrantes, el nombre o razén social y el NIT de cada uno de ellos.

IV.Celebrado el contrato, queda convenido que se podra ceder el mismo entre los miembros que
integren el Consorcio, siempre y cuando se realice autorizacion previa, expresa y escrita de
la Entidad contratante.

D. Cédula de Ciudadania.

El proponente debe aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal para el
caso de persona juridica, asi mismo de todos los integrantes que conforman los consorcios o
uniones temporales segun sea el caso. Para el caso de proponentes extranjeros debera
presentar fotocopia del pasaporte o documento equivalente.

E. Registro Unico Tributario (RUT) .

El proponente debera presentar con su propuesta, el Registro Unico Tributario expedido por la
Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales- DIAN-.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, debera acreditar cada uno de sus
integrantes, no obstante, lo anterior, en caso de resultar favorecido en el presente proceso de
seleccion, el proponente plural, consorcio o union temporal deberé presentar el RUT a nombre
del consorcio o unién temporal para la suscripcién del correspondiente contrato.

F. Definicién Militar:

El Municipio de Armenia, verificara que el proponente cuente con su situacién militar definida en
los casos establecidos por la Ley.

Si el representante legal de la persona juridica o la persona natural es hombre menor o igual a
50 afos de edad, debera aportar copia de la libreta militar. No aplica para los beneficiarios del
articulo 42 de la ley 1861 de 2017.

Nota: Aplica para todos los integrantes del Consorcio o Unién Temporal.

G. Aportes al Sistema General de Seguridad Social.

De conformidad con el articulo 50 del Decreto 783 de 2002 "La celebracién, renovacion o
liquidacién por parte de un particular, de contratos de cualquier naturaleza con Entidades del
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sector publico, requerird para el efecto, del cumplimientc por parte de! contratista de sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas
de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicic Naciona! de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. {...) *, con base en esta disposicion ia entidad verificars
que ia proponente persona natural se encuentre afiliado y & paz y salvo en el Sistema Gerers!
de Seguridad Social,

Cuando el proponente sea una persona natural, deber4 diligenciar el formato, segin corresnonda
firmado en original, donde se certifique el pago de los aportes de él ai Sistema de Seguridad
Social en Salud y/o de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones
y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de
presentacion de su oferta, ha realizado el pago de sus aportes personales y de los aportes
correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de |a citada fecha,
en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

La persona Juridica deber acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas
mencionados mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerde
con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al gue
exija el respectivo régimen de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual
en todo caso no serd inferior a los seis {6) meses anteriores a la celebracion de! contrato. En el
evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, deberd acreditar ios
pagos a partir de la fecha de su constitucién.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de
ias obligaciones aqui mencionadas, debera manifestar que existe el acuerdo, entregar copia de’
mismio y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros debera aportar
el formato No. 4 aqui establecido, segun sea el caso.

Adicionalmente, el proponente adjudicatario debera presentar para la suscripcidn del respective
contrato la certificaciéon donde se acredite el pago correspondiente a la fecha de suscripcién det
mismo.

NOTA 1: En caso que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado 2
efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social en relacion con personal debe
también bajo la gravedad del juramento indicar esta circunstarcia en el mencionado formato.

NOTA 2: Cuando el proponente no haya tenido persanal 2 su cargo, pero s haya fenide
obligacién en relacion con sus aportes a titulo personal debera indicarlo en e correspondiente
formato y declararlo de conformidad con las instrucciones del mismo.

NOTA 3: Documentos suscritos por Contador o Revisor Fiscal: Los documentos y
certificaciones que deban ser avalados con la firma de contador publico o revisor fiscal, (si
requiere de revisor fiscal) deberan acompanarse de copia de cédula de ciudadania, de la tarieta
profesional y certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Centrai de
Contadores, este certificado debe estar vigente (no mayor a 3 meses de expedicion) para la fecha
de presentacién de la propuesta.

H. Formato unico de hoja de vida de la funcién publica para persona natural o para
persona juridica y del representante legal.

El proponente persona natural, deberé aportar el formato unico de hoja de vida dispuesto por ia
Funcién Publica para ello. debidamente diligenciado y firmado; en el caso de personas juridicas.
se debera anexar el formato de hoja de vida tanto de la persona juridica come dei represerntante
legal, asi mismo,

Nota: en el caso de proponente plural, deberd aportar el formato del representante del consorcic
o union temporal, asi como las de sus integrantes.
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1. Eormato declaracion de Bienes y Rentas de la Funcion Publica para persona Natural
y representante legal de la persona juridica.

NOTA: si la persona natural es declarante de renta debera anexar la declaracion de rentas
presentada a la DIAN

J. Declaracion de renta del afio gravable inmediatamente anterior presentado ante la
DIAN para personas Juridicas y del Representante Legal.

NOTA: El diligenciamiento de dicha declaracién deberé realizarla en el aplicativo dispuesto para
ello, al cual puede ingresar dando clic en la siguiente direccion electronica:
https://www.funcionpublica.gov.co/web/sigep.

K. Declaracion de multas y demas sanciones por incumplimientos contractuales.

Con el propésito de dar aplicacion al articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, el proponente debera
relacionar el formato, las multas y declaratorias de incumplimiento contractual que le hayan
impuesto como contratista, dentro de los ultimos tres (03) afios anteriores a la fecha de cierre de
este proceso de seleccién, derivados del incumplimiento de las obligaciones contenidas en el
contrato respectivo, las cuales pueden haber sido impuestas directamente por la entidad publica
contratante, asi como los actos administrativos, mediante los cuales se les haya hecho efectivas
las garantias constitutivas para respaldar los contratos.

En caso de Consorcio o Uniones Temporales, todos y cada uno de los integrantes, deberan dar
cumplimiento a este requisito.

L. Ausencias de Inhabilidades e Incompatibilidades o Prohibiciones para contratar
con el Estado.

Se verificara con una declaracion de la persona natural o juridica, en la cual certifique que ni la
persona juridica ni el Representante Legal, estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades
o prohibiciones.

M. Verificaciones de antecedentes judiciales, disciplinarios, fiscales y medidas
correctivas.

La entidad, verificara que el proponente persona natural o el proponente persona juridica, y el
representante legal de la misma, no presente sanciones judiciales, disciplinarias, fiscales y/o
medidas correctivas pendientes.

N. Certificado De Registro De Deudores Alimentarios (REDAM):

El proponente debera aportar el certificado vigente de deudores morosos alimentarios (REDAM).
0. Compromiso anticorrupcion.

El compromiso, que debe contraer el proponente debera hacerse a través de documento que
consigne de manera detallada y clara el compromiso, el cual se contraera bajo la gravedad de
juramento, el que se entiende prestado por la sola suscripcion de los formatos publicados en la
plataforma del SECOP II.

En caso de los Consorcios o Uniones Temporales, todos y cada uno de los integrantes deberan
diligenciar y presentar en la propuesta el formato en mencion.

P. Pacto de Transparencia.
El proponente debera diligenciar formato de Pacto Transparencia.

Q. Garantia de Seriedad.
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E! proponente deberd presentar con ia propuesta, garantia de seriedad de la misma a favor de
MUNICIPIO DE ARMENIA so pena de rechazo de conformidad con io estaslecidc en el paragrafe
3 del articuio 5 de la Ley 1882 de 2018 que indica que: “La no enirega de la garantia de seriedac
Junto con Ia propuesia no serd subsanable y sera causal de rechazo de ia misma’”.

La garantia de seriedad, debe estar suscrita por el proponente y tomarse con las siguientes
especificaciones:

MUNICIPIO DE ARMENIA
890.000.464-3

1. El proponente persona naturai.
2. El proponente, persona juridica (Razén Sccial que figura en el Certificad
de Existencia y Representacién Legal, expedido por la Camara de Comerd
0 su equivalente, sin utilizar sigla, a no ser que el Certificado de la Cama
de Comercio o su equivaiente establezca que la firma podra identificars
con la sigla).

3. En el caso de consorcios o uniones temporales debe ser tomada
nombre del consorcio o unién temporal (indicando todos sus integrantes
el porcentaje de participacion} y no a nombre de su representanie,
dentificacién del proponente o
La vigencia sera de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cier
del plazo para presentar ofertas dentro del presente proceso de seleccién

Diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial

El texto de la garantia debera indicar textualmente el nimero del
proceso, el afio y el objeto del mismo -
La garantia debera encontrarse suscrita por la aseguradora ¢ garante y
afianzado o su representante legai.

-
1
IS iy |
{

De conformidad con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.2.3.1.6. vy
2.2.1.2.3.1.9., del Decreto 1082 de 2015, los proponentes deberdn otorgar una garantia de
seriedad de la oferta que cubrird los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en
los siguientes eventos:

- La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazc
para la adjudicacién o para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre gue tal prorroga sea
inferior a tres (3) meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de ias ofertas.
3 La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de

cumplimiento del contrato.

La garantia de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentacion de la oferta y hasta
la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato. Cuando la oferta sea presentada por
un proponente plural, como Unién Temporal, Consorcio o promesa de sociedad futura, la garantia
debe ser otorgada por todos sus integrantes.

En caso de prorroga del plazo del proceso de seleccion, del plazo de evaluacion de propuestas,
o de los plazos para la adjudicacién o el perfeccionamiento del contrato. la garantia debera
prorrogarse, segln lo que al respecto indigue el Municipio de Armenia.

La garantia de seriedad sera devuelta al adjudicatario, cuando esté legalizado el contrato: a los
demas proponentes se les devolvera dentro de ios treinta (30) dias siguientes a la adjudicacién
0 a la declaraioria de desierta. Este trdmite se realiza siempre y cuando medie solicitud escrita
por parte del proponente interesado.

Carrera 17 No. 16-00, Armenia Quindio — CAM Piso 3 — Cédigo Postal 630004 - Tel-6)7413468
Linea Gratuita: 01 8000 189264 — Correo Electronico: juridica@armenia.gov.co
Pagina 22 de 39



5 %
WERICIPO DE ARMENL

Departamento Administrativo Juridico
Si el oferente favorecido con la adjudicacién no suscribe el contrato, EI Municipio exigira al
oferente clasificado en segundo lugar la prérroga de la vigencia de la garantia de seriedad de la
oferta, hasta el perfeccionamiento del contrato y asi sucesivamente a los demas oferentes,
siempre y cuando su oferta sea favorable para la Entidad, conforme a lo previsto en este
documento.

En caso de siniestro en la garantia de la seriedad de la oferta, la compafiia de seguros debe
responder por el total del valor asegurado a titulo de sancién.

Si por cualquier razén no se obtiene la efectividad de la garantia de seriedad de la propuesta, el
Municipio de Armenia podra demandar por la via ejecutiva el valor asegurado, para lo cual
prestard mérito suficiente la propuesta, ya que queda expresamente claro que la sola
presentacién de ésta constituye aceptacion plena, por parte del proponente, de todas las
previsiones de los pliegos de condiciones y de que se compromete a celebrar el contrate en el
evento en que su propuesta sea considerada la mas favorable.

La garantia no podra ser revocada sin autorizacion previa y expresa del MUNICIPIO DE
ARMENIA,

Nota: Se debera anexar la certificacién de pago o certificacion de no revocatoria por falta de
pago o el recibo de pago de la prima o de la garantia bancaria correspondiente.

NOTA: LA NO ENTREGA DE LA GARANTiA DE SERIEDAD JUNTO CON LA PROPUESTA
NO SERA SUBSANABLE Y SERA CAUSAL DE RECHAZO DE LA MISMA (PARAGRAFO 3,
ARTICULO 5 LEY 1882 DE 2018).

42. CONDICION DE EXPERIENCIA.

De conformidad con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del
Decreto Ley 019 de 2012 y reglamentado por el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2016,
el oferente debe acreditar su experiencia habilitante de acuerdo con los siguientes parametros:

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacién consignada en el
RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo, (i) la presentacion del anexo dispuesto para
ello, para todos los Proponentes vy (iii) alguno de los documentos vdlidos para la acreditacion de
la experiencia sefalados en el presente numeral.

4.2.1. EXPERIENCIA GENERAL.

PERSONA NATURAL: El Proponente debera acreditar una experiencia general de tres (03) afios
relacionada con objeto del presente proceso de seleccion, el cual se determinara por el tiempo
que hayan desarrollado la actividad comercial desde su registro como comerciante en la Camara
de Comercio mediante verificacién en el registro mercantil.

PERSONA JURIDICA: El Proponente debera acreditar una experiencia general de tres (03) anos
relacionada, la cual se determinara con el objeto social que sea coherente con el objeto del
proceso de seleccién y se verificara a partir de la fecha de constitucién segin senale el certificado
de Existencia y Representacion Legal de la Camara de Comercio.

En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia acreditada puede ser
acreditada en un  100% per uno de los integrantes o con la sumatoria de la experiencia de los
integrantes de acuerdo a su porcentaje de participacion.

4.2.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Los proponentes deberan acreditar experiencia con méaximo Dos (2) contratos ejecutados vy
terminados a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades publicas y/o privadas; los
contratos acreditados como experiencia deben estar relacionados con el objeto del presente
proceso y que la sumatoria de ellos sea como minimo igual o superior del valor total del
presupuesto oficial del presente proceso.
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Los contratos acreditados como experiericia deben estar relacionados con ei objete del procesc.
es decir quien acredite experiencia relacionada con actividades relacionadas con operagor
turistico y/o gestor de hospedaje y/o alimentacion y/o compiementarios.

En el caso de que la propuesta sea presentada por un consorcio ¢ unién iemporal, este requisito
se entendera cumplido cori la sumaioria de ios integrantes que conforman dichc conscreic
unién temporal. Es decir, la experiencia solicitada podra ser acreditada en un 100% por ung de
sus integrantes o con la sumatoria de la experiencia de los integrantes.

Er e caso de que la mencionada experiencia haya sido adquirida a titulc de consorcio ¢ union
temporal, se advierte que se toma en cuenta el porcentaje de participacion dentro de la ejecucién
del contrato, por lo tanto, las certificaciones y/o constancias presentadas en este sentido deben
especificar el citado porcentaje y el nombre de los integrantes del consorcio o unidn temporai.

Nota 1: En desarrollo a lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.2.15. y 2.2.1.2.4.2.18. Criterios
diferenciales para Mipyme y/o empresas de mujeres en el sistema de compras publicas del
Decreto 1082 de 2015, adicionados por el articuio 3 del Decreto 1860 de 2021, cuando se irate
de Mipyme y/o empresas de mujeres domiciliadas en Colombia; ia condicion de experiercia
especifica, podrd ser acreditada con la presentacion de maximo tres (03) contratos ejecutados y
terminados a la fecha de cierre del presente proceso, con entidades puablicas y/o privadas; ios
contratos acreditados como experiencia deben estar relacionados con el objeto del presente
proceso y que la sumatoria de ellos sea como minimo igual o superior dei valor tota! del
presupuesto oficial del presente proceso.

Los contratos acreditados como experiencia deben estar relacionados con el objeto del proceso,
es decir quien acredite experiencia relacionada con la es decir quien acredite experiencia
relacionada con actividades relacionadas con operador turistico y/o gestor de hospedaje,
alimentacion y complementarios.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios
dispuestos en ei articulo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1082 de 2015 y/o tiene la calidad de Mipyme
articulo 2.2.1.2.4.2.18,, y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en
el consorcio o la unién temporal.

Los criterios diferenciados establecidos para los proponentes que ostentan la calidad de mipyme
no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.24.22 v
2.2.1.2.4.2.3 del decreto 1082 de 2015.

Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimienios de mujeres no excluyen iz
aplicacion de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publica.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE A TRAVES DE CONTRATOS
SUSCRITOS CON ENTIDADES ESTATALES A TRAVES DE ALGUNO DE LOS SIGUIENTES
DOCUMENTOS:

I. Certificacion de experiencia para contratos suscritos con Entidades Estatales: La
certificacién debe ser expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato y
encontrarse debidamente suscrita por la entidad contratante, deberd estar suscrita por ¢!
funcionario competente de la Entidad para emitirla; asi mismo, debe contener los datos
requeridos en la presente invitacion.

Il. Acta de Liguidacién: Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas,
en la cual conste ia informacién requerida.

lll. Acta de Entrega o de Recibo Definitivo: Debidamente diligenciada y suscrita por todas ias
partes involucradas, en las cuales conste la informaciéon requerida.

IV. Acta de Terminacion: Debidamente diligenciada y suscrita por todas ias partes involucradas,
en las cuales conste la informacién requerida.
V. ‘gualmente, para que el contrato sea validado para efectos de acreditacién de experiencia,
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ademas del acta de liquidacién, acta de recibo definitivo o acta de terminacion, se debe
anexar el contrato con la entidad estatal que soporta dicha experiencia.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE A TRAVES DE CONTRATOS
SUSCRITOS CON PARTICULARES.

I. Elproponente debera aportar los documentos que se describen a continuacion: Certificacion
expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato, la cual debe encontrarse
debidamente suscrita por el representante legal o quien haga sus veces en el pais donde se
expide el documento de la persona contratante (seg(n corresponda).

Il. Certificado de Existencia y Representacion Legal de la persona contratante; la fecha de
expedicion del certificado debe ser no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre
del presente proceso; en el caso de acreditar Experiencia obtenida en el Extranjero, debera
aportar los documentos que acrediten la existencia y representacion legal, legalizados a mas
tardar dentro de los tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion, de conformidad con el presente pliego de condiciones (personas naturales y
juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia). (Si aplica). La certificacion
aportada debe contener los datos requeridos en la presente invitacion.

Il. Igualmente, para que el contrato sea validado para efectos de acreditacién de experiencia,
ademas de la certificacion, se debe anexar el contrato de la empresa con el cliente que
soporta dicha experiencia y facturacion de la ejecucion del contrato.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

En el caso de que la mencionada experiencia haya sido adquirida a titulo de consorcio o union
temporal, se advierte que se toma en cuenta el porcentaje de participacién dentro de la ejecucion
del contrato, verificado en el Registro Unico de Proponentes. En el caso que la propuesta sea
presentada en calidad consorcio o unién temporal, este requisito deberd ser cumplido por al
menos uno de los miembros que integran dicho consorcio o unién temporal.

NOTA GENERAL 1: Si la experiencia a acreditar fue desempenada en empresas privadas y/o
con particulares, con el fin de acreditar dicha experiencia se DEBERA allegar certificacion con la
informacién antes relacionada, acomparada de la copia del contrato respectivo.

NOTA GENERAL 2: El municipio de Armenia, se reserva el derecho de verificar durante la
evaluacion y hasta la adjudicacion, la informacién aportada por el proponente, y a fin de
corroborar la misma, solicitar los soportes que considere convenientes tales como:
certificaciones, copias de los contratos, actas de liquidacion, estados financieros, copia de pago
de impuestos, etc, dentro de las cuales no se tendran en cuenta las certificaciones que presenten
tachaduras, raspaduras, enmendaduras, informacién no consistente y/o inexactitudes.

NOTA GENERAL 3: En caso que el proponente presente mas certificaciones de contratos a los
requeridos en esta invitacion, el municipio de Armenia considerara solamente el numero
requerido de ellos, que asciendan al mayor valor.

NOTA GENERAL 4: En cuanto a la acreditacién de experiencia consorcio 0 union temporal, se
advierte que se tomard en cuenta el porcentaje de participacion dentro de la ejecucion del
contrato ejecutado.

4.3. REQUSITOS HABILITANTES TECNICOS:

4.3.1. Personal Minimo Requerido.

El proponente debera suscribir carta de compromiso mediante la cual certifica que cuenta con
personal idéneo, que acompanard a los funcionarios en la ciudad de Barranquilla, Atlantico, el
cual debera resolver las inquietudes de los funcionarios y garantizar la debida ejecucion del
objeto y obligaciones contractuales durante los dias 14 al 22 de septiembre de 2024.
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PERFIL

EXPERIENCIA

COORDINADOR DE ENTREGAS ¥
APQYC LOGISTICO

NOTA: Para cumplir con la idoneidad se
| requiere  certificadc de  experiencia
relacionada y carta de compromiso para &
cumplimiento del objeto contractual

[

Se requiere una experiencia minima de seis
(08} meses reiacionada con las actividades
a desarroliar. |
NOTA: El contratista estaré cbligade de |
suministrar  algjamiente,  alimentacior,
transporie y demds gastos ai coordinador
de entregas y apoyo logistico.

4.3.2. ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

-

[4) BF —S #S I

o2}

i. Hacer enirega diaria de la hidratacion.

. Comunicarse con los funcionarics para coordinar la entrega de ios alimentos

. Coordinar ia asignacién de habitaciones para ef alojamiento de los funcionarios.

. Coordinar con el servicio de lavanderia la limpieza de los uniformes de los funcionarios.

. Resolver cualquier inquietud por parte de los funcionarios relacionada con el desarrolio del
objeto y obligaciones.

. Demas actividades que se coordinen con el supervisor del contrato y/o encargado de ias

jornadas deportivas.

4.3.3. DOCUMENTOS DE ACREDITACION DEL PERSONAL.

1.

Certificado de experiencia minima de 6 meses.

2 Carta de compromiso.
8, Fotocopia de cedula de ciudadania.
4.4. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS.

De conformidad con lo previsto en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 dei Decreto 1082 de
2015 no se verificara la capacidad financiera del oferente.

4.5.

CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS.

Son causales de rechazo las siguientes:

A. Que el Proponente o alguno de los integrantes dei Proponente Plural esté incurso en causal
de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicidn previstas en la legisiacién coiombiarz nara
contratar. Cuando en un mismo Proceso de Contratacion se presentan oferentes en ia
situacién descrita por los literales (g) y (h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1933
la Entidad solo admitira la oferta presentada primero en el tiempo.

B. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural.
presente mas de una propuesta, individualmente o haciendo parte de un Proponente plural

C. Que el Proponente o alguno de ios integrantes del Proponente Plural esté reportade en ei
Boletin de Responsabies Fiscales emitido por la Contraloria General de ia Republica.

D. Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa
en la situacién descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

E. Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para el cumplimiento
de un requisito habilitante en los términos establecidos en la presente invitacién.

F. Que el Proponente aporte informacion inexacta sobre la cua! pueda existir una pesibie
falsedad.

G.

Que el Proponente se encuentre inmerso en un coniflicto de interés previsto en una norma
de rango constitucional o legal.
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H. Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto
del contrato, con excepcion de lo previsto para las sociedades de objeto indeterminado.

I.  Que el valor total de la oferta o el obtenido de la correccion aritmética exceda el Presupuesto
Oficial Estimado para el Proceso de Contratacion.

J. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas en la forma
indicada en la presente invitacion.

K. No ofrecer el valor de un precio unitario.

L. Superar el valor unitario de algtn item ofrecido con respecto al valor establecido para cada
item en el Presupuesto Oficial.

Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacion del contrato.
Presentar la oferta extemporaneamente.

No presentar oferta econémica.

Presentar mas de una oferta econdmica.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo.

A L T O Z2 =

Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en la
invitacion.

»

Ofrecer un plazo superior al sefialado por la Entidad.
Ofrecer condiciones particulares de inferior calidad.

No entregar la garantfa de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

< c H

Las demas previstas en la ley.

FIN DEL CAPITULO
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_ CAPiTULOV ,
CALIFICACION DE LA OFERTA ECONOMICA
{Formato No. 2}

De conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 2l cual adicicnd ur
numeral al articulo 2 de la Ley 1150 del 2007 v el numeral 6 def articulo 2.2.1 2.1.5.2 dai Decrete
1082 de 2015, la oferta mas favorable sera aqueila que presente ei precio mas baio de ios vaiores
unitarios ofertados, para lo cual el proponente debera diligenciar y suscribir e formato Ne. 2. En
este proceso para calificar el menor precio se tendra en cuenta el valor total de la propuesta, ei
proponente debe diligenciar el formate No. 02 anexo a la invitacién, el cual serd para determinar
el menor valor y no podré hacer ninguna modificacion del mismo, de hacerlo serd causal de
rechazo. En consecuencia, la verificacion de requisitos habilitantes se hard a la propuesta de
menor precio establecida en el SECOP I, para lo cual se tendran en cuenta las regias de
subsanabilidad contenidas en el Articulo 5 de la ley 1150 de 2007 y el plazo indicado en ei
cronegrama del proceso.

Nota: En caso que el proponente que ofrezca el menor valor, no cumpla con los requisitos
habilitantes y no subsane en el término indicado en el proceso de seleccion, se procedera a ia
verificaciéon del proponente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente. De nc lograrse ia
habilitacion, se declarara desierto el proceso.

5.1. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una cferta no parezca suficiente para garantizar una correcis
ejecucién del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeaciér y
particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicara e! proceso descrito en el articuio
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015; ademas, podra acudir a los pardmetros definidos er la
Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacion de Colombia
Compra Eficiente, como criterio metodoidgico.

5.2. INFORME DE EVALUACION.

La entidad evaluara la oferta de menor precio y verificard que cumpia las condiciones minimas
de la invitacién. Si no cumple solicitara al proponente, minimo por el término de un (1) dia habii,
que aclare, explique o aporte los documentos e informacién subsanable; en caso de que la
entidad no fije un plazo especifico, se entendera que es de un (1) dia habil. No obstante, los
proponentes no podréan completar, adicionar, modificar o mejorar la oferta econémica, la cuai
solo puede ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los proponentes deben aperiar las
aclaraciones o documentos requeridos hasta el plazo indicado, sc pena que la entidad rechace
la propuesta y revise la segunda oferta que ofrezca el menor precic vy verifique que cumgpie ics
requisitos de la invitacion. Si la segunda propuesta tampoco cumple se repetira el procedimiento
anterior, continuando con las ofertas que ofrezcan el siguiente menor precio.

En caso de que la entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes
a la futura contratacién o al proponente, y no los haya requerido durante el proceso de
evaluacion, podra requerir al proponente, otorgandole un término minimo de un (1) dia habil
contado desde el momento en el que advirtié su omision, con el fin de que los aporte; en caso
de que la entidad no fije un plazo especifico, se entendera que es de un (1) dia habil.

Una vez se identifica la oferta de menor valor que cumple los requisitos minimos de Ia Invitacién,
la entidad publicara el informe de evaluacién en el cual constara la evaluacién de las ofertas. Alli
se indicard, entre otros aspectos, cué! oferente ofrecié el menor precio y cumplié con los
requisitos de la Invitacién.

Elinforme de evaluacién permanecera publicado en el SECOP y a disposicion de ios interesados
por un término no inferior a un (1) dia h4bil, término hasta el cual los proponentes pedran hacer
las observaciones que consideren procedentes. Al finalizar el término de traslado, la entidad
contestara las observaciones, y en caso de que sea necesario modificar la evatuacion, publicara
un informe de evaluacién ajustado.
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En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso o a

las ofertas y conductas de los demas oferentes, deben argumentar y demostrar la procedencia y
oportunidad de estas.

53. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES.

El proponente tiene la responsabilidad y deber de presentar la oferta en forma completa e integra,
esto es, cumpliendo el contenido de la Invitacién y adjuntando los documentos de soporte o
prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso. No seré posible subsanar los
requisitos de la propuesta que afecten la asignacién de puntaje, es decir, la oferta econémica.

La entidad, al revisar la oferta de menor precio, verificard que cumpla las condiciones minimas
de la Invitacién. Si no cumple solicitara al proponente, minimo por el término de un (1) dia habil,
que aclare, explique o aporte los documentos e informacién subsanable; en caso de que la
entidad no fije un plazo especifico, se entendera que es de un (1) dia habil. No obstante, los
proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar la oferta econémica, la cual
solo puede ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los proponentes deben aportar las
aclaraciones o documentos requeridos hasta el plazo indicado, so pena que la entidad rechace
la propuesta y revise la segunda oferta que ofrezca el menor precio y verifigue que cumple los
requisitos de la invitacién. Si la segunda propuesta tampoco cumple se repetira el procedimiento
anterior, continuando con las ofertas que ofrezcan el siguiente menor precio.

En caso de que la entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes
a la futura contrataciéon o al proponente, y no los haya requerido durante el proceso de
evaluacion, podra requerir al proponente, otorgandole un término minimo de un (1) dia habil
contado desde el momento en el que advirtié su omision, con el fin de que los aporte; en caso
de que la entidad no fije un plazo especifico, se entendera que es de un (1) dia habil.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso 0 a
las ofertas y conductas de los demas oferentes, deben argumentar y demostrar la procedencia y
oportunidad de estas.

5.4. CRITERIOS DE DESEMPATE.

De acuerdo a lo estipulado en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, y de conformidad con el
Decreto 1860 de 2021 el cual modifico el articulo 2.2.1.2.4.2.17 se sefala los siguientes criterios
de desempate:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacién. En caso de empate en el
puntaje total de dos o mds ofertas en los Procesos de Contratacién realizados con cargo a
recursos publicos, en los Procesos de Contratacién realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacién, as/ como los celebrados por los Procesos de
Contratacién de los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales, el coniratante
debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales
vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de
que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del
puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios.
Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo
2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los
articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con
los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.
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En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o docurmento equivalente, las condiciones
v los documentos con los que se acreditara el origen nacionai del bien o servicio a efectos dpiicar
este facior, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de ia nocién ade Servicic
Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Regiamertario
del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando fos mismos lineamientos
prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias
consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizard er: los férminos
del paragrafo del articulo 2 de ia Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 7 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer
cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respective
evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad
de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumpiimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferiré la propuesta de la mujer victima de violenicia intrafamiliar, la cuai
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, estc es.
cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud
del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la debe impartir el comisaric de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipai 0 promiscuc
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de
esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participer
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda. presentara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la
condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos daios
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal aj del
articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento def criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina estd en condicion
de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de Ia Ley 361 de 1997, debidamente certificadas
por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con
por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde
el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afo y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

Si Ia oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que e/ diez pcr
ciento (10%) de su ndmina estd en condicion de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%} en ia
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.
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El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando
su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcién de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley, para
ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, entregaré un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.
Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a
un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el numero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensidn establecido en la
ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se debera
allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcidn se definird en relacién con el numero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el
caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segtin corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara las personas vinculadas a su
némina, y el nimero de identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la
vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucién inferior a un (1) afo, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo ario o del tiempo de su constitucién cuando
su conformacidn es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por e/
empleador.

Ademés, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentard un certificado,
mediante el cual acredita que por io menos diez por ciento (10%) del total de ia ndmina ce sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Ricm <
gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumaioria de la nomina de cada uno Je ics
integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas aniteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar ia copia de ia
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el irabajador periengce
# la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizai, palenquera, Rrom o gitana en los términos
oel Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que fo modifique, sustiiuya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a ia poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa
y expresa el tratamiento de la informacicn, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion,
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i} ia certificacion en ias
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, i} el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, i} el certificade que emiia la Agencia para iz
Reincorporacion y la Normalizacion que acredite gue la persoria se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv} cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley
Ademas. se entregard copia del documento de identificacion de la persona en procesc de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo Ia gravedad de juramento que
més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion ¢ reincorporacion. Ademas.
debera aportar alguno de los certificados dei inciso anterior, junto con los documentos de
identificacién de cada una de las personas que estd en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

Tratdandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara algunc de los certificados de!
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (5C %)
de la composicion accionaria 0 cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditard tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas
ern proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion,
en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para e!
otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para fo cual se acreditaran estas cendiciones de acuerdc con
lo previsto en el inciso 1 del numerai 2 y/o el incisc 1 del numeral 6 dei presente articuio, ¢ por
una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia
y/0 personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante iegal
o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual
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acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademds, debera acreditar
la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante
debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente
plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, s0¢cios 0
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracién autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para
lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamano empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que el empate se presente entre proponenies plurales cuyos integrantes esten
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequeAas o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequeias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequeia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2. 4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacién legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
(nicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o
medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
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sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por e! Decreto 1074 de 2018, que sean micro, pequefias ©
medianas.

10. Preferir al oferente persona naiural o juridica que acredite, de acuerde con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por io menos
el veinticinco por ciente (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas
0 asociaciones mutuales por conceplo de proveeduria del oferente, efectuados durante ef afic
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante lega!
de ia persona juridica y revisor fiscal para las personas obiigadas por ley: o del representante
legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un certificado
expedido bajo la gravedad de juramentc, en el que conste que por lo mencs el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas ¢ asociacicries
mutuales.

lgualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre
que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa ¢ asociacion mutual que tenga
una participacién de por lo menos el veinticince por ciento (25%, en el proponente plural, pars o
cual se presentara el documenio de conformacién del proponente plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del
numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %]
de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3 Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes def proponente piural, para
io cual el integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados dnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan ia calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresaria
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentard el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulc
de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditard ia
condicidon de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articuio.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite /as condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un metodo aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia con los Acuerdes
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate
se presente enlre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempalte que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefalaran en un Manual o Guia
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no vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento
de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colomiziz ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos
los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la
Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i} las mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de
terceros la informacicén relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacién o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
socios o accionistas.”

5.6. ACEPTACION DE LA OFERTA O DECLARATORIA DE DESIERTA.

5.6.1. Aceptacion de la Oferta.

En la fecha establecida en el cronograma, se realizara la aceptacion de la oferta que cumpla con
los requisitos habilitantes y haya ofertado el menor precio de conformidad con lo establecido en
el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 el cual adicion6 un numeral al articulo 2 de la ley 1150 de
2007 y el numeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual la entidad
manifestara la aceptacion expresa e incondicional de la misma, los datos de contacto de la
entidad y del supervisor o interventor designado. Con la publicacién de la comunicacion de
aceptacion en el Secop Il el proponente seleccionado quedaré informado de la aceptacion de su
oferta.

El acto de aceptacién de la oferta, el cual constituye la adjudicacion y el contrato es irrevocable y
obliga tanto al MUNICIPIO DE ARMENIA como al adjudicatario de conformidad con lo establecido
en el articulo 77 de la Ley 80 de 1993 y contra el mismo no procede recurso alguno por la via
gubernativa.

5.6.2. Declaratoria del proceso desierto.

La entidad podra declarar desierto el procedimiento de seleccién cuando:

A. No se presenten ofertas.

B. Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias de 1a Invitacion.

C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente.
D. Lo contemple la ley.
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CAPITULO VI
LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

El Contratista se obliga a constituir a favor del MUNICIPIO DE AMRENIA garantia Gnica expedida
por una compania de seguros establecida legalmente en Colombia, cuya pdliza matriz este
aprobada por la Superintendencia Bancaria, u otro mecanismo de cobertura del riesgo de
acuerdo a los lineamientos sefialados en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y fas definiciones,
amparos y coberturas minimas establecidas en los articulos 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del decreto
1082 de 2015, que comprenda por lo menos los siguientes:

A) AMPARO DE CUMPLIMIENTO: Este amparo cubre a la entidad Estatal de los perjuicios
derivados de: a) El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es
imputable al contratista; b) El cumplimiento tardic defectuoso del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista, ¢) el pago de valor de multas y de la cldusula penal
pecuniaria. El valor de esta garantia serd equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato y con vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas, contados
a partir de la suscripcién de este.

B) CALIDAD DEL SERVICIO: Su cuantia seréd equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor total del contrato y con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses
mas.

C) CALIDAD DEL BIENES: Su cuantia sera equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
total del contrato y con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas.

D) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES: Del personal que emplee el contratista en la ejecucion del contrato, por un valor
correspondiente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato y con una vigencia igual al
plazo de ejecucion y tres (03) afios més.

E) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.: Por un valor correspondiente a
200 SMMLV y con una vigencia igual al plazo de ejecucion.

PARAGRAFO PRIMERO: El contratista debera reponer la garantia, cuando el valor de la misma
se vea afectado, por razén de siniestros dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
notificacion del acto que deje en firme la sancién correspondiente. Si el contratista, se negaré a
constituir la GARANTIA UNICA prevista en el presente contrato, en los términos, cuantias y
duracién establecida, la entidad podra declarar caducidad del presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando haya lugar a la modificacion del plazo en el contrato, el
contratista deberd constituir los correspondientes certificados de modificacion dentro de los cinco
(05) dias calendario siguientes. Si se negaré a constituirlos en los términos en que se sefale, se
hara acreedor de las sanciones respectivas y la Entidad dara por terminado el contrato en el
estado en que se encuentre, sin que por este hecho se deba pagar o reconocer indemnizacién
alguna.

NOTA 1: El contratista deberd hacer entrega de estas garantias a la entidad, las cuales seran
aprobadas por la misma, de acuerdo con lo sefialado en el inciso segundo del articulo 41 de la
Ley 80 de 1993. El contratista se obliga a aportar las garantias una vez se suscriba el contrato
dentro de los dos (02) dias siguientes a la suscripcion del mismo, a ampliar, modificar y prorrogar
las mismas, en el evento en que se prorrogue o suspenda su vigencia.

GARANTIA PRESUNTA: De conformidad can lo establecido en el articulo 78 de la Constitucién
Politica de Colombia y el articulo 7 de la Ley 1480 de 2011, todo bien o servicio estad amparado
por una garantia minima la cual se entiende pactada en todos los contratos cuyo objeto es la
adquisicion de bienes y prestacién de servicios y constituye un derecho esencial para todos los
consumidores por cuantos estos adquieren bienes y servicios para la satisfaccion de sus
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condiciones minimas de calidad e idoneidad para que cumplan con el fin para el que fueron
adquiridos.

INDEMNIDAD: El contratista mantendra indemne y defendera a su propio costo a La Entidad de
cualquier pleito, queja o demanda y responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo costos
y gastos provenientes de actos y omisiones del contratista en el desarrollo de este contrato.

El contratista se obliga a evitar que sus empleados y/o los familiares de los mismos, sus
acreedores, sus proveedores y/o terceros, presenten reclamaciones judiciales o
extrajudiciales) contra La Entidad, con ocasién o por razén de acciones u omisiones suyas,
relacionadas con la ejecucion del presente contrato.

Si ello no fuere posible y se presentaren reclamaciones o demandas contra la Entidad, esta
entidad podra comunicar la situacién por escrito al contratista.

En cualquiera de dichas situaciones, el contratista se obliga a acudir en defensa de los intereses
de la Entidad, para lo cual contratara profesionales jidéneos que representen a la entidad y
asumiré el costo de los honorarios de éstos, del proceso y de la condena, si la hubiere.  Sila
Entidad estima que sus intereses no estan siendo adecuadamente defendidos, lo manifestara
por escrito al contratista, caso en el cual acordara la mejor estrategia de defensa o si La Entidad
lo estima necesario, asumira directamente la misma.

En este ultimo caso, La Entidad cobrara y descontara de los saldos a favor del contratista todos
los costos que implique esa defensa, mas un diez por ciento (10%) del valor de los mismos, por
concepto de gastos de administracién. Si no hubiere saldos pendientes de pago a favor del
contratista, La Entidad podréa proceder, para el cobro de los valores a que se refiere este numeral,
por la via ejecutiva, para lo cual este contrato, junto con los documentos en los que se consignen
dichos valores, prestardn mérito ejecutivo.
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Departamento Administrativo Juridico
CAPITULO Vil
MATRIZ DE CALIFICACION DE RIESGOS

Probabilidad. La probabilidad es generalmente entendida como una medida de !a creenciz o
conocimiento que se tiene acerca de la ocurrencia futura (o pasada) de un evento y generalmante
se puede estimar como la frecuencia con a que se obtiene un resuitado en un experimento
aleatorio.

PROBABILIDAD ;
La probabilidad de|La probabilidad de La probabilidad de La probabilidad de|
ocurrencia del riesgo|ocurrencia del | ocurrencia del riesgo |ocurrencia del riesgo |
es alta, cuando en la|riesgo es media|es media baja, si es es baja, cuando eni
generalidad de los|alta, si es tipica la atipica la ocurrencia|pocos contratos con,
contratos que  se|ocurrencia del |del riesgo; o cuando | objetos similares, el!
ejecutaron con objetos | riesgo en la|de la naturaleza del | resultado es fa
similares, el resultado | ejecucion de|riesgo se pueda ocurrencia del riesgo o
es la ocurrencia del|contratos similares; | prever que su | cuando de ia
riesgo; o, cuando de lajo, cuando de la|ocurrencia es inusual. naturaleza del riesgo;
naturaleza del riesgo|naturaleza del ise pueda prever que'
se pueda prever su|riesgo se pueda i ocurrird remotamente. |
| inminencia. prever que ocurrira i |
| usualmente. ; a i

Impacto o severidad. El impacto es la medida de la magnitud de las consecuencias monetarias
de un evento generador de riesgo sobre el objeto dei contrato.

IMPACTO. = pe - s  TreaaE
Ao .. . TMedioAllo. - - MedioBajo - iBajp i
Perturba la ejecucion | Obstruye la |Afecta la ejecucién | Dificulta la |
del contrato de |ejecucion del |del contrato de |ejecucion del |
manera grave, |contrato imanera moderada, |contrato de manera |
{ generando un |sustancialmente, ‘ipero sin afectar |leve, de forma que
jimpacto sobre el |pero, aun asi, |considerablemente |aplicando miedidas
| valor del contrato en | permite la el equilibric | minimas se pueden
mas del treinta por |consecucion del |econdmico. \lograr el objets |
ciento (30%), |objeto contractual, |Generando un | contractual. Los !
imposibilitando la |con un incremento {impacto sobre el | sobrecostos no |
consecucion del |del valor del |valor del contrato |representan mas |
Ic:b}elo contractual. contrato entre el ientre el cinco (5%) | del cinco por cientc
| quince (15%) y el |y el quince por |[(5%) del valor de
i treinta por ciento | ciento (15%). | contrato

(30%). ! |

H 1
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) CAPITULO VilI
RECOMENDACION DE LOS FUNCIONARIOS O CONTRATISTAS QUE PODRAN HACER
PARTE DEL COMITE EVALUADOR

El comité evaluador de los requisitos habilitantes se conformara de la siguiente manera:

- ROSA PATRICIA BUITRAGO GIRALDO, identificada con cedula ciudadania
N024.498.894., en calidad de Subdirectora del Departamento Administrativo de
Fortalecimiento Institucional, quien evaluara el componente técnico y de experiencia.

CARLOS EDIVER TUFINO PALECHOR, identificada con cedula ciudadania No.
1.084.883.422, en calidad de Profesional contratista de la Subdireccioén del Departamento
Administrativo Juridico., para efectos de evaluar el componente econémico.

- LEYDI IVONNE BOCANEGRA DIAZ, identificada con cédula de ciudadania No.
41.963.741, en calidad de contratista de la Subdireccion del Departamento Administrativo
Juridico, quien evaluara el componente juridico.

Nota: La presente invitacion publica fue elaborada con base en la informacion contenida en la justificacion de la necesidad
proveniente del Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional de Armenia.

@ao}m Q;,M an&:ﬁo &AV\’ ;

BEATRIZ LORENA LONDONO RODRIGUEZ
Subdirectora
Departamento Administrativo Juridico

Elabord: Leydi Ivonne Bocanegra Diaz — Abogada Contratista Bﬁ'\ "
Revisd aspectos juridicos: Lina Paocla Hemandez Jaramillo - profesidnal especia% DAJ 5

Elabord Aspectos Econdmices: Carlos Ediver Tufino Palechor- Contratista DAJ
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