ANEXO 1: OFERTA ECONOMICA

Cali, 11 de agosto del 2024

Doctora

NORHA ELENA CARDENAS SANDOVAL
SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
INDERVALLE

Cali, Valle

ASUNTO: OFERTA ECONOMICA PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA.

NO. IND-24-SAF-08-1866

Por medio de la presente me permito informar que la oferta economica de la empresa que
represento, por el tiempo de duracion del contrato y conforme a lo establecido en los pliegos es la
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ESCUELA IBEROAMERICANA DE INNOVACION POLITICA Y SOCIAL - INNOPOLITICA
VALOR TOTAL DEL SERVICIO INCLUIDO IVA $ 155.543.000

ATENTAMENTE,
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Firma proponente o del Representante Legal:
Nombre: MARTHA LUCIA MURILLO MURILLO
Cargo: REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE



