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A GRUPO APOYO ADMINISTRATIVO - CONTRATACION %_ﬁg GAU:T‘“”
1on:
FORMATO CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO Vigencla: 1810672021
Pagina: 1de1
1. INFORMACION DE SUPERVISION
O INTERVENTORIA
FECHA DE EXPEDICION NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR TELEFONO O EXTENSION
[ 30 [ Ago ]| 2024
oy WES ANO ERIC JESUS FLOREZ ARIAS -ASESOR 1020 GRADO 06 CON FUNCIONES ADMINISTRATIVAS 72
11. INFORMACION CONTRACTUAL
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA NIT O C C No.
CRUZDELINA DAZA FOSECA I | 63.298.274 I
TIPO DE CONTRATACION: CONTRATO x7] ACEPTACION [_] convenno [ ]
DD MM _AAA PLAZO EJECUCION
CONTRATO No. 002-UAE-JCC-CD-PS-2024 FECHA DE INICIO 5 |Ene| 2024 8 MESES
PRORROGA No 1 5 |Sep| 2024 3 MESES Y 26 DIAS
SANCION No
SUSPENSION v [ ] FECHA TERMINACION SUSPENSION | I I | FECHADEINICIO [ [ | ] [
PARA PRESTACION DE SERVICIOS FORMA Y CONDICION DE PAGO
El valor del presente contrato serd pagado por la Unidad Administrativa Especial Junta Central de Contadores en mensualidades vencidas,
PERIODO CERTIFICADO O FACTURADO cada una por valor de $6.900.000,00 M/CTE., y/o proporcional al nimero de dias de ejecucion del contrato.
DD MM ) MM AAA Los desembolsos se efectuardn dentro de los treinta (30) dias siguientes al vencimiento de cada pago, una vez se cuente con el respectivo
DESOE [T AwT284]  HASTA pac.
SUSPENSION CT T msa[ T T
OBJETO CONTRACTUAL
Prestar los servicios profesionales especializados, para liderar y coordinar la gestion contractual de la UAE Junta Central de Cumadures_
EL CONTRATISTA PRESENTA LAS CONSTANCIAS DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL CORRESPONDIENTES AL MONTO Y TIEMPO QUE CERTIFICO
SALUD No_de recibo: 7934902534 VALOR: _|$ 345000 12.5% EPS | SANIDAD MILITAR PERIODO COTIZADO jul-24
PENSION No_de recibo- NIA VALOR: _ |N/A 16.0% FONDO NIA PERIODO COTIZADO N/A
ARL No. de recibo: 7934902534 VALOR:  |$ 14500 :IEECS;L(;'; ARL POSITIVA PERIODO COTIZADO jul-24

Para prestacion De [Base Saiud 40 % 2.7
servicios Base Pension 40% N/A

CERTIFICO BAJO MI ENTERA RESPONSABILIDAD QUE EL CONTRATISTA CUMPLIO A CABALIDAD CON EL OBJETO DEL CONTRATO EN LOS TERMINOS Y TIEMPO PACTADOS CON LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL JUNTA
CENTRAL DE CONTADORES

POR LO TANTO AUTORIZO EL PAGO POR VALOR DE s 6.500.000,00
CORRESPONDIENTE A No DE PAGO 8 anTiciPo [ PAGO ANTICIPADO[____ | PAcoUNicO [ ]
OTRO ] CUAL? [ ]
ESTADO PRESUPUESTAL
DISPONIBILIDAD PRESUP. No 824
1 VALOR DEL CONTRATO s 55.200.000,00
2 ADICIONES s 26.600.000,00
3 SANCIONES (Menos) $ 0,00
4 VALOR TOTAL DEL CONTRATO s 81.800.000,00
5 VALOR CANCELADO ACUMULADO s 47.380.000,00 REGISTRO PRESUPUESTAL No 824
6 VALOR PRESENTE PAGO s 6.900.000,00
7 SALDO POR CANCELAR s 27.520.000,00 RUBRO PRESUPUESTAL [ A-02-02-02-008-002
A
[OBSERVACIONES:

FIRMA APOYO A LA SUPERVISION

iAntes de impnmir este documento, piense en el Medio Ambiente!
Carrera 16 # 97 - 46 oficina 301 Ed Torre 97 « PBX' (601) 644 4450 » Bogotd D.C, « Colombia
Www cc.gov.co
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Versién: 6

DE CONTADORES

JUNTA CENTRAL FORMATO INFORME PARCIAL DE ACTIVIDADES Y DE SEGUIMIENTO DE

LOS CONTRATOS

Vigencia: 18/06/2021

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

1. CONTRATO No. 002-UAE-JCC-CD-

2. TIPO DE CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS

PS-2024
3. NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: ] CRUZDELINA DAZA FONSECA
4, TIPO DE IDENTIFICACION: C.C. 5 .NUMERO: 63.298.274
6. NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE LEGAL.: N/A

7. OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar los servicios profesionales especializados, para liderar y coordinar la gestién contractual de la UAE Junta Central de Contadores.

INFORMACION DE LA EJECUCION

; 9. FECHA DE

8. PLAZO DE EJECUCION INICIAL: 8MESES | Y INICIACION: 5 | ENE 2024
11. FECHA DE

10. FECHA DE TERMINACION: 4 SEP | 2024 |APROBACION DE DD | MM AAAA
POLIZAS

12. PRORROGAS

PRORROGA No. Tiempo (dias calendario)
1 3 MESES 26 DIAS
Fecha de terminacion de acuerdo con la prérroga: 30-dic-24
13 . ADICIONES:
ADICIONAL No. Valor ($)
1 $ 26.600.000,00
14 . SANCIONES:
SANCION No. Valor ($)
N/A $ 0,00

15. VALOR TOTAL INCLUIDAS LAS ADICIONES:

$ 81.800.000,00

16. SUSPENSIONES

ACTA DE SUSPENSION No.

Tiempo (dias calendario)

N/A

17. FECHA DE TERMINACION DE LA SUSPENSION:

MODIFICACIONES DEL CONTRATO

18. MODIFICATORIO No.
(Prorroga/modificacién/adicion/
suspension)

CLAUSULAS QUE SE
MODIFICARON

DESCRIPCION DE LA MODIFICACION

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion de la prorroga es
de 3 meses y 26 dias. Plazo total del
contrato con la presente prorroga es de
11 meses y 26 dias.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor de la presente adicion del
contrato es de $26.600.000, quedando el
Valor total del contrato con la presente
adoicion es de $81.800.000

19. NOMBRE DEL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR:

CON

ERIC JESUS FLOREZ ARIAS -ASESOR 1020 GRADO 06
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS

20. GRUPO (AREA) AL CUAL PERTENECE EL CONTRATISTA:

GRUPO CONTRATACION

INFORME DE ACTIVIDADES
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21. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO

ACTIVIDADES EJECUTADAS

1.Asignar, reasignar, monitorear o coordinar, segun el volumen de
necesidad, los procesos de contratacion radicados por los otros
subprocesos, apoyandose con el personal responsable de la gestion
contractual de la entidad

En el presente periodo se realizo la revision de 12 adiciones y
prorrogas de contratos de prestacion de servicios -contratacion
directa, 3 procesos de minima cuantia, se realizé la
estructuracion y revision de 02 procesos de Seleccion
Abreviada de Menor Cuantia de acuerdo con la radicacion del
area de TI.

2.Revisar y validar los documentos proyectados por los responsables de
la gestion contractual, remitiflos para el visto bueno respectivo y aprobacion
del ordenador del gasto.

Se han revisado y validado todos y cada uno de los
documentos generados en cada proceso de contratacion y se
ha dado tramite para la firma de la directora de la entidad.

3.Liderar y coordinar la gestion administrativa del subproceso de
contratacion, principalmente en relacion con: i) la preparacién de los
documentos previos para la contratacion del equipo de trabajo de
contratacion; ii) ejecutar las acciones de los diferentes planes de mejora; iii)
monitorear y hacer seguimiento a los indicadores de gestion; iv) promover
la actualizacién y ajustes de los procedimientos, formatos, manuales y
guias del subproceso de contratacién, y; v) proyectar respuestas e informes
que le sean solicitados y que tengan relacién con la gestién de contratacién

Para el presente periodo se realiz6 la entrega de los
documentos de la accidn de mejora para el subproceso de
contratacién con la realizacion de diferentes mesas de trabajo.

4.Coordinar la convocatoria de las audiencias de los procesos de
seleccion, las de imposicién de multas, sanciones, efectividad de la
clausula penal, declaratorias de incumplimiento, caducidad y ocurrencia del
siniestro amparado; asi como, adelantar y dirigir las que no correspondan al
ordenador del gasto, sometiéndolas a revisién y consideracién del Comité
de Contratacion, cuando se presenten situaciones de multas, sanciones y/o
reclamaciones

En el presente perido no se realizaron audiencias de
adjudicacion y/o de procesos sancionatorios

5.Reportar las evidencias de la ejecucion del plan operativo mensual, plan
estratégico sectorial, o cualquier otro segun sea requerido.

En el presente periodo se hizo revision del plan operativo y se
reportaron algunos documentos pendientes sobre las
evidencias.

6.Proyectar, revisar y/o avalar, segun sea el caso, los actos administrativos
contractuales que deban expedirse.

En la presente vigencia se han revisado las resoluciones de
nombramiento de comites para los 3 procesos de minima
cuantia, se proyecto y reviso la resolucioon de declaratoria de
desierto del proceso de Seleccion Abreviada de Menor
Cuantia para la Adquisicion de Licencias, se proyecté la
resolucién de adjudcacion del proceso de Datacard y el
contrato Datacard.

7.Asesorary apoyar a la entidad en la interpretacion, aplicacién y alcance
de la normatividad que rige la contratacién estatal.

En el presente periodo se han realizado analisis respecto de
contrato prestacion de servicios profesionales suscrito entre
la sefiora CINDY LILIANA VARGAS HERNANDEZ vy la UAE
JCC.

8.Emitir los conceptos juridicos que le sean requeridos en materia de
contratacion estatal

Para el presente periodo no realizo esta actividad
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9.Revisar y validar las garantias presentadas por los contratistas, suscribir
el documento de aprobacion de las mismas para la suscripcion del
Ordenador del Gasto

En el presente periodo se han revisado y aprobado las
garantias otorgadas en 3 proceso de Minima Cuantiay la
revision y aprobacién de la poliza presentada para el contrato
de Datacard

10.Revisar y validar las minutas de contratos, adiciones, suspensiones,
modificatorios, cesiones de contrato, actas de terminacion anticipada; asi
como, los otros documentos inherentes a la actividad precontractual,
contractual y poscontractual, atendiendo la normatividad vigente

En el presente periodo se reviso y validé el Anexo al
clausulado de 3 contratos, 12 adiciones y prorrogas y se reviso
y avalo el contrato de Datacard

11.Aprobar y firmar la documentacién en la plataforma del SECOP I, de
acuerdo a los flujos definidos por la entidad.

En el presente perido se revisarion y aprobaron 3 contratos en
la plataforma SECOPII; se aprobaron 12 adiciones y se
revisaron y aprobaron dos terminaciones anticipadas de
contratos

12.Someter a consideracion del Comité de Contratacion los asuntos de su
competencia.

En el presente periodo NO se realizaron comités de
Contratacion.

13.Actuar como secretario del Comité de Contratacién, coordinar su
desarrollo y convocatorias.

En el presente periodo NO se llevo a cabo esta actividad

14.0rganizar y coordinar el seguimiento de los procesos contractuales de
la entidad con el fin de controlar que los supervisores presenten los
informes de acuerdo a lo definido en el manual de contratacion, que los
responsables de llevar a cabo las liquidaciones, terminaciones y cierres
administrativos, se lleven a cabo dentro de los términos legales

En el presente periodo se ha realizado seguimiento de los
informes de supervision de 5 contratos de acuerdo a lo
definido en el Manual de contratacién.

15.0rientar a los Lideres de los procesos y subprocesos de la entidad, en
la estructuracion de los procesos de contratacion

En el presente periodo se realizo orientacion a los lideres de
procesos y subprocesos en relacion a la realizacion de fichas
y/o anexos técnicos para los procesos de contratacion; se
realiz6 acomparnamiento en las respuestas a las
observaciones presentadas en los proceso de Seleccion
Abreviada de Menor Cuantia que se encuentra en
estructuracion.

16.Prestar acompafiamiento en las audiencias de los procesos de
seleccion que adelante la UAE JCC.

En el presente periodo no se realizo esta actividad.

17. Supervisar los contratos en los que haya sido designada (o) como
supervisor y/o apoyo a la supervisién, presentando los informes
debidamente soportados y firmados.

se revisaron y firmaron los informes de supervisién donde
estoy fungiendo como supervisor de apoyo (5 contratos)

18.Las demas que le asigne el supervisor y que tengan relacion con el
objeto del contrato.

En el presente periodo se han realizado 1 capacitacion a
sjupervisores y una sensibilizacién al tribunal

22. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO

ACTIVIDADES EJECUTADAS

1.Cumplir cabalmente con el objeto del contrato, a la luz de las
disposiciones legales vigentes de acuerdo con su perfil.

El ojeto del contrato se ha cumplido de conformidad con la
normatividad vigente.
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2.Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento a las
obligaciones contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y
almacenados, atendiendo a los estandares y directrices de gestion
documental sin que ello implique exoneracién de la responsabilidad que
haya lugar en caso de irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 del 2000),
asi como los informes requeridos sobre las actividades realizadas durante
la ejecucion del mismo

Para el presente lapso se han compartido todos los
documentos y estudios previos de los diferentes procesos
contractuales con lideres de procesos y subprocesos.

3.Acoger a la Resolucion vigente frente al pago por gastos de
desplazamiento de la entidad, en caso de que aplique.

En el presente periodo no se ha realizado esta actividad

4.Conocer y dar aplicacion a los sistemas y subsistemas establecidos por la
entidad, tales como: Sistema Integrado de Gestién, Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion, Seguridad y Salud en el trabajo, Gestién Ambiental,
Seguridad y Privacidad de la Informacion, entre otros.

En el presente lapso se han realizado 2 mesas de trabajo con
sobre los sistemas y subsistemas establecidos por la entidad.

5.Mantener la confidencialidad de la informacion catalogada como publica
reservada y/o publica clasificada, durante la vigencia del contrato y dos (2)
anos posteriores a su terminacion. En todo caso estara sujeta a la
reglamentacion sobre informacién confidencial de los articulos 260 a 266
de la Decisién 486 de la Comision del Acuerdo de Cartagena y lo previsto
en el articulo 1 de la Ley 1755 de 2015, respecto de la informacion y
documentos reservados, articulo 24 sustituido

En el presente periodo se ha dado cumplimiento en el 100% a
la referida obligacion.

6.Acatar y cumplir las politicas Institucionales para el uso de los recursos
informaticos de la UAE Junta Central de Contadores, utilizando de manera
exclusiva los softwares autorizados por la UAE JCC; asi mismo, responder
y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnolégicos (hardware y
software), hacer entrega de los mismos en el estado en que se recibié
salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza
mayor

Se ha dado cumplimiento a la politica de uso de recursos
informaticos.

7.Realizar el pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social,
en proporcién al valor mensual del contrato, de conformidad con los
parametros establecidos por la nomatividad vigente.

Para el presente perido se ha dado cumplimiento a esta
obligacion.

8.Radicar en forma mensual dentro de los primeros diez (10) dias la
documentacién requerida para el pago, segun se encuentra descrita en el
PROCEDIMIENTO PAGO CONTRATISTAS, y aplique, sin perjuicio de
otros requisitos que por ley o por determinacion de la Entidad deban
cumplirse para el pago.

Para el presente perido se ha dado cumplimiento a esta
obligacion.

9.Cumplir con sus obligaciones frente al SECOP Il como requisito para la
realizacién de los pagos de acuerdo a lo indicado en la obligacién anterior.

Para el presente perido se ha dado cumplimiento a esta
obligacion.
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10.Registrar y actualizar la informacion de su hoja de vida en las
plataformas establecidas para la contratacion estatal, entre otras, Sistema
de Informacion de Gestién del Empleo Publico — SIGEP I, de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.17.10 del Decreto Unico Reglamentario
1083 de 2015.

Para el presente perido se realizo esta actividad de
conformidad con la normatividad legal.

11.Mantener activa la cuenta bancaria reportada para los pagos, con el fin
de evitar traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

Plara el presente periso se ha cumplido con esta obligacién en
el 100% de lo requerido.

12.Realizar las evaluaciones de los procesos contractuales o participar de
ellas, cuando sea designado por el ordenador del gasto.

Para el presente proceso no se ha realizado esta actividad.

13.Colaborar con el suministro y respuesta de la informacion
correspondiente a los requerimientos efectuados por los organismos de
control del Estado o cualquier otra autoridad, en relacién con la ejecucion,
desarrollo del contrato y de asuntos relacionados con el mismo.

En el presente periodo se han realizado los resportes
solcitados por los diferentes entes de control.

14.Definir con apoyo del proceso de planeacion, indicadores que soportan
la medicién de cumplimiento de los objetivos estratégicos y planeacién
institucional

Para el presente periodo se proyectaron los indicadores que
soportan la medicién de cumplimiento de los objetivos
estratégicos y planeacioén institucional

15.Realizar los reportes que permitan efectuar el seguimiento al Plan
Estratégico Sectorial (PES), en lo concerniente a las estrategias o
actividades bajo su responsabilidad, acorde con los lineamientos trazados
por el MinCIT, registrandolo en la plataforma destinada para tal fin

Para el presente periodo se han realizado los reportes
solicitados para efectuar seguimiento al Plan Estraégico
Sectorial (PES) .

16.Dar respuesta a las preguntas del FURAG: Formulario Unico Reporte de
Avances de la Gestion

Para el presente periodo se dio respuesta a cada
requerimiento recibido.

17.ldentificar, valorar y controlar, conjuntamente con el proceso de
planeacién, los riesgos asociados al proceso de contratacion

Para el presente perido se ha asistido y participado en las
actividades programadas por parte de planeacion a efectos de
socializar los riesgos asociados al proceso de contratacion

23. ACCIONES CORRECTIVAS TOMADAS DURANTE EL PERIODO PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO
(Diligencie un bloque por cada problema identificado)

Problema identificado que afecta la ; - Acciones implementadas para solucionar
No. - - Justificacion " :
ejecucion los problemas identificados
24. OBSERVACIONES
25. ANEXOS OBSERVACION MARQUE X
Soporte de pagos de Salud y Pension Persona Natural X




representante legal.

Certificacion de pago de aportes de parafiscales, expedido por contador publico o

Persona Juridica

INFORMACION DE LA CUENTA BANCARIA

26. TIPO DE CUENTA:

AHORROS

No. CUENTA: 142273796

BANCO:

BBVA COLOMBIA

FECHAS DE INF

ORME Y DE PRESENTACION DE INFORME

27. PERIODO DE PRESENTACION DEL INFORME: Desde: 1 AGO 2024 Hasta 30 | AGO 2024
28. FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME: 30 AGO 2024
INTERVENTOR/SUPERVISOR AROYQ l\(é.il:FS)::cl:I)ERVISION CONTRATISTA

Firma:

I

Nombre: ERIC JESL@/ER(?@ ARI)\S

WY

CRUZDELINA DAZA FONSECA

Cargo:

v
ASESOR GRADO 1020\GRADO 6 CON
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS

LIDER DE CONTRATACION

jAntes de imprimir este documento, piensa en el Medio Ambiente!

WWW.{CC.QOV.CO

Carrera 16 # 97 - 46 oficina 301 Ed. Torre 97 < PBX: (601) 644 4450 - Bogota D.C. « Colombia
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL BBVA
4
; DATOS GENERALES DEL APORTANTE ] DATOS GENERALES DE LA PLANILLA T
11PO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA  NUMERO DE IDENTIFICACION: 63208274 || NUMERO PLANILLA: 7934902534 TIPOD <
: E PLANILLA: LINDEPENDIENTES
IOMBRE O RAZON SOCIAL: CRUZDELINA DAZA FONSECA || pERIODO COTIZACION OTRO! ME AN N 4
SIUDADMUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL  DEPARTAMENTO: SSoTA- DISTRITO CAPITAL. || PERIODO COTIZACION OTROS 5 5 ARG 22t PERIODATOTIZACKN SMJD MES 14000 2
JIRECCION: CLL 22A #50-55 APTO 904  TELEFONO 3068008 || FECHA PAGO rds:
[P APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: HINDEPENDIENTE ¢ (sasalmmiad): 202410806 NUMERO AUTORIZACION: L
TIPO EMPRESA: PRIVADA  ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y faciliadoras de la act
©ORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
z TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR
ADMINISTRADORA - ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
COTIZANTES| NUMERO NUMERO VALOR VALOR
coDIGO NOMBRE AutonoAcion|  VAOR | autorizacion|  VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
iN002 INDO2-ADRES-REGIMEN EXCEPCION 1 | 59 | 50 | 50 $7345.000 50 S0 50 S 385, 50 50
{UBTOTALES: $345.000 50 50
g TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES : ]
ADMINISTRADORA =] No. CO INCAPACIDAD IRP 1 SALDO A FAVOR I LIQUIDACION | TOTALES i |
CODIGO | NOMBRE 1 : NUMERO AUTORIZACION | VALCR |PAGO A OTROS RIESGOS! PLANILLA 1 VALOR 1 COTIZACION |___APORTES MORA [ DESCUENTO _| VALOR PAGADO
423 [14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. | 1 | | 50 | $Q $12500 §1 50 50 14,
JUBTOTALES: I s 50 50 $ 14,501
z 7 LIQUIDACION DETALLADA APORTES. : z
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
ol < PENSION ESAP_|MINEDU
NTIF meo | suatiro | sauamio | o oe |2 iz ylalelel o | 5 | 2 9 el 3 FSP AroRTES INDICADO! 5
N ™ cion BASICO [SALARI E 2 g |hBebR § g ¢|a § 15 2 RE|E| omn g tec VOLUNTARIOS TARIFA AL%'#E ADMIN § e TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL l'om.E
g & ES EMPLEADOR] EMPLEADO | ESPECIAL < IAPORTE/APORTEIAPORTEAPORTEAPORT
€c 0 " §2.750, NO 5 30 54 50 S OMINDO2- § S50 sg  sd  sg  s(
Fazgears [RUDELN e & ADRES- 2.760.0001
REGIMEN
Fg XCEPCIO|
RVICIOS
— TOTAL $ 359.50C
PAGINA 1 DE 1

2024/08/22 356 PM . USUARIO: SOI CCB3208274
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MINISTERIO DE DEFENSANACIONAL
SECRETARIA GENERAL

=esoLucin o, 168 6 e 24 ABR 2013

Porla cual sa reconoce y ordena el pago de una Persion Measual
de Jubllacion, con fundamenlo en el Expediente MDN No4370d8 2013,

A DIRECTORA ADHINSTRATIVA DEL HINSTERIO DE DEFENSA NACIONAL
En ejercicio de las facullades que le confiere la Resolucion No. 0160de 2012,y

CONSIDERANDO:

Que el parégrafo lransilorio 20, del arifculo 1° del Aclo Legislativo No. 1 del 22 de julio de
2005, indica: “Sin perjuicio de los derechos adquiridos, el régimen aplicable 2 los miemb

de la Fucrza Pdblica y al Presidenta de la Repibica, y o establecldo en los paragrafos de
presenle arffclo, la vigencia de los regimenes penslonales especiales, 05 excep!
as! como cualquier otro distinto al establecido de manera pemanente en fas leyes de
Sistema General de Pensiones expirard el 31 de tullo del afio 2010°, (negritia y subrayad

fuera de fexto).

~

Que de olra parte, el Parégrafo 2o, del arlculo 1v°_de,)' ciiadé‘Acto Legislélivdégtéf)!ace
partir de la vigencia del presente Aclo Legislativo no podrén eslablecerse
convenciones colectivas de lrabajo, laudos o aclo Jurfdico alguno, condiciones pensionale

diferenles a las establecidas en las leyes del Sistema General de Pensfones’,

 Que o obstante lo anterior, &l Decreto 2743 del 30 de julio d 2010 *Por el cu:
disposiciones en relacién con los servidores piblicos civiles o no uniformados del Minister
de Defensa Nacional, las Fuerzas Miltares la Policla Nacional y amenta.
Dectelo-ley 1792 de 2000%, consagra en sU articulo 1% *En concordancia con el ar
114 del Decrelo-ley 1762 de 2000, Jos servilores pliblicos civiles ¢ mados
 Minisferio de Defensa Nacional, las yerzas Miifares y 1 Paficla Naclor

- golica el Decreh}!ev?1214r‘die; 990, se conslderan mietnbros de fa

<

 confinyarén con el mismo { ensic
- comesponde, de acuerdo con lag mienclonadas nomac .

- Que por o anleror,

¢l Decrelo 1214 de 1990 *Por el cual
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Continuacién de la resolucion por la, cual s reconace y ordena el pago do una Pensé ’
Mensual de Jublacién, con fundamento en el Expediente MDN ho.1370 da 2013 o

ARTICULO 2%, La pension anles reconoclda yordsnada pngar 5e cawia(é da acuerd
con las disponibilidades presupueslales y sé reajuslard conforme lo esllpu ala ley.

ARTICULO 3°. La cilada penslonada collzard con el 4% del valor de !a pensién con'dms J
al Subslstema de Salud do las Fuerzas Miltares, & partir de la fecha de mdusiém

nomina,

ARTICULO 4¢, El disfrule de la pension aqui reconacida es mcompaub’e con el desempeﬁ
de cargos publicos, exceplo los contemplados por la I°/ ’ ‘

ARTICULO 5%, Conlra la presente tesolucién procede et recurso da repos:cién dal-cu
podia hacerse uso en la digencla de notiicacién personal o dentro de los diez (10).dla
hébiles, siguientes a ella, 0 ala desfjacion del aviso, porescntoydebidamente sustaniad
¢on expresion concrela de los mutwos de mconformidad relac!onando Ias pmeba s qlle
prelendan hacer valer, ot

ARTICULO 6%, Para los fines legales subsigufentes, ag éguese copra de esta reso 'ﬁ
expedienle comespondlente y enviese olra @ fa CAJA PROMOTORA DE

MILITAR Y DE POLICIA,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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