SENA

V/\Y

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, agosto de 2024

Sefior

BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5872675
Coordinador Académico del Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira
Regional Magdalena

Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
agosto del afio 2024

Referencia: No.CO1.PCCNTR.5872675 del afio 2024

FRANCISCO BOTERO MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 7.633.945 de
Santa Marta - Magdalena, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Acuicola y
Agroindustrial de Gaira, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia
CO1.PCCNTR. 5872675 del 07 de febrero de 2024, a continuacién, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: TREINTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL
TRESCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($35.724.360). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago en el mes de febrero de 2024 por valor de
TRES MILLONES SETECIENTOS VEINTIUN MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS
M/CTE ($3.721.287); b) Siete (7) pagos iguales correspondientes a los meses de marzo a
septiembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO
MIL QUINIENTOS CUARENTA'Y CINCO PESOS M/CTE ($4.465.545); ¢) Un ultimo pago en el mes
de octubre de 2024 por valor de SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA Y OCHO PESOS MI/CTE ($744.258)

Plazo: Sera hasta el 5 de octubre de 2024.

OBJETO:
PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL EN LOS PROGRAMAS DE TITULADA CAMPESENA,

DISPUESTA POR EL CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSRIAL DE GAIRA REGIONAL
MAGDALENA EN LA ESPECIALIDAD DE CULTIVOS AGRICOLAS.
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Obligaciones Especificas:

SENA

V/\Y

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Orientar la formacion de aprendices
en el area, en las competencias, los
res_ul_tados de aprendizaje y las 2- capacitacion de

1 act|V|da_1§ies de los proyectos de di Ficha 2898034 pantallazo
formacion programados, dentro de aprendices Ficha
los tiempos que, para cada accion,
se determine por parte del centro de
formacion.
Planear y ejecutar el desarrollo
curricular del programa(s) que se le
asignen durante la ejecucion de su 3- Realizacién de la
contrato (Proyecto de formacion, i6 50

2 Planeaci((in pgdagc’)gica y los pela?ezuon pe((jjggqglca, pantallazo
recursos didacticos que incluyen ; Hia ¢ aprendizaje y 'y

. . : instrumentos de evaluacién

guia de aprendizaje, material de
apoyo a la formacién e instrumentos
de evaluacion).
Identificar los aprendizajes previos,
estilos y ritmos de aprendizaje del La presente actividad se | Se proyecta entregar

3 | aprendiz que ingresa al proceso realizard en la presente | las evidencias en los
formativo, de acuerdo con los vigencia formatos establecidos
lineamientos institucionales.

4 Participar en el proceso de La presente actividad se | Listado de asistencia -
induccién de los aprendices. realizara en la presente Fotos

vigencia

Realizar seguimiento a los
aprendices en etapa productiva en La presente actividad se | Se proyecta entregar

5 | su sitio de trabajo y seguimiento a la | realizard en la presente | las evidencias en los
bitacora virtual del aprendiz cuando | vigencia formatos establecidos
le sean asignados.
Llevar control de las inasistencias de
los aprendices a la formacion,
registrar en el aplicativo institucional

6 | las inasistencias y reportar a la 4-control de inasistencia Listado de asistencia
coordinacion académica las
novedades para aplicacion del
reglamento del aprendiz.
Asociar los aprendices a la ruta de 6-creacion de la ruta de

. aprendizaje en el aplicativo aprendizaje  y  enrutar ISe prqglectq entregljar
institucional una vez el aspirante aprendices ficha # 3035863 as evidencias en 1os
esté en estado matriculado y formatos establecidos
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
verificar con el reporte que todos
aparezcan en formacién.

Emitir los juicios de evaluacion con
base en la valoracién de las
evidencias de aprendizaje y 1-Reporte de  juicios
registrarlas en los aplicativos evaluativos
g |regista piI . : pantallazo
institucionales (administrativo y a-ficha # 2898034
académico), maximo tres (3) dias b-ficha # 3035863
después de alcanzado el resultado
de aprendizaje.
Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnolégicas
institucionales de apoyo académico -
administrativo relzfcigna do con su La presente actividad se | Se proyecta entregar
9 )r/ol actualizando v reqistrando de realizard en la presente | las evidencias en los
' yreg vigencia formatos establecidos
manera veraz y oportuna cada una
de las acciones que integran el
proceso formativo.
Participar en la formulacion de
proyectos de investigacion aplicada, | La presente actividad se | Se proyecta entregar

10 | innovacién pedagodgicay desarrollo | realizard en la presente | las evidencias en los
tecnolégico, de interés institucional vigencia formatos establecidos
SENNOVA.

Participar en los equipos, grupos, -
cp quipos, grup La presente actividad se | Se proyecta entregar
comités, proyectos y demas R : :

11 . SRR realizara en la presente | las evidencias en los
instancias institucionales que lo vigencia formatos establecidos
requieran. 9
Desplazarse a otras ciudades o
municipios diferentes al domicilio La presente actividad se | Se proyecta entregar

12 | contractual para el cumplimiento del | realizara en la presente | las evidencias en los
contrato, en caso de que se vigencia formatos establecidos
requiera.

Presentar el reporte de eventos en
SOFIA PLUS (Programacién con
visto bueno del coordinador .
o e . 5- Envio de reporte de
académico o misional) en los dias >

13 . eventos a gestion Pantallazo

establecidos por el centro, al ;
: , educativa
supervisor correspondiente y los
demas soportes requeridos para la
legalizacion del pago.
Llevar y mantener actualizado el
portafolio de evidencias del . .
: , S . 7- portafolio del instructor
14 | instructor segun lo indica la guia . ; pantallazo
diligenciado
para desarrollar procesos
formativos.
Responder por la custodia y buen La presente actividad se | Se proyecta entregar
15 | uso de equipos, bienes e inventario | realizara en la presente | las evidencias en los

asignado a su cargo o puestos bajo

vigencia

formatos establecidos
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
su cuidado, que el centro o lugar
donde se desarrolle la formacion le
facilite para el desarrollo de su
objeto contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los
lineamientos institucionales.
Apoyar los procesos de La presente actividad se Se proyecta entregar
16 | Aseguramiento de la calidad cuando | realizaré en la presente las evidencias en los
la entidad lo requiera vigencia formatos establecidos
Apoyar la planeacion vy el
alistamiento de los materiales de
formacion, propios de su areay
a/poyar Ios,pro_cesdoslde evalugqp n La presente actividad se | Se proyecta entregar
17 E;O parte te_zc_nl_ga € 'a supervision realizard en la presente | las evidencias en los
e la adquisicion de bienes y/o ; . .
servicios cuando la entidad io vigencia formatos establecidos
requiera de acuerdo con la ley 1474
de 2011 y requerimiento de la
institucion.
Adoptar en la formacion las
diferentes estrategias pedagdégicas La presente actividad se | Se proyecta entregar
18 | que la entidad dispone como son: realizard en la presente | las evidencias en los
Worldskills, Senasoft, Bootcamp, vigencia formatos establecidos
cocina gourmet, entre otras.
Participar en procesos de promocion
y divulgacion de la oferta educativa, | La presente actividad se | Se proyecta entregar
19 | servicios y actividades de realizara en la presente | las evidencias en los
divulgacion tecnoldgica programada | vigencia formatos establecidos
por el Centro.
Participar en las labores de montaje
y puesta en marcha de equipos y La presente actividad se | Se proyecta entregar
20 | maquinaria utilizados en la realizara en la presente | las evidencias en los
formacion profesional integral, vigencia formatos establecidos
cuando ésta sea requerida.
Rendir oportunamente los informes
requeridos sobre las acciones La presente actividad se | Se proyecta entregar
21 | encomendadas y los productos realizara en la presente | las evidencias en los
resultantes de procesos de vigencia formatos establecidos
formacion profesional.
Solicitar oportunamente los -
lementos Necesarios para La .pres,ente actividad se | Se proyecta entregar
22 Z : P realizard en la presente | las evidencias en los
esarrollar eficazmente su labor ; ) .
técnico-pedagogica. vigencia formatos establecidos
Incorporar las tendencias .
tecnolégicas, pedagégicas y de La presgnte actividad se Se proyecta entregar
23 realizara en la presente las evidencias en los

gestion a las estructuras curriculares
por competencias laborales de las

vigencia

formatos establecidos
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V/\Y

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
diferentes acciones de formacion
profesional.
Asegu@ I_a organizacion, La presente actividad se | Se proyecta entregar
24 mg_ntem’mlento y adecuada realizard en la presente | las evidencias en los
utilizacion de los recursos que hay ; . .
en su ambiente laboral. vigencia formatos establecidos
Presentar agendas e informes de
I,e galizacién correspondientes a las La presente actividad se | Se proyecta entregar
25 ordenes de_ desplazamiento, cuando realizard en la presente | las evidencias en los
a esto se diere lugar, en un plazo vigencia formatos establecidos
maximo de 5 dias, posteriores a la
finalizacion de la comision.
Atender oportunamente los Z-Documentos
requerimientos que haga el . .
26 | supervisor del contrato v bresentar contractualgsyfl_nanueros Pantallazo del GC y
Sup ypre i con sus evidencias para GF
informes mensuales de la ejecucion .
del contrato. subir al secop 2
Aplicar al proceso y aportar la
certificacion de la Norma de La presente actividad se | Se proyecta entregar
27 | Competencia Laboral para la funcion | realizara en la presente | las evidencias en los
de instructor, durante la ejecucion si | vigencia formatos establecidos
el inicio se da posterior a esta fecha.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucidn contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos
enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los
desplazamientos realizados y el No 9470485859 de planilla operador aportes en linea, periodo julio
de 2024.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI_NO_X_he suscrito otro u otros contratos con entidad(es) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberd quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en ( 23 ) folios

Cordialmente, _
Lo

=y X P
(\»&-7, AN P

FRANCISCO BOTERO MWINEZ
Contratista
C.C. No. 7.633.945 Expedida en Santa Marta

Recibi a satisfaccion:

BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERO
Supervisor Contrato No.CO1.PCCNTR. 5872675 de 2024
Coordinador Académico del Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira

Regional Magdalena
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1-Reporte de juicios evaluativo

a- ficha # 2898034

=]

Archivo Inicio Insertar

Disposicién de pagina

Férmulas

SENA

N

Inic. ses. 53]
[ inic.ses. |

9-Juicios Evaluativos Cultivos Agricolas [Modo de compatibilidad] - Excel

Revisar  Vista  Ayuda  NitroPro Q  Qué desea hacer? £ Compartir

o e — Py o
B g{’ R IR N - [ Ajustartexto General v L—‘,‘& [:.J = ux E] é. "Q‘Y p
Pegr . ([llx s-|m-|S-A-|= = Combinary centrar = | § - % o 4§ g9 | Formato Darformato Estilosde | Insertar Ellmlnar Formato Ordenar  Buscary
' g - - - condicional ~ como tabla~ celda~ = = ' 7 yfiltrar ~ seleccionar ~
Portapapeles Fuente 5] Nimero ] Estilos Celdas Edicién ~
Al x: fe Reporte de Juicios de Evaluacion e
A B D E F -
Reporte de Juicios de
1
2 Fecha del Reporte: 12/08/2024
3 |Ficha de Caracterizacion: 2898034
4 |Cogigo: 7733174
5 Version: 2
6 |Denominacién: CULTIVOS AGRICOLAS
77 Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
g [Fecha Inicio: 22/01/2024
9 Fecha Fin: 21/04/2025
PRESENCIAL

10 Modalidad de Formacion:

|Regional:

12 Centro de Formacion:

47 - REGIONAL MAGDALENA
9118 - CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

13 Tipo de D de D Apellidos Estado Competencia
cC 1004353962 TERESA REINA ESTRADA CONTRERAS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
14 DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABOR!
cC 1004353962 TERESA REINA ESTRADA CONTRERAS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
15 DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABOR!
cC 1004353962 TERESA REINA ESTRADA CONTRERAS EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
16 LYV V- NV3 LA MATLINALCZA CALLAC ITovTAc L AnAn

| Hoja

®

<

9-Juicios Evaluativos Cultivos Agricolas [Modo de compatibilidad] - Excel

Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda

Nitro Pro Q  iQué desea hacer?

3

1 + 100%

4)  0552p.m.

S Compartir

[=e) [ 7
|t [z A - [BKkken Genesal v ? [_:} [:3 = >< i >3 ; Ay p
Nk s - oo e R | s - %™ |8 Formato  Darformato Estilos de | Insertar E!lmmar Formato Ordenar  Buscary
- condicional ~ como tabla~ celda~ 2 s i 7 yfiltrar ~ seleccionar ~
Portapapeles Fuente ] Alineacién ] Nimero [F] Estilos Celdas Edicién ~
Al *: fe Reporte de Juicios de Evaluacion v
E F G H -
10
"
12
13 Estado Competencia TResultado de Aprendizaje Juicio de Evall F
EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 458170 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO _|POR EVALUAR =
o DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METONALOGIA DE EQDMACIAN DE ACLIEDNA COM LA DIMAIMICA.
EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 458171 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA |POR EVALUAR -
15 DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,
COMRASE EN LA DOLITICA INGTITICION,
EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 458172 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES |POR EVALUAR -
16 A Y 1 A NORMATIVA INSTITUICIONAL EN EI MARCO DE SI1PROYECTO D
EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 458173 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO APROBADO CC 57291
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
17 COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
i OCCADDALLOLIIAAMOINTEODAL
. EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 458174 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA  [APROBADO CC 57291
] IDE ACLIERNO CONLAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTQ Y CONVISION |
EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 458175 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL [POR EVALUAR -
19 DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
COMTEYTO MACIOMAL £ INTEDMACIONAL
o EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 458176 INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES  |APROBADO CC 57291
— IDFMA ON I A NATLIRA AEN]IO QONTEXTO A A QCIA R R R
o EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 458177 DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO CC 57291
| E—— |PSICOMOTRICES ¥ NE PENSAMIENTO EN LA EIECICION DF | O
EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 458178 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA  |APROBADO CC 36723
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
» ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FIS[CA INDIVIDUAL Y =

1 Hoja

®

<

| w" GC_7633045 12224 J...

05:52 p.m.

5-AGOSTO # E
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b- ficha # 3035863

SENA

N

=] Juicios Evaluativos Plaguicidas grupo 2 [Modo de compatibilidad] - Excel =
Insetar  Disposicién depgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  NitoPro Q) ;Qué desea hacer? S, Compartir
o X = i 11 5
y if 10 et .
B B - sansseri v VvV A A S |8l p
Pegar NKS- Fa & - 9g 000 | €8 Formato Buscary
» - > & seleccionar ~
Portapapeles < Fuente s Alineacién Nimero Estilos Celdas Edicién
c3 * x v fe 3035863
A B C D E F
Reporte de Ju
1
2 Fecha del Reporte: 18/08/2024
5 |Ficha de Caracterizacion: 035863
4 |Cogigo: 53311563
5 Version: 3
6 | Denominacion: MANEJO RACIONAL DE PLAGUICIDAS
7 (Estado de la Ficha de Caracterizacion: TERMINADA POR FECHA
) Fecha Inicio: 02/07/2024
9 Fecha Fin: 09/08/2024
40 | Modalidad de Formacién: PRESENCIAL
11 Regional: 47 - REGIONAL MAGDALENA
12 Centro de Formacion: 9118 - CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
13 Tipo de D Nu de D Nomb Apellidos [Estado Competencia
o cC 1007952734 LISETH PAOLA BLANCO IBARRA POR CERTIFICAR 36878 - CONTROLAR DERRAMES DE SUSTANCIAS PELIGROS|
ACLIERNA CON PROCEDIMIENTOS ESTARI ECINOS Y NORMA
cC 1007952734 LISETH PAOLA BLANCO IBARRA POR CERTIFICAR 36878 - CONTROLAR DERRAMES DE SUSTANCIAS PELIGROS|
1 ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y NORMA
cC 1007952734 LISETH PAOLA BLANCO IBARRA POR CERTIFICAR 36878 - CONTROLAR DERRAMES DE SUSTANCIAS PELIGROS
o ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y NORMA

Juicios Evaluativos Plaguicidas grupo 2 [Modo de compatibilidad] - Excel

Insertar  Disposicion depsgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  NitoPro ) ;Quédesea hacer?
% = B[ =- o)
sansserif Vvilio VA A &
Em - @ v
3 N K S~ A~ 000 Formato Buscary
£ - e e seleccionar
Portapapeles < Fuente s Alineacién Nimero Estilos Celdas Edicién
c3 * x v fe 3035863
G H J K
13 Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacion Fecha y Hora del Juicio Evaluativo Funcionario que registro el juicio evaluativo
o 528775 - 22020103204 CORREGIR EL PLAN DE MANEJO SEGURO DE APROBADO 18/08/2024 7.22 a CC 7633945 - FRANCISCO ANTONIO BOTERO MARTINEZ
(PLAGLICIDAS ERENTE A1 OS RESUITADRQS DE LA VERIFICACION,
528776 - 22020103203 COMPROBAR EFECTIVIDAD DE PLANES DE MANEJO |APROBADO 18/08/2024 7.24 a CC 7633945 - FRANCISCO ANTONIO BOTERO MARTINEZ
15 SEGURO DE PLAGUICIDAS, EN CUMPLIMIENTO DE PARAMENTOS
IECMONS Y NODMATVAVICENTE
528777 - 22020103201 ALISTAR RECURSOS PARA EL MANEJO DE APROBADO 18/08/2024 7.26 a CC 7633945 - FRANCISCO ANTONIO BOTERO MARTINEZ
16 DERRAMES DE PLAGUICIDAS DE ACUERDO CON LOS PARAMENTOS
IEoMONS Y MODMATMINANAICENTE
o 528778 - 22020103202 IMPLEMENTAR PLANES DE MANEJO SEGURO DE APROBADO 18/08/2024 7.28 a CC 7633945 - FRANCISCO ANTONIO BOTERO MARTINEZ
DERRAMES NE PI AGLICINAS SEGIIN PARAMENTOS TECNICOS Y
T 528747 - 27040105504 AJUSTAR CONDICIONES EN LA APLICACION DE APROBADO 18/08/2024 714 a CC 7633945 - FRANCISCO ANTONIO BOTERO MARTINEZ
|PLAGIICIDAS A PARTIR DE | 0S RESHITADOS NE | A REVISION
o 528748 - 27040105503 REVISAR LOS RESULTADOS DE LA APLICACION DE  |APROBADO 18/08/2024 7.17 a CC 7633945 - FRANCISCO ANTONIO BOTERO MARTINEZ
528749 - 27040105501 ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS NECESARIOS PARA |APROBADO 18/08/2024 718 a CC 7633945 - FRANCISCO ANTONIO BOTERO MARTINEZ
LA APLICACION DE PLAGUICIDAS SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y
20 |ynomATANAD \ICENTE
> 528750 - 27040105502 REALIZAR LA APLICACION DEL PLAGUICIDA DE APROBADO 18/08/2024 7.20 a CC 7633945 - FRANCISCO ANTONIO BOTERO MARTINEZ
||ACIIERNO CON CRITERINS TECNICOS
- 528775 - 22020103204 CORREGIR EL PLAN DE MANEJO SEGURO DE APROBADO 18/08/2024 7.22 a CC 7633945 - FRANCISCO ANTONIO BOTERO MARTINEZ
- PLAGUICINAS FRENTE A1 QS RESIITADOS DE LA VERIEICACION
528776 - 22020103203 COMPROBAR EFECTIVIDAD DE PLANES DE MANEJO |APROBADO 18/08/2024 7.24 a CC 7633945 - FRANCISCO ANTONIO BOTERO MARTINEZ
2 SEGURO DE PLAGUICIDAS, EN CUMPLIMIENTO DE PARAMENTOS
IECCAS Y LIODIAATIVA VICELITE
528777 - 22020103201 ALISTAR RECURSOS PARA EL MANEJO DE APROBADO 18/08/2024 7.26 a CC 7633945 - FRANCISCO ANTONIO BOTERO MARTINEZ
2% DERRAMES DE PLAGUICIDAS DE ACUERDO CON LOS PARAMENTOS
IECMCAG Y MNDIAATRANAD \IRELTE
2 528778 - 22020103202 IMPLEMENTAR PLANES DE MANEJO SEGURO DE APROBADO 18/08/2024 7.28 a CC 7633945 - FRANCISCO ANTONIO BOTERO MARTINEZ
IOS TECNICOS Y
__Te2R747 a70AnAnRAn, LLA_ADLICACION DE ADDORADA. 1744 ~C 763204F_FDANCISCN ANTONIO ROTEDO MADTINEZ |

| Hoja

®

Modificar

T

w GC_7633945_1222:

H B [ - +
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3- Realizacién de la planeacion pedagogica, Guia de aprendizaje y instrumentos de
evaluacion

a-planeacion pedogogica

Reporte Planeacion Pedagogica para Proyecto - 2929721 - APLICACION DE B.P.A EN LA PROD [Modo de compatibilidad] - Excel

%

Inic. ses.

= a9 X

Férmulas Datos Revisar Vista Nitro Pro

Ayuda :Qué desea hacer? 5. Compartir

== et
; A ab a; Y 7] SEm TEx - A p
B B Arial 9 VA A 22 Ajustar texto General ~ 2 o 5 = [I ) ZY
Pegar . N K S-|H-| A Combinary centrar = | $ - % o %3 g3 | Formato Darformato Estilosde | Insertar Eiminar Formato | . Ordenar Buscary
- condicional ~ como tabla~ celda ~ - - - @ -y filtrar ~ seleccionar ~
Portapapeles = Fuente = Alineacién = Numero = Estilos Celdas Edicién ~
810 - £ || 1. anausis v
A B G D E F G =
1 ® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE Si
2 Sistema Integrado de Gestién y Autocon
! sSEMNA ey e
4 A PLANEACION PEDAGOGICA DEL PROYECT,
5 7 :
6
CENTRO DE CENTRO ACUICOLAY N
7 o R ARA CIUDAD Y FECHA: SANTA MARTA, ABRIL 1 DE 2024
NOMBRE DEL
PROGRAMA DE CULTIVOS AGRICOLAS CODIGO DEL PROGRAMA: 733174
8 FORMACION:
APLICACION DE B.PAEN LA
PRODUCCION DE CULTIVOS
Rt AGRICOLAS DEL CENTRO CODIGO DEL PROYECTO: 2929721
g ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL
9 DE GAIRA.
1o |FASE DEL PROYECTO: 1. ANALISIS EQUIPO EJECUTOR: FRANCISCOANTONIO BOTERD)
11 [No. 1D FICHA: 3898034 FECHA DE INICIO:
12 FECHA DE TERMINACION:
13
14
ACTIVIDAD DEL DURACION ACTIVIDAD DE DURACION ACTIVIDAD DE ESTRATEGIAS
15 PROYECTO PROYECTO (MESES) SowpesENCIA BESULTADOSDE 95 DE JE | APRENDIZAJE (HORAS) ACTIVAS
CONOCIMIENTO: IDENTIFICA
LOS CRITERIOS I=
Fase | 0_|_Eaca Nombra1 | caca Nambre 2 | Fase Nombre 3 (&) <] >
Reporte de Juicios Evaluativos [Modo de
Listo compatibilidad] - Excel 2] m - ] 100%

w 222- GC _763394...

8

Reporte Planeacion Pedagogica para Proyecto - 2929721 - APLICACION DE B.P.A EN LA PROD [Modo de compatibilidad] - Excel

Disposicién de pagina Férmulas Datos  Revisar  Vista  Ayuda Nitro Pro @  :Qué desea hacer? 5, Compartir
oD = == 0, s -~
0 gé' N Arial vie VA A - |2 Ajustartexto General v F E;fl L—&) & ng @ ) éY p
Pegar N K S~ - DA~ [ Combinary centrar ~ | $ - % o0 % 8 Formato  Darformato Estilosde | Insertar Eliminar Formato Ordenar  Buscary
- condicional ~ como tabla~ celda~ ~ - - 7 yfiltrar ~ seleccionar
Portapapeles 13 Fuente ] Alineacién 5] Nimero ] Estilos Celdas Edicién
B10 - £« || 1.ANAUSIS
A B C D E F G
IDENTIFICAR LAS
LABORES PARA EL
ESTABLECIMEINTO DE IDENTIFICAR LAS
LOS CULTIVOS ESTABLECER CULTIVOS NECESIDADES DE EQUIPOS,
APLICANDO BUENAS SEGUN TIPO DE PRODUCTO,  [INSTRUMENTOS E INSUMOS
PRACTICAS 081 REQUERIMIENTOS TECNICOS Y |PARA EL ESTABLECIMIENTO
AGRICOLAS NORMAS DE LAAGRICULTURA |DEL CULTIVO SEGUN
TENIENDO EN ECOLOGICA. REQUERIMIENTOS TECNICOS Y
CUENTA NORMAS VIGENTES
NORMATIVIDAD
VIGENTE

Listo

| Fase_Nombre 0 Fase_Nombre_1

Fase Nombre 2 | Fase Nombre3 |

Eh
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b-guia de aprendizaje

3. 2GFPI-F-135 Guia de Aprendizaje e Instrumentos de evaluacién - Word

E -
Archivo [BOUSCMM Insertar  Disefio  Disposicion  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda  NitoPro  Q ;Qué desea hacer? 5, Compartir
oD ¥ s S e £ Buscar ~
0 Calibri (Cuer \[11  ~v| A° A Aa~ A | i= - i= %=~ T | | aaBbceDc| AaBbCcI AaBbceDe AaBbC AaBbCch AaBbCcD( AaBbCD: A | 2B, Reemplazar
2B
Pe?af & Copias formato N K S ~abex, x* A-%-.A- B = | & FH- 1 Normal Titulo 7Sin espa...  Titulo1l Subtitulo  Enfasissutil  Enfasis )| R Sereccionar
Portapapeles = Fuente [ Parrafo 5] Estilos [ Edicién ~
@ GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
SN PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
7AV GUIA DE APRENDIZAJE
1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE
« DENOMINACION DEL PROGRAMA DE FORMACION: CULTIVOS AGRICOLAS
« CODIGO DEL PROGRAMA DE FORMACION: 733174 VERSION 2
« NOMBRE DEL PROYECTO: APLICACION DE B.PA EN LA PRODUCCION DE
CULTIVOS AGRICOLAS DEL CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA.
« FASE DEL PRQYECTQ. 1. ANALISIS
ACTIVIDAD DE PROYECTO: N/A
COMPETENCIA: 270401004 PREPARACION DEL TERRENO PARA LA SIEMBRA
« RESULTADOS DE APRENDIZAJE ALCANZAR:
« OPERAR LA MAQUINARIA Y EQUIPOS DE LABRANZA DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DEL TERRENO, EL CULTIVO, LOS MANUALES DE OPERACION Y LAS
NORMAS VIGENTES

Paginal ded 1141 palabras  [[2 Espafiol (Espaia)

Inic. ses.

3. 2GFPI-F-135 Guia de Aprendizaje e Instrumentos de evaluacién - Word
Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda  NitroPro  Disefio  Disposicion ) ;Qué desea hacer?
£ Buscar ~

AaBbCcDc| AaBbCcl AaBbccDc AaBb(C AaBbCcC AaBbCcDC AaBbCcDt ab.
: : N | 25 Reemplazar
T Sin espa... Titulo1 Subtitulo  Enfasis sutil Enfasis 7] BNiSeleccionars
N

Insertar  Disefio  Disposicién

Arial vl v A A Aa- A

- 1 Normal Titulo

>

Pegar _, > = Al A
2% o Copiarformato’ | B X S ke x| B -

Parrafo Estilos 5 Edicién

y

e L, s

= Fuente ~

> Basura : Material o conjunto de materiales resultantes de cualquier proceso u operacién
que esté destinado al desuso, que no vaya a ser utilizado, recuperado o reciclado

Portapapeles

6. REFERENTES BIBLIOGRAFICOS

GARAY T, JESUS A & VELEZ G., ANA MARIA Contaminacion Marino-Costera en Colombia,

Informe del Estado de los Ambientes Marinos y Costeros en Colombia: Ano 2001, Editorial
IAR.

Instituto de Investigaciones Marinas y Costeras — INVEMAR.
MUNOZ BLAS, ANGEL & FERRER MARQUEZ, ANTONIO. Guia de Control y Gestion de
Emisiones — Manual Practico para la Intervencion, Editorial Instituto Sindical de Trabajo,

Ambiente y Salud (ISTAS), octubre 2005.

Cargo Dependencia | Fecha
GAIRA 1/03/2024

Nombre

Autor FRANCISCO BOTERO | INSTRUCTOR
(es) MARTINEZ]

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo Dependencia | Fecha | Razon del
Cambio

Autor
(es)

E = B - 1 + 100%

Pagina6 de 6 1142 palabras  [[¥  Espafiol (Espafa)
w  222- GC_7633945, 2GFPI-F-135 Gui... ¥ .l ) 02:45p.m.
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c-instrumentos de evaluaciéon

3. Instrumento de Evaluacién de Estudios previos -

Word

SENA

Inic. ses.

Insertar Disefio

Disposicién

Referencias

Correspondencia  Revisar

Vista  Ayuda  Nitro Pro Disefio  Disposicion Q@  :Qué desea hacer? . Compartir
s X ; . o~ £ Buscar ~
N - | A a
E] Calibri vl v A A Aa o 2l | AaBbCcDc AaBbccDc AaBbC AaBbCcl Aalj AaBbCcC AaBbCCDC || | ap Resimplazat
) %
Pe_saf & Copi formatos N K S -abex, x* A-¥-A- = | O -Fa T Normal | TSinespa.. Titulo1 Titulo 2 Titulo Subtitulo  Enfasis sutil [ R seteccranar™
Portapapeles = Fuente 1 Parrafo 1] Estilos ~ Edicién ~
S ®
I SENA
R ;A:
SBDC - Centro de Desarrollo Empresarial
[
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
INSTRUMENTO DE EVALUACION
PRUEBA DE CONOCIMIENTO
FECHA DE APLICACION: 7/06/2024 cédigo de FICHA] 3003377
PROGRAMA DE FORMACION: Manejo de icidas
INSTRUCTOR: FRANCISCO BOETRO MARTINEZ
APRENDIZ:
= APLICACION DE B.P.A EN LA PRODUCCION DE CULTIVOS AGRICOLAS DEL
PROYECTO FORMATIVO: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA.
FASE DEL PROYECTO: ANALISIS | GUiA DE APRENDIZAJE No: 1
ACTIVIDAD DEL PROYECTO: IDENTIFICAR LAS LABORES PARA EL ESTABLECIMEINTO DE LOS CULTIVOS
COMPETENCIA: PREPARACION DEL TERRENO PARA LA SIEMBRA
453457 - OPERAR LA MAQUINARIA Y EQUIPOS DE LABRANZA DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL TERRENO, EL CULTIVO,
. |LOS MANUALES DE OPERACION Y LAS NORMAS VIGENTES
RESULTADOS DE APRENDIZAIE: | 453455 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DEL TERRENO
POSTERIOR A LA LABRANZA, DE ACUERDO CON CRITERIOS
TECNICOS ESTABLECIDOS
CRITERIOS DE EVALUACION: PRUEBA ESCRITA
Pagina1l de3 730 palabras

[iF) - .

4-control de inasistencia

a- complementaria ficha # 3035863

B T T —

T e T

APRENDIGES CeNT R A Ly ASRORBUSTRIAL DE GAIRA IS
EGIONAL MAGOALENA -7Av
NOMEBRE APELLIDOS IDENTIFICACION TELEFONO GMAIL FIRMA

%N;}'{lﬂ? Colles Juzr CC. 1B1359590 | 21229597t | kolte (orimegmodcor | fmerac Lalle

= - [QERETES U1934U0224  BOUBIT D6eoNairobi siasel naagmad-tam| 26 s _ca.Fy r
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= Oalaemyea cho\ AAZ2 3550 | ZANSOL 2SR [Rdasva dalalos, S neid o
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E | ma Ahorr= s LS8 193267 | =uQaxy D ew A airelS

2 Mows pavona Rz fovialus A2 O (2 2. ZSD I 3G Hauis dotona R DA - mailied D avws Peree

2 1 DO9E DRUAD [PeRe2 PHRE. MN21900|221620S5 826 e (eRe2 020 @ampil -co NOSe P.

X s xessor De o Ao N2\ 93Y 2L |20 1F20 I Memdeto crcwm ris woaman.co £ fany  De o e
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70 |[am £20.Pe Aiile, 7> e (Y Y3619> _ Poozatenyd Qula e [
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5- Envio de reporte de eventos a gestion educativa

=] 6-FORMATO - EVENTOS AGOSTO 2024 - Excel
Archivo [JBUUSCMM Insertar  Disposicion depsgina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  NitoPro @  ;Qué desea hacer? S Compartir
o T m et =2
0 g; . Calibri vie VA A - 2 Ajustartexto General v SA o’} &= EFE?( @ % i AZ\Y p
Pegar Nk s - 5 Combinary centrar = | $ - % oo 3 3 | Formato Darformato Estilosde | Insertar Eliminar Formato _ Ordenar  Buscary
- condicional ~ como tabla~ celda~ - - - &~ yfiltrar ~ seleccionar ~
Portapapeles S Fuente 5] Alineacion ] Nimero [F] Estilos Celdas Edicién
F109 = fe
J A | B C | D E F G H 1 J K LMNO
1 |NoFICHA: 2898034
2 | NOMBRE DEL PROGRAMA: CULTIVOS AGRICOLAS
3 | CODIGO DEL PROGRAMA: 733174
4 |HORAS ETAPA PRACTICA
5 |FECHA FINALIZACION 30/08/2024
6 TOTAL HORAS PROGRAMADAS
HORAS HoRas ORDEN HORAS i DIA/SEMANA
5 ITEM COMPETENCIA COMPETENCIAS RESULTADO DE APRENDIZAJE RAP :2(; INSTRUCTOR DIARIAS #DIAS
5 Lin M MiE due, Vi, S3b
25
IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE EQUIPOS, INSTRUMENTOS
E INSUMOS PARA EL ESTABLECIMIENTO DEL CULTIVO SEGUN 20 1 FRANCISCO BOTERO MARTINEZ 8 3 X% %% X
57 REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS VIGENTES
SEMBRAR EL MATERIAL VEGETAL SELECCIONADO PARA LA
PROPAGACION SEGUN PARAMETROS TECNICOS, 80 2 FRANCISCO BOTERO MARTINEZ 8 3 X X X
ECOLOGICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE
58 | I
59 FRANCISCO BOTERO MARTINEZ s 3 X X x [ ]
a | Calcular Fechas Festivos ‘ ® kil 3

=]

Archivo EBGTET] Insertar

6-FORMATO - EVENTOS AGOSTO 2024 - Excel

Disposicion de pagina ~ Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  NitoPro @ ;Qué desea hacer?

Inic. ses.

(&3 X

5 Compartir

e

ol T " A {==] -
0 ?; | Gl 2 Ajustar texto General v ‘,A 4 &= EEX @ X '%Y p
Pegar N K 5~ = Combinary centrar ~ $ - 9% o000 8 8 Formato  Darformato Estilosde | Insertar Eliminar Formato . Ordenar  Buscary
23 condicional ~ como tabla~ celda ~ ] @ @ >  filtrar ~ seleccionar ~
Portapapeles 7S Fuente ] Alineacién 5] Nimero [ Estilos Celdas Edicién
F109 * fe
J A | B € | D |_E E G H | 1 JK|L/MN|O|
66 ) 8 3 X X X
REALIZAR AJUSTES AL CULTIVO SEGUN LAS
RECOMENDACIONES TECNICAS Y LOS PROCEDIMIENTOS DE 40 5 FRANCISCO BOTERO MARTINEZ 4 2 X X
67 | LAEMPRESA
68 8 3 X X X
69 a 2 XX
ol ¥
73 %
> ADAPTEY CRECIMIENT? DELOS 60 1 FRANCISCO BOTEROC MARTINEZ 8 2 X X
74 CULTIVOS SEGUN RECOMENDACIONES TECNICAS Y NORMATIVIDAD
75 4 2 X X
76 8 2 x x
7 a 2 X X
MANEJAR EL SISTEMA DE RIEGO TENIENDO EN CUENTA
NECESIDADES HIDRICAS DE LOS CULTIVOS Y LAS NORMAS 85 2 FRANCISCO BOTERO MARTINEZ 8 3 X X x
78 VIGENTES
79 ) 4 2 X X
80 EJECUCION DE LABORES DE 8 3 X X X
81| 3 MANTENIMIENTO DE LOS 415 a 2 X X
82 CULTIVOS %
APLICAR CORRECTIVOS EN LAS LABORES DE MANTENIMIENTO
) DEL CULTIVO SEGUN RECOMENDACION 5 5 SRR = 5 i g
TECNICA DE LOS CULTIVOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA
83
84 4 2 x|Xx
FERTILIZAR LOS CULTIVOS SEGUN EL PLAN DE NUTRICION - " NSO BOTEOMARTINGS - 5 %l % %
85 VEGETAL TENIENDO Y LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS
4 2 X X
8 3 XX X
RFALIZAR CONTROL FITOSANITARIO DF 1 OS CUI TIVOS SEGUIN
Ficha | Calcular Fechas Festivos. ‘ ® : 4] [»
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EVENTOS AGOSTO
Francisco Botero Martine=
Kendry Gineth Hermande= Cantillo

x} FORMATO - EVENTOS AGOSTO 202__.

x < 240 KB

Buenos dias, bendiciones. Kendry te envio el
adjunto de Mmis eventos para este mes con un total
de 160 h. De lo conversado contigo pero g ahi no
aparece y concertado con Nelson, le cedi dos dias
(Miércoles vy Jueves), para el desarrollo de los

RATS en mi ficha. Quedo atento. Feliz dia!

Responder a todos
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6-Creacion de la ruta de aprendizaje y enrutar aprendices ficha # 3035863

=] GENERAR LA RUTA DE APRENDIZAJE - Word X
Referencias  Correspondencia  Revisar

Insertar Disefio

Disposicién

Vista Ayuda  NitoPro  Q ;Qué desea hacer? S, Compartir
ol = i £ Buscar ~
- | A
D Calibri (Cuer /11 v A° A Aa o AaBbCcDc| AaBbCcDe AaBb(C( AaBbCcl AaB AaBbCcC AaBbCCD( () | ap Recimplizar
) 3¢
Pegar > AW A p . ; " ; ) po o B
S o Copiar formato N K S ~abe x, xX* [ A Normal Sinespa.. Titulo1 Titulo 2 Titulo Subtitulo  Enfasis sutil 7 K siieccionars
Portapapeles 5 Fuente [F] Pérrafo F] Estilos [F] Edicién ~
[GENERAR LA RUTA DE APRENDIZAJE
o e i o == o
Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades.
‘ [E——— JANE0 BACICNSL D€ FAICOAS N P
—— R au E
Compstancion del Froprame o Filtrar Actividad de Aprendizaje
= comoum : s A S
S 5 Ui AT3 TENNGS B AN
s vnsens o g s e
e B
s [
s nt
VA B AAENACONYNETA I PORONGS £
fririon o 124
Piginalde2  10palabras [  Espafiol (Colombia)

] B - ] + 100%
W GC 763304512224

=] GENERAR LA RUTA DE APRENDIZAJE - Word
Archivo Insettar  Disefio  Disposicién  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda  NitoPro  Q  ;Qué desea hacer?

o =z . v s £ Buscar ~

o | 4 s a
0 Calibri (Cuer V(11 | A" A7 Aa- | Ao = 2L | | | nambcene] Asebcede AaBbC( Aabcel AQB  assbeer aasbeen: el
) &

Pegar . : el = t= L T T y : y ’ : L=

SO Copiorformato) | (N K S e x| Q- H- B = | O Normal | TSinespa.. Titwlol — Tulo2  Ttulo  Subtitulo Enfasissutl 5 |\ yeccionare

Portapapeles ~ Fuente N Parrafo N Estilos

N Edicién

Ruta de Aprendizaje

ENRUTAR APRENDICES A UNA RUTA

Pagina1 de 2 10 palabras  [|2  Espafiol (Colombia)

w GC_ 7633945 12224
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b- Enrutar aprendices

GENERAR LA RUTA DE APRENDIZAJE - Word X
Insertar  Disefio  Disposicion  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda  NitoPro Q) ;Qué desea hacer? £, Compartir
alny X oy ol . A £ Buscar ~
o |4 a
O Calibri (Cuer V|11 /| A" A7 Aa- | B0 | iZ - 3= -5 2L 9| papbeene| asebeene AaBbCe AsgbCcl AQB  assbcer aasbeeo Sl
3 %

Pegaf ¥ Copiarformate | N K S -3¢ % % A-¥-A-~ =1 O TNormal | TSinespa.. Titulol  Titulo2 Titulo  Subtitulo  Enfasis sutil K K Seteceionar~
Portapapeles = Fuente 5] Parrafo 5] Estilos s Edicion ~
goe == -9~
cen »O
S— Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
P

J o i

€20 amm

Sofiarus 75
Pagina2de2  10palabras [[2 Espafiol (Colombia) BB B - 1 + 100%

w GC_ 763394512224

GENERAR LA RUTA DE APRENDIZAJE - Word

Insertar  Disefio  Disposicion  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda  NitoPro  Q  ;Qué desea hacer? 5 Compartir
X C . - £ Buscar ~
" o | A A
[ Calibri (Cuer v/ |11 /| A" A" Aa~ Ao 2L | | | aabcenc| aabceDe AaBbCc AsBbcct AQDB  aabecr aasbecn: S | 28, Reermptazar
y e
Pegar o 2 LAy S = - o T Tsi . , . . p . =
9 % Copiarformato | N K S Ve x, x A A = | & Normal | TSinespa..  Titulo1 Titulo 2 Titulo Subtitulo  Enfasis sutil (7] | |\ Gueccionar -
Portapapeles ! Fuente [ Parrafo ] Estilos [ Edicién ~
Jo e sTaw
¢r0a . e =
Sofiaris 75 e ——————————
“N;,w,h“v - Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
7 Emcunen e ta Formacicn Opsime s Mg
= e O WWEDRCOW CERARIOS | g
Pagina 2 de 2 10palabras  [[2  Espafiol (Colombia) B B - i + 100%

W GC 7633045 12224
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7- portafolio del instructor diligenciado

[5 Correo: EDGARDC X | @ (8) WhatsApp X & TECNICOENCUL X I DOCUMENTOS TE X \ &3 (2074) COMOINS X | @ CalendariodeCo X \ Se Sofia plus x
< C @ drive.google.com/drive/folders/1IMSYK7nNemRckRZITOMNHpvMdJiPSTWQP
L Drive Q  Buscar en Drive o
+ Nuevo Compartido... > - > TECNICOENC... > TECNICO ENCULTL.. - & (= 5B O =
@ Paginaprincinal ( Tipo ~ ][ Personas - | [ Modificado ~ |
»[@ Miunidad
Carpetas 1~  Nombre v 3 @
»[@ Ordenadores
- ¥ Destacados B3 A PLANEACION PE.. } B3 B. GUIA DE APREN... : B3 C.INSTRUCMENT... H B3 D. FORMATO GFPI.. 3 -
Destaca elementos para que...
B, CompAHIGS ConmiD B3 E VIABILIDADY PE.. } B3 F.EQUIPO EJECUT.. i B3 G.HORRARIODEL.. } B3 H.INDUCCIONDE.. } .
@® Reciente
® Spam B3 |.EVALUACIONDE.. 3 B3 J. FORMATO GFPI ... 3 B3 K EVIDENCIAS DE.. 3 B3 L. EVIDENCIASDE.. 3
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, agosto de 2024

Sefior

BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5872675
Coordinador Académico del Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira
Regional Magdalena

Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
agosto del afio 2024

Referencia: No.CO1.PCCNTR 5872675 del afio 2024

FRANCISCO BOTERO MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 7.633.945 de
Santa Marta - Magdalena, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Acuicola y
Agroindustrial de Gaira, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia
CO1.PCCNTR. 5872675 del 07 de febrero de 2024, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: TREINTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MiL -
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de instructor, durante la ejecucion si | vigencia formatos establecidos
el inicio se da posterior a esta fecha.

A i 6 i los i que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez i cada i presenté al del gasto el informe en el Formato
Informe L izacion D i Ci ista GTH-F-087, en el que se describieron las

los de cada i Cada informe cuenta con el

y
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los dt i i los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| ™ bE vinJE DESPLAZAMIENTO [ Nicio | FINALIZACION |

1
2:

Nota 1: Por cada que el el informe
que la soporte. En caso de haber reallzado el desplazamiento en fecha pos[enor a /a presentaclon
del informe de debera rep en el siguiente informe de ejecucion
contractual.
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pwgo Roglonal a7
RENTAS DE TRIBUTARIO) snaTo‘

REGIONAL MAGDALENA de 2024
CCENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL GAIRA MAGDALENA F.P. Vers| MARZO 2024 - 2,24
1D de Proceso 86066-990128

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apoliidos: FRANCISCO ANTONIO BOTERO MARTINEZ Banco a consignar: BANCO DE BOGOTA
Cédula do Ciudadania  7.633.945 Tipo de cuenta: AHORROS

com Nimero do Cuenta: 235282571
IP/N® de contacto: 3006320765 Prasta Sanvicos Exclidos do IVA:
Induccion SST: s Portenece al régimen simple de tributa
Régimon del IV, NO RESPONSABLE Es doclarante de ronta por el afo grmu. 2023
<Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension?
Sus ingresos en el 2023 fueron iguales o superiores a $59.377.000
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2024 es igual o superior a $188.260.000 (debe registrarse como responsable del IVA)
¢Utiliza costos o gastos mcudo- alingreso para disminuir su impuesto do renta que deciara ante la DIAN anualmente?
Concepto del pago corres; Ninguno
TARIFA RETENCION AR"CULO o2, 0,00%

DATOS DEL CONTRATO
N° del contrato: 58726752024 | N°Ci o SIF 12224 | Numero de pagos duranto la vigencia del contrato ]

INSTRUCTOR: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA IMPARTIR FORMACION
OBJETO CONTRACTUAL: PROFESIONAL PROGRAMADA POR EL CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA REGIONAL MAGDALENA EN
(Descripcion del servicio prestado) LOS PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA, TITULADA VIRTUAL, COMPLEMENTARIA

DATOS PERIODO DEL PAGO
Dol 01/0812024 A 3110812024 Saldo Antorior el Contrato: 59675348
Nimero de pago 7 Valor Total del Contrato: $35.724.360
Valor Bruto Pago: $ 4.465.545,00 Nuovo Saldo dol Contrato: $5.209.803

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $4.465545 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones Retencion en la Fuente del Periodo s0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO .465. Menos, Retefuente Otros Ingresos
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE .953. TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO

N° Planilla PILA, o , N° Radicacién pago SS
Ingreso Base de Cotizacién - IBC 1.786.218
Aporte obligatorio a seguridad social salud 223.300 . IVA (Si es RESPONSABLE)
Aporte obligatorio a seguridad social Pensién X [$ X Menos Retencién en la Fuente
Aporte obl Fondo de Pensional Menos Retencion IVA
ARL A
w  GC_ 763394512224 ) W GENERAR LA RUTA

-~ - -~ -
[ ® (2) WhatsApp X | [ Correo:EDGARDOJIM: X | Sp senasofispluseduco/s: X | ¢ SIContratistas X | @ UnirPDFonline [Com X = @ GC_7633945.12224 AC X
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1. Cumpli a cabalidad las actividades 121
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objet en esta planilay uilizados
enla disminucion de la Base de Retencién en la Fuente en ningdn atro contrato; 3. EI nimero de rabajadores
contratados para cumpir con el desarrolio del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planills; 4. Toda FRANCISCO ANTONIO BOTERO MARTINEZ
Ia informacién aqui suministra es veridica: 5. He leido y entendido la descripcién de cada uno de los campos aqui EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO
En i calidad Ge Supervisor el Contrato 08 prestacion 08 SerVicios personales squi relacionado. Aulorizo el presente pago.
1.- Que EI C pactadas; El Supervisor,
2- Que El Contratista 6 las actividades des: elp , dentro del peri
- Qus he veriicado ef pogo de los sportes obligatoios ol Sisteema Genera do Seguridad Socil reakzsdos por o
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA el prasente
informe y que los mismos han sido fiquidados de conformidad con las nomas vigentes. BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERO
INSTRUCTOR
Teniendo en cuenta 1as certficaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato armba relacionat 1iZ0 ol presents pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO
BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO2(E)

17/08/24 18:41:18 USUARIO: SIC - C.C. 7633945

aportes Resumen General de Pago
enlinea
[DAT05 GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion o«[ ‘Razon Soctal Clase Aportante Dweccion Ctudad-Departamento t-umm] Exonerado SEA »

s [0 warmvez roncico mions [ seawors T2 T VYT ) 3
LA LIQUIDACION
Feriodo T T o
= R L | T ] = T owiers |
Er N === T 2034707731 | SO0 OF GECIOBNTE

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO

$1.788.208

R -
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T -'"_%‘*-i " Funcion Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

FRANCISCO ANTONIO BOTERO MARTINEZ

C.C 7.633.945

Participd vy completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 12 de agosto 2024

Cadigo: 761947855000
Aura Isabel Mora

Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con namero de identificacion CC 7633945 NO SE ENCUENTRA
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 12/08/2024 09:12 AM

Cadigo Verificacion: E3ZA7BD6TS
Valida hasta: 10/11/2024

Direccidon de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 08:35:53 horas del 12/08/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 7633945,
Apellidos y Nombres BOTERO MARTINEZ FRANCISCO ANTONIO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-1 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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	PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL
	BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERO
	Obligaciones Especificas:
	Declaración bajo la gravedad de juramento.
	FRANCISCO BOTERO MARTINEZ
	C.C. No. 7.633.945 Expedida en Santa Marta
	BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERO (1)
	Coordinador Académico del Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira Regional Magdalena
	b- ficha # 3035863
	3- Realización de la planeación pedagógica, Guía de aprendizaje y instrumentos de evaluación
	b-guía de aprendizaje
	4- control de inasistencia
	7- portafolio del instructor diligenciado

