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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, agosto del 2024

Sefior (a)

Badir Flérez Guerrero

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5875280
Coordinador Académico

Dependencia: Coordinacién Académica

Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de agosto del afo
2024.

Referencia: No CO1.PCCNTR.5875280 del afio 2024

Martha Liliana Diaz Tagle Pérez, identificado con la cédula de ciudadania No. 57.290.458 de
santa marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Acuicola y Agroindustrial
de Gaira, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL
TRESCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($35.724.360). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago en el mes de febrero de 2024 por
valor de TRES MILLONES SETECIENTOS VEINTIUN MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS
M/CTE ($3.721.287); b) Siete (7) pagos iguales correspondientes a los meses de marzo a
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septiembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO
MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($4.465.545); c) Un Gltimo pago en el
mes de octubre de 2024 por valor de SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS

CINCUENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($744.258).

Plazo: Sera hasta el 5 de octubre de 2024.

OBIJETO:

Prestar servicios personales de cardcter temporal para impartir formacién profesional en
los programas de titulada CampeSENA, dispuesta por el Centro Acuicola y Agroindustrial
de Gaira Regional Magdalena en la especialidad de MONITOREO AMBIENTAL.

Obligaciones Especificas:

actividades de los proyectos de
formacion programados, dentro de

Aprovechamiento Forestal
con ficha N°. 2676535 en |la

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Orientar la formacidn de aprendices | Impartir Formacién | Lista de asistencia.
en el drea, en las competencias, los | Titulada en el Programa
resultados de aprendizaje y las | Tecndlogo en | Guias de

aprendizaje

los tiempos que, para cada accién, se | competencia: Control de la | Ejecucién de la
determine por parte del centro de | produccién forestal. formacion
formacién. profesional

Impartir Formacion | .

. integral.

Titulada en el Programa

Técnico en  Monitoreo | T;ileres

ambiental con ficha N°.

2928653 en la Trabajos

competencia: Gestionar el

manejo de los Residuos | LMS

Sélidos....

Impartir Formacién

Titulada en el Programa

Técnico en mantenimiento

eléctrico y control

electrénico de

2
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automotores con ficha N°.

2923133 en la
competencia: Aplicar
practicas de proteccion
ambiental...

Impartir Formacién
Titulada en el Programa

Técnico en Agroindustria
alimentaria con ficha N°.
2825593 en la

competencia: Aplicar
practicas de proteccidn
ambiental...

Impartir Formacién
Titulada en el Programa

Tecnélogo en supervisidn
de aguas y saneamiento
basico con ficha N°.
2669853 en la
competencia: Tratamiento
de Aguas Residual.

Planear y ejecutar el desarrollo
curricular del programa(s) que se le
asignen durante la ejecucién de su
contrato (Proyecto de formacion,
Planeacidn pedagdgica y los recursos
didacticos que incluyen guia de
aprendizaje, material de apoyo a la
formacion e instrumentos

de evaluacidn).

Disefio y ejecucion de guias
de aprendizaje,
formulacién y ejecucion de
proyectos formacion.

Material enviado
de forma digital a
los gestores en el
portafolio del
instructor, y
publicados en la
plataforma Sofia
Plus.

Identificar los aprendizajes previos,
estilos y ritmos de aprendizaje del
aprendiz que ingresa al proceso
formativo, de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

Aplicar herramientas tanto
para evaluacién de
aprendizajes previos, como
de estilos de aprendizaje,
suministrados por el area
de registro académico para

No existe evidencia
de esta obligacion.
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tal fin en el proceso de
inicio de la formacidn.

Participar en el proceso de induccién
de los aprendices.

Recibir a los nuevos
programas en el darea de
Ambiental y hacer

induccion en los ambientes
de aprendizaje.

Socializacidn de
Disefio curricular y

Guias de
Aprendizaje,
Planeacién
pedagdgica %

Proyecto formativo.

Realizar seguimiento a los aprendices
en etapa productiva en su sitio de
trabajo y seguimiento a la bitacora
virtual del aprendiz cuando le sean
asignados.

No ha sido requerido para
este periodo.

No existe evidencia
de esta obligacién.

Llevar control de las inasistencias de
los aprendices a la formacién,
registrar en el aplicativo institucional

las inasistencias y reportar a la
coordinacion académica las
novedades para aplicacién del

reglamento del aprendiz.

Consignar en el aplicativo
Sofia Plus la inasistencia de
cada uno de los aprendices
ausentes, de los diferentes
programas a cargo.

Pantallazos de las
inasistencias en la
Plataforma  Sofia
Plus, evidenciadas
en el portafolio del
Instructor.

Asociar los aprendices a la ruta de
aprendizaje en el aplicativo
institucional una vez el aspirante esté
en estado matriculado y verificar con
el reporte que todos aparezcan en
formacion.

Se realizaran las actividades
en el momento que sean
requeridas o sean
necesarias, dentro de la
actual vigencia.

No hay evidencia
para este periodo.

Emitir los juicios de evaluacién con

base en la valoracién de las
evidencias de aprendizaje y
registrarlas en los aplicativos

institucionales  (administrativo vy
académico), maximo tres (3)

dias después de alcanzado el
resultado de aprendizaje.

Evaluacién de los
resultados de aprendizaje
ya vistos en la plataforma
Sofia Plus.

Excel de reporte de

Juicios Evaluativos
descargados de la
plataforma  Sofia
plus y que se
encuentran en el
portafolio del
instructor.
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9 | Usar y gestionar las diferentes | Uso de la Plataforma Sofia | Plataforma  Sofia
plataformas tecnoldgicas | Plus, para diferentes | Plus
institucionales de apoyo académico | procesos formativos. Territorio
y administrativo relacionado con su
rol, actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada una
de las acciones que integran el
proceso formativo.

10 | Participar en la formulacion de | No ha sido requerido para | No existe evidencia
proyectos de investigacion aplicada, | este periodo. de esta obligacién.
innovacion pedagdgica y desarrollo
tecnoldgico, de interés institucional
SENNOVA.

11 | Participar en los equipos, grupos, | No ha sido requerido para | No existe evidencia
comités, proyectos y demas | este periodo. de esta obligacién.
instancias institucionales que
lo requieran.

12 | Desplazarse a otras ciudades o | No ha sido requerido para | No existe evidencia
municipios diferentes al domicilio | este periodo. de esta obligacién.
contractual para el cumplimiento del
contrato, en caso de que se requiera.

13 | Presentar el reporte de eventos en | Presentacién de todos los | Evidencias
SOFIA PLUS (Programacién con visto | reportes y documentos | entregadas de
bueno del coordinador académico o | requeridos por | forma  fisica vy
misional) en los dias establecidos por | coordinacion para los fines | magnética al gestor
el centro, al supervisor | pertinentes. asignado.
correspondiente 'y los demas
soportes  requeridos para la
legalizacidon del pago.

14 | Llevar y mantener actualizado el | Elaboracién del Portafolio | Portafolio de
portafolio de evidencias del | de Evidencias, en el | Evidencias enviado
instructor segln lo indica la desarrollo del proceso | al gestor asignado.
guia para desarrollar procesos | formativo.
formativos.

15 | Responder por la custodiay buenuso | En estos momentos no | No existe evidencia

de equipos, bienes e inventario

tengo bienes a mi cargo.

de esta obligacion.
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asignado a su cargo o puestos bajo su
cuidado, que el centro o lugar donde
se desarrolle la formacién le facilite
para el desarrollo de su objeto
contractual y hacer entrega formal
de acuerdo con los lineamientos
institucionales.

16

Apoyar los procesos de
Aseguramiento de la calidad cuando
la entidad lo requiera

No ha sido requerido para
este periodo.

No existe evidencia
de esta obligacion.

17

Apoyar la planeacion y el
alistamiento de los materiales de
formacion, propios de su area y

apoyar los procesos de evaluacion
y/o parte técnica de la supervision de
la adquisicion de bienes y/o servicios
cuando la entidad lo requiera de
acuerdo con la ley 1474 de 2011 y
requerimiento de la institucién.

No ha sido requerido para
este periodo.

No existe evidencia
de esta obligacién.

18

Adoptar en la formacién las
diferentes estrategias pedagdgicas
gue la entidad dispone como

son: Worldskills, Senasoft,
Bootcamp, cocina gourmet, entre
otras.

No ha sido requerido para
este periodo.

No existe evidencia
de esta obligacién.

19

Participar en procesos de promocién
y divulgacion de la oferta educativa,
servicios y actividades de divulgacion
tecnoldégica programada por el
Centro.

No ha sido requerido para
este periodo.

No existe evidencia
de esta obligacion.

20

Participar en las labores de montaje
y puesta en marcha de equipos vy
madquinaria utilizados  en la
formacion  profesional integral,
cuando ésta sea requerida.

En estos momentos no
tengo bienes a mi cargo.

No existe evidencia
de esta obligacion.
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21 | Rendir oportunamente los informes | Presentar oportunamente | Evidencias
requeridos sobre las acciones | los informes solicitados por | consignadas en el
encomendadas y los productos | las dependencias de | portafolio de
resultantes de  procesos de | coordinacidn  académica | evidencias y
formacion profesional. cuando este lo requiera. entrega fisica.

22 | Solicitar oportunamente los | Solicitar Materiales de | Excel con la
elementos necesarios para | Formacién para una mejor | solicitud de
desarrollar eficazmente su labor ejecucién de la formacion | materiales de
técnico-pedagdgica. de manera puntual y en el | formacion enviados

tiempo requerido. a la dependencia
respondiente.

23 | Incorporar las tendencias | Incorporar tecnologias, | Uso de Bibliotecas
tecnoldgicas, pedagodgicas y de | como plataformas digitales, | virtuales.
gestidn a las estructuras bibliotecas virtuales de
curriculares  por  competencias | consulta, aplicaciones
laborales de las diferentes acciones | educativas para el
de formacion profesional. desarrollo de la formacién.

24 | Asegurar la organizacion, | Velar por el buen uso y | Buen estado de los
mantenimiento y adecuada | funcionamiento de cada | bienes y recursos
utilizacion de los recursos que hayen | uno de los recursos | asignados.
su ambiente laboral. asignados.

25 | Presentar agendas e informes de | No ha sido requerido para | No existe evidencia
legalizacion correspondientes a las | este periodo. de esta obligacidn.
ordenes de desplazamiento, cuando
a esto se diere lugar, en un plazo
maximo de 5 dias, posteriores a
la finalizacion de la comisidn.

26 | Atender oportunamente los | Presentar oportunamentey | Informes
requerimientos que haga el |cuando se requiera los | entregados a
supervisor del contrato y presentar | informes que ha de lugar | gestores
informes mensuales de la ejecuciéon | para el buen desarrollo de | coordinador
del contrato. la formacion profesional. académico,

supervisor de
contrato.
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Competencia Laboral para la

funcion de instructor, con plazo
maximo a 30 de junio de 2023, o
durante la ejecucion del contrato si el
inicio de ejecucién se da posterior a
esta fecha.

27 | Aplicar al proceso y aportar la | No ha sido requerido para | No existe evidencia
certificacion de la Norma de | este periodo. de esta obligacidn.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucidn contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
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realizados y el No. 8379098040 de la planilla, expedido por aportes en linea (mi Planilla),
correspondiente al mes de julio del 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley

Antitramites”)

Evidencias en (8) folios

Cordialmente,

(LL(mHm (. Diaz ‘faj\@ %@L

Martha Liliana Diaz Tagle Pérez
Contratista
C.C. No. 57.290.458 de Santa Marta

Recibi a satisfaccion:

Badir Flérez Guerrero
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5875280
Coordinador Académico
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
INFORME DE EVIDENCIAS MES DE AGOSTO

INSTRUCTOR: Martha Liliana Diaz Tagle Perez.

Mediante el siguiente informe de evidencias, se establecen las actividades realizadas durante el
periodo objeto de cobro.

Evidencias Formativas
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
INFORME DE EVIDENCIAS MES DE AGOSTO

INSTRUCTOR: Martha Liliana Diaz Tagle Perez.




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibn CC 57290458 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 08/08/2024 09:25 AM

Caodigo Verificacion: 5SPSFM9XKGN
Vélida hasta: 06/11/2024

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



8/8/24, 9:56 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:56:15 horas del 08/08/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 57290458,
Apellidos y Nombres DIAZ TAGLE PEREZ MARTHA LILIANA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-1 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley_1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

@ Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.

&, Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogotd D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)
¥ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
CRIMINAL E INTERPOL Instagram: /djjinpolicia
© 2024 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=j4syewaXhcj_2AjbWZ1ksUnY2sYeiGiF4BJWr2Nky936EnGow8U2!1550341236
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