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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año 

 
N° 2012 año 2023 

2. Nombre del  
contratista o 
conviniente 

 
Fundación Social Colombiana CEDAVIDA 

3. C.C o Nit  
 

800063126-1 

4.Objeto Prestar servicios para implementar las Agendas Territoriales de 
Reincorporación Comunitaria, en el marco del objetivo No. 2 de la 
Política Nacional de Reincorporación Social y Económica de 
exintegrantes de las FARC-EP, a través de acciones encaminadas a 
la reincorporación comunitaria que contribuya a la reconstrucción del 
tejido social, la convivencia, la reconciliación y la prevención de la 
estigmatización, de conformidad con las condiciones establecidas en 
el Anexo No. 1 “Especificaciones técnicas Mínimas”.- Lote 4. 

Fecha de 
Suscripción: 

14/09/2023  

Fecha de inicio: 25/09/2023 

Fecha de 
terminación:  

24/11/2024 

Tipo Modificación Número Tiempo (mes y 
días)   

Fecha de 
Suscripción 

Fecha de Finalización 

NA NA NA NA NA 

 
II PLAZO Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCIÓN 

 

PORCENTAJE AVANCE EN TIEMPO 
7,14% 

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN (en 
relación a los bienes y/o servicios 

recibidos) 

10% 

FRECUENCIA DE SEGUIMIENTO 
Mensual 
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III AVANCE FINANCIERO  
 

Concepto   

 
1.Valor Inicial del Contrato o convenio 

 

$ 4.896.406.738 (Cuatro mil ochocientos 
noventa y seis millones, cuatrocientos seis mil, 

setecientos treinta y ocho pesos) 

 
2.  Valor Adición (es) y/o liberación (es) 
 

NA 

 
3.  Valor Total del Contrato o convenio 
 

 $ 4.896.406.738 (Cuatro mil ochocientos 
noventa y seis millones, cuatrocientos seis mil, 

setecientos treinta y ocho pesos) 

4. Pagos Acumulados 
$ 0 

 

5. Valor a Pagar 
$  342.790.483 

6. Saldo del contrato 
$ 4.553.616.255 

 

Porcentaje de pagos realizados 
0% 

Porcentaje de pagos a realizar 
10% 

 
IV AVANCE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
 

1. Actividad establecida en el contrato o 
convenio  

Desarrollo de la Actividad 

Contratar al equipo de trabajo Se contrató al personal del equipo mínimo para la 
implementación de las ATRC del lote 4 por parte 
de CEDAVIDA 

Realizar jornada de inducción y 
animación territorial  
 

 Se desarrolló jornada de animación el pasado 2 
de octubre de 2023 y se cuenta con memoria 
analítica de la misma.  

 
V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 

 

1. Producto o Servicio   Relación de las evidencias 

Producto y/o servicio No 1.  
- Memoria analítica de las jornadas de inducción y 
animación territorial, que dé cuenta del desarrollo 
de dichas jornadas, retos, recomendaciones, 
acuerdos y  compromisos de las jornadas.  
 

Se hace entrega por parte del 
Implementador CEDAVIDA de los 
productos conforme a las indicaciones del 
Anexo 1. Especificaciones técnicas 
mínimas; las evidencias son: 1. Certificado 
de contratación del equipo firmado por la 
representante legal de CEDAVIDA con 
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- Certificación de contratación equipo: en la que se 
indique la información del equipo contratado, fecha 
de inicio y terminación, rol, objeto del contrato, 
nombre, número de cédula y datos del contacto. La 
certificación deberá indicar por folios los anexos de 
hojas de vida con soportes y copias de los 
contratos, según corresponda.   

base de datos del equipo, 2. Hojas de vida 
y contratos del personal del equipo mínimo, 
3. Soportes de experiencia académica y 
profesional del equipo mínimo, 4. 
Certificado de vinculación de personal 
conforme a la obligación específica del 
contratista Nro.9 
 

 
VI CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES  

 
No se presentan alertas ni observaciones frente al primer informe del contrato No. 2012-2023. 
 

VII CERTIFICACIÓN  
 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades programadas para el periodo “Primer pago- 
2012-2023” por lo cual se autoriza el pago.  
 
Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 11/10/2023 

 

 
NOMBRE DEL SUPERVISOR: ANGELICA ROCÍO ANGEL CHATES 
 
FIRMA  
 
 
 
 
C.C No. 40.613.674 de Florencia 
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