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	FORMATO INFORME DE RESULTADOS DE LA VERIFICACIÓN DE REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES
	



	Número del Proceso
	FGN-NC-MC-0047-2024

	Objeto del Proceso
	OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO POR GRUPOS A LOS SIGUIENTES EQUIPOS ASI:
GRUPO No. 3: REALIZAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y SOPORTE TÉCNICO PARA LOS EQUIPOS DE MEDIANA TECNOLOGÍA DE LOS GRUPOS DE GENÉTICA DE LA FISCALÍA GENERAL DE LA NACIÓN.

	Presupuesto oficial
	PRESUPUESTO GRUPO 3: $ 33.802.184 incluido IVA y todos los costos directos e indirectos y los impuestos nacionales a que haya lugar.



	CONS
	DESCRIPCIÓN
	RAZON SOCIAL PROPONENTE 3: ADVANCED INSTRUMENTS S.A.S 
  NIT: 830.101.830-1

	
	
	CUMPLE/ NO CUMPLE
	FOLIOS
	OBSERVACIÓN

	1
	EXPERIENCIA
	NO CUMPLE
	EXPERIENCIA_1
EXPERIENCIA_2
EXPERIENCIA_3
EXPERIENCIA_4
EXPERIENCIA_5
02.Contrato Experiencia


Nota: Se encuentra repetido el mismo certificado en los 5 documentos EXPERIENCIA_1
EXPERIENCIA_2
EXPERIENCIA_3
EXPERIENCIA_4
EXPERIENCIA_5



 
	REQUISITO TÉCNICO DE EXPERIENCIA SOLICITADO POR LA ENTIDAD: De acuerdo con lo establecido en el CAPITULO IV, numeral 4.3.1. del Documento complementario a la invitación pública FGN-NC-MC- 0047-2024 – GRUPO 3:

“(…) 4.3.1. Experiencia

 Grupo No. 3
Como factor técnico habilitante de la propuesta, el Comité Técnico verificará la experiencia mínima del proponente, para lo cual deberá acreditar hasta tres (3) contratos, contratos y/o certificaciones de contratos ejecutados y/o actas de liquidación, relacionados con el SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y SOPORTE TÉCNICO PARA LOS EQUIPOS DE MEDIANA TECNOLOGIA, cuya sumatoria del valor total  sea superior o igual 100% del valor del presupuesto total asignado al presente proceso, es decir 26 SMMLV.

EVALUACIÓN EXPERIENCIA  

EL PROPONENTE APORTA DOCUMENTACIÓN VERIFICABLE PARA EVALUAR EXPERIENCIA DEL GRUPO 3.

VERIFICACIÓN: NO CUMPLE

RAZÓN: Se verifican los siguientes documentos:
EXPERIENCIA 1, EXPERIENCIA 2, EXPERIENCIA 3, EXPERIENCIA 4 y EXPERIENCIA 5
1. Certificación del grupo de gestión contractual del Instituto Colombiano Agropecuario ICA en el que certifica que el sr. ANGEL LEONARDO GARCÍA NEIRA representante legal de ADVANCED INSTURMENTS S.A.S., suscribió un contrato No, GGC-198-2019 de 15 de noviembre de 2019 con el ICA por un valor equivalente a 643,81 SMMLV con fecha de terminación de 28 de diciembre de 2019 con objeto Contratación por selección abreviada menor cuantía “SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y CALIFICACIÓN INCLUIDA BOLSA DE RESPUESTOS DE LAS CABINAS DE SEGURIDAD BIOLÓGICA Y AISLADORES DE LA SUBGERENCIA DE ANÁLISIS Y DIAGNOSTICO DEL ICA”. Firmado EL 18 DE FEB DE 2020 en Bogotá por DIEGO OSWALDO LEON RIFALDO, Coordinador del Grupo de Gestión Contractual del ICA. 

El proponente aporta con su oferta cinco certificaciones, los cuales al verificarlos se tratan de la misma certificación, por lo anterior, NO se acredita la experiencia, el objeto del contrato no está relacionado con el tipo de equipos del Grupo 3 de acuerdo al objeto del presente proceso. Adicionalmente al realizar la búsqueda en el SECOP II no es posible ubicar el proceso correspondiente al mencionado contrato.

02. Contrato experiencia
2. Carta de aceptación de la oferta No. 1122 de 2020 del proceso de selección de mínima cuantía No. SSMCC0124-20,  con objeto de REALIZAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO, CALIFICACIÓN Y/O VALIDACIÓN PARA LOS EQUIPOS DEL LABORATORIO DE SALUD PÚBLICA Y RED DE FRÍO PAI DEL DEPARTAMENTO dirigido a BIOSASESORES S.A.S. por un valor equivalente a 60,75 SMMLV Firmado por CESAR ALBERTO POLANIA SILVA, Secretario de Salud del Huila y con VoBo de ALEX PAOLO GARCÍA NUÑEZ, Director Departamento Administrativo de Contratación.

De acuerdo a la carta de aceptación de la Oferta No. 1122 de 2020 realizaron los mantenimientos de los equipos de mediana tecnología, los cuales son similares a los equipos descritos en la ficha técnica del Grupo 3 por un valor equivalente a 9,58 SMMLV. Lo cual indica que el valor total no es superior o igual 100% del valor del presupuesto total asignado al presente proceso, es decir de 26 SMMLV.

Adicionalmente al realizar la búsqueda en el SECOP II no es posible ubicar el proceso correspondiente al mencionado contrato.


	2
	REQUISITO TÉCNICO HABILITANTE ADICIONAL 
	NO CUMPLE 
	CERTIFICADO ONAC
	4.3.3 Requisito técnico habilitante  adicional 

El proponente persona natural o el representante legal de la persona jurídica deberá allegar junto con la oferta, el certificado de calibración vigente exigido por laboratorio acreditado de los instrumentos con los cuales se realizará la verificación de temperatura u otras magnitudes.

EVALUACIÓN:

NO CUMPLE

RAZON: El proponente aporta certificación de otra persona jurídica (laboratorio acreditado) sin certificación de relación comercial.


	3
	ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MINIMAS
	 NO CUMPLE
	ANEXO 3 Ficha técnica APORTADOS EN LA PLATAFORMA DEL SECOP II



	REQUISITO TÉCNICO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS SOLICITADA POR LA ENTIDAD: De acuerdo con lo establecido en el numeral 4.3.4 del Documento Complementario a la Invitación Pública electrónica de mínima cuantía No. FGN-NC-MC-0047-2024, y el Anexo 3. Especificaciones Técnicas – GRUPO 3:
“(…) 4.3.4. Especificaciones técnicas

El proponente deberá cumplir con las especificaciones técnicas mínimas, para lo cual debe allegar diligenciado el Anexo No. 3 “Especificaciones Técnicas”, el cual se encuentra publicado en el SECOP II. De igual manera debe diligenciar el Anexo No. 13 “Cumplimiento de las especificaciones Técnicas”, por el representante legal del proponente y con este se entenderá el compromiso de cumplir en el evento de ser aceptado su ofrecimiento.”

Se realiza verificación correspondiente al perfil del equipo de trabajo, basándose en la ficha técnica para el Grupo No. 3. En lo referente a: 

GRUPO DE TRABAJO:

Perfil: Con la oferta y para la prestación del servicio de mantenimiento objeto del contrato, el proponente persona natural o representante legal del proponente persona jurídica deberá aportar las hojas de vida con los respectivos soportes de idoneidad, experiencia y competencia técnica, de cada uno de los integrantes del grupo de trabajo, el cual debe estar conformado por mínimo tres (3) personas, con el siguiente perfil: profesional, tecnólogo y/o técnico en ingeniería electrónica y/o biomédica y/o aseguramiento metrológico y/o, mecatrónica, y/o en control electrónico e instrumentación.  Se requiere que el líder del equipo cuente con especialización en gerencia de ingeniería y/o gerencia de proyectos, con tarjeta profesional vigente.

De igual manera, deberá aportar con la propuesta, una certificación emitida por la persona natural proponente o representante legal del proponente persona jurídica, en la cual certifique que el personal, han recibido cursos de entrenamiento en el mantenimiento, calificación, verificación y corrección de los equipos relacionados en las especificaciones técnicas de la presente ficha. Esta certificación deberá estar soportada por los documentos expedidos bien sea por los fabricantes de equipos, asociaciones, institutos o centros de metrología y mantenimiento, con intensidad horaria de mínimo veinticuatro (24) horas, de manera que, entre el personal del grupo de trabajo antes referido, se sume la experiencia y la capacitación requerida, para prestar este servicio.

Certificación de experiencia del grupo de trabajo del oferente / contratista: Mínimo de cinco (5) años, la cual debe ser acreditada, con certificación donde especifique las funciones asignadas expedidas por las empresas a quienes el equipo de trabajo, les han prestado los servicios relacionados con lo exigido en la presente ficha técnica.

Competencia Técnica: basándonos en el sistema de gestión de calidad y en el cumplimiento a lo señalado en el numeral 6.6.3 “productos y servicios suministrados externamente” de la norma técnica Colombiana NTC ISO/IEC 17025:2017, el proponente persona natural o representante legal del proponente persona jurídica, deberá allegar con la propuesta, documentos como (evaluaciones o calificaciones anuales que permitan evidenciar los conocimientos y habilidades del grupo de trabajo propuesto), en el cual se soporte el rendimiento y la efectividad del servicio prestado. 


EL PROPONENTE NO APORTA DOCUMENTACIÓN QUE ACREDITE:

1. No cumple el perfil, experiencia ni competencia técnica para el grupo de trabajo

RESULTADO FINAL ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MINIMAS: NO CUMPLE



	EVALUACIÓN CONSOLIDADA
	CUMPLE   NO CUMPLEX




(Favor agregar las filas que sean necesarias)
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Firma del Evaluador Técnico: __________ _______________

Nombre del Evaluador Técnico: FANNY CECILIA MERCHÁN MERCHÁN

Fecha de la Evaluación Técnica: Día: _22__  Mes: Agosto  Año: 2024
Este documento es copia del original que reposa en la Intranet.  Su impresión o descarga se considera una Copia No Controlada
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