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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO
ANEXO AL CONTRATO

No. CO1.PCCNTR.6705627 DE 2024
CELEBRADO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Y INVERSIONES VALARC S.AS ZOMAC
OBJETO: Contratar servicios para el corte y bordeo de césped, asi como la poda y tala de
arboles, incluyendo la reforestacion como medida de compensacion ambiental. Ademas, se
requiere contratar la siembra y mantenimiento de arboles en las diversas sedes del SENA
Regional Putumayo..

FORMA DE PAGO: EI SENA cancelara al Contratista en pagos parciales mesuales, conforme
el proveedor facture con base a la ejecucidén realizada, teniendo en cuenta los precios
ofertados y conforme el proveedor facturacién de conformidad a la oferta presentada y a las
especificaciones técnicas exigidas, a través de transferencia a la cuenta que indique el
oferente mediante certificacion de cuenta bancaria que debe anexar a su propuesta, con cargo
al Registro Presupuestal una vez sean comprometidos los recursos. La factura debera estar
acompafada de los siguientes elementos:

Presentar la respectiva factura electronica de acuerdo con el Decreto 358 del 5 de marzo de
2020 expedido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico por el cual se reglamentan
aspectos en materia tributaria y la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020 expedida por
La Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales— DIAN y los tramites dispuestos por la
Entidad para estos efectos a través de la circular interna N° 3-2021-000055 de 2021 en los
casos que aplique y demas que le sean informados.

En caso de que el proveedor se encuentra obligado a facturar electrénicamente debera aportar
factura electrénica de acuerdo con lo establecido por la DIAN, el cual sera un requisito para el
pago del respectivo contrato. Todas las facturas electrénicas para su reconocimiento tributario
deberan ser validadas previo a su expedicion, por la Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales (DIAN) o por un proveedor autorizado por esta. La factura electrénica solo se
entendera expedida cuando sea validada por el proveedor autorizado. PARAGRAFO: factura
electronica 26 GCCON-F-046 V.02

sin validacion previa, en estos casos, la factura se entenderd expedida con la entrega al
adquiriente y debera ser enviada a la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) o
proveedor autorizado para su validacién dentro de las 48 horas siguientes. Contadas a partir
del momento en que se solucionen los problemas tecnoldgicos.

*Informe y recibido a satisfaccion de entrega y cumplimiento de las obligaciones estipuladas
para contratista, expedido por el funcionario a cargo de ejercer las funciones de supervisor del
contrato.

*Validacién ante la DIAN de Facturas Electronicas De Venta, Notas Débito y/o Notas Crédito
en el aplicativo Olimpia, previa realizacion de las acciones por parte del proveedor contratista y
supervisor del trabajo segin Anexo No. 6 Circular 3-2021-000055 del 7 de abril de 2021 del

SENA y Anexo No 7. Catalogo Institucional Unidades y Sub Unidades Ejecutoras SIIF Nacion.
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De no realizarse este procedimiento, el area de Contabilidad del Grupo de Apoyo
Administrativo Mixto de la Regional Atlantico del SENA no podra generar la obligacion
presupuestal que da origen a la orden de pago en el aplicativo SIIF NACION.

Certificacion expedida por el revisor fiscal o por el representante legal, respecto del
cumplimiento de las obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones,
aportes a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

*Planilla de pago de aportes de seguridad social del periodo anterior al facturado.

*Resolucion DIAN de autorizacion numeracion de la facturacion aportada.

‘RUT

«Certificacion bancaria

*Demas disposiciones legales aplicables que surjan

Todas las demoras que se presenten por inconsistencias en los soportes, falta de informacion,
resoluciones de glosas registradas, seran de responsabilidad del CONTRATISTA, quien no
tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

El SENA efectuard las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y
respecto de las cuales sea su obligacion efectuar la retencion. En los demés casos, el
contratista debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven
de la presente contratacion.

Deberan ser tramitadas por el CONTRATISTA, las devoluciones 0 exenciones a que crea
tener derecho ante la respectiva Administracion de Impuestos, sin responsabilidad alguna por
parte del SENA o costo para ella.

Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razén de la legalizacion y
ejecucion del contrato, incluidas la constitucién de la garantia GUnica de cumplimiento en caso
de que se le requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que
se propongan deberan considerar tales conceptos.

Una vez reunida la documentacion pertinente para el inicio del tramite del pago, el contratista
debera atender lo estipulado en la Circular N°01-3-2020-000054, o la que la sustituya donde
debe conformar dos archivos de la siguiente manera GESTION FINANCIERA Y GESTION
CONTRACTUAL:

GF_NIT_RP_MES_ANO.pdf

GC_NIT_RP_MES_ANO.zip

Estos documentos deberan ser auténticos, legibles, y completos. Tenga en cuenta, se
entiende la titularidad y la aprobacion del Contratista una vez suba el documento a la
plataforma de SECOP IlI, por lo que no es necesario la firma. Es necesario que cada
Contratista realice personalmente esta actividad siendo cuidadoso con la informacién
registrada, que se encuentren en el orden establecido y se encuentren en formato pdf o en zip

Antes de cargar, confirmar y enviar el documento a la entidad, revise la informacion
consignada y el documento sea el que realmente va a enviar. De cometerse un error genera
reprocesos y demora en el tramite del pago.

Para los pagos, si es persona juridica en los procesos de adquisicion de bienes, obras y
servicios, el Supervisor verificard que dentro del archivo GESTION FINANCIERA se encuentre
la Certificacion del pago de los aportes parafiscales no mayores a 30 dias, firmadas por el
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Revisor Fiscal o Representante Legal, asi como el soporte de la planilla de pago de la
seguridad social

Si es persona natural se debe remitir el soporte de pago de su seguridad social del mes
anterior del periodo objeto del cobro.

Si el contratista o proveedor es clasificado como responsable de IVA, entregara factura de
venta o documento equivalente, siempre que cumpla con lo establecido en el articulo 617 del
Estatuto Tributario

Este documento es escaneado y subido como un tercer documento en SECORP I, siguiendo la
estructura:

FV_N° Factura_NIT_RP_MES_ANO.pdf

Solamente se CONFIRMA el “registro de la factura”, cuando se encuentren los documentos
cargados en SECORP II; en ese momento se dard ENVIAR A LA ENTIDAD. Si comete error,
BORRE el registro y vuelva a efectuar la actividad hasta que se encuentre seguro que estan
completos los documentos y son los documentos que va a presentar como soporte de la
cuenta de cobro o factura.

Si se envia a la entidad antes de haber subido la totalidad de los documentos, se crea
automaticamente otro PAGO, lo cual solo puede ser corregido por el Supervisor del Contrato,
lo que acarreard demora en el trdmite y su posterior pago.

El Supervisor de Contratos, utilizando su usuario y contrasefia, revisa los documentos que han
sido enviados por los Contratistas por medio de SECOP II, este aprobara o rechazard la
solicitud de pago enviada por el contratista; para esto tendra en cuenta el cumplimiento de las
obligaciones contractuales suscritas en contrato o convenio, la idoneidad de los documentos
enviados por el contratista y el cumplimiento de fechas.

El Supervisor de Contratos enviara solicitud de inicio de tramite de pago por todos los demas
conceptos correspondiente a adquisicion de bienes, obras y servicios, al Nominador una vez
se cumpla el tramite correspondiente.

Los pagos que el SENA se comprometa a efectuar estan sujetos a disponibilidad de PAC, de
acuerdo con las asignaciones realizadas por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico por
intermediacién de la Direccion General y en concordancia a las normas vigentes.

Cuando el contratista sea agente auto retenedor debera informar en la factura esta condicion
con la finalidad de no efectuar la retencion por parte del SENA.

Segun lo estipulado en el Articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, el SENA respetara el orden de
presentaciéon de los pagos por parte de los contratistas. No obstante, si las facturas no han
sido correctamente elaboradas o no son acompafnadas de los documentos requeridos para el
pago, el término para el pago comenzard a contarse a partir de la fecha en la que se haya
aportado el Ultimo de los documentos y estén todos diligenciados correctamente. Las demoras
gue se presenten en estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendran por
ello derecho a pago de intereses o compensacion alguna por parte del SENA.

OBLIGACIONES:
15.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:
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* Ejecutar el contrato en los plazos establecidos bajo las condiciones econdmicas, técnicas y
financieras estipuladas en los estudios previos, invitacién publica, las adendas y de acuerdo
con la propuesta presentada.

» Garantizar la excelente calidad y oportunidad de los bienes y servicios prestados, durante el
tiempo de duracion del contrato.

* Presentar los documentos necesarios para la legalizacion y perfeccionamiento del
contrato.Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

» Sostener los precios ofertados durante la ejecucion del contrato, los cuales son fijos y no
tendran reajustes

* Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato.

» Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticién, orden o similar de terceros que
indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucion del Contrato o sobre sus
obligaciones.

* Informar oportunamente al supervisor y/o interventor del contrato, de cualquier situacién que
pueda afectar la correcta ejecucion de este

* Rendir y elaborar informes de las actividades ejecutadas, y demas trabajos que se soliciten
en desarrollo del contrato suscrito

* Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y
documentos necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos

+ Certificado emitido por ARL y/o informe donde conste el resultado obtenido en la
autoevaluacion de los estandares minimos del SGSST, segun Resolucion 0312 de 2019

* Presentar al SENA los recibos de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud,
en pensiones y ARL de los trabajadores a su cargo segun nivel de riesgo, al igual que el pago
de los aportes Parafiscales. (Caja de compensacion Familiar, SENA e ICBF), cuando haya
lugar a ello

» Cada dia al iniciar las actividades se debera realizar charla respectiva de aseguramiento
confiable ante los requerimientos de SST y medio ambiente

* Presentar oportunamente certificados de entrenamiento para trabajo seguro en alturas

 Para garantizar el cumplimiento de las exigencias en el area de SST y minimizar los riesgos
de accidente, desarrollo de enfermedades laborales y aspectos legales el personal que va a
ingresar a campo a realizar la actividad deberd contar con examenes medico ocupacionales
vigentes.

» El contratista es responsable de cualquier dafio que ocasione al SENA, a terceros con
ocasion de la ejecucion y desarrollo del objeto contractual

* Ostentar el protocolo de bioseguridad aprobado por la entidad territorial correspondiente
 Ostentar los registros de capacitacion en protocolos de Bioseguridad para los trabajadores
de la empresa contratista y de temas relacionados con seguridad y salud en el trabajo. Asi
como los registros de entrega de los elementos de bioseguridad, elementos de proteccion
personal y sistemas de proteccién contra caidas (para el caso que aplique, trabajadores de
alturas).

» Atender de manera oportuna y eficiente todas las solicitudes requeridas por el supervisor en
materia de la ejecucion del contrato.

* El contratista seleccionado debera elaborar juntamente con el supervisor del contrato, el
cronograma para la realizacion de la actividad, de manera que con anticipacion se informe a la
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Autoridad ambiental competente CORPOAMAZONIA, sobre ésta y sobre el cumplimiento de la
medida compensatoria.

» Garantizar al SENA el personal idoneo para la ejecucion del objeto contractual.

* El proveedor debera allegar soportes de capacitacion del personal que labora realizando tala
y poda de arboles.

* Elaborar y entregar al SENA, informe final sobre el resultado de efectividad de la actividad en
el que se incluya registro fotografico y la relacion de observaciones a tener en cuenta.

* La actividad de reforestacion de las 500 especies como medida de compensacion debera ser
ejecutada por un tecndlogo en silvicultura y aprovechamiento forestal o carreras afines.

* El contratista debera encargarse del manejo adecuado y seguro de los residuos resultantes
de la actividad, presentando el procedimiento a realizar.

* Es responsabilidad del contratista el desecho de los residuos maderables correspondientes a
la poda y tala de arboles bajo el manejo de criterios ambientales

* El contratista deberd contar con KIT de derrames que permita asegurar los posibles
incidentes de tipo ambiental producto del derrame de -cualquier liquido que pueda
comprometer la integridad del lugar en el desarrollo de la actividad.

» Garantizar que el personal encargado de la actividad de tala y poda de arboles, al igual que
la reforestacion aplique las normas de seguridad y proteccion personal, utilizando los
elementos pertinentes y la sefializacion respectiva.

» Asumir los gastos de transporte, cargue, descargue y demas necesarios para la ejecucion
del objeto contractual, también el riesgo y propiedad de equipos hasta que finalice el plazo de
ejecucion del contrato.

» Es responsabilidad del contratista garantizar las condiciones de seguridad de su personal,
asi como de los equipos propios o de la empresa; para esto debera disponer de
procedimientos estandarizados para las actividades de alto riesgo y garantizar mecanismos
verificables de control operativo.

* El contratista debera garantizar el cumplimiento de la politica ambiental en lo concerniente a
manejo de combustibles, en caso de utilizarlo, adecuado manejo de recursos naturales y
gestién de residuos.

* El contratista es responsable de la maquinaria que sea requerida para la tala y poda de los
arboles y de contar con el equipo profesional idéneo para los procesos ambientales
contratados

» Mantener vigentes las garantias exigidas por el tiempo pactado, asi como las modificaciones
gue se presenten en la ejecucion de este.

» Suministrar al supervisor del contrato toda la informacién que le sea solicitada para verificar
el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contra, de acuerdo con los
articulos 4° y 5° de la ley 80 de 1993.

» Presentar oportunamente las facturas, los soportes correspondientes y demas documentos
necesarios para el pago.

» Presentar certificados de afiliacion vigente de Seguridad Social no mayor a 30 dias

* Presentar copia de pagos de seguridad social, donde se evidencie la cotizacion al nivel de
riesgo acorde a la actividad desarrollada.

 Acatar instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparte el SENA por conducto del
supervisor
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* El contratista se compromete a utilizar los EPP necesarios para la actividad

+ Si existieran instalaciones en servicio que pudieran verse afectadas por los trabajos a
realizar, solicitara de las correspondientes compafias suministradoras su situacion y, en su
caso, la solucion a adoptar, asi como las distancias de seguridad a tendidos aéreos de
conduccion de energia eléctrica

* entregar concepto técnico emitido por la Autoridad Ambiental Competente
(CORPOAMAZONIA) que es el permiso que se otorga para que se realice la intervencion a las
especies arboéreas.

» Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta ejecucion
del objeto contractual

Obligaciones Especificas del Contratista:

1) Cumplir con el objeto contractual, prestando un servicio de 6ptima calidad y de manera
oportuna.

2) Garantizar los servicios contratados y responder por ello.

3) Atender las observaciones y requerimientos realizados por el SENA Regional Putumayo,
por intermedio del funcionario encargado de la supervision del contrato.

4) Entregar los bienes y servicios objeto del contrato, de conformidad con las especificaciones
técnicas.

5) Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que
le sean imputables.

6) Ejercer la direccién y control propio de todas las actividades encomendadas, en forma
oportuna y dentro del término establecido.

7) El riesgo y propiedad de los bienes serdn asumidos por parte del PROVEEDOR hasta que
se realicen las actividades a satisfaccion en el lugar indicado por el supervisor y conforme a lo
establecido en la ficha técnica.

8) Asumir la responsabilidad por la vinculacion de su personal y la celebracion de
subcontratos, para lo cual debe realizarlo en su propio hombre y por su propia cuenta y riesgo
sin que el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por sus actos.

9) EN CUMPLIMIENTO A LA PROMESA DE VALOR Y A LOS OBJETIVOS DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION INVOCADOS Y LIDERADOS POR EL SENA, EL CONTRATISTA
se obliga a la aplicacion de Buenas Préacticas Ambientales, para la prevencion de la
contaminacioén y proteccién de los recursos naturales, asi como por la seguridad industrial y
salud laboral de los trabajadores a cargo del contratista, manejo de residuos con ocasion a la
prestacién del servicio (pos-consumo).

10) Avisar al SENA dentro de las 24 horas siguientes a su conocimiento, de hechos o
circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecucion del contrato o que
puedan poner en peligro los intereses legitimos del SENA.

11) Avisar al SENA, dentro del dia hébil siguiente, conocida su existencia, la causal de
incompatibilidad e inhabilidad sobreviniente. Dar cumplimiento al decreto Gnico reglamentario
del sector trabajo (1072 de 2015, Capitulo VI), Resolucién 0312 de 2019 Por la cual se definen
los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST El personal a utilizar por parte del contratista para la ejecucion del contrato, debera
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cumplir con toda la normatividad y reglamentacion referente a higiene y seguridad industrial, lo
cual sera verificado por la entidad

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y
Responsable del SG-SST.

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion
Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional Responsable
del SG-SST.

3. Evaluacién de estandares minimos y respectivo plan de accion de acuerdo a la aplicacion
de estandares minimos aplicables

- Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

PARA PERSONA NATURAL SIN TRABAJADORES A CARGO: Debe presentar: 1.

Certificado bajo gravedad de Juramento donde manifieste que es persona natural sin
trabajadores a cargo debidamente firmado y con fecha no mayor a 30 dias de la estipulada
para la entrega de documentacion en el SECOP II.

Sustento Legal: Resolucién 0312 capitulo preliminar articulo 2 campo de aplicacion paragrafo
2. No estan obligados a implementar los Estandares Minimos establecidos en la presente
Resolucion, los trabajadores independientes con afiliacién voluntaria al Sistema General de
Riesgos Laborales de que trata la Seccion 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro
2 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

12) Protocolos de bioseguridad especificos para la sede o lugar donde se desarrolle la obra de
acuerdo con la Resolucién 692 de 2022 o la que haga sus veces.

Nota: Este requerimiento sera solicitado hasta que el gobierno nacional determine que ya no
se requieren protocolos de bioseguridad para el cumplimiento de labores.

13) Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas: deben presentar:

Hoja de Vida con soportes del profesional, con experiencia certificada minima de un afio
relacionada con trabajo en alturas, certificacion en la norma de competencia laboral vigente
para trabajo seguro en alturas, capacitacion en el nivel de coordinador de trabajo en alturas.
14) Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en alturas, con su
respectivo Certificado vigente de trabajo en alturas avanzado y reentrenamiento acorde a
requerimientos de la normatividad vigente.

15) Presentar un informe de gestion de manera mensual los primeros 5 dias del mes que
incluya:

- Estadisticas de accidentalidad de acuerdo con resolucion 0312 de 2019 junto con el reporte
de accidentalidad de la ARL del personal que desarrolla las actividades al interior de la entidad
- Acta de entrega de elementos de proteccion personal

- Charlas preoperacionales.

- Gestion del SISO de la obra

- Desarrollo de inspecciones planeadas para la identificacion de condiciones de obra

- Procedimiento seguro para el desarrollo de actividades criticas y permisos de trabajo.

16)

Listado de equipos para trabajo seguro en alturas con su respectiva certificacion y todas las
disposiciones de seguridad y salud ocupacional (arnés de seguridad con eslinga, linea de
vida, andamios con teleras, casco, guantes, y demas equipo exigido por la ley para realizar
estos trabajos en alturas) en general dando cumplimiento a la resolucién 1409 de 2012.
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17) Certificacion y Hoja de vida de equipos o herramientas a utilizar con sus soportes de
mantenimiento.

18) Botiquin de primeros auxilios, camilla y extintor con su respectiva sefializacion.

19) En el caso de requerir extraccién de colmenas de las diferentes especies como avispas,
abejas, entre otras, se debe contactar al supervisor del contrato para solicitar dicha extraccién
con el proveedor de control de plagas.

20) La recoleccion de residuos debe realizar de manera continua, cada vez que se realice la
actividad de poda y tala.

21) Se debe de utilizar bolsas de fibra tipo estopa con el fin de realizar la labor de empaque
del material producto del mantenimiento, para evitar el esparcimiento de estas.

22) Las intervenciones forestales deben realizarse siguiendo procedimientos técnicos que
representen buenas practicas silviculturales. Para las podas, deben adoptarse medidas para
evitar el compromiso fitosanitario del resto del individuo forestal.

23) Los residuos forestales generados deberan ser evacuados por el contratista, quien debera
gestionarlosadecuadamente a través de los mecanismos legalmente establecidos.

24) El contratista en ninguna circunstancia dejara retales o sobrantes abandonados en las
instalaciones del SENA

25) Al finalizar la labor contratada, el contratista debera dejar el area de trabajo limpia y
ordenada.

26) El contratista al momento de efectuar trabajo en alturas debera contar con todos los
permisos a que haya lugar.

27) Establecer y ejecutar los planes de ahuyentamiento de fauna silvestre a que haya lugar
segln los permisos otorgados por la autoridad ambiental.

28) Se debe prestar el servicio de atencion ante eventualidades, dudas o sugerencias.

29) El servicio debe contar con todas las herramientas necesarias para realizar un buen
trabajo, eficiente y efectivo.

30) Se debe contar con maquinas especializadas tanto para areas abiertas como para areas
cerradas.

31) Aportar las garantias (cumplimiento, calidad del servicio, prestaciones sociales,
responsabilidad civil extracontractual) requeridas con los cubrimientos y vigencia que amparen
la ejecucion del contrato dentro de los 3 dias siguientes a la firma del contrato.

32) Suscribir Acta de inicio del contrato con el supervisor del contrato.

33) Prestar a entera satisfaccion los servicios objeto de esta contratacion en los plazos
establecidos y convenidos con el SENA, de acuerdo con las condiciones técnicas, econémicas
y financieras de conformidad con los anexos, fichas técnicas, estudio previo, la propuesta
presentada y contrato del presente proceso.

34) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta el Supervisor
designado por el SENA.

35) Presentar los informes correspondientes para la formalizacién y legalizaciéon de los pagos,
asi como los que el supervisor del contrato le solicite.

36) Presentar antes del inicio del contrato los certificados de afiliacién a la seguridad social del
personal que intervenga (salud, pension y Riesgos).

37) Mantener los precios ofertados durante toda la ejecucion del contrato.
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38) Radicar la respectiva factura electrénica (con el lleno de los requisitos establecidos en el
art. 617 Estatuto Tributario) de acuerdo con lo establecido en la Resolucion 00042 de mayo de
2020 expedida por la DIAN, recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato y
certificado de pago de seguridad social y aportes parafiscales (art. 50 Ley 789 de 2002 y art.
23 Ley 1150 de 2007). Siguiendo las indicaciones del Supervisor del contrato.

39) Presentar los Pagos de seguridad social, donde se evidencie la cotizacion al nivel de
riesgo acorde a la actividad desarrollada con fecha del mes que se esta cobrando.

40) Informar de forma inmediata al supervisor del contrato de cualquier anomalia que se
presente durante la ejecucion de este.

41) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de
obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente al SENA a
través del Supervisor acerca de la ocurrencia de tales peticiones 0 amenazas y a las demas
autoridades competentes para que se adopten las medidas y correctivos que fueren
necesarios.

42) Colaborar con el SENA en lo que sea necesario para el cumplimiento del objeto
contractual.

43) Las demas contempladas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

CRITERIOS PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS, REQUISITOS LEGALES
AMBIENTALES, DE EFICIENCIA ENERGETICA Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO.

a) Para el caso de trabajadores independientes, estos deben aportar el Certificado de
Afiliacion Voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Seccion 5 del
Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico reglamentario
del Sector Trabajo.

b) Certificacion emitida por el oferente y firmada por el representante legal en donde se
manifieste que la empresa cuenta con el Programa de prevencion y proteccion contra caidas
de alturas de acuerdo con los requerimientos de la normatividad vigente.

c) Relacién del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago de seguridad
social, certificados de afiliacion a EPS, AFP y ARL.

d) Nota: Aplicable Unicamente cuando se requiere ingreso de personal externo a la entidad
para el cumplimiento de contrato.

e) Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en alturas (PODAS a mas de
2 mts) , con su respectivo Certificado vigente de trabajo en alturas avanzado y
reentrenamiento acorde a requerimientos de la normatividad vigente. (SI APLICA)

f) Presentar un informe de gestiébn de manera mensual los primeros 5 dias del mes que
incluya: Estadisticas de accidentalidad de acuerdo a resolucién 0312 de 2019 junto con el
reporte de accidentalidad de la ARL del personal que desarrolla las actividades al interior de la
entidad Acta de entrega de elementos de proteccion personal. Procedimiento seguro para el
desarrollo de actividades criticas y permisos de trabajo

Obligaciones del SENA

1. Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el CONTRATISTA.
2. Verificar la correcta correspondencia de los aportes a seguridad social del contratista
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3. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucién idénea y oportuna de las obligaciones del
presente contrato a través del supervisor del contrato

4. Suscribir juntamente con el CONTRATISTA y/o SUPERVISOR las actas y los demas
documentos necesarios para la ejecucion y liquidacién de este contrato.

5. Las demas que se consideren pertinentes conforme al objeto del contrato.

MULTAS: En virtud de lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, las partes
acuerdan que en caso de retardo previamente verificado por el o los supervisores en el
cumplimiento de cualquiera de las obligaciones sefialadas en el contrato a cargo del
CONTRATISTA y como apremio para que las atienda oportunamente, el CONTRATISTA
pagara a favor del SENA multas equivalentes al UN (1%) del valor del contrato por cada dia
de atraso en el cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total de ellas pueda llegar a
exceder el VEINTE por ciento (20%) del valor total del mismo, para tal efecto se dara
aplicacion al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Si EL CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma
total o parcial al objeto o a las obligaciones emanadas del contrato, pagara al SENA hasta el
diez por ciento (10%) del valor total del mismo, como estimacidn anticipada de perjuicios, sin
que lo anterior sea 6bice para que se realice la reclamacion de los perjuicios a que haya lugar,
para tal efecto se dara aplicacion al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: el CONTRATISTA declara bajo la gravedad del
juramento, que se entiende prestado con la presentacién de la propuesta y con la firma del
contrato, que ni él, ni las personas que representa se halla incurso en alguna de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 90
de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes. PARAGRAFO PRIMERO: Si llegare a
sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad por parte del CONTRATISTA, éste cedera el contrato
previa autorizacion escrita del SENA a través de la supervision y si ello no fuere posible el
CONTRATISTA renunciara a su ejecucion. PARAGRAFO SEGUNDO: Presentada la causal
de inhabilidad o incompatibilidad, el CONTRATISTA debera informar al SENA dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a su acontecimiento y podra proponer un candidato, quien
deberd manifestar por escrito que se encuentra dispuesto a continuar con la ejecucion del
contrato en las mismas condiciones pactadas con el primer Contratista. EL SENA se reserva
la facultad de aceptar al candidato propuesto por el CONTRATISTA o en su defecto autorizar
la cesién a favor de un tercero que relina las condiciones para continuar con la ejecucién del
contrato.

INDEMNIDAD DEL SENA: el CONTRATISTA, mantendra indemne al SENA contra todo
reclamo, demanda, accion legal, y costos que puedan causarse 0 surgir por dafios o lesiones
a personas o bienes, ocasionados por EL CONTRATISTA o su personal, durante la ejecucion
del objeto y obligaciones del contrato. En caso de que se formule reclamo, demanda o accién
legal contra el SENA por asuntos, que segun el contrato sean de responsabilidad del
CONTRATISTA, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta
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adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne al SENA y
adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. EL SENA, a solicitud del
CONTRATISTA, podra prestar su colaboracion para atender los reclamos legales y el
contratista a su vez reconocera los costos que éstos ocasionen al SENA, sin que la
responsabilidad de EL CONTRATISTA se atenle por este reconocimiento, ni por el hecho de
que el SENA en un momento haya prestado su colaboracion para atender a la defensa de sus
intereses contra tales reclamos, demandas o acciones legales. Si en cualquiera de los eventos
previstos en este numeral EL CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa
del SENA éste podra hacerlo directamente, previa comunicacion escrita al CONTRATISTA,
quien pagara todos los gastos que el SENA incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo
hiciera el CONTRATISTA, el SENA tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones
de cualquier suma que adeude EL CONTRATISTA.

GASTOS E IMPUESTOS: Seran por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos e
impuestos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales y municipales derivados de la
celebracién, ejecucion y liquidacién del contrato, asi como el valor de la prima de la garantia
Unica y sus modificaciones.

SOLUCION DIRECTA DE _CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en aras de
solucionar en forma &gil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas en la ejecucién
del contrato, acudirdn a los mecanismos de solucién previstos en la Ley, tales como la
conciliacion, amigable composicién y transaccion.

CESION Y SUBCONTRATOS: EI CONTRATISTA, no podra ceder ni subcontratar el respectivo
contrato sin el consentimiento previo y escrito del SENA pudiendo éste negar la autorizacion de la
cesion o del subcontrato.

DE LA INTERPRETACION UNILATERAL, MODIFICACION UNILATERAL, TERMINACION
UNILATERAL Y CADUCIDAD: Este contrato se rige por las clausulas excepcionales de
interpretacion unilateral, modificacion unilateral, terminacién unilateral y caducidad, de que
tratan los articulos 15, 16 y 17 de la ley 80 de 1993.

CAUSALES DE TERMINACION: Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los
siguientes eventos: a) Anticipadamente por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello
no se causen perjuicios al SENA. b) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. c)
Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucion. d)
Unilateralmente por incumplimiento del contratista. PARAGRAFO: La terminacion anticipada
del contrato se hara constar en acta suscrita por las partes.

EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Teniendo en cuenta que EL CONTRATISTA actGa
con plena autonomia técnica y administrativa, frente al SENA, se excluye cualquier vinculo de
tipo laboral entre el SENA y EL CONTRATISTA o el personal utilizado por éste para el
desarrollo del objeto del contrato. En consecuencia sera de exclusiva responsabilidad del
contratista el pago de salarios y prestaciones a que hubiera lugar respecto del personal
mencionado.
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PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucidn del presente contrato resultan estudios,
investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras y/o disefios, éstos
pertenecen a EL SENA de conformidad con lo establecido en el articulo 20 de la Ley 23 de
1982 modificado por el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011, y el articulo 21 de la misma Ley,
que establece el término de proteccion, sin perjuicio del respeto al derecho moral consagrado
en el articulo 11 de la Decision Andina 351 de 1993 concordante con el articulo 30 de la Ley
23 de 1982. EL CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios prestados al SENA por
el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o
industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros.

SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD: el CONTRATISTA se obliga a
guardar estricta confidencialidad sobre toda la informacion sometida a reserva debidamente
identificada como tal por EL SENA y conocida en virtud del desarrollo y ejecuciéon del presente
contrato. Esta obligacién de confidencialidad se aplicara para todos los casos, salvo que la
informacién confidencial sea requerida por autoridad competente. PARAGRAFO. La presente
clausula de confidencialidad se mantendra vigente mientras la informacion catalogada como
tal conserve el caracter de reservada. En todo caso estara sujeta a la reglamentacion sobre
informacién confidencial de los articulos 260 a 266 de la Decision 486 de la Comision del
Acuerdo de Cartagena y lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1755 de 2015, respecto de la
informacién y documentos reservados, articulo 24 sustituido, y en las demas normas
concordantes y complementarias que regulen la materia.

LIQUIDACION DEL CONTRATO: La liquidacion del contrato se efectuara de mutuo acuerdo
dentro del término de cuatro (4) meses contados a partir de la terminacion del mismo. En
aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o
convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido,
la entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses
siguientes y se adopta mediante acto administrativo motivado susceptible del recurso de
reposicion, de conformidad con lo preceptuado en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007.

DOCUMENTOS: Los documentos que a continuacién se relacionan, se consideraran para
todos los efectos parte integrante del contrato y en consecuencia producen sus mismos
efectos y obligaciones juridicas y contractuales: a) El estudio previo, pliego electrénico,
adendas y los demas documentos previos expedidos por el SENA en desarrollo del proceso.
b) La propuesta del CONTRATISTA y los documentos adjuntos presentados con la misma. c)
Las instrucciones escritas al CONTRATISTA para la ejecucién de los trabajos. d) Las actas y
demas documentos que durante la ejecucidn del contrato se suscriban por las partes.

PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato, se entendera perfeccionado
con la firma de las partes contratantes y para su legalizacion y ejecucion requiere; 1) Registro
Presupuestal. 2) Constitucién de la garantia Unica en las condiciones sefialadas en la clausula
octava del presente contrato por parte de EL CONTRATISTA y la aprobacién de la misma por
parte del SENA. PARAGRAFO: El inicio de la ejecucion estara condicionado, ademas, a los
requisitos de inicio contemplados en el pliego de condiciones y/o estudio previo.

SUSPENSION: El plazo de ejecucion del presente contrato podra ser suspendido
excepcionalmente de manera temporal, en las siguientes circunstancias: 1 Por el mutuo
acuerdo de las partes. 2. Por causas debidamente justificadas, previa solicitud del
CONTRATISTA. PARAGRAFO: En caso de suspension el (la) CONTRATISTA se obliga a
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informar tal evento al Asegurador y a ampliar las garantias, proporcionalmente al término que
dure la misma.

REGIMEN LEGAL: El contrato se regira en general por las disposiciones comerciales y civiles
pertinentes, salvo en los aspectos particularmente regulados por la Ley de contratacion que le
sean aplicables de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto Reglamentario 1082 de 2015.

SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA EI Subdirector (E) de Centro con funciones de Director
Regional efectuara la supervision de la ejecucion del contrato a través del funcionario que
designe por escrito, quien velara por el cabal cumplimiento de todas y cada una de las
actividades que se le encomienden al contratista, de conformidad con lo determinado por el
Manual de Supervision e Interventoria, Cédigo GCCON-M-002.

Elaboré: Ivan Dario Quintero Marmol-Profeswna@j
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