
DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA 

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR 

OCCIDENTE E.S.E NIT: 900.959.048-4 

DEBE A: 

MAURICIO ORLANDO RINCON HERNANDEZ 

C.C 1.023.865.191 DE BOGOTÂ

La suma de CINCO MILLONES SEISCIENTOS NUEVE MIL NOVECIENTOS 
NOVENTA Y CUATRO PESOS ($ 5.609.994) por concepto de: Prestación de 
servicios como Profesional Especializado II en el área de Gestión Documental sede 
Archivo Central Montevideo durante el periodo de 1 al 31 de julio del 2024 de 
conformidad con lo establecido en el contrato de prestación de servicios No 265-
2024 

MAURICIO ORLANDO RINCON HERNANDEZ 

C.C 1.023.865.191 DE BOGOTÁ

CUENTA DE AHORROS BANCO BANCOLOMBIA 

NÚMERO: 1 7 4 4 5 8 5 2 7 2 4 



CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO  DE CONTRATO U ORDEN DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR 

TESORERIA 

Versión 3

Fecha de 
aprobación

2/15/2018

Código: 04-02-FO-0002

INFORMACIÓN DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Mauricio Orlando Rincon Hernandez

TIPO DE DOCUMENTO: C.C X C.E No. 1023865191

CORREO ELECTRONICO: lidergestiondocumental@subredsuroccidente.gov.co CELULAR: 6013583392

UNIDAD DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED

UBICACIÓN DEL SERVICIO:
ADM GESTION DOCUMENTAL SEDE 

ARCHIVO CENTRAL
SEDE: SUBRED

CENTRO DE 
COSTOS:  

Centro de 
costo

%

FO60R35 100

ENTIDAD 
FINANCIERA:

BANCOLOMBIA S.A TIPO DE CUENTA: AHORRO

NUMERO DE CUENTA BANCARIA 17445852724 PENSIONADO NO

INFORMACIÓN PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

NÚMERO DE CONTRATO 265 VIGENCIA 2024

NÚMERO DE CDP 1735 FECHA
2024-07-22 
12:30:22.000

NÚMERO DE CRP 44396 FECHA
2024-07-31 
16:16:25.000

OBJETO DEL CONTRATO: PROFESIONAL ADMINISTRATIVO (Homologado)

PERIODO CERTIFICADO: DESDE
FECHA INICIAL

HASTA
FECHA FINAL

2024-07-01 2024-07-31

VALOR HONORARIOS MENSUALES: $5,609,994

TIPO DE SERVICIOS Administrativo RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios 
tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

CONTROL DE  EJECUCIÓN DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $33,659,964

VALOR EJECUTADO $33,659,964

VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $5,609,994

VALOR A LIBERAR $0

SALDO POR EJECUTAR $0

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 100%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica  el cumplimiento del mínimo valor de  los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 el 
valor para IBC debe ser sobre un salario mínimo legal vigente.

Número de Planilla IBC DE COTIZACION APORTE A SALUD 12.5% IBC
APORTE PENSION 

16% IBC
NIVEL 

ARL
APORTE 

ARL
TOTAL APORTES

9468607706 $2,243,998 $280,500 $359,040 3 $54,664 $694,203

Dado en Bogotá a los treinta y un(31) días del mes de Julio de 2024. Lo anterior para que surta el pago pertinente. 

TATIANA EUGENIA MARIN SALAZAR 
43871908 
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Servicios de Salud 
Sur Occidente E.S.E. 

Todos los derechos reservados de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.. 
Copyright © 2021



CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

OBLIGACIÓN ACTIVIDADES PRODUCTOS

Liderar el subproceso de Gestión Documental en todo lo relacionado en los procesos y 
subprocesos que este involucra

De acuerdo a las solicitudes efectuadas por 
el aplicativo de ticket de gestión 
documental, gestione las respuestas 
conforme a la competencia del subproceso.
Revise y ajuste el acta de aprobación de las 
Tablas de Valoración Documental de Sur y 
Tablas de Valoración Documental del 
Hospital de Bosa II Nivel
Realice seguimiento a la implementación 
de las actividades establecidas del plan de 
conservación documental y plan de 
preservación digital a largo plazo del 
Sistema Integrado de Conservación.
Elabore la presentación para el desarrollo 
del Comite de Historias Clinicas, en el 
cual, se presenta el avance para la 
elaboración de los inventarios 
documentales de las HL identificadas en 
cada uno de los Fondos Documentales
Realice seguimiento al cumplimiento del 
cronograma de acompañamientos técnicos 
programados por el subproceso de gestión 
documental

Respuestas de los requerimientos
Acta de reunión con observaciones
Informe de implementación
Presentación
Actas de acompañamientos técnicos

Liderar y definir políticas de operación de los procesos de ventanilla única de 
correspondencia, Archivo central, archivos de gestión y solicitud de Historia Clínica

Realice seguimiento a los radicados 
pendietes por tramitar por parte de las 
dependencias en el aplicativo Agil Salud
Realice seguimiento al proceso de 
correspondencia, en el cual se valida 
mediante informes diarios sobre la 
recepción y distribución de radicados de 
entrada, la gestión de entrega a través de 
los mensajeros de los documentos 
generados por la entidad.

Informe de radicados
Correo electrónico

Elaborar informes solicitados por entes externos e internos

Revise el informe financiero del mes junio 
del convenio 015 de 2021, de acuerdo con 
las lineamientos emitidos por la Secretaría 
Distrital de Salud.
Realice seguimiento a los indicadores 
establecidos en el Plan de Acción Anual 
relacionados con el subproceso de gestión 
documental
Realice el reporte al lineamientos 
relacionado con la Evaluación 
Independiente de Control Interno 
relacionado con el subproceso de gestión 
documental

Informe financiero
Seguimiento del PAA
Matriz diligenciada

Planear y gestionar los proyectos, convenios y planes de trabajo que se programan en 
materia de gestión documental

Elabore la solicitud de prórroga del 
contrato No. 4671 de 2022, para finalizar 
el proceso de convalidación de las Tablas 
de Valores Documental de los FDA 
priorizados
De acuerdo con la solicitud de la Secretaría 
Distrital de Salud, elabore el plan de 
trabajo para la revisión, ajuste y radicación 
de las Tablas de Valoración Documental 
de los FDA priorizados

Solicitud de prórroga
Plan de trabajo y comunicación oficial

Realizar el reporte, medición y análisis de indicadores de gestión del proceso

Realice seguimiento a las actividades 
establecidas en la Politica de Gestion 
Documental en el marco del Modelo 
Integrado de Planeación y Gestión

Seguimiento en el aplicativo ALMERA



Elaborar instrumentos archivísticos como TRD, PGD y Pinar entre otros

Realice la revisión de las Tablas de 
Valoración Documental del Hospital del 
Sur, conforme a los lienamientos emitidos 
por el Archivo General de la Nación y el 
Archivo de Bogotá. De igual forma, se 
realizo la presentación de las TVD ante el 
Comité Institucional de Gestión y 
Desempeño.
Realice la revisión de las Tablas de 
Valoración Documental del Hospital de 
Bosa II Nivel, conforme a los lienamientos 
emitidos por el Archivo General de la 
Nación y el Archivo de Bogotá. De igual 
forma, se realizo la presentación de las 
TVD ante el Comité Institucional de 
Gestión y Desempeño.
Realice la revisión de las Tablas de 
Valoración Documental del Hospital de 
Pablo VI, conforme a los lienamientos 
emitidos por el Archivo General de la 
Nación y el Archivo de Bogotá
Realice la revisión de las Tablas de 
Valoración Documental del Hospital de 
Fontibón, conforme a los lienamientos 
emitidos por el Archivo General de la 
Nación y el Archivo de Bogotá

Acta de reunión de aprobación
Acta de reunión de aprobación
Comunicación oficial
Comunicación oficial

Capacitar el equipo de trabajo en materia de Gestión Documental

Gestione la capacitación para el recurso 
humano que apoya el subproceso de 
gestión documental sobre la actualización 
de inventarios documentales

Acta de reunión

Controlar los tiempos de respuesta de las solicitudes de Historia Clínica y consolidar la 
información para garantizar su respuesta integral

Realice seguimiento a las solicitudes 
efectuadas al Archivo Central mediante la 
matriz de seguimiento de consulta.

Matriz de seguimiento de prestamo y 
consulta

Apoyar a la supervisión de personal de OPS de Área y control de consumo de contratos 
de bienes y suministros y bodega de archivo central

Realice seguimiento al cumplimiento de la 
producción establecida de los auxiliares 
que apoyan el subproceso de gestión 
documental

Matriz de producción

Apoyar en el control y la actualización de los documentos propios de Gestión 
Documental

De acuerdo con los lineamientos emitidos 
en el Acuerdo 001 de 2024 por el Archivo 
General de la Nación, elabore cronograma 
para la actualización de los documentos 
(procedimientos, instructivos, formatos) 
del subproceso de gestión documental

Cronograma de actualización de 
documentos

Gestionar los planes de mejoramiento y acciones correctivas del área
Durante este periodo no se adelantó 
ninguna actividad con respecto a esta 
obligación

N/A

Coordinar los procesos de traslados y transferencias al Archivo Central

De acuerdo con el plan de transferencia 
documental definido para la vigencia 2024, 
realice seguimiento al cronograma 
establecido

Matriz de seguimiento

Supervisar los contratos y convenios relacionados al proceso de Gestión Documenta

Realice la evaluación del técnica del 
proceso de invitación Orden de Compra 
No. 163 de 2024 cuyo objeto 
"SUMINISTRO DE CARPETAS EN 
CARTÓN O YUTE PARA HISTORIAS 
CLÍNICAS CON GANCHO, CARPETAS 
EN CARTÓN O YUTE COMPUESTA 
DE DOS (2) TAPAS SEPARADAS (TIPO 
EXPEDIENTE) CON GANCHO Y 
UNIDADES DE CONSERVACIÓN 
(CAJAS REF: X200), PARA LA 
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS 
DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E"

Evaluación técnica



Asistir a las reuniones, comités y mesas de trabajo delegadas por la Oficina de Sistemas 
de Información TIC y por la Dirección Administrativa

Participe en la reunión de presentación de 
las Tablas de Valoración Documental del 
Hospital del Sur y las Tablas de 
Valoración Documental del Hospital de 
Bosa II Nivel para su respectiva 
aprobación ante el Comité Institucional de 
Gestión y Desempeño, conforme a lo 
establecido en el Acuerdo 004 de 2019 del 
Archivo General de la Nación
Participe en el comité técnico operativo 
No. 26 del Convenio 015 de 2021, 
programado por la Secretaría Distrital de 
Salud
Participe en el comité de historias clinicas 
programado por el subproceso de gerencia 
de la información
Participe en la reunión de seguimiento del 
comité técnico operativo del contrato 4761 
de 2022 suscrito con COLVATEL

Acta de reunión
Acta de reunión
Citación de la reunión
Actas de reunión

Cumplir con las demás actividades tendientes al objeto de contrato indicadas por el 
supervisor de este y de acuerdo a las necesidades del servicio.

Durante este periodo no se adelantó 
ninguna actividad con respecto a esta 
obligación

N/A

Apoyar técnicamente la supervisión de los contratos de OPS del subproceso de gestión 
documental

Realice seguimiento al cumplimiento de 
las obligaciones del recuerso humano de 
OPS que apoya la implementación del 
Subproceso de Gestion Documental

Planillas de producción

Las demás asignadas por el supervisor del contrato inherente al objeto del contrato
Durante este periodo no se adelantó 
ninguna actividad con respecto a esta 
obligación

N/A

TATIANA EUGENIA MARIN SALAZAR 
43871908 

Supervisor 

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Servicios de Salud 
Sur Occidente E.S.E. 

Todos los derechos reservados de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.. 
Copyright © 2021



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,243,998 $359,100 $2,243,998 $280,500 $0 $0 $2,243,998 $54,700 $0 $0 $694,300

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,243,998 $359,100 $2,243,998 $280,500 $0 $0 $2,243,998 $54,700 $0 $0 $694,300

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $2,243,998 $359,100 $2,243,998 $280,500 $0 $0 $2,243,998 $54,700 $0 $0 $694,300

1 CC 1023865191 RINCON MAURICIO                  25-14 30 $2,243,998 $359,100 EPS005 30 $2,243,998 $280,500 0 $0 $0 14-11 30 $2,243,998 2.436% $54,700 0 $0 $0 No $694,300

Total         Afiliados( 1) $2,243,998 $359,100 $2,243,998 $280,500 $0 $0 $2,243,998 $54,700 $0 $0 $694,300

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1023865191 RINCON HERNANDEZ MAURICIO 
ORLANDO

INDEPENDIENTE PRINCIPAL CLL 25G #74B 50 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3007709406 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2024-06 2024-06 787159204 9468607706 I 2024/07/22 2024/07/19 BANCOLOMBIA 0 $694,300

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1023865191 RINCON HERNANDEZ MAURICIO 
ORLANDO

INDEPENDIENTE PRINCIPAL CLL 25G #74B 50 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3007709406 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2024-06 2024-06 787159204 9468607706 I 2024/07/22 2024/07/19 BANCOLOMBIA 0 $694,300

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $359,100 $0 $0 $359,100

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $359,100 $0 $0 $359,100

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $54,700 $0 $0 $54,700

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $54,700 $0 $0 $54,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $280,500 $0 $0 $280,500

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $280,500 $0 $0 $280,500

TOTAL 1 $694,300 $0 $0 $694,300

Página 1 de 1 2024/07/18 09:11 PM
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DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y
RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

FORMULARIO ÚNICO

Persona Natural

Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur Occidente E.S.E.

(LEY 190 DE 1995)

ENTIDAD RECEPTORA

Última Actualización: 17-jul-2024

1. DECLARACION JURAMENTADA
1.1 DE BIENES Y RENTAS

YO, MAURICIO ORLANDO RINCON HERNANDEZ

IDENTIFICADO CON C.C. X C.E. T.I. No. 1023865191 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

País Colombia Departamento Bogotá D.C. Municipio Bogotá D.C.

Calle 25 g # 74 b - 50Dirección Teléfonos3007709406   3007709406

NICOLAS MAURICIO RINCON TORRES 1188214667 Hijo(a)

LUZ ELCY HERNANDEZ RIVERA 51745147 Madre

SEBASTIAN  RINCON TORRES 1021315092 Hijo(a)

EDILBERTO  RINCON FAYATH 19479587 Padre

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSAGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCIÓN

POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995,

PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION X

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE

QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE

RELACIONO A CONTINUACION:

SALARIOS Y DEMÁS INGRESOS LABORALES $ 0,00

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS $ 0,00

GASTOS DE REPRESENTACION $ 0,00

OTROS INGRESOS Y RENTAS $ 0,00

ARRIENDOS $ 0,00

HONORARIOS $ 144.299.301,00

TOTAL $ 144.299.301,00

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "último" año gravable fueron:

CONCEPTO VALOR

Bancolombia Cuenta de ahorros 17445852724 Chapinero $ 1.000.000,00

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

NUMERO DE LA
CUENTAENTIDAD FINANCIERA TIPO DE

CUENTA
SALDO DE LA

CUENTASEDE DE LA CUENTA

Vehiculo TAL095 $ 300.000.000,00

Vehiculo KWK037 $ 130.000.000,00

Vehiculo HSX054 $ 33.000.000,00

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

VALORTIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN

Página 1 de 2daa03f998d62184cb1330a752483e547fedc9f1c876dd2a1616b98f06fd5a73fDocumento electrónico:

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente



DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y
RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

FORMULARIO ÚNICO

Persona Natural

Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur Occidente E.S.E.

(LEY 190 DE 1995)

ENTIDAD RECEPTORA

Última Actualización: 17-jul-2024

Luz Elcy Hernandez Prestamo $ 100.000.000,00

AV VILLAS Credito de libre inversión $ 40.000.000,00

Scotianbank Colpatria Tarjetas de Credito $ 21.000.000,00

Santander Consume Préstamo de vehículos $ 65.000.000,00

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

ENTIDAD O PERSONA VALORCONCEPTO

1.2 DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

CALIDAD DE MIEMBROENTIDAD O INSTITUCION

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CALIDAD DE SOCIOCORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION

C.E

NÚMERO DOCUMENTO

T.I.

c) En la actualidad: X tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

C.C

SI
TIPO DOCUMENTO

NO
NOMBRES Y APELLIDOS

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

FORMA DE PARTICIPACIONDETALLE DE LAS ACTIVIDADES

Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido

desarrollando de forma acasional o permanente son las siguientes:

3. FIRMA

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

BOGOTÁ D.C. 17-jul-2024
Firma electrónica:
MAURICIO ORLANDO RINCON HERNANDEZ 17/07/2024 21:27:
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FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Hoja de vida sin validar

Última Actualización: 17-jul-2024

Fecha Validación:17-jul-2024

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

RINCON

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA)

HERNANDEZ

NOMBRES

MAURICIO ORLANDO

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN

C.C X C.E PAS No. 1023865191

SEXO

F M X

NACIONALIDAD

COL X EXTRANJERO

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE X NUMERO 86091771804 D.M 2

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA DIA 17 MES SEP AÑO 1986

PAÍS Colombia

DEPTO Bogotá D.C.

CIUDAD Bogotá D.C.

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

Calle 25 g # 74 b - 50

PAÍS Colombia DEPTO Bogotá D.C.

CIUDAD Bogotá D.C. TELEFONO 3007709406

EMAIL mao3538@gmail.com

2 FORMACIÓN ACADÉMICA

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o A 6o DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o A 11o DE

EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACIÓN BASICA

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA

1°. 2°. 3°. 4°. 5°. 6°. 7°. 8°. 9°. 10°. 11°.X

TITULO Bachillerato

FECHA DE GRADO

MES NOVIEMBRE AÑO 2003

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADEMIA ESCRIBA:

TC (TECNICA). TL (TECNOLÓGICA). TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA). UN (UNIVERSITARIA).

ES (ESPECIALIZACIÓN). MG (MAESTRIA O MAGISTER). DC (DOCTORADO O PHD).

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACIÓN No. DE TARJETA

ACADÉMICA APROBADOS SI NO O TITULO OBTENIDO MES AÑO PROFESIONAL

Maestría 4 X
MAESTRÍA EN GESTION DE LA
INFORMACIÓN DOCUMENTAL

11 2022

Especialización
universitaria

4 X DIRECCIÓN DE ORGANIZACIONES 12 2016

Universitaria 10 X BIBLIOTECOLOGIA Y ARCHIVISTICA 12 4702013

Página 1 de 9131165 nullDocumento electrónico:
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FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Hoja de vida sin validar

Última Actualización: 17-jul-2024

Fecha Validación:17-jul-2024

OTROS ESTUDIOS

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO:

INSTITUCIÓN DE FORMACIÓNNOMBRE DEL CURSO HORASAÑO TERMINACIÓN

LO HABLA

MB MB
IDIOMA

R

LO LEE LO ESCRIBE

BR BB R MB

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA , REGULAR (R) BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

DOMINIO DE IDIOMAS

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

Lidergestiondocumental@subredsuroccidente.gov.co

TELÉFONOS

3849160

FECHA DE INGRESO

DIA 1 MES 2 AÑO 2024

FECHA DE RETIRO

DIA MES AÑO

CARGO O CONTRATO

Contratista

DEPENDENCIA

Dirección Administrativa

DIRECCIÓN

Calle 9 No. 39-46

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Secretaría de Educación del Distrito

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

morinconh@educacionbogota.gov.co

TELÉFONOS

3241000

FECHA DE INGRESO

DIA 2 MES 2 AÑO 2023

FECHA DE RETIRO

DIA MES AÑO

CARGO O CONTRATO

CO1.PCCNTR.4453292

DEPENDENCIA

DIRECCIÓN DE SERVICIOS

DIRECCIÓN

AV DORADO NO. 66-63
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FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Hoja de vida sin validar

Última Actualización: 17-jul-2024

Fecha Validación:17-jul-2024

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

lidergestiondocumental@subredsuroccidente.gov.co

TELÉFONOS

3899160

FECHA DE INGRESO

DIA 1 MES 2 AÑO 2023

FECHA DE RETIRO

DIA 31 MES 1 AÑO 2024

CARGO O CONTRATO

Contrato No. 1731

DEPENDENCIA

Dirección Administrativa

DIRECCIÓN

Calle 9 No. 39 – 46

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

lidergestiondocumental@subredsuroccidente.gov.co

TELÉFONOS

4399090

FECHA DE INGRESO

DIA 1 MES 6 AÑO 2022

FECHA DE RETIRO

DIA 31 MES 1 AÑO 2023

CARGO O CONTRATO

Contratista

DEPENDENCIA

Dirección Administrativa

DIRECCIÓN

Calle 9 No. 39 – 46

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

lidergestiondocumental@subredsuroccidente.gov.co

TELÉFONOS

4399090

FECHA DE INGRESO

DIA 16 MES 3 AÑO 2022

FECHA DE RETIRO

DIA 31 MES 5 AÑO 2022

CARGO O CONTRATO

Contratista

DEPENDENCIA

Direccion Administrativa

DIRECCIÓN

Calle 9 No. 39 – 46

Página 3 de 9131165 nullDocumento electrónico:
NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente

Firma electronica validador: null



FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Hoja de vida sin validar

Última Actualización: 17-jul-2024

Fecha Validación:17-jul-2024

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Secretaría de Educación del Distrito

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

morinconh@educacionbogota.gov.co

TELÉFONOS

3241000

FECHA DE INGRESO

DIA 2 MES 2 AÑO 2022

FECHA DE RETIRO

DIA 1 MES 2 AÑO 2023

CARGO O CONTRATO

CO1.PCCNTR.3230208

DEPENDENCIA

Dirección de Servicios Administrativos

DIRECCIÓN

Av el Dorado No. 66-63

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Secretaría de Educación del Distrito

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

morinconh@educacionbogota.gov.co

TELÉFONOS

3241000

FECHA DE INGRESO

DIA 2 MES 3 AÑO 2021

FECHA DE RETIRO

DIA 1 MES 2 AÑO 2022

CARGO O CONTRATO

Profesional Archivista

DEPENDENCIA

Dirección de Servicios Administrativos

DIRECCIÓN

Av el Dorado No. 66-63

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Secretaría de Educación del Distrito

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

morinconh@educacionbogota.gov,co

TELÉFONOS

3241000

FECHA DE INGRESO

DIA 30 MES 7 AÑO 2020

FECHA DE RETIRO

DIA 29 MES 1 AÑO 2021

CARGO O CONTRATO

Contratista

DEPENDENCIA

Dirección de Servicios Administrativos

DIRECCIÓN

Av. el Dorado No.66-63

Página 4 de 9131165 nullDocumento electrónico:
NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente

Firma electronica validador: null



FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Hoja de vida sin validar

Última Actualización: 17-jul-2024

Fecha Validación:17-jul-2024

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Secretaría de Educación del Distrito

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

morinconh@educacionbogota.gov.co

TELÉFONOS

3241000

FECHA DE INGRESO

DIA 10 MES 2 AÑO 2020

FECHA DE RETIRO

DIA 9 MES 7 AÑO 2020

CARGO O CONTRATO

Contratista

DEPENDENCIA

Dirección de Servicios Administrativos

DIRECCIÓN

Av el Dorado No. 66-63

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Secretaría de Educación del Distrito

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

morinconh@educacionbogota.gov.co

TELÉFONOS

3241000

FECHA DE INGRESO

DIA 8 MES 1 AÑO 2019

FECHA DE RETIRO

DIA 31 MES 12 AÑO 2019

CARGO O CONTRATO

Contratista

DEPENDENCIA

Dirección de Servicios Administrativos

DIRECCIÓN

Av. El Dorado # 66-63

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Secretaria Educacion del Distrito

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

morinconh@educacionbogota.gov.co

TELÉFONOS

3241000

FECHA DE INGRESO

DIA 15 MES 11 AÑO 2018

FECHA DE RETIRO

DIA 31 MES 12 AÑO 2018

CARGO O CONTRATO

Contratista

DEPENDENCIA

Dirección de Servicios Administrativos

DIRECCIÓN

Av el Dorado 66-63
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FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Hoja de vida sin validar

Última Actualización: 17-jul-2024

Fecha Validación:17-jul-2024

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Secretaria Educacion del Distrito

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

sedcontatenos@educacionbogta.gov.co

TELÉFONOS

3241000

FECHA DE INGRESO

DIA 10 MES 1 AÑO 2018

FECHA DE RETIRO

DIA 10 MES 11 AÑO 2018

CARGO O CONTRATO

Contratista

DEPENDENCIA

Bogotá D.C.

DIRECCIÓN

Av el Dorado No. 66-66

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Secretaria Educacion del Distrito

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

sedcontatenos@educacionbogta.gov.co

TELÉFONOS

3241000

FECHA DE INGRESO

DIA 5 MES 5 AÑO 2017

FECHA DE RETIRO

DIA 30 MES 12 AÑO 2017

CARGO O CONTRATO

Contratista

DEPENDENCIA

Direccion Servicios Administrativos

DIRECCIÓN

Av Dorado No.  66   63

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

DOCUFILE SAS

PÚBLICA PRIVADA

X

PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

carolina.perez@docufile.co

TELÉFONOS

3112859611

FECHA DE INGRESO

DIA 10 MES 1 AÑO 2017

FECHA DE RETIRO

DIA 30 MES 4 AÑO 2017

CARGO O CONTRATO

Profesional Especializado

DEPENDENCIA

Proyectos

DIRECCIÓN

Calle 75 a # 26-36
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FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Hoja de vida sin validar

Última Actualización: 17-jul-2024

Fecha Validación:17-jul-2024

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Secretaria Distrital de Gobierno

PÚBLICA

X

PRIVADA PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

TELÉFONOS

3820660

FECHA DE INGRESO

DIA 3 MES 10 AÑO 2016

FECHA DE RETIRO

DIA 3 MES 1 AÑO 2017

CARGO O CONTRATO

Profesional de Gestion Documental

DEPENDENCIA

Gestion Documental

DIRECCIÓN

Calle 11 No.  8 17

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

SETIP S.A.S

PÚBLICA PRIVADA

X

PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Cundinamarca

MUNICIPIO

Cota

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

TELÉFONOS

8776800

FECHA DE INGRESO

DIA 18 MES 8 AÑO 2015

FECHA DE RETIRO

DIA 29 MES 7 AÑO 2016

CARGO O CONTRATO

Jefe de Gestion Documental

DEPENDENCIA

Gestion Documental

DIRECCIÓN

Autopista Medellin Km 2.5 Via Parcelas Cota

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

VIsion Mundial

PÚBLICA PRIVADA

X

PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

TELÉFONOS

3487171

FECHA DE INGRESO

DIA 2 MES 8 AÑO 2010

FECHA DE RETIRO

DIA 27 MES 7 AÑO 2015

CARGO O CONTRATO

Coordinador de Gestion Documental

DEPENDENCIA

Gestion Documental

DIRECCIÓN

Carrera 7 No.  60a 24
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FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Hoja de vida sin validar

Última Actualización: 17-jul-2024

Fecha Validación:17-jul-2024

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

SU TEMPORAL

PÚBLICA PRIVADA

X

PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

TELÉFONOS

3479375

FECHA DE INGRESO

DIA 13 MES 6 AÑO 2008

FECHA DE RETIRO

DIA 31 MES 7 AÑO 2010

CARGO O CONTRATO

Coordinador de Archivo

DEPENDENCIA

Archivo

DIRECCIÓN

Carrera 8 No.  69 41

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Predimedic S.A

PÚBLICA PRIVADA

X

PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

TELÉFONOS

7034772

FECHA DE INGRESO

DIA 9 MES 5 AÑO 2007

FECHA DE RETIRO

DIA 4 MES 10 AÑO 2007

CARGO O CONTRATO

Auxiliar de Archivo

DEPENDENCIA

Archivo

DIRECCIÓN

Calle 72 No.  10 03

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Personal AUNO

PÚBLICA PRIVADA

X

PAÍS

Colombia

DEPARTAMENTO

Bogotá D.C.

MUNICIPIO

Bogotá D.C.

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

TELÉFONOS

5621774

FECHA DE INGRESO

DIA 7 MES 7 AÑO 2006

FECHA DE RETIRO

DIA 1 MES 9 AÑO 2006

CARGO O CONTRATO

Auxiliar de Archivo

DEPENDENCIA

Archivo

DIRECCIÓN

Carrera 16 No.  36 09
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FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Hoja de vida sin validar

Última Actualización: 17-jul-2024

Fecha Validación:17-jul-2024

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AÑOS Y MESES

OCUPACIÓN
TIEMPO DE EXPERIENCIA

AÑOS MESES

118Privada

17Pública

116Total

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE SI  ___  NO   ___  ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS, EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE CONTRATO ÚNICO DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha del diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

5 FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

Bogotá D.C. - null

X

null
Firma electrónica:

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADOS COMO SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
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FORMATO DE DECLARACIÓN DE CONFLICTOS DE INTERÉS

DATOS PERSONALES

MAURICIO ORLANDO RINCON HERNANDEZ

1023865191

Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.

Contratista

mao3538@gmail.com

17/07/24 0:00

Nombre:

Identificación:

Entidad:

Cargo:

Correo:

Fecha Declaración:

El/la servidor/a público/a o colaborador/a, se compromete desde ya, a informar a la Administración Distrital, de los eventos
o situaciones potenciales o reales que puedan llegar a ser constitutivas de conflicto de intereses, así como de actualizar
esta declaración en el momento en que se presente alguna de las tipologías que dé lugar a la configuración de un conflicto
de interés.

Lo anterior, en aras de resguardar el interés general propio de la función pública y que este no entré en conflicto con el
interés particular, de acuerdo a lo contemplado en la Leyes: 2016 de 2020 -  Código de Integridad del Servicio Público
Colombiano, adoptado para el Distrito Capital mediante el  Decreto Distrital 118 de 2018; 1952 de 2019, modificada por la
Ley 2094 de 2021 - Código General Disciplinario; 1437 de 2011 - Código de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y 190 de 1995 - Estatuto Anticorrupción anterior a la Ley 1474 de 2011.

Para efectos del diligenciamiento: Para actualizar durante la ejecución del contrato

Para el efecto manifiesto bajo la gravedad del juramento:

Tipo declaración: Para actualizar durante la ejecución del contrato

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente

Documento electrónico: 80182b74ca42dd311dcf9eac411f13d3de5c23292d1064a63244c4e3d0787e98



TIPOLOGIA I. 1. Interés directo

DESCRIPCIÓN Que el(la) servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado, tenga interés particular y
directo en la regulación, gestión, control o decisión del asunto

• C.P.C, art. 126.
• Ley 1437 de 2011, art.11.
• Ley 1952 de 2019, art. 44, 56 núm. 1 y 2, 71, 104 num.1.
• Ley 1564 de 2012, art 141, num.1.

NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente

Documento electrónico: 80182b74ca42dd311dcf9eac411f13d3de5c23292d1064a63244c4e3d0787e98



TIPOLOGIA I. 2. Conocimiento previo

DESCRIPCIÓN Que el(la) servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado, haya conocido del asunto en
oportunidad anterior

• Ley 1437 de 2011, art. 11, numeral 2.
• Ley 1564 de 2012, art. 141, núm. 2.

NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente

Documento electrónico: 80182b74ca42dd311dcf9eac411f13d3de5c23292d1064a63244c4e3d0787e98



TIPOLOGIA I. 3. Concepto o consejo fuera de la actuación

DESCRIPCIÓN Que el(la) servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado, haya dado consejo o concepto
por fuera de la actuación administrativa sobre las cuestiones materia de la misma, o haya
intervenido en esta como apoderado(a), agente del Ministerio Público, perito(a) o testigo(a)

• Ley 1437 de 2011, art.11 núm. 11.
• Ley 1952 de 2019, art. 104, núm. 4.
• Ley 1564 de 2012, art. 141, núm. 12.

NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente

Documento electrónico: 80182b74ca42dd311dcf9eac411f13d3de5c23292d1064a63244c4e3d0787e98



TIPOLOGIA I. 4. Que se haya proferido la decisión sujeta a revisión

DESCRIPCIÓN Que el servidor(a) público(a) o colaborador(a) haya proferido la decisión que está sujeta a
su revisión

• Ley 1952 de 2019, art. 140, núm. 2.NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente

Documento electrónico: 80182b74ca42dd311dcf9eac411f13d3de5c23292d1064a63244c4e3d0787e98



TIPOLOGIA II. 5. Relación con las partes

DESCRIPCIÓN Que el(la) servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado, tenga relación con las partes
interesadas en el asunto

• Ley 1952 de 2019, art. 104, núm. 3.
• Ley 1564 de 2012, art. 141, núm. 3.

NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente
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TIPOLOGIA III. 6. Heredero o legatario

DESCRIPCIÓN Que él(la) servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado, sea heredero(a) o legatario(a)
de alguna de las personas interesadas en la actuación administrativa

• Ley 1437 de 2011, art. 11, numeral 12.
• Ley 1952 de 2019, art. 104, núm. 7.
Ley 1564 de 2012, art. 141, núm. 13.

NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente
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TIPOLOGIA IV. 7. Amistad o enemistad

DESCRIPCIÓN Que exista enemistad grave por hechos ajenos a la actuación administrativa, o amistad
entrañable entre el servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado y alguna de las
personas interesadas en la actuación administrativa, su representante o apoderado(a)

• Ley 1437 de 2011, art. 11, núm. 8.
• Ley 1952 de 2019, art. 104, núm. 5.
• Ley 1564 de 2012, art. 141, numeral 9.

NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente
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TIPOLOGIA V. 8. Curador o tutor del interesado

DESCRIPCIÓN Que el servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado, sea curador(a) o tutor(a) de la
persona interesada en el asunto

• Ley 1437 de 2011, art. 11, núm. 3.
• Ley 1564 de 2012, art. 141, núm. 4.

NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente
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TIPOLOGIA VI. 9. Organización, sociedad o asociación a la cual perteneció o continúa siendo
miembro

DESCRIPCIÓN Que el servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado, sea socio(a) de alguna de las
personas interesadas en la actuación administrativa o su representante o apoderado(a) en
sociedad de personas

• Ley 1437 de 2011, art. 11, núm. 10.
• Ley 1952 de 2019, art. 104, núm. 6.
• Ley 1564 de 2012, art. 141, núm. 11.

NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente
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TIPOLOGIA VII. 10. Litigio o controversia

DESCRIPCIÓN Que exista litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales entre el
servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado y cualquiera de los interesados en la
actuación, su representante o apoderado(a)

• Ley 1437 de 2011, art. 11, núm. 10.
• Ley 1952 de 2019, art. 104, núm. 6.
• Ley 1564 de 2012, art. 141, núm. 11.

NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente
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TIPOLOGIA VII. 11. Decisión administrativa pendiente

DESCRIPCIÓN Que el servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado tenga decisión administrativa
pendiente en que se controvierta la misma cuestión jurídica que debe resolver

• Ley 1437 de 2011, art. 11, núm. 13.
• Ley 1564 de 2012, art. 141, núm. 14.

NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente
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TIPOLOGIA VIII. 12. Denuncia penal

DESCRIPCIÓN Que alguno de los interesados en la actuación, su representante o apoderado(a) haya
formulado queja disciplinaria  contra el servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado
antes de iniciarse la actuación administrativa; o durante su trámite, siempre que la denuncia
se refiera a hechos ajenos a la actuación y que el denunciado(a) se halle vinculado(a) a la
investigación disciplinaria

• Ley 1437 de 2011, art. 11, núm. 6.
• Ley 1952 de 2019, art. 104, núm. 8.
• Ley 1564 de 2012, art. 141, núm. 7.

NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente
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TIPOLOGIA VIII. 13. Denuncia Penal

DESCRIPCIÓN Que el servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado haya formulado denuncia penal
contra una de las personas interesadas en la actuación administrativa o su representante o
apoderado(a),   antes de iniciarse la actuación administrativa; o durante su trámite, siempre
que la denuncia se refiera a hechos ajenos a la actuación y que el denunciado(a) se halle
vinculado(a) a la investigación penal, o estar aquellos legitimados para intervenir como parte
civil en el respectivo proceso penal

• Ley 1437 de 2011, art. 11, núm. 7.
• Ley 1564 de 2012, art. 141, núm. 8.

NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente
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TIPOLOGIA IX. 14. Acreedor/ deudor

DESCRIPCIÓN Que el servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado, sea acreedor(a) o deudor(a) de
alguna de las personas interesadas en la actuación administrativa, su representante o
apoderado(a), salvo cuando se trate de persona de derecho público, establecimiento de
crédito o sociedad anónima

• Ley 1437 de 2011, art. 11, núm. 9.
• Ley 1952 de 2019, art. 104, núm. 9.
• Ley 1564 de 2012, art. 141, núm. 10.

NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente
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TIPOLOGIA X. 15. Antiguo empleador

DESCRIPCIÓN Que el servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado, dentro del año anterior, haya
tenido interés directo o haya actuado como representante, asesor(a), presidente(a),
gerente(a), director(a), miembro(a) de Junta Directiva o socio(a) de gremio, sindicato,
sociedad, asociación o grupo social o económico interesado(a) en el asunto objeto de
definición

• Ley 1437 de 2011, art. 11, núm. 16.NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente
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TIPOLOGIA XI. 16. Lista de candidatos

DESCRIPCIÓN Que el servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado haya hecho parte de listas de
candidatos a cuerpos colegiados de elección popular inscritas o integradas también por el
interesado(a) en el período electoral coincidente con la actuación administrativa o en alguno
de los dos períodos anteriores

• Ley 1437 de 2011, art. 11, núm. 14.NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente
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TIPOLOGIA XII. 17. Recomendación

DESCRIPCIÓN Que el servidor(a) público(a) o colaborador(a) del  Estado haya sido recomendado(a) por el
interesado(a) en la actuación para llegar al cargo que ocupa o haya sido señalado por este
como referencia con el mismo fin

• Ley 1437 de 2011, art. 11, núm. 15.NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente
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TIPOLOGIA XIII. 18. Relación contractual o de negocios

DESCRIPCIÓN Que alguno de los interesados(as) en la actuación administrativa sea representante,
apoderado(a), dependiente, mandatario(a) o administrador(a) de los negocios del
servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado

• Ley 1437 de 2011, art. 11, núm. 4.
• Ley 1564 de 2012, art. 141, núm. 5.

NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente
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TIPOLOGIA XIV. 19. Participación directa

DESCRIPCIÓN Que el servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado hubiere participado en la
expedición del acto enjuiciado, en la formación o celebración del contrato o en la ejecución
del hecho u operación administrativa materia de la controversia

• Ley 1564 de 2012, art. 141, núm. 1 y 4.NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente
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TIPOLOGIA XV. 20. Participación en proceso arbitral respecto de cuyo laudo se esté surtiendo
recurso de anulación

DESCRIPCIÓN Que el(la) juez(a) hubiere intervenido en condición de árbitro(a), de parte, de tercero
interesado(a), de apoderado(a), de testigo(a), de perito(a) o de agente del Ministerio Público
en el proceso arbitral respecto de cuyo laudo se esté surtiendo el correspondiente recurso
de anulación ante la Jurisdicción de lo Contencioso Administrativo

• Ley 1564 de 2012, art. 141, núm. 2.NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente
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TIPOLOGIA XVI. 21. Parientes en una de las entidades públicas que concurran al respectivo proceso

DESCRIPCIÓN Que el cónyuge, compañero(a) permanente, o alguno de los parientes del juez(a) dentro de
los grados de consanguinidad o afinidad establecidos en la normatividad tengan la condición
de servidores(as) públicos(as) o contratistas en los niveles directivos, asesor(a) o
ejecutivo(a) en una de las entidades públicas que concurran al respectivo proceso en
calidad de parte o de tercero interesado

• Ley 1564 de 2012, art. 141, núm. 3.NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente
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TIPOLOGIA XVII. 22. Dádivas

DESCRIPCIÓN Que el servidor(a) público(a) o colaborador(a) del Estado reciba o haya recibido dádivas,
agasajos, regalos, favores o cualquier otra clase de beneficios incluyendo dinero

• Ley 1564 de 2012, art. 141, núm. 3.NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

NOTA:  No requiere firma física debido a que ha sido firmado electrónicamente
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TIPOLOGIA XVIII 23. Responsables de la Evaluación de Desempeño

DESCRIPCIÓN Los responsables de evaluar el desempeño laboral de los empleados(as) de carrera o en
período de prueba cuando se encuentren vinculados(as) con estos por matrimonio o por
unión permanente o tengan parentesco dentro de los grados de consanguinidad o afinidad
establecidos en la normatividad o exista enemistad grave con el empleado(a) a evaluar o
cuando exista cualquier causal de impedimento o hecho que afecte su objetividad

• Decreto Ley 760 de 2005, art. 38.NORMATIVIDAD

N/ARELATO
SUCINTO DE LA
SITUACIÓN EN
CASO POSITIVO 

INCURSO EN LA
CAUSAL

No

CC:

NOMBRE:

BOGOTÁ D.C.

Esta declaración se hizo bajo la gravedad de juramento, por lo tanto, se recibe bajo el principio de la buena fe de que
trata el artículo 83 de la Constitución Política, entendiendo que quien la presentó es el usuario registrado en el sistema
y se presume que corresponde a información veraz.
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