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INVITACIÓN PÚBLICA 
SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA No. SMC-013-

2024 
 

El Ministerio de Minas y Energía, en cumplimiento de lo señalado en el artículo 
2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, formula la presente invitación 
pública a todas las personas naturales y jurídicas que estén interesadas en participar en 
el presente proceso. 

 
Las reglas aplicables a la modalidad de selección de mínima cuantía son las 
consagradas en el numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, que fue modificado 
por el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, así como en los artículos 2.2.1.2.1.5.1 y 
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. 

 
1. OBJETO. 

 
Contratar la optimización y adecuación de los sistemas tecnológicos de distribución de 
agua en los baños de la sede principal del Ministerio de Minas y Energía. 

 
1.1. IDENTIFICACIÓN EN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: 

 
El bien y/o servicio a suministrar está codificado en el clasificador de bienes y servicios 
UNSPSC como se indica a continuación: 

 
Código 

UNSPSC 

 
Segmento 

 
Familia 

 
Clase 

 
 

72102900 

Servicios de 
Edificación, 

Construcción de 
Instalación y 

Mantenimiento 

Servicios de 
Mantenimiento y 
Reparaciones de 
Construcciones e 

Instalaciones 

 
Servicios de 

mantenimiento y 
reparación de 
instalaciones 

 
 

81101500 

Servicios Basados en 
Ingeniera, 

investigación y 
Tecnología 

Servicios 
Profesionales en 

Ingeniera y 
Arquitectura 

 
Ingeniería civil y 

arquitectura 

 
2. CRONOGRAMA. 

 
La presente selección se desarrollará con arreglo al cronograma dispuesto a través de 
la plataforma SECOP II, y cualquier modificación al cronograma se realizará a través de 
la citada plataforma, Cronograma que forma parte integral de la presente invitación, 
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conforme al siguiente detalle y cuyas fechas y hora corresponden a lo establecido en la 
plataforma Secop II. 

 
CRONOGRAMA MINIMA CUANTÍA 

Zona horaria (UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito 
Plazo de validez de las ofertas: 30 (Días) 
Publicación de la invitación https://www.secop.gov.co/ 
Publicación de estudios previos https://www.secop.gov.co/ 
Plazo para recepción de 
observaciones 

 
https://www.secop.gov.co/ 

Plazo para manifestación de interés 
de limitar la convocatoria a Mipymes 

 
https://www.secop.gov.co/ 

Respuesta a las Observaciones a la 
invitación 

 
https://www.secop.gov.co/ 

Publicación del aviso de limitación a 
Mipymes o si podrá participar 
cualquier interesado 

 
https://www.secop.gov.co/ 

Plazo máximo para expedir adendas  
https://www.secop.gov.co/ 

Presentación de Ofertas https://www.secop.gov.co/ 
Apertura de sobres https://www.secop.gov.co/ 
Informe de presentación de ofertas https://www.secop.gov.co/ 
Publicación del informe de 
evaluación de las Ofertas 

https://www.secop.gov.co/ 

Presentación de observaciones al 
informe de verificación o evaluación 

https://www.secop.gov.co/ 

Aceptación de ofertas https://www.secop.gov.co/ 
Entrega de las garantías de ejecución 
del contrato 

https://www.secop.gov.co/ 

Aprobación garantías de la ejecución 
del contrato 

https://www.secop.gov.co/ 

Fecha de publicación  
https://www.secop.gov.co/ 

 
De conformidad con el numeral 4 del Artículo 2.2.1.2.1.5.1., del Decreto 1860 de 2021, 
se dispondrá un término adicional dentro del cual los proponentes podrán presentar sus 
ofertas, el cual será de mínimo un (1) día hábil, luego de publicado el aviso en el que se 
informe si el proceso se limita o no a Mipymes. 

 

http://www.secop.gov.co/
http://www.secop.gov.co/
http://www.secop.gov.co/
http://www.secop.gov.co/
http://www.secop.gov.co/
http://www.secop.gov.co/
http://www.secop.gov.co/
http://www.secop.gov.co/
http://www.secop.gov.co/
http://www.secop.gov.co/
http://www.secop.gov.co/
http://www.secop.gov.co/
http://www.secop.gov.co/
http://www.secop.gov.co/
http://www.secop.gov.co/
http://www.secop.gov.co/
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3. VERIFICACIÓN DE LA PROCEDENCIA DE LIMITAR LA CONVOCATORIA A 
MIPYMES 

 
El presente proceso será limitado a Mipymes siempre y cuando se cumplan los requisitos 
establecidos en el aviso de convocatoria a Mipymes del presente proceso. (Anexo) 

 
4. PRESUPUESTO OFICIAL. 

 
El Ministerio de Minas y Energía cuenta con un presupuesto oficial para atender el gasto 
que demande la contratación de Servicios Digitales hasta por la suma de CINCUENTA 
Y UN MILLONES NOVENTA Y TRES MIL CIENTO TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE 
($51.093.138, incluido IVA y los demás costos y gastos que se deriven de la prestación 
del servicio. 

 
APROPIACIÓN PRESUPUESTAL: La presente contratación se encuentra amparada 
por el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal: 

 
CDP RUBRO DESCRIPCIÓN VALOR 

14424 C-2199-1900-27- 
53105B-2199016-
02 

ADQUIS. DE BYS - SEDES 
MANTENIDAS - 
FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL PARA LA 
IMPLEMENTACION DE 
MEJORES MEDIDAS DE 
SOSTENIBILIDAD 
AMBIENTAL EN LAS 
SEDES DEL MINISTERIO 
DE MINAS 
Y ENERGIA BOGOTA 

 
$92.000.000 

 
TOTAL, 

APROPIACIÓN 

 
$92.000.000 

 

LIBERACION PARCIAL DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Teniendo en cuenta 
que el valor del Contrato resulta inferior al valor previsto en el Certificado de Disponibilidad 
Presupuestal que respalda la presente contratación, la Subdirección Administrativa y 
Financiera previa solicitud del supervisor del contrato, procederá a realizar la liberación 
del saldo correspondiente. 
 

4.1. ANÁLISIS QUE SOPORTA EL VALOR DEL CONTRATO: 
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Em presa 

 
Con el fin de establecer el presupuesto para el proceso cuyo objeto es: Contratar el 
servicio cuyo objeto es: "Optimización de los sistemas tecnológicos de distribución de 
agua en baños de la sede principal del Ministerio de Minas y Energía “el Grupo de 
Gestión Administrativa - GGA, adelantó un Sondeo de Mercado solicitando cotización 
a través de la plataforma SECOP con el numero SIP-016-2024. 

Al respecto se recibió una cotización a través de la plataforma SECOP II y dos 
directamente por correo electrónico, de las siguientes empresas: 

Al respecto se recibieron tres (3) cotizaciones, de las siguientes empresas: 
 

COTIZANTES 
NIT 

 
Fuente 

Nurueña SAS 
Accesorios y Acabados SAS 
Serviaccesorios SAS 

860001605 Secop II 
850536345 Correo Electrónico 
800220717 Correo Electrónico 

 
 

Por el tamaño empresarial las empresas se clasifican así: 
 

TAMAÑO EMPRESARIAL 
Em presa NIT Tamaño MIPYME 

Nurueña SAS 860001605 GRAN NO 
Accesorios y Acabados SAS 850536345 GRAN NO 
Serviaccesorios SAS 800220717 Meidna SI 

 

El resumen de las cotizaciones es el siguiente: 
 

VALOR COTIZACIONES 
Em presa VALOR COP$ 

Nurueña SAS 56.562.621 
Accesorios y Acabados SAS 43.411.200 
Serviaccesorios SAS 7.259.000 

 

Las firmas Nurueñas SA y Accesorios y Acabados SAS, no cotizaron “Mano de obra 
proceso requerido hidráulico, eléctrico o civil”. Entre tanto la firma Serviaccesorios SAS, 
solo cotizó “Mano de obra proceso requerido hidráulico, eléctrico o civil”. 

El detalle de cada cotización se relaciona a continuación: 
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1. NURUEÑAS SA 
 

MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA 
GRUPO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

SOLICITUD DE COTIZACIÓN EN COP $ 

Objeto:"Optimización de los sistemas tecnológicos de distribución de agua en baños de la sede principal del Ministerio de Minas y Energía“ 

SOLICITUD DE COTIZACIÓN EN COP$ PRODUCTO 

PRODUCTO CANTIDAD VALOR ANTES DE IVA PORCENTAJE IVA VALOR IVA VALOR TOTAL 

reemplazo de los fluxómetros sensores eléctricos de los 
sanitarios (Damas) 

 
19 

 
$18.850.219 

 
19% 

 
$3.581.542 

 
$22.431.761 

reemplazo de los fluxómetros sensores eléctricos de los 
sanitarios (Caballeros) 

 
17 

 
$16.865.985 

 
19% 

 
$3.204.537 

 
$20.070.522 

Reemplazo  de    los  fluxómetros     sensores     Orinales 
(Caballeros) 

 
14 

 
$11.815.410 

 
19% 

 
$2.244.928 

 
$14.060.338 

 
Mano de obra proceso requerido hidráulico, eléctrico o civil 

 
1 

  
19% 

 
$0 

 
$0 

TOTAL COTIZACIÓN POR PRODUCTOS* $56.562.621 
 

OBSERVACIÓN: 

 

NO SE MANEJA MANO DE OBRA 

DILIGENCIAR CELDAS EN AMARILLO 

*Si el cotizante no es responsable del IVA en la celda E7, E8, E9 y E10 diligenciar con porcentaje 0, y citar la norma en el campo "OBSERVACIÓN" 
 
**Si el cotizante tiene un regimen tributario especial favor indicarlo en el campo observación y diligenciar el valor correspondiente. 

INDICAR TAMAÑO DE LA EMPRESA MICROEMPRESA PEQUEÑA EMPRESA MEDIANA EMPRESA GRAN EMPRESA 
Indicar con una X según corresponda.    X 

Señalar si es Empresa de Mujeres o de Emprendimiento de Muj SI  NO X 

EMPRESA COTIZANTE: NURUEÑA SAS 
NIT 860001605-0 

2. ACCESORIOS Y ACABADOS S.A.S. 
 

 
3. SERVIACCESORIOS 
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Con relación a las cotizaciones es importante mencionar lo siguiente: 
 

1. Las empresas Nurueñas SA y Acabados y Accesorios SAS cotizan los siguientes 
artículos: 

 
Reemplazo de los fluxómetros sensores eléctricos de los sanitarios (Damas). 

Reemplazo de los fluxómetros sensores eléctricos de los sanitarios (Caballeros). 

2. La firma Accesorios y Acabados SAS no cotiza el siguiente artículo: 
Reemplazo de los fluxómetros sensores Orinales (Caballeros). 

 
3. La firma Serviaccesorios SAS solo cotizó la “Mano de obra proceso requerido 

hidráulico, eléctrico o civil”. 
 
De acuerdo con lo anterior se define un presupuesto por los valores mínimos, así: 
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sanitarios (Damas) 
 
 

sanitarios (Caballeros) 
 
 

(Caballeros) 
 
 

PRESUPUESTO EN COP$ $51.093.138 
 

En consecuencia, se tiene un presupuesto para el proceso cuyo objeto es: "Optimización 
de los sistemas tecnológicos de distribución de agua en baños de la sede principal del 
Ministerio de Minas y Energía “por la suma de: CINCUENTA Y UN MILLONES NOVENTA 
Y TRES MIL CIENTO TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE ($51.093.138) incluyendo el 
IVA y todos los costos, gastos, gravámenes e impuestos que se deriven de la prestación 
del servicio bajo CDP No. 114424. 

 
5. PLAZO DE EJECUCIÓN 

 
Plazo de ejecución será un tiempo total correspondiente a Dos (2) meses calendario, 
contados a partir de la suscripción del acta de inicio sin exceder el 31 de diciembre de 
2024 de la presente vigencia, previo al cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución o hasta que se cumpla con la entrega total de los 
productos solicitados, lo primero que ocurra primero. 

 
El contrato se entenderá perfeccionado con la Aceptación de la Oferta por parte del 
Ministerio. Para su ejecución se requiere la expedición del Registro Presupuestal, la 
aprobación de la garantía por parte del Ministerio. 

 
6. FORMA DE PAGO. 

 
El Ministerio de Minas y Energía pagará al contratista el valor del contrato así: 

 
1. Único pago: Corresponderá al cien por ciento (100%) del valor del contrato, 

el cual se pagará a la entrega, instalación y recibo a satisfacción de los ítems 
establecidos en el numeral 3.1. de este documento sobre Obligaciones del 
contratista y/o a la obra civil si a ello hubiera lugar.   

 
NOTA 1. Todos los entregables y documentación complementaria, deberá ser 
presentada en formato digital, asegurando acceso permanente al MINISTERIO en la 
plataforma o dirección que se disponga para tal fin.    

PRODUCTO CANTIDAD VALOR ANTES DE IVA VALOR IVA VALOR IVA VALOR TOTAL 

Reemplazo de los fluxómetros sensores eléctricos de los 19  
780.000 

 
148.200 

 
928.200 

 
17.635.800 

Reemplazo de los fluxómetros sensores eléctricos de los 17  
600.000 

 
114.000 

 
714.000 

 
12.138.000 

Reemplazo de los fluxómetros sensores Orinales 14  
843.958 

 
160.352 

 
1.004.310 

 
14.060.338 

Mano de obra proceso requerido hidráulico, eléctrico o civil 50 
 

122.000 
 

23.180 
 

145.180 
 

7.259.000 
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NOTA 2. El Ministerio pagará al contratista el valor del contrato, previo recibo a 
satisfacción, pago que se efectuará dentro de los treinta (30) días siguientes a la 
radicación de la cuenta en el Grupo de Gestión Financiera y Contable de la Subdirección 
Administrativa y Financiera, acompañados de los siguientes documentos:   

• Factura, discriminando en forma detallada los conceptos por valor de los bienes 
y/o servicios efectivamente suministrados al Ministerio de Minas y Energía. 

• Formato Informe Periódico de Supervisión y Recibo a Satisfacción para 
autorización de pagos de los productos y/o informes pactados, debidamente 
diligenciados y suscritos por el Supervisor. 

• Certificación del cumplimiento de los pagos al Sistemas de Seguridad Social 
integral en Salud y Pensión, Sistema General de Riesgos Laborales, y parafiscal- 
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienes Familiar 
ICBF y Cajas de Compensación Familiar-, de conformidad con establecido artículo 
50 de la Ley 789 de 2002 y demás normas que la modifiquen, adicionen o 
complementen. 

• El contratista debe elaborar el documento electrónico por medio de 3 opciones 
que tiene dispuestas para elaborar factura. 

 
1. A través de un proveedor tecnológico autorizado por la DIAN. 
2. Servicio de facturación gratuita por la DIAN. 
3. Software propio habilitado por la DIAN. 

 
Cuando se emita la factura deberán registrar en las notas u observaciones, en estricto 
orden, la identificación presupuestal de la entidad adquiriente, los datos del contrato o 
caja menor y el correo del aprobador de la siguiente manera: “identificación de la entidad 
- contrato o identificación de la caja menor que adquiera - correo electrónico del 
supervisor y/o interventor o del autorizador centralizado”, de acuerdo a la normatividad 
tributaria vigente.     
  
El pago al contratista depende de la oportunidad y calidad en la presentación de los 
documentos y soportes señalados anteriormente y en todo caso, queda entendido que 
la forma de pago supone la entrega real y efectiva de los productos pactados y del 
cumplimiento de las obligaciones generales y específicas. 

 
7. GARANTÍAS. 

 
De conformidad con los artículos 2.2.1.2.3.1.1 y 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, 
las garantías en la contratación deben cubrir el cumplimiento de las obligaciones 
surgidas en favor de las Entidades Estatales con ocasión de: (i) la presentación de las 
ofertas; (ii) los contratos y su liquidación; y (iii) los riesgos a los que se encuentran 
expuestas las Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad extracontractual que 
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pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y 
subcontratistas. 

 
Las garantías que los proponentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el 
cumplimiento de sus obligaciones son: 

 
Contrato de seguro contenido en una póliza. 
Patrimonio autónomo. 
Garantía Bancaria. 

 
De conformidad con este estudio, para la presente contratación se exigirá el cubrimiento 
de los siguientes riesgos, con una cualquiera de las garantías señaladas: 

 
 

CLASE DE RIESGO 
PORCENTAJE 

SOBRE EL VALOR 
DEL CONTRATO 

 
VIGENCIA 

 
Cumplimiento del Contrato 

 
20% 

Por el plazo de ejecución del contrato y 
treinta (30) meses más, contados a partir de 
la suscripción del contrato. 

 
Calidad del Servicio 

 
20% 

Por el plazo de ejecución del contrato y doce 
(12) meses más contados a partir de la 
suscripción del contrato. 

 
Estabilidad de obra 

 
10% 

Por el plazo de ejecución del contrato y 
sesenta y dos (62) meses más contando a 
partir del acta de recibo a satisfacción 

 
NOTA 1: La vigencia de las pólizas debe ser prorrogada conforme a la fecha de 
suscripción del acta de inicio del contrato y debe mantenerse hasta la liquidación del 
mismo. 

 
NOTA 2: Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como Unión 
Temporal, Consorcio o aquellas figuras asociativas permitidas en el ordenamiento 
jurídico colombiano, la garantía debe ser otorgada por todos sus integrantes. 

 
8. SUPERVISIÓN. 

 
El MINISTERIO ejercerá la supervisión y el control del contrato por medio del 
Coordinador del Grupo de Gestión Administrativa, o quien haga sus veces, o en la 
persona a quien designe por escrito el ordenador del gasto, quien deberá en el ejercicio 
de sus funciones observar lo dispuesto en el artículo 4 y el numeral 1° del artículo 26 de 
la Ley 80 de 1993 y los artículos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, así como las funciones 
señaladas en el Manual de Contratación del Ministerio de Minas y Energía, o aquella 
que la adicione, modifique, o sustituya. 
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El supervisor no podrá adoptar decisiones que impliquen la modificación de los términos 
y condiciones previstas en el contrato, las cuales únicamente podrán ser adoptadas por 
el ordenador del gasto y el contratista, mediante la suscripción de las correspondientes 
modificaciones al contrato. La supervisión consiste en el seguimiento técnico, 
administrativo, financiero, contable y jurídico, sobre el cumplimiento del objeto del 
contrato. En ese sentido quien ejerza la supervisión se encuentra facultado para solicitar 
informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecución contractual y 
es responsable por mantener a la entidad informada de los hechos y circunstancias que 
puedan constituir actos de corrupción tipificados en conductas punibles, o que puedan 
poner en riesgo el cumplimiento del contrato. El supervisor entre otras funciones tendrá 
las siguientes: 

 
1. Cumplir con lo estipulado en el Manual de Contratación. 
2. Verificar el cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato previo a dar 

inicio al mismo. 
3. Aprobar las pólizas y sus modificaciones en los casos que se requiera. 
4. Verificar el pago de los aportes del sistema de seguridad social en salud, pensión, 

riesgos laborales y/o aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, conforme a los 
términos del contrato. 

5. Vigilar el cumplimiento de las obligaciones y actividades pactadas en el contrato. 
6. Solicitar oportunamente cualquier modificación del contrato y sustentar y avalar las 

circunstancias de tiempo, modo y lugar que la justifica. 
7. Revisar los informes periódicos, en el que conste la verificación de la ejecución del 

contrato conforme lo pactado contractualmente. 
8. Dar un trámite oportuno a las cuentas de cobro o facturas según sea el caso, 

siempre y cuando se cumplan las obligaciones establecidas por parte del 
contratista. 

9. Proyectar el acta de terminación y liquidación del contrato, si a ello hubiere lugar. 
 

9. OBLIGACIONES 
 

9.1. Obligaciones específicas: 
 

1. Cumplir con las obligaciones, condiciones y características técnicas, condiciones 
consignadas en la presente solicitud. 

2. Contar con el equipo técnico idóneo para garantizar la instalación de los 
elementos 

3. Garantizar que el equipo profesional y equipo de trabajo encargado de ejecutar el 
contrato cumpla con los requerimientos de formación y experiencia requerida en 
este documento, en caso de requerir reemplazar algún miembro, deberá ser 
autorizado por el supervisor y contar con las mismas características o superiores 
a las de la persona a reemplazar. 
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4. Radicar y enviar en físico o digitalmente al supervisor del contrato, dentro de los 

primeros 5 días hábiles siguientes a la suscripción del acta de inicio, lo siguiente: 
•Cronograma de actividades detallado para ejecutar el objeto contractual en el 
que se estipulen fecha de inicio y fin de cada actividad, responsable, el tipo y 
entrega de productos, revisión, solicitud de ajustes, respuesta y aprobación por 
parte del Ministerio de Minas y Energía. 

5. Entregar listado de información o datos que se requieran para el cumplimiento del 
objeto contractual y los productos que se ahí se desprendan (informes de 
medición, análisis, herramientas de cálculo, etc.), y la unidad de medida de su 
presentación. 

6. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el 
supervisor del contrato. 

7. Atender dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes cualquier requerimiento 
hecho por el MME, relacionado con el mal funcionamiento o garantía de los 
productos y las obras recibidas dentro de los 6 meses siguientes al recibo a 
satisfacción. 

8. Las demás que se requieran para el normal desarrollo del contrato. 
 

9.2. Obligaciones generales: 
 

1. Presentar dentro del plazo establecido cada uno de los informes de gestión y 
actividades contra los que se realizará cada uno de los pagos. 
2. Cumplir con las directrices del Sistema de Gestión de Calidad del Ministerio de 
Minas y Energía. 
3. Asistir y participar en las reuniones de trabajo que sean programadas por el 
supervisor del contrato y que se le requiera en cumplimiento del objeto 
contractual. 
4. Mantener la información actualizada y organizada, en los sistemas de 
información del Ministerio. 
5. Gestionar oportunamente los trámites, documentos o asignaciones que le sean 
realizadas a través de los diferentes aplicativos institucionales, manteniendo 
actualizadas sus bandejas en cada uno de ellos, particularmente en el Sistema 
de Gestión de Documentos Electrónicos de Archivo ARGO recibir, registrar, 
gestionar y responder por dicho medio las asignaciones realizadas dejando traza 
de sus actuaciones. 
6. Abstenerse de divulgar total o parcialmente la información entregada por el 
Ministerio o a la cual accede en ejercicio de su calidad contractual a cualquier 
persona natural o jurídica, entidades gubernamentales o compañías privadas. En 
caso de ser necesario la entrega de Información a cualquier autoridad se debe 
cumplir con los mecanismos de cuidado, protección y manejo responsable de la 
información, previa notificación al MINISTERIO, con el fin de que ésta pueda 
tomar las acciones administrativas y judiciales pertinentes, si a ello hubiere lugar. 
7. Suscribir a la firma del Acta de inicio el acuerdo de confidencialidad. 
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8. Acreditar el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral de 

conformidad con la normativa vigente. 
9. Responder por la salvaguarda y preservación de los equipos y elementos que 

le sean utilizados para el cumplimiento de sus actividades contractuales, y que 
sea de propiedad del Ministerio de Minas y Energía. 

10. Informar a la entidad la administradora de riesgos laborales, a la cual se 
encuentra afiliado para que ésta realice la correspondiente novedad en la 
afiliación del nuevo contrato (inciso 2 del artículo 9 del Decreto 723 de 2013). 

11. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el 
Ministerio, a través del supervisor del contrato. 

12. Desplazarse al lugar en que se requiera la prestación del servicio (siempre que 
sea diferente al lugar de ejecución del contrato), en cumplimiento del objeto 
contractual, en caso de que aplique. 

13. Responder civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuación 
contractual en los términos de la ley. 

14. Mantener actualizada la hoja de vida en el Sistema de Información y Gestión 
del Empleo Público 

15. Informar al Ministerio sobre la variación sobre su régimen tributario, que se 
presente durante la ejecución del contrato. 

16. Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones del contrato, que permitan dar 
trámite los pagos en los tiempos establecidos por el Ministerio. 

17. Presentar las cuentas de cobro o facturas según corresponda de acuerdo con 
los términos establecidos en la forma de pago del contrato. 

18. Cargar los informes de manera mensual que evidencien el cumplimiento de las 
obligaciones contractuales en la plataforma transaccional de Colombia Compra 
Eficiente SECOP II. 

19. Entregar al finalizar el contrato un backup con toda la información adelantada 
durante la ejecución del mismo. 

20. Efectuar a través del supervisor del contrato la entrega de los bienes de 
propiedad del Ministerio de Minas y Energía que fueron asignados durante la 
ejecución del contrato de conformidad con el Manual para el manejo de los 
bienes de propiedad del Ministerio de Minas y Energía y tramitar con el Grupo 
de Servicios Administrativos la correspondiente paz y salvo 

21. Cumplir con los lineamientos en Seguridad y Salud en el trabajo para 
Contratistas, Subcontratistas y Proveedores de conformidad con el artículo 
2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, la Resolución No 0312 de 2019 del 
Ministerio del Trabajo, la Resolución 042 0331 de 2019 del Ministerio de Minas 
y Energía y demás normas concordantes sobre la materia para lo cual se 
deberá diligenciar el Anexo: Compromiso del contratista, subcontratista o 
proveedor en seguridad y salud en el trabajo del Manual de contratistas y 
proveedores para el funcionamiento del SGSSTE. 

22. Constituir la garantía de cumplimiento y mantenerla vigente durante la ejecución 
del contrato, cuando sean requerida. 
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23. Contar con los equipos y herramientas que se requieran para el cabal 

cumplimiento del contrato con las normas de bioseguridad que indique la 
entidad. 

24. Cumplir con las políticas internas que genere y adopte el Ministerio de Minas y 
Energía, especialmente aquellas que hagan referencia a: equidad de género, 
obligaciones ambientales, seguridad cibernética, seguridad de la información, 
tratamiento y protección de datos personales, entre otros. 

25. Las demás que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto 
contractual. 

 
a. Obligaciones del Ministerio: 

 
El Ministerio tendrá las siguientes obligaciones: 

 
1. Suscribir conjuntamente con el contratista las Actas que se requieran en 
desarrollo del contrato. 
2. Ejercer la supervisión del contrato, a través del supervisor designado para tal fin, 
de acuerdo a lo consagrado en el Manual de Contratación adoptado por el 
Ministerio de Minas y Energía. 
3. Prestar al contratista, la información y colaboración necesarios para el cabal 
cumplimiento del objeto contractual. 
4. Presentar al contratista oportunamente las recomendaciones y observaciones a 
que haya lugar para la adecuada ejecución del objeto del contrato y hacer los 
requerimientos que encuentre necesarios. 
5. Atender oportunamente las solicitudes del contratista relacionadas con la 
ejecución del contrato, definir las situaciones necesarias para la ejecución y 
adelantar los trámites a que haya lugar por su parte para garantizar la debida 
ejecución. 
6. Participar en las reuniones de seguimiento y formular las inquietudes y 
sugerencias que considere pertinentes. 
7. Las demás que sean necesarias para el cumplimiento del objeto contractual. 

 
10. VALIDEZ DE LA OFERTA. 

 
La oferta presentada deberá tener una validez de treinta (30) días calendario, contados 
a partir de la fecha de cierre de la etapa de presentación de ofertas. 

 
11. REGLAS PARA EXPEDIR ADENDAS. 

 
En caso de requerirse la expedición de adendas, EL MINISTERIO publicará (si es del 
caso), la Adenda respectiva con los ajustes necesarios, de acuerdo con el cronograma 
establecido en la plataforma SECOP II y las observaciones presentadas por los 
interesados a la Invitación Pública. 
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12. RECIBO DE OFERTAS. 
 

Las propuestas se deben presentar a través de la plataforma SECOP II. No se 
entenderán recibidas las propuestas enviadas por correo electrónico o entregadas en 
físico. 

 
Será responsabilidad del PROPONENTE PLURAL (unión temporal, consorcio o 
promesa de sociedad futura), efectuar su registro y presentar su propuesta desde la 
cuenta del PROPONENTE PLURAL en el SECOP II. En ese sentido, en caso de que el 
PROPONENTE PLURAL presente su propuesta desde un usuario singular, desde un 
usuario diferente al registrado o desde el usuario de uno de sus integrantes, NO será 
tenida en cuenta y será rechazada. 

 
Se pone de presente a los interesados que el “Protocolo de indisponibilidad SECOP II” 
2022 (última versión), dispone los pasos a seguir por parte de los proveedores con el fin 
de realizar la presentación de ofertas en caso de indisponibilidad. Para tal efecto tener 
en cuenta los Canales de Comunicaciones Oficiales de la AGENCIA NACIONAL DE 
CONTRATACIÓN PÚBLICA – ANCP COLOMBIA COMPRA EFICIENTE CCE, 
disponibles en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/node/135. Así 
mismo, ante una falla particular deberán comunicarse oportunamente con la Mesa de 
Servicio a través del formulario de soporte el cual se encuentra disponible en el siguiente 
link: https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte. 

 

De igual forma, se establece en el protocolo anteriormente citado, entre otras cosas, que 
el “proveedor” deberá notificar a la entidad estatal atendiendo las indicaciones (Ver 
Protocolo de indisponibilidad SECOP II” 2022), mediante correo electrónico dispuesto 
por la misma, que para el presente proceso se relaciona a continuación: 
contratosmme@minenergia.gov.co. 

 

13. REQUISITOS MÍNIMOS HABILITANTES 
 

Los requisitos habilitantes miden la aptitud del proponente para participar en un proceso 
de contratación como oferente y están referidos a su capacidad jurídica, financiera, 
experiencia y condiciones técnicas mínimas. 

 
El propósito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones mínimas para 
los proponentes de tal manera que el Ministerio de Minas y Energía sólo evalúe las 
ofertas de aquellos que están en condiciones de cumplir con el objeto del proceso de 
contratación. 
De conformidad con las necesidades del Ministerio, se considera que las condiciones 
mínimas (requisitos habilitantes) que deberán acreditar los proponentes serán la 
capacidad jurídica y técnica. 

http://www.colombiacompra.gov.co/node/135
http://www.colombiacompra.gov.co/node/135
http://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte
http://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte
mailto:contratosmme@minenergia.gov.co
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Estos requisitos serán verificables por los integrantes del respectivo COMITÉ ASESOR 
Y EVALUADOR, analizando si los proponentes cumplen o no con la totalidad de los 
requisitos y especificaciones exigidos por la entidad. 

 
La verificación de los requisitos mínimos habilitantes se basará en la documentación, 
información y anexos correspondientes, por lo cual es requisito indispensable consignar 
y adjuntar toda la información detallada que permita su análisis. 

 
13.1. CAPACIDAD JURÍDICA. 

 
Las personas jurídicas acreditan su capacidad jurídica con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la cámara de comercio de su domicilio, el cual debe 
haber sido expedido dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de 
presentación o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado. 

 
El Ministerio verificará la capacidad jurídica revisando los siguientes aspectos: 

 
a. El objeto social de la persona jurídica, para efectos de verificar que esté 

autorizada para cumplir con el objeto del contrato. 
b. Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración 

no será inferior a la del plazo del contrato y un año más. Para efectos de la 
evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de 
Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá 
como referencia para establecer esta duración la originalmente contenida en la 
invitación. 

c. La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta. 
d. Las facultades del representante legal de la persona jurídica para presentar la 

oferta y obligar a la persona jurídica a cumplir con el objeto del contrato. 
e. La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona 

jurídica para contratar con el Estado. 
f. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la 

República de Colombia (contratos de obra o servicios) deberán estar legalmente 
establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del 
Código de Comercio. 

g. Certificación del revisor fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en 
la que conste si es abierta o cerrada. 

h. En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera 
que la sucursal en Colombia no es una persona jurídica diferente a la Matriz, se 
tendrá en cuenta la fecha de constitución de esta última. 

i. Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal 
debidamente constituida en Colombia, deberá acreditar la existencia de la 
sucursal y la capacidad jurídica de su representante o apoderado, mediante la 
presentación del certificado de existencia y representación legal con fecha de 
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expedición máximo de 30 días antes de la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá 
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia 
y representación legal la originalmente contenida en la invitación. Cuando el 
representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, 
deberá adjuntar autorización suficiente del órgano competente social respectivo 
para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de 
autorización suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la 
Entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta. 

 
Documentos jurídicos: 

 
Los documentos a anexar para acreditar los requisitos jurídicos habilitantes, son los 
que se detallan a continuación: 

 
13.1.1. Para personas jurídicas: 

 
a) Carta de presentación de la propuesta firmada por el Representante Legal o la 
persona que haga sus veces. (Diligenciar Anexo). 
b) Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de 
Comercio de su domicilio o por la entidad competente según la naturaleza del 
PROPONENTE. El certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha del cierre de la invitación. 
c) Autorización otorgada por el órgano societario competente, cuando el representante 
legal se encuentre limitado para la suscripción del contrato. 
d) Certificación en la cual se indique que ni la persona jurídica ni su representante legal 
están incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar con el 
Estado. (Diligenciar Anexo) 
e) Fotocopia de la Cédula del Representante Legal o apoderado. 
f) Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto 
del Proceso de Contratación. 
g) Certificado del PROPONENTE y de su Representante Legal o apoderado: 
Antecedentes Judiciales y de Pago de Multas (Código de Policía Ley 1801 de 2016) 
expedidos por la Policía Nacional; Disciplinarios expedidos por Procuraduría General de 
la Nación y Fiscales expedidos por la Contraloría General de la República. Los mismos 
serán verificados por la Entidad en las bases de consulta dispuestas por las entidades 
que expiden cada uno de los certificados. 
h) El PROPONENTE deberá diligenciar el Anexo – DOCUMENTO DE 
CONFORMACION DEL CONSORCIO o Anexo - DOCUMENTO DE CONFORMACION 
UNION TEMPORAL, según sea el caso. 
i) SOPORTE DE CONSULTA DEL REDAM: El proponente debe presentar el soporte 
generado de la página: https://carpetaciudadana.and.gov.co/mas-informacion  “REDAM 
Registro de Deudores Alimentarios Morosos” toda vez que la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica no debe encontrarse incurso en la causal de 
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inhabilidad de que trata en el numeral 1 del artículo 6 de la Ley 2097 de 2021.  Para el 
caso de Uniones Temporales o Consorcios o aquella figura asociativa permitida en el 
ordenamiento jurídico colombiano, se deberá aportar el soporte del representante legal 
de cada uno de sus integrantes. 

 
13.1.2 Para personas naturales: 

 
a) Carta de presentación de la propuesta firmada. (Diligenciar Anexo). 
b) La capacidad jurídica se acredita aportando la Cédula de ciudadanía, para los 
nacionales colombianos, y con la cédula de extranjería o el pasaporte para los 
extranjeros. 
c) Certificado del Registro Mercantil reciente con fecha de expedición no mayor a treinta 
(30) días, anterior a la fecha de cierre de la invitación. 
d) Certificación en la cual se indique que no están incursos en inhabilidades, 
incompatibilidades o prohibiciones para contratar con el Estado. (Diligenciar Anexo). 
e) Certificado de Antecedentes Judiciales y de Pago de Multas (Código de Policía Ley 
1801 de 2016) expedidos por la Policía Nacional; Disciplinarios expedidos por 
Procuraduría General de la Nación y Fiscales expedidos por la Contraloría General de 
la República. Los mismos serán verificados por la Entidad en las bases de consulta 
dispuestas por las entidades que expiden cada uno de los certificados. 
f) SOPORTE DE CONSULTA DEL REDAM: El proponente debe presentar el soporte 
generado de la página: https://carpetaciudadana.and.gov.co/mas-informacion  “REDAM 
Registro de Deudores Alimentarios Morosos” toda vez que la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica no debe encontrarse incurso en la causal de 
inhabilidad de que trata en el numeral 1 del artículo 6 de la Ley 2097 de 2021.  Para el 
caso de Uniones Temporales o Consorcios o aquella figura asociativa permitida en el 
ordenamiento jurídico colombiano, se deberá aportar el soporte del representante legal 
de cada uno de sus integrantes. 

 
13.1.3. Para personas naturales y/o jurídicas y/o uniones temporales o consorcios: 

 
Adicionalmente, el proponente sea persona natural, jurídica o uniones temporales o 
consorcios deberá presentar los siguientes documentos: 

 
a) Declaración de no estar incurso en listas nacionales o internacionales de 
lavado de activos. (Diligenciar Anexo). 

El Representante Legal del PROPONENTE debe declarar de manera expresa bajo la 
gravedad del juramento que se entenderá prestado por la suscripción de tal declaración, 
que ni él ni la empresa a la cual representa están incluidos en las listas nacionales o 
internacionales de lavado de activos. Cuando se trate de consorcio, unión temporal o 
promesa de sociedad futura, cada uno de sus miembros deberá realizar la respectiva 
declaración. EL PROPONENTE deberá diligenciar y aportar el correspondiente Anexo - 
- Declaración de no estar incurso en listas nacionales o internacionales de lavado de 
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activos. 
 

b) Compromiso Anticorrupción. (Diligenciar Anexo) 
 

EL PROPONENTE deberá diligenciar y aportar el correspondiente ANEXO 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN. En caso de proponentes plurales, cada uno de los 
integrantes deberá diligenciar el correspondiente anexo. 

 
c) Certificación de pago de aportes Parafiscales y Sistema Integral de Seguridad 
Social. (Diligenciar anexo). 

 
El oferente deberá allegar una certificación expedida por el revisor fiscal si es del caso, 
o del representante legal del oferente y/o de contador público certificado, según resulte 
aplicable, en la cual se verifique que se encuentra al día en el pago de aportes al Sistema 
Integral de Seguridad Social, así como los propios del SENA, ICBF y Cajas de 
Compensación Familiar, cuando corresponda, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 789 
de 2002, artículo 50, en concordancia con lo establecido en el artículo 23 de la Ley 
1150 de 2007. 

 
NOTA 1: En caso de unión temporal, consorcio o promesa de sociedad futura, cada uno 
de los integrantes deberá presentar dicha certificación. 

 
NOTA 2: El Proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los Sistemas de 
Seguridad Social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliación 
respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla, pero no será 
obligatoria la presentación de este último. 

 
Los certificados de afiliación deben presentarse con fecha de expedición no mayor a 
treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación. 

 
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la originalmente 
contemplada en la invitación. La persona natural que reúna los requisitos para acceder 
a la pensión de vejez o se pensione por invalidez o anticipadamente, presentará el 
certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. 

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en 
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en 
Colombia 

 
NOTA 3: En el evento en que la sociedad tratándose de personas Jurídicas no tenga 
más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de 
su constitución. 
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NOTA 4: En el evento de que LOS PROPONENTES no estén obligados al cumplimiento 
de pago al sistema de seguridad social integral y parafiscales por no tener empleados, 
deberá allegarse certificación expedida por el representante legal de la empresa, en la 
que se certifique esta circunstancia. 

 
NOTA 5: Para la persona jurídica, en caso de que la certificación de cumplimiento de 
pago al sistema integral de seguridad social y riesgos laborales sea expedida por revisor 
fiscal esta deberá venir acompañada de la tarjeta profesional del revisor fiscal o contador 
público (según aplique) y el certificado de antecedentes vigente expedido por la Junta 
Central de Contadores. 

 
NOTA 6: La Entidad no exigirá las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por 
el revisor fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que así 
lo acredite. 

 
NOTA 7: Cuando la persona jurídica esté exonerada de estas obligaciones en los 
términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Anexo 
certificación para acreditar el pago de aportes a la seguridad social y aportes 
parafiscales. 

 
NOTA 8: Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con 
domicilio o sucursal en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del 
personal vinculado en Colombia. 

 
d). Soporte Consulta REDAM (registro de deudores alimentarios Numeral 1 Art. 6 Ley 
2097 de 2021) -Expedición no mayor a tres (3) meses generado de la página: 
https://carpetaciudadana.and.gov.co/mas-informacion “REDAM - Registro de Deudores 
Alimentarios Morosos”. 

 
13.1.4. Documentos de Conformación de Consorcio o Unión Temporal o Promesa 
de Sociedad Futura. 

 
Para los eventos previstos en el Artículo 7 de la Ley 80 de 1993, el PROPONENTE 
deberá indicar en el documento de conformación si su propuesta se formula a título de 
Consorcio o Unión Temporal o aquellas figuras asociativas autorizados por la Ley, para 
lo cual deberá cumplir con lo siguiente: 

 
Expresar si la participación es a título de Consorcio o Unión Temporal o aquellas figuras 
asociativas autorizados por la Ley; y sus miembros deberán señalar para el caso de la 
unión temporal los términos y extensión de (actividades y porcentaje) de su participación 
en la propuesta y en su ejecución, los cuales no podrán ser modificados (de lo contrario, 
se considerará que la propuesta fue presentada por el Consorcio); 

 
Hacer la designación de la persona que tendrá la representación del Consorcio. Si un 
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proponente se presenta como promesa de sociedad futura en un Proceso de 
Contratación, la Entidad Estatal no podrá rechazar su oferta por este motivo y, por el 
contrario, deberá tratarlo como un consorcio en la medida en que cumpla con los 
requisitos previstos para ello en la Ley 80 de 1993. 

 
NOTA 1: para todos los efectos del presente estudio previo, cuando se diga Promesa de 
Sociedad Futura, se deberá entender en los términos anteriormente mencionados. 

 
Señalar la duración del Consorcio o Unión Temporal o aquellas figuras asociativas 
autorizados por la Ley, que no podrá ser inferior a la del plazo de ejecución del contrato 
y dos (2) años más, y en caso de no estar incluido en el término adicional, el periodo 
necesario para atender la liquidación del contrato y atender las garantías prestadas. 

 
Nota 2: En caso de resultar adjudicatario del contrato un consorcio o una unión temporal 
o aquellas figuras asociativas autorizados por la Ley, el PROPONENTE deberá tramitar 
y obtener el número de identificación tributaria. 

 
Nota 3: el PROPONENTE deberá Diligenciar el Anexo – DOCUMENTO DE 
CONFORMACION DEL CONSORCIO o Anexo - DOCUMENTO DE CONFORMACION 
UNION TEMPORAL, según sea el caso. 

 
Nota 4: el PROPONENTE deberá anexar el Soporte Consulta REDAM (registro de 
deudores alimentarios Numeral 1 Art. 6 Ley 2097 de 2021) -Expedición no mayor a tres 
(3) meses de cada uno de los Representantes Legales de cada una de las empresas 
que conforman el Consorcio o Unión Temporal. 

 
Nota 5: Para el caso de Uniones Temporales o Consorcios o aquella figura asociativa 
permitida en el ordenamiento jurídico colombiano, se deberán aportar los anexos y 
documentos solicitados en los ítems de documentos de persona jurídica del 
representante legal o quien haga sus veces de cada uno de sus integrantes. 
Nota 6. En el evento en que la sociedad tratándose de personas Jurídicas no tenga más 
de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos al sistema de seguridad 
social a partir de la fecha de su constitución. 

 
Nota 7: El Proponente Plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de 
participación de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participación 
no podrá ser diferente al 100%. 

 
En la etapa contractual no podrán modificarse los porcentajes de participación sin el 
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no será 
posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la 
fecha del cierre del Proceso de Contratación. Cualquier modificación en los porcentajes 
de los integrantes será ineficaz y, por tanto, carecerá de efecto. 
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13.1.5 Documentos Otorgados en el Extranjero: 
 

De conformidad con lo dispuesto en el Manual para determinar y verificar los requisitos 
habilitantes en los procesos de Contratación expedido por Colombia Compra Eficiente, 
“(…) los documentos con los cuales el OFERENTE acredite sus requisitos habilitantes 
que hayan sido escritos originalmente en una lengua distinta al castellano, deben ser 
traducidos al castellano y ser presentados en su lengua original junto con la traducción 
al castellano. El OFERENTE puede presentar una traducción simple al castellano”. 

 
Si EL PROPONENTE resulta adjudicatario para firmar el contrato debe presentar la 
traducción oficial al castellano de los documentos presentados en idioma extranjero. 

 
La traducción oficial debe ser el mismo texto presentado para acreditar los requisitos 
habilitantes”. 

 
Tratándose de la legalización de documentos, la Circular Externa Única de Colombia 
Compra Eficiente: “(…) Para que los documentos en un idioma distinto al castellano 
puedan ser apreciados en el Proceso de Contratación deben ser presentados en su 
lengua original junto con la traducción oficial al castellano. El proponente puede 
presentar con la oferta documentos con una traducción simple y entregar la traducción 
oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanación. La traducción oficial 
debe ser el mismo texto presentado. 

 
En el caso de documentos especializados, como por ejemplo, especificaciones o fichas 
técnicas, que en el mercado sean de amplia utilización y aceptación en idioma distinto 
al castellano, las Entidades Estatales podrán establecer en los Documentos del Proceso 
la posibilidad de que sean aportados en su lengua original acompañados de una 
traducción simple al castellano, cuando así lo considere conveniente de conformidad con 
el estudio del sector realizado.” 

De resultar adjudicatario, EL PROPONENTE deberá aportar la traducción oficial al 
castellano dentro del plazo previsto para la subsanación de las propuestas. 

 
13.1.6 Apoderado: 

 
Los Proponentes podrán presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de 
apoderado, evento en el cual deben anexar el poder otorgado en legal forma (artículo 5 
del Decreto – Ley 019 de 2012), en el que se confiere al apoderado de manera clara y 
expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a 
quien(es) representa en el trámite del proceso y en la aceptación de la oferta. No 
obstante, la simple entrega física o radicación de la oferta en la Entidad puede realizarla 
cualquier persona, sin necesidad de poder u autorización. 

 
El apoderado que firma la oferta podrá ser una persona natural o jurídica, que en todo 
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caso debe tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la República de 
Colombia, y debe estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los 
integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera 
específica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratación 
de que trata esta invitación; (ii) responder los requerimientos y aclaraciones solicitados 
la Entidad; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar (iv) suscribir el acta de 
terminación y liquidación, si a ello hubiere lugar. 

 
Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podrán constituir 
un solo apoderado común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación 
del poder común otorgado por la totalidad de los integrantes con los requisitos de 
autenticación, Legalización y/o Apostilla y traducción exigidos en el Código de Comercio 
y en el Código General del Proceso de Colombia, incluyendo los señalados en la 
invitación. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de 
constitución del Proponente Plural. 

 
13.2. CAPACIDAD TÉCNICA 

 
13.2.1. Aceptación de las condiciones técnicas básicas obligatorias (Diligenciar 
Anexo): 

 
El Ministerio requiere que los bienes y/o servicios objeto del presente proceso de 
selección, se realicen en cumplimiento de las condiciones técnicas que se indican en el 
presente estudio y en el ANEXO TÉCNICO de tal manera que el proponente deberá 
tener en cuenta tales requisitos al momento de estructurar y presentar su propuesta 
técnica. 
Por lo anterior, se deberá presentar el presente documento debidamente firmado por el 
oferente o su representante legal, el cual contiene la propuesta técnica detallada, las 
especificaciones y requisitos técnicos mínimos requeridos o las condiciones técnicas 
esenciales para el cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales. 

 
13.2.2 Experiencia específica mínima del proponente: 

 
El proponente deberá diligenciar y presentar el ANEXO EXPERIENCIA ESPECIFICA 
DEL PROPONENTE (Anexo), el cual será verificado por el Ministerio, respecto de las 
certificaciones de las presentadas por el proponente, las cuales deberán cumplir las 
siguientes condiciones: 

 
a. Presentar máximo cinco (5) certificaciones de contratos con objeto y/o obligaciones 
iguales o similares a las del presente proceso de selección, en donde conste 
específicamente la experiencia en instalación de fluxómetros con sensor en unidades 
sanitarias de edificios. 
b. Que los contratos hayan sido ejecutados y terminados con anterioridad a la fecha 
de cierre del proceso de selección. 
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c. Que el valor de los contratos cuyas certificaciones se aporten, al sumarlas sea igual 
o superior al CIEN POR CIENTO (100%) del presupuesto total oficial estimado para la 
presente contratación. 

La experiencia del proponente plural (unión temporal, consorcio y promesa de sociedad 
futura) corresponderá a la experiencia que acredite uno o varios de los integrantes del 
proponente plural. 

En consecuencia, el proponente plural podrá presentar certificados que acrediten la 
experiencia de uno o más de sus miembros, siempre que éstas cumplan con los 
requisitos exigidos en el presente numeral para acreditar su experiencia mínima. 

 
Por lo anterior, el proponente deberá diligenciar y presentar el ANEXO EXPERIENCIA 
ESPECIFICA DEL PROPONENTE (Anexo), el cual será verificado por el Ministerio, 
respecto de las certificaciones presentadas por el proponente. 

 
Cada certificado de experiencia debe contener claramente los siguientes aspectos: 

 
• Nombre o razón social de la entidad contratante. 
• Persona que expide la certificación, con nombre y cargo. 
• Objeto del contrato y/u obligaciones y/o descripción de los bienes y/o servicios 

prestados. 
• Valor del contrato, incluido IVA, si aplica. 
• Fecha de inicio y terminación del contrato de manera que se pueda establecer el 

tiempo de ejecución. 
• Porcentaje de participación en el contrato que ejecutó como miembro de un consorcio, 

unión temporal o sociedad cuando aplique. 
• Constancia de recibido a satisfacción por el contratante o que de la certificación se 

infiera el cumplimiento o ejecución del contrato. 
 

Teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 
2021, toda vez que de acuerdo con el numeral 1 del artículo 12 de la Ley 590 de 2000, 
según los resultados del análisis del sector, existen potenciales Mipymes proveedoras 
dentro del presente proceso de selección, los proponentes que acrediten 
debidamente la condición de Mipyme podrán acreditar la experiencia habilitante del 
proponente con un contrato adicional al máximo de contratos exigidos terminados y 
ejecutados y que cumplan con los demás requisitos previstos en este numeral, es 
decir, que podrán acreditar la experiencia especifica en máximo 3 contratos. 

 
Tratándose de proponentes plurales, el criterio diferencial anterior, solo se aplicará si 
por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una 
participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión 
temporal. 
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Para la aplicación de este criterio diferencial, la Mipyme colombiana debe 
acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente 
manera: 

 
• Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador 

público, adjuntando copia del registro mercantil, el cual, deberá tener una fecha de 
expedición máximo de 60 días calendario anteriores a la prevista en el cronograma 
del Proceso de Contratación para la presentación de ofertas. 

• Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el 
contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado 
de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la 
autoridad competente para expedir dicha certificación, el cual, deberá tener una fecha 
de expedición máximo de 60 días calendario anteriores a la prevista en el cronograma 
del Proceso de Contratación para la presentación de ofertas. 

• Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial 
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las 
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 

• Las certificaciones para acreditar este criterio diferencial deben expedirse bajo la 
gravedad de juramento con una fecha de máximo treinta (30) días calendario 
anteriores a la prevista para el cierre del proceso de selección. 

 
NOTA 1: El proponente podrá anexar Acta de Liquidación o Acta de Terminación o 
documento equivalente, con el fin de complementar la información. En caso de que 
el Acta de Liquidación o Acta de Terminación o documento equivalente cumpla con 
los parámetros establecidos para la certificación, este documento será válido como 
certificación de experiencia. 

 
NOTA 2: En caso de que el PROPONENTE presente para acreditar su experiencia, 
certificaciones en las que haya participado bajo la figura de consorcio o unión temporal 
u otra, deberá presentar la certificación expedida por un tercero donde se evidencie 
el porcentaje de participación, de no contemplar dicho porcentaje se deberá adjuntar 
junto con la certificación, el documento de conformación de consorcio o unión 
temporal o documento donde se evidencie su participación como proponente plural, y 
se tendrá en cuenta para el valor del contrato el porcentaje de su participación. 

 
NOTA 3: No se aceptan auto-certificaciones (Certificación expedida por el mismo 
oferente o integrantes del oferente cuando son proponentes plurales), facturas, ni 
cuentas de cobro, ni documentos similares para acreditar la experiencia mínima 
habilitante. 

 
NOTA 4: El Ministerio de Minas y Energía podrá efectuar las confirmaciones de rigor 
con el fin de validar la información y documentos aportados. En caso de inconsistencia 
de la información o inexactitud manifiesta sobre lo certificado, la certificación será 
tomada por no válida. 
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NOTA 5: Atendiendo los principios que rigen la contratación pública de transparencia 
y responsabilidad, así como en los postulados que rigen la función pública, los cuales 
se efectivizarán para garantizar una selección objetiva del contratista, el Ministerio de 
Minas y Energía se reserva la potestad de solicitar, cuando lo considere necesaria 
copia del contrato o acta de liquidación, según corresponda. Estos documentos 
deberán ser allegados en la fecha indicada por la entidad en el informe de evaluación. 

 
NOTA 6: Si la constitución del proponente es menor a tres (3) años, puede acreditar 
esta experiencia con la experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes. La 
experiencia de los socios, de sociedades con menos de 3 años de constitución, se 
puede acreditar en un proceso de mínima cuantía mediante certificados de los 
contratos ejecutados directamente o a través de consorcios, uniones temporales y 
sociedades en los que el accionista haya participado. 

 
ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA POR PERSONAS JURÍDICAS 
EXTRANJERAS SIN DOMICILIO EN COLOMBIA 

 
De conformidad el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007 y del artículo 2.2.1.1.1.5.1 del 
Decreto 1082 de 2015, todas las sociedades extranjeras con domicilio en Colombia 
deben inscribirse en el Registro Único de Proponentes, si tienen la intención de aspirar 
a celebrar contratos con entidades estatales. En tal sentido, las sociedades 
extranjeras que no tengan domicilio en Colombia no están obligadas a tal inscripción. 
Por lo tanto, aquellas sociedades: 

 
i. Pueden ser proponentes en el presente proceso 
ii. Deben acreditar los mismos requisitos habilitantes exigidos para las sociedades 
con domicilio en Colombia, pero a través de certificaciones suscritas por el 
representante legal o quien haga sus veces de la empresa contratante, o del revisor 
fiscal o auditor externo y copia del respectivo contrato. 

 
Estas certificaciones deberán contener la siguiente información: 

 
• Nombre o razón social de la empresa o entidad contratante. 
• Persona que expide la certificación, con nombre y cargo. 
• Objeto del contrato y/o nombre del proyecto, y/o obligaciones y/o actividades 
desarrolladas, donde se pueda verificar que cumple la experiencia requerida. 
• Valor total del contrato 
• Fecha de inicio y terminación del contrato; 
• El nombre, cargo y firma de la persona de contacto en la empresa contratante. 
• Constancia de recibido a satisfacción por el contratante o que de la certificación se 
infiera el cumplimiento o ejecución del contrato. Para proponentes plurales, se deberá 
especificar el porcentaje de participación de cada uno en el contrato, y el nombre, 
cargo y firma de la persona de contacto en la empresa contratante. 
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iii. De resultar adjudicataria una persona jurídica sin domicilio ni sucursal en Colombia, en 
ejercicio de su actividad comercial, es su deber, conforme al ordenamiento jurídico 
colombiano que rige la materia, constituir o una sucursal en Colombia o un apoderado o 
la figura que aplique para suscribir y ejecutar el contrato. Para tal efecto el oferente 
adjudicatario deberá adelantar las gestiones pertinentes de manera oportuna con el fin de 
perfeccionar y legalizar el contrato en las fechas establecidas en la duración y plazos del 
presente proceso. 

 
NOTA 1: En caso de que, en el contrato o certificado, el valor total del contrato se 
encuentre expresado en moneda diferente a pesos colombianos, se utilizara como regla 
de conversión el tipo de cambio oficial a la fecha de suscripción del contrato de acuerdo 
con las normas trazadas en materia de divisa y taza de cambio del Banco de la Republica. 

 
NOTA 2: En caso de que el PROPONENTE extranjero presente para acreditar su 
experiencia, certificaciones en las que haya participado bajo la figura plural, deberá 
presentar la certificación donde se evidencie el porcentaje de participación, de no 
contemplar dicho porcentaje se deberá adjuntar junto con la certificación, el documento 
de conformación de consorcio o unión temporal o documento donde se evidencie su 
participación como proponente plural, y se tendrá en cuenta para el valor del contrato el 
porcentaje de su participación. 

TABLA DE SMLMV 
 
Para efectos de la acreditación de la experiencia para los extranjeros, el cálculo de los 
valores de los contratos expresados en salarios mínimos mensuales vigentes a la fecha 
de terminación del contrato, se usará la siguiente tabla de evolución del salario mínimo en 
Colombia. 

Año Salario 
Mínimo 

2009 496.900 
2010 515.000 
2011 535.600 
2012 566.700 
2013 589.500 
2014 616.000 
2015 644.350 
2016 689.455 
2017 737.717 
2018 781.242 
2019 828.116 
2020 877.803 
2021 908.526 
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2022 1.000.000 
2023 1.160.000 
2024 1.300.000 

 
Para el presente proceso de contratación los proponentes extranjeros, deben acreditar la 
siguiente información relevante para la presentación de ofertas: 

 
• El oferente extranjero deberá relacionar y certificar la experiencia exigida, conforme 

a lo solicitado en el presente numeral de experiencia. 
 
• En el efecto en que dicha experiencia se haya obtenido en país distinto a Colombia, 

para efectos de certificarla deberá adjuntar la certificación respectiva, la cual debe 
cumplir con los requisitos establecidos en este documento. 

 
• En el evento de resultar favorecido con la adjudicación un proponente extranjero sin 

domicilio ni sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato deberá 
previamente constituir una sucursal en Colombia en los términos del Código de Comercio, 
de acuerdo con lo señalado en los Artículos 471 y 474 del citado Código. 

 
• El Proponente extranjero no obligado a tener RUP debe acreditar su experiencia con 

el Anexo diligenciado y o las certificaciones de ejecución, que den cuenta de la 
experiencia requerida en el presente documento. 

 
• Para la habilitación del proponente extranjero con ánimo de Lucro, se tendrá en 

cuenta el valor del presupuesto incluido IVA. Por el contrario, si es una Entidad sin 
ánimo de Lucro se tendrá en cuenta el valor del presupuesto antes de IVA. El 
proponente extranjero deberá acreditar la condición de Sin Ánimo de Lucro a través 
del documento dispuesto para tal fin en su país de origen, de lo contrario se tomará 
como entidad con ánimo de lucro. 

 
13.2.3. Cumplimiento de lineamientos en seguridad y salud en el trabajo (diligenciar 

anexo). 
 

El proponente deberá presentar el Anexo lineamientos en seguridad y salud en el 
trabajo para contratistas, subcontratistas y proveedores, diligenciado y debidamente 
firmado por el Oferente o su representante legal, en donde declara conocer y se 
compromete a cumplir. 

 
13.2.4. Requisito técnico de calidad de los bienes y servicios ofertados (diligenciar 

anexo). 
 

El proponente deberá ofrecer como mínimo las condiciones de garantía requeridas 
por el Ministerio, para lo cual deberá diligenciar y presentar el ANEXO DE 
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GARANTÍA TÉCNICA DE CALIDAD, que consta de: 
 

ÍTEM DESCRIPCIÓN 
1 Garantizar el suministro de los bienes ofertados en la propuesta económica. 

2 Garantizar la calidad de los bienes suministrados, así como su buen 
funcionamiento y estado. 

3 Mantener disponibles durante la ejecución del contrato todos los bienes ofertados 
en las propuestas económicas y relacionadas en el anexo técnico. 

 
14. OFERTA ECONÓMICA: 

 
El oferente deberá presentar la OFERTA ECONÓMICA con la información requerida en 
la plataforma SECOP II. 

Por lo anterior, no se entenderán recibidas las ofertas económicas enviadas por correo 
electrónico, entregadas en físico o en documento adjunto por medio de la plataforma 
sino únicamente, el valor registrado como OFERTA ECONÓMICA en el proceso de 
selección abierto a través de SECOP II. 

La oferta económica, debe corresponder a números enteros consecutivos. En 
consecuencia, no podrán utilizarse números acompañados de subnúmeros, ni 
decimales. El oferente deberá ajustar al peso los precios ofertados, en caso contrario, 
para la adjudicación, cuando a ello haya lugar, el Ministerio aproximará los precios, y 
realizará los respectivos ajustes aritméticos, así: cuando la fracción decimal del peso 
sea igual o superior a cinco lo aproximará por exceso al peso y cuando la fracción 
decimal del peso sea inferior a cinco lo aproximará por defecto al peso. 

Serán de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que 
incurra al indicar el valor de su OFERTA ECONÓMICA, debiendo asumir los mayores 
costos y/o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones, sin que por esta razón 
haya lugar a alegar ruptura del equilibrio contractual. 

Para efecto del señalamiento de la OFERTA ECONÓMICA, el proponente debe tener en 
cuenta todos los costos, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones 
sociales, equipos, espacios y demás emolumentos (directos e indirectos) que considere 
necesarios para la fijación de la OFERTA ECONÓMICA. Serán de cargo de los 
proponentes todos los costos asociados con la preparación y presentación de su oferta, 
por tal motivo el Ministerio en ningún caso será responsable de los mismos. 

NOTA 1: El presente proceso será adjudicado por el menor valor ofertado sin exceder 
el presupuesto oficial establecido por la entidad, es decir el valor de CINCUENTA Y 
UN MILLONES NOVENTA Y TRES MIL CIENTO TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE 
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($51.093.138) incluye IVA y todos los costos, gastos, gravámenes e impuestos que 
se deriven de la prestación del servicio. 

NOTA 2: El proponente deberá tener en cuenta el (ANEXO INFORMATIVO PARA EL 
DILIGENCIAMIENTO DE LA OFERTA ECONOMICA EN SECOP II). 

NOTA 3: La OFERTA ECONÓMICA adjudicataria será la propuesta económica de 
MENOR VALOR OFERTADO sin que supere el valor del presupuesto oficial 
establecido por la entidad, y que cumpla con todos los requisitos habilitantes 
establecidos 

NOTA 4: El proponente adjudicatario deberá mantener fijas los valores ofertados 
diligenciadas en la plataforma SECOP II, durante la ejecución del contrato. 

NOTA 5: De requerirse y con el fin de verificar la razonabilidad de las propuestas y evitar 
distorsión en los precios de mercado se aplicará la metodología propuesta por Colombia 
Compra Eficiente para identificar presuntos precios artificialmente bajos o presuntos 
precios con sobrecosto. 

15. CAPACIDAD FINANCIERA. 
 

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, Subsección 5 Mínima Cuantía. Artículo 
2.2.1.2.1.5.1. "Estudios previos para la contratación de mínima cuantía", El Ministerio de 
Minas y Energía, luego de analizar las condiciones de mercado y las necesidades que 
requiere satisfacer la entidad a la luz del Decreto 1082 de 2015, indica que no solicitará 
Registro Único de Proponente e indicadores financieros y no se exigirá una capacidad 
financiera. 

 
16. DOCUMENTOS EXIGIBLES UNA VEZ SE ACEPTE LA OFERTA: 

 
El Proponente adjudicatario deberá diligenciar y aportar los siguientes documentos: 

 
a. Formulario del Sistema Integrado de Información Financiera (SIIF). (Diligenciar 
Anexo). 

b. Certificación expedida por una entidad bancaria donde conste el número de la cuenta 
del proponente que se tomará para efectos del pago, con fecha de expedición no 
superior a 30 días antes de la fecha de cierre de la invitación. 

c. Registro Único Tributario RUT. 
d. Declaración de Bienes y Rentas y Registro de Conflictos de Interés de la función 
pública. 



Página 30 de 43 

 

 

17. DOCUMENTOS NO EXIGIBLES: 
 

El Ministerio de Minas y Energía, luego de analizar las condiciones de mercado y las 
necesidades que requiere satisfacer la entidad a la luz del Decreto 1082 de 2015, indica 
que no solicitará Registro Único de Proponente e indicadores financieros. 

 
18. LISTADO DE DOCUMENTOS ANEXOS 

 
Además de los documentos jurídicos y financieros, el proponente deberá adjuntar a su 
propuesta los siguientes documentos legibles: 

 
1) Anexo Carta de presentación de la propuesta. 
2) Anexo Certificación para acreditar el pago de aportes a la seguridad social 
3) Anexo Certificación No inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones para 

contratar con el Estado 
4) Anexo Documento de conformación del Consorcio 
5) Anexo Documentos de conformación Unión Temporal 
6) Anexo Declaración de no estar incurso en listas nacionales o internacionales de 

lavado de activos 
7) Anexo Compromiso anticorrupción 
8) Anexo propuesta técnica 
9) Anexo Experiencia especifica del proponente 
10) Anexo Formulario SIIF 
11) Anexo Formato compromiso del contratista y salud en el trabajo. 
12) Aviso de convocatoria a Mipymes 
13) Anexo Garantía Técnica de Calidad 
14) Matriz de Riesgos. 

 
19. FACTORES DE EVALUACIÓN. 

 
El factor de evaluación que se tendrá en cuenta será el de MENOR VALOR TOTAL 
incluido IVA, siempre y cuando cumpla con la totalidad de las condiciones jurídicas y 
técnicas establecidas en la presente invitación. 

 
EL MINISTERIO revisará las ofertas económicas y verificará que la de menor precio 
cumple con las condiciones de la invitación. Si ésta no cumple con las condiciones de la 
invitación, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la 
invitación de la oferta con el segundo mejor precio y así sucesivamente. 
NOTA 1: La OFERTA ECONÓMICA adjudicataria será la propuesta económica de 
MENOR VALOR TOTAL incluido IVA, que no supere el valor total del presupuesto 
oficial, es decir la suma de CINCUENTA Y UN MILLONES NOVENTA Y TRES MIL 
CIENTO TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE ($51.093.138) y que cumpla con todos los 
requisitos habilitantes establecidos. 
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20. CRITERIOS DE DESEMPATE. 
 

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de 
la Ley 2069 de 2020, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.17. Del Decreto 1860 de 
2022. 

 
El proveedor deberá allegar con su propuesta los documentos necesarios para acreditar 
los criterios de desempate. En caso de empate, el MINISTERIO utilizará las siguientes 
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, 
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes, las cuales se 
relacionarán a continuación: 

 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o 
servicios extranjeros. 

 
“Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que 
trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 
1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, 
que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional en los Procesos de 
Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la 
definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado 
anteriormente. 

 
Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos documentos que se 
presenten para obtener el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 816 de 
2003. Los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los elementos de la noción de 
Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, 
Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional y observando los 
mismos lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de 
acreditar dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este criterio de desempate 
en lugar de obtener puntaje”. 

 
De acuerdo con lo anterior, y teniendo en cuenta que el proceso objeto de la presente 
selección corresponde a un servicio, se verificará el presente criterio con el certificado 
de existencia y representación legal para las personas jurídicas. Se verificará igualmente 
esta condición en cada uno de los integrantes del proponente plural. 
Para personas naturales, la entidad verificará con la cedula de ciudadanía del 
proponente la nacionalidad colombiana y con la visa de residente, la residencia. 

 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia 
intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; 
o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas 
de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen 
mayoritariamente. 
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El requisito se acreditará según corresponda así: 

 
A. MUJER CABEZA DE FAMILIA. Declaración juramentada ante notario de la mujer 
que acredite su condición de cabeza de familia, junto con la copia de los documentos de 
identidad de la mujer que acredite la condición. En atención a lo estipulado en el 
parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, la condición de mujer cabeza de familia 
se debe acreditar a través de la declaración ante notario por cada una de ellas. 

 
B. MUJER VICTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR. Medida de protección expedida 
por autoridad competente. 

 
En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir 
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez 
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 

 
C. PARTICIPACION MAYORITARIA DE LA MUJER. En el caso de las personas 
jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza 
de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante 
legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual 
acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá 
acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, 
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos 
anteriores. 

 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada 
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos 
anteriores de este numeral. 

 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos 
datos sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
deberá autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate 

 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, 
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, 
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de 
cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona 
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jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 

 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del 
presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta. El tiempo de vinculación en la planta referida de que 
trata este numeral se acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último 
año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en 
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en 
mayor proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de 
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona 
jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se 
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el 
número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. 

 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las 
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor 
a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de 
constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado 
vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 

 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de 
constitución de la persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en 
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de 
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de 
vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la 
ley, allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, 
que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad 
de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que 
lo firma. 
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La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores 
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un 
porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá 
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de 
sus integrantes. 

 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el 
diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el 
representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento 
señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre 
de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas 
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a 
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) 
año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de 
constitución de la persona jurídica. 

 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su 
constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren 
los pagos realizados por el empleador. 

 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, 
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, 
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina 
de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de 
la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas 
enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En 
todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del 
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 
de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las 
personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la 
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información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 
reincorporación, para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: 
i) La certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto 
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación 
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el 
certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite 
que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) 
cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará 
copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación. 

 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad 
de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de 
reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del 
inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas 
que está en proceso de reincorporación o reintegración. 

 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes 
sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los 
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida 
por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el 
revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los 
documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de 
reincorporación. 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 
de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como son las personas en 
proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y 
expresa el manejo de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la 
Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate. 

 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se 
cumplan las condiciones de los siguientes numerales: 

 
7.1 Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones 
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del 
presente artículo; o por una persona jurídica en la cual participe o participen 
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mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación 
o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados 
a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas 
en proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando 
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este 
integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) 
en el proponente plural. 

 
7.2 El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

 
7.3 En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la 
persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas 
de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata 
el numeral 7.1. Lo manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica. 

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 
2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y 
expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de 
la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones 
mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o 
asociaciones mutuales. 

 
• Forma de acreditación de la condición de MIPYME o cooperativa o asociación 
mutual: Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador 
público, adjuntando copia del registro mercantil. 
• Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y 
el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado 
de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la 
autoridad competente para expedir dicha certificación. Para la acreditación deberán 
observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con la 
Ley 590 de 2000, Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o 
complementen. 
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PARÁGRAFO. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con 
la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al momento de su presentación. 

 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 
o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos 
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro 
y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

 
El proponente plural deberá acreditar en la forma indicada a continuación, según 
corresponda: 

 
• Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador 
público, adjuntando copia del registro mercantil. 
 Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y 
el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado 
de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la 
autoridad competente para expedir dicha certificación. Para la acreditación deberán 
observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con la 
Ley 590 de 2000, Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o 
complementen. 

 
PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con 
la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al momento de su presentación 

 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 
o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos 
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
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10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus 
estados financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, 
que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados 
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del 
oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural 
y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para 
las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y 
contador público, según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad 
de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total 
de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este 
siempre que: 

 
10.1 Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que 
tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente 
plural, para lo cual se presentará el documento de conformación del proponente plural 
y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual en los términos del numeral 8 del numeral 19 de la presente invitación. 

 
10.2 La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento 
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y 

 
10.3 Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes 
del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un 
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con 
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes 
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas 
o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al 
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con 
los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean 
micro, pequeñas o medianas. 

 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e 
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el 
certificado de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los 
requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la 
sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 
del numeral 19 de la presente invitación. 

 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
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integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
 

12. En caso de persistir el empate se acudirá a un sorteo el cual será reglamentado de 
la siguiente manera: 

 
• Se dispondrá de un sobre, el cual, será exhibido a todos los asistentes a la 
diligencia establecida para tal fin, para que verifiquen que éste se encuentre en perfectas 
condiciones y totalmente vacío y habrá tantas papeletas como oferentes empatados 
haya, las cuales se mostrarán a los asistentes. 
• En cada una de estas papeletas se indicará el nombre de los proponentes 
empatados y el nombre que sea seleccionado al azar será el del proponente ganador. 

 
12.1 En el evento de que no asista alguno de los oferentes que presentó empate, 
se seguirá la siguiente metodología: 

 
• Se designará por sorteo entre los asistentes la persona o personas que sacarán 
las papeletas por ellos y se procederá de acuerdo con lo anotado anteriormente. 
• De esta diligencia se dejará constancia en el acta de la diligencia que se realice. 

 
21. OBSERVACIONES A LA EVALUACIÓN Y SUBSANACIÓN DE LA OFERTA. 

 
El término para subsanar y presentar observaciones a la oferta objeto de evaluación será 
hasta la fecha estipulada por la entidad para la presentación de observaciones al informe 
de verificación o evaluación o en el término otorgado por la Entidad en la plataforma 
SECOP II, cuando ésta dé aplicación al Concepto No. 4201814000003714 emitido por 
Colombia Compra Eficiente, el cual indica: “El informe de evaluación es el Documento 
del Proceso mediante el cual la Entidad Estatal se pronuncia sobre el cumplimiento de 
los requisitos habilitantes y los que son objeto de puntuación del proceso de selección. 
En el evento en que la Entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de 
documentos referentes a la futura contratación o al Proponente, no necesarios para la 
comparación de las propuestas y no los haya requerido en el informe de evaluación, 
requerirá al proponente, otorgándole un término igual al establecido para el traslado del 
informe de evaluación, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la 
Entidad deberá ajustar el Cronograma. Lo anterior no implica que exista un nuevo 
informe de evaluación y por ende un nuevo término de traslado para todos los 
proponentes”. 

 
NOTA: Se aclara que el término para subsanar corresponde al término de observaciones 
al informe inicial del proponente objeto de evaluación. 

 
Las observaciones realizadas a la presente invitación solo podrán ser enviadas a través 
de la plataforma SECOP II, aquellas que sean enviadas a través de otro medio no serán 
tenidas en cuenta, con el fin de tener un solo canal de comunicación con los posibles 
oferentes, y dar transparencia y publicidad al proceso. 
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22. CAUSALES QUE GENERARÍAN RECHAZO DE LA OFERTA. 

 
EL MINISTERIO rechazará la oferta cuando se presente alguna de las siguientes 
causales: 

 
1. Será responsabilidad del PROPONENTE PLURAL (unión temporal, consorcio o 

promesa de sociedad futura), efectuar su registro y presentar su propuesta desde la 
cuenta del PROPONENTE PLURAL en el SECOP II. En ese sentido, en caso de que 
el PROPONENTE PLURAL presente su propuesta desde un usuario singular, desde 
un usuario diferente al registrado o desde el usuario de uno de sus integrantes, NO 
será tenida en cuenta y será rechazada. 

2. Presentar la oferta de manera extemporánea. 
3. Cuando se presente la propuesta condicionada para la adjudicación del Contrato. 
4. No presentar la oferta económica como se exige en la Invitación Pública. 
5. Cuando el OFERENTE no atienda a las solicitudes de aclaración y/o subsanación 

que hubieren sido solicitadas por el Ministerio, dentro del término del traslado, con 
el fin de acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes, o dentro del término 
que se establezca cuando se de aplicación a “Respuesta a consulta 
#4201814000003714”, cuando haya lugar. 

6. Cuando existan varias ofertas hechas por el mismo proponente, bajo el mismo 
nombre o con nombres diferentes. 

7. Cuando se compruebe confabulación entre los PROPONENTES que altere la 
aplicación del principio de selección objetiva. 

8. Cuando el representante o los representantes legales de una persona jurídica 
ostenten igual condición en otra u otras personas jurídicas diferentes, que también 
estén participando en el presente proceso de selección. 

9. Cuando se constate que el proponente, o uno o todos los integrantes del Proponente 
Plural, se encuentra o encuentran incurso en alguna de las causales de inhabilidad 
e incompatibilidad o prohibiciones para contratar previstas en la legislación. 

10. Que la persona jurídica Proponente individual o integrante del Proponente Plural 
esté incursa en la situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 
de 2006. 

11. Cuando se establezca la falta de capacidad jurídica para la presentación de la oferta, 
suscripción del contrato y para desarrollar el objeto del contrato. 

12. Cuando se presenten inconsistencias o inconformidades entre la información o 
documentación allegada por el proponente y lo verificado por la entidad (siempre 
que ésta haya evidenciado o demostrado dicha situación), sin perjuicio de las 
acciones legales que puedan iniciarse por este hecho. En todo caso respetando el 
principio de la buena fe. 

13. Cuando la propuesta sea firmada por una persona diferente al representante legal o 
persona natural proponente o del representante del consorcio, unión temporal o 
promesa de sociedad futura o apoderado. 

14. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente baja. 
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15. Cuando la propuesta sea condicionada, alternativa o parcial. 
16. Cuando el objeto social principal del PROPONENTE o de cada uno de los miembros 

del PROPONENTE plural o la actividad mercantil del comerciante, no tenga una 
relación directa con el objeto del proceso de selección, según el tipo de sociedad 
comercial que se acredita. 

17. Cuando la propuesta sea presentada a través de apoderado y en el poder no se 
declare expresamente las siguientes facultades: presentar la propuesta, participar o 
comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso de 
selección, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, suministrar la 
información que le sea solicitada y demás actos necesarios; o el poder no se 
encuentre autenticado ante el notario público. 

18. Cuando el proponente o alguno de los integrantes del PROPONENTE plural se 
encuentre reportado en el boletín de responsables fiscales que expide la Contraloría 
General de la República. 

19. Cuando en la propuesta se encuentre información o documentos que contengan 
datos tergiversados o alterados tendientes a inducir a error a la Administración. 

20. Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una 
norma de rango constitucional o legal. 

21. Cuando el objeto social principal del PROPONENTE o de cada uno de los miembros 
del PROPONENTE plural o la actividad mercantil del comerciante, no tenga una 
relación directa con el objeto del proceso de selección, según el tipo de sociedad 
comercial que se acredita. 

22. Cuando el valor de la propuesta económica supere el valor total del presupuesto 
oficial, y/o cuando la propuesta económica supere el valor total de cada uno de los 
ítems que componen este presupuesto. 

23. Cuando el proponente no oferte la totalidad de (ítems/artículos) en la plataforma 
SECOP II. 

24. Los demás casos expresamente establecidos en la Ley. 
 

23. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO. 
 

EL MINISTERIO declarará desierto el proceso en los siguientes eventos: 
 

• Cuando no se presente ningún proponente. 
• Cuando ninguna de las propuestas presentadas cumpla con los requisitos 
señalados en la invitación. 

 
24. MULTAS 

 
En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo 
del Contratista, éste autoriza expresamente al MINISTERIO para descontar el valor de 
las mismas de las sumas que se le adeuden. Las multas se basarán y cobrarán previo 
requerimiento de multas diarias sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total de la 
comunicación de aceptación de oferta, sin que éstas sobrepasen del diez por ciento 
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(10%) del valor total del mismo. Esta decisión debe estar precedida de audiencia del 
contratista, que deberá tener un procedimiento mínimo que garantice el derecho del 
debido proceso de éste y procede únicamente mientras se halle pendiente la ejecución 
de las obligaciones a cargo del contratista de conformidad con el artículo 17 de la Ley 
150 de 2007. 

25. PENAL PECUNIARIA

En el evento de presentarse mora en la ejecución de alguna o todas las obligaciones 
derivadas de esta de la comunicación de aceptación de oferta a cargo del contratista, 
sin perjuicio de la imposición de multas, EL MINISTERIO podrá imponer al Contratista a 
su juicio, una pena pecuniaria equivalente al veinte por ciento (20%) del valor de la 
comunicación de aceptación de oferta sin que el pago de la pena extinga el cumplimiento 
de la obligación principal, por lo cual se entiende que la pactada tiene carácter moratorio. 

Proyectó: Joan Jorge Sebastián Reyes Rodríguez – Contratista jurídico GGC. 
Luisa Fernanda Cruz Castro – Profesional Especializado. 

Revisó: Luis Alberto Garay Arévalo – Contratista financiero GGC 
Nina Paola Guarín Castro- Contratista GGC 
 Ángela Rossio Parada Olarte – Coordinadora del Grupo de Gestión Contractual.

Gina Margarita Martínez . Centenario – Contratista SAF 
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