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S RETENDE SATISFACER CON

1.1 Justificacion:

El articulo 209 de la Constitucion Politica de 1991, consagra gue la funcion administrativa esta al servicio
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, asimismo las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Que el articulo 305 ibidem consagra como atribuciones de los gobernadores, entre otras, las siguientes:

“1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, fas leyes, los decretos del Gobierno y las ordenanzas
de fas Asambleas Departamentales.

2. Dirigir y coordinar la accion administrativa del departamento y actuar en su nombre como gestor
y promaotor def desarrolfo integral de su territorio, de conformidad con la Constitucién y fas feyes.

(...)"

La Ley 80 de 1993 en su articulo 40, establece que las entidades podran celebrar contratos y acuerdos
en ejercicio de la autonomia de la voluntad y que se requieran para el cumplimiento de los fines estatales,
siempre que las obligaciones de este tengan relacién directa con el objeto de la entidad ejecutora.

La contratacién de bienes, obras y servicios, es la principal actuacidn administrativa en virtud de la cual
las entidades territoriales dan cumplimiento a su funcién pablica y social, garantizan su adecuado
funcionamiento y materializan los proyectos de inversidn socioecondmica contenidos en sus respectivos
Planes de Desarrollo.

En consideracién a ello, las entidades estatales tienen el deber de garantizar que sus procesos de
seleccion de contratista, [a celebracion y ejecucion de sus contratos, se cifian a los principios generales
del Derecho y especialmente de la contratacion estatal, estén en armonia con los postulados que orientan
la Funcion Publica y cumplan con lo dispuesto en el Estatuto Generat de la Contratacién Administrativa y
las demas disposiciones normativas que regulan la materia.

A saber, el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales de la Gobernacién del
Departamento de Codrdoba, adoptado mediante Decreto No. 00608 del 30 de noviembre de 2023,
establece como propésito principal de la Secretaria de Desarrolio de la Salud “adoptar, implementar y
dirigir politicas, planes, programas y proyectos del sector salud, de acuerdo con las normas y directrices
del nivel nacional, del plan de desarrollo y con base en las caracteristicas y el perfil epidemiolégico de la
poblacién para garantizar el derecho a la salud de los habitantes del departamento. entre sus funciones
esenciales encontramos, entre otras, las siguientes:

“1. Liderar la adopcidn e implementacion de las politicas, planes, programas y proyectos def sector
salud en el Departamento, de acuerdo con las politicas establecidas y la normativa vigente.

()

5. Garantizar la formulacién y seguimiento de los planes del sector salud en el departamento,
fomando como base la informacién recolectada en el territorio y la disponible en los sistemas de
informacién del nivel nacional, departamental y municipal.”

La presente contratacion se encuentra inscrita en el proyecto FORTALECIMIENTO INTEGRAL PARA
LA MEJORA EN LA CALIDAD, OPORTUNIDAD Y ALCANCE DE LAS ACCIONES QUE PROPENDE
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LA ATENCI()N Y EL CUIDADO DE LA SALUD PUBLICA EN LOS 30 MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DE CORDOBA con numereo de radicado 2024002230062,

1.2 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La misidn de la Secretaria de Desarrollo de la Salud es la de propiciar el acceso a la poblacién del
Departamento a servicios oportunos y eficientes para lograr satisfacer las necesidades de salud, mejorar
la calidad de vida de los habitantes mediante la direccién, coordinacion, seguimiento, evaluacién y control
de las acciones del Sistema General de Seguridad Social en Salud con base en las politicas del sector,
en sistemas basicos de informacién, el desarrollo tecnoldgico y el mejoramiento continuo de su recurso
humano. :

El Ministerio de Proteccion Social, como ente rector del Sistema General de Seguridad Social en Salud,
de acuerdo con las competencias consagradas en las Leyes 09 de 1879, 10 de 1990, 100 de 1993, 715
de 2001, 1122 de 2007 y 1438 de 2011, en funcion de proteger la Salud de la Poblacién, garantizar el
logro de las metas Nacionales de Salud Publica y focalizar [a inversién de los recursos en las dimensiones
en Salud Publica, ha impartido instrucciones de obligatorio cumplimiento para la formulacién y ejecucion
de los planes Territoriales de Salud Publica, los cuales deben estar armonizados con las lineas de politica
establecidas en la Resolucion No1536 de 2015, Resolucion No 0518 de 2015 y el Decreto 780 de 20186.

La ley 09 de 1979 dicta las medidas sanitarias, la cual refiere en su articulo 564, “que corresponde al
Estado como regulador de la vida econdomica y como orientador de las condiciones de salud, dictar las
disposiciones necesarias para asegurar una adecuada situacion de higiene y seguridad en todas las
actividades, asi como vigilar su cumplimiento a través de las autoridades de salud.”

Por su parte, la Ley 715 de 2001, por la cual se dictan normas organicas en materia de recursos y
competencias de conformidad con los articulos 151, 288, 356 y 357 (Acto Legislativo 01 de 2001) de la
Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones para organizar la prestacion de los servicios de
educacion y salud, entre otros, define en su “Articulo 43. Competencias de los departamentos en salud.
Sin perjuicio de las competencias establecidas en otras disposiciones legales, corresponde a los
departamentos, dirigir, coordinar y vigilar ef sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en
Salud en el territorio de su jurisdiccién, atendiendo las disposiciones nacionales sobre la materia. Para tal
efecto, se le asignan las siguientes funciones:

{...)

43.3. De Salud Pubiica -

43.3.1. Adoptar, difundir, implantar y ejecutar la politica de safud piblica formulada por la Nacién.
43.3.2. Garantizar la financiacion y la prestacion de los servicios de laboratorio de salud piblica
directamente o por confratacion.

43.3.3. Establecer la situacién de salud en el departamento y propender por su mejoramiento.

43.3.4. Formular y ejecutar el Plan de Atencion Béasica departamental.

43.3.5. Monitorear y evaluar la ejecucién de los planes y acciones en salud pablica de los municipios de
su jurisdiccion.

43.3.6. Dirigir y controlar dentro de su jurisdiccion el Sistema de Vigitancia en Salud Publica.

43.3.7. Vigilar y controlar, en coordinacién con el Instituto Nacional para la Vigilancia de Medicamentos y
Alimentos, Invima, y el Fondo Nacional de Estupefacientes, la produccion, expendio, comercializacion y
distribucion de medijcamentos, incluyendo aquellos que causen dependencia o efectos psicoactivos
potencialmente dafiinos para la salud y sustancias potencialmente téxicas.

43.3.8. Ejecutar las acciones de inspeccion, vigilancia y control de los factores de riesgo del ambiente que
afectan fa salud humana, y de conirol de vectores y zoonosis de competencia del sector salud, en
coordinacion con las autoridades ambientales, en los corregimientos departamentales y en los municipios
de categorfas 42 5% y 6° de su jurisdiccién.

43.3.9. Coordinar, supervisar y controlar las acciones de salud publica que realicen en su jurisdiccion las
Entidades Promotoras de Salud, las demés entidades que administran el régimen subsidiado, fas
entidades transformadas y adaptadas y aquellas que hacen parte de los regimenes especiales, asi como
fas Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud e instituciones refacionadas...”
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La mencionada ley establece que las acciones de salud pulblica y promocién y prevencién seran
gjecutadas en el marco de la estrategia de atencion primaria en salud, de acuerdo con el Plan Territorial
de Salud y se contrataran y ejecutaran de forma articulada.

A través de [a Ley 1438 de 2011, en el articulo 6 se determina que el Ministerio de Salud debe elaborar
un Plan de Salud Publica a través de un proceso amplio de participacién social, de acuerdo con la
organizacion, las modalidades y las formas establecidas en el Decreto 1757 de 1994. Se establece que
el Plan Decenal de Salud Publica debe confluir las politicas sectoriales para mejorar el estado de salud
de la poblacidn, incluyendo la salud ambiental; asi mismo debe incluir los objetivos, las metas, las
acciones, los recursos, los responsables, los indicadores de seguimiento y los mecanismos de evaluacion,
a traves de la Resolucién nlimero 1841 de 2013 que formulé el Plan Decenal de Salud Pubiica 2012-
2021, el cual presenta diferentes perspectivas y enfoques que abordan a las personas como sujetos de
derechos a lo largo del curso de vida.

El articulo 12 de la Ley 1438 de 2011", define la Atencidén Primaria en Salud como “/a estrategia de
coordinacion intersectorial que permite la atencion integral e integrada, desde fa salud publica, la
promocion de la salud, la prevencion de la enfermedad, el diagnostico, ef tratamiento, la rehabilitacion del
paciente en todos los niveles de complejidad a fin de garantizar un mayor nivel de bienestar en los
usuarios”.

Esta estrategia se encuentra constituida por tres componentes integrados e interdependientes asociados
a los servicios de salud, la accion intersectorial/transectorial por la misma y la participacién social,
comunitaria y ciudadana. La atencién primaria utiliza métodos, tecnologias y practicas con base en
fundamentos cientificos, que ademas son aceptados por la sociedad, contribuyendo a la equidad,
solidaridad y costo efectividad de los servicios de salud.

Los elementos requeridos para la atencion primaria en salud, definidos en el articulo 13 de la Ley 1438
de 2011, incluyen:

13.1. Los principios que la rigen, tales como universalidad, igualdad y enfoque diferencial, accién
integral e integrada, eficiencia, entre ofros.

13.2. El énfasis en la promocion de la salud y la prevencién de enfermedades.

13.3. Las acciones intersectoriales que impactan los determinantes en salud.

13.4. La cultura def autocuidado.

13.5. La orientacion dirigida a individuos, familias y comunidades.

13.6. La atencién integral, integrada y continua.

13.7. La interculturalidad.

13.8. El talento humano organizado en equipos multidisciplinarios, motivado, suficiente y
calificado.

13.9. El fortalecimiento de la baja complejidad con ef fin de mejorar la resolutividad.

13.10. La participacién activa comunitaria.

13.10. El enfoque de territorio.

En cuanto a los equipos basicos de salud, se entienden como aquellas estructuras funcionales y
organizativas que permiten facilitar el acceso a los servicios de salud en el marco de la estrategia de
Atencion Primaria en Salud, los cuales tendran entre sus funciones, las definidas en el articulo 16 de la
Ley 1438 de 2011, siendo estas:

16.1. Realizar diagnésticos familiares conforme la ficha unificada definida a nivel nacional,

16.2. [dentificar riesgos a nivel individual, familiar y comunitario por edad, sexo, raza y etnia.
16.3. Informar a las familias acerca del portafolio de servicios de la proteccién social en salud,
teniendo en cuenta sus necesidades, asf como las politicas y reglamentaciones de estos servicios.
16.4. Promover la afifiacién al sistema, junito con la identificacion plena de las famifias, de modo
que, al reconocer a una persona no afiliada, se de inicio al trémite de afiliacién y esta pueda
acceder a los servicios de proteccion social.

1 Ministerio de Salud y Proteccion Social. Ley 1438 de 2011. Por medio de la cual se reforma e! Sistema General de Seguridad Social en
Salud y se dictan ofras disposiciones. hitps://www.minsalud.qov.co/Nermatividad Nuevo/LEY%201438%20DE%202011.pdf. P4gs. -8,
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16.5. Inducir la demanda de servicios de los eventos asociados con las prioridades en salud
publica y de aquellos que ocasionen un alto impacto en la misma.

16.6. Facilitar la prestacion de los servicios basicos de salud, educacion, prevencion, tratamiento
y rehabilitacion.

16.7. Suministrar la informacioén requerida como insumo para la efaboracién de la historia clinica
y Unica obligatoria.

Su financiacién y constitucion serd con recursos interinstitucionales del sector salud destinados a la salud
publica y de otros sectores que participan en la atencion de los determinantes en salud, conforme con lo
dispuesto en el articulo 15 de la referida ley.

En el marco de o previsto en el Plan Decenal de Salud Publica, se constituye en un proceso dinamico,
integral, sistematico y participativo que bajo el liderazgo y conduccién de la autoridad sanitaria, esta
orientado a que las politicas, planes, programas y proyectos de salud plblica se realicen de manera
efectiva, coordinada y organizada, entre los diferentes actores del SGSSS junto con otros sectores del
Gobierno, de las organizaciones sociales y privadas y la comunidad, con el propdsito de alcanzar los
resultados en salud.

El Plan Decenal de Salud Publica busca la reduccidn de la inequidad en salud planteando los siguientes
objetivos: garantizar el goce efectivo del derecho a la salud para todos, mejorar las condiciones de vida
que modifican ia situacion de salud y disminuyen la carga de enfermedad existente manteniendo cero
tolerancias frente a la mortalidad, la morbilidad y |a discapacidad evitables. Uno de los mayores desafios
del Plan Decenal de Salud Publica, PDSP, 2022 — 2031, es afianzar el concepto de salud como el
resultado de la interaccién arménica de las condiciones biolégicas, mentales, sociales y culturales del
individuo, asi como con su entorno con la sociedad, a fin de poder acceder a un mejor nivel de bienestar
como condicion esencial para la vida.

Los requerimientos normativos contenidos en las leyes 1122 de 2007 y 1438 de 2011 en relacién con los
Planes Nacionales de Salud Publica, imponen condiciones que deben ser reconocidas y dirigidas a lograr
que la Salud Publica, conforme se define en el articulo 32 de la Ley 1122 de 2007, sea un compromiso
de todas las instancias del pais y se entienda como uno de los principales instrumentos de politica publica
en salud.

El Plan Decenal de Salud Publica - PDSP 2022-2031, formulado de manera participativa, a partir de Ia
situacion de salud del pais, de los imperativos generados en el derecho fundamental a la salud, de las
politicas de salud nacionales, los fratados y convenios internacionales relacionados, y de las diferentes
politicas sectoriales que impactan los determinantes sociales de la salud, se constituye en la expresion
de fa Politica Publica del sector a largo plazo, cuyo propésito central es crear condiciones que garanticen
el mejoramiento del bienestar integral y de la calidad de vida de la poblacién colombiana.

El Plan Decenal de Salud Pdblica trae consigo comao objetivos estratégicos: avanzar hacia la garantia del
goce efectivo de un ambiente sano y la mejora de la salud ambiental mediante la proteccién de fos
ecosistemas, la mitigacion de los efectos del cambio climatico y la consolidacién de territorios saludables
y sostenibles.

El Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031 ha configurado un marco estratégico que busca trascender
de la perspectiva de eventos de salud-enfermedad hacia la visién de la salud como un derecho
fundamental en los diferentes contextos en los que se desenvuelven las personas, sus familias, las
comunidades y los territorios. Por consiguiente, se transita de dimensiones prioritarias y transversales
desarrolladas por el Plan anterior al establecimiento de ejes estratégicos, asumidos estos como los
ordenadores del Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, para abordar las inequidades sociosanitarias
que son producto de la interseccion de diferentes determinantes sociales de la salud y que en este
documento se han caracterizado como nlcleos de injusticia social, los cuales fueron identificados como:
injusticias socioeconémicas; conflicto sociopolitico; conflicto armado interno, narcotrafico y migracion
forzada; injusticias ambientales, cambio climatico, discriminacion y/o exclusién de poblaciones que
pertenecen a pueblos y comunidades. El plan decenal formula seis premisas que ubican !a vida como
valor supremo que orienta el desarrolio de los ejes estratégicos los cuales son: 1. Gobernabilidad y
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gobernanza de la salud pulblica, 2. Pueblos y comunidades étnicas, poblacion campesina, genero-
diversidades, Condiciones y situaciones 3.Determinantes Sociales de la Salud: 4. Atencién Primaria en
Salud; 5. Cambio climatico, emergencias, desastres y pandemias; 6. Conocimiento en salud publica y
Soberania Sanitaria; 7. Personal de salud.

Que ademas de los principios del Sistema General de Seguridad Social en Salud consagrados en el
articulo 153 de la Ley 100 de 1993 modificado por el articulo 3 de la Ley 1438 de 2011, la ejecucién y
evaluacion del PIC estara orientada entre otros, por los siguientes principios:

= Concurrir, subsidiar y complementar a los municipios para el desarrollo de intervenciones colectivas y
el desarrollo de capacidades para la implementacién, monitoreo y evaluacién de los procesos de
gestion de la salud publica, para lo cual, el departamento debera coordinar y concertar el uso y
priorizacion de los recursos de salud publica destinados para tal fin.

* Monitorear y evaluar la ejecucion técnica, financiera y administrativa de los planes de salud publica
de intervenciones colectivas de los municipios de su jurisdiccién y los resuftados en salud alcanzados
con los mismos; y verificar que el PIC se gjecute de conformidad a lo establecido en la resolucion
0518 de 2015.

= Coordinar y ejecutar el proceso de gestion de insumos de interés en salud piablica del nivel
departamental o distrital y monitorear y evaluar el almacenamiento, utilizacion, disposicién final e
impacto de dichos insumos a nivel municipal y departamental,

En el Plan Decenal se determina que las entidades ferritoriales de acuerdo con sus competencias,
necesidades, condiciones y caracteristicas de la poblacién territorio, deberan adoptar y adaptar los
contenidos alli establecidos, a través del plan territorial de salud y coordinar su implementacién en su
area de influencia, asi como la formulacién y ejecucion del Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas, en el marco de los lineamientos que para el efecto expida el Ministerio.

Asi mismo, el plan establece las estrategias de intervencion colectiva e individual, que involucran tanto al
sector salud como a otros sectores, dentro y fuera de los servicios de salud, con lineas operativas para
su implementacion: promocion de la salud, gestion del riesgo y gestién de salud pablica.

l.a Resolucion 0518 de 2015 del Ministerio de Salud y Proteccién Social tiene por objeto establecer
disposiciones en relacion con la Gestion de la Salud Plblica y directrices para la elaboracion, ejecucién,
seguimiento y evaluacién del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas, en adelante PIC.
Igualmente, establecer las Intervenciones, Procedimientos, Actividades e Insumos a ser financiados con
recursos del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas contenidas en el Anexo Técnico que
hace parte integral de dicha resolucion.

La anterior resolucion, fue modificada por la Resolucién 295 de 2023 en los articulos 3, 8, 11, 14, 16 y 18,
‘en relacion con la gestion de la salud publica, las entidades territoriales y de los ejecutores del Plan de
Salud Pablica de Intervenciones Colectivas y las condiciones para la ejecucion”.

En el articulo 2 de dicha resolucién (modificacion del articulo 8 de la Resolucidn 0518 de 2015), se define
el Plan de Intervencién Colectiva como “un plan de beneficios compuesto por intervenciones de promocién
de la salud y gestion del riesgo, las cuales se enmarcan en las estrategias definidas en el Plan Territorial
de Salud (PTS), y buscan impactar positivamente los determinantes sociales de la salud y alcanzar fos
resuftados definidos en estos el marco de la estrategia de Atencién Primaria en Salud.

Comprende un conjunto de intervenciones, procedimientos, actividades e insumos, los cuales se gjecutan
de manera complementaria a otros planes de beneficios, buscando la articufacién con otros recursos
disponibles en el territorio, de modo que se garantice la armonizacion de recursos del Sistema de Salud
y de otros sectores que concurran en la afectacion positiva de los determinantes sociales de la salud.”

Asimismo, la Resolucion 295 de 2023 define en su articulo 3 (modificacién del articulo 11 de la Resolucién
0518 de 2015): Responsabilidades. Ademas de las competencias asignadas a los actores involucrados
en la planeacién, formulacidn, ejecucién, monitoreo y evaluacién del PIC, estos tendran las siguientes
responsabilidades:
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"11.1. DEPARTAMENTOS Y DISTRITOS:

11.1.1. Formular, ejecutar, monitorear y evaluar el Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas departamental o distrital mediante procesos de participacién social de conformidad con
lo establecido en el Plan Decenal de Salud Ptiblica, los planes de desarroflo nacional, departamental
o distrital, asi como, en los planes de vida de los pueblos indigenas, los planes de Ja poblacién
Negra, Afrocolombiana, Raizal y Palenquera (NARP) y de los ROM, las politicas nacionales y lo
dispuesto en la presente resolucion.

La formulacion y efecucion del Plan de Salud Pdblica de Intervenciones Colectivas se realizara de
manera articulada y complementaria a las acciones de promocion de la salud y prevencién de la
enfermedad a cargo de las entidades promotoras de salud. En las entidades territoriales con
poblacién perteneciente a grupos étnicos, la formulacién y efecucion del PIC debe incluir la consulta
y concertacion, en cumplimiento de la normatividad prevista para el efecto.

11.1.2. Desarrollar, implementar, monitorear y evaluar la adecuacion sociocultural de planes,
programas y estrategias implementadas en el marco del Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas, teniendo en cuenta las orientaciones técnicas que para el efecto defina el Ministerio de
Salud y Proteccion Social.

11.1.3. Garantizar que la ejecucion de las actividades colectivas a nivel departamental, distrital y
municipal se realicen en el marco de los principios rectores def efercicio de la competencia, definidos
en la Ley 1551 de 2012.

11.1.4. Formular, implementar y evaluar procesos de asistencia técnica para el desarrollo de
capacidades en los actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud y ofros actores
involucrados en la formufacién, ejecucion, monitoreo y evaluacién del Plan de Intervenciones
Colectivas.

11.1.5. Concurrir, subsidiar y complementar a los municipios para el desarrollo de intervenciones
colectivas en el marco de la Atencién Primaria en Salud mediante las estructuras funcionales y
organizativos de los Equipos Bésicos en Salud y el desarroflo de capacidades para la
implementacién, monitoreo y evaluacion de fos procesos de gestion de la salud publica, a través de
fa coordinacion y concertacion del uso y priorizacion de fos recursos de salud piblica destinados
para taf fin.

11.1.6. Monitorear y evaluar la efecucion técnica, financiera y administrativa de los planes de salud
publica de intervenciones colectivas de los municipios de su jurisdiccién y los resultados en salud
afcanzados con estos; y verificar que el PIC se gjecute de conformidad con lo establecido en esta
resolucion.

11.1.7. Publicar anualmente en la pdgina web del departamento o distrito, los hallazgos,
conclusiones y anélisis de los resultados del monitoreo y evaluacion del PIC.

11.1.8. Remitir al Ministerio de Salud y Proteccién Social fos informes que sean requeridos con
respecto a la planeacion, ejecucién, monitoreo y evaluacion del PIC.

11.1.9. Coordinar y ejecutar ef proceso de gestion de insumos de interés en salud publica del nivel
departamental o distrital y monitorear y evaluar el almacenamiento, utilizacion, disposicién final e
impacto de dichos insumos a nivel municipal y departamental.

11.1.10. Planear y ejecutar por entornos las intervenciones colectivas, definiendo la poblacion y los
microterritorios identificados y priorizados por los distritos y municipios, socializando con las FPS
de su territorio el portafolio de intervenciones colectivas, la poblacién sujeta a dichas intervenciones
y el mecanismo de acceso a las mismas.

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es copia No Confrolada. La versién vigente reposaré en ia carpeta del Sistema
Integrado de Gestion de ia red.
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11.1.11. Realizar la adaptacién y adecuacion de las intervenciones individuales y colectivas, en
conjunto con los grupos poblacionales presentes en el territorio que permita el acceso. respeto y
reconocimiento de sus précticas tradicionales o culturales, en el marco de procesos de concertacion
entre las entidades territoriales y las comunidades indigenas, la poblacion NARP y los ROM asi
como lo concurrencia entre departamentos, distritos y municipios.

11.1.12. Adquirir, distribuir y garantizar los insumos criticos para ef control de vectores y zoonosis y
los medicamentos para el manejo de los esquemas béasicos de las enfermedades transmisibles de
interés en salud publica; asi como preservativos y ofros insumos que defina el Ministerio de Salud
v Proteccion Social.

11.1.13. Elaborar el lineamiento operativo para la implementacién de las intervenciones colectivas
el cual seré un anexo técnico def convenio o contrato def PIC y contendra como minimo: el nombre
de [a estrategia, la intervencion; el talento humano que conformara los equipos bésicos en salud: la
definicion de territorio y microterritorio, el costo, la poblacién sujeto, el lugar de ejecucién, el entorno,
la cantidad a ejecutar y trimestre que refleje de forma clara costos directos, indirectos y fas
orientaciones o especificaciones técnicas para la ejecucion de las actividades,; ef indicador (es) de
producto y resulftado, criterios y soportes requeridos para la auditoria v evaluacion técnica,
administrativa y financiera incluida la presentacién de los RIPS con los CUPS, segtn fa naturaleza
el acuerdo de voluntades.”

El articulo 13 de la Resolucién 0518 de 20157 establece los “Contfenidos del plan de salud pablica de
intervenciones colectivas. Los contenidos del PIC, los recursos para su ejecucién, la cobertura de las
mismas y los criterios para el respectivo monitoreo y evaluacion, los cuales se definiran de acuerdo con:
a) las necesidades, problematicas y potencialidades de los municipios, distritos y departamentos; b) los
resultados en salud priorizados por cada entidad, las dimensiones y metas del PDSP; ¢) las estrategias
definidas en el Plan territorial de Salud agrupadas en las lineas operativas de promocién de la salud y
gestion del riesgo; d} Las competencias y responsabilidades establecidas en la ley; y &) lo establecido en
el Anexo Técnico que hace parte integral de la resolucion.

Las intervenciones del PIC deberan estar enmarcadas en las lineas operativas de promocion de la salud
y gestion del riesgo, para lo cual, ademas de lo contemplado en el Plan Decenal de Salud Publica, se
tendra en cuenta lo estipulado en el numeral 13.1. del presente articulo.”

El articulo 4 de la Resolucion 295 de 2023 (modificacién del articulo 14 de la Res. 0518 de 2015)
establece:

“‘Articulo 14. Contratacién del plan de salud piblica de intervenciones colectivas departamental,
distrital y municipal. Las intervenciones colectivas se contrataran con las instituciones que tengan
capacidad técnica y operativa, de acuerdo con los criterios establecidos en el articulo 15 de la presente
resolucion y cumpliendo con la normatividad vigente en materia de contratacion estatal, cuando a ello
haya lugar, de conformidad con la siquiente priorizacion:

14.1. La entidad territorial contratara prioritariamente con las empresas sociales def Estado ubicadas en
el territorio (incluye las IPS indigenas), las acciones del PIC para las cuales tenga capacidad técnica y
operativa.

14.2. Cuando fa IPS piblica ubicada en el territorio no esté en capacidad de ejecutar algunas acciones
del PIC, la entidad territorial podra contratarlas con empresas sociales del Estado de municipios vecinos.
Del mismo modo, podra contratarias cuando por su ubicacién geogréfica, estas IPS estén en mejor
capacidad de garantizar el acceso de la poblacion a dichas infervenciones.

14.3. En el evento de que las IPS publicas no cuenten con la capacidad técnica y operativa, la entidad
territorial podréa contratar las acciones del PIC con instituciones prestadoras de salud privadas ubicadas
en el municipio, organizaciones no gubernamentales (ONG), universidades y otras entidades privadas

2Ministerio de Salud y Proteccion Sccial. Resolucion 0518 de 2015. Por la cual se dictan disposiciones en relacién con la Gestion de la Saiud
Publica y se establecen directrices para ka ejecucicn, seguimiento y evaluacion del Plan de Salud Pablica de Intervenciones Colectivas — PiC.

https://www.minsalud.cov.cofsites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/DE/DIiresolucion-0518-de-2015.pdf, Pags. 12-13.

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por Io tanto es copla No Controlada. La version vigente reposara en la carpeta de! Sistema
integrado de Gestién de la red.
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cuyo objeto social esté refacionado con fa prestacién de las acciones que se contraten, siempre y cuando
cumplan los criterios definidos en el articulo 15 de la presente resolucién. En estos casos, se acudird a
fos parametros de seleccion previstos en la normativa vigente sobre la materia.

Paragrafo. 1—La institucion que sea contratada para ejecutar las acciones PIC no podré subcontratarias.
Sin embargo, podréa contratar las actividades de apoyo que permitan la ejecucién de las intervenciones,
procedimientos, actividades y adquisicién de insumos, descritos en el anexo técnico que hace parte
integral de la presente resolucién.

Paragrafo. 2—Se podrédn realizar alianzas entre dos o mas municipios para la contratacién de
intervenciones colectivas en el marco de estrategias conjuntas de salud pablica, que tengan un alcance
regional o que permitan optimizar esfuerzos y recursos.

El Plan de Salud Territorial de la presente vigencia, comprende las acciones del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas y las acciones de Promocion y Prevencién incluidas en el Plan Obligatorio de
Salud.

Por lo anterior le corresponde al Departamento de Cérdoba y [a Secretaria de Desarrollo de la Salud
implementar las acciones definidas en el Plan Decenal de Salud Publica, la Resolucién 0518 de 2015 y
la Resolucion 295 de 2023 conforme a sus competencias otorgadas en la ley y la normatividad vigente.

Ademas de lo mencionado, el contrato del PIC debe contener un anexo técnico?®, que incluya lo siguiente:

resultado y producto PTS asociado

actividad

entorno en el cual se realizara la actividad

lugar de ejecucidn (urbano — rural) - (vereda, corregimiento, comuna, localidad
etc.)

poblacion sujeto de las intervenciones (segin momento curso de vida, grupo
étnico, poblaciones vulnerables)

unidad de medida, cantidad a ejecutar anual y trimestral

costo de la actividad

talento humano que debera ejecutar la actividad

tiempo de duracién de la actividad

productos esperados de la actividad INDICADORES (cobertura de personas,
# actividades realizadas, # municipios, barrios, veredas abordadas)

criterios y soportes requeridos para la auditoria y evaluacién técnica,
administrativa y financiera — Indicadores.,

N N T T e N N NN

Cabe aclarar que, conforme lo estipulado por la Circular externa 44 de 2021 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, las instrucciones para la destinacion de los recursos del componente de salud pUblica
del Sistema General de Participaciones (SGP-SP) no comprometidos al cierre de la vigencia fiscal 2020
y siguientes, deben utilizarse para cofinanciar las acciones de Ja Gestién de la Salud Piblica (GSP) y del
PIC, en el Plan Ampliado de Inmunizaciones (PAI), Programa de enfermedades Transmitidas por Vectores
y Zoonosis y los programas de enfermedades transmisibles y de control especial, teniendo en cuenta lo
establecido por la normativa nacional correspondiente.

Las Rutas Integrales para la Promocion y Mantenimiento de la Salud — RPMS, se entienden como un
conjunto de intervenciones sistematicas, continuas, permanentes y territoriales, con enfoque de salud
familiar, que complementan de manera integrada intervenciones individuales y cuyo principal objetivo es
la promocion, la prevencion primaria, la identificacion e intervencion temprana del riesgo, mediante la
educacion para la salud, la canalizacion efectiva y el seguimiento al acceso efectivo en los entornos de
desarrollo cotidiano.

* Ministerio de Salud y Proteccion Social. Directrices para la caracterizacion y ejecucion de los procesos para la Gestion de la Salud Publica
en el contexio de la Politica de Atencidn Integral en Salud.
hitps:/iwww.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/VS/PP/ENT/directrices-gsp-v.odf, Pag. 84.

Si este documento se encuenira impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es copia No Controlada. La versién vigente reposard en la carpsta det Sistema
Integrado de Gestién de la red.
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La RPMS correspondiente a las intervenciones colectivas comprende lo siguiente:
o INTERVENCIONES COLECTIVAS f’ HOGAR ? EOUCATIVG coraamTanG Y1 1 tABORAL WM EOMNAL
Ruta Integral de Atencién parn 1x i i} g Toligme ol
Promocidn y Manterimisnto de 1a Salud ,Eg ﬁ )i { %. } [ gﬂ } [ 228 }*{ %% ]
- RESOLUCION 3280 DE 2018 = - =
Caractorizasion sockl y ambiental en entorass do vida cotidians & Q & &
I Infirrnacion en sahud Q & Q Q 0
. Educ:aéiér'ﬁ";,f'é;;mur‘:ica{:iér\;xara 3 salud 3 a Q & @ | & o
. Pravanmn ¥ oonirel de fas snfermeadades fransmitidas por vectores. Q & & & &
ol P~ e P S
‘: mz;;;w;msm oy Torialevimiento de redes familares, pomunitanas y & Q Q o
| Zorms de oriertacion y centres de eseucha & &
\ n basaca en Gormunidsd & &3
i‘Tamzzm@ 0 & @ i @
Jormsdoe de sated 0 0
| Vacumaciin antirabics @ Q
P Adaquisicitin y sursinisire de modicarmantos o insemos do uso onasive i
| para la prevencicn, control o eliminacién de Bl‘?en;:&? B ;Wrés eni;alud !l @ @ @
L publia i

Fuente; Resolucion 3280 de 2018

Los contenidos del PIC, los recursos para su ejecucion, la cobertura de estas y los criterios para el
respectivo monitoreo y evaluacion, se definiran de acuerdo con:

v" Necesidades - problematicas en salud de ET de acuerdo con el ASIS, SIVIGILA, PASE (tensiones
- diagnéstico participativo).

+ Resultados en salud priorizados por ET en PTS y RPMS.

+ [Estrategias definidas en el Plan Territorial de Salud.

» Competencias y responsabilidades normatividad vigente.

« Anexo Técnico de la Resolucién 3280 de 2018%.

De acuerdo con los lineamientos para la organizacién y operacién de los equipos basicos en salud (EBS),
definidos en la Resolucién 295 de 2023, se entiende como Equipo de Salud Territorial (EST), aquella
“estructura funcional y operativa béasica en capacidad de ejecutar intervenciones colectivas e individuales
en un territorio de hasta 500 familias, conformado por un (1) médico, una (1) enfermera(o), cuatro (4)
auxiliares de enfermeria, un (1) lider comunitario / promotor y un (1) profesional de la salud o de éarea
social segtn necesidad en salud piblica y oferta del talento humano en la zona”,

De igual manera la Resolucién 2788 de 2022 establece como Equipos complementarios: "Estructura
funcional y operativa en capacidad de efecutar acciones de gestion de riesgos individuales y colectivas;
conformados por profesionales y técnicos: nutricion, odontologia, gerontologia, optometria, terapia fisica,
ocupacional y del lenguaje, técnico ambiental, vacunador, anotador, entre otros.

Este tipo de equipo tiene cobertura municipal y se financian con cargo a los recursos del SGP, subcuenta
de salud colectiva y pueden articularse con los recursos del sistema de salud destinados a fas
intervenciones individuales. EI nimero de equipos complementarios dependera del niimero de territorios
en el municipio, en tanto que los perfiles que lo conforman también pueden ajustarse de acuerdo con la
disponibifidad de talento humano en el territorio y las prioridades en salud publica.”

Enfa Resolucion 295 de 2023, se definen los microterritorios en salud como un espacio territorial y social
conformado por un nimero de familias, que podran ajustarse dependiendo de la concentracion o
dispersion poblacional, variando de 80 familias 0 menos en zonas de alta dispersién, hasta 500 familias

¢ Ministerio de Salud y Proteccién Social. Resolucion 3280 de 2018. Por medio de la cual se adoptan los lineamientos técnicos y operativos
de la Ruta Integral de Atencidn para la Promocién y Mantenimiento de la Salud y la Ruta integral de Atencidn en Salud para la Poblacion
Materno Perinatal y se establecen las directrices para su operacion.

hitps:/iwww.minsalud.qov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/DE/DiJ/resolucicn-3280-de-2018.pdf. Pags. 80-81.

$i este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es copia No Controiada, 1.2 versién vigente repesara en lz carpeta del Sistema
Integrado de Gestion de la red.
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en zonas de alta concentracion como capitales y municipios conurbados. Incluyen tanto a los hogares,
como las dinamicas comunitarias, ambientales e institucionales, considerandose la unidad minima de
intervenciones sociosanitarias ejecutadas por equipos de salud territorial.

Las familias de cada microterritorio son asignadas a una auxiliar de enfermeria quien coordina diferentes
actividades e intervenciones con todos los miembros del Equipo de Salud Territorial, resaltando que la
puerta de entrada de estas auxiliares es el entorno hogar, mediante el proceso de caracterizacidon familiar.

. hasta 400 familias |

H
i

A1 hasta 60 familas |
; <

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion Social. Resclucion 0285 de 2023,
Considerando lo anterior, el informe de resultados debe incluir;

1. Proporcidn de personas con acceso a intervenciones colectivas en todos los entornos del
- microterritorio (entorno hogar + escolar + comunitario + institucional).

2. Cobertura de intervenciones colectivas en el microterritorio (todos los entornos).

3. Proporcidon de gestantes captadas por EBS y canalizadas efectivamente a controles.

4. Proporciéon de gestantes captadas por EBS y con acceso efectivo al suministro de
micronutrientes.

5. Proporcion de mujeres canalizadas por EBS y con acceso efectivo a la toma de citologia
cérvico-uterina.

6. Proporcion de personas con acceso efectivo a servicios psicosociales en el entorno hogar
y comunitario.

Dentro del Plan Territorial de Salud se han incluido el Proyecto y cuenta con apropiaciones presupuestales
necesarias para su gjecucion:

1. FORTALECIMIENTO INTEGRAL PARA LA MEJORA EN LA CALIDAD, OPORTUNIDAD Y
ALCANCE DE LAS ACCIONES QUE PROPENDE LA ATENCION Y EL CUIDADO DE LA
SALUD PUBLICA EN LOS 30 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA”, el cual
se encuentra debidamente registrado y viabilizado en el Banco de Proyectos de Inversion
Departamental con codigo BPIN 2023002230099,

La contratacion se encuentra prevista en el Plan de Adquisiciones de Bienes, Obras y Servicios del
Departamento, vigencia 2024, conforme a certificacion anexa al expediente contractual.

L.as actividades del PIC deben ejecutarse en los 29 municipios del departamento de Cérdoba.

La ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE CHINU, posee la capacidad juridica técnica, financiera y operativa
para ejecutar las acciones del Plan de Intervencién Colectivas en el Municipio de Chind. Ademas, por su
ubicacién geogréfica esta en capacidad de garantizar el acceso de la poblacién a dichas intervenciones
en el Municipio de ChinG garantizando que la prestacién de las intervenciones colectivas pueda ser
gjecutada por la misma en dicho municipio.

Que la Resolucion 295 de 2023 preceptlia en su articulo 4 (modificacion del articulo 14 de la Res. 0518
de 2015) “14.2. Cuando las instituciones prestadoras de servicios de salud piblicas ubicadas en ef
terriforio no_estén en capacidad de ejecutar alqunas acciones del PIC, la entidad territorial podré

contratadas con Empresas Sociales del Estado de municipios vecinos o con aquellas que por su ubicacion
geografica estén en mejor capacidad de garantizar el acceso de la poblacion a dichas intervenciones.

Si este documentio se encuentra imprese no se garantiza su vigencia, por lo tanto es copia No Controlada. La version vigente reposarg en la carpeta del Sistema
Integrado de Gastion de la red.
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El articulo 15 de la Resolucion 518 de 2015, define los criterios para determinar la capacidad técnica y
operativa. Para la contratacién de las acciones del PIC, la entidad territorial debe verificar que la institucion
a contratar cumpla con los siguientes criterios:

15.1. Tener minimo dos (2) afios de experiencia relacionada con la efecucion de las acciones que
se pretendan contratar.

15.2. Disponer de un coordinador para la ejecucion de las acciones del PIC que se pretenda
contratar, respecto del cual se debe acreditar que cuenta con ef petfil establecido por la entidad
territorial.

15.3. Tener una evaluacion satisfactoria en la ejecucion técnica y financiera del Gitimo contrato
suscrito con una entidad territorial; la evaluacion deberé estar soportada y documentada frente a
los lineamientos técnicos pactados.

15.4. Se debera cumplir con fo establecido por el sistema unico de habilitacién, cuando la accién
del PIC a contratar lo requiera (manejo de biolégicos, medicamentos, dispositivos, tamizajes o
insumos médicos).

Por lo anterior, la entidad considera oportuno y necesario que se contraten las acciones del PIC del
Municipio de Chint con la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE CHINU

La necesidad anteriormente descrita, se logra satisfacer, a través, de la suscripcién de un convenio
interadministrativo entre el DEPARTAMENTO DE CORDOBA - SECRETARIA DE DESARROLLO DE
LA SALUD y la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE CHINU, a fin de realizar las acciones del Plan de
Intervenciones Colectivas dentro del marco del Plan Territorial de Salud Publica, Plan Decenal de Salud
Publica, la Resolucion 3280 de 2018, Resoluciéon 0518 de 2015 y los contenidos dispuestos en la
Resolucién 295 de 2023.

2.1 DESCRIPCION DEL OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR LAS
ACCIONES DE LOS PLANES DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) EN LAS DIMENSIONES
DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA EN EL. DEPARTAMENTO DE CORDOBA (en el Municipio
de CHINU).”

2.1 Obligaciones de LA ESE.

2.1.1 Obligaciones Generales de LA ESE:

1. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las actividades convenidas.
2. Suscribir el acta de inicio y demas dacumentos que se generen en el desarrollo del convenio.

3. Prestar las garantias exigidas por el DEPARTAMENTO en los términos y condiciones establecidas en
el convenio y realizar su renovacién y/o ampliacién segun le indigue la administracion.

4. Presentar un informe detallado de las labores desarrolladas en cada cuenta de cobro o cuando asi lo
requiera la supervision.

5. Reportar al supervisor de manera inmediata cualguier novedad o anomalia que afecte la ejecucion del
convenio,

6. Adelantar las actuaciones administrativas, técnicas, juridicas y financieras requeridas para la correcta
ejecucion del objeto del convenio y de las actividades establecidas en virtud del mismo.

7. Concurrir con el DEPARTAMENTO-SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD a la liguidacion
del convenio.

8. Disponer de una cuenta bancaria para el manejo exclusivo de los recursos desembolsados por el
DEFPARTAMENTO.

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, per io tanto es copia No Confrolada. La versién vigente reposaré en la carpeta del Sistema
Integraco de Gestidn de la red.
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9. Garantizar que el personal designado cuente con la idoneidad y experiencia exigida por la Secretaria
de Salud Departamental.

10. Contar con un coordinador para la ejecucion de las actividades conforme lo establece la Resolucién
No 0518 del 2015, el anexo técnico de las acciones colectivas establecidas en la Resolucién 3820 de
2018 vy lo dlspuesto en la Resolucion 295 de 2023.

11. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de segundad social, salud, pensiones y aportes
parafiscales, cuando haya lugar, y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme
lo establecido en el articulo 50 de [a'l.ey 789 de 2002, en la Ley 828 de 2003, en la Ley 1562 de 2012 ¥
demas normas que las adicionen, complementen o modifiquen.

12. Las demas que por escrito Ie asigne el Supervisor del contrato y que tenga relacién con el objeto del
convenio.

2.1.2 Obligaciones Especificas de LA ESE:

1. Suscribir un acta de concertacidon con la Direccién Local de salud donde se definan los microterritorios
a priorizar de acuerdo a la tipologia de la Resolucién 295 de 2023. Dicha acta debe ser enviada a la
Secretaria de Desarrolio de la Salud.

2. Diligenciar el formato de seguimiento de ejecucion operativa y financiera del Plan de Intervenciones
Colectivas -PIC-, que para tal efecto sera entregado por la Secretaria de Desarrolio de la Salud mediante
asistencia tecnica. Este tramite es un requisito para proceder a pagos parciales y pago total del convenio.

3. CONFORMAR EL EQUIPO DE SALUD TERRITORIAL

3.1 Garantizar la disponibilidad o vinculacion de la totalidad del talente humano exigido por la entidad
territorial por el tiempo establecido en la duracién del presente proyecto (3 MESES y 15 DIAS)
constituyendo, creando y habilitando los equipos basicos de salud, a través de los cuales se deben
articular todas y cada una de las intervenciones colectivas e individuales, ademas de lo previsto en el
numeral 18.1 del articulo 18 de la Resolucién 295 de 2023, para la ejecucion de las intervenciones
contratadas, definidos asi:

- “DESCRIPCION -~ Cantidad
Médico General. Con experiencia profesmnai minima de un 35 1
(1) Afio, inscrito en RETHUS. !
Profesional de Enfermeria. Con experiencia profesional 3,5 7.
Equipo d_e Salud Territorial minima de un (1} Afio, inscrito en RETHUS.
(EST)- Micro territorio Rural | pgicsiogo. Con experiencia profesional minima de un (1) 3.5 ’
Afio, inscrito en RETHUS.
Auxiliares de enfermeria. Con experiencia profesional 3.5 4
minima de un (1) Afio, inscrito en RETHUS. -
Médico General. Con experiencia profesional minima de un 35 1
{1) Ao, inscrito en RETHUS.
Profesional de Enfermeria. Con experiencia profesional 3,5 g
Equipo de Salud Territorial minima de un (1) Afio, inscrito en RETHUS, -
(EST)- Micro territorio Urbano | Psicélogo. Con experiencia profesional minima de un (1) 3,5 1
Afio, inscrito en RETHUS.
Auxiliares de enfermeria. Con experiencia profesional 3.5 4
minima de un (1) Afo, inscrito en RETHUS.
Nutricionista: Con experiencia profesional minima de un (01) 35 1
ano. '
Equipo de Apoyo para desarrollo
de actividades a los equipos de | Licenciado en Educacion fisica recreacién y deportes: Con 35 y
Salud Territorial (EST)- Micro | experiencia profesional minima de un (01) afio. ! '
- territorio Urbano y Rural
Higienista oral Con experiencia profesmnal minima de un 35 1
(1) Afo, inscrito en RETHUS, '
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Médico Veterinario: Con experiencia profesional minima de > 1
un (Q1) afic.

3.2. Garantizar el transporte para el equipo basico — micro territorio rural consistente en DOS (02)
CAMIONETAS 4X4 DOBLE CABINA CON PLATON, con capacidad para 5 pasajeros a todo costo,
(incluye: conductores, gastos de pernoctacion, peajes, combustibles, lubricantes, pdlizas de seguros,
mantenimiento correctivo y preventivo del vehiculo y demas gastos que garanticen la 6ptima prestacién
del servicio.) Combustible: Diesel o Gasolina, para el transporte de la zona urbana a la zona rural del
Municipio. El servicio de transporte se debera garantizar durante toda la ejecucion del contrato.

4. DIMENSION: SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

4.1. Realizar, con los educadores de las Instituciones Educativas de los micro territorios urbano y rural,
una jornada de socializacion de 4 horas del plan pedagégico para la promocién de la alimentacién
saludable con pertinencia territorial y cultural para las ruralidades en el marco de la operacion del PAE.
Se debe contar con video beam, computador, y se entregara una mochila pedagégica a cada institucion
educativa de acuerdo con los lineamientos entregados por la Secretaria de Educacién y Salud
departamentai.

4.2. Realizar en el micro territorio urbano en articulacion con las EAPB, IPS, DLS, ICBF, DPS, y otros
sectores presenies en el municipio responsables de Seguridad Alimentaria y Nutricional, la
conmemoracion de la semana de la lactancia materna desarrollando las siguientes actividades.

Dia 1: Instalar seis (08) stand en un espacio publico del municipio, cada stand incluye: Una (01) mesa,
Cuatro (04) sillas, 1 penddn estandar de 1 x 1,50 mts) decorados acordes a cada tematica, asignar 1
representante de: 1 EAPB, 1 DLS, 11PS, 1 ICBF, 1 DPS y OTRO A SECTOR VINCULADQO) y hacer el
lanzamiento de la semana de la lactancia materna 2024 , por parte del alcalde y gerente de la ESE,
socializar el programa durante la semana gue seleccionen para realizar esta actividad.. Se llevara a cabo
el juego "Que tanto conoces de lactancia”.

Dia 2: Realizar, en un espacio como la biblioteca municipal o un auditorio, el Manifiesto de la lactancia.
Para esta actividad se debe convocar a 30 mujeres de la comunidad; en edad fértil, gestantes y lactantes
a crear un manifiesto sobre la lactancia materna, desde un lenguaje poético. Para la organizacion se
debera tener en cuenta: a. La preparacion de materiales para escribir, tales como papel, esferos,
marcadores e invitaciones a su comunidad a participar. b. Durante el desarrollo de la actividad, se debera
iniciar con la lectura del fragmento poético: “Fui criada a leche de palabras; Las lenguas me alimentaron;
Recuerdo, en la misma estacion del afio, el Uitimo hiberdn y el primer libro; Si solté lo uno, fue por lo otro”.
Helene Cixous O cualquier otro que se relacione con [a lactancia y le permita sensibilizar a las mujeres
participantes. ¢. Comparta informacién general sobre la celebracién de la Semana | de la Lactancia
Matemna e invite a crear versos cortos, ideas y declaraciones que puedan manifestar la lactancia como
experiencia, en favor de su proteccion y promocién. Se pueden crear distintos manifiestos escritos o
$onoros, o crear uno colectivo para dejar en las bibliotecas o difundir a través de las emisoras comunitarias
u otros medios.

Dia 3: Realizar un dialogo de saberes de 3 horas de duracion dirigido a minimo 20 mujeres gestantes y
lactantes sobre métodos de planificacién con criterios de elegibilidad establecidos por la OPS durante la
lactancia materna.

Dia 4. Realizar un dialogo de saberes de 3 horas de duracién, dirigido a minimo 30 mujeres gestantes,
lactantes y familiares sobre técnicas de extraccion, conservacion, rotulacién, transporte, temperatura para
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la lactancia materna necesarias cuando la madre trabaja o realizar actividades fuera de la casa. Para
esta actividad se debe utilizar video beam y entregar material educativo consistente en una cartilla
didactica a todo color de 10 paginas.

Dia 5: Realizar, en la zona urbana, un encuentro pedagdgico de 4 horas de duracién denominado Chinl
Trabajando y amamantando, donde los participantes lideres comunitarios, parteras, sobanderos, madres
comunitarias, copacos, organizaciones de base comunitaria, integrantes de las redes de vigilancia
comunitaria, auxiliares de enfermeria, gestores de salud, médicos tradicionales, se comprometan a
trabajar activamente en la promocién de la lactancia materna y apoyar a las mujeres y familias lactantes
para que los nifios y las nifias sean alimentados con leche materna exclusiva hasta los 8 meses y con
alimentacion complementaria hasta los dos afios. En el encuentro pedagégico la ESE compartira los
contactos de las personas responsables de la ruta materna perinatal y de lactancia materna para que los
lideres expongan los casos que necesitan apoyo institucional.

Dia 6: Realizar la actividad: Dar teta: relatos y saberes; espacio que promueve un encuentro de relatos
orales, idealmente en un auditorio donde pueda hacerse visible la practica de la lactancia, alrededor de
las formas de asumir la lactancia como comunidad y territorio. Para [a realizacion de la actividad se debe:
a. Elegir un espacio donde se desarrollara la actividad, b. Invitaciones a la comunidad, con la asistencia
minimo de 40 personas desde una perspectiva intergeneracional que involucre abuelas, abuelos,
parteras, madres, sabedoras, enfermeros, psicdlogos, auxiliares de enfermeria, docentes, madres
comunitarias, lideres, y demas actores del territorio que puedan compartir distintos saberes sobre la
lactancia, c. Durante el desarrollo de la actividad, se invite a compartir saberes asociados a las tradiciones,
las creencias y el patrimonio inmaterial que acompafia esta practica, d. Esta experiencia debe ser
documentada a través de fotografias, registros audiovisuales y escritos que puedan dejar memoria del
encuentro oral. Se entregaran papel y marcadores a los participantes para consignar los saberes,
tradiciones, creencias, mitos en torno a la lactancia como producto de la actividad realizada. Consolidar
en el informe final los resultados de la informacidén obtenida en la actividad: relacionados saberes,
tradiciones, creencias, mitos.

Dia 7: Realizar la clausura de la semana de la lactancia materna donde se llevara a cabo un lactaton con
la participacién de madres lactantes y [a premiacién de las madres que brindan lactancia materna
exclusiva seleccionadas por el coordinador del programa materno infantil de la ESE. Se concluira la
conmemaoracion de la semana de la lactancia materna con un recorrido en bicicletas, patines, patinetas,
0 caminando por las principales calles del municipio como apoyo a la lactancia materna con el personal
de la administracion municipal, ESE, DLS, DPS, ICBF, madres lideres, grupos de la comunidad,
gestantes, lactantes, CDI, docentes. La actividad incluye hidratacién. Asistencia minima de 50
personas,

4.3 Seleccionar en el micro territorio urbane y rural miembros de la comunidad tales como lideres, grupos
de parteras, JAC, miembros de las redes de vigilancia comunitaria, dispositivos comunitarios, madres
lideres, madres del ICBF, para la organizacion de 2 redes (12 integrantes) que apoyen y acomparien a
padres, gestantes y mujeres en periodo de lactancia, familias y cuidadores de las nifas y los nifios y
apoyo a la practica de la lactancia materna, la adecuada alimentacion complementaria y el desarrollo
integral de las nifias y los nifios. Desarrollar posteriormente 8 procesos de capacitacion por micro territorio
a los miembros de las redes de apoyo conformadas. Los temas a desarrollar son: importancia de la
lactancia materna exclusiva, alimentacién complementaria, importancia de la alimentacién en menores de
5 afo, reconocimiento de signos de alarma, consultas oportunas, aprovechamiento de alimentos
autoctonos que faciliten el acceso a los mismos.
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4.4. Realizar en el micro territorio urbano de manera articulada con el ICBF 8 jornadas de capacitacién de
2 horas de duracidn dirigidas a las madres lactantes para capacitarlas sobre los cuidados y la importancia
de lactar de manera exclusiva durante los primeros 6 meses y hasta los dos afios. Durante el taller se
verificaran los siguientes aspectos: 1. Observacion de la mamada para identificar postura de la madre y
el lactante; 2. Signos de transferencia eficaz de la leche; 3. Extraccion y conservacion de la leche materna.
4. lactancia materna familiar. 5. Beneficios. 6. Dificultades relacionadas con la lactancia materna. 7. Donde
consultar y buscar apoyo cuando hay dificultades para la lactancia. Los facilitadores de la ESE deben
asistir a un proceso de estandarizacion de metodologias y contenidos que se llevara a cabo por parte de
los profesionales del grupo de SAN de la Secretaria de Desarrollo de la Salud. El aforo debe ser de 20
madres lactantes. La duracion del evento sera de 2 horas. Los soportes de la actividad seran: listados de
asistencia, evidencias fotograficas, recibidos de las invitaciones, actas de articulacién con el ICBF, ficha
de observaciones de la madre durante la lactancia. Para el desarrollo de las actividades debe llevar
modelos de las mamas e insumos para las explicaciones.

4.5. Realizar en los micro territorios urbano y rural procesos de articulacién con lideres comunitarios,
representantes de las comunidades indigenas, y demas poblaciones sujetas a enfoque diferencial para el
desarrollo de 8 encuentros de saberes durante la vigencia del convenio de 2 horas de duracién, dirigido
a 20 personas sobre la importancia de la alimentacion en menores de 5 afios, reconocimiento de signos
de alarma, consultas oportunas, aprovechamiento de alimentos autéctonos vy de cosecha que faciliten el
acceso a los mismos. Como producto de la actividad se deben consignar las principales recetas con los
productos de cosecha y tradicion agricola. Realizar los encuentros cada 15 dias. Utilizar metodologias
participativas y lldicas.

4.6, Desarrollar un (01) curso taller (teérico practico) que incluye siete (07) sesiones en los micro territorios
tanto urbano como rural de dos (02) horas cada una, en el entorno comunitario, dirigida a un grupo de
minimo de quince (15) mujeres en edad fértil, gestantes y lactantes en contexto de vulnerabilidad y poca
disponibilidad de alimentos, que presenten factores de riesgo de desnutricion materna y riesgo de bajo
peso en el recién nacido, garantizando la asistencia de las gestantes y lactantes del micro territorio. Esta
actividad debera ser coordinada con la Secretarfa de Salud Municipal y el (la) coordinadora de ruta
materno perinatal de la ESE PUBLICA del Municipio. El taller debe incluir los siguientes temas:

a. Fisiologia, Importancia, beneficios de la lactancia materna para la madre y él bebe sobre otras formas
de alimentacion incluyendo alimentos de féormula para lactantes y complementarios de la leche matermna
y 10 claves de la lactancia materna.

b. Ensefianza de generalidades sobre lactancia materna: etapas de la lactancia, tipos de leche,
composicion, frecuencia, duracion, técnicas, posicion, entre otros.

c. Técnicas de extraccion, conservacion, rotulacién, transporte, temperatura.

d. Cuidados de las mamas: tipos de pezones, ejercicios, técnicas de amamantamiento de acuerdo con el
tipo de pezon, cuidados de los pezones, maniobras.

e. Problemas relacionados con la lactancia materna: pezones agrietados, poca leche, bebe rechaza
pecho, pezones planos e invertidos, pechos ingurgitados, mastitis, lactancia en bebe con bajo peso al
nacer o enfermo, prematuros, métodos para aumentar la produccion de leche.

f. Contraindicaciones de la lactancia materna en el nifio y la madre.

g. Lactancia materna exclusiva y transicién la alimentacién complementaria adecuada.

Se deben tener como referente para las capacitaciones las guias para mujeres gestantes del ICBF y
menor de 2 afios. Cada una de las sesiones debera realizarse con un intervalo de minimo 15 dias. La
actividad se validar con la asistencia de los invitados en cada una de las sesiones, teniendo en cuenta la
vulnerabilidad de las gestantes y lactantes la entidad suministrara un (01) refrigerio saludable. Para
evaluar cada una de las sesiones se utilizaran metodologias lidicas y participativas las cuales deben
verse reflejadas en las evidencias fotograficas.
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4.7. Realizar diez (10) talleres teérico practico (5 talleres en el territorio urbano y 5 talleres en el territorio
rural) para el manejo higiénico de alimentos (almacenamiento, limpieza y desinfeccién, equipos y
utensilios en el entorno educativo con el objetivo de prevenir la ocurrencia de ETA y las tematicas seran:
1 Correcto lavado de manos y lavado y desinfeccion de equipos y utensilios, 2. Manejo de temperaturas
de conservacion y coccion, 3. Aimacenamiento y conservacion de los alimentos 4. Riesgos quimicos y
biolégicos en alimentos y 5, almacenamiento, conservacion y contaminacién cruzada. Se deben utilizar
metodologias ltdicas y participativas en los procesos de ensefianza. Cada taller debe garantizar una
participacion de 20 estudiantes por taller y el tiempo de cada taller sera de 2 horas. Evidencias: LA ESE
debera entregar 4 fotos por taller y listados de asistencia por taller con concertacion previa del director de
la institucién educativa.

5. DIMENSION: COVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL.

5.1. Realizar en cada micre territorio urbano y rural con la participacion de minimo 15 lideres y lideresas
6 encuentros de saberes de 3 horas cada uno, sobre el abordaje para la sensibilizacion de la VBG a nivel
comunitario. Los contenidos a desarrollar son 1. Sesion de encuadre y socializacidn de la metodologia,
2. Estereotipos de género, 3. Lenguaje Inclusivo - incluyente y no sexista, 4. Violencias y generalidades
de VBG, 5. Registro de informacion y Ruta de referencia/atencién VBG, 6.Formulacion del plan de trabajo
y establecimiento de compromisos. Para el desarrollo de las sesiones se debe utilizar una metodologia
participativa y reflexiva. Los facilitadores de las actividades por parte de la ESE deben asistir a una jornada
de transferencia de metodologias y contenidos técnicos en la secretaria de Desarrollo de la Salud. Para
el desarrollo de la actividad se utilizardn como guia los documentos entregados por la Secretaria de
Desarrollo de la Salud en la jornada de transferencia de metodologias v contenidos técnicos. Los
encuentros se llevaran a cabo cada 15 dias.

5.2. Desarrollar durante la vigencia del convenio en los micro territorios urbano y rural 5 jornadas con una
periodicidad de cada 8 dias, dirigidos a 20 padres y cuidadores sobre la importancia de la crianza
amorasa como factor protector para la prevencion de los diferentes tipos de violencia en los entornos
hogar y comunitario, que incluyen los siguientes temas: 1.El juego potencializa los vinculos afectivos, 2.
Importancia del didlogo en la familia: escucha activa de sus padres, madres o cuidadores, 3.Frases que
no sabias qué muestran algun tipo de violencia, 4. Tipos de violencia, 5. Como, cuando y donde buscar
apoyo y atencién frente a casos de violencia. Para el desarrollo de las jornadas se debe utilizar una
metodologia participativa y IGdica. En la Ullima sesién realizaran un mural y una carta del amor donde
padres y cuidadores plasmaran mensajes para sus hijos. Alli reflejaran sus sentimientos y emociones y
sellaran un acuerdo para adoptar pautas de crianza sanas, basadas en el respeto, el amor y la tolerancia.

5.3 Realizar con la participacion de 15 hombres de los territorios urbano y rural 5 encuentros
denominados: “El cuidado de la Salud mental masculina”, en los cuales mediante talleres vivenciales se
desarrollaran los siguientes temas: 1. Importancia de la salud mental en hombres: Aspectos a tener en
cuenta, 2. Estrategias para cuidar la salud mental masculina en la vida diaria, 3. Recursos y apoyos para
un bienestar mental,4. Mitos y realidades sobre la salud mental masculina: Fortaleza emocional, expresioén
de emocicnes, Vulnerabilidad, Blsqueda de ayuda, Redefinicion de la masculinidad, 5. Consejos para el
cuidado integral de la salud mental masculina. Los facilitadores de las actividades por parte de la ESE
deben asistir a una jornada de transferencia de metodologias y contenidos técnicos en la secretaria de
Desarrollo de la Salud

5.4. Realizar con el 100% de los docentes de las Instituciones Educativas de los micro territorio urbano y
rural durante la vigencia del convenio una jornada reflexiva mensual de dos horas de duraciéon
denominada “Mi compromiso es fomentar una cultura de la paz en mi colegio” donde se abordaran los
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siguientes temas: 1. Que es la cultura de la paz escolar y su importancia en la prevencién de la violencia
las instituciones educativas, 2.Cudl es el papel de los docentes en la promocién de una cultura de paz, 3.
Qué actividades se pueden llevar a cabo para fomentar la convivencia pacifica en la escuela, 4. Como se
puede ensefiar a los estudiantes habilidades socioemocionales para promover la paz, 5. Como formular
e implementar un programa de educacion emocional para los estudiantes fomentar la convivencia pacifica
y la salud mental en la escuela. Para el desarrollo de las sesiones se debe utilizar una metodologia
participativa y reflexiva. Los facilitadores de las actividades por parte de la ESE deben asistir a una jornada
de transferencia de metodologias y contenidos técnicos en la secretaria de Desarrollo de la Salud,

5.5. Organizar en los micro territorio urbano y rural 6 espacios de encuentro comunitarios de dos horas
de duracion, dirigidos especialmente a grupos de 15 padres y cuidadores para promover la sensibilizacion
y la comprension de la salud mental en los diferentes entornos y momentos del curso de vida. Durante
los encuentros comunitarios se abordaran los siguientes contenidos de manera reflexiva y participativa:
Conceptos sobre la salud mental, Determinantes de la salud mental, Promocién de la salud mental y
prevencion de las afecciones de salud mental en los entornos y momentos del curso de vida.

5.6. Organizar en el micro territorio urbano y rural dos (02) festival de salud mental comunitaria con la
participacion de treinta (30) personas activas de los miembros de la comunidad a través de actividades
artisticas, recreativas y deportivas, para asf fortalecer el tejido social y los vincuios interpersonales. Las
actividades deben realizarse en articulacién con la administracién municipal, EAPB, ICBF, Iglesias y
demas sectores. Previo a la actividad realizar reuniones de coordinacién para organizar la agenda y
necesidades de apoyo logistico y lugar del evento. Necesidades: sonido, hidratacién, animacién.

5.7. Realizar en los micro territorios urbanos y rurales 4 actividades denominada “el café que inspira” con
la participacion de veinte (20) personas, Esto tiene como objetivo crear un espacio de escucha activa y
dialogo, donde se puedan identificar las acciones que promueven el cuidado de la salud mental tanto
individual como hacia los demas. Los facilitadores de las actividades por parte de la ESE deben asistir a
una jornada de transferencia de metodologias y contenidos técnicos en la secretaria de Desarrollo de la
Salud.

5.8. Desarrollar en los micro territorios urbane y rural 5 jornadas psicoeducativas de dos horas de duracién
dirigidas a un grupo de 20 padres y estudiantes que promuevan el involucramiento parental como factor
protector en la prevencién de la conducta suicida. Para el desarrollo de la actividad se deben utilizar
metodologias participativas.

5.9. Realizar durante la vigencia del convenio en las instituciones educativas de los micro territorios
urbano y rural con 15 jovenes de edades comprendidas entre los 14 a 17 afios 5 encuentros ladico
pedagdgicos para ser formados en temas de salud mental y habilidades socioemocionales. Los
encuentros se pueden concertar para ser realizados en horarios diferentes al escolar. Los facilitadores de
las actividades por parte de la ESE deben asistir a una jornada de transferencia de metodaologias y
contenidos técnicos en la secretaria de Desarrollo de la Salud.

5.10 Realizar durante la vigencia del convenio en las instituciones educativas de los micro territorios
urbano y rural con 15 jévenes de edades comprendidas entre 18 a 28 afios, 5 encuentros ludico
pedagogicos para ser formados en temas de salud mental y habilidades socioemocionales. Los
encuentros se pueden concertar para ser realizados en horarios diferentes al escolar. Los facilitadores de
las actividades por parte de la ESE deben asistir 2 una jornada de transferencia de metodologias y
contenidos técnicos en la secretaria de Desarrollo de la Salud.
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6. DIMENSION: PROMOCION DE DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS Y EQUIDAD DE
GENERO - PREVENCION Y ATENCION INTEGRAL DE LA SSR DESDE UN ENFOQUE DE GENERO.

6.1, Desarroliar una (01) jornada mensual en el micro territorio urbano con asistencia minima de treinta
(30) personas de los cursos de vida (de adolescencia, juventud, adultez y vejez) que incluya:

- Disponibilidad de métodos de anticoncepcién de larga duracién (implantes) en articulacion con las EAPB
y Profamilia ,

- Toma de pruebas rapidas para la deteccién de VIH

- Entrega de condones

- Charlas sobre salud sexual y reproductiva (menstruacidn, planificacion familiar, cuidados en el
embarazo, cuidados postparto, cuidados en el recién nacido, entre otros)

-Derechos sexuales y reproductivos.

Insumos: mesas plasticas, sillas, rotafolio que incluya temas de salud sexual y reproductiva, la cual debe
ser concertada con la lider de SSR de la SDSC.

6.2. Desarrollar una (01) jornada mensual en el micro territorio rural con asistencia minima de treinta (30)
personas de los cursos de vida de adolescencia, juventud, adultez y vejez) que incluya:

- Disponibilidad de métodos de anticoncepcion de larga duracién (implantes) en articulacién con las EAPB
y Profamilia

- Toma de pruebas rapidas para la deteccidn de VIH

- Entrega de condones

- Charlas sobre salud sexual y reproductiva (menstruacién, planificacién familiar, cuidados en el
embarazo, cuidados postparto, cuidados en el recién nacido, entre otros)

- Derechos sexuales y reproductivos.

Insumos: mesas plasticas, sillas, rotafolio que incluya temas de salud sexual y reproductiva, la cual debe
ser concertada con |a lider de SSR de la SDSC.

6.3. Realizar una (01) visita mensual a 15 gestantes y su familia en el domicilio del micro territorio urbano
en la que se brinde informacion y educacién en signos de alarma, alertas tempranas, importancia de
acudir al control prenatal, cuidados del embarazo, alimentacién saludable mediante un rotafolio. Ademas,
se debe verificar asistencia a controles prenatales, citas con especialistas, vacunacion, examenes de
laboratorio. Se debe tomar signos vitales y clasificar riesgo obstétrico, riesgo de preclamsia, y canalizar
a la iPS o equipos basicos de salud las gestantes que manifiesten riesgos para su salud o la del producto.
Estas visitas deben ser ejecutadas por médico y auxiliar de enfermeria. Rotafolio, equipo de 6rganocs.

6.4. Realizar una (01) visita mensual a 10 gestantes y su familia en el domicilio del micro territorio rural
en la que se brinde informacion y educacion en signos de alarma, alertas tempranas, importancia de
acudir al control prenatal, cuidados del embarazo, alimentacién saludable mediante un rotafolio. Ademas,
se debe verificar asistencia a controles prenatales, citas con especialistas, vacunacién, examenes de
laboratorio. Se debe tomar signos vitales y clasificar riesgo obstétrico, riesgo de preclamsia, y canalizar a
la IPS o equipos béasicos de salud las gestantes que manifiesten riesgos para su salud o la del producto..
Estas visitas deben ser ejecutadas por médico y auxiliar de enfermeria. Rotafolio, equipo de érganos.

6.5. Realizar ocho (08) encuentros durante la vigencia del convenio, de didlogo de saberes en el micro
territorio urbano con minimo 20 mujeres en edad fértil, gestantes y puérperas, garantizando la asistencia
de [as mismas mujeres a todos los encuentros en los que se desarrollen los siguientes temas por sesién:
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1

Sesién 1. Percepcion de los servicios de salud de atencién a la gestante y propuestas para su
mejoramiento

Sesidn 2. Mitos sobre la planificacion familiar

Sesién 3. Percepcion del servicio de parto en la que fue atendida y propuestas para su mejoramiento
Sesion 4. Miedos, temores en la gestacion.

insumos: Refrigerio, video beam.

6.6. Realizar ocho (08) encuentros durante la vigencia del convenio, de didlogo de saberes en el micro
territorio rural con minimo 20 mujeres en edad fértil, gestantes y puérperas, garantizando la asistencia de
las mismas mujeres a todos los encuentros en los que se desarrollen los siguientes temas por sesion:

Sesion 1. Percepcion de los servicios de salud de atencién a la gestante y propuestas para su
mejoramiento

Sesion 2. Mitos sobre la planificacién familiar

Sesion 3. Percepcion del servicio de parto en la que fue atendida y propuestas para su mejoramiento
Sesion 4. Miedos, temores en la gestacion.

Insumos: Refrigerio, video beam.

6.7. Realizar una (01) jornada de socializacién mensual sobre los derechos sexuales y reproductivos,
prevencion del embarazo en adolescentes, promocion de métodos de control de fecundidad, a través de
la metodologia luvia de ideas, en el entorno escolar, dirigido a los estudiantes de grado 6° a 8°. Garantizar
la asistencia minima de veinticinco (25) participantes en el micro territorio urbano.

6.8. Realizar una (01) jornada de socializacion mensual sobre los derechos sexuales y reproductivos,
prevencién del embarazo en adolescentes, promocién de métodos de control de fecundidad, a través de
la metodologia lluvia de ideas, en el entorno escolar, dirigido a los estudiantes de grado 6° a 8°. Garantizar
la asistencia minima de veinte (20} participantes en el micro territorio rural.

7. DIMENSION: VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES:

7.1. Promover y realizar dos (2) jornadas de actividad fisica mensual de dos (02) horas de duracién en el
entorno educativo del micro territorio rural, en la que se incluyan aerobicos, danza, ula-ula, saltar la
cuerda, desafio, entre otros. Se debe garantizar hidratacién para los asistentes. Previo a la actividad se
debe dar una breve charla de sensibilizacion sobre los beneficios de la actividad fisica para la salud y de
condiciones y estilos de vida saludables. La actividad esta dirigida a un minimo de treinta (30) estudiantes
por jornada. Las jornadas estaran dirigida a grupos de estudiantes de la infancia y adolescencia.
Evidencias: acta de concertacion de la actividad con el rector de la IE, listado de asistencia de jos
participantes y 5 evidencias fotograficas donde se evidencia el total de participantes en la charla,
realizando la actividad fisica y el suministro de agua.

Gastos: bolsas de agua, ula-ula, cuerdas.

7.2, Promover y realizar dos (2) jornadas de actividad fisica mensual de dos (02) horas de duracién en el
entorno educativo del micro territorio urbano, en la que se incluyan aerdbicos, danza, ula-ula, saltar la
cuerda, desafio, entre otros. Se debe garantizar hidratacion para los asistentes. Previo a la actividad se
debe dar una breve charla de sensibilizacion sobre los beneficios de la actividad fisica para la salud y de
condiciones y estilos de vida saludables. La actividad esta dirigida a un minimo de veinticinco (25)
estudiantes por jornada. Las jornadas estaran dirigida a grupos de estudiantes de la infancia y
adolescencia.

Evidencias: acta de concertacion de la actividad con el rector de la IE, listado de asistencia de los
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participantes y 5 evidencias fotograficas donde se evidencia el total de participantes en la charla,
realizando la actividad fisica y el suministro de agua. Gastos: bolsas de agua, ula-ula, cuerdas.

7.3. Desarrollar un (1) taller mensual de salud de dos (02) horas de duracion dirigido a padres y cuidadores
en el ambito comunitario del micro territorio rural, en la cual se realice sensibilizacién y educacion a padres
y cuidadores sobre la identificacion temprana de signos y sintomas asociados con cancer en la poblacion
menor de 18 afios, los casos sospechosos detectados deberan ser debidamente direccionados a la EAPB,
previa articulacién para su atencién de manera oportuna realizando seguimiento permanente a cada caso,
presentar un informe de la gestién realizada. La asistencia minima de esta actividad seré de veinticinco
(25) personas diferentes por taller, Se debera garantizar la articulacién a través de un acta con cada
EAPB. Evidencias: Listado de asistentes a la actividad, actas de concertacion de la actividad (lider del
micro territorio y EAPB), 3 evidencias fotograficas donde se visualiza el ndimero total de participantes y la
entrega de la cartilla.

Gastos: Cartilla educativa.

7.4. Desarrollar un (1) taller mensual de salud de dos (02) horas de duracion dirigido a padres y cuidadores
en el ambito comunitario del micro territorio urbana en la cual se realice sensibilizacién y educacion a
padres y cuidadores sobre la identificacién temprana de signos y sintomas asociados con cancer en la
poblacién menor de 18 afios; los casos sospechosos detectados deberan ser debidamente direccionados
a la EAPB, previa articulacidn para su atencion de manera oportuna realizando seguimiento permanente
a cada caso, presentar un informe de la gestion realizada. La asistencia minima de esta actividad sera
de treinta (30) personas diferentes por taller, se debera garantizar la articulacién a través de un acta con
cada EAPB. Evidencias: Listado de asistentes a la actividad, actas de concertacion de la actividad {lider
del micro territorio y EAPB), 3 evidencias fotograficas donde se visualiza el nimero total de participantes
y la entrega de la cartilia.

Gastos: Cartilla educativa.

7.5, Realizar una (01) jornada mensual de socializacion de salud de dos (02) horas de duracién para la
prevencién y consecuencias del consumo de tabaco vaper y alcohol como elementos de habitos de vida
saludable a través de la metodologia lluvia de ideas, dirigido a minimo veinte (20) estudiantes de los
grados 9° 10° y 11° del micro territorio urbano. Se debe garantizar la articulacién con el rector de la IE
por medio de un acta. Evidencias: acta de concertacion con el rector de la IE, listado de asistencia de los
participantes, 4 evidencias fotograficas donde se visualice el nimero de los asistentes.

Gastos: papel, marcador.

7.6. Realizar una (01) jornada mensual de socializacion de salud de dos (02) horas de duracién para la
prevencion y consecuencias del consumo de tabaco vaper y alcohol como elementos de habitos de vida
saludable a traves de la metodologia lluvia de ideas, dirigido a minimo quince (15) estudiantes de los
grados 9°, 10° y 11° del micro territorio rural. Se debe garantizar la articulacién con el rector de la |E por
medio de un acta, Evidencias: acta de concertacién con el rector de la IE, listado de asistencia de los
participantes, 4 evidencias fotograficas donde se visualice el nimero de los asistentes.

Gastos: papel, marcador.

7.7. Desarrollar un (01) taller mensual de salud de dos (02) horas de duracion dirigido a mujeres en el
ambito comunitario del micro territorio urbana con la participacién minima de veinte (20) mujeres
diferentes por taller en la cual se realice sensibilizacién y educacién sobre la identificacidén temprana de
signos y sintomas asociados con cancer de mama, Cancer de cuello uterino y la importancia de la
tamizacion con ADNVPH. Para esta actividad se debe contar con un rotafolio para su ensefianza, el cual
se hara la entrega a la ESE del municipio, luego de realizados los talieres. Evidencias: acta de
concertacion con el fider del micro territorio, acta de entrega del rotafolio a la gerencia de la ESE., Listado
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de asistentes de los participantes a [a actividad, 5 evidencias fotogréficas donde se visualice el nimero
total de los participantes y la utilizacion del rotafolio.
Gastos: Rotafolios.

7.8. Desarrollar un (01) taller mensual de salud de dos (02) horas de duracion dirigido a mujeres en el
ambito comunitario del micro territorio rural con la participacién minima de quince (15) mujeres diferentes
por taller en la cual se realice sensibilizacién y educacion sobre la identificacion temprana de signos v
sintomas asociados con cancer de mama, Cancer de cuello uterino y la importancia de la tamizacién con
ADNVPH. Para esta actividad se debe contar con un rotafolio para su ensefianza, el cual se hara la
entrega a la ESE del municipio, luego de realizados los talleres. Evidencias: acta de concertacion con el
lider del micro territorio, acta de entrega del rotafolic a la gerencia de la ESE., Listado de asistentes de
los participantes a la actividad, 5 evidencias fotograficas donde se visualice el nGmero total de los
participantes y la utilizacion del rotafolio.

Gastos: Rotafolios.

7.9. Promover y realizar dos (02) jornadas de actividad fisica mensual de dos (02) horas de duracién en
entorno comunitario del micro territorio urbano, en la que se incluyan jornadas de actividad fisica, entre
ellas caminatas, jornadas aerobicas, senderismo, danza, patinaje recreativo, dirigido a la poblacién
general. Se debe garantizar hidratacion durante la actividad. Previo a la actividad se debe dar una breve
charla de sensibilizacion sobre los beneficios de la actividad fisica para la salud y de condiciones y estilos
de vida saludables. La actividad esta dirigida a un minimo de treinta (30) personas.

Evidencias: acta de concertacion de la actividad con el lider del micro territorio, listado de asistencia de
los participantes y 5 evidencias fotograficas donde se evidencia el total de participantes en la charla,
realizando (a actividad fisica y el suministro de agua.

Gastos: botellas de agua.

7.10. Promover y realizar dos {02) jornadas de actividad fisica mensual de dos (02) horas de duracion en
entorno comunitario del micro territorio rural, en [a que se incluyan jornadas de actividad fisica, entre ellas
caminatas, jornadas aerdébicas, senderismo, danza, patinaje recreativo, dirigido a la poblacion general. Se
debe garantizar hidratacién durante la actividad. Previo a la actividad se debe dar una breve charla de
sensibilizacién sobre los beneficios de la actividad fisica para la salud y de condiciones y estilos de vida
saludables. La actividad esta dirigida a un minimo de veinticinco (25) personas. _

Evidencias: acta de concertacion de la actividad con el lider del micro territorio, listado de asistencia de
los participantes y 5 evidencias fotograficas donde se evidencia el total de participantes en la charla,
realizando la actividad fisica y el suministro de agua.

Gastos: botellas de agua.

7.11. Desarrollar un (01) taller mensual de salud de dos (02) horas de duracién dirigido a la poblacién del
ciclo de vida de la adultez y la vejez en el ambito comunitario del micro territorio rural con la participacién
minima de quince (15) personas en la cual se realice sensibilizacién y educacién sobre los signos y
sintomas de identificacién temprana de asociados con las enfermedades crénicas como la diabetes e
hipertensién arterial. Para esta actividad se debe contar con un rotafolio para su ensefianza, el cual se
hara la entrega a la ESE del municipio, luego de realizados los talleres.

Evidencias: acta de concertacién con el lider del micro territorio, acta de entrega del rotafolio a la gerencia
de la ESE., Listado de asistentes de los participantes a la actividad, 5 evidencias fotograficas donde se
visualice el numero total de los participantes y la utilizacién del rotafolio.

7.12. Desarrollar un (01) taller mensual de salud de dos (02) horas de duracién dirigido a la poblacion del
ciclo de vida la adultez y la vejez en el ambito comunitario del micro territorio urbano con la participacion
minima de veinte (20) personas en la cual se realice sensibilizacién y educacién sobre los signos y
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sintomas de identificacién temprana de asociados con las enfermedades crénicas como la diabetes e
hipertensién arterial. Para esta actividad se debe contar con un rotafolio para su ensefanza, el cual se
hara la entrega a la ESE del municipio, luego de realizados los talleres.
Evidencias: acta de concertacién con el lider del micro territorio, acta de entrega del rotafolio a la gerencia
de la ESE., Listado de asistentes de los participantes a la actividad, 5 evidencias fotograficas donde se
visualice el numero total de los participantes y la utilizacién del rotafolio.

7.13. Desarrollar un (01) taller mensual de salud de dos (02) horas de duracién dirigido a hombres del
ciclo de vida de la adultez y vejez en el ambito comunitario del micro territorio rural con la participacion
minima de quince (15) hombres en la cual se realice sensibilizacién y educacién sobre la identificacién
temprana de signos y sintomas asociados con cancer de préstata y colon rectal. Para esta actividad se
debe contar con un rotafolio para su ensefianza, el cual se hara la entrega a la ESE del municipio, luego
de realizados los talleres.

Evidencias: acta de concertacion con el lider del micro territorio, acta de entrega del rotafolio a la gerencia
de la ESE,, Listado de asistentes de los participantes a la actividad, 5 evidencias fotograficas donde se
visualice el nimero total de los participantes y la utilizacién del rotafolio.

7.14. Desarrollar un (01) taller mensual de salud de dos (02) horas de duracion dirigido a hombres del
ciclo de vida de la adultez y vejez en el ambito comunitario del micro territorio urbano con la participacion
minima de veinte (20) hombres en la cual se realice sensibilizacién y educacion sobre la identificacion
temprana de signos y sintomas asociados con cancer de prostata y colon rectal. Para esta actividad se
debe contar con un rotafolio para su ensefianza, el cual se hara la entrega a la ESE del municipio, luego
de realizados los talleres.

Evidencias: acta de concertacion con el lider del micro territorio, acta de entrega del rotafolio a la gerencia
de [a ESE., Listado de asistentes de los participantes a la actividad, 5 evidencias fotograficas donde se
visualice el nimero total de los participantes y la utilizacién del rotafolio.

7.15 Desarrollar Un (1) tallere de educacion en salud oral durante la ejecucién del contrato con minimo
veinte (20) estudiantes por saldn de los grados 1°, 2°, 3°, 4°, 5° en la Institucién educativa del micro
territorio rural que incluya, aplicacién de revelador de placa bacteriana, ensefianza de técnica de cepillado,
uso de seda dental, alimentacion saludable, elementos de higiene oral.

Soportes: acta de desarrollo de actividad, listado de asistencia, minimo dos fotos, registro de porcentaje
de placa bacteriana, COP por estudiante.

Insumos: Revelador de placa bacteriana 1 por cada taller, guantes desechables, tapabocas.

7.16. Desarrollar Un (1) taliere de educacion en salud oral durante la ejecucion del contrato con minimo
veinticinco (25) estudiantes por salén de los grados 1°, 2°, 3°, 4°, 5° en Institucion educativa del micro
territorio urbano que incluya, aplicacion de revelador de placa bacteriana, ensefianza de técnica de
cepillado, uso de seda dental, alimentacion saludable, elementos de higiene oral.

Soportes: acta de desarrollo de actividad, listado de asistencia, minimo dos fotos, registro de porcentaje
de placa bacteriana, COP por estudiante.

Insumos. Revelador de placa bacteriana 1 por cada taller, guantes desechables, tapabocas.

8. TRANSMISBLES:

8.1. Realizar una (01) jornada de transferencia de conocimientos mensual, en el Micro territorio urbano
durante la vigencia del convenio, dirigida a agentes comunitarios que pueden estar integrados por madres
comunitarias, auxiliares de enfermeria, gestores de salud, parteras, sobanderos, médicos tradicionales,
con la asistencia minima de treinta (30) personas diferentes por jornadas, con los siguientes temas:
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a) Que son las vacunas, esquema de vacunacién de Colombia.
b) Mitos y Realidad de la Vacunacién
¢ } Importancia de la vacunacion con VPH para evitar el cancer de cuelio uterino.

8.2. Realizar 12 jornadas 6 en el micro territorio urbano y 6 en el micro territorio rural dirigido a veinte (20)
estudiantes, jornadas de sensibilizacidn manejo y disposicién adecuada de inservibles acompafiada de
una actividad comunitaria de recoleccion de inservibles en el entorno educativo.

l.a actividad tendra 2 momentos:

Primer Momento: taller para fomentar la cultura ciudadana en materia de separacion de residuos en el
pais, con el desarroilo de temas en: el cédigo de colores blanco, negro y verde para la separacion de
residuos en la fuente. Uso Racional de Bolsas Plasticas. Factores de riesgo ambiental asociados al uso
y disposicién inadecuada de residuos

Segundo Momento: Actividad de recoleccién (se realizara mediante jornada Iidica recreativa en las
instituciones educativas seleccionadas, indicando el debido proceso de clasificacién, recoleccidn, y
disposicién adecuada de inservibles.

El desarrollo de esta actividad se evidenciara:

1. Listados de asistencia, que deberd contener los siguientes minimos: fecha, actividad realizada,
municipio, nombre del asistente, ndmero de identificacién, firma o huella.

2. Cuatro (4) fotografias a color por actividad,

3. Videos de 2 minutos en el que se evidencie los distintos momentos de la actividad,

4. Invitacién por cada sesion,

5. Informe de actividad

8.3. Desarrollar un (01) taller mensual de salud de dos (02) horas de duracién dirigido al entorno laboral
del micro territorio rural pricrizado (manipuladores y fumigadores) y un (01) taller al entorno educativo
(estudiantes, docentes y padres de familia) de dos (2) horas de duracién, sobre los riesgos, medidas de
mitigacién y la prevencién de intoxicaciones por sustancias quimicas-plaguicidas. La asistencia minima
de esta actividad sera de veinticinco (25) personas.

8.4. Reallizar veinte (20) talleres, diez (10) en el entorno comunitario del micro territorio rural y diez (10)
en el entorno comunitario del micro territorio, dirigidos a todos los grupos etarios de la comunidad en
general, con una asistencia minimo de veinte (20) personas diferentes por taller. La tematica de los
talleres estd encaminada en promover en las personas la capacidad de obtener, procesar y entender la
informacion bésica de salud y los servicios necesarios para tomar decisiones apropiadas; a través, de la
estrategia de Informacién, Educacion y Comunicacion de prevencién y mantenimiento de la salud de
enfermedades zoondticas mediante la tenencia responsable de animales de compafiia y produccion,
mediante:

' Reallizar el disefio, elaboracién y reproduccidon de ochenta (80) cartillas con los contenidos relacionados
a promocion y mantenimiento de enfermedades de zoondticas de interés en salud publica segin situacion
epidemiologica de cada uno de los municipios beneficiados enfocados a entorno comunitario y hogar. La
cartilla debe ser impresa a todo color, tamafic media carta, en papel propalcote de 150 gramos, 20
Paginas, caratula incluida.

- Talleres de dos horas de duracion a la comunidad en general del micro territorio urbano y rural de los
municipios objeto con un minimo de 20 asistentes. La tematica por desarrollar serd prevencion y
mantenimientos de la salud en la vivienda y entorno comunitario enfocado a la tenencia responsable de
animales de compafiia y produccién para mitigacién de riesgo de contagio de enfermedades zoondticas.
Los profesionales responsables de la ejecucion de las actividades deben asistir a una jomada de
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transferencia de conocimientos en la cual se dara linea técnica. EVIDENCIAS: Listado de asistencia que
debera contener la siguiente informacién: fecha y actividad que se realiza, municipio, nombre de asistente,
nimero de identificacién, direccion, teléfono firma o huella, y anexos fotograficos a color por actividad
{minimo 4 fotos) e invitacion para cada taller.

9. POBLACIONES VULNERABLES: NINOS, NINOS Y ADOLESCENTES.

9.1. Realizar una (1) jomadas mensual de transferencia de conocimientos a un grupo de 20 padres,
madres, cuidadores y/ o responsables del cuidado de los nifios en cada micro territorio urbano y rural
sobre: a) los tres mensajes de IRA y EDA: ; Como evito que mi hijo, hija se enfermen?, ;Cdémo lo cuido
en casa?, ¢ Cuando debo consultar a un servicio de salud?; b) promocién de la salud y prevencitn de la
EDA e IRA asi como en medidas sencillas para la manipulacién de los alimentos, de mejoramiento
ambiental, manejo adecuado del agua, lavado de manos, c) disposicién de desechos sélidos y liquidos
en los diferentes entorno hogar y comunitario. Al finalizar cada jornada se debe realizar una actividad
lidica que permita medir el nivel de compresién de los temas por partes de los padres y cuidadores.

Los facilitadores de las actividades por parte de la ESE deben asistir a una jornada de transferencia de
metodologias y contenidos técnicos en la secretaria de Desarrollo de la Salud.

EVIDENCIAS: Listado de asistencia que debera contener la siguiente informacién: fecha y actividad que
se realiza, municipio, nombre de asistente, nimero de identificacién, direccién, teléfono firma o huella, y
anexos fotograficos a color por actividad (minimo 4 fotos) e invitacién para cada taller.

9.2 Realizar en cada uno de los micro territorio urbano y rural durante la vigencia del convenio dos (2)
encuentros de didlogo de saberes de dos horas de duracién dirigida a veinticinco (25) mujeres en edad
fertit y gestantes sobre aspectos importantes para la prevencién de la mortalidad infantif los cuales
incluyen: 1. Cuidados previos al embarazo y cuidados prenatales y Abordar el parto prematuro, bajo peso
al nacer y sus resultados. 2. Crear un ambiente seguro para que é! bebe duerma para la prevencion de
Muerte de cuna (Sindrome de Muerte Stbita del Lactante). 3. Alimentacion con lactancia materna y
Alimentacién complementaria a partir de los 6 meses de edad. 4. Esquema de vacunacién en el primer
afio e Importancia de la asistencia a los controles de nifio sano de acuerdo con la ruta de atencién de
promocion y mantenimiento de la salud. 5. Prevencion de accidentes para evitar lesiones permanentes o
la muerte. Las mujeres convocadas deben asistir al 100% de los encuentros para que sea exitoso el
proceso.

Se entregara a las participantes una cartilla de 10 paginas full color tamafio carta con los contenidos
diagramados sobre los temas tratados para un mayor refuerzo de estos. Se entregaran por parte de los
profesionales de la secretaria de Desarrollo de la Salud un modelo de la cartilla. Las sesiones se realizaran
en el horario que se concerté con la comunidad y debe quedar definido en las actas de concertacion.
Necesidades: Papel bond, marcadores, 80 fotocopias de situaciones, casos y juegos de pasatiempo
ladicos, cartilla.

Evidencias: Listado de asistencia que debera contener la siguiente informacion: fecha y actividad que se
realiza, municipio, nombre de asistente, nimero de identificacién, direccién, teléfono, firma o huella, y
anexos fotograficos a color por actividad (minimo 4 fotos) e invitacion para cada taller.

9.3. Realizar en cada uno de los micro territorios priorizados con los agentes comunitarios que pueden
estar integrados por 20 personas enire madres comunitarias, copacos, organizaciones de base
comunitaria, lideres, integrantes de las redes de vigilancia comunitaria, auxiliares de enfermeria, gestores
de salud, parteras, sobanderos, médicos tradicionales, un encuentro pedagégico de 3 horas de duracion
en cada uno de los micro territorios con los siguientes temas: 1. Conociendo fa IRA, 2. Como evito que
los nifios menores de 5 afios se enfermen, 3. Si se enferma como lo debo cuidar en casa y como puedo
gvitar que contagie a otras personas, 4. Cudles son los signos para que sea necesario consultar al servicio
de salud, 5. Mensajes claves: ;Como evito que mi hijo, hija o adulto mayor se enferme?, ¢ Como lo(a)

Si este documento se encuentra impreso ne se garantiza su vigencia, por o tanto es copia No Controlada. La versién vigente reposara en la carpeta del Sistema
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cuido en casa?, ;Cuando debo consultar al médico? Para el desarrollo de estos encuentros se debe
utilizar la metodologia definida en la Guia operativa para desarrollo de la estrategia comunitaria Programa
para la prevencién, manejo y control de la Infeccién Respiratoria Aguda- IRA, en nifios y nifias menores
de cinco afios. Para el desarrollo de los encuentros se debe garantizar apoyo logistico y, material de
frabajo consistente en cartulinas, pegante, tijeras, marcadores de varios colores, Nueve fichas del
rompecabezas “Lavado de Manos” Jabon, Agua en un recipiente y Toallas de papel, laminas de las 18
practicas clave de AIEPI comunitaric para el juego de concéntrese, cinta de enmascarar. Los
profesionales responsables de la ejecucion de las actividades deben asistir a una jornada de transferencia
de conocimientos en la cual se dara linea técnica y guia de trabajo. Los participantes deben ser los
mismos en las 5 sesiones. Previo al inicio de los encuentros se debe realizar una reunién en articulacion
con la DLS, ESE municipal para motivar a la comunidad a vincularse a los encuentros pedagégicos,
seleccion de los asistentes para garantizar la asistencia a todas las sesiones y aspectos de logistica como
horarios, fechas de las sesiones, entre otros. En la clausura del encuentro pedagégico se realizara una
jornada de evaluacion con metodologias participativas que permita afianzar los contenidos brindados
durante todas las sesiones. Necesidades: cartulinas, ovillos de lana, pegante, tijeras, marcadores de
varios colores, Nueve fichas del rompecabezas “Lavado de Manos” Jabén, Agua en un recipiente y Toallas
de papel, laminas de las 18 practicas clave de AIEPI comunitaric para el juego de concéntrese, cinta de
enmascarar.

Evidencias: Listade de asistencia que deberd contener la siguiente informacién: fecha y actividad que se
realiza, municipio, nombre de asistente, nimero de identificacién, direccién, teléfono firma o huella, y
anexos fotograficos a color por actividad (minimo 4 fotos) e invitacién para cada taller.

2.2 Obligaciones de la entidad.

2.2.1 Obligaciones Generales de [a entidad.

1. Suministrar la informacion que previamente requiera EL CONVENIANTE en relacion con el objeto
del presente contrato.

2. Exigir a EL CONVENIANTE la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente
contrato,

3. Efectuar la supervisién y seguimiento del presente convenio.

4. Adelantar las gestiones necesarias para hacer efectiva la garantia constituida por LA ESE si a ello
hubiere lugar.

5. Requerir a LA ESE para que adopte las medidas pertinentes cuando surjan faltas en el cumplimiento
del contrato.

2.2.2 Obligaciones Especificas de la entidad.

1. Efectuar los desembolsos de los aportes al presente contrato, en la forma establecida.
2. Verificar que la ESE cumpla con la ejecucion de las actividades contempladas dentro del contrato.

3. Asignar un funcionario de la SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD como supervisor del
presente contrato, para ejercer la supervision.

4. Prestar la colaboracién necesaria para la debida ejecucion del contrato y suministrar oportunamente la
informacién requerida para el desarrollo de este.

5. Realizar seguimiento, verificacion y acompafiamiento al desarrolio de las actividades establecidas
dentro del marco del Contrato Interadministrativo.

6. Velar por la correcta ejecucion del presente contrato de acuerdo con la propuesta aprobada por la
SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD. '
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2.3 PLAZO DE EJECUCION:

El Plazo de ejecucidn del contrato, serd hasta de TRES (03) MESES Y QUINCE (15) DIAS, contados a
partir de la suscripcion del acta de inicio del contrato, una vez cumplidos los requisitos de
perfeccionamiento y gjecucion del contrato, sin que en ninglin caso sobrepase la vigencia 2024.

2.4 LUGAR DE EJECUCION:

El lugar de ejecucion del contrato serd en el Municipio de Chind

2.5 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION:
2.5.1 PERMISOS: De acuerdo con el objeto a contratar no se necesita permisos para contratar.
2,5.2. AUTORIZACION PARA CONTRATAR:

La Asamblea del Departamento de Cérdoba mediante ordenanza No. 003 de fecha 31 de mayo de 2024,
faculta al Gobernador del Departamento de Cérdoba para adelantar los framites precontractuales y
celebrar todo tipo de contratos y convenios desde el 1 de julio hasta el 31 de diciembre de 2024.

El Gobernador del Departamento de Cérdoba, mediante el Decreto 00150 de fecha 14 de febrero de 2024,
articulos primero y segundo delegd competencia y desconcentré funciones en varias secretarias entre
ellas en la Secretaria de Desarrollo de la Salud para la realizacion de todas las actuaciones
precontractuales, contractuales y post- contractuales de cualguier modalidad de contratacién.

3.2 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto
1082 de 2015, el contrato resultado del proceso que agui se adelanté se denominara: Se trata de un
convenio interadministrativo, regulado por el Decreto 1082 de 2015, en el articulo 2.2.1.2.1.4.4. Convenios
o contratos interadministrativos.

3.3 MODALIDAD DE SELECCION:

Esta contratacién se realizara teniendo en cuenta el procedimiento previsto para la CONTRATACION
BIRECTA, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 4° articulo 2° de la Ley 80 de 1.993, asi: “La
modalidad de seleccion de contratacién directa, solamente proceders en los siguientes casos: (...) ¢)
Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas de los mismos tengan relacién
directa con ef objeto de la entidad ejecutora sefialado en la Ley o en sus Reglamentos (...)".

Asi mismo, el Literal ¢) del numeral 4° articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, Inciso 10. modificado por el
articulo 92 de la Ley 1474 de 2011 reza asi: “c) Contratos interadministrativos, siempre que las
obligaciones derivadas del mismo tengan refacion directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado
en la ley o en sus reglamentos.”

Reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015, el cual reza: “Convenios o
contratos interadministrativos. La modalidad de seleccién para la contratacion entre entidades estatales

del presente decreto (...)."
“Ley 80 de 1993, Articulo 2°- De la Definicién de Entidades, Servidores y Servicios Puablicos. Para los

solos efectos de esta Ley:
1o. Se denominan entidades estatales:

Si este documento se encuentra impresc no se garantiza su vigencia, por lo tanto es copia No Controlada. La version vigente reposara en la carpeta del Sistema
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a) La Nacion, las regiones, los departamentos, las provincias, el Distrito Capital y los distritos especiales,
fas dreas metropolitanas, las asociaciones de municipios, los territorios indigenas y los municipios; los
establecimientos pablicos, las empresas industriales y comerciales del Estado, las sociedades de
economia mixta en las que ef Estado tenga participacion superior al cincuenta por ciento (50%), asi como
las entidades descentralizadas indirectas y las demds personas juridicas en las que exista dicha
participacion publica mayoritaria, cualquiera sea la denominacién que elfas adopten, en todos los 6rdenes
¥ niveles.

b) EI Senado de fa Republica, la Camara de Representantes, el Consejo Superior de la Judicatura, la
Fiscalia General de la Nacion, la Contraloria General de la Reptblica, las contralorias departamentales,
distritales y municipales, la Procuraduria General de la Nacién, la Registraduria Nacional def Estado Civil,
los ministerios, los departamentos administrativos, las superintendencias, las unidades administrativas
especiales y, en general, los organismos o dependencias del Estado a los que la ley otorgue capacidad
para celebrar contratos”.

Como quiera que el Departamento debe contratar estas actividades dando cumplimiento a los mandatos
establecidos por ia ley y la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE CHINU, entidad publica descentralizada
del orden municipal, dotada de personeria juridica y patrimonio propic, autonomia administrativa, y cuyo
objeto social es la prestacion de servicios de salud, entendido como un servicio publico como parte
integrante del Sistema de Seguridad Social en Salud. En consecuencia, del desarrollo de este objeto,
adelantar acciones de promocidn, prevencion, tratamiento y rehabilitacién de la salud: la modalidad de
seleccion es la Contratacion Directa para la celebracion de un convenio Interadministrativo.

La ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE CHINU, cumple con el objeto social y con los criterios establecidos
en la Resolucién 0518 de 2015 (Articulo 15) y lo establecido en la Resolucion 295 de 2023,

“15.2. Disponer de un coordinador para la ejecucién de las acciones del PIC que se pretenda contratar,
respecto del cual se debe acreditar que cuenta con el perfil establecido por fa entidad territorial. “

Que la HOSPITAL SAN RAFAEL DE CHINU cuenta con un coordinador con la experiencia e idoneidad
para la ejecucion de las actividades del PIC

“15.1. Tener minimo dos (2) afios de experiencia relacionada con la ejecucién de las acciones que
se pretendan contratar.”

Que la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE CHINU acredité dos (02) afios de experiencia relacionada para
la ejecucion de las acciones de intervencion colectivas, asi;

ENTIDAD CONTRATANTE OBJETO PLAZO DE EJECUCION

ALCALDIA DE CHINU PLAN DE INTERVENCIONES | 5 MESES
COLECTIVAS 2023

ALCALDIA DE CHINU PLAN DE INTERVENCIONES | 4 MESES Y 24 DIAS
COLECTIVAS 2022

ALCALDIA DE CHINU PLAN DE INTERVENCIONES | 7 MESES Y 21 DIAS
COLECTIVAS 2021

ALCALDIA DE CHINU PLAN DE INTERVENCIONES | 4 MESES Y 11 DIAS
COLECTIVAS 2020

ALCALDIA DE CHINU PLAN DE INTERVENCIONES | 6 MESES Y 11 DIAS
COLECTIVAS

ALCALDIA DE CHINU PLAN DE INTERVENCIONES | 3 MESES Y 10 DIAS
COLECTIVAS

TOTAL, MESES 31 MESES Y 17 DIAS

“15.3. Tener una evaluacion satisfactoria en la ejecucién técnica y financiera del tftimo contrato suscrito
con una entidad ferritorial; la evaluacion deberéd estar soportada y documentada frente a los
fineamientos técnicos pactados.”

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es copia No Controlada, La versian vigente reposard en |a carpeta del Sistema
Integrado de Gestién de Iz red.



FORMATO CODIGO: CO-P1-F2

VERSION: 01
ESTUDIOS PREVIOS
S FECHA: 17/04/2024
DEPARTAMENTC P -
OE CORDOBA PROCESO CONTRATACIOCN PAGINA 28 de 59

Que fa ESE aporit certificado de liquidacién del Contrato Interadministrativo C.I N° 004-2023 el cual
cumple con el criterio de ejecucion técnica y financiera.

En este orden de ideas, la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE CHINU, cumple con su objeto social el cual
guarda relacién con respecto a las actividades a ejecutar, y con los requisitos y criterios exigidos en la
Resolucidén 0518 de 2015 y lo dispuesto en la Resolucion 295 de 2023. Asi mismo, posee la capacidad
financiera, técnica y operativa que posibilita la celebracion de un convenio interadministrativo parala
ejecucion del PIC en el Municipio de China.

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccién pertinente para contratar: PRESTACION DE
SERVICIOS PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS PLANES DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS (PIC) EN LAS DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA EN EL
DEPARTAMENTO DE CORDOBA (en el Municipio de CHINU) corresponde a:

a) Licitacion Publica
b} Seleccion Abreviada:

. Para la Adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por subasta
Inversa____
Il.  Parala adguisicién de bienes y servicios de caracteristicas Técnicas Uniformes por compra de
catalogo derivado de la celebracidn de acuerdos marco de precios_____
. Para la adquisicién de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en bolsas de
productos____
IV.  Para la Seleccién Abreviada de Menor cuantia
V.  Prestacién de servicio de salud ____
VI.  Declaratoria de desierta de la licitacién. _____
VIl Productos de origen o destinacion agropecuarios____

¢) Concurso de méritos:

[.  Abierto
.  Con precalificacién
Ill.  Escogencia de intermediarios de seguros

d} Contratacion Directa:
I. Urgencia manifiesta. _____
II.  Contratacién de empréstitos_____
Hl.  Contratos y/o convenios interadministrativos __ X__
IV.  Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnolégicas
V.  Encargo fiduciario

V1. Inexistencia de pluralidad de oferentes.
VIl Arrendamiento o adquisicion de bienes inmuebles.
VIIl.  Prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion.

IX. Contrato con entidad sin animo de lucro Decreto 092 de 2017.

e) Minima cuantia

3.3. CODIGO (S) UNSPSC:

De Conformidad con el clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas, version 14 del UNSPSC,
consultado en la pagina web, www.colombiacomora.gov.co/clasificacién, el objeto a contratar se
encuentra codificada asf:

5i este documento se encuentra imprese no se garantiza su vigencia, por 1o tanto es copia No Controlada, La version vigente reposara en la carpeta del Sistema
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GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
(F) Servicios (85) Servicios de (10) Servicios Integrales (17) Servicios de
Salud. de Salud. Administracion en Salud.
(F) Servicios (85) Servicios de (1) ;;ﬁ;?&:ion y (15) — Prevencién y controf de
Salud. enfermedades. enfermedades contagiosas.
- (85) Servicios de (11) — Prevenciény (16) — Prevencién y control de
(F) Servicios Salud control de enfermedades no contagiosas
) enfermedades. '
- (15) — Servicios de
(F) Servicios (85) Sszrlxﬁglos de (12) — Practica médica. prestadores de cuidado
' primario.
(93) Servicios de B . ) '
(F) Servicios politicos y de (13) Qg;ii?{a?is;stencla (17) — Programas de salud.
asuntos civicos. )
(93) Servicios de _ . -
(F) Servicios politicos y de ('H) _Serwcps (15) Desarro_!io y servicios
2 comunitarios y sociales. sociales.
asuntos civicos.
> (85) Servicios de (15) — Servicios de _ .
(F) Servicios Salud. alimentacion y nutricion, (16) — Asuntos nutricionales.
| i 4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO JUSTIFICACION DEL MISMO. - |

4.1.- PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO. Ei presupuesto oficial para la presente contratacion es la
suma CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE {$400.000.000), incluido todos los impuestos,
tasas y contribuciones Nacionales, Departamentales y Municipales, a que hubiere lugar y demas
descuentos de cardcter departamental vigentes al momento de la apertura del presente proceso y/o pago
de las cuentas y costos directos o indirectos que la ejecucién del contrato conlieve

4.2.- JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO: Para estimar el valor del contrato
interadministrativo se tomaron como referencia los valores de referencia de la tabla de honorarios
establecida por Resolucién No. 00005 del 19 de enero de 2024, conforme al articulo primero se adopta
como referente para determinar los honorarios de los contratistas de prestacién de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion de la Gobernacion de Cérdoba, los items de logistica estan soportados por la
tabla de precios de Logistica de la Gobernacion de Cordoba, Los demas bienes y servicios se soportan
por medio del estudio de mercado permite comprender la dindmica de los precios y establecer el
presupuesto oficial de la contratacién. Este comprende la realizacién de un andlisis de los diferentes
precios de los bienes o servicios a contratar que se registran en el mercado, los cuales pueden consultarse
a través de mecanismos como cotizaciones en paginas web, la consulta de bases de datos especializadas
y el andlisis de precios histéricos. También involucra el analisis de las variables consideradas para calcular
el presupuesto oficial o precio del contrato.

El estudio de mercado se encuentra en el documento ANEXQ CUADRO FINANCIERO, el cual hace parie
integral a los presentes estudios previos.

Unitario

Médico General. Con
experiencia profesional
minima de un {1} Afio,
inscrito en RETHUS.

Equipo de Salud Territorial {EST)- Micro
territorio Rural

$ $ $

35 U 4465462 | 15629.117 | 76,500,403

$i este documento se encuentra imprese no se garantiza su vigencia, por [o fanto es copia No Controlada. La version vigente reposaré en fa carpeta del Sistema
: Integrado de Gestidn de la red.
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Profesional de
Enfermeria. Con
experiencia profesional
minima de un (1) Afio,
inscrito en RETHUS.

35

)
4.465.462

$
15.629.117

Psicologoe. Con
experiencia profesional
minima de un (1) Afio,
inscrito en RETHUS,

3,5

¥
4.465.462

$
18.629.117

Auxiliares de
enfermerta, Con
experiencia profesional
minima de un {1) Afio,
inscrito en RETHUS.

3,5

3
2115218

3
20.613.062

Equipo de Salud Territorial (EST)- Micro
territoric Urbano

Medico General, Con
experiencia profesional
minima de un (1) Afio,
inscrito en RETHUS.

35

$
4.465.462

)
15.628.117

Profesional de
Enfermeria, Con
experiencia profesional
minima de un (1) Afio,
inscrito en RETHUS.

3,5

$
4.465.462

$
15.629.117

Psicdingo. Con
experiencia profesional
minima de un (1) Afio,
inscrite en RETHUS.

3.5

$
4.465.462

$
15.629.117

Auxiliares de
enfermeria. Con
experiencia profesional
minime de un (1) Afio,
inscrito en RETHUS.

3,5

3
2.115.218

$
29.613.052

$
76,500,403

Equipo de Apoyo para desarrollo de
actividades a los equipos de Salud
Territorial (EST)- Micro territorio Urbano y
Rural

Nufricionista: Con
experiencia profesional
minima de un (01} afio.

39

$
4.465.462

$
15.629.117

Licenciado &n
£ducacion fisica
recreacién y deportes:
Con experiencia
profesional minima de
un {01) afio.

3,9

$
4.465.462

)
16,628.117

Higienista oral  Con
experiencia profesional
minima de un (1) Ao,
inscrito en RETHUS.

35

$
2115.218

¥
7.403.263

Médico  Veterinaric:
Con experiencia
profesional minima de
un {01) afio.

3
4.465.462

$
8.930.924

3
47.592.421

| DESCRIPGION

'T@afai ::

Transporte para el equipo basico - micro
territorio rural

DOBLE CABINA CON
PLATON, con
capacidad para §
pasajeros a fodo costo,
(incluye: conductores,
gastos de
pernoctacion, pesjes,
combustibles,
lubricantes, pélizas de
Seguros,
mantenimiento

3.5

3
11.233.333

$
78.633.331

$
78.633.331
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correctivo y preventivo
de los vehiculos y

demds gastos que
garenficen la optima
prestacion del

servicio.) Combustible;
Diesel o Gasolina

COSTOS INDIRECTOS QUE REQUIERAN LAS

ACTIVIDADES

2. DIMENSION: SEGURIDAD ALIMENTARIA'Y NUTRICIONAL :

E SCRIPCIC A Total
2.1, Realizar con los educadores de las | Alquiler de video beam 3 3
Instituciones  Educativas de los micro {2500 lumens,1  por 1 2 112.649 25,998
territorios urbano y rural una jomada de | Micro territorio ' )
socializacién de 4 horas del plan pedagdgico
para la promocion de la alimentacion
saludable con pertinencia territorial y cultural | MOCHILA (5 $
para las ruralidades en el marco de la| ROMPECABEZAS 1.080.438
operacién del PAE. Se debe contar con video | TAMANO CARTA 1 9 $ $ o
beam, compuiador, y se entregara la mochita | PLASTIFICADO, 427.570 855.140
pedagoégica a cada institucién educativa de | PENDON), 1 por Micro
acuerdo a los lineamientos entregados por la | territorio
secretaria  de  Educacion y  Salud
departamental.
. - DESCRIPCIO ~Total -
2.2 Reatlizar en el micro territorio urbanc en | Alquiler  de  Sillas $ 3
arficulacion con fas EAPB, IPS, DLS, ICBF, | plasticas sin  Brazos. 24 2 1.307 62.736
DPS, y otros sectores presentes en el Por dia ) )
municipio responsables de Seguridad Mesas plésticas de 4 $ $
Alimentaria y Nutricional, fa conmemoracion | pugstos, con mantel de 6 2 16,051 192.612
de la semana de fa lactancia materna tela. Por dia ' i
desarrollando las siguientes actividades. Penddn estandarde 1 x 1 2 3 $
Dia 1. Instalar seis (06) stand en un espacio | 1,50 metros, armado 248720 487.440
puklico del municipic, cada stand incluye: Resma de papel 5 2 $ $
Una {01) mesa, Cuatro (04) silfas, 1 pendon | tamafio caria 24,630 295.560
estandar de 1 x 1,50 mts) decorados . ) 3 5
acordes a cada tematica, asignar 1 EAPB, 1 | L@picero tinta negra 8 30 1446 260,280
DLS, 11PS, 1 ICBF, 1 DPSy OTRO A $ $
SECTOR VINCULADO) y realizar el Marcador permanente 6 30 3480 626.400
lanzamiento de la semana mundial de la Video beam de 2500 $ $
|lactancia materna “LACTA FEST 2024",por | |umens 1 1 112 640 112.640 3 729$ 838
parte del alcalde y gerente de la ESE, Realizar el disefio, ne
socializar el programa a realizar durante la | giaporacian y
semana del 1 al 7 de agosto de 2024. Se reproduccin de
lievaré a cabo el juego "Qué tanto conoces | oartitas  con  los
de lactancia’ contenidos
Dia 2. Realizar en un espagio como fa relacionados con
biblioteca municipal o un auditorio ef temas relacionados a
Manifiesto de la lactancia. Para esta SALUD PUBLICA. La 1 30 S $
actividad convoque a la comunidad de 30 | carila debe  ser 26.079 | 782370
mujeres en edad fértl, gestantes y lactantes impresa a todo color,
a crear un manifiesto sobre la lactancia tamafio media carta, en
matema, desde un lenguaje poético. Parala | panel  propalcate  de
organizacion, tenga en cuenta; a, Prepare 150  gramos, 20
materiales para escribir como papel, Paginas, carstula
esferos, marcadores e invite a su incluida
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comunidad a participar. b, Duranie el
desarrollo de la actividad, inicie con la
lectura del fragmento peético; “Fui criada a
leche de palabras. Las lenguas me
alimentaron, Recuerdo, en la misma
estacion del afio, el Ultimo biberdn y &l
primer libro. Si solté lo uno, fue por lo ofro”.
rlelene Cixous O cualquier otro que se
relacione con la factancia vy le permita
sensibilizar a las mujeres participantes. c.
Comparta informacién general sobre la
celebracién de la Semana Mundial de ia
Lactancia Materna e invite a crear versos
cortos, ideas y declaraciones que puedan
manifestar {a lactancia como experiencia, en
favor de su proteccion y promocién. Se
pueden crear distintos manifiestos escritos o
$0N0ros, O crear uno colective para dejar en
las bibliotecas o difundir 5 través de las
emisoras comunitarias u ofros medios.

Dia 3: Realizar un dialogo de saberes de 3
horas de duracion dirigido a minimo 20
mujeres gestantes y lactantes sobre
métodos de planificacidn con eriterios de
elegibilidad establecidos por la OPS durante
la lactancia materna.

Dia 4. Realizar un dialogo de saberes de 3
horas de duracion, dirigido a minimo 30
mujeres gestanies, lactantes y familiares
sobre técnicas de extraccién, conservacion,
rotulacién, fransporte, temperatura para la
lactancia materna necesarias cuando ia
madre trabaja o realizar actividades fuera de
la casa. Para esta actividad se debe utilizar
videc beeam y entregar material educative
consistente en una cartilia didactica a fodo
color de 10 paginas

Dia 5 Realizar en la zona urbana un
encuentro pedagogico de 4 horas de
duracién denominado CHINU Trabajando y
amamaniando, donde los participantes
fideres comunitarios, parteras, sobanderos,
madres comunitarias, copacos,
organizaciones de base comunitaria,
integrantes de las redes de vigilancia
comunitarig, auxiliares de enfermeria,
gestores de salud, , médicos tradicionales,
se comprometen a trabajar activamente en
la promacién de la lactancia materna y
apoyar a las mujeres y familias lactantes
para que los nifics y las nifias sean
alimentados con lactancia materna exclusiva
hasta ios 6 meses y con alimentacion
complementaria hasta los dos afios. Enel
encuentro pedagdgico la ESE compartira los
contactos de las personas responsables de
la ruta maternz perinatal y de lactancia
maferna para que los lideres expongan los
casos que necesiian apoyo institucional,
Dia 6; Realizar [a actividad: Dar teta; relatos
y saberes; espacio que promueve n
encuentro de relafos orales, ideaimente en
un guditorio donde pueda hacerse visible la

Boteltas de agua 1

200

4.499

$
899.800
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practica de la lactancia, alrededor de las
formas de asumir la lactancia como
comunidad y territorio. Para Ia realizacion de
la actividad debe; Elegir un espacio donde
desarrollara la actividad. b. Invite a su
comunidad, minimo 40 personas desde una
perspectiva intergeneracional que involucre
abuelas, abuelos, parteras, madres,
sabedoras, enfermeros, psiclogos,
auxiliares de enfermeria, docentes, madres
comunitarias, lideres, y demas actores del
territorio que puedan compartir distintos
saberes sobre la lactancia. ¢. Durante el
desarrolio de la actividad, invite a compartir
saberes asociados a las tradiciones, las
creencias y el pafrimenio inmaterial que
acompafia esta practica. d, Esfa experiencia
debe ser documentada a fravés de
fotografias y registros audiovisuales y
escritos que puedan dejar memoria del
encuentro oral. Se entregaran papel y
marcadores a los participantes para
consignar los saberes, tradiciones,
creencias, mitos en torno a la laciancia
como producto de la actividad realizada.
Consolidar en el informe final los resultados
de la informacion obtenida en la actividad:
relacionados saberes, fradiciones,
creencias, mifos.

Dia 7. Realizar |a clausura de la semana de
la lactancia materna donde se llevara a cabo
un lactaton con ia participacion de las
madres lactantes y la premiacion de las
madres gue brindan lactancia matema
exclusiva seleccionadas por la coordinadora
del programa materno infantil de la ESE. Se
conaluiré la conmemoracion de la semana
de |a lactancia materna con un recorrido en
bicicletas, patines, patinetas, o caminando
por fas principales calles del municipio como
apoyo a |z lactancia materna con el personal
de {a administracion municipal, ESE, DLS,
DPS, ICBF, madres fideres, grupos de la
comunidad, gestantes, lactanies, CDI,
docentes. La actividad incluye hidratacion.

Asistencia minima de 50_p_ers_or_1_as.

2.3 Sejeccionar en ef micro terriforio urbano
y rural miembros de la comunidad tales
como lideres, grupos de parteras, JAC,
miembros de las redes de vigilancia
comunitaria, disposifivos comunitarios,
madres lideres, madres de! ICBF, parala
organizacion de 2 redes (12 integrantes)
que apeyen y acompafien a padres,
gestantes y mujeres en pericdo de lactancia,
familias y cuidadores de las nifias y los
nifios y apoyo a la practica de la lactancia
materna, la adecuada alimentacion
complementaria y el desarrollo integrai de
las nifias y los nifios. Desarrollar
posteriormente 8 procesos de capagitacién

Video beam de 2500
umens

$
112.640

$ $
1.802.240 | 1.802.240
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por micro territorios a fos miembros de las
redes de apoyo conformadas. Los temas a
desarrollar son: importancia de la lactancia
materna exclusiva, alimentacion
complementaria, importancia de la
alimentacion en menores de 5 afio,
reconocimiento de signos de alarma,
consultas oportunas, aprovechamiento de
alimentos autdctonos que faciliter el acceso
a los mismos.

2.4 Realizar en el micro ferritorio urbano de
manera articulada con ! ICBF ocho (8)
jornadas de capacitacion de 2 horas de
duracion dirigidas a las madres lactantes
para capacitarlas sobre los cuidados y 1a
importancia de lactar de manera exclusiva
durante los primeros 6 meses y hasta los
dos afios. Durante el taller se verificaran
los siguientes aspectos: 1. Observacion de
la mamada para identificar postura de la
madre y el iactante; 2. Signos de
transferencia eficaz de ia leche; 3.
Extraccidn y conservacion de la leche
materna, 4, lactancia materna familiar. 5.
Beneficios. 6. Dificultades relacionadas con
fa lactancia materna, 7. Donde consultar y
buscar apoyo cuando hay dificultades para
lz lactancia. Los facilitadores de la ESE
deben asistir a un proceso de
estandarizacion de metodologias v
contenidos que se llevara a cabo por parte
de los profesionales del grupo de SAN dela
secretaria de Desarrello de la Salud. El
aforo debe ser de 20 madres lactantes. La
duracién del evento sera de 2 horas. Los
soportes de |a actividad seran; listados de
asistencia, evidencias fotograficas, recibidos
de Jas invitaciones, actas de articulacion con
el ICBF, ficha de observaciones de la madre
durante | lactancia. Para el desarrolio de
las actividades debe llevar modelos de las

Refrigerio saludable 8

2.172.320

Video beam de 2500
lumens

§
901.120

Formato de fichas de
chservacion.

20

276

44,160

$
3.117.600

mamas & insumos para fas explicaciones.

re———

otal | Total

2.5 Realizar en los micro territorios urbano y
rural proceses de articulacion con lideres
comunitarios, representantes de las
comunidades indigenas, y demas
peblaciones sujetas & enfoque diferencial
para ¢l desarrello de 8 encuentros de
saberes durante la vigencia del convenio de
2 horas de duracién, dirigido a 15 personas
sobre [& importancia de la glimentacion en
menores de 5 afios, reconocimiento de
sighos de alarma, consultas oportunas,
aprovechamiento de alimentos autéctonos y
de cosecha que faciliten el acceso a los
mismos. Como producto de la actividad se
deben consignar las principales recetas con
los productos de cosecha y tradicidn
agricola, Realizar jos encuentros cada 15

Video beam de 2500
lumens

$
112.640

$
1.802.240

$
1.802.240
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dias. Utilizar metodologias participativas v
lidicas.

2.6 Desarrollar un (01) curso taller {fedrico
préctico} que incluye siete (07) sesiones en
les micro ferritorios tanto urbano como rural
de dos (02) horas cada una, en el entorno
comunitario, dirigida a un grupo de minimo
de quince (15) mujeres en edad fértil,
gestantes y lactantes en contexto de
vulnerabilidad y poca disponibilidad de
alimentos, que presenten factores de riesgo
de desnutricion materna y riesgo de bajo
peso en el recién nacide, garantizando la
asistencia de las gestantes y lactantes del
micro territerio.

Esta actividad deberd ser coordinada con la
Secretaria de Salud Municipal y el (la)
coordinadora de ruta materno perinatal de la
ESE PUBLICA del Municipio. Ei taller debe
incluir los siguientes femas:

a. Fisiologia, Impartancia, beneficios de la
lactancia materna para [a madre y él bebe
schre ofras formas de alimentacién
incluyendo aiimentos de formula para
lactantes y complementarios de la leche
materna y 10 claves de la lactancia materna.
b. Ensefianza de generalidades sobre
lactancia materna: etapas de la lactancia,
tipos de leche, composicidn, frecuencia,
duracion, téenicas, posicidn, enire otros,

c. Técnicas de extraccion, conservacién,
rotulacidn, fransperte, temperatura.

d. Cuidados de las mamas: tipos de
pezones, gjercicios, 1écnicas de
amamantamiento de acuerdo con el tipo de
pezdn, cuidados de los pezones, maniobras.
e. Problemas relacicnados con la lactancia
materna: pezones agrietados, poca leche,
bebe rechaza pecho, pezanes planos e
invertidos, pechos ingurgitados, mastitis,
lactancia en bebe con bajo peso al nacer o
enfermo, prematuros, metodos para
aumentar la produccién de leche.

f. Contraindicacicnes de la lactancia
matermna en el nifio y [a madre,

g. Lactancia materna exclusiva y fransicion
ta alimentacion complementaria adecuada.
Se deben tener como referente para las
capacitaciones las gufas para mujeres
gestantes del ICBF y menor de 2 afios.
Cada una de |as sesiones deberé realizarse
con un intervalo de minimo 15 dias. La
actividad se validar con la asistencia de los
invitados en cada una de [as sesiones,

Refrigerio saludable

14

15

13.577

$ $
2851170 | 2.851.170
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teniendo en cuenta la vulnerabilidad de las
gestantes y lactantes la entidad suministrara
un (01) refrigeric saludable, Para evaluar
cada una de las sesiones se utilizaran
metodologias Iidicas y participativas las
cuales deben verse reflejadas en las
evidencias fotograficas.

2.7 Realizar diez (10) tafleres teérico
practico (5 talleres en el territorio urbano y 5
talleres en el territorio rural} para el manejo
higianico de alimentos {(aimaceramiento,
impieza y desinfeccion, equipos y utensilios
en el entorno educativo con el objetivo de
prevenir la ccurrencia de ETA v las
tematicas seran: 1 Correcto lavado de
manos ¥ lavado y desinfeccion de equipos y
utensilios, 2. Manejo de temperaturas de
consenvacion y coccién, 3. Almacenamiento
y conservacion de los alimentos 4. Riesgos
quimicos y biologicos en alimentos y 5,
almacenamienio, conservacion y
contaminacion cruzada. Se deben utilizar
metodologias lldicas ¥ participativas en los
procesos de ensefianza. Cada taller debe
garantizar una participacion de 20
estudiantes por faller y el fempo de cada
tailer serd de 2 horas, Evidencias: el
contratista debera entregar 4 fotos por taller
y listados de asistencia por talier con
concertacion previa del director de [a
institucién educativa,

Siies. Con o sin
Brazos, cualquier color.
Por dia

10

20

1.307

$ $
261.400 261.400

3. DIMENSION: COVIVENCIA SOCIAL Y. SALUD MENTAL =~

3.1 Durante ia vigencia del convenio realizar

en cada micro territorio urbanc y rural con la
participacion de minimo 15 lideres y
lideresas 6 encuentros de saberes de 3
horas cada uno, sobre el abordaje parala
sensibilizacién de la VBG a nivel
comunitario. Los contenidos a desarroilar
son 1. Sesion de encuadre y socializacion
de la metodologia. 2.Estereotipos de
género, 3. L.engugje Inclusivo - incluyente y
no sexista. 4. Viclencias y generalidades de
VBG. 5. Registro de informacion y Ruta de
referencia/atencion VBG. 6.Farmulacion del
plan de trabajo y estabiecimientc de
cempromisos. Para el desarrollo de las
sesiones se debe uilizar una metodologia
participativa y reflexiva. Los facilitadores de
1as actividades por parte de la ESE deben
asistir a una jornada de transferencia de
metodalogias y contenidos técnicos en la

3 b
Papel bond 12 15 567 102.080
$
s g 728.460
Marcador permanente 12 15 3.480 626.400
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secretaria de Desarrollo de la Salud, Para &
desarrollo de |a actividad se utilizaran come
guia los documnentos entregados por la
secretaria de Desarrollc de la Salud en la
jornada de fransferencia de metodologias y
contenidos técricos. Los encuentros se
llevaran a cabo ¢ada 15 dias.

2 Tota| ]

3.2 Desarrollar durante ia vigencia del $ 3
convenio en los micro territorios urbanoy | Papel bond 10 20 567 113.400
rural § jornadas con una periodicidad de :
cada 8 dias, dirigidos a 20 padres y
cuidadores sobre la importancia de la
crianza amorosa como factor protector para
la prevencidon de los diferentes tipos de
viclencia en los entornos hogar y
comunitario, que incluyen los siguientes
temas: 1.El juego potencializa los vinculos
afectivos, 2.Importancia del didlogo en la
familia: escucha activa de sus padres,

madres o cuidadores, 3.Frases que no $
sabias qué muestran algin tipe de violencia, $ $ 809.400
4. Tipos de violencia, 5. Como, cuando y Marcador permanente 10 20 3480 696.000

donde buscar apoyo y atencién frente a
casos de vioiencia. Para el desarrollo de las
jornadas se debe utilizar una metodelogla
participativa y l0dica. En la Gltima sesidn
realizaran un mural y una carta del amor
donde padres y cuidadores plasmaran
mensajes para sus hijos. Alii reflejaran sus
sentimientos y emociones y selfaran un
acuerdo para adoptar paltas de crianza
sanas, basadas en el respeto, el amory la

{olerancia. _ | -
~ DEscRPo0 [ENCOE

.08

- O Total

3.3 Realizar con la participacion de 15

hombres de los territorios urbano y rural 5 | Papel bond 10 15

567 85.050
encuentros denominados: “El cuidado de la 3 $
Salud mental masculing”, en los cuales Marcador permanente 10 15 3480 592 000

medianie talleres vivenciales se S S
desarrollaran los siguientes temas: 1. Lapicero tinta neara 10 15

Importancia de la salud mental en hombres: P ’ 1448 218.800
Aspectos a tener en cuenta. 2, Estrategias
para cuidar {a salud mental masculina en la
vida diaria. 3. Reclirsos y apoyos para un 3
bienestar mental. 4. Mifos y realidades §73.210
sobre ia salud mental masculina; Fortaleza '
emogional, expresidn de emociones,
Vulnerabilidad, Busqueda de ayuda, Resma de papel 9 1 $ $
Redefinicion de la masculinidad. &. tamafio oficio 24.630 49,260
Consejos para el cuidado integral de la
salud mental masculina. Los facilitadores de
las actividades por parte de la ESE deben
asistir a una jornada de transferencia de
metodologias v contenidos técnicos en [a

secretaria de Desarro_{lo de !a Salud
_ pescRpoon

| Total
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3.4 Realizar con el 100% de los docentes de
fas Instituciones Educativas de los micro
territorio urbano y rural durante la vigencia
del convenio una jornada reflexiva mensual
de dos haras de duracién denominada “Mi
compromisc es formentar una cultura de fa
paz en mi colegio” donde se abordaran los
siguientss temas: 1. Que es la cultura de la
paz escolar y sU importancia en la
prevencién de la violencia las instituciones
educafivas. 2.Cual es el papel d& los
docentes en la promocion de una cultura de
paz. 3. Qué actividades se pueden llevar a
cabo para fomentar la convivencia pacifica
en la escuela, 4. Como se puede ensefiar a
los estudiantes habilidades
socicemocionales para promover la paz. 5.
Como formular e implementar un programa
de educacién emocional para los
estudiantes fomentar la convivencia pacifica
y la salud mental en la escuela. Para el
desarrollo de las sesiones se debe utilizar
una metedologia participativa y reflexiva.
Los facilitadores de las actividades por parte
de la ESE deben asistir a una jornada de
transferencia de metodclogias y contenidos
técnicos en la secrefaria de Desarrollo de la

Papel bond 8 15 56$7 68 g 40
Marcador permanente 8 15 $ $
P 3480 | 417500
N $ $
Lapicero tinta negra 8 15 1446 173.520
Resma de papel 9 1 $ §
tamario carta 24630 49.280

3
708.420

Salud.

Total

3.5 Organizar en los micro territorio urbano y
rural 6 espacios de encuentro comunitarios
de dos horas de duracion, dirigidos
especialmente a grupos de 15 padres y
cuidadores para promover la sensibilizacién
y la comprensién de la salud mental en los
diferentes entornos y momentos del curso
de vida. Durante los encuentros
comunitarics se abordaran los siguientes
contenidos de manera reflexiva y
participativa: Conceptos sobre a salud
mental, Determinantes de la salud mental,
Promocién de la salud mental y prevencion
de las afecciones de salud mental en los

lGdico

papet bond 12 15 567 | 102.080
$ $
Marcadores 12 15 3.480 626.400
situacidn de casos o $ $
juegos de pasatiempo 12 19 276 49.680

$
778.140

enfernos y momentos del curso de vida.

 DESCRIPCION

3.8 Organizar en el micro territorio urbano y
rural dos (2) festival de salud mental
comunitaria con la participacion de treinta
(30) personas activas de los miembros de la
comunidad & través de actividades
artisticas, recreativas y deportivas, para asi
fortalecer el tejido social y los vinculos
interpersonales. Las actividades deben
realizarse en articulacion con la
administracion muricipal, EAPB, ICBF,
|gtesias y demas sectores. Previo a la
actividad realizar reuniones coordinacion
para organizar la agenda y necesidades de
apoyo logistico y lugar del evento,
Necesidades: sonido, hidratacion,
animacion.

Sonido activo péra 100
personas para voz -

espacio  abierto  y

cerrado  incluye 2 4 2 3 3

cabinas activas, 750 477.334 | 3.818.672

wis cu y dos

migrofonos alémbricos

un mixer. Por dia

Botellas de agua 4 30 § §
4.499 539,880

$
4.358.552

Si este documento s¢ encuentra impreso no s¢ garantiza su vigencia, por lo tanto es copia No Controlada. La version vigente repesara en la carpeta del Sistema
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3.7 Realizar en los micro territorios urbanos

y rurales 4 actividades denominada "el cafe Cafe por 500 gramos 8 ! 136.600
que inspira” con la participacién de veinte Vasos desechables 1 $
(20) personas, esto tiene como objetivo por 20 unidades 8 57.624
crear un espacio de escucha activa y
didlogo, dende se puedan identificar [as 3
acclones que promueven el cuidado de la 215,344
salud mental tanto individual como hacia los . '
demas. Los facilitadores de las actividades Aztcar por 500 8 1 $ $
por parte de la ESE deben asistir a una gramos 2640 21.120
jornada de transferencia de metodologias y
contenidos tcnicos en la secretaria de
Desarrollo de la Salud
DESCRI__ tal - Total“- 7
3.8 Desarrollar en los micro terntorlos $ $
urbano y rural 5 jornadas psicoeducativas Papel bond 10 2 567 113.400
de dos horas de duracién dirigidas a un $ $
grupo de 20 padres y estudiantes que Marcador permanente 10 20 3.480 696.000 $
promuevan el involucramiento parental 864.600
como Tactor protector en la prevencién de la | situacion de casos o ’
conducta suicida. Parael desarrollodela | juegos de pasatierpo 10 20 2736 55 200
actividad se deben utilizar metodoiogias ladico '
participativas.
- DESCRIPCION btotal | - Total
: S ofotal | - Total.
3.9 Realizar durante Ia vugenma del $ $
convenio en las instituciones educativas de | Papel bond 12 15 587 102,060
ios micre territorios urbano v rural con 20 s g
iovenes de edades comprendidas entre los
14 & 17 aftos 5 encuentros lidico Marcador permanente " " 3.480 626.400
pedagogicos para ser formados en temas de
salud mental y habitidades $
socioemocionales. Los erzcuer]tros se 778.140
horaros dfotenes s Log || S1ackn de 08 0 5 5
facilitadores de las actividades por parte de juegos de pasatiempo 12 15 276 49.680

la ESE deben asistir a una jornada de
transferencia de metodclogias y contenidos
técnicos en la secretaria de Desarrollo de la
Salud

[Gdico

DESCRIPC?ON e

3.10 Real:zar durante Ia wgenma del
convenio en las instituciones educativas de
log micro territorios urbano y rural con 20
jévenes de edades comprendidas entre 18 a
28 afios, 5 encuenfros ludico pedagdgicos
para ser formados en temas de salud mental
y habilidades socioemocionales. Los
encuentros se pueden concertar para ser
realizados en horarios diferentes al escolar.
Los facilitadores de [as actividades por parte
de la ESE deben asistir a una jornada de
transferencia de metodologias y contenides
tacnicos en la secretaria de Desarrollo de [a
Salud

papel bond 12 2 567 | 136.080
$ §
Marcador permanente 12 20 3.480 835.200
$
s 1.037.520
situacion de casos o S 3
juegos de pasatiempo 12 20 276 66.240

[Gdico

4. DIMENSION: PROMOCION DE DERECHOS SEXUALESY REPRODUCTIVO
ATENCION INTEGRAL DE LA: SSR DESDE UN ENFOQUE DE GENER'O

DESCR]PC!ON e
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Mesas plasticas de 4
puestos, cualquier 1 $ 3
color, con mantel de 16.051 64.204
tela. Por dia
Sillas. Con o sin 3 $
Brazos, cualquier color, 30
Por dia 1,307 156.840
Rotafolio, en papel
propalcote 200 grs, 10
4.1 Desarrollar ura (01) jornada mensual en | hojas,  full  color, '
el micro tersitorio urbano con asistencia tamafio  21.5¢m X 1 $ $
minima de treinta (30) personas de los 17cm, impreso a dos 386,351 386.351
cursos de vida (de adolescencia, juventud, |[caras, soporte en
adultez y vejez) que incluya: tripopde en  carén
- Disponibilidad de métodos de maule, argollade doble.
anticoncepcion de larga duracion CONDONES
{implantes) en articulacion con las EAPB y | PRESERVATIVC EN
Profamilia . LATEX ~ NATURAL.
- Toma de pruebas rapidas para la NORMAL $ $
deteccién de VIH LUBRICADO, ) 30 810 97200 §
- Entrega de concones GENERICO, SEGUN ) 1.932.795
- Charlas sobre salud sexual y reproductiva | LAS  INDICACIONES
{menstruacion, planificacion famifiar, DE LA OMS, CON
cuidados en el embarazo, cuidados REGISTRO INVIMA
postparto, cuidados en ef recién nacido, LANCETA TIPO
entre ofros) LAMINA APLANADA,
- Derechos sexuales y reproductivos PUNTIAGUDA, $ $
Insumos: mesas plasticas, sillas, rotafolio CORTANTE EN LOS 30 486 £8.320
que incluya temas de salud sexual y DOS BORDES, DE 3 )
reproductiva, la cual debe ser concertada CM DE LONGITUD
con la lider de SSR de la SDSC CX100
GUARDIAN
RECOLECTCR  DE $ $
PVC, SISTEMA DE 1
CIERRE, TAPA 13.500 54.000
DENTADAZ2.GLTS
Guantes de latex por 3
¢aja 105.000
Prugbas répidas para $
VIH .010.880
~ . DESCRIPCION. o total . Total -
4.2 Desarroilar una (01} jornada mensual en Mesas plasticas de‘ 4
el micro territorio rural cen asistencia puestos, cualquier 1 3 $
g . color, con mantel de 16.051 64.204
minima de treinta (30) personas de los tela. Por dia
cursos de vida de adolescencia, juventud, Sil és Con o sn
adultez y vejez) que incluya: Brazc;s cualquier color 30 > $
- Disponibitidad de métodos de Por dia’ q ) 1.307 156.840
anticoncepcion de larga duragion Rotafol I
(implantes) en articulacion con las EAPB y olaloio, - en  pape
Profamilia grgpalcotefZHOO grs,}?G
- Toma de pruebas rapidas para la oj@s, coir, $
deteccion de VIH omaro  21%am X 1 § 1 § 1932795
- Entrega de condones cm, impreso a dos 386.35 386.351
- Charlas sobre salud sexual y reproductiva caras, soporte en
(menstruacién, planificacion familiar, tripode  en carton
cuidados en el embarazo, cuidados ggﬁ% OaI[‘Igg gado doble.
gﬁ?:gir;c;,5§U|dados en &l recién nacido, PRESERVATIVO EN
- Derechos sexuales y reproductivos LATEX — NATURAL. 30 § 3
Insumos: mesas piasticas, sillas, rotafelio ?Sgéfék[] 0 810 97.200
gue incluya temas de salud sexual y GENERICO, SEGUN
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Integrade de Gestién de la red.




FORMATO

CODIGO: CO-P1-F2

ESTUDIOS PREVIOS

VERSION: 01

FECHA: 17/04/2024

DEPARTANENTC
OF CORDOBA

PROCESO CONTRATACION

PAGINA 41 de 59

reproductiva, la cual debe ser concertada
con la lider de SSR de la SCSC,

LAS INDICACIONES
DE LA OMS, CON
REGISTRO INVIMA

LANCETA TIPO
LAMINA  APLANADA,
PUNTIAGUDA, $ 5
CORTANTE EN LOS 4 30
DOS BORDES, DE 3 486 58.320
CM DE LONGITUD
CX100
GUARDIAN
RECOLECTOR  DE 3 3
PVC, SISTEMA DE 4 1
CERRE,  TAPA 13500 | 54.000
DENTADAZO LTS
Guantes de latex por 4 1 $ §
caja 26.250 106.000
Pruebas rapidas para 4 30 $ $
VIH 8424 | 1.010.880 |
Rotafolio, en papel
propalcote 200 grs, 10
hojas,  fuil  color,
tamafio  21.5cm X 4 1 $ $
4.3 Realizar una (01) visita mensual a 15 | 17cm, impreso a dos 386.351 | 366.351
gestantes y su familia en el domicilio de! caras, soporte en
micro territorio urbano en la que se brinde | tripode  en  cartén
informacian y educacion en signos de maule, argollado doble.
alarma, alertas tempranas, importancia de ; : 4 ) $
acudir al control prenatal, cuidados del Equipo de drganos ! 435370 | 435370
embarazo, alimentacion saludable mediante o 3 $
un rotafolio. Ademas, se debe verificar | A on2a dgital 4 1 62540 | 62540 s
asistencia a controles prenatales, citas con . . $ 3 1.366.387
especialistas, vacunacion, examenes de Cinta méfrica 4 1 5.750 5.780
laboraterio y canalizar a la IPS o equipos . $ §
basicos de salud las gestantes que Tensiomefro 4 " | 135767 | 135767
manifiesten riesgos para su salud o la del Eonend . 4 1 3 $
producto. Estas visitas deben ser Onendoscopio 77.150 77.150
gjecutadas por médico y-auxiliar de .y $ ¥
enfermeria. Pulsioximetro 4 ! 106.824 106.824
) § $
Tallimetro 4 1 103.750 103.750
. o $ $
Termometro dlg.;|ﬂtal ] 4 1 52.885 52.885

el e DESCRIPG - orofal -

4.4 Realizar una (01) visita mensual a 10 Rotafolio, en papel
gestanies y su familia en el domicilio del propalcote 200 grs, 10
micro territorio rural en la que se brinde hojas,  full  color,
informacidn y educacién en signos de tamafio  21.5cm X 4 1 $ $
alarma, alertas fempranas, importanciade | 17cm, impreso a dos 388.351 386.351
acudir al control prenatal, cuidados del caras, soporte en
embarazo, alimentacion saludable mediante | tripode  en  cartdn 3
un rotafolio. Ademas, se debe verificar maule, argoilado doble. 1.366.387
asistencia a controles prenatales, citas con Equino de 6raznos 4 1 3 $
especialistas, vacunacion, examenes de quipo de org 435,370 435.370
[aboratoric. Se debe tomar signos vitales y Bal diaital 4 1 3 $
clasificar riesgo obstétrico, riesgo de alanza aigita 62540 | 62540

reclamsia. Estas visitas deben ser . "
gjecutadas por médico y auxiliar de Cinta métrica 4 ! 5‘7:550 5.7$50

Si este dosumentoe se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es copia No Controlada. La version vigente reposard en la carpeta de! Sistema
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E‘lﬂi@ﬂ?ﬁ Sauipo de érganos, Tensiémetro U ey 135.$767
Fonendoscopio 1 77_?50 77.?50
Pulsioximetro 1 106.$824 1{36.$824
Tallimetro 1 103%750 103.$750
Termomeiro digital ;

52885 |

4.5 Reglizar ocho (08) encuenfro durante la
vigencia del convenio, de didlogo de
saberes en el micro territorio urbano con
minimo 20 mujeres en edad féril, gestantes
y puérperas, garantizando la asistencia de
las mismas mujeres a todos los encuentros
en los que se desarrollen Jos siguientes
temas por sesion:

Sesion 1. Percepcién de los servicios de
salud de atencion ala gestante y propuestas
para su mejoramiento

Sesitn 2. Mitos sobre la planificacion
familiar

Sesitn 3. Percepcion del servicio de parto
en la que fue atendida y propuestas para su
mejoramiento

Sesion 4. Miedos, femores en la gestacién -

Refrigerio, video beam. 7

- Total
Refrigerio saludable 20 $ $
g 13577 | 2.472.320
3
Video beam de 2500 1 $ $ 3.073.440
lumens 112640 | 901.120

4.6 Realizar ccho {08) encuentro durante la
vigencia del convenlo, de dialoge de
sabares en el micro territorio rural con
minimo 20 mujeres en edad fartil, gestantes
y puérperas, garantizando la asistencia de
ias mismas mujeres a todos [os encuentros
en los que se desarrollen los siguientes
temas por sesion:

Sesion 1. Percepcion de los servicios de
salud de atencion a la gestante y propuestas
para su meioramiento

Sesion 2, Mitos sobre la planificagion
familiar

Sesion 3. Percepcion del servicio de parto
en la que fue atendida y propuesias para su
mejoramienio

Sesion 4. Miedos, temores en la gestacion

. $ $
Refrigerio saludabie 20 13577 | 2472320
$
3.073.440
Video beam de 2500 1 3 3
lumens 112.640 801.120

Refrigerio, video beam,

4.7 Realizar una (01) jomada de
socializacién mensual sobre los derechos
sexuales y reproductivos, prevencion de!
embarazo en adclescentes, promocion de
métodos de conirel de fecundidad, a fravés
de la metodelogia luvia de ideas, en el
entorno escolar, dirigido a los estudiantes de
grado 6° a 8°. Garantizar la asistencia

Lapicero finta negra 25 1 42‘,6 1 44$600
$
243,120
Resma de papel 1 $ $
tamafio oficio 24630 98.520
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minima de veinticinco {25) participantes en
el micro territorio urbano.

.7 DESCRIPCIO otal |~ Total
4.8 Realizar una (01) jornada de $ $
socializacian mensual scbre {os derechos Lapicero tinta negra 20 1446 115,580
sexuales y reproductivos, prevencion del ' '
embarazo en adolescentes, promocién de
metodos de control de fecundidad, a través 3
de la metodologia lluvia de ideas, en el Resma de  papel $ 3 214.200
entornogescglar, dlrlg[do alos gstudlgntes de tamario oficio 1 94,630 98.520
grado 8° a 8% Garantizar 1a asistencia
minima de veinte {20} participantes en el
micro territorio rural.
5. DIMENSION: VIDA SALUDAE NES NO.- TRANSMISIBI

. o HESLRIFUIY +-Total -+

5.1 Promover y realizar dos {02) jomadas de
actividad fisica mensual de dos (02) horas | Botellas de agua 30 4_:1?99 1,073 750
de duracion en el entorno educativo del
micro terriforio rural, en la que se incluyan
aerobicos, danza, ula-ula, saltar la cuerda,
desafio, entre otros. Se debe garantizar
hidratacion para los asistentes. Previoala | Alquiler de  logistica
actividad se debe dar unabreve charlade  {para  jornadas  de
sensthilizacion sobre los beneficios de la actividad fisica con la
actividad fisica para la salud y de asistencia de minimo
condiciones y estilos de vida saludables. La | 25 personas, en la cual 3
actividad est4 dirigida a un minimo de freinta | g¢ realizaran 5.447 760
{30) estudiantes por jornada. Las jornadas | actividades tales como: 1 $ § o
estaran dirigida & grupos de estudiantes de | aerbicos, danza, ula - 546.000 | 4.368.000
la infancia y adolescencia, ula, saltar la cuerda,
Evidencias: acta de concertacion de la desafio, entre otros,
actividad con el rector de la IE, listado de incluye ~ sonido  y
asistencia de los participantes y 5 elementos pararezlizar
evidencias fotogréficas donde se evidencia | |as actividades.
el total de participantes en ia charla,
realizando la acfividad fisica y el suministro
de agua.
Gastos: bolsas de agua, ula-ula, cuerdas.
' ... :DESCRIPCIO 0 Total
5.2 Promover y raalizar dos {02) jornadas de
actividad fisica mensual de dos (02) horas _
de duracion en el entorno educativo del (3 3
micro territorio urbano, en la que se incluyan | BOtellas de agua 25 4.499 899.800
aerdbicos, danza, ula-ula, saltar ta cuerda,
desafio, entre ofros. Se debe garantizar
hidratacion para los asistentes. Previo a la Alquiler de  logistica
actividad se debe dar una breve charla de para jomadas de
sensibilizacion sobre los beneficios de la actividad fisica con la
actividad fisica para la salud y de asistencia de minimo 26'?
condiciones y estilos de vida saludables. La | 5 personas, en la cual 5.267.800
actividad esia dirigida a un minimo de e realizaran
veinticinco (25) estudiantes por jomada. Las | ,cividades tales como: 1 $ $
jornadas estaran dirigida a grupos de aerobicos, danza, U - 546.000 | 4.368.000
estudiantes de la infancia y adolescencia. ula, saltar la cuerda,
Evidencias: acta de concertacion de la desafio. entre ofros
actividad con el rector de la IE, listado de incluye’ sonido )i
asistencia de los participantes y & elementos para realizar
evidencias fotogréficas donde se evidencia | as actividades.
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el total de participantes en la charla,
realizando la actividad fisica y el suministro
de agua.

Gastos: bolsas de agua, ula-ula, cuerdas,

5.3 Desarroilar un (1) taller mensual de
salud de dos (02) horas de duracion dirigido
& padres y cuidadores en el ambito
comunitario del micro territoric rural, en la
cual se realice sensibilizacion v educasion a
padres y cuidadores sobre la identificacién
temprana de signos y sintomas asociados
con cancer en fa poblacion menor de 18
afios; los casos sospechosos detectados
deberan ser debidamente direccionados a la
EAPB, previa articulacion para su atencion
de manera oporiuna reaiizando seguimienio
permanente & cada caso, presentar un
informe de la gestion realizada. La
asistencia minima de esta actividad seré de
veinticinco (25) personas diferentes por
taller, Se debera garantizar la articulacion a
fravés de un acta con cada EAPB.
Evidencias: Listado de asistentes a la
actividad, actas de concertacion de la
actividad (lider del micro terriforio y EAPB),
3 evidencias fotograficas donde se visualiza
el nimero total de participantes y la enfrega
de |z cartifia.

Realizar ef disefio,

elaboracién ¥y
reproduccicn de
cartilas  con  los
conteridos

relacionados con

temas relacionados a
SALUD PUBLICA. La
carfilla  debe  ser
impresa a todo color,
tamafo media carta, en
papel propalcote de
150  grames, 20
Paginas, caratula
incluida

25

26.079

$
2.607.900

$
2.607.900

Gastos: Car_tilla ed_ucatiya._

"7 DESCRIPCION e Total
5.4 Desarrollar un (1} taller mensual de
salud de dos {02) horas de duracion dirigido
a padres y cuidadores en el mbito
comunitario del micro territorio urbana en (a
cual se realice sensibiiizacion y educacion a
padres y cuidadores sobre la identfficacion | Realizar el disefio,
temprana de sighos y sintomas asociados | elaboracian y
con céncer en la poblacion menor de 18 reproduccidn de
afnos; los casos sospechosos deteciados carfilas  con  los
deberan ser debidamente direccionados a fa | contenidos
EAPE, previa articulacion para su atencién | relacionados con
de manera oportuna realizando seguimiento | temas relacionados a $ $ $
permanente a cada caso, presentar un SALUD PUBLICA. la 30 96.078 | 3.429.480 | 3.129.480

informe de la gestion realizada. La
asistencia minima de esta actividad sera de
treinta (30) personas diferentes por taller, se
debers garantizar la arficulacion a través de
un acta con cada EAPB,

Evidencias: Listado de asistentes ala
actividad, actas de concertacion de la
actividad {Ifder del micro territoric y EAPB),
3 evidencias fotogréficas donde se visualiza
el niimero total de parficipantes y la entrega
de la cartilla. '

cartila  debe  ser
impresa a todo color,
tamafo media carta, en
papel propalcote de
150  gramos, 20
Péginas, carétula
incluida

(Gastos: Cartilia educati_v_a.

'~ DESCRIPCION
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5.5 Realizar una (01) jornada mensual de
socializacion de salud de dos (02) horas de
duracién para la pravencion y
consecuencias del consumo de tabaco
vaper y alcohol como elementos de habitos
de vida saludable a través de la metodologta
luvia de ideas, dirigido a minimo veinte {20)
estudiantes de los grades 2°, 10°y 11° del
micro territorio urbano. Evidencias: acta de
concertacion con el rector de la IE, fistade
de asistencia de los parficipantes, 4
evidencias fotograficas donde se visualice el
nimero de los asistentes.

Papel bond

20

867

45.360

Marcador permanente

20

3.480

323.760

$
278.400

Gastos: papet, marcador.' _ -
. DESCRIPCION

1 Total

5.6 Realizar una (01) jornada mensual de
socializacion de saiud de dos (02) horas de
duracion para [a prevencion y
consecuencias del consumo de tabaco
vaper y alcchol como efementos de habitos
de vida saludable a través de la metodologia
lluvia de ideas, dirigide 2 minimo quince (15)
gstudiantes de los grados 9°, 10°y 11° del
micro territorio rural, Se debe garantizar la
articulacion con el rector de la [E por medic
de u acta, 2 evidencias fotograficas donde
se visualice el nimero de los asistentes.

Papel bond

15

Marcador permanente

15

242.820
$
208,800

(aslos: papel, marcador,

- DESCRPCION

| Tot

5.7 Desarrollar un (01} taller mensual de
salud de dos (02) horas de duracién dirigido
a mujeres en el ambito comunitario del
micro territoric urbana con la paricipacion
minima de veinte (20) mujeres diferentes
por taller en la cual se realice sensibilizacion
y educacidn scbre la identificacion temprana
de signos y sintomas asociados con cancer
de mama, cancer de cuello uterino y la
irportancia de la famizacidn con ADNVPH.
Para esta actividad se debe contar con un
rotafolio para su ensefianza, el cual se hara
la entrega a la ESE del municipio, luego de
realizados los falleres.

Evidencias: acta de concertacion con el lider
del micro territerio, acta de entrega del
rotafolio & las gerencia de la ESE., Listado
de asistentes de los participantes a la
actividad, 5 evidencias fotogréficas donde
se visualice el ndmero total de los
participantes y la ufilizacién del rotafolio.

Rotafolio, en papel
propalcote 200 grs, 10
hojas, full  color,
tamafio  21.8cm X
{7em, impresc a dos
caras, soporie en
tripode  en  carién
maule, argellade doble.

$
386.351

386.351 386.351

Gastos: Rotafolios
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5.8 Desarroflar un (01) taller mensual de
salud de dos (02) horas de duracién dirigido
a mujeres en el ambite comunitario del
micro territorio rural con la participacion
minima de quince {15} mujeres diferentes
por taller en la cual se realice sensibilizacion
y educacion sobre la identificacién temprana
de signos y sinfomas asociados con cancer
de mama, cancer de cuello uterino yia
importancia de |a tamizacion con ADNVPH,
Para esta actividad se debe contar con un
rotafolio para su ensefianza, el cual se hara
la enfrega a la ESE def municipio, luego de
realizados los talleres.

Evidencias: acta de concertacién con &l lider
del micro territorio, acta de entrega del
rotafoiio a la gerencia de [a ESE.,, Listado de
asistentes de los participantes a |a actividad,
5 evidencias fotograficas donde se visualice
el numero total de los participantes y la
utifizacion del rotafolio.

Rotafolio, en papel
propalcote 200 grs, 10
hojas, fuli  color,
tamafio  21.5cm  x
17cm, impreso a dos
caras, soporte en
trippde  en  cartdn
maule, argollado doble.

386,351

386.351 386.351

Gastos: Rotafo_lios _

.. DESCRIPGION - SRy “Subtotal: [ - Tetal
5.9 Promover y realizar dos (02) jornadas de
actividad fisica mensual de dos (02) horas Botellas de aqua 30 $ $
de duracién en entorno comunitario del g 4.499 1.076.760
micro territorio urbano, en la que se incluyan
jemadas de actividad fisica, entre ellas
caminatas, jornadas aerobicas, senderismo,
danza, patinaje recreativo, dirigido a ta
poblacién general. Se debe garantizar Alguiter de logistica
hidratacion durante la actividad. Previoala |para jonadas de
actividad se debe dar una breve charlade | actividad fisica con la
sensihilizacién scbre los beneficios de la asistencia de minimo $
actividad fisica para la salud y de 30 personas, en la cuzl 5447760
condiciones y estilos de vida saludables, La | se realizaran 3 $ T
actividad esta dirigida a un minimo de freinta | actividades tales comao: 1
(30) personas. aerhicos, danza, ula - 546.000 | 4.368.000
Evidencias: acta de concertacién de la ula, saltar la cuerda,
actividad con el lider del micro territorio, desafio, entre otros,
listado de asistencia de los parficipantes y 5 | incluye  sonido vy
evidencias fotogréficas donde se evidencia | elementos para realizar
el total de participantes en la charla, las actividades.
realizando |a actividad fisica y el suministro
de agua,
Gastos: botellas de agua.
. DESCRIPCI | Tofal
5.10 Promover y realizar dos (02) jornadas
de actividad fisica mensual de dos {02) s 3
horas de duracién en enicrno comunitario
del micro territorio rural, en la que se Sotellas de agua 2 4.489 899.800
incluyan jornadas de actividad fisica, entre
elias caminatas, jornadas aerdbicas, Aatler de Toaist
senderismo, danza, patinaje recreativo, quiler de  logistica $
dirigide & la poblacién general. Se debe para  jornadas de 5 267.800
garantizar hidratacion durante |a actividad, | 2°tvidad fisica con la o
Previo a la actividad se debe dar una breve asistencia de minimo $ 3
charla de sensibilizacion sobre los 20 personas, en l2 cual V| 545000 | 4.368.000
beneficios de la actividad fisica para la salud % reaixzaranl
actividades tales como:

y de condiciones y estilos de vida
saludables. La actividad est4 dirigida a un

aerobicos, danza, ula -
ula, saltar la cuerda,

Si este documento se encuentra impreso ne se garantiza su vigencia, per o tanto es copia No Controlada. La versidn vigente reposaré en la carpeta del Sistema
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minimo de veinticinco (25) personas. desafic, enire otros,
Evidencias: acta de concertacion de la incluye  sonido  y
actividad con el lider del micro territorio, elementos para realizar

listado de asistencia de los parficipantes y 5 | las actividades.
avidencias fotogréficas donde se evidencia
&l total de participantes en la charla,
reaiizando la actividad fisica v el suminisiro
de agua. '

Gastos: botellas de agua.

... ' DESCRIPCION tal | Total
5.11 Desarroflar un (01} taller mensual de
salud de dos {02) horas de duracion dirigido
2 la poblacion del ciclo de vida de la adultez
y ia vejez en el ambito comunitario del micro
territoric rural con la parficipacidn minima de
quince (15) personas en la cual se realice
sensibilizacion y educacién sobre los signos Rotafolic. en  papel
y sinfomas de identificacion temprana de Y pap
. -y propaicote 200 grs, 10
asociados con las enfermedades cronicas X
. . 9 . hojas,  full  color,
como la diabeies e hipertensitn arterial, M
Para esta actividad se debe contar con un tamafio  21.50m X 4 1 § 3 $
17cm, impreso a dos 386.351 386.351 386.351

rotafolio para su ensefianza, &f cual se hard
la entrega a la ESE del municipio, luego de
realizados los talleres.

Evidencias: acta de concertacién con el lider
del micro terriforio, acta de entrega del
rotafolio a la gerencia de la ESE., Listado de
asistentes de los participantes a la actividad,
5 evidencias fotograficas donde se visualice
el nimero total de los participantes v la

caras, soporte en
tripode  en carion
maule, argollado dobie,

ufilizacion def rotafolio.

5.12 Desarroflar un (01) taller mensual de
salud de dos (02) horas de duracién dirigido
& la poblacion del ciclo de vida la adultez y
ia vejez en el &mbito comunitaric del micro
territorio urbano con la participacién minima
de veinte {20} personas en la cual se realice
sensibilizacion y educacion sobre los signos
y sintomas de idenfificacion temprana de
asociados con las enfermedades cronicas
como la diabetes e hipertension arterial.
Para esta actividad se debe contar con un
rotafolio para su ensefianza, el cual se hara
la entrega a la ESE del municipio, luago de
realizados los talleres.

Evidencias: acta de concertacion con el iider
del micro territorio, acta de enirega del
rotafolic a la gerencia de la ESE,, Listado de
asistentes de los participantes a a actividad,
5 evidencias fotograficas donde se visualice
el nimero total de los participantes v la

Rotafolio, en papel
propalcote 200 grs, 10
hojas, full  color,
tamafio  21.5cm X 1 $ $ $

17¢m, impreso a dos 386.351 386.351 386.351
caras, soporte en
tipode  en  cartdn
maule, argollado doble,

utilizacién del rotafoiio. :
i DESCHIION.

T tor

§i este documento se encuentra imprasc no se garantiza su vigencia, por 1o tanto es copia No Controlada. La version vigente reposard en la carpeta dei Sistema
Integrado de Gestidn de la red.
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5,13 desarrottar un (01) taller mensual de
salud de dos (02) horas de duracion dirigido
a hombres dal cicle de vida de la adultez y
vejez en &l dmbito comunitaric del micro
territoric rural con la participacion minima de
quince {15) hombres en la cual se realice
sensibilizacion y educacién sobre la
identificacidn temprana de signos v
sintomas asociados con cancer de prastata

Rotafolio, en papel
propalcote 200 grs, 10
hojas, full  color,

y colon rectal. Para esta actividad se debe | tamafio  21.5cm X 4 1 $ $ $

contar con un rotafolio para su ensefianza, | 17cm, impreso a dos 386.351 386.351 386.351

el cual se hara la entrega a la ESE del caras, soporte en

raunicipic, luego de realizados los talleres. | tripode  en  cartén

Evidencias: acta de concertacion con el lider | maule, argollado doble.

del micro territorio, acta de enfrega del

rotafolio a la gerencia de la ESE., Listado de

asistentes de los participantes a la actividad,

5 evidencias fotograficas donde se visualice

el nimero total de los participantes v la

utilizacién del rotafolio.

5,14 desarrollar un (01) tailer mensual de

salud de dos (02) horas de duracion dirigido

a hombres del ciclo de vida de la adultez y

vejez en el dmbito comunitario del micro

territorio urbano con la participacién minima

de veinte {20) hombres en la cual se realice

sensibilizacion y educacién soore la Rotafolio, en papel|.

identificacién femprana de signos y propalcote 20¢ grs, 10

sintomas asociados con cancer de préstata | hojas,  full  color,

y colon rectal. Para esta actividad se debe | tamafio  21.5cm  x 4 1 $ $ §

contar con un rotafolio para su ensefianza, | 17cm, impreso a dos 386.351 386.351 386.351

el cual se hara la entrega a la ESE del caras, scporte en

municipic, luego de realizados los talleres. | tripode en  cartdn

Evidencias: acta de concertacion con el lider | maule, argollado doble.

del micro territorio, acta de entrega del

rotafoiio a la gerencia de la ESE., Listado de

asistentes de los participantes a la actividad,

b evidencias fotograficas donde se visualice

el nimero total de los participantes v la

utilizacién del rotafolio. _ ‘
.. ... DESCRIPCIO Subtotal ;| - Total

5.15 Desarrollar Un (1) tallere de educacion | Revelador de  placa $ $

en salud oral mensual con minima veinte bacteriana 15 20 13.815 | 4.144.500

{20) estudiantes por salon de los grados 1°,

2°,3°,4°, 5° en la Institucion educativadel |Par  de  Guantes 15 20 3 $

micro territorio rural que incluya, aplicacion  : desechables 524 157.200

de revelador de placa bacteriana,

ensefianza de técnica de cepillado, uso de $

seda dental, alimentacidn saludabie, 4424100

elementos de higiene oral, T

Soportes: acta de desarollo de actividad, Tapabocas $ [

listado de asistencia, minimo dos fotos, desechables 15 20 408 122 400

registro de porcentaje de placa bacterians,

COP por esfudiants

Revelador de placa bacteriana 1 por cada

taller, guantes desechables, tapabocas

5.16 Desarrollar Un (1) tallerg Qe educacion | Ravelador de placa 1 2 $ $

en salud oral mensual con minimo bacteriana 9 13815 | 5.180.625

veinticinco (25) estudiantes por salén de los $

grados 1°, 2°, 3°, 4°, 5%n Institucion Par de Guantes $ $ 5.530.125

educativa del micro territorio urbano que desechables 15 25 524 196,500

Si este documento se encuentra imprese no se garantiza su vigencia, por lo tanto es copia No Controlada. La versién vigente repesara en la carpeta del Sistema
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incluya, aplicacion de revelador de placa
bacteriana, enseftanza de técnica de
cepillade, uso de seda dental, alimentacién
saludable, elementos de higiene oral.
Soportes: acta de desarmollo de actividad,
listado de asistencia, minimo dos fotos,
regisire de porcentaje de placa bacteriana,
COP por estudiante

Revelador de placa bacteriana 1 por cada
taller, guantes desechables, tapabocas

Tapabocas

desechables 19

25

408

$
163.000

- DESCRIPCION -

6.1 Realizar una (01) jornada de
transferencia mensual de conocimientos, en
¢l Micro territorio urbano durante |a vigencia
del convenic de educacién dirigida a
agentes comunitarios que pueden esfar
integrados por madres comunitarias,
auxiliares de enfermeria, gestores de salud,
parteras, schanderos, médicos
tradicionales, con |z asistencia minima de
treinta (30) personas diferentes por
jornadas, con los siguientes temas:

a) Que son las vacunas, esquema de
vacunacién de Colombia.

b) Mitos vy Realidad de la Vacunacion

¢ ) Importancia de [a vacunacion con VPH
para evitar el céncer de cuello uterino

Realizar el disefio,
elaboracién y
reproduccion de

cartllas  con  los
contenidos

relacionados con

temas refacionados a

SALUD PUBLICA. La 4

cartla  debe  ser
impresa a fodo coior,
tamafio media carta, en
papet propalcote de
15¢  gramos, 20
Paginas, caratula
incluida

30

26.679

$ $
3.129.480 | 3.12¢.480

" DESCRIPCION

6.2 Realizar 12 jomadas 6 en el micro
territorio urbano y 6 en el micro territoric
rural dirigido a veinte (20) estudiantes,
jornadas de sensibilizacion manejc y
disposicion adectada de inservibles
acompafiada de una actividad comunitaria
de recoleccion de inservibles en el entorno
educativo.

La actividad tendra 2 momentos:

1 momento: taller para fomentar la cultura
cludadana en materia de separacién de
residuos en el pais, con el desarrofio de
temas en: el cddigo de colores blanco,
negro y verde para ia separacion de
residuos en |a fuente. Uso Racional de
Bolsas Plasticas. Factores de riesgo
ambiental asociados al uso y disposicion
inadecuada de residuos

2 memento: Actividad de recoleccion (se
realizard mediante jornada |(dica recrestiva
en las instituciones educativas
seleccionadas, indicando el debido proceso
de clasificacion, recoleccion, y disposicion
adecuada de inservibles.

El desarroilo de esta actividad se
evidenciara:

1. Listados de asistencia, que debera
contener los siguientes minimos: fecha y
actividad que realizar, municiplo, nombre del
asistente, nimero de identificacion, firma o

Bolsa Basura 12

20

397

95.280 85.280
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huella.

2. Cuatro (4) folografias a color afectadas
por actividad,

3. Videos ce 2 minutos en el que se
evidencie los disfintos momentos de la
actividad,

4, Invitacion por cada sesion,

5. Informe de actividad

" DESCRIPCION.

6.3 Desarrollar un (01} taller mensual de
salud de dos (02) horas de duracidn dirigido
al enforno laboral del micro terriicrio rural
priorizado (manipuladores y fumigadores) y
un (01) faller al entorno educativo
(estudiantes, docentes y padres de familia)
de dos (2) horas de duracidn, sobre ios
riesgos, medidas de mitigacion y la
prevencidn de intoxicaciones por sustancias
quimicas-plaguicidas. La asistencia minima
de esta actividad serd de veinticinco (25)
personas.

Silas. Con o© sin

DESCRIPGION - -

6.4 Realizar veinte (20} talleres en &l entorno
comunitaric def micro territorio urbano (10} y
rural (10) dirigidos a todos los grupos etarios
de la comunidad en general, con una
asistencia minimo de velnte {20) personas
diferentes por fzller. La temética de los
talleres estd encaminada en promover en las
personas la capacidad de obtener, procesar
y entender la informacion bésica de salud y
los servicios necesarios para fomar
decisiones apropiadas; a través, de la
estrategia de Informacién, Educacion y
Comunicacion de prevencion y
mantenimiento de la salud de enfermedades
zoonoticas mediante ia ienencia responsable
de animales de compafiia y produccion,
mediante;

Realizar el disefio, elaboracién y
reproduceion de cuatrocientas {400} cartillas
con ios contenicos relacionados a promocidn
y mantenimienic de enfermedades de
zoonoticas de interés en salud pablica segin
situacion epidemiologica de cada uno de los
municipies beneficiados enfocados a entorno

cartila  debe  ser
impresa a tode color,
tamafio media carta, en
papel propalcote de
150  gramos, 20
Paginas, caraiula
inciuida

) $ $
Brazos, cualguier color. 4 25
Por dia 1.307 130.700
Rotafolio, en papel
propalcote 200 grs, 10 S
hojas,  fulf  color,
tamafic  21.5cm x 4 1 L3 $ 517.051
17cm, impreso a dos 386.351 386.351
caras, soporte en
fripode  en  cartdn
maulg, argoifado doble.
e : L Total
Realizar el disefio,
elaboracién y
reproduccion de
cartllas  con  los
centenidos
relacionados con
temas relacionados a 3 3 5
SALUD PUBLICA. La) 20 201 96079 110.431.600 | 10.431.600
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comunitario vy hogar. La cartilla debe ser
impresa a todo color, tamafio media carta, en
papei propalcote de 150 gramos 20 Paginas,
caratula incluida.

- Talleres de dos horas de duracién a la
comunidad en general del micro femitorio
urbano y rural de los municipios objeto con
un minimo de 20 asistentes. L.a tematica por
desarrofiar serd prevencion y
manienimientos de la salud en la vivienda y
entorno comunitario enfocado a la tenencia
responsable de animales de compafia y
produccién para mitigacion de riesgo de
confagio de enfermedades zoonoticas. Los
profesionales responsables de la ejecucion
de las actividades deben asistir a una jomada
de transferencia de conocimientos en la cual
se dara linea técnica.
EVIDENCIAS: Listado de asistencia que
deberd contener la siguiente informacién:
fecha y actividad que se realiza, municipio,
nombre de asistente, ntmero de
identificacion, direccion, feléfono firma o
hueila, y anexos fotogréficos a color por
actividad (minima 4 fotos) e invitacion para
cada taller,

7. POBLACIONES VULNERABLES:
. NINOS, NINOS Y ADOLESCENTES

DESCRiPCiON

71 Realizar una (1) jornadas mensual de
transferencia de conocirientos a un grupo de
20 padres, madres, cuidadores y/ 0
responsables del cuidado de los nifios en
cada micro territorio urbano v rural sobre: a)
los tres mensajes de IRA y EDA: ;Como
evito que mi hijo, hija se enfermen?, ;Como
lo cuido en casa?, ¢ Cuando debo consultar a
un servicio de salud?; b) promocion de la
salud y prevencion de Ja EDA e IRA asi como
en medidas sencillas para la manipulacion de
los afimentos, de mejoramiento ambiental,
manejo adecuado del agus, lavado de
mancs, c)disposicion de desechos stlidos y
liquidos en los diferentes entomo hogar y
comunitario, Al finalizar cada jornada se debe
realizar una actividad lidica que permita
medir el nivel de compresion de los temas por
partes de los padres y cuidadores. Los
facilitadores de las actividades por parte de
la ESE deben asisr a una jomada de
transferencia de metodologias y contenides
técnicos en la secretaria de Desarrollo de la
Satud

3

Papel bond 20 567 90.720
Marcador permanente 20 $ y

p 3480 556.800

$
691.680

situacion de cascs y $ [
Jl:iegos de pasatiempo 20 976 44160
lGdico

DESCRIPCION

7.2 Realizar en cada uno de los micro
territoric urbano y rural durante la vigencia
del convenio dos (2) encuentro de didlogo de
saberes de dos horas de duracion dirigida a
veinticinco (25) mujeres en edad fértil vy
gestantes sobre aspectos importantes para la

$
Papel bond 25 567 56.700 5
s S 3.040.200
Marcador permanente 25 3.480 348.000

Si este documento se encuentra impreso no se garaniiza su vigencia, por lo tante es copia No Contrelada. La version vigente reposard en la carpeta del Sistema
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pravencion de la mortalidad infantil los cuzales
incluyen: 1. Cuidados pravios al embarazo y
cuidados prenatales y Abordar el parto
prematuro, bajo peso al nacer y sus
resultados. 2. Crear un ambiente seguro para
que el bebe duerma para la prevencion de
Muerte de cuna {Sindrome de Muerte Siibita
del Lactante). 3. Alimentacidn con iactancia
materna y Alimentacidn complementaria a
partir de los 6 meses de edad. 4. Esquema
de vacunacion en el primer afio e Importancia
de a asistencia a los controles de nifio sano
de acuerdo a la ruta de atencion de
promocion y manienimiento de la salud. 5.
Prevencidn de accidentes para evitar
lesicnes permanentes o la muerte. Las
mujeres convocadas deben asistir al 100%
de los encuentros para que sea exitoso el
proceso. Se entregara a las parficipantes
una carilla de 10 paginas full color tamafio
carta con los contenidos diagramados sabre
los temas tratades para un mayor refuerzo de
los mismos. Se entregaran por parte de los
profesionales de la secretaria de Desarrollo
de la Salud un modelo de la cartilia. Las
sesicnes se realizaran en el horario que se
concerté con la comunidad y debe quedar
definido en las actas de concertacion.
Necesidades: Papel bond, marcadores, 80
fotocopias de sitzaciones, casos y juegos de
pasatiempo |ddicos, cartila, EVIDENCIAS;
Listado de asistencia que debera contener la
siguiente informacién: fecha y actividad que
se realiza, municipio, nombre de asistente,
nimero de identificacién, direccién, teléfono
firma o huella, y anexos fotogréficos a color
por actividad (minlme 4 fotos) e invitacion

Fotocopia de situacién
de casos y juegos de
pasatiempe lldico

25

275

27.600

Reslizar el disefio,
elaboracién y
reproduccion de
cartiflas con  los
contenidos
relacionados con
temas relacionados a
SALUD PUBLICA. La
catfila  debe  ser
impresa a todo color,
tamafio media carta, en
papel propalcote de
160 gramos, 20
P&ginas, caratula
incluida

25

26.079

$
2.607.900

para cada taller.

.+ DESCRIPCION - total | “Total
7.3 Realizar en cada uno de los micro| . . $ $
territorios urbano y rural con los agentes Pliego de cartulinas X 1,307 52.280
comunitarios que pueden estar integrados
por 20 personas entre madres comunitarias, | Tijeras punta roma 20 9 4$38 o7 22{)
copacos,  organizaciones de  base ) :
comunitaria, fideres, infegrantes de las redes ; ;
de vigilancia comunitaria, auxiliares de
enfermeria, gestores de salud, parteras, Pegante 20 3.189 126.360 $
sobanderos, medicos tradicionales, un 1.222.538
encuentro pedagégico de 3 horas de $ 3
duracién en cada unc de los micro territorios | Marcador permanente 20 3480 136.200
con los siguientes temas: 1. Conociendo la ' '
IRA. 2, Como evito que los nifios y las nifias | Rompecabezas de 9 5 $ g
menores de 5 afios se enfermen. 3. Si se | fichas plastificados 74.483 744.830
enferma como lo debo cuidar en casa y como $ $
puedo evitar que contagie a ofras personas. | 10all2s de papel 3 8.530 51.180
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4. Cuales son los-signos para que sea
necesario consultar al servicio de salud. 5.
Menszgjes claves: ;Como evito que mi hijo,
hija o adulto mayor se enferme?, ;Como
lo{a) cuide en casa?, ;Cuando debo
consultar al médico? Para el desarrolio de
estos encuentros se debe ufllizar Ia
metodologia definida en la Guia operativa
para desarrollo de [a estrategia comunitaria
Programa para la prevencion, manejo y
controt de la Infeccion Respirateria Aguda-
[RA, en nifios v nifias menaores de cinco afios.
Para el desarrollo de los encuentros se debe
garantizar apoyo logistice y, material de
frabajo consistente en cartulinas, pegante,
tijeras, marcadores de varios colores, Nueve
fichas del rompecabezas “Lavado de Manos”
Jabon, Agua en un recipiente y Toallas de
papel, lAminas de las 18 practicas clave de
AIEP! comunitaric para € juego de
concentrese, cinta de enmascarar. Los
profesionales responsables de la ejecucion
de las actividades deben asisfir a unajormada
de transferencia de conoccimientos en la cual
se dara linea técnica y guia de frabajo. Los
parficipantes deben ser los mismoes en ias §
sesiones. Previo al inicio de los encuentros
se debe realizar una reunién en arficulacién
con Ja DLS, ESE municipal para motivar a la
comunidad a vincularse a los encuentros
pedagbgicos, seleccidn de los asistentes
para garantizar la asisiencia a todas las
sesiones y aspecios de logistica como
horarios, fechas de las sesiones, entre otros.
En la clausura del encuentro pedagdgico se
realizard una jornada de evaluacidn con
metodologias  participativas que permita
afianzar los contenidos brindados durante
todas las sesiones. Necesidades: 10
cartulinas, 2 ovifios de lana, 2 pegante,
Stijeras, 12v marcadores de varios colores,
Nueve fichas del rompecabezas “Lavado de
Manos" Jabén, Agua en un recipiente y
Toailas de papel, laminas de las 18 practicas
clave de AIEPI comunitario para el juego de
concéntrese, 2 cinta de enmascarar.
EVIDENCIAS: Listado de asistencia que
debera contener la siguiente informacion;
fecha y actividad que se realiza, municipio,
nombre de asistente, ndmero de
identificacion, direccion, teléfono firma o
huella, v anexos fotogréficos a color por
actividad (minimo 4 fotos) e invitacion para
cada taller,

Cinta de enmascarar 2

2.792

11.168

TOTAL ACTIVIDADES

$
377,361.074

GASTOS DE FUNCIONAMIENTQ Y ADMINISTRATIVOS. Costos Indirectos equipo basico de salud

{derivados de la gestion u operacion, tales come papeleria, carnetizacién, impresos, llamadas, servicios pUblicos, gestion
administrativa y presupuestal, elaboracion de confratos, gestién del presupuesto, sequros, costos bancarios, persenal de
apoyo administrativo y de sistematizacion de informagion)

Fuente: Lineamientos para la organizacion y operacion de los Equipcs Bésicos de Salud

Direccién de Promocidn y Prevencién. Ministeric de Salud v Proteccién Social,

$
22.636.926

Si este documento se encuentra impreso ne se garantiza su vigencia, por lo tanto es copia No Controlada. La versién vigente reposarz en la carpeta del Sisterna
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$
TOTAL PRESUPUESTO 400.000.000

4.3. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El valor del contrato y/o proceso se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal o vigencia
futura relacionada en la plataforma SECOP II.

El presupuesto estimado para el cumplimiento del proyecto esta amparado con el siguiente Certificado de
Disponibilidad Presupuestal:

- CDP N° 422 del 22 de agosto de 2024 expedido por Direccidon Financiera de Presupuesto, con
ldentificacién Presupuestal:

Gastos-Inversién 05031101-2.03.02.02.02.009.19.15-162 por valor de SEIS MIL DOSCIENTOS
DIECISISTE MILLONES CIENTO TREINTA MIL PESOS M/CTE ($6.217.130.000,00).

Gasto-Inversion 05031101-2.03.02.02.02.009.19.15-32 por valor de SEIS MIL TRESCIENTOS TREINTA
MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($6.330.250.000,00)

Certificado de Disponibilidad Presupuestal por un valor total de DOCE MIL QUINIENTOS CUARENTA'Y
SIETE MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($12.547.380.000,00) incluidos
costos directos e indirectos e impuestos.

4.4. FORMA DE PAGO:

El DEPARTAMENTO pagara a LA ESE de la siguiente manera: a) UN PRIMER PAGO en calidad de
anticipo, correspondiente al cuarenta (40%) del valor del contrato cumplidos los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion. b) UN SEGUNDO PAGO correspendiente al treinta (30%) del valor del
contrato, previa presentacion del informe parcial de ejecucion, con actividades ejecutadas igual o
superiores al setenta por ciento (70%) previa certificacion del supervisor y UN PAGO FINAL
correspondiente al treinta (30%) restante del valor del contrato, al finalizar la ejecucion de las actividades,
previa presentacion del informe final de ejecucion, certificacion expedida por el supervisor del contrato y
liquidacién del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO. EL LA ESE debera acreditar el pago de los aportes al Sistema General de
Seguridad Social Integral y Contribuciones Parafiscales, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 50 de
la Ley 789 de 2002, de lo contrario no se tramitara la respectiva factura.

PARAGRAFO SEGUNDO: La ESE debera anexar con la cuenta de cobro y/o factura el certificado de
pago de aportes al sistema de seguridad social, parafiscales y demas obligaciones en materia faboral
frente al personal utilizado para la ejecucion del contrato, acreditando que se encuentra al dfa a la fecha
de presentacion de la factura de lo contrario no se tramitara la respectiva factura. Para la acreditacion del
pago de la seguridad social del personal adicionalmente al requisito establecido en el articulo 50 de la ley
789 de 2002, para personas juridicas, LA ESE debera aportar los siguientes documentos: a) para
trabajadores vinculados mediante contrato de trabajo, planilla de pago del contratista en la que se
relacionen los respectivos aportes; si el trabajador esta vinculado a través de contrato de prestacion de
servicios u otra modalidad que no implica relacién laboral, debera aportar b) planitla de pago del trabajador
independiente en el que se evidencie el respectivo pago por el IBC sobre la base del 40%.

NOTA: EL DEPARTAMENTO no reconocera, por consiguiente, ningln reajuste realizado por LA Empresa
Social del Estado en relacién con los costos, gastos o actividades adicionales que aquel requeria para fa
gjecucion del contrato y que fueron previsibles al momento de la presentacion de la propuesta.

Si este documento se encuenira impreso ne se garantiza su vigencia, por lo tanto es copia No Controlada. La versién vigente reposaré en la carpeta del Sistema
Integrado de Gestion de la red.
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N/A
5.1 Criterios de Verificacion:
N/A

8.2 Criterios de Ponderacién:
N/A

De conformidad con el articulo 4 de ia Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de
2015 en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en
los Procesos de Contratacion M-ICR-01" de Colombia Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion y
estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion. SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

EL ANALISIS DE RIESGO
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La ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE CHINU, dentro de los dos (2) dias siguientes a la firma del contrato
debera constituir a favor de la entidad una Garantia de que tratan la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
y el Decreto 1082 de 2015, considerando el objeto a contratar, las obligaciones contractuales y el valor
del contrato, dicha garantia debera constituirse con los siguientes amparos?® y vigencias:

CARACTERISTICAS CONDICION

LA ESE dentro de los dos (2) dias siguientes a la firma del convenio, debera
Clase constituir contrato de seguro contenide en una pédliza para Entidades
Estatales tomada en una compafiia aseguradora autorizada por la
Superintendencia financiera.

Asegurado/
Beneficiario

Departamento de Cérdoba

8i este dosumente se encuentra impresc no se garantiza su vigencia, por lo tanto es copia Ne Controlada. La version vigente reposard en la carpeta del Sistema
Integrado de Gestidn de la red.
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a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO - amparard el cumplimiento

Amparos, vigencia y general del convenio, el pago de las mulias y t.:femés sa_nciones que se

valores asegurados le impongan, por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%), del
valor del contrato y con una vigencia igual al plazo del mismo y seis (6)
meses mas.

b) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E

-INDEMNIZACIONES, del personal que el asociade haya de utilizar parg
la ejecucion del contrato, por una cuantia equivalente al cinco (5%) del
valor total del contrato y con una vigencia igual al plazo del mismo y tres
(3) afios mas.

¢) CALIDAD DEL SERVICIO, por una cuantia equivalente al diez pon
ciento (10%), del valor del convenio y con una vigencia seis (6) meses
mas.

d) BUEN MANEJO DEL ANTICIPO: En cuantia igual al cien por ciento
(100%) del monto entregado de forma anticipada, que debera estan
vigente hasta la liquidacién del contrato o hasta que la entidad estatal
verifique el cumplimiento de todas las actividades o la entrega de todos
los bienes o servicios asociados al anficipo.

e) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.: Por doscientos

(200) salarios minimos legales mensuales vigentes, por el término de la
vigencia del contrato. Debe contener como minimo los amparos
descritos en el numeral 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.
Es necesaria la constitucion de esta garantia pergue en la ejecucion del
contrato pueden presentar circunstancias que afecten a terceros, las
cuales deben ser trasladadas por el LA ESE a una aseguradora de
riesgos para gue ésta asuma directamente el riesgo

Ndmero y afio del contrato

Informacién Objeto del contrato
necesaria dentro de la |Firma del representante legal del LA ESE
poliza

De acuerdo con el manual explicativo de los capitulos de contratacién publica de los acuerdos
comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes, expedido por el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo de la Republica de Colombia, esta contratacion debido a su objeto no
esta cobijada por los respectivos acuerdos negociados por Colombia y que aun estan vigentes.

g

8.1 Supervision.

La supervisidn, control y vigilancia del contrato interadministrativo sera gjercida por el funcionario de la
Gobernacidon de Cordoba, que para el efecto estara a cargo de la SECRETARIA DE DESARROLLO DE
LA SALUD la cual vigilara el cumplimiento de las obligaciones emanadas del mismo, verificara el cabal
cumplimiento de las obligaciones de EL LA ESE v vigilaré al correcta ejecucion técnica, administrativa y
financiera del convenio.

Si este documento se encuenira impreso no se garantiza su vigengia, por lo tanto es copia No Controlada. La version vigente reposara en ia carpeta del Sistema
Integracc de Gestién de 1a red.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 y 53 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 83 y 84 de
la Ley 1474 de 2011, y el articulo 33 del Decreto 00618 del 05 de diciembre de 2023 “por medio del cual
se actualiza el manual de contratacion, supervision e interventoria del Departamento de Cdrdoba”.

8.2 Interventoria.

“No Aplica”

Para esta contratacion se adjunta sclicitud de disponibilidad presupuestal, certificado de disponibilidad
presupuestal y certificacion de inclusion del servicio a contratar en el Plan Anual de Adquisiciones de la
Entidad, Ficha MGA, Banco de Proyecto, tabla matriz estimacion de riesgos vigencia 2024, Analisis del
sector con sus respectivas cotizaciones.

Por [o anterior consideramos oportuno y conveniente se realice el tramite correspondiente para adelantar
la contratacién en referencia.

10.2. Estudio de Mercado anexo

10.3 Ficha de Especificacién de condiciones técnicas

CARLOS MAS&«LVAREZ

Secretaria d& Desarrollo de la Salud
Requirente

T
.

PROYECTADO POR: REVISION JURIDICA:

Nombre: Adrian Buelvas Nombre: Carmen Stella Montesino Genes
Cargo: Abpgado Contratistan Cargo.Qirectora Adminigirativasde Cpniratacion
Fima:_ SAQEOEIHUT XL [ Fimé Ve u_l\,/é)me_,smo
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